
Internal Process - OM1

รา่งแผนปฏิบตัิการ ประจ าป ี 2562 ด้าน Internal Process

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน
Operation Management OM1 การเพิม่ประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถือของ 3.1 ดัชนีจ านวนคร้ังทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI)
SO2 มุง่สู่องค์กรทีเ่ป็นเลิศในด้านจ าหน่าย ระบบจ าหน่าย 3.2 ดัชนีจ านวนคร้ังทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI) เมืองใหญ่
กระแสไฟฟ้า โดยพัฒนาประสิทธภิาพของ 3.3 ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI)
ทุกระบบงาน 3.4 ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI) เมืองใหญ่

5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน
OM1 การเพิม่ประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถือของ 6.1 ดัชนีจ านวนคร้ังทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI)
ระบบจ าหน่าย 6.2 ดัชนีจ านวนคร้ังทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI) เมืองใหญ่

6.3 ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI)
6.4 ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI) เมืองใหญ่

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

แผนงานหลักที ่12 โครงการการควบคุมระยะไกลของสถานีไฟฟ้าจาก 1.การติดต้ังระบบควบคุมระยะไกลของสถานีไฟฟ้าเพิม่เติม

ศูนย์สัง่การ (ทัง้สถานีฯ ถาวร และสถานีฯชัว่คราว ทีม่ีความพรอ้มสามารถ 01 สถานีไฟฟ้าถาวร 

ควบคุมได้ทุกสถานีฯ 100%) กฟต.2  ............     สถานีไฟฟ้า

02 สถานีไฟฟ้าชั่วคราว 

กฟต.2  ......2......     สถานีไฟฟ้า (สฟ.ภูเก็ต5 ชั่วคราว, สฟ.สมุย3(ชั่วคราว) 1 1

2. การตรวจสอบความพร้อมในการใช้งาน ระบบควบคุมระยะ

ไกลของสถานีไฟฟ้าทีติ่ดต้ังใช้งานแล้วตามวาระ ทุกไตรมาส

01 สถานีไฟฟ้าถาวร ทุกแห่ง

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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Internal Process - OM1

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

กฟต.2 =  37  สถานีไฟฟ้า 37 - 37 - 37 - 37 -

NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,

KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

02 สถานีไฟฟ้าชั่วคราว ทุกแห่ง

กฟต.2  =  5  สถานีไฟฟ้า 5 - 5 - 5 - 5 -

PKU, TLU, KFU, KMU, CLA

3. สรุปรายงานผลตามข้อ 1-2 และเสนอแนวทางใน 1 - 1 - 1 - 1 -

การปรับปรุงแก้ไข ทุกไตรมาส

แผนงานหลักที ่13 โครงการการควบคุมระยะไกลของสวิทช์ RCS ทีม่ีความ 1. งานตรวจสอบ บ ารุงรักษาอุปกรณ์ทีติ่ดต้ังใช้งานแล้วตามวาระ

พรอ้มสามารถควบคุมได้ไม่น้อยกว่า 90% ของจ านวน RCS ทีม่ี (รายงานผลจากระบบงาน SAP-PM)       

   01 FRTU  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ)

กฟต.2  =  …908….  ชุด ( ปี 61 720 + รอ sim 120  +15 สมุย +vspp 53 =908) 227 - 227 - 227 - 227 -

  02  อุปกรณ์ RCS  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ)

กฟต.2  =  …778….  ชุด   ปี 61 590 + รอ sim 120  +15 สมุย+vspp 53 =778 200 - 200 - 200 - 178 -

 03 Mar Master  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ)

กฟต.2  =  …73….  ชุด 20 - 28 - 25 - -
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Internal Process - OM1

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 04 Mar Remote  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ)
กฟต.2  =  …754….  ชุด 200 - 200 - 200 - 154 -

2. งานทดสอบความพร้อมใช้ FRTU ทีติ่ดต้ังเพิม่เติม
ให้มีค่าความพร้อมใช้ไม่น้อยกวา่ 90%  ก่อนน าเข้าใช้งาน
กฟต.2  =  …173….  ชุด (sim 120+vspp 53) 60 - 60 - 53 - -

3.สรุปรายงานผลและเสนอแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการ 3 3 3 3 3 3 3 3
ด าเนินการตามข้อ 1-2 ทุกไตรมาส

แผนงานหลักที ่14  โครงการประสานงานและติดตามการขอจัดสรร FRTU 1. ประสานงาน ติดตามและสรุปรายงานผลการขอจัดสรร FRTU 
เพ่ิมเติมเพ่ือท า SF6 ให้เปน็ RCS โดยไม่ต่ ากว่า Planning Criteria ทุกไตรมาส
 คือ 2.5 ชุด / วงจร กฟต.2  =  323  ชุด (คปศ) 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

แผนงานหลักที ่15  โครงการจ่ายไฟวงจรว่างเพ่ิมเติมเพ่ือเพ่ิมความมัน่คง 1. ส ารวจ และจัดท าแผนใช้งานวงจรวา่งทีไ่ม่ได้ใช้งาน
และลดจ านวนวงจรทีไ่ม่ได้จ่ายไฟ กฟต.2 =  6  วงจร 6 วงจร -

ตามเอกสารแนบ om1-15.1

2. ก่อสร้าง และจ่ายไฟให้เป็นไปตามแผนไตรมาสละ 1 คร้ัง
กฟต.2 =  6  วงจร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10
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Internal Process - OM1

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานหลักที ่16 โครงการจัดท าแผนและติดตามการแก้ไขปญัหาความ 1. ส ารวจ และจัดท าแผนความพร้อมในการจ่ายไฟ
พรอ้มในการจ่ายไฟของสถานีไฟฟ้าข้างเคียง กรณีเกิดกระแสไฟฟ้าขัดข้อง กฟต.2 =  42  สถานี 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
ดับทัง้สถานีฯ NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,
KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10
2. ติดตามการแก้ไขปัญหาและรายงานผลให้เป็นไปตามแผน
ไตรมาสละ 1 คร้ัง
กฟต.2 =  42  สถานี 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,
KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10
แผนงานหลักที่ 17 โครงการตดิตามและเร่งรัดการตดิตัง้อุปกรณเ์พ่ิมเตมิตาม 1.  ติดตาม เร่งรัดและรายงานผลการติดต้ังอุปกรณ์เพิม่เติม 
โครงการ Loop Line ระบบ 115 เควี ไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟต.2 =  4  ชุด 4 ชุด
ตามเอกสารแนบ om1-17

แผนงานหลักที ่18  โครงการตรวจตราระบบจ าหน่ายปอ้งกันกระแสไฟฟ้า 1 ด าเนินการคัดเลือกพืน้ทีอ่ย่างน้อย กฟฟ ชั้น1- 3 อย่างน้อย 1 แห่ง
ขัดข้องบรเิวณ IZOZ (Inside Zero Outage Zone) และจัดท าแผนรายละเอียดในการด าเนินการตามแนวทางทีก่ าหนด 
 IZOZ (Inside Zero Outage Zone) หมายถึง พืน้ทีท่ีไ่ม่ต้องการให้ กฟต.2  =  15  พืน้ที ่(จุดรวมงาน)
กระแสไฟฟ้าขัดข้อง หรือเขตเมือง ได้แก่ พืน้ทีท่ีม่ีโหลดส าคัญ ประเภท
ทีอ่ยูอ่าศัยหนาแน่นและธรุกิจอุตสาหกรรมทีม่ีปริมาณความต้องการใช้
ไฟมาก และต้องการความมัน่คงในการจ่ายไฟสูง พืน้ทีแ่หล่งท่องเทีย่ว
ทีส่ าคัญ หรือ อืน่ๆ มีขอบเขตระบบจ าหน่ายไลน์เมนรวมไลน์แยก สถานี
ไฟฟ้าไลน์ย่อยเร่ิมต้ังแต่สถานีไฟฟ้า รวมอุปกรณ์ภายในของแต่ละฟีดเดอร์ 2. สถานีไฟฟ้า
รีโคลสเซอร์ หรือ กรณีทีไ่ลน์เมนทีไ่ม่มีรีโคลสเซอร์คิดระยะทางไลน์เมน กฟต.2  =  42  สถานี 42 สฟ. 42 สฟ. 42 สฟ. 42 สฟ.
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Internal Process - OM1

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

10 กม. จากไปจนถึงจุดติดต้ังติดต้ังสถานีไฟฟ้าฯ รวมไลน์เมน และไลน์ย่อย
หรือสายส่ง115 kV ทัง้ไลน์

กฟอ.ทุง่สง 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ. 2 สฟ.

3. สายส่ง
กฟต2  =  33  วงจร 836.39 วงจร-กม. 33 วงจร 33 วงจร 33 วงจร 33 วงจร

ตามเอกสารแนบ OM1-18.3
กฟอ.ทุง่สง 59.18 59.18 59.18 59.18 59.18 59.18 59.18 59.18

4. ระบบจ าหน่าย
กฟต2  =  16  วงจร   รวม   161.13   วงจร-ก.ม. 161.13 161.13 161.13 161.13

ตามเอกสารแนบ OM1-18.4
กฟอ.ทุง่สง 11.41 11.41 11.41 11.41 11.41 11.41 11.41 11.41

5. อุปกรณ์ป้องกันและตัดตอน
กฟต2  =  306  ชุด 306 306 306 306

กฟอ.ทุง่สง 30 30 30 30 30 30 30

6. ประเมิน ติดตามผลและสรุปรายงาน ไตรมาสละ 1 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1

แผนงานหลักที ่21 งานบ ารงุรกัษาระบบจ าหน่าย 1. เก็บรวบรวมข้อมูล Recloser ตามจ านวนและวธิกีารที ่
และอุปกรณ์ไฟฟ้า (Condition Base Maintenance) กบร ก าหนด (เคร่ือง)

กฟต.2  =  384  เคร่ือง 100 100 100 100 100 100 84 100

2. ประเมินดัชนีสุขภาพ (เคร่ือง)
กฟต.2  =  384  เคร่ือง 100 100 100 100 100 100 84 100
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Internal Process - OM1

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3. ทบทวน/ปรับปรุงเง่ือนไขการค านวณดัชนีสุขภาพ  (เคร่ือง)
กฟต.2  =  384  เคร่ือง 100 100 100 100 100 100 84 100

4. วเิคราะห์ค่าดัชนีสุภาพ  (เคร่ือง)
กฟต.2  =  384  เคร่ือง 100 100 100 100 100 100 84 100

5.วางแผนการบ ารุงรักษาเชิงสภาพ  (เคร่ือง)
กฟต.2  =  384  เคร่ือง 100 100 100 100 100 100 84 100

แผนงานหลักที ่22 งานควบคุมหน่วยสูญเสีย 1. ประสานงานและน าค่าเป้าหมายทีไ่ด้รับจาก กฟภ 
(Technical / Non-Technical) มากระจายให้ส่วนทีเ่กีย่วข้อง
ตามที ่กจฟ.ก าหนด

2. ด าเนินการตามมาตรการแผนปฏิบัติด้าน Technical Losses
01 การจ่ายไฟสถานีไฟฟ้า ตามแผนงาน     
 01.1 ชั่วคราว
 กฟต.2  =   5  สถานี 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10

01.2 ถาวร 
(ตามทีส่ายงานก่อสร้างและบริหารโครงการด าเนินการเสร็จ)
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 กฟต.2  =  37  สถานี 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,
KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

2. การตัดจ่ายไฟใหม่ ระบบ 22/33 เควี
 กฟต.2  =  4  ฟีดเดอร์ 1 1 1 1
KTM10, KTM03, CLA01, LRA02

3. การเปล่ียนสายขนาดใหญข่ึน้ ระบบ 22/33 เควี
 กฟต.2  =  20  วงจร-กม. 5 5 10
ตามเอกสารแนบ OM1-22.3

4. การแก้ไขกระแสไฟฟ้าระบบ 22/33 เคว ีUnbalance เกินกวา่ 
10% ในฟีดเดอร์ทีโ่หลดสูงกวา่ 5 MW (22 kV)และ 7 MW (33 kV)
 กฟต.2  =  12   ฟีดเดอร์ 3 3 3 3 3 3 3 3
LRA08, TSA09, CAY09, KCD06, KMA03, KCD05,
WSA10, PPB10, NTB08, KBA08, TRA09, KCD02

กฟอ.ทุง่สง TSA09 TSA09 - - - - - -
กฟส.ฉวาง - - - - - - - -

กฟส.ช้างกลาง - - - - - - - -
กฟส.ทุง่ใหญ่ - - - - - - - -

  01 วงจรทีม่ี VSPP  
 กฟต.2  = 12  ฟีดเดอร์ 3 3 3 3 3 3 3 3
TYI02, TYI08, WSA05, WSA07, WSA09, KTM07,
 CAY03, CAY09, ALA09, CLA01, KBA07, KBA08

กฟอ.ทุง่สง 1 1 - - - - - -
กฟส.ทุง่ใหญ่ 1 1 - - - - - -
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5. ติดตามงานการติดต้ัง Capacitor ในระบบจ าหน่าย
เพิม่เติม-(จ านวน kvar) และตามทีไ่ด้รับการจัดสรร

 01 แบบ Fixed 
กฟต.2  =  3,000  kvar 1200 1200 600
NTA05=600 kvar, NTA06=600 kvar, NTA07=600 kvar, 

กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -
กฟส.ฉวาง - - - - - - - -

กฟส.ช้างกลาง - - - - - - - -
กฟส.ทุง่ใหญ่ - - - - - - - -

 02 แบบ Switching
กฟต.2  =   6,000  kvar 3000 1500 1500
KTM03=1,500 kvar, KTM10=1,500 kvar, KMA06=1,500 kvar, 
NTA07=1,500 kvar

กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -

6. อืน่ๆ
01 การตรวจสอบแก้ไขจุดสัมผัสใน สฟฟ./สายส่ง/ระบบ
จ าหน่าย
  - สถานีไฟฟ้า
  - สายส่ง
  - ระบบจ าหน่าย
01.1 สถานีไฟฟ้า
 กฟต.2  =  42   สถานี 17 สฟ. 12 สฟ. 13 สฟ.
NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,
KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10

01.2 สายส่ง
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 กฟต.2  =  784       วงจร-กม. 260 260 264
กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -

01.3 ระบบจ าหน่าย
 กฟต.2  =  103   ฟีดเดอร์ 52 51
ตามเอกสารแนบ OM1-22-6.01.3

กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -

02 การแก้ไขคาปาซิเตอร์ 22/33 เคว ีทีห่ลุดจากระบบให้
สามารถใช้งานได้
 กฟต.2   =   20  ชุด 10 10

กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -

7. การค านวณ Technical Loss  ปีละ 1 คร้ัง
ตามบันทึกเลขที ่กจฟ.394/2560 ลว. 26 พ.ค.2560
ตามทีเ่กิดขึน้จริง
กฟต.2  =  42   สถานี 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
NTA, NTB, PPN, KNA, KNAHV, KCD, BOB, BOA, PPA, PPB, CAY, WSA,

TRA, LRA, YTK, TSA, KTM, KBA, KBAHV, KBB, ALA, PGA, TMG, BKO,
KUR, KMA, KMB, KFA, TYI, PKA, PKB, PKC, TLG, TLH, KRN, PAT, TPA

KCD01, KCD03, BOB05, BOB08, NTB09, TSA10
8. การวเิคราะห์ Technical Loss แยกตามระดับแรงดัน
และจัดท าแผนแก้ไข (อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ฟีดเดอร์/เขต)
 กฟต.2  =  4   ฟีดเดอร์ 1 1 1 1 1 1 1 1
KTM10, KTM03, CLA01, LRA02

9. หม้อแปลงจ าหน่าย
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

01 การแก้ไขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกินกวา่ 20% (เคร่ือง)
 กฟต.2  =  350   เคร่ือง 85 90 85 90
ตามเอกสารแนบ OM1-22-9.01

กฟอ.ทุง่สง 5 5 5 5 5 5 5 5
กฟส.ฉวาง 3 3 3 3 2 3 2 3

กฟส.ช้างกลาง - - - - - - - -
กฟส.ทุง่ใหญ่ - - - - - - - -

02 สับเปล่ียนหม้อแปลงทีจ่่ายโหลดไม่เหมาะสม
(จ่ายโหลดน้อยกวา่ 40% ของขนาดหม้อแปลง)  (เคร่ือง)
 กฟต.2  =         6 เคร่ือง 1 1 1 1 2 2
ตามเอกสารแนบ OM1-22-9.02

กฟอ.ทุง่สง - - - - - - - -
กฟส.ฉวาง - - - - - - - -

กฟส.ช้างกลาง - - - - - - - -
กฟส.ทุง่ใหญ่ - - - - - - - -

03 ติดต้ังหม้อแปลงเสริมเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพการจ่ายไฟ 
(เคร่ือง)
 กฟต.2  =  200  เคร่ือง 50 50 50 50 50 50 50 50
ตามเอกสารแนบ OM1-22-9.03

10. ระบบจ าหน่ายแรงต่ า
 01 การเปล่ียนสายขนาดใหญข่ึน้  (วงจร-กม.)
 กฟต.2  =  120  วงจร-กม. 30 30 30 30 30 30 30 30
ตามเอกสารแนบ OM1-22-10.01

กฟอ.ทุง่สง 2 2 2 2 2 2 2 2
 กฟส.ฉวาง 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0 0
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 กฟส.ช้างกลาง 0 0 0.5 0.5 0 0 0.5 0
กฟอ.ทุง่ใหญ่ 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0 0

 กฟต.2  = 150  วงจร 15 60 60 60 15
ตามเอกสารแนบ OM1-22-10.02

กฟอ.ทุง่สง 1 1 4 4 4 4 1 4
กฟส.ฉวาง 1 1 1 1 0 0 0 0

กฟส.ช้างกลาง 15 15 60 60 60 60 15 60
กฟอ.ทุง่ใหญ่ 1 1 1 1 0 0 0 0

 03 การปรับปรุงระบบ 1 เฟส 2 สาย เป็นระบบ 1 เฟส 3 สาย
 กฟต.2  =   24  วงจร-กม. 6 6 6 6 6 6 6 6
ตามเอกสารแนบ OM1-22-10.03

กฟอ.ทุง่สง 1 1 1 1 0 0 0 0
กฟส.ฉวาง 0 0 0 0 0 0 0 0

กฟส.ช้างกลาง 0 0 0 0 0 0 0 0
กฟอ.ทุง่ใหญ่ 0 0 0 0 0 0 0 0

04 การติดต้ัง Capacitor แรงต่ า  (kVar)
กฟต.2  ....................kvar

กฟอ.ทุง่สง

05 การตรวจสอบ/สับเปล่ียนคาปาซิเตอร์แรงต่ าทีติ่ดต้ังอยู่
เดิมให้สามารถใช้งานได้  (ทุกชุด)
กฟต.2  ....................ชุด

11. สรุปรายงานผลการด าเนินการข้อ 1-10 ทุกไตรมาส 1 1 1 1
กฟอ.ทุง่สง
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบตัิ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล เปา้หมาย ผล

 ป ี2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

12. การใช้โปรแกรม U-CUBE เพือ่น ามาใช้บริหารจัดการ
 ด้าน Non-Technical Losses และ Technical Losses
โดยด าเนินการให้เป็นไปตามตามอนุมัติ ผวก. ลงวนัที ่9 ม.ีค.
 2560 การน าโปรแกรมสารสนเทศ U-CUBE เพือ่การจัดการจาก
หน่วยการใช้ไฟฟ้า มาใช้ในการควบคุมการจัดการเกีย่วกับการ
ลดค่าหน่วยสูญเสียในระบบไฟฟ้าและก าหนดเป็นค่าเกณฑ์วดั
ในการควบคุมการด าเนินงาน และ บันทึกเลขที ่กมต(บห) 2471
/2560 ลงวนัที ่22 พค 2560
กฟย.นาบอน 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง

 01 การบริหารจัดการมิเตอร์ทีติ่ดต้ัง 100% ทีผิ่ดปกติ
 กฟต.2   =   186,000   เคร่ือง (เดือนละ 15,500 เคร่ือง) 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 

02 การลดหน่วยสูญเสียในแต่ละสถานีไฟฟ้า
กฟต.2  =   1   สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี 1 สถานี

กฟอ.ทุง่สง
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ฝปบ.

กบษ.(ผรล.)

ฝปบ.

กบษ.(ผรล.)

ฝปบ.

กปบ.(ผรศ.)

ผู้รบัผิดชอบ
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ.

กปบ.(ผรศ.)

ฝปบ.

กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.

กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ. กรส.

กรส.(ผรอ.)
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ. กรส.
กรส.(ผรอ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)

กวว.(ผวร.)
กปบ.(ผวว.)

กกค.(ผจร.)
ฝปบ. กปบ.
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ. กปบ.
กปบ.(ผคฟ.)

ฝปบ. กปบ.
กปบ.(ผคฟ.)

กวว.(ผวร.)
กบษ.(ผบอ.)

กกค.
กรส.

ฝปบ.
กบษ.(ผตบ.)
กฟฟ.1-3
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ผู้รบัผิดชอบ

ผปบ,

ผปบ,

ผปบ,

ฝบษ.
กบษ.(ผตบ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ฝวบ.
กวว.(ผปร.)

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)

ฝวบ. กวว.

ฝปบ. 
กปบ.(ผวว.)
กฟฟ. 1-3

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.

ผปบ.
ผกป.
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)
กฟฟ. 1-3

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.

ผปบ.

ฝปบ.
กบษ.(ผตบ.)
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ผู้รบัผิดชอบ

ผปบ.

ผปบ.

ฝปบ.
กบษ.(ผบอ.)

ผปบ.

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)

ฝปบ.
กปบ.(ผวว.)

ฝวบ.
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ผู้รบัผิดชอบ

กวว.(ผปร.)
กฟฟ.1-3

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.

ฝวบ.
กวว.(ผปร.)

ฝวบ.
กวว.(ผปร.)
กฟฟ.1-3

ผปบ.
ผกป.
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ผู้รบัผิดชอบ

ผกป.
ผกป.

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.

ผปบ.
ผกป.
ผกป.
ผกป.
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ผู้รบัผิดชอบ

ฝบพ. กรท.,
ฝวบ. กบล.

ผจก.กฟย.นาบอน

ฝวบ.
กบล.(ผมม.)

กฟต.1-3
คณะท างาน

ลดหน่วยสูญเสีย
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