
นโยบายการพัฒนา
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลกู่กาสิงห์

1.เพื่อให้การพัฒนาเมืองสอดคล้องกับผังเมืองรวมไดอ้ย่างเหมาะสม รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการจราจร
การขนส่งมวลชน และการให้บริการสาธารณูปโภคพื้นฐานและสาธารณูปการให้สามารถรองรับการพัฒนาเมืองในระยะยาว

2.เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถ่ิน
3.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการการท่องเที่ยวภายในเขตเทศบาล

เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน โดยชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา และแก้ไขปัญหาชุมชนของ
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม

4.ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทกุระดับอย่างทั่วถึงรวมทั้งปลูกฝัง และส่งเสริมให้ประชาชนมี
คุณธรรม จริยธรรมตลอดจนสรา้งความตระหนักและอนุรกัษ์คุณค่าวัฒนธรรม

5.ดำเนินการเพื่อความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สินของประชาขน รวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ
6.ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และอื่นๆเพื่อบรรลุจดุ

มุ่งหมายการพัฒนา
7.ดำเนินการให้ประชาชน เล่นกีฬาเพื่อเป็นมืออาชีพและมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า
8.ส่งเสริมและสนับสนุนในการดำเนินชีวติเกษตรกรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

3.1  แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ตามแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลกู่กาสิงห์  มดีังน้ี
ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน
          แนวทางการพัฒนา

1.งานดา้นการคมนาคมและขนส่งทั้งทางบกและทางน้ำ
2.งานดา้นสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ  การบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ  เพื่อป้องกันน้ำท่วมใน

ฤดูน้ำหลาก  และการขาดน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค  ในฤดูแล้ง
3.งานดา้นผังเมือง  การควบคุมอาคาร  นำผังเมือง/ผังชุมชนมาเป็นข้อมูลประกอบการวางแผน
4.การบริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตร  แหล่งลุ่มน้ำอย่างเป็นระบบ
5.การขยายเขตไฟฟ้า  เพื่อการเกษตรให้ครอบคลุมพื้นที่

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชวีิต
          แนวทางการพัฒนา

1.งานด้านสวัสดิการสังคม  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต  สุขอนามัย  และสภาพแวดล้อม  ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ  เด็ก  เยาวชน  ผูด้้อยโอกาส

2.งานดา้นการสาธารณสุข  ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน  การป้องกันและระงับการระบาดของ
โรคติดต่อ  และการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทัว่ไป

3.การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติด   ป้องกันกลุ่มเสี่ยง  และประชาชนทั่วไป  ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพตดิ  ด้านการรวมพลังทุกภาคส่วน

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรกัษาความสงบเรียบร้อย



          แนวทางการพัฒนา
1.งานดา้นการส่งเสริมประชาธิปไตย  สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง            การพัฒนา

ศักยภาพผู้นำชุมชน  สนับสนุนการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ  ข่าวสาร  เพื่อการพัฒนาชุมชน  การสื่อสารในชุมชน  ตลอด
จนการสรา้งเครือข่ายเพื่อการพัฒนาชุมชน 

ความเสมอภาค  เสรีภาพ
1.งานดา้นการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  หามาตรการเชิงป้องกันและกำหนดเป็นแผนงานไว้ในแผน

พัฒนาสามปี  การส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจในการจัดการสาธารณภัยของผู้บริหาร  ข้าราชการทอ้งถิ่น  และประชาชน 
การซักซ้อมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   การจัดหาสถานที่และอุปกรณก์ารช่วยเหลือเพือ่บูรณาการร่วมกันเมื่อเกิด
สาธารณภัยข้ึนในพื้นที่

2.งานดา้นการรกัษาความสงบเรียบร้อย  ให้สำรวจจุดที่มกัเกิดเหตุร้าย  ภัยอันตรายจากกลุ่มมิจฉาชพี  สร้าง
เครือข่ายสื่อสารการแจ้งเหตุ  และหามาตรการป้องกันเพือ่ลดจำนวน    การเกิดเหตุร้ายที่เกิดข้ึน

3.งานดา้นการสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน  การจัดระเบียบชุมชน  การจัดตั้งกลุ่ม  พลังประชาชน  ใชรู้ป
แบบชุมชนเข้มแข็ง  สร้างจิตสำนึกชุมชน  ปลูกฝังอุดมการณ์  คุณธรรม     พลเรือน    ระดับต้น  ทั้งภาคประชาชน 
เยาวชน  และหน่วยงานของภาครฐัขยายผลการดำเนินงานกิจกรรมให้ครอบคลุมทุกพื้นที่

4.การบริหารโดยคำนึงถึงหลักนิติธรรม  ความโปร่งใส  ความรับผิดชอบ  ความคุ้มคา่และมีคุณธรรม
ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
          แนวทางการพัฒนา

1.งานดา้นการส่งเสริมการลงทุน  ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกจิ  สร้างสรรค์ให้เกิดขึ้นแก่คนในชุมชน  เพื่อเพิ่ม
มูลค่าของผลิตชุมชน  และมุ่งเน้นให้เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2.งานดา้นพาณิชยกรรม  สำรวจหาสถานที่ยังไม่ได้ใช้ประโยชน์ที่เหมาะสมกับการค้าขายและสรา้งรายได้ที่
มั่นคงให้แก่กลุ่มผู้ค้าขาย  เพื่อเตรียมมาตรการรองรับในแผนพัฒนาสามปี

3.งานดา้นการทอ่งเที่ยว  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาสถานที่  กลุ่มอาชพี  อาหารและเส้นทางคมนาคม  เพื่อ
สรา้งแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในท้องถ่ิน

4.งานดา้นการส่งเสริมอาชพี  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ที่ได้มาตรฐาน  พัฒนาฝีมือแรงงาน
วิสาหกิจชุมชน  ให้ความสำคัญกับแรงงานทั้งระบบ  นอกระบบและส่งเสริมการมี   งานทำ

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ  และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม
          แนวทางการพัฒนา

1.งานดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  และบำรุง  รักษาป่าและน้ำอย่างยั่งยืน  การบริหารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอ้ม  การกำจัดขยะ  โดยมมีการบูรณาการของ              ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง

2.การขุดลอกพัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะ  การทำฝายชะลอน้ำในแหล่งน้ำสำคัญๆ  ของชุมชน
3.การปลูกป่าเพื่อเก็บรกัษาน้ำใต้ดิน
4.การบูรณาการในการจัดหาเครื่องจักรเพื่อการขุดเจาะบาดาลระหวา่งองค์กรปกครอง  สว่นท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านศกึษา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
          แนวทางการพัฒนา

1.งานดา้นการศึกษา  ให้ความสำคัญกับการศกึษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษา           ตาม
อัธยาศัย



2.งานดา้นส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยการสำรวจข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น  รวบรวมเป็นองค์
ความรู้เผยแพรใ่ห้แก่คนท้องถิ่น  โดยสนับสนุนให้มีการต่อยอดขยายความคดิ  แปลงเป็นจุดเด่นให้แก่  ผลิตภัณฑ์ของท้อง
ถ่ิน

3.ส่งเสริมสืบทอดองค์ความรู้  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ศูนย์กลาง  การศึกษา
วัฒนธรรมในกลุ่มประชาคมอาเซียน

ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาด้านอื่นๆ  ที่สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
                      ของจังหวดั  และเจตนารมณ์ของประชาชนในพื้นที่
          แนวทางการพัฒนา

1.ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง  ร่วมมือและเกื้อกูลกันในการพัฒนาท้อง
ถ่ิน

2.ปรับปรุงและพัฒนาความรู้  ความสามารถของบุคลากร
ปรับปรุง  พัฒนาและจัดให้มีเครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย  เอื้ออำนวยต่อการให้

บริการประชาชน
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