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คำนา่

กรงุเทพมหานครไดจ้ดัทำแผนพฒันากรงุเทพมหานครประจำป ี พ.ศ. ๒๕:๖๒ โดยกำหนด 
ภารกจิ เพือ่ใหค้รอบคลมุแผนพฒันากรงุเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕:๕๖ - ๒๕๗๕:) แผนบรูผาการตา่งๆ 
ทีห่นว่ยงานตอ้งรว่มกนัขบัเคลือ่น รวมทัง้ภารกจิทัง้เซงิยทุธศาสตรแ์ละงานประจำของหนว่ยงานและจำแนก 
นโยบาย หรอืเปา้หมายในการบรหิารราขการออกเปน็มติติา่งๆ ตลอดจนกำหนดเปา้ประสงคแ์ละมาตรการเพือ่ 
แสดงความสมัพนัธร์ะหวา่งผลสำเรจ็และวธิกีารดำเนนิงาน

สำนกัการคลงัเปน็หนว่ยงานหนึง่ของกรงุเทพมหานคร มภีารกจิหลกัในการบรหิารจดัการ 
ดา้นการเงนิ  การคลงัของกรงุเทพมหานคร ไดจ้ดัทำแผนปฏบิตัริาชการประจำป ี พ .ศ .๒๕:๖๒ โดยนา่ 
แผนพฒันากรงุเทพมหานคร ประจำป ี พ.ศ. ๒๕:๖๒ มาเปน็กรอบและแนวทางในการกำหนดทศิทาง 
การปฏบิตัริาชการ'โดยภารกจิตามแผนปฏบิตัริาชการดงักลา่วสนบัสนนุแผน,พฒันากรงุเทพมหานคร ในดา้นที ่ ๒ 
มหานครสเีขยีว สะดวกสบาย มติทิี ่ ๒.๔ การใชพ้ลงังานทีม่ปีระสทิธภิาพและพลงังานทางเลอืก ดา้นที ่ ๖ 
มหานครแหง่เศรษฐกจิและการเรยีนรู ้ มติิที ่ ๖.๑ เมอืงแหง่โอกาสทางธรุกจิและการลงทบุ ดา้นที ่ ๗ การบรหิาร 
จดัการเมอืงมหานคร มิติท่ี ๗.๓ การบรหิารทรพัยากรบคุคล มิติท่ี ๗.๔ การคลงัและงบประมาณ และมติทิี ่ ๗.๕ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมกีารพฒันาระบบการเงนิการคลงัของกรงุเทพมหานคร ใหม้มืาตรฐานและการจดัเกบ็ 
รายไดใ้หค้รอบคลมุและเปน็ธรรมรวมทัง้การพฒันาบคุลากรใหม้ปืระสทิธภิาพ ตลอดจนการนา่ระบบเทคโนโลย ี
สารสนเทศมาใชใ้บการปฏบิตังิาน ทัง้นีเ้พือ่กา้วสูป่ระชาคมอาเซยีนตอ่ไป
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติรา'ชการประจำปี

ขอ้มลูทัว่ไป/สถานการณ์
สำนกัการคลงัมหีนา้ทีค่วามรบัผดิชอบเกีย่วกบัการเงนิ การคลงั การบญัช ี การพสัด ุ

การจดัเกบ็รายได ้การดำเนนิการเกีย่วกบับำเหนจ็บำนาญของขา้ราชการและลกูจา้งกรงุเทพมหานคร การบรหิาร 
จดัการและพฒันาทรพัยส์นิของกรงุเทพมหานคร ตรวจสอบและควบคมุการพาณชิยข์องกรงุเทพมหานคร 
ประกอบดว้ย ๙ สว่นราชการ ได้แก่ สำนกังานเลขานกุาร กองรายได ้กองการเงนิ กองบญัช ี สำนกังานเศรษฐกจิ- 
การคลงั กองทะเบยีนทรพัยส์บิและพสัด ุ กองโรงงานชา่งกล กองตรวจจา่ยและกองบำเหนจ็บำนาญ

เนือ่งจากแผนพฒันากรงุเทพมหานครระยะ ๒๐ ปไีด้กำหนด แนวทางการพฒันาเพือ่รองรบั 
ความเปลีย่นแปลงสูก่ารเปบี “มหานครแหง่เอเชยี” ซึง่จะสง่ผลตอ่การเปลีย่นแปลงทางดา้นเศรษฐกจิ สงัคมและ 
วัฒนธรรม ภายใตย้ทุธศาสตรก์ารพฒันา ๗ ประเดน็ยุทธศาสตร์ ครอบคลมุและเชือ่มโยงกบัภารกจิของทกุหนว่ยงาน 
เพือ่การขบัเคลือ่นในทกุ  ๆ ดา้น ใหบ้รรลเุบาีหมายทีว่างไวใ้นแตล่ะชว่งเวลา อนัจะบรรลสุูเ่บาีหมาย แผนพฒันา 
กรงุเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี ไดก้ำหนดมาตรการการขบัเคลือ่นออกเปน็ ๔ ระยะ คือในชว่งที ่ ๑ (พ.ศ.๒๕:๕๖ - 
๒๕๖๐) เมอืงกรงุเทพฯ จะเปน็มหานครทีป่ลอดภยั ในช่วงที ่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๒ - ๒๕๖๕) เมอืงกรงุเทพฯ จะกา้ว'ขึน้สู ่
การเปน็มหานคร ทีม่คืวามสะดวกสบาย ประหยดัและเปน็มติรตอ่สิง่แวดลอ้มและเปน็มหานครสำหรบัทกุคน 
ไมว่า่จะเปน็ซาวกรงุเทพฯ หรอืผูม้าเยอืน ไมว่า่จะเปน็มหาเศรษฐหีรอืคนยากจน ผูด้อ้ยโอกาส ฯลฯ ในชว่งที ่ ๓ 
(พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เมอืงกรุงเทพฯ จะปรับตวัในเชงิโครงสรา้งทางกายภาพของเมอืง จากเมอืงทีม่ศืนูยก์ลางเดีย่ว 
ไปเปน็กลุม่เมอืงหลาย  ๆ เมอืง กระจายตวัออกไปทัง้ในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและเมอืงรอบ  ๆ กรงุเทพมหานคร 
เชือ่มตอ่กนัเปน็โครงขา่ยเมอืงโดยระบบขนสง่มวลซนทีป่ระหยดัและมปีระสทิธภิาพ ในขณะทีพ่ืน้ทีใ่จกลางเมอืง 
จะถกูจำกดัการขยายตวั และในป ี พ.ศ.๒๕๗๕ เมอืงกรงุเทพฯ จะเปน็ศนูยก์ลางทางเศรษฐกจิ การศกึษาเรยีบรู ้
การลงทนุ การขนสง่ การคา้และวฒันธรรม ฯลฯ ของภมูภิาคอาเซยีน และทวปีเอเชยี

สำนกัการคลงัมคืวามรบัผดิชอบในการบรหิารจดัการดา้นการเงนิ การคลงั และทรพัยส์บิของ 
กรงุเทพมหานคร จงึเปน็หนว่ยงานหนึง่ทีส่ามารถผลกัตนัใหก้รงุเทพมหานครบรรลเุบาีหมายในการพฒันาได ้
ในหลายๆ มิติ สำนกัการคลงัจงึไดก้ำหนดทศิทางในการปฏบิตัริาชการในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบัแผนพฒันากรงุเทพมหานครระยะ ๒๐ และแผนปฏบิตัริาชการกรงุเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๒ โดย 
การเพ ืม่ประสทิธภิาพการจดัเกบ็รายได ้ พฒันาสภาพแวดลอ้มและแกไ็ฃบญีหาพืน้ฐานตา่ง  ๆ สนบัสนนุขอ้มลู 
ทางดา้นเศรษฐกจิ การเงิน การคลงัและการลงทบุ การเชือ่มโยงข้อมลูทัง้ภาครัฐและเอกซนเพือ่ประกอบการตัดสนิใจ 
และการเพิม่โอกาสในการประกอบอาชพี พฒันาระบบงานการเงนิ การคลงั และทรพัยส์นิของกรงุเทพมหานคร 
ใหม้มีาตรฐาน การนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการปฏบิตังิาน พฒันาบคุลากรใหก้า้วทนัการเปลีย่นแปลง สอดคลอ้งกบั 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาตามแผนพฒันากรงุเทพมหานคร ประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๒ ดา้นที ่ ๒ มหานครสเีชยีว 
สะดวกสบาย ดา้นที ่ ๖ มหานครแหง่เศรษฐกจิและการเรยีนรู ้ ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอืงมหานคร 
เพือ่รองรบัตอ่การพฒันากรงุเทพมหานครในระยะ ๒๐ ปี ต่อไป
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วสิยัทศัน์
เปน็องคก์รมาตรฐานดา้นการเงนิการคลงั ดว้ยการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล

พนัธกุจิ
๑. จดัเกบ็รายไดข้องกรงุเทพมหานครใหค้รบถว้น ครอบคลมุและเปน็ธรรม 
๒. พฒันาระบบงานและการใหบ้รกิารดา้นการเงนิ การคลงั การบญัชแีละทรพัยส์นิใหท้นัสมยั 

ถกูตอ้ง โปร่งใสและตรวจสอบได้
๓. พฒันาศนูยข์อ้มลูดา้นเศรษฐกจิและการคลงัใหม้ขีอ้มลูครบถว้น ทันสมัย
๔. จดัหาและบรหิารทรพัยส์นิของกรงุเทพมหานครใหเ้ปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ โปร่งใส

และตรวจสอบได้
๕. พฒันาบคุลากรใหม้ศีกัยภาพในการวเิคราะหด์า้นการเงนิ การคลงั 
๖. พฒันามาตรฐานงานซอ่มบำรงุยานพาหนะและเครือ่งจกัรกลของกรงุเทพมหานคร รวมทัง้ 

ขยายงานบรกิารใหค้รอบคลมุทกุพืน้ทีข่องกรงุเทพมหานคร

เปา็หมาย
ดา้นที ่ ๒ มหานครสเีชยีว สะดวกสบาย

มติีที ่ ๒.๔ การใขพ้ลงังานทีม่ปีระสทิธภิาพและพลงังานทางเลอืก
เปา๋ประสงคท์ี ่ ๒.๔.๑.๑ ลดการใชพ้ลงังานของหนว่ยงานในกรงุเทพมหานคร

ดา้นที ่ ๖ มหานครแหง่เศรษฐกจิและการเรยีนรู้
มติีที ่ ๖.๑ เมอืงแหง่โอกาสทางธรุกจิและการลงทนุ

เปา๋ประสงคท์ี ่ ๖ .๑.๑.๑ กรงุเทพมหานครมกีารวเิคราะหแ์ละจดัทำแผนการ 
สง่เสรมิการแขง่ขนัและการลงทนุทางเศรษฐกจิ

ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอืงมหานคร
มีติท่ี ๗.๓ การบรหิารทรพัยากรบคุคล

เปา๋ประสงคท์ี ่ ๗.๓.๑.๑ การพฒันาบคุลากรใหม้ทีกัษะ ความรู ้ความสามารถ
มคีวามเปน็มอือาชพีทีเ่หมาะสมกบัการบรหิารมหานคร 
และเปน็ผูม้คีณุธรรมและจรยิธรรม

เปา๋ประสงคท์ี ่ ๗.๓.๒.๑ ทบทวนและปรบัปรงุกรอบอตัรากำลงัและโครงสรา้ง 
อตัรากำลงัใหม้คีวามเหมาะสมและรองรบัการ 
เปลีย่นแปลง

มติีที ่ ๗.๔ การคลงัและงบประมาณ
เปา๋ประสงคท์ี ่ ๗.๔.๑.๑ กรงุเทพมหานครเพิม่ประสทิธภิาพการจดัเกบ็รายได ้
เปา๋ประสงคท์,ี ๗.๔.๑.๓ กรงุเทพมหานครมกีารรกัษาวนิยัทางการเงนิการคลงัทัง้ 

ในระยะสัน้และระยะยาว
เปา๋ประสงคท์ี ่ ๗.๔.๑.๔ ปรบัปรงุมาตรฐานและแนวปฏบิตัดิา้นการเงนิการบญัช ี

และการตรวจสอบควบคมุภายในใหถ้กูตอ้ง โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้และมปีระสทิธภิาพ ประสทิธิผล
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เปา๋ประสงค'์ที ่ ๗.๔.๑.๕ กรงุเทพมหานครมนีโยบายทางการคลงัทีข่ดัเจนเพือ่ 
รองรบัการขยายตวัของเมอืง

มิติท่ี ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เปา๋ประสงคท์ี ่ ๗.๕.๑.๓ โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ 

สือ่สารมปีระสทิธภิาพเพือ่รองรบัการบริการประซาขบ 
และการปฏบิต้งาบของกรงุเทพมหานคร

ผลการดำเนินงานหลัก (ตัวชี้วัดดามภารกิจงานยุทธศาสตร์)
๑. รอ้ยละความสำเรจ็ของการจดัทำฐานขอ้มลูรถยนตร์าซการของกรงุเทพมหานคร 
๒. รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงัและการลงทนุของกรงุเทพมหานคร 
๓. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำโครงการสำรวจจดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิและส'ิงปลกูสรา้งในกรงุเทพมหานคร 
๔. รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษ ี ๓ ประเภท ตามยอดรวมประมาณการภาษ ี๓ ภาษ ี

ทีก่รงุเทพมหานครกำหนด (ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษปีา๋ย)
๕. มลูคา่ทรพัยส์นิประเภททีด่นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอืมไิตใ์ขป้ระโยซนต์อ่มลูคา่ทรพัยส์นิ (ประเภททีด่นิ)

ทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร
๖. รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษดีา้งขำระ ๓ ประเภท (ภาษปีา๋ย ภาษบีำรงุทอ้งที ่ ภาษโีรงเรอืน 

และทีดิ่น)
๗. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนการบรหิารทรพัยส์นิ
๘. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนพฒันารายไดก้รงุเทพมหานคร
๙. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนรกัษาวนิยัทางการเงนิการคลงั
๑ ๐ .รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำรายงานฐานะเงนิสะสมประจำเดอืน
๑ ๑ .จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานครประจำป ี ๒๕๖๑ ไดภ้ายในกำหนด
๑๒.รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม/สมัมนา ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐
๑๓.จดัทำขดุความรูท้างบญัชเีพือ่การเรยีนรูด้ว้ยตวัเอง
๑๔.รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำนโยบายทางการคลงัทีน่ำไปลูก่ารดำเนนิการตามแผน 
๑๕.รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัหาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศกองโรงงาบซา่งกล
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มาตรการและโครงการ /  กจิกรรม
ลว่นที ่ ๑ การบรกิารสาธารณะ
ดา้นที ่ ๒ มหานครสเีขยีว สะดวกสบาย
มิติที, ๒.๔ การใชพ้ลงังานทีม่ปิระสทิธภิาพและพลงังานทางเลอืก
เปา้หมายที ่ ๒.๔.© กรงุเทพมหานครเปน็เมอืงทีป่ระหยดัพลงังานใชพ้ลงังานสะอาดทีเ่ปน็มติร 

กบัสิง่แวดลอ้ม
เปา้ประสงคท์ี ่ ๒.๔.©.© ลดการใชพ้ลงังานของหนว่ยงานในกรงุเทพมหานคร

ตวัขีว้ดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ อตัราการเพิม่ปรมิาณการใชพ้ลงังานของหนว่ยงานลดลง
- พลงังานไฟฟา้ ไม,เกนิรอ้ยละ ๕
- พลงังานเขือ้เพลงิ ไมเ่กนิรอ้ยละ ๑

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๑ ใชย้านยนตม์ลพษิตํา่ (Low Emission V ehicles: LEV) สำหรบัรถยนตร์าชการ 

ของกรงุเทพมหานคร

ตวัขีว้ดัมาตรการ

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย
if 0 ๘  <Lt o  if € if๑ รอ้ยละความลำเรจิของการจดัทาฐานขอ้มลูรถยนตร์าชการ รอ้ยละ ๑๐๐
ของกรงุเทพมหานคร

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ

- กจิกรรมจดัทำฐานขอ้มลูรถยนต ์
ราชการของกรงุเทพมหานคร

กองทะเบยีนทรพัยส์นิและพสัดุ
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ดา้นที ่ ๖ มหานครแหง่เศรษฐกจิและการเรยีนรู้
มิติท่ี ๖.® เมอืงแหง่โอกาสทางธรุกจิและการลง,ทุน
เปา้หมายที ่ ๖.®.© กรงุเทพมหานครมคีวามสามารถในการแขง่ขนัทางธรุกจิ
เปา้ประสงคท์ี ่ ๖.©.®.® กรงุเทพมหานครมกีารวเิคราะหแ์ละจดัทำแผนการสง่เสรมีการแขง่ขนั 

และการลงทนุทางเศรษฐกจิ

ตวัชีว้ดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัชีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงั 
และการลงทนุของกรงุเทพมหานคร

รอ้ยละ ๘๐

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๑ จดัทำขอ้มลูบทวเิคราะหท์างเศรษฐกจิและจดัทำแผนการสง่เสรมิการลงทนุ
มาตรการที ่ ๒ พฒันาศนูยข์อ้มลูการลงทนุเพือ่ผูป้ระกอบการ และปรับปรุงใหทั้นสมัย

ตวัชีว้ดัมาตรการ
ลำดบัที่ ตวัชีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงั 
และการลงทนุของกรงุเทพมหานคร

รอ้ยละ ๘๐

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ

- กจิกรรมสำรวจความพงึพอใจ 
ผูใ้ขบ้รกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงั 
และการลงทบุของกรงุเทพมหานคร

สำนกังานเศรษฐกจิการคลงั
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ส่วนท่ี ๒ การบรหิารจดัการ
ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอืงมหานคร
มิติท่ี ๗.๓ การบรหิารทรพัยากรบคุคล
เปา้หมายที ่ ๗.๓.© บคุลากรกรงุเทพมหานครเปน็ผูป้ฏ'ิบดงานแบบมอือาชพี มคืณุธรรม จรยิธรรม และ 

เปน็ทีเ่ชือ่มัน่ของประซาซน
เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๓.©.© การพฒันาบคุลากรใหม้ทืกัษะ ความรู ้ความสามารถ มคีวามเปน็มอือาชพี 

ทีเ่หมาะสมกบัการบรหิารมหานครและเปน็ผูม้คืณุธรรมและจรยิธรรม
ตวัขี'้วดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เป า้ห มาย

๑ ความสำเรจ็ในการพฒันาบคุลากรตามหลกัสมรรถนะมุง่สูค่วามเปน็ 
มอือาชพี

รอ้ยละ ๔๐

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๑ พฒันาสมรรถนะของบคุลากร ยกระดบัมาตรฐานวซิาชพีและคณุภาพการใหบ้รกิาร ในแต่ละ

สายงานให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพและสอดคล้องกับการเป็นมหานครแห่งเอเชีย

ตวัขีว้ดัมาตรการ

ลำดบัที่ ตวัขีว้ดั ค า่เป า้ห มาย

๑ รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบ 
หลงัการอบรม/สมัมนา ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐

รอ้ยละ ๘๐

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมประจำ งบประมาณ สว่นราซการ

- โครงการ!!เกอบรมเพือ่พฒันาคณุภาพ 
ชวีติและสรา้งเสรมิประสทิธภิาพในการ 
ปฎบิต้งานของเจา้หนา้ที่

๔๖๒,๖๐๐ กองการเงนิ
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เปา้หมายที ่ ๗.๓.๒ กรงุเทพมหานครมรีะบบบรหิารทรพัยากรบคุคลท'ีเขม้แขง็สามารถสรา้งสมดลุชวีติของ 
ผูป้ฏบิตังิานตลอดจนสามารถดงึดดูผูม้คีวามรูค้วามสามารถสงูและสรา้งแรงจงูใจในการ 
ปฏบิตังิานของบคุลากรได้

เปา้ประสงคที์' ๗.๓.๒.® ทบทวนและปรบัปรงุกรอบอตัรากำลงัและโครงสรา้งอตัรากำลงัใหม้คีวามเหมาะสม 
และรองรบัการเปลีย่นแปลง

ตวัชี'้วดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัชีว้ดั ค า่เป า้ห มาย

๑ ความสำเรจ็ของการพฒันาระบบบรหิารทรพัยากรบคุคลและระบบ 
ราชการของกรงุเทพมหานคร

รอ้ยละ ๕๐

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๖ เสรมิสรา้งเกยีรตภิมูแิละคณุภาพขา้ราชการ

ตวัชีว้ดัมาตรการ

ลำตบัท’ี ตวัชีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ ขา้ราชการบำนาญมคีวามพงึพอใจตอ่การเขา้รว่มสมัมนา 
ตามโครงการฯ

รอ้ยละ ๘๐

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมประจำ งบประมาณ สว่นราชการ

- โครงการสมัมนาเพือ่พฒันาคณุภาพ 
ชวีติขา้ราชการบำนาญกรงุเทพมหานคร

๑,๙๐๙,๗๐๐ กองบำเหนจ็บำนาญ

มติทิี ่ ๗.๔ การคลงัและงบประมาณ
เปา้หมายที ่ ๗.๔.® กรงุเทพมหานครมกีารบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัและการงบประมาณทเีปน็ 

มาตรฐานสากลและเกือ้หนนุตอ่การพฒันากรงุเทพมหานครในระยะยาว 
เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๔.®.® กรงุเทพมหานครเพิม่ประสทิธภิาพการจดัเกบ็รายได้



- ๘ -

ตวัขีว้ดัเปา้ประสงค์

ลำดบัที่ ตวัขี'้วดั คา่เป า้หมาย

๑ มกีารปรบัปรงุระบบขอ้มลูแผนทีภ่าษใีหเ้ปน็ปจ้จบุนั ม ี

๒ ความสำเรจ็ของการจดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณการรายได ้
จดัเกบ็เอง

รอ้ยละ ๘๕

๓ มลูคา่ของทรพัยส์นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอืมไีดใ้ชป้ระโยชน ์ (Idle 
A ssets) ตอ่มลูคา่ของทรพัยส์นิทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร

นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๕๐

๔ รอ้ยละของลกูหนีภ้าษทีอ้งถิน่ดา้งชำระตอ่รายไดภ้าษทีอ้งถิน่ที ่
จดัเกบ็เอง

นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๑๐

มกีารจดัทำแผนการบรหิารทรพัยส์นิและแผนการลงทนุของ 
กรงุเทพมหานคร

๕ ม ี

๖ มกีารจดัทำแผนพฒันารายไดก้รงุเทพมหานคร ม ี

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๒ ปรบัปรงุแผนทีภ่าษตีามเวลาทีก่ำหนด
มาตรการที ่ ๓ จดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณการรายไดจ้ดัเกบ็เอง
มาตรการที ่ ๔ 
มาตรการที ่ ๖ 
มาตรการที ่ ๗ 
มาตรการที ่ ๘

คงสดัสว่นลกูหนีภ้าษทีอ้งถิน่ในปงีบประมาณตอ่รายไดภ้าษทีอ้งถิน่จดัเกบ็เอง 
จดัทำแผนการบรหิารทรพัยส์นิและแผนการลงทนุของกรงุเทพมหานคร 
จดัทำแผนการหารายไดข้องกรงุเทพมหานคร 
จดัหาประโยชนจ์ากทีด่นิ/ทรพัยส์นิ

ตวัขี'้วดัมาตรการ

ลำตับท่ี ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย

๑ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำโครงการสำรวจจดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิ 
และสิ,งปลกูสรา้งในกรงุเทพมหานคร

รอ้ยละ ๙๐

๒ รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษ ี๓ ประเภท ตามยอดรวม 
ประมาณการภาษ ี๓ ภาษ ีทีก่รงุเทพมหานครกำหนด 
(ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษปีา้ย)

รอ้ยละ ๙๕

๓ มลูคา่ทรพัยส์นิประเภททีด่นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอืมไีดใ้ชป้ระโยชน ์
ตอ่มลูคา่ทรัพยส์นิ (ประเภททีด่นิ) ทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร

นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๕๐

๔ รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษดีา้งชำระ ๓ ประเภท 
(ภาษปีา้ย ภาษบีำรงุทอ้งที ่ ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ)

รอ้ยละ ๒๕

๕ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนการบรหิารทรพัยส์นิ รอ้ยละ ๑๐๐
๖ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนพฒันารายไดก้รงุเทพมหานคร รอยละ ๑๐๐
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ลำดบัที่ ตวัขี'้วัด คา่เบ าีห มาย

๗ ร้อยละของผูไ้ดร้บัโลป่ระกาศเกยีรตคิณุเขา้รบัโลป่ระกาศเกยีรตคิณุ รอ้ยละ ๘๐

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ

- โครงการสำรวจจดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิและ ๒๘๘,๖๐๐,๐๐๐ กองรายได้
สิง่ปลกูสร้างในกรุงเทพมหานคร 
- โครงการสมัมนาและศกึษาดงูาน ๔๗๔,๔๐๐ กองรายได้
ผู'้บรหิารงานจดัเกบ็รายได ้
- โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการจดัเกบ็ กองรายได้
รายได้
- กจิกรรมสำรวจตรวจสอบมลูคา่ทีด่นิ กองทะเบยีนทรพัยส์นิและพสัดุ
ทีเ่ปน็กรรมสทิธีข้องกรงุเทพมหานคร 
- โครงการไกลเ่กลีย่ใหล้กูหนี ้
มาชำระคา่ภาษดีา้งกอ่นดำเนนิการ กองรายได้
บงัคบัภาษี
- กจิกรรมจดัทำแผนการบรหิาร 
ทรพัยส์นิของกรงุเทพมหานครประเภท กองทะเบยีนทรพัยส์นิและพสัดุ
ท่ีดิน (ทีด่นิว่างเปลา่หรอืไมไ่ดใ้ช ้
ประโยขน)์
- กจิกรรมจดัทำแผนพฒันารายได ้
ของกรงุเทพมหานคร - กองรายได้

โครงการ/กจิกรรมประจำ งบประมาณ สว่นราชการ

- โครงการเสรมิสรา้งผู'้ชำระภาษดีเีดน่ 
และผู'้ดำเนนิการจดัเกบ็ภาษดีเีดน่

๑๙๗,๔๐๐ กองรายได้



- ๑๐ -

เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๔.©.๓ กรงุเทพมหานครมกีารรกัษาวนิยัทางการเงนิการคลงัทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 

ตวัชีว้ดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัชีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ มแีผนรกัษาวนิยัทางการเงนิการคลงั ม ี

๒ ระดบัเงนิสะสมตอ่รายจา่ยประจำของกรงุเทพมหานคร มากกวา่รอ้ยละ ๑๐

มาตรการสนบัสบบุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๑ พฒันาระบบขอ้มลูเกีย่วกบัภาระหนี/้ภาระผกูพนัของกรงุเทพมหานครและหนว่ยงานใบสงักดั 

กรงุเทพมหานคร
มาตรการที ่ ๓ จดัทำรายงานการประเมนิขดีความสามารถในการกอ่หนี ้
มาตรการที ่ ๕ รายงานขอ้มลูเงนิสะสมใหแ้กผู่บ้รหิารกรงุเทพมหานคร

ตวัชีว้ดัมาตรการ

ลำตบัที่ ตวัชีว้ดั คา่เปา้หมาย

๑ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนรกัษาวนิยัทางการเงนิการคลงั รอ้ยละ ๘๐
๒ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำรายงานฐานะเงนิสะสม รอยละ ๑๐๐

ประจำเดอืน

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ

- กจิกรรมจดัทำแผนรกัษาวนิยัการเงนิ - สำนกังานเศรษฐกจิการคลงั
การคลงักรงุเทพมหานคร
- กจิกรรมจดัทำรายงานฐานะเงนิสะสม - กองบญัชี
ประจำเดอืน และรายงานยอดการ 
อนมุติใิหย้มืเงินสะสมประจำเดอืน



- ๑® -

เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๔.๑.๔ ปรบัปรงุมาตรฐานและแนวปฏบิตัดิา้นการเงนิการบญัชแีละการตรวจสอบ
ควบคมุภายใบใหถ้กูตอ้ง โปร่งใส ตรวจสอบได ้ และมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล

ตวัชี'้วดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานครไดภ้ายใน 
กำหนด

๑๐ เดอืน

๒ รายงานทางการเงนิการบญัชขีองกรงุเทพมหานครไดร้บัการรบัรอง ได้รับ
การตรวจสอบจากสำนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิหรอืผูต้รวจบญัชทีี ่
ไดรั้บอนญุาต

การรบัรองทกุปี

๓ มกีารปรบัปรงุกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งใหม้ปีระสทิธภิาพ มกีารปรบัปรงุ

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๑ สรา้งขดุความรูท้างบญัช ี จดัซือ้จดัจา้ง จดัการขอ้มลูทรพัยส์นิเพือ่การเรยีนรูด้ว้ย 

ตนเอง
มาตรการที ่ ๒ จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานครไดภ้ายในกำหนด 
มาตรการที ่ ๔ รายงานทางการเงนิการบญัชขีองกรงุเทพมหานคร ไดร้บัการรบัรองการตรวจสอบ 

จากสำนกังานการตรวจเงนิแผน่ดนิหรอืผูต้รวจบญัชทีีร่บัอนญุาต
มาตรการที ่ ๕ ปรบัปรงุกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งใหม้ปีระสทิธภิาพ

ตวัซืว้ดัมาตรการ

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย

๑ จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานคร ภายใน ๓ เดอืนหลงัจากสิน้
ประจำป ี ๒๕๖๑ ไดภ้ายในกำหนด ปงีบประมาณ

๒ รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบหลงัการ รอ้ยละ ๘๐
อบรม/สมัมนา ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐

๓ จดัทำขดุความรูท้างบญัชเีพือ่การเรยีนรูด้ว้ยตวัเอง ไมน่อ้ยกวา่ ๒ ขุด

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ
- กจิกรรมจดัทำรายงานการเงนิ 
ในภาพรวมของกรงุเทพมหานคร 
ประจำป ี ๒๕๖๑

กองบญัชี



- ๑๒ -

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราขการ
- โครงการแกอบรมเจา้หนา้ทีป่ฏบิตังิาน ๗๙,๖๐๐ กองบญัชี
ดา้นการบญัชี
- โครงการแ ก อบรมการพฒันาการเบกิ ๕๐,๔๐๐ กองตรวจจา่ย
จา่ยเงนิอดุหนนุรฐับาล
- กจิกรรมจดัทำขดุความเทางบญัชเีพีอ่ - กองบญัชี
การเรยินิริดูวยัติวิเัองิกิจิกรรม

เป้าประสงค์ ๗.๔.©.๕ กรุงเทพมหานครมีนโยบายทางการคลังที่ชัดเจนเพี่อรองรับการขยายตัวของเมือง 

ตัวขี้วัดเป้าประสงค์

ลำตับท่ี ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย
๑ มนีโยบายทางการคลงัทีช่ดัเจน ๑ แผน

มาตรการสนับสบุนเป้าประสงค์
มาตรการที ่ ๒ กำหนดนโยบายเงินคงคลงั
มาตรการที ่ ๓ กำหนดนโยบายดา้นรายจา่ย
มาตรการที ่ ๔ กำหนดนโยบายดา้นการกอ่หนีแ้ละบรหิารหนีส้าธารณะ

ตัวขี้วัดมาตรการ

ลำตับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

๑ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำนโยบายทางการคลงัทีน่ำไปสูก่าร 
ดำเนนิการตามแผน

รอยละ ๑๐๐

โครงการ /  กิจกรรมรองรับมาตรการ

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ
- กจิกรรมจดัทำนโยบายการเงนิ 
การคลงักรงุเทพมหานคร

สำนกังานเศรษฐกจิการคลงั



- ๑๓ -

มิติที, ๗.๕ เทคโนโลยลีารสนเทศ

เปา้หมายที ่ ๗.๕.® กรงุเทพมหานครใหบ้รกิารประชาซนดว้ยความสะดวก รวดเรว็ ถกูตอ้งและโปรง่ใส 
โดยประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารทีท่บัสมยั (SMART SERVICE)
เพือ่สนบัสนนุนโยบายเศรษฐกจิดจิทิลั (D igital E conom y) และมกีารบรหิารจดั 
การเมอืง (กรงุเทพมหานคร) ดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ท ีม่คีณุภาพ 
และมปีระสทิธภิาพ (SMART CITY)

เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๕๑.๓ โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารมปีระสทิธภิาพเพือ่รองรบั 
การบรกิารประขาซบและการปฏบิตังิานของกรงุเทพมหานคร

ตวัชีว้ดัเปา้ประสงค์

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั ค า่เป า้ห มาย

๑ โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นเทคโนโลยสีารสบเทศและการสือ่สารท,ีมี 
คณุภาพและมปีระสทิธภิาพทีเ่หมาะสมกบัภารกจิของการบรหิารจดั 
การเมอืง

รอ้ยละ ๔๐ 
ของประสทิธิภาพ

มาตรการสนบัสนนุเปา้ประสงค์
มาตรการที ่ ๔ พฒันาและปรับปรุงเครือขา่ยเทคโนโลยีสารสนเทศของกรุงเทพมหานครใหมี้ประสทิธิภาพและ 

ครอบคลมุทกุสว่นราชการ

ตวัชีว้ดัมาตรการ

ลำตบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เป า้หมาย

๑ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัหาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
กองโรงงาบชา่งกล

รอ้ยละ ๘๐

โครงการ /  กจิกรรมรองรบัมาตรการ

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ สว่นราชการ
- โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ 
กองโรงงานชา่งกล

๑๒ ,๐๙๙,๖๐๐ กองโรงงานชา่งกล



สรปุโครงการ/กจิกรรมและงบประมาณร

โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์

ลำดบัที่ ซือ่โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์
งบประมาณ

ความสอดคลอ้งกบั 
แผนปฏบิตัริาชการ 
กรงุเทพมหานคร 

ประจำป ี
พ.ศ. ๒๔๖๒

สว่นราชการ 
ทีร่บัผดิขอบ

อยู่ใบ 
แผน

ไม่อยู่ในแผน

A  0 / 0  1/  ๙ V กสพ.๑ กจิกรรมจดทาฐานขอ่มลูรถยนต ิ
ราชการของกรงุเทพมหานคร

๒ กจิกรรมสำรวจความพงึพอใจ 
ผูใ้ชบ้รกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิ 
การคลงัและการลงทนุของ 
กรงุเทพมหานคร

V สศค.

๓ โครงการสำรวจจดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิ 
และส่ิงปลูกสร้างในกรุงเทพมหานคร

๒๘๘,๖๐๐,๐๐๐ V กรด.

๔ โครงการสมัมนาและศกึษาดงูาน 
ผู ้ 'บรหิารงานจดัเกบ็รายได้

๔๗๔,๔๐๐ V กรด.

๔ โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการ 
จดัเกบ็รายได้

- V กรด.

๖ กจิกรรมสำรวจตรวจสอบมลูคา่ 
ทีด่นิทีเ่ปน็กรรมสทิธ้ิของ 
กรงุเทพมหานคร

V กสพ.

๗ โครงการไกลเ่กลีย่ใหล้กูหนี ้
มาชำระคา่ภาษคีา้งกอ่นดำเนนิการ 
บงัคบัภาษี

V กรด.

d กจิกรรมจดัทำแผนการบรหิาร 
ทรพัยส์นิของกรงุเทพมหานคร 
ประเภททีด่นิ (ทีด่นิวา่งเปลา่หรอื 
ไม่ได้ใช้ประโยขน่)

V กสพ.

๙ กจิกรรมจดัทำแผนพฒันารายได ้
ของกรงุเทพมหานคร

- V กรด.

๑๐ กจิกรรมจดัทำแผนรกัษาวนิยั 
การเงนิการคลงักรงุเทพมหานคร

V สศค.



- ๑๕ -

ลำดบัที่ ซือ่โครงการ/กจิกรรมยทุธศาสตร์ งบประมาณ

ความสอดคลอ้งกบั 
แผนปฏบิตัริาชการ 

กรงุเทพมหานครประจำป ี
พ.ศ. ๒๕๖๒

สว่นราชการ 
ทีร่บัผดิขอบ

อยู่ใบแผน ไม่อยู่ในแผน
(5)6) กจิกรรมจดัทำรายงานฐานะเงนิ 

สะสมประจำเดอืน และรายงาบ 
ยอดการอบมุต้ใิหย้มืเงินสะสม 
ประจำเดอืน

V กบช.

๑๒ กจิกรรมจดัทำรายงานการเงนิ 
ในภาพรวมของกรงุเทพมหานคร 
ประจำป ี ๒๕๖๑

V กบซ.

๑๓ โครงการปกีอบรมเจา้หนา้ที ่
ปฏปิตีงิานดา้นการบญัขี

๗๙,๖๐๐ V กบซ.

๑๕ โครงการปกีอบรมการพฒันา 
การเบกิจา่ยเงนิอดุหนนุรฐับาล

OJ 0 <รร่

๕๐,๔๐๐ V กตจ.

๑๕ กจิกรรมจดทาขดุความรูท่างบญข 
เพือ่การเรยีบรูด้ว้ยตวัเอง

V กบซ.

๑๖ กจิกรรมจดัทำนโยบายการเงนิ 
การคลงักรงุเทพมหานคร

- V สศค.

๑๗ โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ 
กองโรงงานชา่งกล

๑๒,๐๙๙,๖๐๐ V กรก.

รวมโครงการ/กจิกรรม.............. m l .....................โครงการ/กจิกรรม
รวมโครงการ/กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ................. .๕....................โครงการ/กจิกรรม
รวมโครงการ/กจิกรรมทีไ่มใ่ชง้บประมาณ.............. .๑!ร)................... .โครงการ/กจิกรรม



- ๑๖  -

สรปุโครงการ/กจิกรรมและงบประมาณทีจ่ะดำเนนิการในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๒

โครงการ/กจิกรรมประจำ

ลำดบัที่ ซือ่โครงการ/กจิกรรมประจำ งบประมาณ

ความสอดคลอ้งกบั 
แผนปฏปิตีริาชการ 

กรงุเทพมหานครประจำป ี
พ.ศ. ๒๔๖๒

สว่นราชการ 
ทีร่บัผดิขอบ

อยู่ในแผน ไม่อยู่ในแผน
๑ โครงการปกีอบรมเพือ่พฒันา 

คณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิ 
ประสทิธภิาพในการปฏปิตีงิาน 
ของเจา้หนา้ที่

๔๖๒,๖๐๐ ™ V กกง.

๒ โครงการสมัมนาเพือ่พฒันา 
คณุภาพชวีติชา้ราชการบำนาญ 
กรงุเทพมหานคร

๑,๙๐๙,๗๐๐ V กบบ.

๓ โครงการเสรมิสรา้งผูช้ำระภาษ ี
ดเีดน่และผูด้ำเนนิการจดัเกบ็ภาษ ี
ดเีดน่

๑๙๗,๔๐๐ V กรด.

รวมโครงการ/กจิกรรม...................๓ ................โครงการ/กจิกรรม
รวมโครงการ/กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ................... so.................โครงการ/กจิกรรม
รวมโครงการ/กจิกรรมทีไ่มใชง้บประมาณ.................:....................โครงการ/กจิกรรม



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านที่ ๒ มหานครสิเขียว สะดวกสบาย
มิติท่ี ๒.๔ การใช้พลังงานที่มีประสิทธิภาพและพลังงานทางเลีอก
เป้าประสงค์ที่ ๒.๔.©.๑ ลดการใช้พลังงานของหน่วยงานในกรุงเทพมหานคร

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตัวขีว้ดั คา่เปา้หมาย
๑ อตัราการเพิม่ปรมิาณการใชพ้ลงังานของหนว่ยงานลดลง

- พลงังานไฟฟา้ ไมเ่กนิรอ้ยละ
- พลงังานเชือ้เพลงิ ไมเ่กนิรอ้ยละ

๕
๑

มาตรการ ตัวขี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวขี้วัด โครงการ /  กิจกรรม

- ใชย้านยนตม์ลพษิตํา่ (Low ๑. รอ้ยละความสำเรจ็ของการจดัทำฐานขอ้มลู นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั รถยนตร์าชการ หมายถงึ ๑. กจิกรรมจดัทำฐานขอ้มลูรถยนต์
Em ission V ehicles: LEV) สำหรับ รถยนตร์าชการของกรงุเทพมหานคร (ผลผลติ) รถยนตท์ีก่รงุเทพมหานครเปน็เจา้ของ ราชการของกรงุเทพมหานคร
รถยนตร์าชการของกรงุเทพมหานคร ไมใชง้บประมาณ
(ม.๑)

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑ 0 0
(กสพ.)

วธิกีารคำนวณ รายงานขอ้มลรถยนตร์าชการ
ทีห่นว่ยงานของกรงุเทพมหานครเปน็เจา้ของ 
แลว้เสรจ็ภายในวนัที ่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๒
คดิเปน็รอ้ยละ ๑๐๐

- ๑๗ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทรศาสตร์
ด้านท่ี ๖  มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้
มิติท่ี ๖ .๑  เมืองแห่งโอกาสทางธุรกิจและการลงทุบ
เป้าประสงค์ท่ี ๖.®.©.๑ กรุงเทพมหานครมีการวิเคราะห์และจัดทำแผนการส่งเสริมการแข่งขันและการลงทุนทางเศรษฐกิจ

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราขการประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๒

ลำตับท่ี ตัวชีว้ดั คา่เปา้หมาย
๑

_______

รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงัและการลงทนุของ 
กรงุเทพมหานคร

รอ้ยละ ๘๐

มาตรการ ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด
- จดัทำขอ้มลูบทวเิคราะหท์าง 

เศรษฐกจิและจดัทำแผนการสง่เสรมิ
๒. รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลู 
เศรษฐกจิการคลงัและการลงทนุของ

นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลู 
เศรษฐกจิการคลงัและการลงทนุของกรงุเทพมหานคร

โครงการ /  กจิกรรม
๒. กจิกรรมสำรวจความพงึพอใจ 
ผูใ้ชบ้รกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการ

การลงทนุ (ม.๑) กรงุเทพมหานคร (ผลลพัธ)์

- พฒันาศนูยข์อ้มลูการลงทนุ 
เพือ่ผูป้ระกอบการ และปรับปรุงให้

มคีวามพงึพอใจกบัเนือ้หาสาระทีศ่นูยข์อ้มลูๆ 
มใีหบ้ริการ

คา่เใใาหมาย รอ้ยละ ๘๐

คลงัและการลงทนุของ 
กรงุเทพมหานคร 
ไมใ่ชง้บประมาณ 
(สศค.)

ทันสมัย (ม.๒)
วธิกีารคำนวณ ผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิ 
การคลงัและการลงทนุของกรงุเทพมหานคร 
ณ หอ้งศนูยข์อ้มลูๆ และผูใ้ขบ้รกิารผา่นซอ่งทาง 
W ebsite ศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิการคลงั 
(w w w .bangkok.go.th/fiic) มคีวามพงึพอใจกบั 
เนือ้หาสาระทีศ่นูยข์อ้มลูๆ มใีหบ้ริการ ไมน่อ้ยกวา่ 
รอ้ยละ ๘๐

- ๑๘ -

http://www.bangkok.go.th/fiic


มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงคํท่ี ๗.๔.๑.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย
๑ มกีารปรบัปรงุระบบขอ้มลูแผนทีภ่าษใีหเ้ปน็ปจ้จบุนั ม ี

มาตรการ ตวัขี'้วดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- ปรบัปรงุแผนทีภ่าษตีามเวลาที ่

กำหนด (ม.๒)
๓. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำโครงการสำรวจ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั ดำเนนิการจา้งสำรวจ ๓. โครงการสำรวจจดัเกบ็ขอ้มลทีด่นิ
จดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้งใน 
กรงุเทพมหานคร

จดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้งในกรงุเทพมหานคร 

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๙ 0

น
และสิง่ปลกูสรา้งในกรงุเทพมหานคร 
งบประมาณ ๒๘๘,๖๐๐,0๐0 บาท 
(กรด.)

วธิกีารคำนวณ ชัน้ตอนการดำเนนิการจา้งสำรวจ 
จดัเกบ็ขอ้มลูทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้ง จนถงึการสง่มอบ 
ข้อมูล

- ๑๙ -



มิติที่ ๑  ด ้านประส ิทธ ิผลตามพ ันรกิจ
ดาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทรศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมีองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เปีาประสงค์ท่ี ๗.๔.๑.๑ กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราขการประจำปี พ,ศ. ๒(£๖๒

ลำดับท่ี ตัวซ้ีวัด คา่เปา้หมาย
๒ ความสำเรจ็ของการจดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณการรายได้จดัเกบ็เอง รอ้ยละ ๘๕

มาตรการ ตัวขี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวขี้วัด โครงการ /  กิจกรรม
- จดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณ 

การรายไดจ้ดัเกบ็เอง (ม.๓)
๔. รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษ ี ๓ ประเภท 
ตามยอดรวมประมาณการภาษ ี๓ ภาษ ี
ทีก่รงุเทพมหานครกำหนด (ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ 
ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษปีา้ย)
(ผลลพัธ)์

นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั ภาษ ี๓ ประเภท หมายถงึ ๔. โครงการสมัมนาและศกึษาดงูาน 
ผูบ้รหิารงานจดัเกบ็รายได ้
งบประมาณ ๔๗๔,๔๐๐ บาท 
(กรด.)

๕. โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการ 
จดัเกบ็รายได ้
ไมใช้งบประมาณ 
(กรด.)

ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษปีา้ย 

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๙๕

วธิกีารคำนวณ
กรงุเทพมหานครสามารถจัดเก็บภาษรีวม ๓ ประเภท 
๑. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๙๕ ได้ ๕ คะแนน 
๒. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๙๐ แต่ไม่ถึงร้อยละ ๙๕ ได้ ๔ คะแนน 
๓. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๘๕ แคไม่ถึงร้อยละ ๙๐ ได้ ๓ คะแนน 
๔. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐ แคไม่ถึงร้อยละ ๘๕ ได้ ๒ คะแนน 
๕. ได้น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ได้ ๑ คะแนน

- ๒๐ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แฝ็ดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมีองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.©.๑ กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราขการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย
๓ มลูคา่ของทรพัยส์นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอืมไิดใ้ชป้ระโยชน ์ (Idle A ssets) ตอ่มลูคา่ของทรพัยส์นิ 

ทัง้หมดของกรงุเทพมหานครจดัเกบ็เอง
นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๕๐

มาตรการ ตวัขีว้ดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- จดัหาประโยขนจ์ากทีด่นิ/ 

ทรัพย์สิน (ม.๘)
๕. มลูคา่ทรพัยส์นิประเภททีด่นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอื 
มไิดใ้ชป้ระโยชนต์อ่มลูคา่ทรพัยส์นิ (ประเภททีด่นิ) 
ทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร 
(ผลลพัธ)์

นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั มลคา่ทรพัยส์นิใเระเภท ๖. กจิกรรมสำรวจตรวจสอบ 
มลูคา่ทีด่นิทีเ่ปน็กรรมสทิธึข๋อง 
กรุงเทพมหานคร 
ไมใ่ช้งบประมาณ 
(กสพ.)

ทีด่นิทีถ่กูปลอ่ยวา่งหรอืมไิดใ้ชป้ระโยชนข์อง 
กรงุเทพมหานครตอ่มลูคา่ทรพัยส์นิ (ประเภททีด่นิ)
ทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร

คา่เปา้หมาย นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๕๐

วธิกีารคำนวณ
มลูคา่ทรพัยส์นิประเภททีด่นิทีถ่กูปลอ่ยวา่ง หารมลูคา่ 
ทรพัยส์นิประเภททีด่นิทัง้หมดของกรงุเทพมหานคร 
คณูดว้ย ๑๐๐

- ๒๑ -



มิติที่ ๑  ด ้านประส ิทธิผลตามพันฐกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมิองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๑ กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒<£๖๒

ลำดบัที่ ตวัชีว้ดั คำเปา้หมาย
(5' รอ้ยละของลกูหนีภ้าษทีอ้งถิน่คา้งขำระตอ่รายไดภ้าษทีอ้งถิน่ทีจ่ดัเกบ็เอง นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๑๐

มาตรการ ตวัขี,้วดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขี,้วัด โครงการ /  กจิกรรม
- คงลัดส่วนลูกหนีภ้าษีท้องถ่ินใน 

ปงีบประมาณตอ่รายไดภ้าษทีอ้งถิน่ 
จดัเกบ็เอง (ม.๔)

๖. รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษดีา้งชำระ 
๓ ประเภท (ภาษปีา้ย ภาษบีำรงุทอ้งที ่
ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ)
(ผลลัพธ์)

นยิาม /  คำอธบิายตัวขีวั้ด ภาษีด้างขำระหมายถึง 
ยอดภาษีด้างขำระ ๓ ประเภท (ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษปีา้ย 
และภาษีบำรุงท้องท่ี) ณ วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๑ หักภาษีด้าง 
ขำระท่ีหน่วยงานไม่สามารถยึดอายัดตามระเบียบได้ (หน้ีภาษี 
ด้างขาดอายุความ หน้ีภาษีด้างกรณีลูกทน้ีล้มละลาย หน้ีภาษี 
ด้างอยู่ระหว่างการฟ้องคดี หน้ีภาษีด้างท่ีมีคำพิพากใ!ทหน้ีภาษี 
ค้างอยู่ระหว่างมติ กยพ.)ตามยอดท่ีสำนักการคลังแจ้ง

คำเปา้หมาย รอ้ยละ ๒๔

วธิีการคำนวณ กรงเทพมหานครสามารถจัดเก็บภพีค้างขำระ 
๑. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๒๕ ของยอดภาษีค้างขำระ ได้ ๕ คะแบบ 
๒. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๒๐ แดใม่ถึงร้อยละ ๒๕ ของยอดภาษีค้าง 

ขำระได้ ๔ คะแบบ
๓. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๑๕ แต่ไม่ถึงร้อยละ ๒๐ ของยอดภาษีค้าง 

ขำระ ได้ ๓ คะแนน
๔. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๑๐ แดไม่ถึงร้อยละ ๑๕ ของยอดภาษีค้าง 

ขำระ ได้ ๒ คะแนน 
๕. ได้1ม่ถึงร้อยละ ๑๐ ไค้ ๑ คะแนน

๗. โครงการไกลเ่กลีย่ใหล้กูหนี ้
มาขำระคำภาษดีา้งกอ่นดำเนนิการ 
บงัคบัภาษ ี
ไมใชง้บประมาณ 
(กรด.)

- ๒๒ -



มิติที่ ๑  ด ้านประส ิทธิผลตามพ ันธก ิจ
ดาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.๑.๑ กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย
๕ มีการจัดทำแผนการบริหารทรัพย์สินและแผนการลงทุบของกรุงเทพมหานคร ม ี

มาตรการ ตวัขีว้ดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัข้ี'วัด โครงการ /  กจิกรรม
- จัดทำแผนการบรหิารทรพัยส์นิ ๗. รอ้ยละความลำเร็จในการจดัทำแผนการบรหิาร นยิาม /  คำอธบิายตวัข้ีวัด จดัทำแผนการบรหิาร ๘. กจิกรรมจดัทำแผนการบรหิาร

และแผนการลงทนุของ 
กรุงเทพมหานคร (ม.๖)

ทรัพย์สนิ (ผลผลติ) ทรพัยส์นิประเภททีด่นิซึง่เปน็กรรมสทิธีข๋อง กทม.

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑ 0 0  

วิธีการคำนวณ
ดำเนินการแลว้เสร็จตามขัน้ตอน 
๑. รวบรวมข้อมูลท่ีดินซ่ึงเป็นกรรมสิทธ้ีชองกรุงเทพมหานคร 

ท่ีว่างเปล่าหรือใช้ประโยชน์!ม่เต็มพ้ืนท่ี คิดเป็นร้อยละ ๒๕ 
๒. ประสานหน่วยงานท่ีลงทะเบียนคุมทรัพย์สิบดังกล่าวจัดทำ 

ร่างแผนการใช้ประโยชน์ท่ีดิน  ๆ คิดเป็นร้อยละ ๒๕ 
๓. นำร่างแผนการใช้ประโยชน์ท่ีดิบ  ๆ เสนอต่อท่ีประขุม 

คณะกรรมการพิจารณาแนวทางการพัฒนาท่ีดินและอาคาร 
ชองกรุงเทพมหานคร (กทอ.) คิดเป็นร้อยละ ๓๐ 

๔. ประสานหน่วยงาน  ๆ ผู้เสนอแผน เพ่ือขอรับความเห็นชอบ 
แผน  ๆต่อผู้บรืหารกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๒๐

ทรพัยส์นิของกรุงเทพมหานคร 
ประเภททีด่นิ (ทีด่นิวา่งเปลา่หรอื 
ไม่ได้ใช้ประโยฃน์)
ไมใ่ชง้บประมาณ 
(กสพ.)

- ๒๓ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.©.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดบัที่ ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย
๖ มกีารจดัทำแผนพฒันารายไดก้รงุเทพมหานคร ม ี

มาตรการ ตวัขีว้ดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- จดัทำแผนการหารายไดช้อง 

กรุงเทพมหานคร (ม.ฝ)
๘. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนพฒันา 
รายไดก้รงุเทพมหานคร (ผลผลติ)

นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั แผนพัฒนารายได้ 
กรุงเทพมหานคร หมายถึง กรอนเนวทางในการเพ่ิม 
ประสิทฮิภาพการจัดเก็บรายได้ท่ีกรุงเทพมหานครจัดเก็บเอง 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จัดทำแผนพัฒนารายได้ ๓ ประเภท 
คือภาษึโรงเรือนและท่ีดินภาษีบำรุงท้องท่ี และภาษีป้าย

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑ ๐ 0

วธิกีารคำนวณ
๑. คืก'ษา รวบรวมข้อมูล และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องรวมท้ัง 
ประสานหน่วยงานตำงา เพ่ือหาข้อมูล (ร้อยละ ๓๐)
๒. แต่งท้ังคณะทำงานจัดทำแผนพัฒนารายได้ 
กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ ๑๐)
๓. จัดให้มีการประชุมคณะทำงาบเพ่ือกำหนดกรอบในการ 
จัดทำแผนพัฒนารายได้ (ร้อยละ ๒๐)
๔. จัดทำร่างแผนพัฒนารายใต้กรุงเทพมหานครเฉพาะ ๓ 
ประ๓ท ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบำรุงท้องท่ี และภาษีฟ้าย 
(ร้อยละ ๓๐)
๕. มีแผนพัฒนารายได้กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ ๑๐)

๙. กจิกรรมจดัทำแผนพฒันารายได ้
ชองกรงุเทพมหานคร 
ไมใ่ช้งบประมาณ 
(กรด.)

- ๒๔ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทรศาลพร ์
ด้านที่ ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.©.๓ กรุงเทพมหานครมีการรักษาวินัยทางการเงินการคลังทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

แนวทางการประเมินผลการปฏิบตราขการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๒

ลำดับท่ี ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย
๑ มีแผนรักษาวินัยทางการเงินการคลัง ม ี

มาตรการ ตวัขีว้ดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- พฒันาระบบขอ้มลูเกีย่วกบั 

ภาระหนี/้ภาระผกูพนั 
ของกรุงเทพมหานครและหนว่ยงาน 
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (ม.๑)

- จดัทำรายงานการประเมนิ
ขดีความสามารถในการกอ่หนี ้(ม.๓)

๙. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำแผนรกัษาวนิยั 
ทางการเงนิการคลงั (ผลผลติ)

นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั แผนรักษาวินยัการเงิน 
การคลังของกรุงเทพมหานคร หมายถงึ กรอบแนวทาง 
สำหรับการบริหารจัดการการเงินการคลงัของ 
กรุงเทพมหานคร เกีย่วกบัการดำเนนินโยบายการคลงั 
การหารายได้ การใชจ้า่ยเงนิ การกอ่หนี ้และทรัพย์สิน 
เพือ่บรรลวัุตถปุระสงค์หรือเปา้หมายทีก่ำหนดไว้ 
ปงีบประมาณ ๒๔๖๒ -  ๒๔๖๓

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘0

วธิกีารคำนวณ
๑. แต่งต้ังคณะกรรมการกำหนดแผนรักษาวินัยทางการเงิน 
การคลังของกรุงเทพมหานคร ร้อยละ ๒๐ 
๖. ศึกษาข้อมูลและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ร้อยละ ๒๐ 
๓. จัดการประขุมคณะกรรมการไม่น้อยกว่า ๒ คร้ัง ร้อยละ ๒๐ 
๔. จัดทำร่างแผนวินัยการเงินการคลังของกรุงเทพมหานคร 
ร้อยละ ๒๐
๔. มีแผนรักษาวินัยการเงินการคลังของกรุงเทพมหานคร 
หมวด ๑ ร้อยละ ๒๐

๑ ๐ . กจิกรรมจดัทำแผนรกัษาวนิยั 
การเงนิการคลงักรงุเทพมหานคร 
ไมใ่ชง้บประมาณ 
(สศค.)

- ๒๔ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ
ตาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เปีาประสงค์ท่ี ๗.๔.©.๓ กรุงเทพมหานครมิการรักษาวินัยทางการเงินการคลังทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ, ๒๔๖๒

ลำดับท่ี ตัวข้ี'วัด ค่าเป้าหมาย
๒ ระดับเงินสะสมต่อรายจ่ายประจำชองกรุงเทพมหานคร มากกว่าร้อยละ ๑๐

มาตรการ ตวัขี'้วดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขี'้วดั โครงการ /  กจิกรรม
- รายงานขอ้มลเงินสะสมใหแ้ก่ ๑๐. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำรายงาน นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั รวบรวมข้อมลเก่ียวกับ ๑๑. กจิกรรมจดัทำรายงานจาบะ

ผู้บรหิารกรงุเทพมหานคร (ม.๔) ฐานะเงนิสะสมประจำเดอืน (ผลผลติ) สถานการณช์องเงินสะสมและยอดการยืมเงินสะสมชอง
1นิ

เงนิสะสมประจำเดอืน และรายงาน
แต่ละหนว่ยงาน จัดทำรายงานสรุปเสนอผู้บริหาร ยอดการอนนุตัใิหยื้มเงินสะสม
กรุงเทพมหานคร ภายใบวันที ่ ๒๐ ชองเดือนถัดไป ประจำเดอืน 

ไมใ่ชง้บประมาณ
คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑๐๐ (กบซ.)

วธิกีารคำนวณ จำนวนรายงาบประจำเดอืนทีเ่สนอ 
ผูบ้รหิารกรงุเทพมหานคร ภายในวนัที ่ ๒๐ 
ชองเดอืนถดัไป

- ๒๖ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.©.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมิประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตัวขี้วัด ค่าเป้าหมาย
๑ จัดทำรายงานการเงินในภาพรวมของกรุงเทพมหานครได้ภายในกำหนด ๑ 0  เดอน

มาตรการ ตวัขีว้ดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัขี'้วดั โครงการ /  กจิกรรม
- จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวม ๑๑. จดัทำรายงานการเงนิใบภาพรวมของ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั สำนกัการคลังสามารถ ๑๒. กจิกรรมจดัทำรายงานการเงนิ

ของกรุงเทพมหานครไดภ้ายใน กรงุเทพมหานครประจำป ี ๒๕๖๑ ไดภ้ายใน จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมชองกรงุเทพมหานคร ในภาพรวมชองกรงุเทพมหานคร
กำหนด (ม.๒) กำหนด (ผลผลติ) ประจำป ี ๒๕๖๑ ไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ำหนด

คา่เปา้หมาย ภายใน ๓ เดือนหลังจากส้ินปีงบประมาณ 

วธิกีารคำนวณ
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายใน ๓ เดอืน 

ได ้๕ คะแนน
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายใน ๖ เดอืน 

ได ้๓ คะแนน
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายหลงั ๖ เดือน 

ได ้๒ คะแนน

ประจำป ี ๒๕๖๑ 
ไมใ่ชง้บประมาณ 
(กบซ.)

- ๒๗ -



มิติที่ ๑  ด ้านประส ิทธิผลตามพ ันธก ิจ
ตาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมิองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกด้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมิประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตัวขี้วัด ค่าเป้าหมาย
๒ จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานครไดภ้ายในกำหนด ได้รับการรับรองทกุปี

มาตรการ ตัวขี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวขี้วัด โครงการ /  กจิกรรม
- จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวม ๑๒. รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั จำนวนผเ้ขา้รบัการอไJรม/ ๑๓. โครงการปกีอบรมเจา้หนา้ที่

ของกรุงเทพมหานครไดภ้ายใน ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม/สมัมนา สัมมนา ตามโครงการๆ ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม ปฏบิตังิานดา้นการบญัชี
กำหนด (ม.๒)

- รายงานทางการเงนิการบญัชขีอง 
กรุงเทพมหานคร ไดร้บัการรับรอง 
การตรวจสอบจากสำนกังานการ 
ตรวจเงินแผน่ดนิหรือผู้ตรวจบญัชท่ีี 
รบัอนญุาต (ม.๔)

ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐ (ผลลพัธ)์ ไดค้ะแนนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐ 

วธิกีารคำนวณ
(จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนาไดค้ะแนน 
แบบทดสอบหลงัการอบรมสมัมนา ผา่นเกณฑ ์
รอ้ยละ ๘๐) หาร (จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา 
ทัง้หมด) คณู ๑๐๐

* นำคา่ทีไ่ดแ้ตล่ะโครงการรวมกนัหารจำนวนโครงการ 
ท้ังหมด

งบประมาณ ๗๙,๖๐๐ บาท 
(กบข.)

๑๔. โครงการปกีอบรมการพฒันาการ 
เบกิจา่ยเงนิอดุหนนุรฐับาล 
งบประมาณ ๕๐,๔๐๐ บาท 
(กตจ.)

- ๒๘ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
คาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร ์
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เปาประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๒

ลำดับท่ี ตัวช้ี'วัด ค่าเป้าหมาย
๑ จัดทำรายงานการเงินใบภาพรวมชองกรุงเทพมหานครได้ภายในกำหนด ๑๐ เดือน

มาตรการ ตวัชี'้วดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- สรา้งชดุความรูท้างบญัช ี จัดซ้ือ 

จดัจา้ง จดัการขอ้มลูทรพัยส์นิเพือ่ 
การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง (ม.๑)

๑๓. จดัทำชดุความรูท้างบญัชเีพือ่การเรยีนรู ้
ดว้ยตวัเอง (ผลผลติ)

นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ๑๕. กจิกรรมจดัทำชดุความรู ้
ทางบญัชเีพือ่การเรยีนรูด้ว้ยตวัเอง 
ไม่ไขง้บประมาณ 
(กบซ.)

๑ . จดัทำสือ่การสอนดา้นการบญัช ีโดยใช้โปรแกรม 
คอมพวิเตอรเ์พือ่ใหผู้ป้ฏบิตังิานดา้นการบญัชสีามารถ 
ศกึษาไดด้ว้ยตวัเอง ไดแ้ก ่

๑ .๑  การบนัทกึบญัชเีกีย่วกบัเงนิยมืและเงนินอก 
งบประมาณ (รอ้ยละ ๔๕)

๑ .๒ การบนัทกึบญัชเีกีย่วกบัการตรวจสอบและ 
จดัทำงบการเงนิ (รอ้ยละ ๔๕)
๒. ใหค้วามรูค้วามเชา้ใจกบัสำนกังานตรวจสอบ 
ภายในเกีย่วกบัการบนัทกึบญัชแีละการตรวจสอบ 
งบการเงนิ (รอ้ยละ ๑๐)

คา่เปา้หมาย ไมน่อ้ยกวา่ ๒ ซด

วธิกีารคำนวณ
๑. นับจำบวบส่ือการสอนด้านการบัญชี
๒. มีการให้ความรู้ความเข้าใจกับสำนักงานตรวจสอบภายใบ
เก่ียวกับการบันทึกบัญชีและการตรวจสอบงบการเงิน

- ๒๙ -



มิติท่ี ๑ ต้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ดาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าประสงค์ ๗.๔.®.๕ กรุงเทพมหานครมีนโยบายทางการคลังที่ซัดเจนเพี่อรองรับการขยายตัวของเมือง

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราขการตามคำรับรองการปฏิบัติราขการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ลำดับท่ี ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย
๑ มีนโยบายทางการคลังท่ีซัดเจน ๑ แผน

มาตรการ ตัวขี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวขี้วัด โครงการ /  กิจกรรม
- กำหนดนโยบายเงินคงคลงั (ม.๒) ๑๔. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัทำนโยบาย นยิาม /  คำอธบิายตวัข้ีวัด กรงเทพมหานครมนีโยบาย ๑๖. กจิกรรมจดัทำนโยบายการเงนิ

ทางการคลงัท่ีนำไปสู่การดำเนนิการตามแผน การเงนิการคลงั การคลงักรงุเทพมหานคร
- กำหนดนโยบายดา้นรายจา่ย 

(ม.๓)
(ผลผลติ) คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑๐๐ 

วธิกีารคำนวณ

ไมใช้งบประมาณ 
(สศค.)

- กำหนดนโยบายดา้นการกอ่หนี ้
และบริหารหนีส้าธารณะ (ม.๔)

๑. สอบทาบ/ตรวจสอนข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงาน 
ด้านการคลังของกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๒๕ 

๒. เก็บรวบรวมข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงานด้านการคลัง 
ของกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๒๕ 

๓. จัดทำร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานคร 
คิดเป็นร้อยละ ๓๐

๔. น่าร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานครเสนอ 
ท่ีประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของ 
กรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๑๐ 

๕. น่าเสนอแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานครต่อ 
ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๑๐

- ๓๐ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ตาราง ก. แลดงภารกิจงานยุทธศาลตรั 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๕.®.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการบริการประชาชนและการปฏิบัติงๆ'นของกรุงเทพมหานคร

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจํๆปี พ.ศ. ๒(£๖๒

ลำดับท่ี ตัวชี้วัด คา่เปา้หมาย
๑ โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารทีม่คีณุภาพและมปีระสทิธภิาพที ่

เหมาะสมกบัภารกจิชองการบริหารจัดการเมอืง
รอ้ยละ ๔๐ 

ชองประสิทธิภาพ

มาตรการ ตัวชี'้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ /  กิจกรรม
- พฒันาและปรับปรุงเครือขา่ย ๑๕. รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัหาระบบ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ชัน้ตอนการจดัหาระบบ ๑๗. โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ

เทคโนโลยีสารสนเทศชอง เทคโนโลยสีารสนเทศกองโรงงานชา่งกล เทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการปฏบิตังิานชอง กองโรงงานชา่งกล
กรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพ 
และครอบคลมุทกุสว่นราชการ 
(ม.๔)

(ผลผลติ) กองโรงงานชา่งกล

คา่เปา้หมาย ร้อยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ ชัน้ตอบการจดัหาระบบเทคโนโลย ี
สารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการปฏบิตังิานของกอง 
โรงงานชา่งกล (โนปงีบประมาณ ๒๕๖๒) แลว้เสรจ็ 
จนถงึชัน้ตอนการลงนามในสญัญา

งบประมาณ ๑๒,๐๙๙,๖๐๐ บาท 
(กรก.)

- ๓๑ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันรกิจ
ดาราง ข, แสดงภารกิจงานประจำ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมิองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๓.©.© การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มิความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๒

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย
๑ ความสำเรจ็ในการพฒันาบคุลากรตามหลกัสมรรถนะมุง่สูค่วามเปน็มอือาชพี รอ้ยละ ๔๐

มาตรการ ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ /  กิจกรรม
- พฒันาสมรรถนะของบคุลากร ๑. รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา นยิาม /  คำอธบิายตวัขี'้วดั จำบวบผเ้ขา้รบัการอไ]รม/ ๑. โครงการปกีอบรมเพือ่พฒันา

ยกระดบัมาตรฐานวชิาชพีและ ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม/สมัมนา สมัมนา ตามโครงการฯ ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม คณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิ
คณุภาพการใหบ้รกิาร ในแต่ละสาย ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐ ไดค้ะแนนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐ ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน
งานให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพและ (ผลลพัธ)์ ของเจา้หนา้ที่
สอดคล้องกับการเป็นมหานครแห่ง (สอดคลอ้งกบัตวัซีว้ดัเจรจาตกลง) งบประมาณ ๔๖๒,๖๐๐ บาท
เอเชยี (ม.๑) คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ (จำนวนผเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา 
ไดค้ะแนนแบบทดสอบหลงัการอบรมสมัมนา 
ผา่นเกณฑร์อ้ยละ ๘๐) หาร (จำนวนผูเ้ขา้รบัการ 
อบรม/สมัมนาทัง้หมด) คูณ ๑๐๐

(กกง.)



แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราขการตามคำรับรองการปฏิบัติรา'ซการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒
มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ

ดาราง ข. แลดงภารกิจงานประจำ 
ด้านที่ ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๓.๒.® ทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลังและโครงสร้างอัตรากำลังให้มิความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย
๑ ความสำเรจ็ของการพฒันาระบบบรหิารทรพัยากรบคุคลและระบบราชการของกรงุเทพมหานคร รอ้ยละ ๕๐

มาตรการ ตัวชี้,วัดมาตรการ นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ /  กิจกรรม
- เสรมิสรา้งเกยีรตภิมูแิละคณุภาพ ๒. ขา้ราขการบำนาญมคิวามพงีพอใจตอ่การเขา้ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ขา้ราชการบำนาญทีเ่ขา้ ๒. โครงการสมัมนาเพือ่พฒันา

ขา้ราชการ (ม.๖) รว่มสมัมนาตามโครงการๆ รว่มโครงการฯ ไดร้บัความพงึพอใจในการนำความรู้ คณุภาพชวีติขา้ราชการบำนาญ
(ผลลพัธ์) จากการเขา้รว่มสมัมนาไปใชป้ระโยชนใ์น 

ชวีติประจำวนั

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ
(จำนวนขา้ราชการบำนาญทีไ่ดร้บัความพงึพอใจระดบั 

มากและมากทีส่ดุ) หาร (จำนวนขา้ราชการบำนาญท่ี 
ตอบแบบสอบถาม) คณู ๑๐๐

กรุงเทพมหานคร
งบประมาณ ๑,๙๐๙,๗๐๐ บาท
(กบบ.)

- ๓๓ -



มิติท่ี ๑ ด้านประสิทธิผลตามพับธกิจ
ตาราง ช. แลดงภารกิจงานประจำ 
ด้านที่ ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗,๔ การคลังและงบประมาณ
เปาประสงค์ท่ี ๗.๔.๑.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราขการประจำปี พ.ศ. ๒(ราว๒

ลำดับท่ี ตัวช้ี'รัด คา่เปา้หมาย
๑ ความสำเรจ็ของการจดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณการรายไดจ้ดัเกบ็เอง รอ้ยละ ๘๕

มาตรการ ตวัชี'้รดัมาตรการ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั โครงการ /  กจิกรรม
- จดัเกบ็รายไดต้ามยอดประมาณ ๓. รอ้ยละของผูไ้ดร้บัโลป่ระกาศเกยีรตคิณุ 

เขา้รบัโลป่ระกาศเกยีรตคิณุ (ผลลพัธ)์
นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ผซ้ำระภาษดีเีดน่และ ๓. โครงการเสรมิสรา้งผข้ำระภาษี

การรายไดจ้ดัเกบ็เอง (ม.๓) ผูจ้ดัเกบ็ภาษดีเีดน่ ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ที1่ดร้บัโลป่ระกาศเกยีรตคิณุเขา้รับโลป่ระกาศเกยีรตคิณุ 
ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘0

น
ดเีดน่และผูด้ำเนนิการจดัเกบ็ภาษ ี
ดเีดน่
งบประมาณ ๑๙๗,๕๐๐ บาท 
(กรด.)

วธิกีารคำนวณ ผท้ีไ่ดร้บัโลป่ระกาศเกยีรตคิณเขา้รแั 
โลป่ระกาศเกยีรตคิณุ หาร จำนวนผูท้ีไ่ดรั้บโลป่ระกาศ 
เกยีรตคิณุทัง้หมด คณู ๑๐๐



ตาราง ค, แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒<£๖๒
ด้านที่ ๖  มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้
มิติท่ี ๖ .๑  เมืองแห่งโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน
เป้าหมายที่ ๖.©.๑ กรุงเทพมหานครมิความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ
เป้าประสงค์ท่ี ๖.©.©.© กรุงเทพมหานครมีการวิเคราะห์และจัดทำแผนการส่งเสรีมการแข่งขันและการลงทุนทางเศรษฐกิจ

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/ 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ

๑. รอ้ยละความพงึพอใจชอง 
ผูร้บับรกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิ 
การคลงัและการลงทนุชอง 
กรุงเทพมหานคร

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัชี'้รัด ผร้บับรกิารศนยข์อ้มล 
เศรษฐกิจการคลงัและการลงทนุของกรุงเทพมหานคร 
มคีวามพงึพอใจกบัเนือ้หาสาระทีศ่นูยข์อ้มลูๆ 
มใีหบ้ริการ

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ ผร้แัใ]รกิารศนยข์อ้มลเศรษรกจิการ 
คลงัและการลงทนุของกรงุเทพมหานคร ณ หอ้งศนูย ์
ข้อมลูๆ และผูใ้ขบ้รกิารผา่นขอ่งทาง W ebsite ศนูย ์
ขอ้มลูเศรษฐกจิการคลงั (w w w .ban§kok.§o.th/fiic) 
มคีวามพงึพอใจกบัเนือ้หาสาระทีศ่นูยข์อ้มลูๆ มี 
ใหบ้รกิาร ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐

๑ 1๒ ๑. กจิกรรมสำรวจความพงึพอใจ 
ผูใ้ขบ้รกิารศนูยข์อ้มลูเศรษฐกจิ 
การคลงัและการลงทนุของ 
กรุงเทพมหานคร 
(ใมใขง้บประมาณ)

สศค.



ตาราง ค. แสดงตัวขี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประIมินผลการปฏิบัติราชการประจำจ  พ.ศ. ๒(£๖๒ 
ด้านที่ ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าหมายที่ ๗.๔.© กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.๑.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ โครงการ/กิจกรรม สว่นราชการ/
มาตรการ ฝา่ยทีร่บัผดิชอบ

๒. รอ้ยละของยอดรวมการ รอ้ยละ ๙๕ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั ภาษ ี๓ ไ.]ระเภท หมายถงึ ๓ ๒. โครงการสมัมนาและศกึษา กรด.
จดัเกบ็ภาษ ี๓ ประเภท ตามยอด ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษปีา้ย ดงูานผูบ้รหิารงานจดัเกบ็รายได้
รวมประมาณการภาษ ี๓ ภาษี (งบประมาณ ๔๗๔,๔๐๐ บาท)
ทีก่รุงเทพมหานครกำหนด (ภาษ ี
โรงเรือนและท่ีดิน ภาษบีำรุงทอ้งที่

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๙๕
๓. โครงการเพิม่ประสทิธภิาพ กรด.

และภาษปีา้ย) วธิกีารคำนวณ การจดัเกบ็รายได ้
(ไม่ไซ้งบประมาณ)กรงุเทพมหานครสามารถจดัเกบ็ภาษรีวม ๓ ประเภท 

๑. ไดต้ัง้แตร่อ้ยละ ๙๕ ได ้๕ คะแนน 
๒. ไดต้ัง้แตร่อ้ยละ ๙๐ แตไ่มถ่งึร้อยละ ๙๕ 

ได ้๔ คะแนน
๓. ไดต้ัง้แตร่อ้ยละ ๘๕ แตไ่มถ่งึรอ้ยละ ๙๐ 

ได ้๓ คะแนน
๔. ไดต้ัง้แตร่อ้ยละ ๘๐ แตไ่มถ่งึร้อยละ ๘๕ 

ได ้๒ คะแนน
๕. ไดน้อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐ ได ้๑ คะแนน

- ๓๖ -



ตาราง ค. แสดงตัวขี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำจ  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ด้านท ๗ การนริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าหมายที่ ๗.๔.® กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

ตัวข ีวั้ด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เช่ือมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/ 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ

๓. รอ้ยละของยอดรวม 
การจดัเกบ็ภาษคีา้งขำระ 
๓ ประเภท (ภาษปีา้ย ภาษบีำรงุ 
ทอ้งที ่ ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ)

รอ้ยละ ๒๕ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั ภาษีค้างขำระหมายถึง 
ยอดภาษีค้างขำระ ๓ประเภท (ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 
ภาษีปา้ย และภาษีบำรุงท้องท ี่) ณ วันท ี่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ 
หักภาษีค้างชำระท ีห่น่วยงานไม่สามารถยึดอายัดตามระเบียบ 
ได้ (หน้ีภาษีค้างขาดอายุความ หน้ีภาษีค้างกรณีลูกหน้ี 
ล้มละลาย หน้ีภาษีค้างอยู่ระหว่างการฟ้องคดี หน้ีภาษีค้างท ี่ม ี 

คำพิพากษาหน้ีภาษีค้างอยู่ระหว่างมติ กยพ.)ตามยอดท ีส่ำนัก 
การคลังแจ้ง
คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๒๕
ว ิธ ีการคำนวณ กรงเทพมหานครสามารถจัดเก็บภาษ ี
ค้างขำระ
๑. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๒๕ ของยอดภาษคีา้งขำระ 

ได้ ๕ คะแนน
๒. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๒๐ แดใม่ถึงร้อยละ ๒๕ ของยอด 

ภาษคีา้งขำระ ได้ ๔ คะแนน 
๓. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๑๕ แต่ไม่ถึงร้อยละ ๒๐ ของยอด 

ภาษคีา้งขำระ ได้ ๓ คะแนน 
๔. ได้ต้ังแต่ร้อยละ ๑๐ แต่ไม่ถึงร้อยละ ๑๕ ของยอด 

ภาษคีา้งขำระ ได้ ๒ คะแนน 
๕. ไค้ไม่ถึงร้อยละ ๑๐ ได้ ๑ คะแนน

(2L ๔. โครงการไกลเ่กลีย่ใหล้กูหนี ้
มาขำระคา่ภาษคีา้งกอ่นดำเนนิการ 
บงัคบัภาษ ี
(ไมใข้งบประมาณ)

กรด.

- ๓๗ -



ตาราง ค. แสดงตัวขี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕'๖๒ 
ด้านท่ี ๗ การนริหารจัดการเมืองมทานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าหมายที่ ๗.๔.© กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนนต่อการพัฒนากรุง!.ทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.©.® กรุงเทพมหานครเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

ตัวขีว้ดั ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิชอบ

๔. รอ้ยละความสำเรจ็ใบการ 
จดัทำแผนการบรหิารทรพัยส์บิ

รอ้ยละ ๑๐๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั จดัทำแผนการบรหิาร 
ทรพัยส์บิประเภททีด่นิชืง่เปน็กรรมสทิธีข้อง กทม.

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑๐๐

วธิกีารคำนวณ ดำเนนิการแลว้เสรจ็ตามขัน้ตลบ 
๑. รวบรวมขอ้มลูทีด่นิชืง่เปน็กรรมสทิธิข้อง 
กรุงเทพมหานครทีว่่างเปลา่หรือใชป้ระโยซ,น์ไม่เต็มพ้ืนท่ี 
คดิเปน็รอ้ยละ ๒๕
๒. ประสานหนว่ยงานทีล่งทะเบยีนคมุทรพัยส์นิ 
ดงักลา่วจดัทำรา่งแผนการใชป้ระโยชนท์ีด่นิๆ 
คดิเปน็รอ้ยละ ๒๕
๓. นำรา่งแผนการใชป้ระโยชนท์ีด่นิๆ เสนอต่อที ่
ประชมุคณะกรรมการพจิารณาแนวทางการพฒันา 
ทีด่นิและอาคารของกรงุเทพมหานคร (กทอ.)
คดิเปน็รอ้ยละ ๓๐
๔. ประสานหนว่ยงานๆ ผูเ้สนอแผน เพือ่ขอรบัความ 
เหบ็ชอบแผนๆ ตอ่ผูบ้รหิารกรงุเทพมหานคร 
คดิเปน็รอ้ยละ ๒๐

๖ ๕. กจิกรรมจดัทำแผนการบรหิาร 
ทรพัยส์นิของกรุงเทพมหานคร 
ประเภททีด่นิ (ทีด่นิวา่งเปลา่หรอื 
ใมใด้ใช้,ประโยชน์)
(ไม่ใช้งบประมาณ)

กสพ.



ตาราง ค. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิฅิท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
เป้าหมายที่ ๗.๔.® กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๓ กรุงเทพมหานครมิการรักษาวินัยทางการเงินการคลังทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เช่ือมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/ 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ

๕. รอ้ยละความสำเรจ็ในการ 
จดัทำแผนรกัษาวนิยัทางการเงนิ 
การคลงั

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั แผนรกัษาวินยัการเงิน 
การคลงัของกรุงเทพมหานคร หมายถงึ กรอบแนวทาง 
สำหรับการบรหิารจัดการการเงินการคลงัของ 
กรุงเทพมหานคร เกีย่วกบัการดำเนนินโยบายการคลงั 
การหารายได ้การใชจ้า่ยเงนิ การกอ่หนี ้และทรัพย์สิน 
เพือ่บรรลวัุตถปุระสงค์หรือเปา้หมายทีก่ำหนดไว้ 
ปงีบประมาณ ๒๕๖๒ -  ๒๕๖๓

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วิธีทา.รคำนวณ
๑. แตง่ตัง้คณะกรรมการกำหนดแผนรกัษาวนิยัทาง 
การเงนิการคลงัของกรงุเทพมหานคร รอ้ยละ ๒๐ 
๒. ศกึษาขอ้มลูและกฎหมายทีเ่กีย่วชอ้ง รอ้ยละ ๒๐ 
๓. จดัการประชมุคณะกรรมการไมน่อ้ยกว่า ๒ คร้ัง 
รอ้ยละ ๒๐
๔. จดัทำรา่งแผนวนิยัการเงนิการคลงัของ 
กรงุเทพมหานคร รอ้ยละ ๒๐ 
๕. มแีผนรกัษาวนิยัการเงนิการคลงัของ 
กรงุเทพมหานครหมวด ๑ รอ้ยละ ๒๐

๑ 1๓ ๖. กจิกรรมจดัทำแผนรักษาวินยั 
การเงนิการคลงักรงุเทพมหานคร 
(ไมใ่ชง้บประมาณ)

สศค.
(ร่วมกับ สงม.)

- ๓๙ -



ตาราง ค. แสดงตัวขี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ตัานท่ี ๗ การบริหารจัดการเมีองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
ป้าหมายที่ ๗.๔.© กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เช่ือมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิชอบ

๖. จดัทำรายงานการเงนิใบ 
ภาพรวมของกรงุเทพมหานคร 
ประจำป ี ๒๕๖๑ ได้ภายใน 
กำหนด

ภายใน ๓ เดือน 
หลังจากส้ิน 

ปงีบประมาณ

นยิาม /  คำอธบิายตวัช้ี'วัด สำนกัการคลังสามารถ 
จดัทำรายงานการเงนิในภาพรวมของกรงุเทพมหานคร 
ประจำป ี ๒๕๖๑ ไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ำหนด

คา่เปา้หมาย ภายใน ๓ เดอืนหลังจากส้ินปงีบประมาณ 

วิธีการคำนวณ
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายใน ๓ เดอืน 

ได ้๕ คะแนน
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายใน ๖ เดอืน 

ได ้๓ คะแนน
- สนค. จดัทำรายงานการเงนิเสรจ็ภายหลงั ๖ เดอืน 

ได ้๒ คะแนน

๒ ๗. กจิกรรมจดัทำรายงานการเงนิ 
ในภาพรวมของกรงุเทพมหานคร 
ประจำป ี ๒๕๖๑ 
(ไมใข้งบประมาณ)

กบข.



ตาราง ค. แสดงตัวซี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำจ  พ.ศ. ๒(£๖๒ 
{ทนท่ี ๗ การบรหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
ปาหมายที่ ๗.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เปาประสงค์ที่ ๗.๔.®.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายใบให้ถูกด้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

ตัวข้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/ 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ

๗. รอ้ยละชองผูเ้ขา้รบัการ 
อบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบ 
หลงัการอบรม/สมัมนา 
ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั จำนวนผเ้ขา้รบัการลบรม/ 
สมัมนา ตามโครงการๆ ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม 
ไดค้ะแนนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐ 

วิธ,ีการคำนวณ
(จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ได้คะแนน 
แบบทดสอบหลงัการอบรมสมัมนา ผา่นเกณฑร์อ้ยละ 
๘๐) หาร (จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนาทัง้หมด) 
คณู ๑๐๐

* นำคา่ทีไ่ดแ้ตล่ะโครงการรวมกบัหารจำนวนโครงการ 
ทัง้หมด

๒,๔,๕ ๘. โครงการตกิอบรมเจา้หนา้ที ่
ปฏบิตังิานดา้นการบญัช ี
(งบประมาณ ๗๙,๖๐๐ บาท)

๙. โครงการติกอบรมการพัฒนา 
การเบกิจา่ยเงนิอดุหนนุรฐับาล 
(งบประมาณ ๕๐,๔๐๐ บาท)

กบซ. 

กดจ.



ตาราง ค. แสดงตัวขี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ด้านที่ ๗ การ'บริหารจัดการเมึองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล
เปีาหมายที่ ๗.๓.© บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมีออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อมั่นของประชาขบ
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๓.©.© การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม

ตวัขีว้ดั ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิขอบ

๗. รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการ 
อบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบ 
หลงัการอบรม/สมัมนา 
ไดค้ะแนนรอ้ยละ ๘๐

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัขีว้ดั จำบวบผเ้ขา้รบัการลบรม/ 
สัมมนา ตามโครงการๆ ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม 
ไดค้ะแนนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐ 

วธิกีารคำนวณ
(จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ไดค้ะแนน 
แบบทดสอบหลงัการอบรมสมัมนา ผา่นเกณฑร์อ้ยละ 
๘๐) หาร (จำนวนผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนาทัง้หมด) 
คณู ๑๐๐

* นำคา่ทีไ่ดแ้ตล่ะโครงการรวมกนัหารจำนวนโครงการ 
ท้ังหมด

๑ ๑๐. โครงการปกีอบรมเพือ่พฒันา 
คณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิ 
ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของ 
เจา้หนา้ที่
(งบประมาณ ๔๖๒,๖๐๐ บาท)

กกง.
(งานประจำ)

- ๔๒ -



ดาราง ค. แสดงตัวขี้รัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราขการประจำปี พ.ศ. ๒<£๖๒ 
ด้านท่ี ๗ การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติท่ี ๗.๔ การคลังและงบประมาณ
ป้าหมายที่ ๗.๔.® กรุงเทพมหานครมิการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุบต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
เป้าประสงค์ท่ี ๗.๔.®.๔ ปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมิประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

ตัวข้ีรัด ค่าเป๋าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิชอบ

๘. จดัทำชดุความรูท้างบญัชเีพือ่ 
การเรยีนรูด้ว้ยตวัเอง

ไมน่อ้ยกวา่ ๒ ชุด นยิาม /  คำอธบิายตวัขีร้ดั 
๑. จดัทำสือ่การสอนดา้นการบญัช ีโดยใชโ้ปรแกรม 
คอมพวิเตอรเ์พือ่ใหผู้้ปฏบิตังิานดา้นการบญัชสีามารถ 
ศกึษาไดด้ว้ยตวัเอง ไดแ้ก ่

๑.๑ การบนัทกึบญัชเีกีย่วกบัเงนิยมืและ 
เงนินอกงบประมาณ (รอ้ยละ ๔๔)

๑.๒ การบนัทกึบญัชเีกีย่วกบัการตรวจสอบและ 
จดัทำงบการเงนิ (รอ้ยละ ๔๔)
๒ .ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจกบัสำนกังานตรวจสอบ 
ภายใน เกีย่วกบัการบนัทกึบญัชแีละการตรวจสอบ 
งบการเงนิ (รอ้ยละ ๑๐)

คา่เปา้หมาย ไมน่อ้ยกวา่ ๒ ซด

วิธีก.!ร.คำนวณ
๑. นบัจำนวนสือ่การสอนดา้นการบญัช ี
๒. มกีารใหค้วามรูค้วามเขา้ใจกบัสำนกังานตรวจสอบ 
ภายในเกีย่วกบัการบนัทกึบญัชแีละการตรวจสอบ 
งบการเงนิ

๑ ๑๑. กจิกรรมจดัทำชดุความรูท้าง 
บญัชเีพือ่การเรยีนรูด้ว้ยตวัเอง 
(ไม่ใช้งบประมาณ)

กบซ.

- ๔๓ -



ตาราง ค., แสดงตวัชีว้ดัและภารกจิจากการเจรจาตกลงการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอืงมหานคร 
มติทิี ่ ๗.๔ การคลงัและงบประมาณ
ปา็หมายที ่ ๗.๔.๑ กรงุเทพมหานครมกีารบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัและการงบประมาณทีเ่ปน็มาตรฐานสากลและเกือ้หนนุตอ่การพฒันากรงุเทพมหานครในระยะยาว 
เปา้ประสงค ์๗.๔.®.๕ กรงุเทพมหานครมนีโยบายทางการคลงัทีช่ดัเจนเพือ่รองรบัการขยายตวัของเมอืง

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการคำนวณ เชื่อมโยงกับ 
มาตรการ

โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/ 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ

๙. รอ้ยละความสำเรจ็ในการ 
จดัทำนโยบายทางการคลงัที ่
นำไปสูก่ารดำเนนิการตามแผน

รอ้ยละ ๑๐๐ นยิาม /  คำอธบิายตัวช้ีวัค กรงเทพมหานครมนีโยบาย 
การเงนิการคลงั

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๑๐๐

วธิกีารคำนวณ
๑. สอบทาบ/ตรวจสอบข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงานด้าน 

การคลัง•บองกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๖๕ 
๒. เก็บรวบรวมข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงาบด้านการคลัง 

•ของกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๒๕ 
๓. จัดทำร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานคร 

คิดเป็นร้อยละ ๓๐
๔. น่าร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานครเสนอ 

ท่ีประขุมคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของ 
กรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๑๐ 

๕. นำเสนอแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานคร 
ต่อผู้บริหารกรุงเทพมหานคร คิดเป็นร้อยละ ๑๐

๒,๓,๔ ๑๒. กจิกรรมจดัทำนโยบายการเงนิ 
การคลงักรงุเทพมหานคร 
บัม่ใชง้บประมาณ)

สศค.

- ๔๔ -



ตาราง ค. แลดงตวัชีว้ดัและภารกจิจากการเจรจาตกลงการประฒนิผลการปฏบิตัริาชการประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอีงมหานคร 
มติทิี ่ ๗.๕ เทคโนโลยสีารสนเทศ
เปา้หมายที ่ ๗.๕.๑ กรงุเทพมหานครใหบ้รกิารประชาขนดว้ยความสะดวก รวดเรว็ ถกูตอ้งและโปรง่ใสโดยประยกุตใัชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการทีอ่สารทีท่นัสมยั

(SMART SERVICE) เพือ่สนบัสนนุนโยบายเศรษฐกจิดจิทิลั (D igital E conom y) และมกีารบรหิารจดัการเมอืง (กรงุเทพมหานคร) ดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการทีอ่สาร ทีม่คีณุภาพและมปีระสทิธภิาพ (SMART CITY)

เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๕.®.๓ โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการทีอ่สารมปีระสทิธภิาพเพือ่รองรบัการบรกิารประชาขนและการปฏบิตังิานของกรงุเทพมหานคร

ตวัชีว้ดั คำเปา้หมาย นยิามและวธิกีารคำนวณ เชือ่มโยงกบั 
มาตรการ

โครงการ/กจิกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิชอบ

๑๐. รอ้ยละความสำเรจ็ในการ 
จัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กองโรงงานชา่งกล

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัชี'้วดั ขัน้ตอนการจดัหาระบบ 
เทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการปฏบิตังิานของ 
กองโรงงานชา่งกล

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ ขัน้ตลบการจดัหาระบบเทคโนโลย ี
สารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการปฏบิตังิานของ 
กองโรงงานชา่งกล (โนปงีบประมาณ ๒๕๖๒)
แลว้เสรจ็จนถงึขัน้ตอนการลงนามในสญัญา

๔ ๑๓. โครงการพฒันาระบบ 
สารสนเทศกองโรงงานชา่งกล 
(งบประมาณ ๑๒,๐๙๙,๖๐๐ บาท)

กรก.

- ๔๕ -



ตาราง ค. แสดงตวัชีว้ดัและภารกจิจากการเจรจาตกลงการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการประจำป ี พ.ศ. ๒<£๖๒ 
ดา้นที ่ ๗ การบรหิารจดัการเมอืงมหานคร 
มติิที ่ ๗.๓ การบรหิารทรพัยากรบคุคล
เปา้หมายที ่ ๗.๓.๒ กรงุเทพมหานครมรีะบบบรหิารทรพัยากรบคุคลทีเ่ขม้แขง็สามารถสรา้งสมดลุชวีติชองผูป้ฏบิตังิานตลอดจนสามารถดงีดดูผูม้คืวามรูค้วามสามารถสงูและสรา้ง 

แรงจงูใจในการปฏบิตังิานของบคุลากรได้
เปา้ประสงคท์ี ่ ๗.๓.๒.© ทบทวนและปรบัปรงุกรอบอตัรากำลงัและโครงสรา้งอตัรากำลงัใหม้คีวามเหมาะสมและรองรบัการเปลีย่นแปลง

ตวัชีว้ดั คา่เป า้หมาย นยิามและวธิกีารคำนวณ เชีอ่มโยงกบั 
มาตรการ

โครงการ/กจิกรรม สว่นราชการ/ 
ฝา่ยทีร่บัผดิขอบ

๑๑. ขา้ราชการบำนาญมคีวาม 
พงึพอใจตอ่การเชา้รว่มสมัมนา 
ตามโครงการๆ

รอ้ยละ ๘๐ นยิาม /  คำอธบิายตวัชีว้ดั ชา้ราชการบำนาฌทีเ่ชา้ 
รว่มโครงการๆ ไดร้บัความพงึพอใจในการนำความรู ้
จากการเชา้รว่มสมัมนาไปใชป้ระโยชนใ์น 
ชวีติประจำวนั

คา่เปา้หมาย รอ้ยละ ๘๐

วธิกีารคำนวณ
(จำนวนชา้ราชการบำนาญที!่ดร้บัความพงึพอใจ 
ระดบัมากและมากทีส่ดุ) หาร (จำนวนชา้ราชการ 
บำนาญทีต่อบแบบสอบถาม) คณู ๑๐๐

๖ ๑๔. โครงการสมัมนาเพือ่พฒันา 
คณุภาพชวีติชา้ราชการบำนาญ 
กรงุเทพมหานคร 
(งบประมาณ ๑,๙๐๙,๗๐๐ บาท)

กบบ.

- ๔๖ -



มิติท่ี ๒ ด้านประสิทฮิภาพของการปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัด นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราขการที่รับผิดชอบ

๒.® ร้อยละความสำเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณ
๒.๑.๑ รอ้ยละความสำเรจ็ของการกอ่หนีผ้กูพนั ตามที ่ สงม. กำหนด ๑. กจิกรรมตดิตามรายงานการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ (สก.สนค)

๒.๑.๒ รอ้ยละความสำเรจ็ของการเบกิจา่ยงบประมาณในภาพรวม ตามที ่ สงม. กำหนด ๒. กจิกรรมตดิตามรายงานการเบกิจา่ยงบประมาณ (สก.สนค.)

๒.๑.๓ รอ้ยละของเงนิกนัไวเ้บกิเหลือ่มปี ตามที ่ สงม. กำหนด ๓. กจิกรรมตดิตามรายงานการกนัเงนิไวเ้บกิเหลือ่มป ี (สก.สนค.)

๒.๒ ความสำเร็จของการจัดทำงบการเงิน ตามที ่ สนค. กำหนด ๔. กจิกรรมจดัทำงบการเงนิ (สก.สนค.)

๒.๓ ร้อยละความสำเร็จของการบริหารความเสียงและการควบคุม 
ภายใน

ตามที ่ สตน. กำหนด ๕. กจิกรรมจดัทำระบบบรหิารความเสีย่งและการควบคมุภายใน 
(สก.สนค.)

- ๔๗ -



มิติท่ี ๓ ด้านคุณภาพการปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัด นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ
๓.๑ รอ้ยละความสำเรจ็ในการจดัการเรือ่งทีไ่ดร้บัแจง้จากประชาซน/ 

ผูรั้บบริการ
ตามที ่ สลป. กำหนด ๖. กจิกรรมตรวจสอบแกไ้ชเรือ่งรอ้งเรยีน (สก.สนค.)

๓.๒ รอ้ยละความสำเรจ็ของการดำเนนิโครงการใหบ้รกิารทีด่ทีีส่ดุ ตามที ่ สกก. กำหนด ๗. โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการรบัชำระภาษผีา่นระบบ
(Best Service) QR P aym ent (กกง.)

๓.๓ ระดบัความพงึพอใจชองผูร้บับรกิาร ตามที ่ คณะผูต้รวจราชการฯ และ 
กงต. กำหนด

๘. กจิกรรมสำรวจความพงึพอใจของสำนกัการคลงั (สก.สนค.)

มิติท่ี ๔ ด้านการพัฒนาองค์การ

ตัวชี้วัด นิยาม /  คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ
๔.๑ ร้อยละความสำเร็จของการคำเนินการตามมาตรการเสริมสร้าง ตามที ่ สกก. และ สตน. กำหนด ๙. กจิกรรมการดำเนนิการตามมาตรการเสรมิสรา้งธรรมาภบิาล

ธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาภาพลักษณ์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เพือ่พฒันาภาพลกัษณแ์ละประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของ
ของหน่วยงาน หนว่ยงาน (สก.สนค.)

๔.๒ ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทำงาน
(Quality ofWork Life)

๔.๒.๑ ระดบัความสำเรจ็ของการดำเนนิการดา้นความปลอดภยั ตามที ่ สนอ. กำหนด ๑๐. กจิกรรมพฒันาคณุภาพชวีติในการทำงาน (สก.สนค.)
อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทำงาบของหนว่ยงาน

๔.๒.๒ รอ้ยละความสำเรจ็ของการดำเนนิการสรา้งเสรมิสขุภาพของ ตามที ่ สนอ. กำหนด ๑๑. กจิกรรมสรา้งเสรมิสขุภาพของบคุลากรในหนว่ยงาน
บคุลากรในหนว่ยงาบ (สก.สนค.)

- ๔๘ -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)

ซื่อฅัวชี้วัดที่ ๑  ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำฐานข้อมูลรถยนต์ราชการของกรุงเทพมหานคร
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลรถยนต์ราชการของกรุงเทพมหานคร (กองทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ)------------------------------ ------------------------- "-------- 31____________________ 3___

เนื้องาน คิดความก้าวหน้า
______ 3-_______

ระยะ เวลาดำเนินการ
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ รายขั้นตอน ของโครงการ พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มี.ย. ก.ค. ส.ค. ก .ย.
๑ . ประสาน สยป.เพื่อขอข้อมูลทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะ ๒ 0 ๒๐ — >
และขนส่งของทุกหน่วยงานในระบบงานบัญชีทรัพย์สิน
๒. เช ื่อมโยงข้อมูลจากระบบทะเบียนยานพาหนะของ กทม. ผ่านระบบ ๒๐ ๔๐ — >
ออนไถน์กับทุกหน่วยงาน
๓. ทุกหน่วยงานตรวจสอบความถูกต้องข้อมูลยานพาหนะและยืนยัน ๓๐ ๗๐ — >
ในระบบๆ
๔. กองทะเบียนทรัพย์ส ินและพัสดุประมวลผลและจัดทำรายงานฐานข้อมูล ๓๐ ๑ ๐ ๐ — >
รถยนต์ราชการของ กทม.

รวม ๔ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐



ฃั๋นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)

ซื่อตัวซี้วัดที่ ๒ ร้อยละความพึงพอใจของผู้ร ับบริการศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการคลังและการลงทุนของกรุงเทพมหานคร
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมลัารวจความพึงพอใจผู้ใข้บริการศูนย์ข ้อมูลเศรษฐกิจการคลังและการลงทุนของกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเน ินการ
พ.ศ. ๒ ๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . จัดเตรียมแบบสอบถามในการสำรวจความพึงพอใจของผู้ร ับบริการ 
ศูนย์ข้อมูลๆ พร้อมทั้งสมุดบัญชีลงซื่อผู้เข้ารับบริการ ณ ห้องศูนย์ข้อมูล 
ด้านเศรษฐกิจการคลังและการลงทุนของกรุงเทพมหานคร
๒. จัดให้มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบประจำ ณ ห้องศูนย์ข้อมูล ด้านเศรษฐกิจ 
การคลังๆ เพื่อดูแลเครื่องคอมพิวเตอร์ภายในศูนย์ๆ ให้พร้อมใข้งาน 
พร้อมรับผิดขอบให้คำแนะนำแก่ผู้มาขอรับบริการ
๓. ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผู้มาใข้บริการศูนย์ข้อมูล 
ด้านเศรษฐกิจการคลังและการลงทุนของกรุงเทพมหานคร 
๔. ประเมินผล วิเคราะห์ข้อมูล พร้อมทั้งประเมินผลการสำรวจ 
ด้านความพึงพอใจในส่วนของประเด็นเนื้อหาในการให้บริการของศูนย  ์
ข้อมูลๆ ตามแบบสอบถามที่กำหนดด้วยโปรแกรมทางสถิติ SPSS
๕. จัดทำรายงานผลการสำรวจสถิติระดับความพึงพอใจด้านวัตถุประสงค  ์
ตลอดจนเน ื้อหาในการให้บริการภายในศูนย์ข ้อมูลๆให ้ผ ู้บริหารทราบ  
เป็นประจำทุกเดือน

๕

๕

๕๐

๓๐

๑ ๐

๕

๑ ๐

๖ ๐

๙ ๐

๑ ๐ ๐

— >

Nร

---- 7

S/

\7

รวม ๕ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐
- ๕๐ -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเซิงยุทธศาสตร์)

ซอตัวชี้วัดที่ ๓ ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำโครงการสำรวจจัดเก็บข้อมูลที่ด ินและสิ่งปลูกสร้างในกรุงเทพมหานคร 
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๓ โครงการสำรวจจัดเก็บข้อมูลที่ด ินและสิ่งปลูกลร้างในกรุงเทพมหานคร (กองรายใด้)_______

j----------------------------- ------------------------------------------ *------------- -— —
เนิองาน คิดความก้าวหน้า ระยะ เวลาดำเนินการ

! ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ รายขั้นตอน ของโครงการ พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ . ๒๔๖๒
(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ . จัดทำโครงการสำรวจจัดเก็บข้อมูลที่ด ินและสิ่งปลูกสร้างใน  
กรุงเทพมหานคร

๑ ๐ ๑ ๐ \

๒. ประชุมหารือเพ ื่อกำหนดแนวทางการดำเน ินงานกำหนดรายละเอียดการ 
จัดทำโครงการ โดยแยกการดำเน ินการสำรวจเป ็น ๓ กลุ่ม เพ ื่อให้เก ิดความ

๔ ๑๔ — >

รวดเร็วในการจัดเก็บข้อมูล
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการ TOR เพ ื่อจัดทำขอบเขตงาน (TOR) ๔ ๒๐ — >
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำราคากลาง เพ ื่อจ ัดทำราคากลางงานจ้าง 
๔. จัดหาผู้ร ับจ้างในการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลที่ด ินและสิ่งปลูกสร้าง 
๖ . ดำเน ินการตามรายละเอียดที่กำหนดในขอบเขตของงาน (TOR)

๔
๑ ๐

๒๔
๓๔
๙ ๐

— >
V

(a. (ริ. ----7
๗. ส่งมอบงานและประเมินผลการดำเนินงาบ ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ — >

รวม ๗ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)

ข่ือตัวซ้ีวัดท่ี ๔ รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษ ี๓ ประเภท ตามยอดรวมประมาณการภาษ ี๓ ภาษ ีทีก่รุงเทพมหานครกำหนด 
(ภาษโีรงเรอืนและทีต่นิ ภาษบีำรงุทอ้งที ่ และภาษฟีา้ย)

ขือ่โครงการ/กจิกรรมที ่ ๔ โครงการสมัมนาและศกึษาดงูานผูบ้รหิารงานจดัเกบ็รายได ้(กองรายได)้______________________

ขั้นตอบการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน 

รายขั้นตอบ 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะ เวลาดำเน ินการ
พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . เสนอแผนดำเนินการสัมมนาและศึกษาดูงาน ๑ ๐ ๑ ๐ — ^
๒. เสนอขออบุนัติเงินประจำงวด ๓๐ ๔๐ — ^
๓. ติดต่อประสานหน่วยงานที่จะเดินทางไปสัมมนาและศึกษาดูงาน ๕ ๔๔ — >
๔. ติดต่อประสานงานในการเรียนเชิญวิทยากร ๑ ๐ ๔๔ — >
๔. พิจารณาหาที่พ ักและยานพาหนะในการเดินทางไปสัมมนา ๕ ๖ ๐ — ^
และศึกษาดูงาน
๖ . จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อ ุปกรณ์ท ี่ใซ ้ในการสัมมนาและศึกษาดูงาบ ๑ ๐ ๗๐ — >
๗. จัดทำดำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการ และคำสั่งให ้ข ้าราชการ ๑ ๐ ๘๐ >
เข้ารับการสัมมนาและศึกษาดูงาน
๘. เดินทางไปสัมมนาและศึกษาดูงาน ๑ ๐ ๙ ๐ — >
๙. ประเมินผลและรายงาบผลการดำเน ินการต่อผู้อำนวยการสำนักการคลัง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ — >

รวม ๙  ขั้นตอน คิดเป ็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๔๒ -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุทธศาสตร์)

ขื่อตัวซี้วัดที่ ๔ ร ้อยละของยอดรวมการจัดเก็บภาษี ๓ ประเภท ตามยอดรวมประมาณการภาษี ๓ ภาษ ี ที่กรุงเทพมหานครกำหนด 
(ภาษีโรงเรือนและที่ด ิน ภาษีบำรุงท ้องท ี่ และภาษีฟ ้าย)

ขื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๔ โครงการเพ ิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ (กองรายได้)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน  

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเน ินการ
พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . เจ้าหน้าที่ฝ ่ายตรวจสอบเร่งรัดรายได้ ๑-๓ ออกหนังสือเตือนให้ผู้ท ี่ม  ี
หน้าท ี่เส ียภาษีย ื่นแบบแสดงรายการเพ ื่อเส ียภาษ ี ณ สำนักงานเขตที่ 
โรงเรือนนั้นตั้งอยู่
๒. เจ้าหน้าที่ฝ ่ายตรวจสอบเร่งรัดรายได้ ๑-๓ แจกประกาศกรุงเทพมหานคร 
เรื่อง การยื่นแบบและการชำระเง ินค่าภาษ ีๆ ประจำป ีภาษ ี พ.ศ. ๒๔๖๒ 
ซี่งจะได้แจกให้กับผู้ม ีหน้าที่เสียภาษี
๓. เจ้าหน้าที่ฝ ่ายตรวจสอบเร่งรัดรายได้ ๑-๓ ประสานกับฝ่ายรายได้ สำนัก 
งานเขต เพื่อตรวจสอบจำนวนผู้มีหน้าที่เสียภาษีที่ได้รับหนังสือเตือนจาก 
กองรายได้ แล้วมายื่นแบบๆ ที่สำนักงานเขต
๔. เมื่อผู้ม ีหน้าที่เส ียภาษีได้ย ื่นแบบๆ พร้อมเอกสารหลักฐาน สำนักงานเขต 
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน สถานที่พ ิก ัดภาษี และทำการประเม ินตาม  
หลักเกณฑ์ แล้วส่งให้กองรายได้ตรวจสอบตามขั้นตอนการประเมินภาษีใหม่
๔. ประเมินผลโครงการเมื่อสิ้นสุดระยะเวลา

๒๐

๒๐

๑ ๐

๔๐

๑ ๐

๒๐

๔๐

๔๐

๙ ๐

๑ ๐ ๐

ร?

— >

รวม ๔ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๔๓ -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเซิงยุทธศาสตร์)

ซื่อตัวซีวัดที่ ๕ มูลค่าทรัพย์สินประเภทที่ด ินที่ถ ูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ต่อมูลค่าทรัพย์สิน (ประเภทที่ดิน) ทั้งหมดของกรุงเทพมหานคร 
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๖  กิจกรรมสำรวจตรวจสอบมูลค่าที่ดินที่เป็นกรรมสิทธของกรุงเทพมหานคร______________________________________

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาบ 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะ เวลาดำเนินการ
พ.ค . ๒ ๕ ๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . รายงานจำนวนแปลงที่ด ินที่ถ ูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยขน์ ๒๕ ๒๕ — ร’
๒. ตรวจสอบราคาได้มาตามบัญชีทะเบียนคุมทรัพย์สิน ๒๕ ๕๐ — >
๓ . คำนวณมลค่าทรัพย์สิบประเภทที่ด ินที่ถกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ ๕๐ ๑ 0 0ป V
ต่อมูลค่าทรัพย์สินประเภทที่ดินของ กทม.

/

รวม ๓ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๕๔ -



ขั๋นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)

ซ่ือตัวซีวัดท่ี ๖ รอ้ยละของยอดรวมการจดัเกบ็ภาษคีา้งขำระ ๓ ประเภท (ภาษ,ีปา้ย ภาษบีำรงุทอ้งที ่ ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ) 
ซือ่โครงการ/กจิกรรมที ่ ๗ โครงการไกลเ่กลีย่ใหล้กูหนีม้าขำระคา่ภาษคีา้งกอ่นดำเนนิการบงัคบัภาษ ี(กองรายได)้__________----------------------------------------------------------------- 11_________________________

เนื้องาน คิดความก้าวหน้า ระยะ เวลาดำเนินการ
ขั้นตอบการปฏิบัติงานของโครงการ รายขั้นตอน ของโครงการ พ.ศ . ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . บำฃ ้อมลลกหนีภาษีค ้างขำระภาษีโรงเรือนและที่ด ิน ภาษีบำรงท้องที่ (5)(ร̂ ๑๕

๒๕

๖ ๐

๙ ๐

\บั บ่ 1 
และภาษี'ปิาย จากรายงานบัญซีล ูกหนี้ค ้างขำระภาษี ณ วันที่ ๓๐ กันยายน
๒ ๕๖๑ ของทุกสำนักงานเขต มานำเข ้าข ้อมูลโดยจัดเก็บในรูปแบบข้อมูล 
สารสนเทศ
๒. ประสานกับฝ่ายรายได้ สำนักงานเขต เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง 
ของยอดค่าภาษีค ้างขำระในแต่ละประเภท
๓. ออกโปพบผู้ค ้างขำระภาษีและทำการไกล่เกลี่ยให ้มาขำระภาษีค ้าง 
ก่อนการบังคับภาษี
๔. ติดตามผลการขำระภาษีค้าง พร้อมทั้งลงบันทึกข้อมูลการขำระภาษีค้าง 
ไว้ในระบบสารสนเทศ รวมทั้งเร่งรัดฝ่ายรายได้ ทุกสำนักงานเขตให้ล่ง 
หนังสือเตือนผู้ค ้างขำระภาษีมาชำระภาษีค ้าง

๕. สรุปผลการดำเนินโครงการ

(5)0

๓๕

>

\

๓๐

๑ ๐ ๑ ๐ ๐ 7

รวม ๕ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๕๕-



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)

ซื่อตัวชี้วัดที่ ๗ ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำแผนการบริหารทรัพย์ส ิน
ซอโครงการ/กิจกรรมที ๘ กิจกรรมจัดทำแผนการบริหารทรัพย์สินของกรุงเทพมหานครประเภทที่ด ิน (ที่ดินว่างเปล่าหรือไม่ได้ใช้ประโยชน์) (กองทะเบียนทรัพย์สินและพัลดุ)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเน ินการ
พ.ศ. ๒ ๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . รวบรวมข้อมูลที่ดินซึ่งเป็นกรรมสิทธี้ของกรุงเทพมหานครที่ว่างเปล่า 
หรือใช้ประโยขน์1ม่เต็มพื้นที่
๒. ประสาบหน่วยงานที่ลงทะเบียนคุมทรัพย์สินตังกล่าวจัดทำร่างแผนการ 
ใช้ประโยชน์ที่ด ินๆ
๓. นำร่างแผนการใช้ประโยชน์ที่ด ินๆ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 
พิจารณาแนวทางการพัฒนาที่ด ินและอาคารของกรุงเทพมหานคร (กทอ.) 
๔. ประสานหน่วยงานๆ ผู้เสนอแผน เพื่อขอรับความเห ็นชอบแผนๆ 
ต่อผู้บริหารกรุงเทพมหานคร

๒๕

๒๕

๓๐

๒๐

๒๕

๕๐

๘๐

๑ ๐ ๐

\

V

V

N.

/

ร

รวม ๔ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๕๖ -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยทรคาสตร่)

ซอตัวซีวัดที่ ๘ ร ้อยละความสำเร็จในการจัดทำแผนพัฒนา■5ๅยโค้,ๅรุงเทพมหๆนคร
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๙  กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนารายไค้ของกรุงเทพมหานคร (กองรายใค้)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน คิดความก้าวหน้า ระยรแวลาดำเนินการ

รายขั้นตอน ของโครงการ พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒
(ร้อยถะ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส ค ก ย

๑ . ศึกษา รวบรวมข้อมูล และกฎหมายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งประสานหน่วยงาน ๓ 0 ๓ 0
ต่างๆ เพื่อหาข้อมูล

-----7

๒. แต่งทั้งคณะทำงานจัดทำแผนพัฒนารายไค้กรุงเทพมหานคร ๑ ๐ ๔๐ -----5 -

๓. จัดให้มีการประชุมคณะทำงานเพื่อกำหนดกรอบในการจัดทำแผนพัฒนา ๒๐ ๖ ๐
รายได้กรุงเทพมหานคร

-----^

๔. จัดทำร่างแผนพัฒนารายได้กรุงเทพมหานคร ๓ ประเภท ๓ 0 ๙ ๐
(ภาษีโรงเรือนและที่ด ิน ภาษีบำรุงท้องที่ และภาษ ีป ้าย) ---- 7

๕. มีแผนพัฒนารายได้กรุงเทพมหานคร (ภาษีโรงเรือนและที่ด ิน ๑ ๐ ๑ ๐ ๐
ภาษีบำรุงท้องที่ และภาษีป ้าย)

-----^

รวม ๕ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๕๗ -



ขนตอนการปฏินัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเดูงยุY1 5 ศาสตร์)

ขอตัวซี้วัดที่ ๙  ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำนผนรักษาวิน ัยทางการเงินการคลัง
ขอโครงการ/กิจกรรมที่ ๑ ๐  กิจกรรมจัดทำแผนรักษาวิน ัยการเงินการคลังกรุง1ทพมหๆนคร (สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง)------------------------------------------------------ ----—-------------------------------------- 3_

ขั้นตอนการปฏิบ้ติงานของโครงการ
เบื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

— -  £11111 
คิดความก้าวหน้า

ของโครงการ
(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค ส ค ก FI
๑ . แต่งตังคณะกรรมการกำหนดแผนรักษาวิน ัยทางการเงินการคลัง 
ของกรุงเทพมหานคร
๒. ศึกษาข้อมูลและกฎหมายที่เก ี่ยวข้อง
๓. จัดการประขุมคณะกรรมการไม่น้อยกว่า ๒ ครั้ง
๔. จัดทำร่างแผนวินัยการเงินการคลังของกรุงเทพมหานคร
๕. มีแผนรักษาวินัยการเงินการคลังของกรุงเทพมหานคร หมวด ๑ S' 

S' 
ร' 

ร" 
ร' 

0 
0 

0 
0 

0 ๒๐

๔๐
๖ ๐
๘๐

๑ ๐ ๐

-

ร
'ร,

— ะ►

>

ร

ร

รวม ๕ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๕๘ -



ขั้นตอบการปฏิบัติงาบของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยทธศาสตร์)

ซื่อตัวซี้วัดที่ ๑ ๐  ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำรายงานฐานะเงินสะสมประจำเด ือน
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่ ๑ ๑  กิจกรรมจัดทำรายงานฐานะเงินสะสมประจำเดือน และรายงานยอดการอนุมัต ิให ้ย ืมเงินสะสมประจำเดือน (กองบัญชี)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะ เวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ . รวบรวมเอกสารการอนุมัติยืมเงินสะสม มาจัดทำรายงานสรุป ๒๔ ๒๔ — >
การใช้จ่ายเงินสะสม
๒. รวบรวมข้อมูลเงินกันๆ เงินยืมทดรองราชการเงินสะสมกรุงเทพมหานคร ๒๔ ๔๐ — >
มาจัดทำรายงานฐานะเงินสะสมกรุงเทพมหานคร

๓. เสนอรายงานให้ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ ๒๔ ๗๔ — >
๔. ณ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๒ นำรายงานฐานะเงินสะสม มาคำนวณหา ๒๔ ๑ ๐ ๐ — >
อัตราส่วนระดับเงินสะสมต่อรายจ่ายประจำกรุงเทพมหานคร รายงานให ้
ผู้บริหารทราบ

รวม ๔ ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐



ขันตอนการปฏิบตงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจ!,ขิงยุทธศาสตร์)

ซื่อตัวชี้วัดที่ ๑ ๑  จัดทำรายงานการเงินใบภาพรวมของกรุงเทพมหานดรประจ•,1ภู ๒(ะ๖๑ ได้ภายในก'าหนด 
จอโครงการ/กิจกรรมที่ ๑๒ กิจกรรมจัดทำรายงานการเงินไนภาพรวมของภรุง17)พมหานคร (กองบัญรู)

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเน ินการ
พ.ศ. ๒ ๔ ๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม FI พ,ค มิ ย ก ค ส.ค. ก.ย๑. รวบรวมข้อมูลรายงานรายได้/ค่าใช้จ ่ายส่วนกลาง เพ ื่อกระทบยอด 
กับหน่วยงาน
๒. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลตัวเลขของงบการ!,งินของหน่ายงาน 
๓. จัดทำกระดาษทำการเพื่อจัดทำงบการเงินรวมของกรุงเทพมหานดร 
๔. ตรวจสอบกระทบยอดรายการทีเป ็นบัญรูระหว่างกันเพ ื่อจัดทำรายการ 
ปรับปรุงบัญชีตัดรายการปิดบัญขีระหว่างกัน
๕. จัดทำงบการเงินรวมของกรุงเทพมหานครส่งสำนักงานการตรวจเงิน 
แผ่นดิน

๑ ๐

๓๐
๒๐
๒๐

๒๐

๑ ๐

๔๐
๖ ๐
๘๐

๑ ๐ ๐

N

>

\ร

---- >

รวม ๕ ขั้นตอบ คิดเป็นร้อยละ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐

- ๖๐ -



ขือ่ตวัชีว้ดัที ่ ๑๒ รอ้ยละของผูเ้ขา้รบัการอบรม/สมัมนา ทำแบบทดสอบหลงัการอบรม/สมัมนา โตัคะแนนรฐัยละ ๘๐ 
จอืโครงการ/กจิกรรมที ่ ๑๓ โครงการฟิกอบรมเจ้าหน้าท่ี■ บฏิ■ บดงานด้านทารบัญ  ̂ (กองนญ้ข)ี

ขันตอนการปฏิบตงานของโครงทาร /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุทฐคาสดร์)

ขัน้ตอนการปฎบิตงานของโครงการ
เนือ้งาน 

รายขัน้ตอน 
(รอ้ยละ)

คดิความกา้วหนา้ 
ของโครงการ 

(รอ้ยละ)

ระยะเวลาดำเนนิการ
พ.ศ. ๒๕๖๑

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
พ.ศ. ๒๕๖๒

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.๑. จัดทำหลกัสตูรการอบรม
๒. จัดหาสถานทีอ่บรม
๓. เตรยีมเนือ้หาการอบรม
๔. ตดิตอ่ประสานงานเรยีนเขญิวทิยากร
๕. จดัทำคำสัง่ขา้ราชการ
๖. จัดการอบรม
๗. ประเมนิผล

๕
๑๐

๒๐

๕
๒๐

๓๐

๑๐

๕
๑๕

๓๕
๔๐

๖๐

๙๐
๑๐๐

รวม ๗ ข้ันตอน คดิเปน็รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๑ -



ขนตอนการปฏิบัติงานของโตรงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุหธตาสตร์)

ซ่ือตัวช้ีวัดท่ี ๑๒ ร้อยละ,ของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ได้คะแนนร้อยละ ๘0 
ขือโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑๔ โครงการฟิกอบรมการพัฒนาการเบิกจ่ายเงินฎุดหนุนร์gนาล (กองตรวจจ่าย)

ร,.

1 ๗a '
เน้ืองาน คิดความก้าวหน้า ระยะเวลาดำเนินการ

ขันตอนการปฏิบัติงาบของโครงการ รายข้ันตอน ของโครงการ พ.ศ. ๒๔๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒
(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม FI พ.ค มิ ย ก ค ส.ค. ก ย๑. เตรียมการและขออนุมตโครงการ ๑๐ ๑๐ >►

๒. ติดต่อสถานท่ีและประสานวิทยากร ๒๕ ๓๔
๓. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการและคำส่ังให้ผู้เข้ารับการฎกอนรม ๒๐ ๔๔ - >
๔. จัดทำเอกสารประกอบการ!!)กอบรม ๑๐ ๖๔ — >
๕ . ดำเนินการติกอบรมตามตางรางท่ีกำหนด ๓๐ ๙๔ — ร
๖. ประเมินผลโครงการและสรุปผลการดำเนินโครงการเสนอผู้บริหาร ๕ ๑๐๐

รวม ๖  ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๒ -



ขนตอนการปฏิบตงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุหฐคาสคร์)

ซอตัวซีวัดท ๑๓ จัดทำขุดความรู้ทางบัญขีเพ่ือการเรียนรู้ตัวยตัๆ1ฎง
ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑๕ กิจกรรมจัดทำขุดความรู้ทางบัญซีเพ่ือการเรียนรู้ตัวยตัว1อง (กองน้ญ3)---------------------------- --------------——____ะ_____ _____ Z_____.______ 2L

ขันตอนการปฏิบตงานของโครงการ
เน้ืองาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม ย พ.ค มี ย ก ค ส.ค. ก ย๑. กำหนดหัวข้อการสอน 
๒. เลือกรูปแบบการนำเสนอ 
๓. จัดทำหลักสูตรการสอน 
๔. รวบรวมเอกสาร/หลักฐาน 
๕. จัดทำส่ือการสอน 
๖. เผยแพร่

๕
๑๐
๑๐
๒๐
๒๕
๓๐

๕
๑๕
๒๕
๔๕
๗๐

๑๐๐

—>
\

\
— >

ร

----7
--- 7

ร

รวม ๖  ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๓ -



ขันตอนการปฏิบตงานของ'โครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุทธศาสตร์)

ข่ือตัวช้ีวัดท่ี ๑๔ ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำนโยบายทางการคลังท่ีน่าไปส่การดำเนินการตามแผน 
ซอโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑ ๖  กิจกรรมจัดทำนโยบายการเงินการคลังกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง)

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เน้ืองาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ)

rfl
คิดความก้าวหน้า 

ของโครงการ 
(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒๔๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส ค ก ย๑. สอบทาน/ตรวจสอบข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงานด้านการคลัง 
ของกรุงเทพมหานคร
๒. เก็บรวบรวมข้อมูลทางการคลังจากหน่วยงานด้านการคลัง 
ของกรุงเทพมหานคร
๓. จัดทำร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานคร
๔. นำร่างแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานครเสนอท่ีน่ระขุม
คณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของกรุงเทพมหานคร
๔. นำเสนอแผนนโยบายทางการคลังของกรุงเทพมหานครต่อผู้บริหาร
กรุงเทพมหานคร

๒๔

๒๔

๓๐
๑๐

๑๐

๒๔

๔๐

๘๐
๙๐

๑๐๐

— >

\

— > 

---- 5►

ร

ร

รวม ๔ ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๔ -



ขนตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเขิงยุทฐคาสตร์)

ซอตัวขีวัดที ๑๕ ร้อยละความสำเร็จในการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทคกฎงโรงงาบขิๅงกล 
ซือโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑๗ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศกองโรงงานข่างกส (กองโรงงานข่างกล)

V เน้ืองาน คิดความก้าวหน้า ระยะเวลาดำเนินการ
ขันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ รายข้ันตอน ของโครงการ พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒

(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก ค ส ค ก.ย.๑. ซออนุมตแต่งตังคณะกรรมการ tor และกำหนดราคากลาง ๕ ๕ — >
๒. จัดทำร่าง TOR ๕ ๑๐
๓. ขออบุบัติร่าง TOR รายงานผลา ขอความเห็นขอบราคากลางา ๕ ๑ (ร̂ — >
๔. ขอความเห็นขอบประกวดราคา ๑๐ ๒๕ — >
๕. ขออบุมัติ'จ้าง ๓๐ ๕๕
๖. ขออนุมิติเงินประจำงวด ๕ ๖๐ — >
๗. จัดทำสัญญาๆ และตรวจร่างสัญญาา ๑๐ ๗๐ >
๘. ลงนามในสัญญา ๑๐ ๘๐ — >
๙. ส่งมอบงาน ๑ 0 ๙๐
๑๐. ตรวจรับงานและเบิกจ่ายเงิน ๑๐ ๑๐๐

----^
— >

รวม ๑๐ ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๕-



ขั้นตอนการปฏิบ ัตงิานของโครงการ /  กิจกรรม (ภารกิจงาบประจำ) 
ขอตัวช'วัดท่ี ๑ ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ไดค้ะแนนร้อยละ ๘๐ 
ซื่อโครงการ/กิจกรรมที่๑ โครงการฟิกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างเสริมประลิท§ภาพไนทารป^ งานของ1

ข้ันตอบการปฏิบัติงานของโครงการ
เน้ืองาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ)

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖๑

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
พ.ศ. ๒๕๖๒

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.๑. ขออนนุต้แิผน/โครงการ 
๒. ขออนมุติเิงนิประจำงวด 
๓. ตดิตอ่ประสานงาน

- วิทยากร'สกิอบรม
- สถานท่ี
- ประสานงาบผูเ้ข้า!!เกอบรม 

๔. จดัทำดำสัง่
- คณะกรรมการดำเนนิการ!!!กอบรม
- รายซือ่ผูเ้ขา้รบัการฉกอบรม 

๕. จดัซิอ้จดัจา้ง
- วัสดุโครงการ
- รถยนต์โดยสาร

๖. จดัทำเอกสารประกอบการสมัมนา 
๗. ขอยมืเงนิทดรองราขการ 
๘. ดำเนนิการสมัมนาตามโครงการ 
๙. ขอคนืเงนิทดรองราชการ
๑๐. ประเมินผลโครงการและสรุปผลการดำเนินโครงการเสนอผ้นวิหาร 
----------------------------------------------------------------- ะ - — - — — 7 --------------------------- * ----------------1 ____________  A _  d  */

๑๐

๕
๑๐

๑๐

๑๐

๑๐
๒๐
๑๐
๑๐

๑๐

๑๕

๒๕

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

๘๐
๙๐

๑๐๐
รวม ๑๐ ขันตอน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖ ๖  -



ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /  กิจกรรม (ภารกิจงานประจำ)

ข่ือตัวชี'้รัดที ่ ๒ ขา้ราชการบำนาญมคีวามพงึพอใจตอ่การเขา้รว่มสัมมนาตามโครงกๅรๆ
ขอโครงการ/กจิกรรมท ี ๒ โครงการสมัมนาเพือ่พฒันาคณุภาพขวีติขา้รๆขการปามาญท.|งเทพมห .ๆนคร (กองปาเVญ็จปามาญ)

ขัน้ตอนการปฏบิํต งิานของโครงการ

* 1
เนือ้งาน 

รายขัน้ตอน 
(รอ้ยละ)

คดิความกา้วหนา้ 
ของโครงการ 

(รอ้ยละ)

ระยะเวลาดำเนนิการ
พ.ศ. ๒๔๖๑ พ.ศ. ๒๔๖๒

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม ย พ.ค. ม.ิย. ก ค ส ค ก.ย.๑. ขออนมุตโครงการเพือ่ขออนมุต้เิงนิประจำงวด
๒. บรํะสานงานกบัสถานทีจ่ดัทำโครงการๆ และวทิยากร
๓. จดัสง่จดหมายเชญิขา้ราชการบำนาญ
๔. จดัทำคำสัง่แตง่ตัง้เจา้หนา้ทีป่ฏบิตํงิานตามโครงการ
๔. ดำเนนิการตามโครงการา
๖. ประเมนิผลโครงการๆ

๑๐
๒๐
๑๐
๑๐
๔๐
๑๐

๑๐
๓๐
๔๐
๔๐
๙๐

๑๐๐

\

\

— >
— >

— >

ร

ร

รวม ๖ ข้ันตอน คดิเปน็รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐

- ๖๗ -




