
ขือ่โครงการ ะ กจิกรรมจดัตัง้คณะกรรมการรว่มภาครฐัและเอก,ชนของกรุงเทพมหานคร (กรอ.กทม,)
หนว่ยงาน ะ สำนกังานเศรษฐกจิการคลงั สำนกัการคลงั /
ปงีบประมาณ ะ ป พี .ศ .๒๕๖๖

๑. หลักการและเหตุผล
กรงุเทพมหานครมแีนวนโยบายขบัเคลือ่นกรงุเทพฯใหเ้ปน็เมอืงนา่อยูโ่ดยอาลยัความเขือ่มโยง 

ภายใตแ้ผนปฏบิตัริาชการกรงุเทพมหานครประจำปเีพ ือ่นา่ไปยูก่ารบรรลเุปา้หมายตามกรอบนโยบายทีต่ ัง้ไว ้
ขืง่ในมตเิศรษฐกจิดกีลไกสง่ผา่นนโยบายตา้นเศรษฐกจิของกรุงเทพมหานครไตก้ำหนดใหป้กีารจดัตัง้คณะกรรมการ 
รว่มภาครฐัและเอกชนของกรงุเทพมหานคร (กรอ.กทม.) เพ ือ่รว่มกนัสง่เสรมิและพฒันากรงุเทพมหานคร 
ใหม้ขีดีความสามารถในการแขง่ขนัตา้นเศรษฐกจิ ตลอดจนในความรว่มมอจดัทานโยบายตา้นเศรษฐกจิ 
ท ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการประกอบธรุกจิในกรงุเทพฯ ขบัเคลือ่นเศรษฐกจิใหเ้จรญิ เตบิโตอยา่งเขม้แขง็ ยัง่ยนื และ 
ยกระดบัคณุภาพชวีติของประขาซน โดยมตีวัแทนเครอืขา่ยหรอืสถาบนัในภาคเอกขนเขา้รว่มเปน็คณะกรรมการ 
ขบัเคลือ่นผลสมัฤทธีน้โยบาย ในการนีข้ืง่กรงุเทพมหานครไตม้อบหมายใหส้ำนกัการคลงัเปน็หนว่ยงานหลกั 
ทีร่บัผดิขอบการขบัเคลือ่นภารกจิตามกรอบนโยบายของผูว้า่ราฃการกรงุเทพมหานคร ประกอบกบัยทุธศาสตร ์
การขบัเคลือ่นองคก์รในประเดน็ยทุธศาสตรต์า้นเศรษฐกจิทีบ่รรจไุวต้ามแผนพฒันากรงุเทพมหานคร ระยะ ๒0  ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘0 ) ยทุธศาสตรท์ี ่ ๖ การตอ่ยอดความเปน็เมอืงศนูยก์ลางเศรษฐกจิสรา้งสรรคแ์ละการเรยืนเ 
มเีปา้หมายการขบัเคลือ่นใหก้รงุเทพมหานครเปน็เมอืงศนูยก์ลางทางตา้นเศรษฐกจิ การคา้ และการลงทนุ 
การทอ่งเท ีย่วและวฒั นธรรมตา้นการเรยีนรู ้ ตลอดจนการจดัประชมุและนทิรรศการในระดบัภมูภิาคและ 
เปน็ทีย่อมรบัในระดบันานาขาต ิ สำนกัการคลงัโดยสำนกังานเศรษฐกจิการคลงัพจิารณาแลว้เพือ่ใหก้ารขบัเคลือ่น 
นโยบายและเปา้หมายแลไ้ขปญ้หาอปุสรรคทางเศรษฐกจิ การลดความเหลือ่มลํา้ทางเศรษฐกจิและสง่เสรมิโอกาส 
ตา้นอาชพีและการประกอบธรุกจิในพืน้ทีก่รงุเทพฯ พรอ้มสนบัสบนุขบัเคลือ่นใหก้รงุเทพมหานครเปน็เมอืง 
ศนูยก์ลางธรุกจิระหวา่งประเทศในอนาคตตามทีก่รงุเทพมหานครไตต้ัง้เปา้หมายวางไว ้จงึไตพ้จิารณาดำเนนิการ 
จดัทำโครงการกจิกรรมคณะกรรมการรว่มภาครฐัและเอกซนของกรงุเทพมหานคร (กรอ.กทม.) เพือ่ชว่ยสง่เสรมิ 
ความรว่มมอืในตา้นการภรูณาการภารกจิรว่มกนัระหวา่งกรงุเทพมหานครและเครอืขา่ยสถาบนัภาคเอกซนทีจ่ะ 
กำหนดแนวทางขบัเคลือ่นพฒันาเศรษฐกจิภายในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครใหเ้ขม้แขง็และปเีสถยีรภาพทีย่ัง่ยนื ต่อไป

๒. วัตลุประสงค์
๒.๑ เพือ่ใหเ้กดิการภรูณาการประสานความรว่มมอืระหวา่งภาครฐัและเอกซน
๒.๒ เพ่ือร่วมกันส่งเสริมและพัฒนากรุงเทพมหานครให้มืชีดความสามารถในการแข่งขันต้านเศรษฐกิจ

๓. เปา้หมาย
กรงุเทพมหานครมแีนวทางในการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิและการลงทนุของกรงุเทพมหานคร 

๔. ลกัษณะกจิกรรม
เป็นกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒0  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘0 ) 

ยทุธศาสตรท์ี ่ ๖ การตอ่ยอดความเปน็ เมอืงศนูยก์ลางเศรษฐกจิสรา้งสรรคแ์ละการเรยีนรู ้ และสอดรบัตาม 
นโยบายผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร ๙ ดี ๒๑๖ นโยบาย

๔. ระยะเวลาดำเนนิการ
กำหนดดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ต้ังแต่เดือนตุลาดม ๒๕๖๕ ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๖)

๖. แผนปฏบิตั.ิ
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๖. แผนปฏิบ้ตการ
๖.๑ ดำเนนิการจัดประขมุ (ตามท่ีประธานกรรมการฯ ไดํโปรดมอบหมายให้ดำเนินการจัดประขุม) 
๖.๒ รายงานผลใหผู้บ้รหิาร/หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัทราบ

ข้ันตอนการดำเนินงาน
ป งีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖
ต.ค. พย. ร.ค. นค ก.พ. มี.ค เมน พ.ค มิ.ย. คค คค กย

๑. ดำเนินการจัดประขุม
(ตามท่ีประธานกรรมการฯ ได้โปรด
มอบหมายให้ดำเนินการจัดประขุม)

- ค่าเบีย้ประขุม
- ค่าเล้ียงรับรอง

พ

๒. รายงานผลให้ผู้บริหารและ 
หน่วยงานท่ีเก่ียาข้อพับทราย

พพ

๗. งบประมาณ
เบกิจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจำป ี พ.ศ. เอ๕๖๖ รวมเปนีเงนิจำนวน ๑๙๙,๕ ๐๐.- บาท 

(หนึง่แสนเกา้หมืน่เกา้พนัหา้รอ้ยบาทถว้น) โดยมรีายละเอยีดคา่ใชจ้า่ย ดงันี้

กิจกรรม รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
(บาท)

กฎหมาย/ระเบียบ 
ท่ีเก่ียวช้อง

ดำเนินการจัดประขุม 
(ตามท่ีประธานกรรมการฯ
ได้โปรดมอบหมายให้ 
ดำเนินการจัดประขุม)

- ค่าเบีย้ประขุม คณะกรรมการผู้เข้าร่วมประขุม จำนวน ๑๘ คน พระราชกฤษฎีกากำหนด
ประธานกรรมการร่วม (๑ คน X ๖๒๕ บาท X ๑๒ เดือน) ๗,๕๐๐.- เงินเดือน เงินเพม เงินค่าเบ้ีย
ประธานกรรมการร่วม (๓ คน X ๑,๒๕๐ บาท X ๑๒ เดือน) ๔๕,๐๐๐.- ประขุม และ เงินตอบแทนอ่ืน
รองประธานกรรมการ /  กรรมการ /  กรรมการและ ๔๒,๐๐๐.- ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
เลขานุการ /  กรรมการและผู้,ช่วยเสขา'นุการ ข้าราชการการเมืองอ่ืนของ
(๗ คน X ๕๐๐ บาท X ๑๒ เดือน) กรุงเทพมหานคร และกรรมการท่ี
กรรมการหน่วยงานภายนอก (๗คนX๑,๐๐๐ บาท X๑๒ เดือน) ๘๔,๐๐๐.- ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

แต่งต้ัง (ฉบับท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕ร๙
รวมคา่เบีย้ประขมุ ๑๗๘,๕๐๐.-

- ค่าเล้ียงรับรอง คณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง จำนวน ๓๕คน
(๓๕ คน X ๕๐ บาท X ๑๒ เดือน) ๒๑,๐๐๐.-

รวมค่าเล้ียงรับรอง ๒๑,๐๐๐.-
รวมเป็นเงินท้ังสิน ๑๙๙,๕๐๐.-

๘. ความเสิยง...
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๘. ความเทีย่งของโครงการและแนวทางการบรหิารความเทีย่ง

ความเล ืย่ง
การประเมนิความเลืย่ง

แนวทางการบรหิารความเทีย่งโอกาสที ่
จะเกดิ

ผลกระทบ ระตบัของ 
ความเสย์ง

สำนักงาบเศรษฺฐกิจการคลัง สำนักการคลัง 
มแีนวทางไม่เพยีงพอต่อการขบัเคลือ่น 
เศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร

๒ ๓ ปานกลาง - ดำเนนิการดกืษาขอ้ยลู ตลอดจน 
สถตแิละแนวทางการวเิคราะห ์
ท่ีเป็นประโยขน์ โดยอา้งองิจาก 
หนว่ยงานทีม่คีวามรู ้ ๘ 
ความสามารถทางดา้นเศรษฐกจิ

๙. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั
๙.๑ กรงุเทพมหานครมคีณะกรรมการรว่มภาครฐัและเอกขนของกรงุเทพมหานคร (กรอ.กทม.) 

โดยมตีวัแทนจากภาคเอกขนทีม่คีวามรู้ ความสามารถในการเข้ามามสีว่นร่วมในการบริหารจัดการภารกจิด้านเศรบฐกิจ 
ของกรงุเทพมหานคร รวมทัง้อำนวยใหส้ามารถจดัทำนโยบาย แผนแมบ่ทเศรษฐกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิการ 
ประกอบธรุกจิในเขตกรงุเทพมหานคร

๙.๒ กรงุเทพมหานครมแีผนการขบัเคลือ่นพฒันาเศรษฐกจิทัง้ในระยะสนั ระยะกลาง และ 
ระยะยาวใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของรฐับาล

๙.๓ กรงุเทพมหานครมผีลการวเิคราะหส์ามารถนำมาใขเ้ปน็เครือ่งมอืมาตรการในการขบัเคลือ่น 
เศรษฐกจิของกรุงเทพมหานครได้

๑ 0 . การตดิตามประเมนิผล
๑๐.๑ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็

ตวัขีว้ดั คา่เปา้หมาย ประเภทตวัขีว้ดั วธิกีารคำนวณ / 
เครือ่งมอืในการใชว้ดั ระยะเวลา

๑. กรงุเทพมหานคร X 
มแีนวทางในการ 
ขบัเคลือ่นเศรษฐกจิของ 
กรงุเทพมหานคร

ไมน่อ้ยกวา่ 
๑ ฉบับ

เชงิปรมิาณ 
(ผลผลติ)

- ประเมนิโดยวดัจาก 
จำนวนรายงาน 
การประขมุ

๑๒ เดอืน

๑๐.๒ การตดิตามความกา้วหนา้
- ดำเนนิการเพือ่ตดิตามและรายงานความกา้วหนา้ในการดำเนนิกจิกรรม

๑๐.๓ การประเมนิ...
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๑๐.๓ การประเมนิผลโครงการ
- กรุงเทพมหานคร โดยสำนกังานเศรษฐกจ้การคลงั สำนกัการคลงั มรายงานการประชมุลืน่าัมาใข ั

เปน็แนวทางในการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิของกรงุเทพมหานคร

ลงช่ือ (..............ไโ?!)^Tโโโ.......... ) $เสนอโครงการ
เนายm เบุพงศ จนทะประเทศ)

นักรขาการคลังข่านาญการฟ้เศษ 
นัรหน้ากลุ่มงานบโข'บาณศรฬุ้;กิจแลรการฝ็น 

สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง สำนักการคลัง 
ลักพ'เกา■ นบตำแหน่งผู้อำนวยการสำนกังานเครษฐกิจการคลัง สำนักการคลัง

ลงช่ือ (
(นายโ]ย? พูดคล,อง)
ยูอ่านายการสำนักกา™®'4

) ผู้อนมุตัโิครงการ


