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 ส านักการแพทย ์

 

   งบประมาณรายจา่ย  

   ปี 2559                      2,878,066,000 บาท 

   ปี 2560                      3,308,082,000 บาท 

   - รายจ่ายประจ า                      3,308,082,000 บาท 

   - รายจ่ายพิเศษ                                     -        บาท 

 

รหัส รายจ่ายประจ า   

06 ด้านการสาธารณสุข 3,308,082,000 บาท  

0601 1. แผนงานบรหิารทั่วไป  85,027,200 บาท  

0601001          งานบริหารทัว่ไปด้านการสาธารณสุข 85,027,200 บาท 

    

0620 2. แผนงานบริการด้านการแพทย์ 3,211,548,000 บาท  

0620074     2.1  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลกลาง  711,585,600 บาท 

0620075          2.2  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลตากสิน 685,979,900 บาท 

6200076          2.3  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลเจริญกรุง-  

                 ประชารักษ ์ 660,261,800 บาท 

0620077          2.4  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลหลวงพ่อ-   

                 ทวีศักด์ิ ชุตินฺธโร อทุิศ            189,972,100 บาท 

0620084          2.5  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลเวชการุณยร์ัศม์ิ 196,273,500 บาท 

0620079          2.6  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลลาดกระบัง-  

                 กรุงเทพมหานคร 167,225,000 บาท 

0620081          2.7  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลราชพิพัฒน์ 202,530,000 บาท 

0620082          2.8  งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลสิรนิธร 328,948,100 บาท 

0620083          2.9  งานบริการการแพทย์ฉุกเฉินกรุงเทพมหานคร  40,024,500 บาท 

    0620083-57-01      2.10 โครงการศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉิน  

                  เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว   

                  เนื่องในโอกาสพระราชพธิีมหามงคล  

                  เฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 2554 10,444,800 บาท 

0620085          2.11 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลผู้สูงอายุบางขุนเทียน  18,302,700 บาท 

    

0621 3. แผนงานพฒันาดา้นการแพทย์และอนามัย       11,506,800 บาท  

0621079     งานวชิาการ        11,506,800 บาท 

  

 



 เงินเดอืนและ  ค่าตอบแทน  ค่าครภัุณฑ์ ท่ีดนิ

 ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวสัดุ และสิง่กอ่สรา้ง

รายจ่ายประจ า

ด้านการสาธารณสขุ 1,675,541,300    117,108,500   896,983,500   138,622,000   214,653,000   - 265,173,700  3,308,082,000   

1. แผนงานบรหิารท่ัวไป 26,449,800         288,000          48,288,500     3,079,300        -  - 6,921,600       85,027,200        

    งานบรหิารทัว่ไปดา้นการสาธารณสขุ 26,449,800         288,000          48,288,500     3,079,300         -  - 6,921,600       85,027,200         

2. แผนงานบรกิารดา้นการแพทย์ 1,639,864,600    116,532,500   847,769,200   135,453,100   214,621,000   - 257,307,600  3,211,548,000   

   2.1 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลกลาง 379,013,600       22,947,000     195,983,200   39,215,100      32,840,000      - 41,586,700     711,585,600       

   2.2 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลตากสนิ 403,487,900       26,352,000     146,354,200   17,113,300      35,440,000      - 57,232,500     685,979,900       

   2.3 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลเจรญิกรงุ-

         ประชารกัษ์ 351,109,100       22,774,500     175,741,400   26,431,000      38,928,000      - 45,277,800     660,261,800       

   2.4 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลหลวงพอ่-

         ทวศีกัดิ ์ชตุนฺิธโร อุทศิ 87,037,200         9,504,000       58,223,700     7,522,500        14,330,000      - 13,354,700     189,972,100       

   2.5 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาล

         เวชการณุยร์ศัมิ์ 93,357,000         3,131,000       59,416,700     13,068,200      15,398,000      - 11,902,600     196,273,500       

   2.6 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาล

         ลาดกระบังกรงุเทพมหานคร 80,887,800         3,816,000       36,427,200     5,366,300        27,500,000      - 13,227,700     167,225,000       

   2.7 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลราชพพิฒัน์ 92,337,500         9,684,000       58,178,300     6,176,200        18,281,000      - 17,873,000     202,530,000       

   2.8 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาลสรินิธร 134,545,800       13,140,000     100,820,400   18,469,000      30,079,000      - 31,893,900     328,948,100       

   2.9 งานบรกิารการแพทยฉ์กุเฉนิ-

         กรงุเทพมหานคร 9,137,200           2,592,000       11,321,900     1,255,500        1,825,000        - 13,892,900     40,024,500         

รวม

                         ส านักการแพทย์

ดา้น/แผนงาน/งาน/โครงการ

2

 ค่า

สาธารณูปโภค
ค่าจ้างชัว่คราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน



 เงินเดอืนและ  ค่าตอบแทน  ค่าครภัุณฑ์ ท่ีดนิ

 ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวสัดุ และสิง่กอ่สรา้ง

   2.10 โครงการศนูยบ์รกิารการแพทยฉ์กุเฉนิ

           เฉลมิพระเกียรตพิระบาทสมเดจ็

           พระเจา้อยูห่วั เน่ืองในโอกาสพระราชพธิี

           มหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 7 รอบ

           5 ธนัวาคม 2554 - - - - - - 10,444,800     10,444,800         

   2.11 งานรกัษาพยาบาล โรงพยาบาล

           ผู้สงูอายบุางขุนเทยีน 8,951,500           2,592,000       5,302,200       836,000           -  - 621,000          18,302,700         

3. แผนงานพัฒนาดา้นการแพทย์

    และอนามยั 9,226,900           288,000          925,800          89,600            32,000            - 944,500         11,506,800        

    งานวชิาการ 9,226,900           288,000          925,800          89,600             32,000             - 944,500          11,506,800         

รวมรายจ่ายประจ า 1,675,541,300    117,108,500   896,983,500   138,622,000   214,653,000   - 265,173,700  3,308,082,000   

รวมท้ังสิน้ 1,675,541,300    117,108,500   896,983,500   138,622,000   214,653,000   - 265,173,700  3,308,082,000   

ค่าจ้างชัว่คราว รายจ่ายอ่ืน รวม

                          ส านักการแพทย์

ดา้น/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

3
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    งบประมาณรายจ่าย 3,308,082,000 บาท

    -รายจ่ายประจ า 3,308,082,000 บาท

    -รายจ่ายพิเศษ -       บาท

รหัส     รายจ่ายประจ า

06     ด้านการสาธารณสขุ 3,308,082,000 บาท

0601     1. แผนงานบริหารท่ัวไป 85,027,200 บาท

0601001         งานบริหารท่ัวไปด้านการสาธารณสขุ

              ปี 2559 85,075,400 บาท

              ปี 2560 85,027,200 บาท

          วัตถุประสงค์

          -  เพือ่ใหก้ารบริหารของส านักการแพทย์เป็นไป  

              อย่างมปีระสิทธิภาพ

          -  เพือ่การประสานงานระหว่างส่วนราชการในสังกัด 

              ส านักการแพทย์  11 แหง่ คอื  โรงพยาบาล 9 แหง่

              งานวิชาการ  งานบริการการแพทย์ฉกุเฉนิกรุงเทพมหานคร              

          งานท่ีจะท า

          -  อ านวยการดา้นสารบรรณและธุรการ  การเจ้าหน้าที่

             การคลัง งบประมาณและพัสด ุ การสัญญาและการ

             ตดิตอ่ประสานงานกับส่วนราชการในสังกัด 11 แหง่

             และกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ทีเ่ก่ียวข้อง

ส านักการแพทย์
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01 รายละเอียดรายจ่าย

1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 26,449,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 23,440,100 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 60 อัตรา 21,504,600 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 1,230,300 บาท

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง 546,000 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 121,000 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 29,700 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 8,500 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 3,009,700 บาท

01201-1           คา่จ้างประจ า 16 อัตรา 2,718,600 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 152,600 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 84,000 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 54,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1    คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 225,600 บาท

02102-1    เงินเพิม่การครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 14,400 บาท

02103-1    เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 48,288,500 บาท

   3.1 ค่าตอบแทน 3,452,900 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนเหมาจ่ายการจัดหา

          รถประจ าต าแหน่ง  คา่ตอบแทนกรรมการ

          ผู้อ่านตรวจและประเมนิผลงานทางวิชาการ ฯลฯ

   3.2 ค่าใชส้อย 43,543,900 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่บ ารุงรักษาซ่อมแซม

          เครื่องคอมพิวเตอร์ คา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สิน

          และรักษาความปลอดภยั คา่บ ารุงรักษา/

          ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ
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   3.3 ค่าวัสดุ 1,291,700 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

          คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

          และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,079,300 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

07 5. รายจ่ายอ่ืน 6,921,600 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 1,777,000 บาท

07101-2

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 144,600 บาท

07101-3

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

         (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 5,000,000 บาท

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 
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0620 2. แผนงานบริการด้านการแพทย์ 3,211,548,000 บาท

0620074     2.1 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลกลาง

              ปี  2559      637,847,100 บาท

              ปี  2560      711,585,600 บาท

                                                                                 

             วัตถุประสงค์

              - เพือ่บริการประชาชนในดา้นการรักษาพยาบาล

              - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ

                 ระบบงานในโรงพยาบาล   เพือ่ความปลอดภยั

                 รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

             งานท่ีจะท า

             - อ านวยการและบริหารทัว่ไป  ปฏบัิตงิานดา้นธุรการ  

                การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

                การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

                กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด   โดยมข้ีาราชการ

                และลูกจ้าง  ประมาณ 1,396 คน

            - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

               671,675  คน  โดยแยกเป็น 

               ผู้ป่วยนอก     ประมาณ   655,320  คน

               ผู้ป่วยใน       ประมาณ     16,355  คน

               จ านวนเตยีง                       446  เตยีง

      รายละเอียดรายจ่าย

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 379,013,600 บาท

          1.1 เงินเดือน 310,322,300 บาท

01101-1                 อัตราเดมิ 867 อัตรา 275,734,400 บาท

01102-1                 เงินเลื่อนข้ัน 15,781,400 บาท

01104-1                 เงินเพิม่คา่วิชา 13,412,500 บาท

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง 120,000 บาท

01107-1                 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 4,474,000 บาท

01108-1                 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 689,000 บาท

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 111,000 บาท



8

      1.2 ค่าจ้างประจ า 68,691,300 บาท

01201-1              อัตราเดมิ 377 อัตรา 63,149,400 บาท

01202-1              เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 3,509,400 บาท

01204-1              เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 101,100 บาท

01205-1              เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 1,067,000 บาท

01206-1              เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 864,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 22,947,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 152 อัตรา 17,681,800 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,025,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,240,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 195,983,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 89,485,900 บาท

          และสาธารณสุข คา่อาหารท าการนอกเวลา

          คา่พยาบาลเวรยามวิกาล คา่ตอบแทนบุคลากร

          ทางการแพทย์ทีไ่มป่ฏบัิตเิวชปฎิบัตสิ่วนตวั ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 40,497,900 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          รักษาความปลอดภยั คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมลิฟท์

          คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร คา่ซักฟอก ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 65,999,400 บาท

           ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์ คา่วัสดเุครื่องบริโภค

           คา่วัสดวุิทยาศาสตร์และวัสดเุคมี

           คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 39,215,100 บาท

    คา่ไฟฟ้า    คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

   

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 32,840,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 32,840,000 บาท

    กลุ่มงานจักษุวิทยา

05130-1 2,400,000 บาท

05130-5 2,500,000 บาท

05130-8     (3) เครื่องรักษาสายตาดว้ยเลเซอร์ชนิด
ไดโอดเลเซอร์ 1 เครื่อง
 1,800,000 บาท

05130-9     (4) ชุดเลนส์ส าหรับผ่าตดัจอประสาทตา
ชนิดไมส่ัมผัสตา 1 ชุด
 620,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรมกระดูก

05130-2 666,000 บาท

05130-14     (2) ชุดเครื่องมอืยึดตรึงกระดกูหกัจากภายนอก
 1 ชุด
 700,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรม

05130-3

2,100,000 บาท

05130-4 1,500,000 บาท

    กลุ่มงานเภสชักรรม

05130-6     ตู้เตรียมยาเคมบี าบัดชนิด ISOLATOR 1 ตู
้ 1,980,000 บาท

    กลุ่มงานธนาคารเลือด

05130-7 850,000 บาท

    กลุ่มงานวิสญัญีวิทยา

05130-10

          การท างานของหวัใจและวิเคราะหก๊์าซดมยาสลบ 3 เครื่อง 4,500,000 บาท

05130-13

640,000 บาท

05130-15

2,600,000 บาท

    (3) เครื่องตรวจอวัยวะภายในและเส้นประสาท
ส่วนปลาย

          วัดคา่ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด ์ความอ่ิมตวัของ

          ดว้ยคลื่นความถี่ชนิด 3 มติ ิ1 เครื่อง

          ออกซิเจนในเลือด อุณหภมู ิอัตราการหายใจ 2 เครื่อง

    (1) ชุดเครื่องมอืพืน้ฐานในการผ่าตดักระดกูสันหลัง
 1 ชุด

    (1) เครื่องจี้และตดัดว้ยก๊าซอาร์กอนพร้อมอุปกรณ์ส าหรับใช้จี้

    (1) เครื่องวัดลานสายตาแบบอัตโนมตั ิ1 เครื่อง

    (2) เครื่องเฝ้าตดิตามการท างานของหวัใจ

          พร้อมแผ่นภาพตดิตามการท างานภาวะหวัใจขาดเลือด

          สามารถวัดความดนัโลหติทัง้ภายในและภายนอก

    (2) เครื่องวัดเลนส์แก้วตาเทยีมแบบไมส่ัมผัสตา
 1 เครื่อง 

    ตู้เย็นเก็บเลือด ขนาดความจุไมน้่อยกว่า 
1,500 ลิตร  1 ตู้ 

    (1) เครื่องดมยาสลบชนิดมาตรฐานพร้อมเครื่อง
ตดิตาม

          หา้มเลือดในระบบทางเดนิอาหารและทางเดนิหายใจ 1 เครื่อง

    (2) เครื่องล้างฆ่าเชื้ออุปกรณ์กล้องเอ็นโดสโคป
อัตโนมตั ิ1 ชุด
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หออภิบาลทารกแรกเกดิ

05130-11

      แบบควบคมุความดนั 2 เครื่อง 3,600,000 บาท

05130-12

      และช่วยหายใจแบบ Nasal CPAP DuoPAP/BIPAP 1 เครื่อง 850,000 บาท

กลุ่มงานอายรุกรรม

หอผู้ป่วยอายรุกรรมหญิงสามัญ 20/14

05130-16 เครื่องตดิตามการท างานของหวัใจ 
วัดความอ่ิมตวั

ของออกซิเจนในเลือด วัดความดนัโลหติภายนอก

320,000 บาท

หอผู้ป่วยอายรุกรรมหญิงสามัญ 20/15

05130-17

      ของออกซิเจนในเลือด วัดความดนัโลหติภายนอก 

      การหายใจ ขนาดจอภาพไมน้่อยกว่า 10.4 น้ิว 5  เครื่อง 400,000 บาท

05130-29 (2) เตยีงผู้ป่วยปรับดว้ยไฟฟ้า โครงสร้างสแตนเลส 5 เตยีง 275,000 บาท

หอผู้ป่วยอายรุกรรมชายสามัญ 20/11

05130-26

240,000 บาท

หอผู้ป่วยอายรุกรรมชายสามัญ 20/14

05130-27 385,000 บาท

ฝา่ยบริหารงานท่ัวไป

05142-23

      ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 2 คนั 2,588,000 บาท

05208-22

787,000 บาท

05208-24

      ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบธรรมดา 

      พร้อมหลังคาอลูมเินียม 1 คนั 539,000 บาท

เตยีงผู้ป่วยปรับดว้ยไฟฟ้า โครงสร้างสแตนเลส 7 เตยีง

(3) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ


(1) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) ปริมาตรกระบอกสูบ

กลุ่มงานกมุารเวชกรรม

การหายใจ ขนาดจอภาพไมน้่อยกว่า 10.4 น้ิว 3 เครื่อง

(1) เครื่องตดิตามการท างานของหวัใจวัดความอ่ิมตวั 


(2) เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
และความดนั

(1) เครื่องช่วยหายใจส าหรับทารกแรกเกิด
 ชนิดความถี่สูง

การหายใจ  ขนาดจอภาพไมน้่อยกว่า 10.4 น้ิว 4 เครื่อง

(2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ


      ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั 

      พร้อมการันตปีริมาตรอากาศ และชนิดดั้งเดมิ

เครื่องตดิตามการท างานของหวัใจ 
วัดความอ่ิมตวั

ของออกซิเจนในเลือด วัดความดนัโลหติภายนอก
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 41,586,700 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 7,960,600 บาท

07101-2

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 445,500 บาท

07101-3

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 16,197,000 บาท

07101-4

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 1,238,800 บาท

07101-5

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง (เพิม่เตมิ) 205,600 บาท

07101-6     (6) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

         (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 15,000,000 บาท

07103-1     (7) คา่ใช้จ่ายในการประชุมใหญ่วิชาการประจ าปี 

          ครบรอบ 119 ปี โรงพยาบาลกลาง 120,000 บาท

07103-2     (8) คา่ใช้จ่ายในการประชุมใหญ่วิชาการการพยาบาลประจ าปี 75,000 บาท

07103-3     (9) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร เรื่อง

          การป้องกันและระงับอัคคภียั 66,200 บาท

07103-4   (10) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิารดา้นการพยาบาล

          เรื่อง การป้องกันและควบคมุการตดิเชื้อในโรงพยาบาล 126,600 บาท

07103-6   (11) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร เรื่อง การพยาบาล

          ผู้ป่วยวิกฤต 151,400 บาท

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า
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0620075 2.2 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลตากสนิ

          ปี  2559                                                                          595,111,500 บาท

          ปี  2560                                                                          685,979,900 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการประชาชนในดา้นการรักษาพยาบาล

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ

             ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั

             รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

         งานท่ีจะท า

         - อ านวยการและบริหารทัว่ไป   ปฏบัิตงิานดา้นธุรการ

            การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

            การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

            กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด    โดยมข้ีาราชการ

            และลูกจ้าง  ประมาณ  1,514  คน

         - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

            733,720  คน  โดยแยกเป็น

            ผู้ป่วยนอก   ประมาณ   713,909  คน

            ผู้ป่วยใน     ประมาณ      19,811  คน

            จ านวนเตยีง                      461  เตยีง

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 403,487,900 บาท

    1.1 เงินเดือน 322,236,600 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 899 อัตรา 300,331,500 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 16,533,400 บาท

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง 120,000 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 2,100,000 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 1,938,900 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 1,212,800 บาท
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   1.2 ค่าจ้างประจ า 81,251,300 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 432 อัตรา 73,886,300 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 4,192,600 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 1,738,400 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 1,434,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 26,352,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 183 อัตรา 21,107,600 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 996,400 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 4,248,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 146,354,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 68,833,400 บาท

           และสาธารณสุข คา่พยาบาลเวรยามวิกาล

    3.2 ค่าใชส้อย 20,441,000 บาท

    3.3 ค่าวัสดุ 57,079,800 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์ คา่วัสดเุครื่องบริโภค

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดวุิทยาศาสตร์และวัสดเุคมี

          คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้าน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 17,113,300 บาท

    คา่ไฟฟ้า    คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

           ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์

           คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่ตอบแทนบุคลากร

          คา่บ ารุงรักษาวัสดอุุปกรณ์ทางการแพทย์

          คา่บ ารุงรักษา / ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ

           ทางการแพทย์ทีไ่มป่ฏบัิติ
เวชปฎิบัตสิ่วนตวั ฯลฯ

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          รักษาความปลอดภยั  คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 35,440,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 35,440,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรมกระดูก

05130-1

          พร้อมอุปกรณ์ผ่าตดัข้อไหล่ทา่น่ัง 1 ชุด 2,700,000 บาท

05130-9

          และข้อขนาดเล็ก 1 ชุด 5,500,000 บาท

05130-15     (3) เครื่องเอกซเรย์ส่องตรวจแบบเคลื่อนที่

           ชนิด C-arm 1 ชุด 4,800,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรม

    ห้อง ICU

05130-2

1,100,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรม

05130-7

          ดว้ยระบบไฟฟ้า 1 เครื่อง 1,800,000 บาท

05130-11

1,500,000 บาท

    ห้องผา่ตัด

05130-4     เครื่องจี้หา้มเลือดและตดัเน้ือเยื่อดว้ยไฟฟ้า


    ขนาดไมน้่อยกว่า 300 วัตต ์2 เครื่อง 900,000 บาท

     กลุ่มงานกมุารเวชกรรม

05130-5

1,000,000 บาท    และมหีลอดไฟสีขาวช่วยใหแ้สงสว่างอยู่ในโคมเดยีวกัน 4 ชุด

          และมรีะบบปรับคลื่นแสง เพือ่ตรวจแยกรอยโรค 1 ชุด

    เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
และความดนั

    (2) กล้องส่องตรวจกระเพาะอาหารและล าไส้เล็กส่วนตน้

    พร้อมระบบวัดสมรรถภาพทางการหายใจของผู้ป่วย 1 เครื่อง

    (2) กล้องส่องตรวจข้อพร้อมชุดประมวลผลภาพ


          และเครื่องมอืผ่าตดัภายในข้อ  ทัง้ข้อขนาดใหญ่

    (1) เครื่องจี้และตดัพร้อมระบบเชื่อมปิดหลอดเลือด


    (1) เตยีงผ่าตดัศลัยกรรมกระดกูควบคมุดว้ยไฟฟ้า


          ชนิดวิดทีศัน์แบบส่องผ่านจมกูได ้(Transnasal)

    เครื่องส่องไฟรักษาเดก็ตวัเหลืองชนิดหลอด LED
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กลุ่มงาน ICU ศัลยกรรมประสาท

05130-6

6,600,000 บาท

05130-16

      โดยอัตโนมตั ิ1 ชุด 350,000 บาท

กลุ่มงานอายรุกรรม

หอผู้ป่วยอายรุกรรมหญิง

05130-8

1,800,000 บาท

กลุ่มงานทันตกรรม

05130-10 ยูนิตทนัตกรรมระบบอิเล็กทรอนิคชนิด


ใหแ้สงสว่างทีป่ลายหวักรอแบบ LED 2 ชุด 1,960,000 บาท

หอผู้ป่วยหลอดเลือดสมอง (Excellent Center)

05130-13

1,700,000 บาท

กลุ่มงานจักษุวิทยา  (Excellent Center)

05130-14 980,000 บาท

ศูนยเ์ครื่องมือแพทย์

05130-3

พร้อมเครื่องผลิตอากาศภายในเครื่อง 5 เครื่อง 2,750,000 บาท

เครื่องตดิตามการท างานของหวัใจ ความอ่ิมตวัของ

(1) เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
และความดนั

      พร้อมระบบวัดสมรรถภาพทางการหายใจของผู้ป่วย 6 เครื่อง

เครื่องตรวจอวัยวะภายในหลอดเลือด
และเส้นประสาท

(2) เครื่องควบคมุการใหส้ารละลายเลือดทางหลอดเลือดด า

และเครื่องลูกข่าย 4 เครื่อง)  1 ชุด

เครื่องถ่ายภาพจอประสาทตาชนิดไมต่อ้ง
ขยายมา่นตา 1 เครื่อง

ออกซิเจนในเลือด ความดนัโลหติแบบภายนอกและภายใน

คาร์บอนไดออกไซดใ์นลมหายใจออก พร้อมระบบศนูย์รวม

ดว้ยคลื่นเสียงความถี่สูง ชนิดเคลื่อนย้ายได ้1 เครื่อง

เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
และความดนั

การตดิตามสัญญาณชีพ (มรีะบบศนูย์กลาง 1 เครื่อง
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 57,232,500 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 15,325,500 บาท

07101-2

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 10,600 บาท

07101-3

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 1,684,700 บาท

07101-4

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 21,797,800 บาท

07101-5     (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 


          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 18,000,000 บาท

07103-1     (6) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการประจ าปี 2560 (ครั้งที ่14) 111,000 บาท

07103-2     (7) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการ การป้องกันและควบคมุ

          การตดิเชื้อในโรงพยาบาล 93,200 บาท

07103-3     (8) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร เรื่อง การป้องกัน

          การฟ้องร้องทางสาธารณสุข 115,400 บาท

07103-4     (9) คา่ใช้จ่ายในการอบรมการพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต 94,300 บาท

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

    (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า



17

0620076 2.3 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์ 

          ปี  2559               581,850,800 บาท

          ปี  2560               660,261,800 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการประชาชนในดา้นการรักษาพยาบาล

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ

            ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั

            รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า  

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฏบัิตงิานดา้นธุรการ 

            การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

            การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

            กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด   โดยมข้ีาราชการและ

            ลูกจ้างประมาณ  1,349  คน

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ  

            789,541  คน  โดยแยกเป็น

            ผู้ป่วยนอก     ประมาณ   768,409  คน

            ผู้ป่วยใน        ประมาณ    21,132  คน

            จ านวนเตยีง                        408  เตยีง

          รายละเอียดรายจ่าย

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 351,109,100 บาท

              1.1 เงินเดือน 293,898,300 บาท

01101-1                      อัตราเดมิ 880 อัตรา 265,524,000 บาท

01102-1                      เงินเลื่อนข้ัน 13,024,000 บาท

01104-1                      เงินเพิม่คา่วิชา 11,079,600 บาท

01106-1                      เงินประจ าต าแหน่ง 120,000 บาท

01107-1                      เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 3,723,600 บาท

01108-1                      เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 156,600 บาท

01109-1                      เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 270,500 บาท



18

    1.2 ค่าจ้างประจ า 57,210,800 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 341 อัตรา 54,610,000 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,405,800 บาท

01204-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 49,200 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 460,000 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 685,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 22,774,500 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 128 อัตรา 18,100,900 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 646,600 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 4,027,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 175,741,400 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 75,578,700 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่พยาบาลเวรยามวิกาล

    3.2 ค่าใชส้อย 34,764,300 บาท

          รักษาความปลอดภยั คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร

          คา่บ ารุงรักษาวัสดอุุปกรณ์ทางการแพทย์ ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 65,398,400 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์ คา่วัสดเุครื่องบริโภค

          คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้านฯ

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 26,431,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์


และสาธารณสุข

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          คา่ตอบแทนแพทย์ ทนัตแพทย์ เภสัชกรฯ 
หว้งเวลา ฯลฯ
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 38,928,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 38,928,000 บาท

    กลุ่มงานสตูินรีเวชกรรม

    ห้องอัลตราซาวด์ ชั้น 3

05130-1

    ชนิดบันทกึการดิ้นของทารกอัตโนมตั ิ1 เครื่อง 200,000 บาท

    หอผู้ป่วยสตูินรีเวชกรรม ชั้น 14

05130-2

    หวัใจทารกในครรภแ์ละการบีบรัดตวัของมดลูก

200,000 บาท

    ห้องตรวจนรีเวชกรรม ชั้น 3

05130-3 450,000 บาท

    ศูนยผ์า่ตัดผา่นกล้อง ชั้น 8

05130-4 450,000 บาท

    กลุ่มงานกมุารเวชกรรม

    หออภิบาลผู้ป่วยหนักทารกแรกเกดิ

05130-5 600,000 บาท

05130-6

850,000 บาท

05130-19

          แบบควบคมุความดนั 2 เครื่อง 3,600,000 บาท

    กลุ่มงานจักษุวิทยา

05130-8 480,000 บาท

    กลุ่มงานธนาคารเลือด

05130-9 850,000 บาท

    เครื่องตรวจบันทกึและตดิตามอัตราการเตน้
ของ

    เครื่องวัดความดนัตาพร้อมความหนากระจกตาแบบอัตโนมตั ิ1 เครื่อง

    (2) เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
และความดนั

    (1) ตู้อบเดก็ชนิดเคลื่อนย้ายไดข้นาดใหญ่พร้อมอุปกรณ์ 1 ตู้

          พร้อมการันตปีริมาตรอากาศ และชนิดดั้งเดมิ

    หวัใจทารกในครรภแ์ละการบีบรัดตวัของมดลูก

    ชนิดบันทกึการดิ้นของทารกอัตโนมตั ิ1 เครื่อง

    เตยีงตรวจทางนรีเวชชนิดปรับดว้ย
ระบบไฟฟ้า 1 เตยีง

    เครื่องตรวจบันทกึและตดิตามอัตราการเตน้
ของ

    (3) เครื่องช่วยหายใจส าหรับทารกแรกเกิด ชนิดความถี่สูง

    เตยีงตรวจทางนรีเวชชนิดปรับดว้ย
ระบบไฟฟ้า 1 เตยีง

    ตู้เย็นเก็บเลือด ขนาดความจุไมน้่อยกว่า 
1,500 ลิตร 1 ตู้

          และช่วยหายใจแบบ Nasal CPAP DuoPAP/BIPAP 1 เครื่อง
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กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู

05130-11

538,000 บาท

กลุ่มงานรังสวีิทยา

05130-12 เครื่องเอกซเรย์ทัว่ไประบบดจิิตอลชนิด 
3 หวัตรวจ

11,000,000 บาท

กลุ่มงานวิสญัญีวิทยา

05130-13

มสี่วนแสดงข้อมลูการหายใจ คา่ก๊าซดมยาสลบ

และปริมาณยาสลบ 1 เครื่อง 1,350,000 บาท

ศูนยเ์ครื่องมือทางการแพทย์

05130-14 เครื่องปรับอุณหภมูริ่างกายของผู้ป่วย 2 เครื่อง 
 1,700,000 บาท

กลุ่มงานอายรุกรรม

05130-16

คลื่นเสียงสะทอ้นความถี่สูง พร้อมระบบวัดแรงดนั

ในหลอดเลือดหวัใจ 1 เครื่อง 6,200,000 บาท

กลุ่มงานศัลยกรรม

05130-17 (1) ชุดกล้องส่องตรวจระบบทางเดนิปัสสาวะ


      แบบโคง้งอได ้Video Uretero-Renoscope

      พร้อมระบบวิดทีศัน์ 1 ชุด 4,960,000 บาท

05130-18

5,500,000 บาท

ก าลังไมน้่อยกว่า 80 กิโลวัตต ์พร้อมอุปกรณ์ 1 ชุด

เครื่องดมยาสลบชนิดซับซ้อน พร้อมเครื่องช่วยหายใจ

      และเน้ือเยื่อตอ่มลูกหมากชนิดโฮล์เมี่ยม พร้อมอุปกรณ์ 1 ชุด

เครื่องตรวจภายในหวัใจและหลอดเลือด
ดว้ยการถ่ายภาพ

(2) เครื่องเลเซอร์ส าหรับการผ่าตดัน่ิวมะเร็ง
ทางเดนิปัสสาวะ

โรคหวัใจ ก าลังมอเตอร์ไมต่่ ากว่า 4 แรงมา้ 2 เครื่อง

ลู่เดนิและวิ่งเพือ่ทดสอบสมรรถภาพและ
ฟ้ืนฟูผู้ป่วย
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 45,277,800 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 19,554,300 บาท

07101-2

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 1,575,800 บาท

07101-3

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 8,911,100 บาท

07101-4     (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 15,000,000 บาท

07103-2     (5) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิารพัฒนาศกัยภาพ

          การวิจัยแก่บุคลากร 50,500 บาท

07103-3

          และทารกแรกเกิด 34,400 บาท

07103-4     (7) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิารการช่วยฟ้ืนคนืชีพ

          ข้ันสูง (ผู้ใหญ่) 24,400 บาท

07103-5     (8) คา่ใช้จ่ายในการอบรมการป้องกันและระงับอัคคภียั

          และฝึกซ้อมดบัเพลิงและหนีไฟ 75,700 บาท

07103-6     (9) คา่ใช้จ่ายโครงการมหกรรมคณุภาพ 51,600 บาท

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (6) คา่ใช้จ่ายในการอบรมการช่วยฟ้ืนคนืชีพผู้ป่วยเดก็
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0620077

          ปี  2559 158,713,300 บาท

          ปี  2560 189,972,100 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการตรวจรักษาโรคตา่งๆ  แก่ประชาชน

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ

             ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั

             รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฎิบัตงิานดา้นธุรการ

            การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

            การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

            กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด  โดยมข้ีาราชการ

            และลูกจ้าง  ประมาณ  373  คน

         - มโีครงการเพิม่การบริการรักษาพยาบาล 

            ตลอด 24 ชั่วโมง  รับคนไข้รักษาตวัทีโ่รงพยาบาลเพิม่

         - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

            348,221 คน  โดยแยกเป็น

            ผู้ป่วยนอก       ประมาณ    343,680    คน

            ผู้ป่วยใน          ประมาณ        4,541    คน

            จ านวนเตยีง                            120    เตยีง

          รายละเอียดรายจ่าย

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 87,037,200 บาท

             1.1 เงินเดือน 74,364,900 บาท

01101-1                    อัตราเดมิ 238 อัตรา 69,237,000 บาท

01102-1                    เงินเลื่อนข้ัน 4,138,200 บาท

01106-1                    เงินประจ าต าแหน่ง 186,000 บาท

01107-1                    เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 673,200 บาท

01108-1                    เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 36,300 บาท

01109-1                    เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 94,200 บาท

2.4 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลหลวงพ่อทวีศักดิ ์ชตุินฺธโร อุทิศ
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01109-1     1.2 ค่าจ้างประจ า 12,672,300 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 69 อัตรา 11,937,400 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 529,900 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 147,600 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 57,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 9,504,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 66 อัตรา 7,167,200 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 900,800 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,436,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 58,223,700 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 37,946,000 บาท

          และสาธารณสุข คา่อาหารท าการนอกเวลา

          คา่พยาบาลเวรยามวิกาล ฯลฯ 

    3.2 ค่าใชส้อย 4,436,800 บาท

          และรักษาความปลอดภยั คา่ซักฟอก

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 15,840,900 บาท

          คา่วัสดวุิทยาศาสตร์และวัสดเุคมี

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 7,522,500 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

          ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์ คา่วัสดเุครื่องบริโภค

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์


          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สิน
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 14,330,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 14,330,000 บาท

    ห้องผา่ตัด

05130-1

          (URODYNAMIC) 1 ชุด 3,000,000 บาท

05130-2

          ของตอ่มลูกหมาก 1 ชุด 7,950,000 บาท

    กลุ่มงานรังสวีิทยา

05130-3

    ระบบดจิิตอล 1 ชุด 2,500,000 บาท

    กลุ่มงานชนัสตูรโรคกลางและธนาคารเลือด

05130-4

     24 รายการ 1 เครื่อง 880,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 13,354,700 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 9,534,300 บาท

07101-2

298,700 บาท

07101-3

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 1,138,900 บาท

07101-4     (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 


          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 2,000,000 บาท

    (2) ชุดเครื่องมอืรักษาน่ิวและตอ่มลูกหมากโดยการ


    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (1) เครื่องตรวจวิเคราะหร์ะบบการขับถ่ายปัสสาวะ

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    เครื่องเอกซเรย์เคลื่อนทีพ่ร้อมชุดแปลง
สัญญาณภาพรังสี

    เครื่องนับเมด็เลือดอัตโนมตั ิชนิดรายงานผล
 ไมน้่อยกว่า

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

          ส่องกล้องร่วมกับการใช้เลเซอร์ และเครื่องป่ันชิ้นเน้ือ

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า
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07103-1

93,800 บาท

07103-2 128,600 บาท

07103-3 36,400 บาท

07103-6

32,200 บาท

07103-7

          และอพยพหนีไฟ 48,200 บาท

07103-8

43,600 บาท          โรงพยาบาลหลวงพ่อทวีศกัดิ์ ชุตนฺิธโร อุทศิ

    (9) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิารการระงับเหตเุพลิงไหม ้

    (5) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการประจ าปี 


          โรงพยาบาลหลวงพ่อทวีศกัดิ์ ชุตนฺิธโร อุทศิ

    (6) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร
การช่วยฟ้ืนคนืชีพ

    (7) คา่ใช้จ่ายในการอบรมป้องกันและควบคมุ
การตดิเชื้อในโรงพยาบาล

  (10) คา่ใช้จ่ายในการอบรมและฝึกซ้อมแผนรับอุบัตภิยัหมู่

    (8) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการดา้นเภสัชกรรม 

          โรงพยาบาลหลวงพ่อทวีศกัดิ์ ชุตนฺิธโร อุทศิ
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0620084 2.5 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลเวชการุณยร์ัศมิ์

          ปี  2559 165,212,000 บาท

          ปี  2560 196,273,500 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการตรวจรักษาโรคตา่งๆ แก่ประชาชน

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ                                    

             ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั

             รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า 

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฎิบัตงิานดา้นธุรการ

            การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

            การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

            กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด  โดยมข้ีาราชการ

            และลูกจ้าง  ประมาณ  317  คน

         - มโีครงการเพิม่การบริการรักษาพยาบาล 

            ตลอด 24 ชั่วโมง  รับคนไข้รักษาตวัทีโ่รงพยาบาลเพิม่

         - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ    

            223,692  คน   โดยแยกเป็น

            ผู้ป่วยนอก     ประมาณ   219,742   คน

            ผู้ป่วยใน        ประมาณ       3,950  คน

            จ านวนเตยีง                         106  เตยีง

      รายละเอียดรายจ่าย

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 93,357,000 บาท

          1.1 เงินเดือน 81,200,400 บาท

01101-1                 อัตราเดมิ 236 อัตรา 71,131,500 บาท

01102-1                 เงินเลื่อนข้ัน 4,118,200 บาท

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง 2,488,800 บาท

01107-1                 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 3,339,600 บาท

01108-1                 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 102,000 บาท

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 20,300 บาท
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 12,156,600 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 60 อัตรา 11,178,000 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 670,700 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 92,100 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 215,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 3,131,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 21 อัตรา 2,198,400 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 362,600 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 570,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 59,416,700 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 36,698,200 บาท

          บุคลากรทางการแพทย์ทีไ่มป่ฏบัิตเิวช

          ปฎิบัตสิ่วนตวั คา่พยาบาลเวรยามวิกาล ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 9,647,500 บาท

          คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 13,071,000 บาท

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดวุิทยาศาสตร์และวัสดเุคม ีฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 13,068,200 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

          รักษาความปลอดภยั คา่จ้างบุคลากรปฏบัิตงิานฯ

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้น

          การแพทย์และสาธารณสุข คา่ตอบแทน

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์  คา่วัสดเุครื่องบริโภค
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 15,398,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 15,398,000 บาท

    กลุ่มงานวิสญัญี

05130-1

1,800,000 บาท

    ห้องผา่ตัด

05130-2 4,700,000 บาท

05130-3 1,300,000 บาท

05130-5

4,000,000 บาท

    หออภิบาลผู้ป่วยหนัก

05130-4

1,065,000 บาท

    หน่วยงานสามัญหญิง

05130-6

    ของออกซิเจนในเลือด 1 เครื่อง 350,000 บาท

    หน่วยงานสามัญชาย

05130-7

    ของออกซิเจนในเลือด 1 เครื่อง 350,000 บาท

    ฝา่ยบริหารงานท่ัวไป

05142-10

          ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คนั 1,294,000 บาท

05208-11

          พร้อมหลังคาอลูมเินียม  1 คนั  539,000 บาท

    เตยีงผู้ป่วยชนิดปรับระดบัดว้ยไฟฟ้า
 ชั่งน้ าหนักได้

          ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบธรรมดา

    พร้อมระบบกระตกุหวัใจอัตโนมตั ิมภีาควัดความอ่ิมตวั

    เครื่องกระตกุหวัใจดว้ยไฟฟ้าแบบ 2 เฟส 
ชนิดมจีอภาพ

    (2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั 
ปริมาตรกระบอกสูบ

    พร้อมระบบกระตกุหวัใจอัตโนมตั ิมภีาควัดความอ่ิมตวั

    (1) กล้องจุลทรรศน์ผ่าตดัตา พร้อมกล้องผู้ช่วย  
1 ชุด

    (2) โคมไฟผ่าตดัแบบ LED ชนิดโคมแขวนคู่เพดาน 
1 ชุด

    และเอกซเรย์ผ่านไดพ้ร้อมทีน่อนป้องกันแผลกดทบั 2 เตยีง

    ดว้ยคลื่นเสียงความถี่สูงชนิดเคลื่อนย้ายได ้1 เครื่อง

    (3) เตยีงผ่าตดัไฟฟ้าแบบควบคมุการจัดทา่
ดว้ยระบบรีโมท

    เครื่องตรวจอวัยวะภายในหลอดเลือด
และเส้นประสาท

          คอนโทรลไมโครโปรเซสเซอร์ พร้อมอุปกรณ์ 2 เตยีง

    เครื่องกระตกุหวัใจดว้ยไฟฟ้าแบบ 2 เฟส
 ชนิดมจีอภาพ

    (1) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) 
ปริมาตรกระบอกสูบ
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 11,902,600 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 6,382,300 บาท

07101-2

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 74,900 บาท

07101-3

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 2,189,100 บาท

07101-4     (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 


          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 3,000,000 บาท

07103-1     (5) คา่ใช้จ่ายในการอบรมป้องกันและควบคมุ

          การตดิเชื้อในโรงพยาบาลเวชการุณย์รัศมิ์ 99,200 บาท

07103-2

110,000 บาท

07103-3

47,100 บาท

    (7) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          การป้องกันและระงับอัคคภียั

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          การเตรียมความพร้อมอุบัตภิยักลุ่มชน

    (6) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร
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0620079

          ปี  2559 124,000,600 บาท

          ปี  2560 167,225,000 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการตรวจรักษาโรคตา่งๆ  แก่ประชาชน

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ       

            ระบบงานในโรงพยาบาล   เพือ่ความปลอดภยั   

            รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฎิบัตงิานดา้นธุรการ

             การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

             การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

             กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด  โดยมข้ีาราชการ

             และลูกจ้าง  ประมาณ  312  คน

          - มโีครงการเพิม่การบริการรักษาพยาบาล 

             ตลอด 24 ชั่วโมง  รับคนไข้รักษาตวัทีโ่รงพยาบาลเพิม่

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

             205,033  คน  โดยแยกเป็น

             ผู้ป่วยนอก      ประมาณ   201,485  คน 

             ผู้ป่วยใน         ประมาณ      3,548  คน

             จ านวนเตยีง                           60  เตยีง

      รายละเอียดรายจ่าย

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 80,887,800 บาท

          1.1 เงินเดือน 68,999,300 บาท

01101-1                 อัตราเดมิ 222 อัตรา 62,659,800 บาท

01102-1                 เงินเลื่อนข้ัน 3,314,300 บาท

01104-1                 เงินเพิม่คา่วิชา 2,192,400 บาท

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง 120,000 บาท

01107-1                 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 674,400 บาท

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 38,400 บาท

2.6 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลลาดกระบังกรุงเทพมหานคร
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 11,888,500 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 64 อัตรา 11,172,000 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 337,000 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 165,200 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 214,300 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 3,816,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 26 อัตรา 2,879,800 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 360,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 576,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 36,427,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 25,797,100 บาท

          และสาธารณสุข คา่พยาบาลเวรยามวิกาล

    3.2 ค่าใชส้อย 2,730,900 บาท

           ส่วนใหญ่เป็นคา่ซักฟอก คา่จ้างเหมาดแูล

          ทรัพย์สินและรักษาความปลอดภยั

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 7,899,200 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ยาและเวชภณัฑ์

          คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้านฯ 

          คา่วัสดเุครื่องบริโภค ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 5,366,300 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

          คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 27,500,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 27,500,000 บาท

    กลุ่มงานรังสวีิทยา

05130-1

7,500,000 บาท

05130-5

13,000,000 บาท

    งานหน่วยจ่ายกลาง

05130-2

3,700,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรม

05130-3     เครื่องจี้และตดัพร้อมระบบเชื่อมปิดหลอดเลือด


    ดว้ยระบบไฟฟ้า 1 เครื่อง 1,800,000 บาท

    หออภิบาลผู้ป่วยหนัก

05130-4

1,500,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 13,227,700 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 10,021,000 บาท

07101-2

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 3,000,000 บาท

07103-1

          การช่วยฟ้ืนคนืชีพข้ันพืน้ฐาน 39,100 บาท

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    2 ประต ูพร้อมอบแหง้ ขนาดไมน้่อยกว่า 450 ลิตร 1 เครื่อง

          และอุปกรณ์เชื่อมตอ่ภาพทางการแพทย์ 1 คนั

          พร้อมอุปกรณ์แปลงสัญญาณภาพรังสีเป็นระบบดจิิตอล

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตร
 และความดนั

    เครื่องล้างท าความสะอาดและท าลายเชื้อ
แบบเร่งดว่น

    (2) รถเอกซเรย์เคลื่อนที ่แบบปรับอากาศ


          เป็นระบบดจิิตอลและอุปกรณ์เชื่อมตอ่ภาพทางการแพทย์ 1 ชุด

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559


เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ


    (1) เครื่องเอกซเรย์พร้อมอุปกรณ์แปลงสัญญาณ
ภาพรังสี

    พร้อมระบบการปรับจ่ายอากาศตามสภาพการเปลี่ยนแปลง

    ของปอดและระบบหย่าเครื่องอัตโนมตัใินผู้ใหญ่ 1 เครื่อง

    (3) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร
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07103-2

          การช่วยฟ้ืนคนืชีพข้ันสูง 41,200 บาท

07103-3

103,000 บาท

07103-4 23,400 บาท

          การป้องกันและระงับอัคคภียัในโรงพยาบาล

    (4) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร 


    (5) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร

    (6) คา่ใช้จ่ายในการป้องกันปัญหาการตั้งครรภใ์นวัยรุ่น
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0620081 2.7 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลราชพิพัฒน์

          ปี  2559 166,981,900 บาท

          ปี  2560 202,530,000 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการตรวจรักษาโรคตา่งๆ  แก่ประชาชน

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ 

             ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั  

             รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฎิบัตงิานดา้นธุรการ

             การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

             การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

             กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด  โดยมข้ีาราชการ

             และลูกจ้าง  ประมาณ  392  คน

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

             326,569  คน  โดยแยกเป็น

             ผู้ป่วยนอก     ประมาณ   317,148  คน

             ผู้ป่วยใน        ประมาณ      9,421   คน

             จ านวนเตยีง                        136  เตยีง

      รายละเอียดรายจ่าย

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 92,337,500 บาท

          1.1 เงินเดือน 80,881,400 บาท

01101-1                 อัตราเดมิ 258 อัตรา 73,882,900 บาท

01102-1                 เงินเลื่อนข้ัน 3,813,300 บาท

01104-1                 เงินเพิม่คา่วิชา 2,102,400 บาท

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง 187,200 บาท

01107-1                 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 735,600 บาท

01108-1                 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 136,800 บาท

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 23,200 บาท
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 11,456,100 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 67 อัตรา 10,375,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 611,300 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 243,300 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 225,700 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 9,684,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 67 อัตรา 7,113,600 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 986,400 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,584,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 58,178,300 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 34,112,100 บาท

          คา่ตอบแทนแพทย์ ทนัตแพทย์ เภสัชกรฯ หว้งเวลา ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 8,444,300 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          รักษาความปลอดภยั คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร

          คา่ซักฟอก เงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 15,621,900 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ยาและเวชภณัฑ์

          คา่วัสดเุครื่องบริโภค

          คา่วัสดวุิทยาศาสตร์และวัสดเุคม ีฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 6,176,200 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์

          และสาธารณสุข คา่พยาบาลเวรยามวิกาล
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 18,281,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 18,281,000 บาท

    กลุ่มงานรังสวีิทยา

05130-1     เครื่องเอกซเรย์เตา้นมระบบดจิิตอล 1 เครื่อง
 8,000,000 บาท

    กลุ่มงานออร์โธปิดิกส์

05130-2 4,800,000 บาท

05130-3 3,400,000 บาท

    ฝา่ยบริหารงานท่ัวไป

05142-5

          ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คนั 1,294,000 บาท

05208-4

787,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 17,873,000 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 14,010,700 บาท

07101-2

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 1,149,400 บาท

07101-3     (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 


          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 2,500,000 บาท

07103-1     (4) คา่ใช้จ่ายในการอบรมการเลี้ยงลูกดว้ยนมแม่ 7,400 บาท

07103-4

          และอพยพหนีไฟ 47,400 บาท

          ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

    (2) เครื่องมอืผ่าตดักระดกูสันหลังผ่านกล้อง 1 ชุด


    (2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั 
ปริมาตรกระบอกสูบ

    (1) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) 
ปริมาตรกระบอกสูบ

    (1) เครื่องเอกซเรย์ส่องตรวจแบบเคลื่อนที
่ ชนิด C-arm 1 ชุด

    (5) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิารการดบัเพลิง


          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า
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07103-5     (6) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการประจ าปี 2560 39,300 บาท

07103-8

          ส าหรับผู้สูงอายุ (Care Management for the Elderly) 43,800 บาท

07103-9     (8) คา่ใช้จ่ายในการอบรมดา้นการพัฒนาคณุภาพโรงพยาบาล 53,600 บาท

07103-10

       (How to do your back pain) 21,400 บาท

    (7) คา่ใช้จ่ายในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การจัดการดแูล 


    (9) คา่ใช้จ่ายโครงการปวดหลัง เราช่วยได ้
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0620082 2.8 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลสริินธร

          ปี  2559 285,760,100 บาท

          ปี  2560 328,948,100 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่บริการตรวจรักษาโรคตา่งๆ  แก่ประชาชน

          - จัดหาเครื่องมอืแพทย์ทีม่ปีระสิทธิภาพมาใช้กับ 

             ระบบงานในโรงพยาบาล  เพือ่ความปลอดภยั  

             รวดเร็วในการปฏบัิตงิาน

          งานท่ีจะท า 

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป  ปฏบัิตงิานดา้นธุรการ  

             การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

             การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

             กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด   โดยมข้ีาราชการ

             และลูกจ้าง   ประมาณ  563  คน

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยทัง้สิ้นประมาณ 

             430,834  คน  โดยแยกเป็น

             ผู้ป่วยนอก     ประมาณ     413,554  คน

             ผู้ป่วยใน        ประมาณ       17,280  คน

             จ านวนเตยีง                           243  เตยีง

      รายละเอียดรายจ่าย

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 134,545,800 บาท

          1.1 เงินเดือน 121,917,000 บาท

01101-1                 อัตราเดมิ 396 อัตรา 110,638,400 บาท

01102-1                 เงินเลื่อนข้ัน 5,959,700 บาท

01104-1                 เงินเพิม่คา่วิชา 3,403,200 บาท

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง 187,200 บาท

01107-1                 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 1,238,400 บาท

01108-1                 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 275,200 บาท

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 214,900 บาท
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 12,628,800 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 76 อัตรา 11,309,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 678,600 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 327,400 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 313,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 13,140,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 91 อัตรา 9,599,300 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,380,700 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,160,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 100,820,400 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 55,707,200 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์

          และสาธารณสุข คา่พยาบาลเวรยามวิกาล

          คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 19,345,600 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          รักษาความปลอดภยั คา่ซักฟอก

          คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมลิฟท ์ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 25,767,600 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ยาและเวชภณัฑ์

          คา่วัสดเุครื่องบริโภค คา่เครื่องแตง่กาย

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 18,469,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 30,079,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 30,079,000 บาท

    กลุ่มงานศัลยกรรม

05130-1

          ดว้ยระบบไฟฟ้า 1 เครื่อง 1,800,000 บาท

05130-2

          ความเร็วสูง 1 ชุด 1,800,000 บาท

    ห้องผา่ตัด

05130-3 1,500,000 บาท

    หอผู้ป่วยกมุารเวชกรรม

05130-4

    แบบผนัง 2 ชั้น ประตเูปิด-ปิด 2 ดา้น 3 ตู้ 1,185,000 บาท

    หออภิบาลผู้ป่วยหนัก

05130-6

9,000,000 บาท

    กลุ่มงานออร์โธปิดิกส์

05130-8

5,500,000 บาท

    หน่วยจ่ายกลาง

05130-9

3,700,000 บาท

    ห้องคลอด

05130-10

4,300,000 บาท

    เครื่องล้างท าความสะอาดและท าลายเชื้อ
แบบเร่งดว่น 2 ประตู

    พร้อมอบแหง้ ขนาดไมน้่อยกว่า 450 ลิตร 1 เครื่อง

    เครื่องล้างฆ่าเชื้ออุปกรณ์กล้องเอ็นโดสโคป
อัตโนมตั ิ1 ชุด

    ภายในข้อ ทัง้ข้อขนาดใหญ่และข้อขนาดเล็ก 1 ชุด

    (1) เครื่องจี้และตดัพร้อมระบบเชื่อมปิดหลอดเลือด


    กล้องส่องตรวจข้อพร้อมชุดประมวลผลภาพ
และเครื่องมอืผ่าตดั

    (2) ชุดเครื่องมอืเจาะตดักรอกะโหลกศรีษะดว้ยมอเตอร์ไฟฟ้า


    ของปอดและระบบหย่าเครื่องอัตโนมตัใินผู้ใหญ่ 6 เครื่อง

    และคา่ความอ่ิมตวัของออกซิเจนในเลือดของมารดา 1 ชุด

    ชุดควบคมุศนูย์กลางเครื่องตดิตามการท างานของ

    พร้อมระบบการปรับจ่ายอากาศตามสภาพการเปลี่ยนแปลง

    หวัใจทารกในครรภม์ารดาและบีบรัดตวัของมดลูก

    ตู้อบเดก็แรกเกิดทีม่สีภาวะวิกฤตชนิดควบคมุอุณหภมูิ

    เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคมุดว้ยปริมาตรและความดนั


    พร้อมเครื่องข้างเตยีงและอุปกรณ์บันทกึความดนัโลหติ
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    ฝา่ยบริหารงานท่ัวไป

05208-7

    ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คนั 1,294,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 31,893,900 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 17,512,200 บาท

07101-2

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 3,741,800 บาท

07101-3     (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 10,000,000 บาท

07103-1     (4) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร

          และซ้อมแผนอัคคภียัในโรงพยาบาล 214,800 บาท

07103-2     (5) คา่ใช้จ่ายในการประชุมวิชาการประจ าปี 101,000 บาท

07103-3

          และการช่วยฟ้ืนคนืชีพเบ้ืองตน้ 67,300 บาท

07103-4 84,000 บาท

07103-5 172,800 บาท

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) ปริมาตรกระบอกสูบ

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

    (7) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร
การช่วยฟ้ืนคนืชีพข้ันสูง

    (8) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมซ้อมแผนรับอุบัตภิยั
กลุ่มชน

    (6) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร
การเคลื่อนย้าย

    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558
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0620083  2.9 งานบริการการแพทยฉุ์กเฉินกรุงเทพมหานคร

           ปี  2559 31,463,400 บาท

           ปี  2560 40,024,500 บาท

           วัตถุประสงค์

           - เพือ่ใหบ้ริการการแพทย์ฉกุเฉนิของส านักการแพทย์

             กรุงเทพมหานคร

          - เพือ่พัฒนาคณุภาพและมาตรฐานระบบบริการ

             การแพทย์ฉกุเฉนิ ของส านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร

           งานท่ีจะท า

           - เป็นศนูย์รับแจ้งเหตแุละสั่งการ ใหค้ าปรึกษาแนะน า

             ดา้นปฏบัิตกิารการแพทย์ฉกุเฉนิ 

          - ใหบ้ริการสายดว่นทางการแพทย์ 

          - เป็นศนูย์กลางประสานงานและพัฒนาเครือข่าย

             เพือ่สนับสนุนการปฏบัิตกิารทางการแพทย์ 

             ทัง้ในสถานการณ์ปกต ิและกรณีสาธารณภยั 

             อุบัตภิยั และวินาศภยั 

           รายละเอียดรายจ่าย

01            1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,137,200 บาท

               1.1 เงินเดือน 4,898,400 บาท

01101-1                      อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,164,600 บาท

01102-1                      เงินเลื่อนข้ัน 246,600 บาท

01104-1                      เงินเพิม่คา่วิชา 176,400 บาท

01106-1                      เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท

01107-1                      เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 243,600 บาท

               1.2 ค่าจ้างประจ า 4,238,800 บาท

01201-1                      อัตราเดมิ 24 อัตรา 3,784,300 บาท

01202-1                      เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 227,100 บาท

01205-1                      เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 76,800 บาท

01206-1                      เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 150,600 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,592,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 18 อัตรา 1,945,200 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 214,800 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 432,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 11,321,900 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 6,233,300 บาท

          เวชปฎิบัตสิ่วนตวั ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 3,683,800 บาท

    3.3 ค่าวัสดุ 1,404,800 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดยุานพาหนะ คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

          คา่ยาและเวชภณัฑ์ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 1,255,500 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,825,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 1,825,000 บาท

05130-2     (1) เครื่องกระตกุหวัใจดว้ยไฟฟ้าอัตโนมตัิ


          ส าหรับใช้ในการสอน 8 เครื่อง 240,000 บาท

05130-3     (2) หุน่ฝึกใส่ทอ่ช่วยหายใจส าหรับผู้ใหญ่ 2 ตวั 333,000 บาท

05130-4     (3) หุน่ฝึกช่วยชีวิตข้ันพืน้ฐานแบบครึ่งตวั 


          พร้อมอุปกรณ์ใช้งาน 4 ตวั 52,000 บาท

05130-7     (4) เครื่องกระตกุหวัใจดว้ยไฟฟ้าอัตโนมตั ิ10 เครื่อง 1,200,000 บาท

          บัญชาการทางการแพทย์ในเหตสุาธารณภยั ฯลฯ

           ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างบุคลากรปฏบัิตงิาน

           ประจ าศนูย์บริการการแพทย์ฉกุเฉนิฯ

           คา่บ ารุงรักษาระบบเพือ่สนับสนุนการ


          และสาธารณสุข คา่อาหารท าการนอกเวลา

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์

          คา่ตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์
ทีไ่มป่ฏบัิติ
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 13,892,900 บาท

07103-1 314,900 บาท

07199-1

          การแพทย์ฉกุเฉนิกรุงเทพมหานคร 13,578,000 บาท

    (2) คา่ใช้จ่ายในการเพิม่ประสิทธิภาพการเข้าถึง


    (1) คา่ใช้จ่ายในการอบรมขับข่ีปลอดภยั


          เพือ่ช่วยเหลือผู้เจ็บป่วยฉกุเฉนิในระบบบริการ
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                    วัตถุประสงค์

                    -  เพือ่ใหป้ระชาชนไดร้ับบริการการช่วยเหลือเมื่อเกิดอุบัตเิหตุ

                        และฉกุเฉนิไดอ้ย่างรวดเร็ว มปีระสิทธิภาพ ลดอัตราการเสียชีวิต

                        และทพุพลภาพของผู้ป่วยฉกุเฉนิก่อนถึงโรงพยาบาล 

                    -  เพือ่ใหผู้้ไดร้ับบาดเจ็บจากเหตสุาธารณภยัไดร้ับการช่วยเหลือ

                        ทางการแพทย์ดว้ยระบบทีม่ปีระสิทธิภาพ

                    -  เพือ่จัดท าฐานข้อมลูของระบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิ

                        กรุงเทพมหานคร และระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการ

                        ระบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิอย่างมปีระสิทธิภาพ มรีะบบ

                        ข้อมลูสารสนเทศสนับสนุนการตดัสินใจ วางแผน

                        ในการด าเนินงาน  และพัฒนาระบบ

                    -  เพือ่ใหร้ะบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิในเขตกรุงเทพมหานคร

                        มคีวามเป็นเอกภาพ ลดความขัดแย้ง และความซ้ าซ้อนในการ

                        ใหก้ารช่วยเหลือผู้เจ็บป่วยฉกุเฉนิ

                    ระยะเวลาด าเนินการ  5 ปี  (2557 – 2561)

                    เป้าหมายของโครงการ         

                    -  พัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับระบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิ-   

                        กรุงเทพมหานครเป็นฐานข้อมลูของระบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิ

                        การแจ้งเหตแุละการระบุต าแหน่งของจุดเกิดเหต ุโดยแสดง

                        จุดเกิดเหตแุละ/หรือระบุต าแหน่งการเกิดเหตบุนระบบแผนที่

                        กรุงเทพมหานคร โดยการวิเคราะหแ์ละการสร้างรายงาน

                        รวมทัง้ระบุการใหค้วามช่วยเหลือผ่านระบบเครือข่าย Internet

                    -  พัฒนาระบบการตดิตามและระบุต าแหน่งรถพยาบาลฉกุเฉนิ-

                        กรุงเทพมหานครและระบบการประสานงานหน่วยปฏบัิตกิาร

                        และทมีปฏบัิตกิารในการใหค้วามช่วยเหลือผู้เจ็บป่วยฉกุเฉนิ

                        ไดอ้ย่างรวดเร็ว และมปีระสิทธิภาพ   

0620083-57-01    2.10 โครงการศูนยบ์ริการการแพทยฉุ์กเฉินเฉลิมพระเกยีรติ

                    มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 2554

                    พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสพระราชพิธี
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          งานท่ีจะท า

          -  ตดิตั้งระบบฐานข้อมลูของระบบบริการการแพทย์ฉกุเฉนิ 

              ภาวะการเจ็บป่วย การด าเนินการช่วยเหลือก่อนน าส่ง

              สถานพยาบาล

          -  ตดิตั้งระบบรับแจ้งเหตทุีส่ามารถบอกต าแหน่ง

              จุดเกิดเหตใุนแผนที ่ต าแหน่งของรถพยาบาลฉกุเฉนิ 

              ระบบรายงานผล และการบริหารจัดการข้อมลู

          -  ตดิตั้งระบบตดิตามยานพาหนะและระบบน าทางรถพยาบาล 

          -  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์และระบบส ารองข้อมลู 

              รองรับซอฟตแ์วร์และการพัฒนาซอฟตแ์วร์ของระบบ

              การบริการการแพทย์ฉกุเฉนิกรุงเทพมหานคร

ประมาณการค่าใชจ่้ายของโครงการ

 ปีงบประมาณ 
            เงินงบประมาณ         เงินนอกงบประมาณ 

     รวมท้ังสิ้น 
 งบด าเนินการ     งบลงทุน  งบด าเนินการ     งบลงทุน 

2557-2558   -   -   -   -   - 

2559   - 18,570,000   -   - 18,570,000 

2560 -  10,444,800 - -  10,444,800 

2561 -  17,399,700 - -  17,399,700 

รวม - 46,414,500 - - 46,414,500 
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รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2560

1. เงินงบประมาณ                                                                        10,444,800 บาท

2. เงินนอกงบประมาณ                                                                              -      บาท -     บาท

เงินงบประมาณ                                                   10,444,800 บาท

*07 รายจ่ายอ่ืน                                                          10,444,800 บาท

 07199-1 โครงการศนูย์บริการการแพทย์ฉกุเฉนิเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั เน่ืองในโอกาสพระราชพิธี

มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 2554                     10,444,800 บาท

 -  คา่ใช้จ่ายในการตดิตั้งระบบฐานข้อมลูของระบบบริการ

     การแพทย์ฉกุเฉนิ  ภาวะการเจ็บป่วย การด าเนินการ

     ช่วยเหลือก่อนน าส่งสถานพยาบาล

 -  คา่ใช้จ่ายในการตดิตั้งระบบรับแจ้งเหตทุีส่ามารถ

     บอกต าแหน่งจุดเกิดเหตใุนแผนที ่ต าแหน่งของ

     รถพยาบาลฉกุเฉนิ ระบบรายงานผล และการบริหาร                                

     จัดการข้อมลู 

 -  คา่ใช้จ่ายในการตดิตั้งระบบตดิตามยานพาหนะ

     และระบบน าทางรถพยาบาล     

 -  คา่ใช้จ่ายในการตดิตั้งระบบตดิตามยานพาหนะ

     และระบบน าทางรถพยาบาล     

 -  คา่ใช้จ่ายในการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์

     และระบบส ารองข้อมลูรองรับซอฟตแ์วร์

     และการพัฒนาซอฟตแ์วร์ของระบบ

     การบริการการแพทย์ฉกุเฉนิกรุงเทพมหานคร

 -  คา่ใช้จ่ายในการจัดอบรมเจ้าหน้าทีใ่นการ

     ใช้งานโปรแกรม

    (งบประมาณด าเนินการทัง้สิ้น                        46,414,500 บาท

     ปี  2557-2559 ตั้งไว้                                     18,570,000 บาท

     ปี  2560 ตั้งไว้                                    10,444,800 บาท

     ส่วนทีเ่หลือผูกพันงบประมาณปีตอ่ไป)
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0620085 2.11 งานรักษาพยาบาล โรงพยาบาลผู้สงูอายบุางขุนเทียน

            ปี  2559 17,117,900 บาท

            ปี  2560 18,302,700 บาท

          วัตถุประสงค์

          - เพือ่ใหบ้ริการทางการแพทย์ ส่งเสริมสุขภาพ 

             การป้องกัน และควบคมุโรค บ าบัดรักษาเฉพาะดา้น

             แก่ผู้สูงอายุ

          - เพือ่ฝึกอบรมทางดา้นเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ  พัฒนา ดแูล

             ผู้สูงอายุใหส้ามารถดแูล และใหค้วามช่วยเหลือผู้สูงอายุ

             ไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 

          งานท่ีจะท า

          - อ านวยการและบริหารทัว่ไป ปฎิบัตงิานดา้นธุรการ

             การเจ้าหน้าที ่ การคลัง  งบประมาณและพัสดุ

             การอ านวยความสะดวกทัว่ไป  และการประสานงาน

             กับส่วนราชการอ่ืนในสังกัด  โดยมข้ีาราชการ

             และลูกจ้าง ประมาณ  44  คน

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยนอกในเวลาราชการ

             เน่ืองจากปัจจุบันมสีถานทีใ่หบ้ริการเป็นอาคารชั่วคราว

             อาคารโรงพยาบาลอยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง 

          - ใหก้ารบ าบัดรักษาผู้ป่วยนอกประมาณ 15,261 คน 

          รายละเอียดรายจ่าย

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,951,500 บาท

01101-1               อัตราเดมิ 26 อัตรา 8,358,500 บาท

01102-1               เงินเลื่อนข้ัน 365,000 บาท

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง 186,000 บาท

01107-1               เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

02          2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,592,000 บาท

02101-1              คา่จ้างชั่วคราว 18 อัตรา 2,104,200 บาท

02102-1              เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 55,800 บาท

02103-1              เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 432,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,302,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 2,111,800 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์

          ทีไ่มป่ฏบัิตเิวชปฏบัิตสิ่วนตว้ ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 1,817,200 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

          รักษาความปลอดภยั คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 1,373,200 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่เวชภณัฑ์ คา่วัสดวุิทยาศาสตร์ 

          และวัสดเุคม ีคา่วัสดสุ านักงาน

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 836,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า  คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์ คา่ไปรษณีย์

07 5. รายจ่ายอ่ืน 621,000 บาท

07101-1

          และหมวดคา่จ้างชั่วคราว

          ประจ าปีงบประมาณ 2558 99,200 บาท

07101-2     (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2559

          เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ

          และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

          (คา่รักษาพยาบาล, คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 500,000 บาท

07103-1

          มาตรฐานการปฏบัิตกิารช่วยฟ้ืนคนืชีพข้ันพืน้ฐาน 10,900 บาท

07103-2

          การซ้อมแผนรับอุบัตภิยัหมู่ 10,900 บาท

    (4) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร เรื่อง

    (3) คา่ใช้จ่ายในการอบรมเชิงปฏบัิตกิาร เรื่อง

    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558

          และสาธารณสุข คา่ตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์


          เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า
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0621 3. แผนงานพัฒนาด้านการแพทยแ์ละอนามัย 11,506,800 บาท

0621079      งานวิชาการ

              ปี  2559 10,362,000 บาท

              ปี  2560 11,506,800 บาท

       วัตถุประสงค์

       - เพือ่ใหก้ารบริหารงานของส านักการแพทย์

          เป็นไปโดยมปีระสิทธิภาพ

       - สนับสนุนการปฏบัิตงิานตามโครงการของ

          ส านักการแพทย์

       งานท่ีจะท า

       - ประสานงานระหว่างส่วนราชการในสังกัด 11 แหง่

          ไดแ้ก่ งานบริหารทัว่ไปดา้นการแพทย์  โรงพยาบาล

          การแพทย์ฉกุเฉนิกรุงเทพมหานคร

       - ปฏบัิตงิานตามโครงการของส านักการแพทย์

       - อ านวยการดา้นวิชาการแพทย์ การจัดฝึกอบรม

          และการจัดส่งข้าราชการไปศกึษา ฝึกอบรมและดงูานตา่ง ๆ

       - อ านวยการดา้นเก็บข้อมลูตา่ง ๆ  รวบรวมจัดท าสถิติ

          รายงาน และเผยแพร่สถิตริายงานใหกั้บผู้ทีเ่ก่ียวข้อง

          และผู้สนใจทัว่ไป  และข้อมลูวิชาการแพทย์

       - ปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหารงานและงบประมาณ 

          ของส่วนราชการในสังกัด  โดยน าเทคโนโลยีทางดา้น

          คอมพิวเตอร์มาใช้ในการปฏบัิตงิาน

          ในสังกัดส านักการแพทย์ 9 แหง่  และงานบริการ-   
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รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,226,900 บาท

    1.1 เงินเดือน 8,699,700 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 24 อัตรา 8,094,300 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 339,000 บาท

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 151,200 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 36,000 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 12,000 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 527,200 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 3 อัตรา 499,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 18,000 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 6,800 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 2,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 225,600 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 14,400 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 925,800 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 385,300 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 144,500 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่บ ารุงรักษา

          ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 396,000 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้านฯ

          คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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04 4. ค่าสาธารณูปโภค 89,600 บาท

    คา่โทรศพัท ์คา่ไปรษณีย์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 32,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 32,000 บาท

05198-4 32,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 944,500 บาท

07103-1

          ส านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร 844,500 บาท

07199-1     (2) คา่ใช้จ่ายทนุส่งเสริมการวิจัย
ทางการแพทย์

          และสาธารณสุข 100,000 บาท

    (1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาวิชาการประจ าปี 
ครั้งที ่15

    เครื่องท าลายเอกสาร แบบท าลายครั้งละ 20 แผ่น 
1 เครื่อง


