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คํานํา 

 
กรุงเทพมหานคร  เป�นเมืองหลวงของประเทศและเป�นศูนย�กลางของความเจริญในด านต"างๆ 

ท้ังด านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา การคมนาคม  และการประกอบอาชีพ  ตลอดจนความเป�นอยู"ของ
ประชาชนในชุมชนต"างๆ  สํานักพัฒนาสังคม  เป�นหน"วยงานท่ีมีภารกิจหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
เป�นหน"วยงานขับเคลื่อนภารกิจ  โดยใช กระบวนการพัฒนาแบบองค�รวมและจัดกระบวนการ การแก ไขป4ญหา
อย"างเป�นระบบ  เริ่มต้ังแต"การเสริมสร างความเข มแข็งของครอบครัว  ชุมชน  และเครือข"าย รวมท้ังการกําหนด
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในกรุงเทพมหานคร  ให สามารถช"วยเหลือตนเองได  โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช อาทิ ศูนย�ส"งเสริม
การบริหารเงินออมครอบครัวและแก ไขป4ญหาหนี้สิน เพ่ือให คําปรึกษาแก"ประชาชน  และการสนับสนุนการ
ส"งเสริมเทคโนโลยีด านการเกษตร ฝ8กอบรมแปลงสาธิตแก"เกษตรกรในกรุงเทพมหานคร  การแก ไขป4ญหาสังคม  เช"น 
คนเร"ร"อน  การสงเคราะห�เด็ก  สตรี  ผู สูงอายุ  ผู พิการ  และผู ด อยโอกาส  และการจัดทําแผนชุมชนพ่ึงตนเอง 
โดยมีกระบวนการให ประชาชนมีส"วนร"วมในทุกข้ันตอน  ต้ังแต"การมีส"วนร"วมในการวางแผน ร"วมคิด ร"วมทําร"วม
แก ไขป4ญหาและร"วมรับผลประโยชน�และให ความสําคัญต"อการมีส"วนร"วมของประชาชนอย"างแท จริงโดยมุ"งเน น
คนเป�นศูนย�กลางการพัฒนา เพ่ือให เกิดการพัฒนาอย"างยั่งยืนนําไปสู"การสร างสรรค�กรุงเทพมหานครให เป�นเมือง
น"าอยู"อย"างยั่งยืน  

สํานักพัฒนาสังคม จึงกําหนดจุดยืนในการพัฒนากรุงเทพมหานครในป; พ.ศ. 2560 คือ 
ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย"างยั่งยืน โดยการสร างความเข มแข็งให กับสังคมในด านการทํางาน
ด านพัฒนาสังคมด วยกระบวนการมีส"วนร"วมจากทุกภาคส"วน การให บริการสังคมโดยตระหนักถึงความเสมอภาค
และเคารพในศักด์ิศรีของความเป�นมนุษย� ส"งเสริมและสนับสนุนการสร างอาชีพให ประชาชนให มีความเป�นอยู"
อย"างยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส"งเสริมให ประชาชนมีรายได เหมาะสมต"อการดํารงชีพ  ควบคู"ไป
กับการพัฒนาบุคลากรโดยส"งเสริมและพัฒนาความรู ให กับบุคลากรในองค�กรและประชาชนและบริหารราชการ
เชิงยุทธศาสตร�โดยใช นวัตกรรม องค�ความรู  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารช"วยในการเพ่ิมคุณค"าและ
คุณภาพของการบริการรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ซึ่งจะนําไปสู"การสร าง
สังคมท่ีเข มแข็งมีความสุขและสามารถพ่ึงตนเองได มากยิ่งข้ึน ทําให สังคมและชุมชนสามารถก าวไปสู"ความม่ังค่ัง 
ม่ันคงและยั่งยืน 
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สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการประจําป�  
 

ข�อมูลท่ัวไป/สถานการณ$ 
สํานักพัฒนาสังคม มีหน าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส"งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความ

ม่ันคงในชีวิตของประชาชน  สร างความเป�นธรรมและความเสมอภาคในการดํารงชีวิต การส"งเสริมคุ มครองและ
พิทักษ�สิทธิของบุคคล พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย�  การส"งเสริมการมีส"วนร"วมของภาคประชาคมการ
ส"งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว ตลอดจนศึกษา  วิเคราะห�  วิจัยป4ญหาและแนวทางการดําเนินงาน ด าน
การพัฒนาสังคม สนองนโยบายของผู บริหารกรุงเทพมหานคร การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการในป;  
พ.ศ 2559 ท่ีผ"านมาเป�นไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ป;ระยะท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๐)  
โดยมีเปIาประสงค�ตามวิสัยทัศน�ท่ีเก่ียวข อง 3 ประเด็นยุทธศาสตร� คือ ประเด็นยุทธศาสตร�ท่ี ๓ มหานครสําหรับ
ทุกคน (ประกอบด วย 2 ประเด็นยุทธศาสตร�ย"อย คือ ประเด็นยุทธศาสตร�ย"อย ๓.๑ สิ่งอํานวยความสะดวกและ
สวัสดิการให กับผู สูงอายุ ผู พิการและผู ด อยโอกาสและประเด็นยุทธศาสตร�ย"อย ๓.๒ เมืองแห"งโอกาสทาง
เศรษฐกิจ) ประเด็นยุทธศาสตร�ท่ี ๖ มหานครแห"งเศรษฐกิจและการเรียนรู และประเด็นยุทธศาสตร� ๗ การบริหาร
จัดการโดยมีเปIาหมายสูงสุดท่ีมุ"งม่ันท่ีจะพัฒนา ให กรุงเทพมหานครเป�นศูนย�กลางของภูมิภาคโดยเฉพาะอย"างยิ่ง
การเป�นศูนย�กลางทางด านเศรษฐกิจ การท"องเท่ียว  เป�นเมืองน"าอยู"มีมาตรฐานสิ่งแวดล อมท่ีดี มีความเป�น
เอกลักษณ�  ตลอดจนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  โดยนโยบายส"วนหนึ่ง  คือการผลักดันโครงการ กิจกรรมต"างๆ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานคร ให ความกินดี อยู"ดี มีความสุข มีโอกาส มีงานทํา รวมท้ังส"งเสริม
สนับสนุนให ประชาชนและชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองจนเกิดการรวมกลุ"มกันอย"างเข มแข็งและเป�นกําลังสําคัญใน
การพัฒนาประเทศ  สํานักพัฒนาสังคม มีหน าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส"งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความม่ันคงในชีวิตของประชาชน การจัดการศึกษาและฝ8กอบรมวิชาชีพในสถานศึกษา อาชีวศึกษา สร าง
ความเป�นธรรมและความเสมอภาคในการดํารงชีวิต ส"งเสริมคุ มครองและพิทักษ�สิทธิของบุคคล พัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย� ส"งเสริมการมีส"วนร"วมของภาคประชาคม ส"งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว ตลอดจนศึกษา 
วิเคราะห� วิจัยป4ญหาและแนวทางการดําเนินงานด านการพัฒนาสังคม โดยสรุปภารกิจ 4 ด าน ดังนี้ 

1. ด�านการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห$  
 จัดสวัสดิการสังคมแก"ประชาชนในเขตกรุงเทพฯ โดยมุ"งเน นการจัดสวัสดิการและให การ

สงเคราะห�แก"เด็ก สตรี คนพิการ ผู ด อยโอกาส ผู สูงอายุและผู ประสบป4ญหาทางสังคมให สามารถช"วยเหลือ
ตนเองได ตามศักยภาพ จัดสวัสดิการในรูปของสถานสงเคราะห�บ านพักฉุกเฉิน ศูนย�สร างโอกาสและการส"งต"อ
หน"วยงานท่ีเก่ียวข อง อํานาจหน าท่ีด านการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห� จัดสวัสดิการสังคมแก"ประชาชน 
ในเขตกรุงเทพฯ โดยมุ"งเน นการจัดสวัสดิการและให การสงเคราะห�แก"เด็ก สตรี คนพิการ ผู ด อยโอกาส ผู สูงอายุ
และผู ประสบป4ญหาทางสังคมให สามารถช"วยเหลือตนเองได ตามศักยภาพ โครงการตามภารกิจที่สําคัญ คือ
ดําเนินงานศูนย�บริการผู สูงอายุดินแดง  บ านผู สูงอายุบางแค 2  จัดสวัสดิการสังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ดําเนินการภายใต โครงการ   สถานสงเคราะห�คนชราบ านบางแค 2    การดําเนินงานบ านอ่ิมใจ มีการช"วยเหลือ
ในกลุ"มเปIาหมายคนเร"ร"อนไร บ าน และบุคคลหรือครอบครัวท่ีประสบความเดือดร อน ไร ท่ีพ่ึง หรือมีรายได น อย ท้ังท่ีมี
ภูมิลําเนาในกรุงเทพมหานครและต"างจังหวัด มีการดําเนินการศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน เพ่ือให บริการ 
แก"เด็กในชุมชนท่ีมีอายุตั้งแต" 2 - 6 ป;  ให ได รับการพัฒนาท่ีเหมาะสมตามวัย ป4จจุบันมีจํานวน 311 ศูนย� 
ดําเนินงานศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน  การจ"ายเบ้ียยังชีพผู สูงอายุ  การจ"ายเบ้ียความพิการ 
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2. ด�านการส+งเสริมอาชีพ 
 

     ส"งเสริมและพัฒนาอาชีพ การจัดหาตลาดแรงงานเพ่ือสร างรายได ให แก"คนในชุมชนอย"าง 
ครบวงจรการช"วยเหลือและแก ป4ญหาด านการเกษตรส"งเสริมและพัฒนาการสร างผลิตภัณฑ�ชุมชนจากภูมิ
ป4ญญาท องถิ่น การพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชน อํานาจหน าท่ีรับผิดชอบ เก่ียวกับการส"งเสริมสนับสนุนการ
ดําเนินงานของศูนย�ฝ8กอาชีพ การจัดต้ังศูนย�ส"งเสริมอาชีพ   ครบวงจร การจัดทําและพัฒนาหลักสูตรให เป�น
มาตรฐานและสอดคล องกับความต องการของตลาดแรงงาน จัดทําคู"มือการสอน ข อสอบมาตรฐานกลาง การ
กําหนดมาตรฐานฝ;มือแรงงาน กําหนดหลักเกณฑ�การคัดเลือกวิทยากร การให คําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุน
ด านวิชาการและเทคโนโลยีในการพัฒนาตัวผลิตภัณฑ� จัดทํามาตรฐานเพ่ือคัดสรรผลิตภัณฑ�ชุมชน งานนโยบายท่ี
สําคัญคือดําเนินโครงการ ตลาดชานกรุงและตลาดกลางกรุง   สืบเนื่องจากนายกรัฐมนตรี (พลเอกประยุทธ� 
จันทร�โอชา) มีนโยบายส"งเสริมการท"องเท่ียววิถีไทยเพ่ือกระตุ นให เกิดการดํารงรักษาอัตลักษณ�ความเป�นไทยและ
ส"งเสริมให เกิดแหล"งท"องเท่ียวในกรุงเทพมหานครพร อมท้ังกระตุ นให เกิดการเติบโตทางเศรษฐกิจ ส"งเสริม
การตลาดในประเทศสร างรายได ให กับผู ผลิต ผู ประกอบการ และประชาชนผู เก่ียวข อง มีศูนย�ศึกษาและส"งเสริม
การเกษตร  มีจํานวน  5  ศูนย�  ได แก" 1 ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมการเกษตรกรุงเทพมหานครฝ4Xงธนบุรี 2 ศูนย�
ศึกษาและส"งเสริมการเกษตรกรุงเทพมหานครฝ4Xงพระนคร 3. ศูนย�ถ"ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรกรุงเทพมหานคร 
(ศูนย�เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ) 4. ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมอาชีพการเกษตรบ านพิชิตใจ 5. ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมการทํา
สวนเกษตรดาดฟIาสํานักพัฒนาสังคม  
 

3. ด�านการพัฒนาชุมชน 

    ส"งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานด านพัฒนาชุมชนในทุกมิติ ทั้งด านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม
สุขภาพกายและจิตใจ ดําเนินการจัดระเบียบชุมชน สนับสนุนการเสริมสร างศักยภาพของชุมชน โดยให มีการ
จัดต้ังชุมชน กรรมการชุมชน ผู นําชุมชน องค�กรชุมชน และการพัฒนากลุ"มต"างๆ ในชุมชน อํานาจหน าที่ในการ
ส"งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานด านพัฒนาชุมชน ในทุกมิติ ทั้งด านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคมสุขภาพกายและ
จิตใจ ดําเนินการจัดระเบียบชุมชน ซึ่งจํานวนชุมชนในกรุงเทพมหานคร มีทั้งหมด จํานวน 2,067 ชุมชน 
ดําเนินการสนับสนุนเสริมสร างศักยภาพของชุมชนโดยการสนับสนุนงานกองทุนในชุมชน มีจํานวน ๓ กองทุน 
ได แก" 1. กองทุนพัฒนาชุมชนกรุงเทพมหานคร (กองทุนเศรษฐกิจพอเพียง) เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมของกลุ"ม
กองทุนในชุมชนกรุงเทพมหานคร ป4จจุบันมีกองทุน ต้ังแต"ป; 2540 จํานวน 105 กองทุน และขณะนี้มีเงินใน
กองทุนสําหรับให กู ยืมจํานวน 23 ล านบาทเศษ  2. กองทุนหมู"บ านและชุมชนเมืองแห"งชาติ จัดต้ังข้ึนตาม
นโยบายของรัฐบาล เริ่มดําเนินการต้ังแต"ป; ๒๕๔๔ เป�นต นมา เพ่ือต องการแก ป4ญหาความยากจนของประชาชน 
(กองทุนละ ๑ ล านบาท) ต้ังแต"เดือนมิถุนายน ๒๕๔๔ เป�นต นมาจนถึงป4จจุบัน มีจํานวนกองทุนท้ังหมด ๙๕8 
กองทุน 3. กองทุนสวัสดิการชุมชน จัดต้ังตามนโยบายของรัฐบาล โดยเริ่มดําเนินการตามนโยบายโครงการ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชนร"วมกับสถาบันพัฒนาองค�กรชุมชน ป4จจุบันมีกองทุนท่ีได รับอนุมัติงบประมาณ
สมทบแล ว จํานวน 39 กองทุน (เขตละ 1 กองทุน) และยังไม"ได จัดต้ังกองทุน จํานวน 11 กองทุน  
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4. ภารกิจสนับสนุน  
 

    ภารกิจหน าที่เกี่ยวกับการวิเคราะห�นโยบายและแผนที่เกี่ยวข องกับการพัฒนาสังคม จัดทํา
แผนปฏิบัติการให สอดคล องกับนโยบายและแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร เพื่อให ส"วนราชการภายในถือปฏิบัติ 
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ ตามแผนให เป�นไปอย"างมีประสิทธิภาพ โครงการตามภารกิจท่ีสําคัญการ
จัดเก็บข อมูลความจําเป�นพ้ืนฐาน (จปฐ.) มีการดําเนินการจัดฝ8กอบรมเพ่ือให เจ าหน าท่ีผู ปฏิบัติงานด านการ 
พัฒนาชุมชน เจ าหน าท่ีผู เก่ียวข องและผู รับผิดชอบในการจัดเก็บข อมูลของชุมชน ให แก"เจ าหน าท่ีผู ปฏิบัติงานด าน
การพัฒนาชุมชนจากสํานักงานเขต 50 เขต จํานวน 150 คน และกิจกรรมฝ8กอบรมให แก"อาสาสมัครเพื่อการ
จัดเก็บข อมูล จปฐ. รวมท้ังสิ้น 4,000 คน  ดําเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร 
เพ่ีอยกระดับคุณภาพชีวิตของผู สูงอายุและชุมชนในกรุงเทพมหานครเพ่ือให มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยการเพ่ิมช"อง
ทางการเข าถึงข อมูลท่ีเป�นประสบการณ�ความรู  ความบันเทิง สุขภาพ คุณธรรมจริยธรรม ข อคิดเสนอแนะและ
การให คําปรึกษาได ในทุกท่ีทุกเวลาตามต องการของผู สูงอายุและคนทุกวัยในกรุงเทพมหานคร ผ"านทางเว็บไซต� 
www.oldisyounginbkk.com 
 

งานช"วยอํานวยการและเลขานุการ การบริหารงานบุคคล งานคลัง การเงินและบัญชี การงบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจ าง งานนิติกรรมของสํานักงานประชาสัมพันธ� ภารกิจรับผิดชอบงานสารบรรณและธุรการท่ัวไป 
งานช"วยอํานวยการและเลขานุการ การบริหารงานบุคคลงานคลัง การเงินและบัญชี การงบประมาณ การจัดซ้ือ
จัดจ าง งานนิติกรรม สัญญา งานประชาสัมพันธ� และงานอ่ืนท่ีไม"ได อยู"ในความรับผิดชอบของกองใดโดยเฉพาะ 
โดยมีกรอบอัตรากําลังรวมท้ังสิน้ 557 อัตรา ประกอบด วย ข าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ จํานวน 193 อัตรา 
ข าราชการครูกรุงเทพมหานคร จํานวน 135 อัตรา ลูกจ างประจําจํานวน 155 อัตรา ลูกจ างชั่วคราว จํานวน 
51 อัตราลูกจ างชั่วคราวโครงการ จํานวน 23 อัตรา (ข อมูล ณ วันท่ี 1  กุมภาพันธ� 2560) 
สํานักพัฒนาสังคมได รับงบประมาณรายจ"ายกว"า 393,509,800.- บาท ส"วนใหญ"จะเป�นงบด านบุคลากร
รองลงมาคือ งบดําเนินการ  

 

   
    
  

เงนิเดือนและค่าจ้างประจาํ

ค่าจ้างชั�วคราว

ค่าตอบแทนใชส้อยและวัสดุ

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์

รายจ่ายอื�น

 

152,481,500.- บาท 
139,072,900.- บาท 

7,112,100.- บาท 

71,502,000.- บาท 

7,208,400.- บาท 

16,132,900.- บาท 

งบประมาณประจําป� พ.ศ.2560 ของสํานักพัฒนาสังคม 
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วิสัยทัศน$ 

เป8นองค$กรในการพัฒนา และเสริมสร�างความเข�มแข็งทางสังคม 
พันธกิจ 

1. พัฒนาสู"ความเป�นเลิศทางด านการจัดบริการสังคมโดยตระหนักถึงความเสมอภาคและเคารพ 
ในศักด์ิศรีของความเป�นมนุษย� 

2. จัดการศึกษาและสร างอาชีพให ประชาชนมีความเป�นอยู"อย"างยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. ส"งเสริมและสนับสนุนงานด านพัฒนาสังคมด วยกระบวนการมีส"วนร"วมจากทุกภาคส"วน 

4. ส"งเสริมและพัฒนาความรู ให กับบุคลากรในองค�กรและประชาชน 
เป<าหมาย  
  1. เพ่ือให แผนปฏิบัติราชการประจําป; 2560 ของสํานักพัฒนาสังคมและนโยบายของผู บริหาร
กรุงเทพมหานครไปสู"การปฏิบัติอย"างเป�นรูปธรรม สอดคล องกับความต องการของประชาชนภายใต แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป; (พ.ศ.2556 - 2575) และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป; พ.ศ.2560  

2. เพ่ือพัฒนาระบบบริการทางสังคมในด านการพัฒนาสังคมของกรุงเทพมหานครให สู" 
ความเป�นเลิศ โดยตระหนักถึงความเสมอภาคและเคารพในศักด์ิศรีความเป�นมนุษย� 

3. เพ่ือสนับสนุนและส"งเสริมการสร างอาชีพให ประชาชนมีความเป�นอยู"อย"างยั่งยืนตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพ่ือส"งเสริมการทํางานด านพัฒนาสังคมด วยกระบวนการมีส"วนร"วมจากทุกภาคส"วน 

5. เพ่ือใช เป�นแนวทางในการจัดทํางบประมาณรายจ"ายประจําป; 2560  ของสํานักพัฒนาสังคม  
 

การวิเคราะห$สภาพแวดล�อมภายใน และภายนอก (SWOT Analysis)  ของสํานักพัฒนาสังคม 
จุดแข็ง 
 1. บุคลากรมีความรู ความสามารถเฉพาะทาง และมีประสิทธิภาพในการทํางาน 
 2. มีหน"วยงานสนับสนุนการทํางานครอบคลุมพ้ืนท่ี โดยฝlายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  
              ท้ัง 50 สํานักงานเขต 
จุดอ+อน 
 1. ขาดการประชาสัมพันธ�เชิงรุก เพ่ือสร างความเข าใจกับผู เก่ียวข องทําให ขาดความร"วมมือ 
 2. ขาดการจัดระบบข อมูล และการประมวลผลข อมูลเพ่ือนํามาใช ในการปฏิบัติงาน 
  3. การติดตามประเมินผลเครือข"าย และประชาชนผู รับบริการยังขาดประสิทธิภาพ 
 โอกาส  
 1. นโยบายรัฐบาลให ความสําคัญในการดูแลผู สูงอายุ เด็ก สตรี คนพิการ ผู ด อยโอกาส  
              และประชาชนระดับรากแก ว 
 2. ผู บริหารให ความสําคัญกับการนําระบบสารสนเทศและเทคโนโลยี มาใช ในการทํางาน  
              ทําให มีความคล"องตัวในการทํางาน และสามารถสร างนวัตกรรมใหม"ๆ ได  
 อุปสรรค 
 1. ระเบียบท่ีใช ในการปฏิบัติงานยังมีความไม"ทันสมัย ไม"สอดคล องกับภาวะป4จจุบัน 
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จากการวิเคราะห$สภาพแวดล�อม ภายใน และภายนอก (SWOT Analysis)  ของสํานักพัฒนาสังคม 
ในป; พ.ศ.2560 สํานักพัฒนาสังคม ได กําหนดจุดยืนในการในการปฏิบัติงานเพ่ือให 

กรุงเทพมหานครเป�นเมืองท่ีมีความเข มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร  ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการ
ป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง สนับสนุนกิจการชุมชน  สนับสนุนให ชุมชนได รับการพัฒนาอย"างครบวงจร  จาก
สถานการณ�และสภาวะแวดล อมของโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย"างมาก ส"งผลให กรุงเทพมหานครประสบป4ญหาท้ัง
เรื่องสภาพแวดล อม ความเหลื่อมลํ้าในสังคม โครงสร างประชากรท่ีเปลี่ยนแปลงไปสู"สังคมเด็กและผู สูงอายุท่ีมี
จํานวนมากกว"าคนวัยทํางาน  สังคมครอบครัวท่ีเคยเข มแข็งในอดีตต องเปลี่ยนสภาพเป�นสังคมท่ีขาดความเอ้ือ
อาทรต"อกัน พ"อแม"ใช เวลาท้ังหมดไปกับการทํางานเพ่ือหารายได  ไม"มีเวลาใกล ชิดและอบรมบุตรหลานทําให เด็ก
เกิดความโดดเด่ียวหันไปคบหาเด็กวัยเดียวกัน ม่ัวสุมติดยาเสพติด ไม"สนใจการเรียน อีกท้ังเยาวชนส"วนใหญ"ยัง
ไม"ให ความสําคัญ กับการใช เวลาว"างให เกิดประโยชน�อย"างสร างสรรค� ป4ญหาเก่ียวกับเด็กในป4จจุบันมักอยู"ใน
รูปการถูกละเมิดสิทธิ ถูกกระทําทารุณกรรม ติดยาเสพติด กระทําความผิด เร"ร"อน ติดเอดส�และได รับผลกระทบ
จากโรคเอดส� ถูกทอดท้ิงถูกเอารัดเอาเปรียบ ป4จจุบันมีการดําเนินการปกปIอง คุ มครอง และพิทักษ�สิทธิแก"เด็ก
มากข้ึนรวมท้ังมีมาตรการและกลไกท่ีสามารถเข าไปแทรกแซงกรณีท่ีเด็กถูกล"วงละเมิดหรือได รับการดูแลและการ
ปฏิบัติท่ีไม"เหมาะสม มีการจัดทําแผน เพ่ือการสงเคราะห�และพัฒนาเด็กในภาวะยากลําบาก ท่ีเน นการใช แนวคิด
การจัดบริการท่ีตอบสนองพัฒนาการของเด็กตามความจําเป�นข้ันพ้ืนฐานในลักษณะองค�รวมคือ เด็ก ครอบครัว
และชุมชน ท่ีมีความร"วมมือระหว"างภาครัฐ เอกชน และชุมชน เพ่ือปIองกันและแก ไขป4ญหามิให เด็กตกอยู"ใน
ภาวะยากลําบาก ซ่ึงต องเร"งรัดดําเนินการเพ่ือให เกิดผลอย"างเป�นรูปธรรม โดยเฉพาะอย"างยิ่งบทบาทความ
รับผิดชอบ ในการสงเคราะห�และพัฒนาเด็กในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ เพ่ือให เด็กได รับการคุ มครอง ดูแล และพัฒนาท่ี
เหมาะสม การจัดสวัสดิการสําหรับเด็ก สตรี และครอบครัว เป�นการดําเนินการเพ่ือให ประชาชนท่ีประสบป4ญหา
ด านต"างๆ เช"น เศรษฐกิจ ครอบครัว การปรับตัว รวมท้ังป4ญหาด านอารมณ�และจิตใจท่ีส"งผลกระทบต"อการ
ดํารงชีวิต เพ่ือให ได รับบริการสังคมตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน โดยมีเปIาหมายเพ่ือให ประชาชนมีสภาพความเป�นอยู"ท่ีดี 
การจัดสวัสดิการควรครอบคลุมการช"วยเหลือทุกคนในสังคมให ได รับการตอบสนองและพัฒนาศักยภาพให 
สามารถพ่ึงตนเองได อย"างยั่งยืน   

 

  สํานักพัฒนาสังคมดําเนินงานดําเนินงานภายใต แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป; 
พ.ศ.2560 และนโยบายของผู ว"าราชการกรุงเทพมหานคร โดยดําเนินการตามเปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติ
ราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560   
 

การดําเนินการงานท่ีสอดคล�องตามนโยบายผู�ว+าราชการกรุงเทพมหานคร ในส"วนท่ีเก่ียวข อง ดังนี้ 

นโยบายท่ี 1    “สะอาด” (CLEAN) : บ�านเมืองสะอาด การบริหารรราชการใสสะอาด 
ภารกิจเร"งด"วน 1.2   : รวมพลังชาวกรุงเทพฯ Big Cleaning Day เมืองกรุงเทพฯ สะอาด 
ภารกิจเร"งด"วน 1.3   : คลองปลอดผักตบชวาลดป4ญหาน้ําท"วม 
 

นโยบายท่ี 3 ปลอดภัย (Commmunity) ชีวิตปลอดภัย ทรัพย$สินปลอดภัย ชุมชนและสังคมปลอดภัย 
ภารกิจเร"งด"วน 3.3   : Public Eyes  เครือข"ายเฝIาระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สิน 24 ชัว่โมง 

นโยบายท่ี 4    “คุณภาพชีวิตดี” (Care) : ดูแลคุณภาพชีวิตประชาชน ส่ิงแวดล�อมและระบบนิเวศน$ 
        ภารกิจเร"งด"วน 4.1   : ปลูกปlาในใจคน ตามศาสตร�พระราชา  

ภารกิจเร"งด"วน 4.3   : Bangkok Special Care ดูแลผู สูงอายุเป�นพิเศษ 
ภารกิจเร"งด"วน 4.5   : เปลี่ยนพ้ืนท่ีเสื่อมโทรมให เป�น “พ้ืนท่ีชุมชนสามัคคีสร างสุขภาวะดีเพ่ือชีวิต”  
                            1 เขต 1 ชุมชน 
ภารกิจเร"งด"วน 4.6   : สร างชื่อเสียงด านการศึกษาและมาตรฐานวิชาการอย"างเท"าเทียมกัน 
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นโยบายท่ี 5    “วิถีพอเพียง” (Common ways of living) : ภูมิใจในรากไทย พอใจในความเป8นอยู+ 
        ภารกิจเร"งด"วน 5.1   : เปzดแหล"งเรียนรู ศาสตร�พระราชา ณ หอสมุดเมืองกรุงเทพมหานคร  

ภารกิจเร"งด"วน 5.2   : จัด “ย"านเดินเพลินกรุงรัตนโกสินทร�”  
 

ด�านท่ี ๑ เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป8นระเบียบเรียบร�อย 
มิติท่ี ๑.๓ การป<องกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 
 

สํานักพัฒนาสังคม ได เตรียมความพร อมรับมือกับภัยพิบัติในอนาคต และจัดทําแผนเตรียม 
เพ่ือความพร อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงท่ีได จัดทําข้ึนภายใต โครงการจะช"วยรักษาชีวิตของประชาชนและ
ทรัพย�สินระหว"างการเกิดภัยพิบัติท่ีอาจจะเกิดข้ึน สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตามเปIาประสงค�ของ 
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560  ดังนี้ 

เป<าประสงค$ท่ี ๑.๓.๑ ป<องกันและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 
โดยดําเนินงานตามมาตรการ ดังนี้ 

- มาตรการท่ี ๑.๓.๑.๑ ซ อมรับสถานการณ�ฉุกเฉิน  
 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี ๓.๑ ชุมชนสุขภาวะ  สํานักพัฒนาสังคม ดําเนินการดังนี้ 
 

สํานักพัฒนาสังคมดําเนินงานภายใต แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป; พ.ศ.2560 และ
นโยบายของผู บริหารกรุงเทพมหานคร เพ่ือให กรุงเทพมหานครเป�นเมืองท่ีมีความเข มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร
มีการพัฒนาการทางเศรษฐกิจและสังคม ส"งเสริมผู ด อยโอกาสให มีโอกาสในด านการศึกษาและการหารายได ใน
การดํารงชีวิต ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง โดยการสนับสนุน
กิจการชุมชน ส"งเสริมให ชุมชนมีแหล"งเงินทุนเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน สนับสนุนให ชุมชนได รับการพัฒนาอย"าง
ครบวงจร ส"งเสริมให ประชาชนเข ามามีส"วนร"วมในกิจกรรมภาครัฐ ในด านการออมและการบริหารหนี้สิน
ครัวเรือน ส"งเสริมการดําเนินงานศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การให คําแนะนําการแก ป4ญหาหนี้สิน
ครัวเรือน สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตามเปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; 
พ.ศ.2560  ดังนี้ 

 

เป<าประสงค$ท่ี ๓.๑.๑ ชุมชนมีส+วนร+วมในการวางแผนและจัดการป̀ญหาภายในชุมชนด�วยตนเอง 
ให ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง โดยดําเนินงานตามมาตรการ ดังนี้ 

1. มาตรการท่ี ๓.๑.๑.๑ สนับสนุนกิจการชุมชน  
2. มาตรการท่ี ๓.๑.๑.๒ ส"งเสริมให ชุมชนมีแหล"งเงินทุนเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  
3   มาตรการท่ี  ๓.๑.๑.๓ สนับสนุนให ชุมชนได รับการพัฒนาอย"างครบวงจร  
4.  มาตรการท่ี  ๓.๑.๑.๔ ส"งเสริมให ประชาชนเข ามามีส"วนร"วมในกิจกรรมภาครัฐ  

 

เป<าประสงค$ท่ี ๓.๑.๒ ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินครัวเรือน  
โดยดําเนินงานตามมาตรการ ดังนี้ 

1. มาตรการท่ี ๓.๑.๒.๑ ดําเนินงานศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว  
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มิติท่ี ๓.๒ เด็ก สตรี และครอบครัว 
จากสถานการณ�และสภาวะแวดล อมของโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย"างมาก ส"งผลให กรุงเทพมหานคร

ประสบป4ญหาท้ังเรื่องสภาพแวดล อม ความเหลื่อมลํ้าในสังคม สังคมครอบครัวท่ีเคยเข มแข็งในอดีตต องเปลี่ยนสภาพ
เป�นสังคมท่ีขาดความเอ้ืออาทรต"อกัน พ"อแม"ใช เวลาท้ังหมดไปกับการทํางานเพ่ือหารายได  ไม"มีเวลาใกล ชิดและอบรม
บุตรหลาน อีกท้ังเยาวชนส"วนใหญ"ยังไม"ให ความสําคัญ กับการใช เวลาว"างให เกิดประโยชน�อย"างสร างสรรค�  สํานัก
พัฒนาสังคมได ดําเนินการจัดบริการท่ีตอบสนองพัฒนาการของเด็กตามความจําเป�นข้ันพ้ืนฐานในลักษณะองค�รวมคือ 
เด็ก ครอบครัวและชุมชน ท่ีมีความร"วมมือระหว"างภาครัฐ เอกชน และชุมชน ซ่ึงต องเร"งรัดดําเนินการเพ่ือให เกิดผล
อย"างเป�นรูปธรรม โดยเฉพาะอย"างยิ่งบทบาทความรับผิดชอบ ในการสงเคราะห�และพัฒนาเด็กในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
เพ่ือให เด็กได รับการคุ มครอง ดูแล และพัฒนาท่ีเหมาะสม การจัดสวัสดิการสําหรับเด็ก สตรี และครอบครัว เป�นการ
ดําเนินการเพ่ือให ประชาชนท่ีประสบป4ญหาด านต"างๆ เช"น เศรษฐกิจ ครอบครัว การปรับตัว รวมท้ังป4ญหาด าน
อารมณ�และจิตใจท่ีส"งผลกระทบต"อการดํารงชีวิต เพ่ือให ได รับบริการสังคมตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน โดยมีเปIาหมายเพ่ือให 
ประชาชนมีสภาพความเป�นอยู"ท่ีดี การจัดสวัสดิการควรครอบคลุมการช"วยเหลือทุกคนในสังคมให ได รับการตอบสนอง
และพัฒนาศักยภาพให สามารถพ่ึงตนเองได อย"างยั่งยืน สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตามเปIาประสงค�ของ
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560  ดังนี้ 
เป<าประสงค$ท่ี ๓.๒.๒ เด็กท่ีครอบครัวประสบป̀ญหาเศรษฐกิจไม+มีกําลังทรัพย$เพียงพอได�รับการช+วยเหลือ
เก้ือกูล 

1. มาตรการท่ี ๓.๒.๒.๑ จัดทุนการศึกษาและทุนประกอบอาชีพตามระเบียบกรุงเทพมหานคร  
2.  มาตรการท่ี ๓.๒.๒.๑ จัดทุนการศึกษาและทุนประกอบอาชีพตามระเบียบ  

เป<าประสงค$ท่ี ๓.๒.๓ เด็กทุกคนมีโอกาสได�รับการดูแลเอาใจใส+และเตรียมความพร�อมก+อนวัยเรียน 
อย+างเหมาะสม 

1. มาตรการท่ี ๓.๒.๓.๑ พัฒนาศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนให มีคุณภาพได มาตรฐาน  

เป<าประสงค$ท่ี ๓.๒.๔ สร�างสัมพันธภาพท่ีดีและลดการใช�ความรุนแรงในครอบครัว 
1. มาตรการท่ี ๓.๒.๔.๑ พัฒนาศักยภาพแกนนําและผู ปฏิบัติงาน  

มิติท่ี ๓.๓ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
  จากสถานการณ�ผู สูงอายุมีแนวโน มเพ่ิมมากข้ึนอย"างต"อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร าง
อายุของประชากร เม่ืออัตราเกิดลดต่ําลงอย"างมากและผู คนมีอายุยืนยาวนั้น สังคมไทยจึงกําลังก าวเข าสู"สังคม
ผู สูงอายุอย"างรวดเร็ว จากโครงสร างประชากรท่ีเปลี่ยนแปลงไป ค"าใช จ"ายของรัฐเพ่ือสนับสนุนสวัสดิการให 
ผู สูงอายุต องเพ่ิมข้ึนตามมา การดูแลผู สูงอายุอาจได รับบริการไม"ท่ัวถึงและส"งผลให คุณภาพชีวิตลดลง ดังนั้นการ
เตรียมการจะต องเสริมสร างหลักประกันชีวิตของผู สูงอายุและผู ด อยโอกาสในเรื่องสุขภาพ รายได  ท่ีอยู"อาศัย 
ผู ดูแล สภาพแวดล อมและความม่ันคง การจัดสวัสดิการโดยให ครอบครัวและชุมชนเป�นองค�กรหลักในการดูแล
และเก้ือกูลผู สูงอายุ และผู ด อยโอกาส นอกจากนี้ การจัดสวัสดิการจะต องขยายให มีความครอบคลุมมากข้ึน
โดยเฉพาะหลักประกันความสูงวัยและความม่ันคงซ่ึงต องทําในเชิงบูรณาการ โดยการมีส"วนร"วมของทุกภาคส"วน
ในสังคม และครอบคลุมการช"วยเหลือทุกคนในสังคมให ได รับการตอบสนองและพัฒนาศักยภาพให สามารถ
พ่ึงตนเองได อย"างยั่งยืนในขณะเดียวกันป4ญหาคนพิการก็ได รับความสนใจจากสังคมการดําเนินการด านสงเคราะห� 
พัฒนา และฟ{|นฟูคนพิการ การจัดสวัสดิการสําหรับคนพิการในอนาคตจะต องเน นการกระจายบริการอย"างท่ัวถึง
และได มาตรฐาน มีการพัฒนารูปแบบการจัดบริการให เหมาะสมกับสภาพป4ญหา และความต องการของคนพิการ
และครอบครัว ส"งเสริมให ครอบครัวและชุมชนมีบทบาทในการดูแลคนพิการให มากข้ึน 
เพ่ือให คนพิการได รับสิทธิและโอกาสอย"างเป�นธรรมเท"าเทียมคนปกติ สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตาม
เปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560  ดังนี้ 
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เป<าประสงค$ท่ี ๓.๓.๑ ผู�สูงอายุมีรายได�และหลักประกันในการดํารงชีวิต 
  มาตรการท่ี ๓.๓.๑.๑ จัดสวัสดิการและการสงเคราะห�ผู สูงอายุ  
  มาตรการท่ี ๓.๓.๑.๒ สร างหลักประกันรายได แก"ผู สูงอายุ 
เป<าประสงค$ท่ี ๓.๓.๒ เปeดโอกาสให�ผู�สูงอายุคืนสู+สังคม 
  มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๑ ฝ8กอาชีพสําหรับผู สูงอายุ  
  มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๒ จัดกิจกรรมให ผู สูงอายุตามความสนใจ  
  มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๔ เชิดชูเกียรติ “ภูมิป4ญญาผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร”  
เป<าประสงค$ท่ี ๓.๓.๔ ผู�พิการและผู�ด�อยโอกาสได�รับการช+วยเหลือเก้ือกูล 
  มาตรการท่ี ๓.๓.๔.๑ สงเคราะห�ค"ายังชีพตามระเบียบ  
  มาตรการท่ี ๓.๓.๔.๒ จัดท่ีพักพิงชั่วคราวให ผู เร"ร"อน  
 

ด�านท่ี ๕  เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี ๕.๒ ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
 

  ภายใต กระแสโลกาภิวัตน�และการเข าสู"ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงมีเปIาหมายเปzดเสรี 
การค า สินค า บริการ การลงทุน และการเคลื่อนย ายแรงงานอย"างเสรี ส"งผลให เกิดการแข"งขันทางเศรษฐกิจอย"าง
เข มข น ประชาชนในกรุงเทพมหานครโดยเฉพาะกลุ"มผู ด อยโอกาสทางเศรษฐกิจและแรงงานนอกระบบต อง
ปรับตัวให ทันกับบรรยากาศแห"งการแข"งขัน หากกลุ"มเหล"านี้ขาดความรู  ฝ;มือและทักษะในการประกอบอาชีพ
ตามความต องการของตลาด แรงงานก็จะไม"สามารถแข"งขันในตลาดแรงงานได  ซ่ึงท่ีผ"านมากรุงเทพมหานคร 
มีความพยายามในการพัฒนาขีดความสามารถในการประกอบอาชีพของประชาชน เพ่ือนําไปสู"การมีอาชีพและ
รายได ท่ีม่ันคง โดยมุ"งเน นการพัฒนาทักษะด านภาษาต"างประเทศ ให แก"ประชาชนท่ัวไปเพึ่อรองรับโอกาสทาง
อาชีพหลังการเข าสู"ประชาคมอาเซียนมีการเปzดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ณ โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร
และศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร ในสังกัดสํานักพัฒนาสังคม มีการจัดทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงานให กับผู ท่ี
จบการฝ;กอบรมวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร นอกจากนี้ ยังให ความสําคัญกับการเพ่ิมทักษะ
อาชีพให แก"ผู ด อยโอกาสด านเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมจํานวนมากข้ึนตามบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไปของสังคม เช"น ผู สูงอายุ 
ผู ต องขัง ฯลฯ การดําเนินงานในระยะต"อไป พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพของโรงเรียนฝ8กอาชีพและศูนย�ฝ8กอาชีพ ให 
สอดคล องกับแนวโน มธุรกิจและความต องการของตลาดแรงงานหลังการเข าสู"ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ยกระดับฝ;มือแรงงานให มีความสามารถในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล องกับแนวโน มการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ  สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตามเปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; 
พ.ศ.2560  ดังนี้ 
 

เป<าประสงค$ท่ี ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๑ สอนวิชาระยะสั้น  
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๒ เพ่ิมศักยภาพวิทยากรส"งเสริมอาชีพ  
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๓ จัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง  
 

เป<าประสงค$ท่ี ๕.๒.๒ พัฒนาศักยภาพการทํางานและเพ่ิมพูนสมรรถนะอาชีพ 
มาตรการท่ี ๕.๒.๒.๑ ประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  
มาตรการท่ี ๕.๒.๒.๒ ยกระดับมาตรฐานฝ;มือแรงงาน  
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มิติท่ี ๕.๓ ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
  ดําเนินการส"งเสริม SMEs และผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย"อม (SMEs) ผู ประกอบการผลิตภัณฑ�ชุมชน (OTOP) ผู ประกอบการผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brand) และมีสินค าบริการท่ีเป�นภูมิป4ญญาชุมชนอยู"เป�นจํานวนมากท่ียังไม"ได ลงทะเบียน ซ่ึงภายใต 
บริบทการเข าสู"ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงมีเปIาหมายเปzดเสรีการค า สินค า บริการ การลงทุน และการ
เคลื่อนย ายแรงงานอย"างเสรี ส"งผลให เกิดการแข"งขันทางเศรษฐกิจอย"างเข มข น ผู ผลิต ผู ประกอบการธุรกิจชุมชน
และ SMEs ต องปรับตัวให ทันกับบรรยากาศแห"งการแข"งขัน หากกลุ"มเหล"านี้มีศักยภาพในการผลิตต่ําก็จะไม"
สามารถดําเนินธุรกิจให เติบโตและแข"งขันในตลาดการค าได  ซ่ึงต องมีการพัฒนาศักยภาพให มีความพร อมท้ังในแง"
องค�ความรู และทักษะ มีขีดความสามารถในการแข"งขัน  การสร างเสริมผู ประกอบการรายใหม" โดยการสร างองค�
ความรู ให กับผู ท่ีมีศักยภาพในการจัดต้ังและขยายธุรกิจใหม" ให สามารถประกอบกิจการในรูปแบบธุรกิจได อย"าง
ครบวงจร มีการพัฒนาคุณภาพ/สร างมูลค"าของผลิตภัณฑ�ชุมชนกรุงเทพมหานครให มีจุดเด"นและมีเอกลักษณ� 
ภายใต เครื่องหมายผลิตภัณฑ� “Bangkok Brand” ซ่ึงเป�นการคัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร โดยการ
ปรับปรุงหลักเกณฑ�การคัดสรรให มีความทันสมัย เหมาะสมกับความต องการของตลาดและผู บริโภค รองรับการ
เข าสู"ประชาคมเศรษฐกิจส"งเสริมให ผู ผลิต/ผู ประกอบการผลิตภัณฑ�ชุมชนกรุงเทพมหานคร มีสถานท่ีจําหน"าย
และจัดแสดงสินค า ด วยการจัดงานมหกรรมจําหน"ายสินค าและผลิตภัณฑ�ชุมชนกรุงเทพมหานครอย"างต"อเนื่อง
เป�นประจําทุกป; และได นําผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ไปจัดแสดง และจัดจําหน"ายในงาน
ต"างๆ และส"งเสริมให มีการฝ8กอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู ผลิต/ผู ประกอบการผลิตภัณฑ�ชุมชน
กรุงเทพมหานครให มีความรู เก่ียวกับการบริหารกิจการในรูปแบบธุรกิจเพ่ือให สามารถวางแผนการผลิตและ
พัฒนาผลิตภัณฑ�ให มีมาตรฐานสามารถแข"งขันทางการตลาดได  
การส+งเสริมเกษตรกรรม 
   ป4จจุบันพ้ืนท่ีเกษตรกรรมของกรุงเทพมหานครถูกลุกล้ําและมีจํากัด มีแนวโน มลดลงเรื่อยๆ 
นอกจากป4ญหาพ้ืนท่ีเกษตรกรรมลดลงแล ว ป4ญหาสําคัญท่ีพบในภาคการเกษตรของกรุงเทพมหานครได แก" 
ระบบการผลิตภาคเกษตรยังต องพ่ึงป4จจัยการผลิตจากต"างประเทศ ทําให มีต นทุนการผลิตสูงเกษตรกรไม"ได ใช 
เทคโนโลยีใหม"ๆ ในการผลิต ป4ญหาผลผลิตตกต่ํา/ไม"มีคุณภาพและเป�นท่ีต องการของตลาด อันเนื่องมาจากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม ส"งผลให ราคาผลผลิตตกต่ํา ไม"มีตลาดสําหรับจัดจําหน"ายสินค าด านการเกษตร
ของกรุงเทพมหานครโดยเฉพาะ แรงงานภาคเกษตรมีแนวโน มลดลง ซ่ึงป4ญหาการดําเนินงานในระยะท่ีผ"านมา 
กรุงเทพมหานครได น อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาฝ8กอบรมเกษตรกร เพ่ือสร างกระบวนการเรียนรู แก"
เกษตรกรให เกิดความเข าใจในการดําเนินชีวิตมีภูมิคุ มกัน พ่ึงพาตนเองได  โครงการ/กิจกรรมต"างๆ ภายใต ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีได ดําเนินการได แก" การจัดอบรมตามหลักสูตรของโรงเรียนทฤษฎีใหม" โครงการพัฒนา
ศักยภาพและบุคลากรด านการเกษตรภายใต ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสร างความม่ันคงในการประกอบ
อาชีพให เกษตรกรในระดับครัวเรือนให พ่ึงพาตนเอง รวมท้ังการเร"งพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร
เพ่ือเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรให เพียงพอ มีความหลากหลาย และมีคุณภาพตามความต องการของผู บริโภค 
เนื่องจากมีแนวโน มว"าชาวกรุงเทพมหานครมีกําลังซ้ือสินค าเกษตรค"อนข างสูง และหันมาใส"ใจกับการดูแลรักษา
สุขภาพ จึงมีความต องการบริโภคผลผลิต/สินค าทางการเกษตรท่ีมีคุณภาพปลอดภัยจากสารพิษ สํานักพัฒนา
สังคมได ดําเนินการตามเปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560  ดังนี้ 
เป<าประสงค$ท่ี ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 

มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๒ สร างผู ประกอบการรายใหม"  
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๓ จัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๔ ประชาสัมพันธ�ส"งเสริมการตลาดและการจําหน"ายผลิตภัณฑ�ชุมชน (OTOP) 
และผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand)  
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เป<าประสงค$ท่ี ๕.๓.๒ พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให�มีคุณภาพ ปลอดภัย ได�มาตรฐาน 
มาตรการท่ี ๕.๓.๒.๑ ส"งเสริมเทคโนโลยีการเกษตร  
มาตรการท่ี ๕.๓.๒.๒ ส"งเสริมเกษตรอินทรีย�  
มาตรการท่ี ๕.๓.๒.๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  
มาตรการท่ี ๕.๓.๒.๔ ส"งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม"ตามแนวพระราชดําริ  
มาตรการท่ี ๕.๓.๒.๕ ให ความช"วยเหลือเกษตรกรท่ีประสบป4ญหา  
 

ด�านท่ี ๗  เมืองท่ีให�โอกาสทางการศึกษาสําหรับทุกคน 
 

มิติท่ี ๗.๒ การศึกษาตามอัธยาศัย 
  ส"งเสริมการเรียนรู ตามอัธยาศัย มีศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักพัฒนาสังคม เพ่ือ
เปzดพ้ืนท่ีจัดแหล"งการเรียนรู  ให พอเพียง มีคุณภาพ และตรงความต องการของผู เรียน เพ่ือเป�นการปลูกฝ4งและ
กระตุ นให เด็ก เยาวชน และประชานท่ัวไป ตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษาตามอัธยาศัย ซ่ึงโรงเรียนฝ8ก
อาชีพกรุงเทพมหานคร ๑๐ แห"ง ได จัดหลักสูตรให สอดคล องกับความต องการของประชาชนและตลาดแรงงาน
หลังการเข าสู"ประชาคมอาเซียน โดยเน นพัฒนาทักษะทางด านภาษาต"างประเทศ เช"น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
และภาษามลายู คน ซ่ึงการเรียนรู ในรูปแบบต"างๆ ท่ีกล"าวมา จะเป�นเครื่องมือในการพัฒนาตนเอง ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมของตนได หรือนําความรู ไปประกอบอาชีพหารายได  สํานักพัฒนาสังคมได ดําเนินการตาม
เปIาประสงค�ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป; พ.ศ.2560  ดังนี้ 
เป<าประสงค$ท่ี ๗.๒.๑ เปeดสอนวิชาระยะส้ันตามความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของประชาชน 

มาตรการท่ี ๗.๒.๑.๒ จัดการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการเรียนรู ตลอดชีวิตตามความสนใจของ 
     ประชาชนและเหมาะสมกับสถานการณ� 

 

ด�านท่ี ๙  เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดีมีธรรมาภิบาลและการมีส+วนร+วมของประชาชน  

 

เป<าประสงค$ท่ี ๙.๕.๑ นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาใช�ในการให�บริการประชาชน 
มาตรการท่ี ๙.๕.๑.๒ จัดทําระบบสารสนเทศและเว็บไซด�เพ่ือให บริการประชาชน 
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ผลการดําเนินงานหลัก (ตัวช้ีวัดตามภารกิจเชิงยุทธศาสตร$) 
         โครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ 2560 

1. ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรมฝ8กอาชีพได รับความรู การแปรรูปผลิตภัณฑ�จากผักตบชวา 
    เพ่ือพัฒนาอาชีพ    (ร อยละ 70) 
2. จํานวนผู ท่ีได รับต นพันธุ�/กล าไม  เพ่ือนําไปปลูก  (500 คน) 
3. ผู เข าร"วมกิจกรรมมีความรู ท่ีได จากการเข าร"วมกิจกรรมเพ่ิมข้ึน (ร อยละ 80) 
4. ร อยละของกองทุนท่ียื่นขอเงินสมทบผ"านเกณฑ�ท่ีกําหนด  (ร อยละ 100) 
5. จํานวนครั้งของการติดตามผลการดําเนินงานของชุมชนตามโครงการชุมชนสุขภาวะท่ียั่งยืน 

(ไม"น อยกว"า 30 ครั้ง และสํารวจพ้ืนท่ีส"วนกลางของชุมชนท้ัง 6 กลุ"มเขต  
อย"างน อยกลุ"มเขตละ 5 ครั้ง  30 ชุมชน) 

6. ร อยละของผู นําชุมชนท่ีมีส"วนร"วมในการพัฒนาชุมชนให เกิดความเข มแข็ง (ร อยละ 70) 
7. ร อยละความพึงพอใจในการเข ามาใช บริการศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว   

(ร อยละ 80) 
8. ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห�มีความพึงพอใจผลของการรับบริการ 
    (ร อยละ 75) 
9. ร อยละของศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนท่ีผ"านเกณฑ�มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร  (ร อยละ 85) 
10. ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรมครอบครัวมีความรู ความเข าใจในการสร างสัมพันธภาพท่ีดีในครอบครัว  

(ร อยละ 80) 
11. ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห�มีความพึงพอใจผลของการรับบริการ 
    (ร อยละ 80) 
12.  ร อยละของผู สูงอายุท่ีได รับจัดสรรเบ้ียยังชีพผู สูงอายุ (ร อยละ 100) 
13.  (1) จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพให กับผู สูงอายุหรือผู เกษียณอายุราชการ  

    (24 ครั้ง/ป;) 
     (2) ความพึงพอใจของผู สูงอายุหรือผู เกษียณอายุราชการ ท่ีมีต"อการให บริการจัดฝ8กอบรมวิชาชีพ 
       ของสํานักพัฒนาสังคม ร อยละ 90 

      14. ร อยละความพึงพอใจของผู เข าร"วมกิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิตตามความสนใจ (ร อยละ 75) 
      15. จํานวนภูมิป4ญญาท่ีเพ่ิมข้ึน (เพ่ิมข้ึนอย"างน อยสํานักงานเขตละ 1 ภูมิป4ญญา ) 
        16. ร อยละของคนพิการได รับการจัดสรรเบ้ียความพิการ  (ร อยละ 100) 
      17. ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห� มีความพึงพอใจผลของการรับบริการ 
                 (ร อยละ 80) 

18 (1) ร อยละของผู จบการอบรมหลักสูตรวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถ 
นําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพ หรือสร างรายได เสริม (ร อยละ 70) 

                (2) ร อยละของผู ท่ีผ"านการฝ8กอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพของกรุงเทพมหานครสามารถ 
     นําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพ หรือสร างรายได เสริม (ร อยละ 10) 

      19. ความพึงพอใจของเจ าหน าท่ีและประชาชนท่ีมีต"อทักษะฝ;มือและประสิทธิภาพในการสอน 
     ของวิทยากรส"งเสริมอาชีพ  (ร อยละ 80) 

      20. จํานวนผู ต องขังท่ีได รับโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ  (ไม"น อยกว"า 100 คน/ป;)  
      21. ร อยละของผู อบรมประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครมีความเข าใจสามารถ 

      นําไปพัฒนาโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร (ร อยละ 80) 
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      22. ร อยละของผู เข ารับการทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงานผ"านเกณฑ�มาตรฐานฝ;มือแรงงาน  
                (ร อยละ 80) 
      23. ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบธุรกิจได  
                (ร อยละ 30) 
      24. จํานวนครั้งในการจัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  (3 ครั้ง/ป;) 
      25. ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ท่ีได รับการส"งเสริม  
                 เผยแพร" ประชาสัมพันธ�   (ร อยละ 100) 
      26. จํานวนครั้งในการปรับปรุงและประชาสัมพันธ�ข อมูลข"าวสารเพ่ือผู ประกอบการ SMEs  

      ในเว็บไซด� BMA  SMEs ASEAN Data Bank ( อย"างน อยเดือนละ 1 ครั้ง) 
      27. จํานวนผู เข ารับบริการด านการเกษตร  (100 คน/ป;) 
          28. ร อยละของผลิตภัณฑ�ด านการเกษตรท่ีได รับมาตรฐาน ปลอดภัย เป�นท่ียอมรับ 

     จากตลาด/ผู บริโภค   (ร อยละ  5) 
          29. ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมด านการเกษตรกรรมสามารถนําความรู ไปพัฒนา 
               พ้ืนท่ีเกษตรกรรมได  (ร อยละ  40) 
          30. จํานวนของประชาชนผู สนใจท่ัวไป /เกษตรกรท่ีเข า ชมนิทรรศการมีชีวิตแบบจําลอง 
               เกษตรทฤษฎีใหม"ของกรุงเทพมหานคร  (จํานวน  1,000 คน) 
          31. จํานวนเกษตรกรซ่ึงประสบป4ญหาด านการเกษตรท่ีได รับการช"วยเหลือ  (จํานวน 100 คน) 
          32. ร อยละของผู เข ารับการอบรมวิชาภาษาต"างประเทศ  มีความรู เพ่ิมข้ึน  (ร อยละ 80) 

33.ร อยละของผู เข ารับการอบรมมีความรู ท่ีได รับจากการอบรมเพ่ิมข้ึน (ร อยละ 80) 
 

ตัวช้ีวัดงานประจําพ้ืนฐาน 
 

1. ร อยละของบุคลากรท่ีเข ารับการฝ8กอบรมด านการจัดการอัคคีภัยและสาธารณภัย 
   ของสํานักพัฒนาสังคม (ร อยละ 90)   
2. ร อยละความสําเร็จในการตอบข อหารือ  (ผลสําเร็จจากการดําเนินการตอบข อหารือ 
    ในแต"ละกรณี)  (ร อยละ 75)  
3. ร อยละของผู เข ารับการอบรมได รับความรู  ความเข าใจด านกฎหมายและมาตรการท่ีเก่ียวข องกับการ    
    ปIองกันการใช ความรุนแรงและการละเมิดสิทธิในสถานท่ีทํางานเพ่ิมข้ึน (ร อยละ 60) 
4. จํานวนผลิตภัณฑ�ท่ีสมัครเข าร"วมการคัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand)  
    (จํานวน 300 ผลิตภัณฑ�) 

      5. จํานวนผู เข าเยี่ยมชมเว็บไชต� www.oldisyounginbkk.com   (1,000 คน/เดือน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 

 

ตัวช้ีวัดสนับสนุนภารกิจในมิติท่ี 2-4 
 
มิติท่ี 2 ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 

มิติท่ี 2.1 ร อยละความสําเร็จของการใช จ"ายงบประมาณ 
2.1.1 ร อยละของความสําเร็จของการก"อหนี้ผูกพัน 
2.1.2 ร อยละของความสําเร็จของการเบิกจ"ายงบประมาณในภาพรวม 
2.1.3 ร อยละของเงินกันไว เบิกเหลื่อมป; 
 

มิติท่ี 2.2 คะแนนของความสําเร็จในการจัดทํางบการเงิน 
 2.2.1 คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํางบการเงินทันเวลาและถูกต อง 
 2.2.2. คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํารายงานบัญชีมูลค"าทรัพย�สินประจําป; 2559  
                    ทันเวลา และถูกต อง 
 

มิติท่ี 2.3 ร อยละความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  
 

มิติ 3  ด�านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 
3.1 ระดับความสําเร็จในการแก ไขเรื่องร องเรียนจากประชาชน/ผู รับบริการ  
3.2 ร อยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการให บริการท่ีดีท่ีสุด (Best Service) 
3.3 ระดับความพึงพอใจของผู รับบริการ 
 

        มิติ 4  ด�านการพัฒนาองค$การ 
          4.1  ร อยละของผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการสร างราชการใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร       
          4.2 ร อยละความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทํางาน  (Quality of Work Life)  
      4.2.1  ร อยละความสําเร็จของการดําเนินการด านความปลอดภัยอาชีวอนามัย  
                               และสภาพแวดล อมในการทํางานของหน"วยงาน 

4.2.2 ร อยละของบุคลากรได รับการตรวจสุขภาพประจําป; 
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มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 
 

ส+วนท่ี 1  การบริการสาธารณะ 
 โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจําป� พ.ศ.2560 

ด�านท่ี 2    เมืองท่ีมีความสมดุลระหว+างคนกับส่ิงแวดล�อม 
มิติท่ี  ๒.๑ การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย"างยั่งยืน 
เปIาประสงค �ท่ี ๒.๑.๖ นําขยะกลับมาใช ใหม"หรือแปรรูปเพ่ือนํามาใช ประโยชน� 
มาตรการท่ี ๒.๑.๖.4 ฝ8กอาชีพการแปรรูปผลิตภัณฑ�จากผักตบชวาให ประชาชน (มน.)  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

1. โครงการคลองสวย น้ําใส ไร ผักตบชวาเพ่ิมมูลค"า
ผลิตภัณฑ� *                            (ผว. น.1 ภ.1.3) 
 
 

8,494,900.- กพช. ๒.๑.๖.4  
(มน.) 

 
 

    ด�านท่ี 2    เมืองท่ีมีความสมดุลระหว+างคนกับส่ิงแวดล�อม 
    มิติท่ี ๒.๔   การอนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 
    เปIาประสงค�ท่ี ๒.๔.๓ ฟ{|นฟูความสมบูรณ�ของปlาชายเลนบางขุนเทียน 
    มาตรการท่ี ๒.๔.๓.๑  ส"งเสริมการเรียนรู และปลูกจิตสํานึกรักษ�ต นไม และธรรมชาติ (มน.) 

 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมส"งเสริมการเรียนรู และปลูกจิตสํานึกรักษ�
ธรรมชาติ*                               (ผว. น.4 ภ.4.1) 
 

ไม"ใช งบประมาณ  
 

กสช. ๒.๔.๓.๑   
(มน.) 

 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 
เป<าประสงค $ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส+วนร+วมในการวางแผนและจัดการป̀ญหาภายในชุมชนด�วยตนเอง 
มาตรการท่ี 3.1.1.1   สนับสนุนกิจการชุมชน 
มาตรการท่ี 3.1.1.2   ส"งเสริมให ชุมชนมีแหล"งเงินทุนเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการส"งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนด านกองทุน
ชุมชน 
 

๕42,๓๐๐.- กพช. ๓.๑.๑.1 
 

โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 14,312,000.- 
 
 

กพช 
 

๓.๑.๑.๒ 
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ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 
เป<าประสงค $ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส+วนร+วมในการวางแผนและจัดการป̀ญหาภายในชุมชนด�วยตนเอง 
มาตรการท่ี 3.1.1.3  ส"งเสรมิให ชุมชนได รับการพัฒนาอย"างครบวงจร 
มาตรการท่ี 3.1.1.4  ส"งเสรมิให ประชาชนเข ามามีส"วนร"วมในกิจกรรมภาครัฐ 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชนสุขภาวะ 
ท่ียั่งยืน*                      (ผว. น.4 ภ.4.5)      

 

ไม"ใช งบประมาณ 
 

กพช. ๓.๑.๑.3 

โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการชุมชนและเจ าหน าท่ี
ผู ปฏิบัติงานชุมชนรองรับสังคมการเปลี่ยนแปลง*        
(ผว. น.1 ภ.1.2      น.3 ภ.3.3 ) 
 

2,666,300.- กพช. ๓.๑.๑.4 

 
 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 

มิติท่ี  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 
เป<าประสงค $ท่ี 3.1.2 ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินครัวเรือน 
มาตรการท่ี 3.1.2.1  ดําเนินงานศูนย�บริหารเงินออมครอบครัว 
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินงานศูนย�ส"งเสริมการ
บริหารเงินออมครอบครัวและแก ไขป4ญหาหนี้สิน 
 

5,130,000.- กพช. ๓.๑.๒.๑ 
 

โครงการหญิง-ชาย ใจกล า เผชิญหน า เผชิญหนี้  
 

 

1,424,900.- กพช. 

 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เป<าประสงค$ท่ี ๓.๒.๒ เด็กท่ีครอบครัวประสบป̀ญหาเศรษฐกิจไม+มีกําลังทรัพย$เพียงพอ 
ได รับการช"วยเหลือเก้ือกูล 
มาตรการท่ี ๓.๒.๒.๑ จัดทุนการศกึษาและทุนประกอบอาชีพตามระเบียบกรุงเทพมหานคร  
มาตรการท่ี ๓.๒.๒.๑ จัดทุนการศกึษาและทุนประกอบอาชีพตามระเบียบ  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการจัดสวัสดิการการสงเคราะห�และ 
คุ มครองสวัสดิภาพเด็ก 
 

๔,499,6๐๐  สสส. ๓.๒.๒.๑ 
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ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๒.๓ เด็กทุกคนมีโอกาสได รับการดูแลเอาใจใส"และเตรียมความพร อมก"อนวัยเรียนอย"างเหมาะสม 
มาตรการท่ี ๓.๒.๓.๑ พัฒนาศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนให มีคุณภาพได มาตรฐาน  
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการค"าใช จ"ายในการพัฒนาศูนย�เด็กก"อน 
วัยเรียน กรุงเทพมหานคร  

 

1,059,000.- สสส. ๓.๒.๓.๑ 
 

 
ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๒.๔ สร างสัมพันธภาพท่ีดีและลดการใช ความรุนแรงในครอบครัว 
มาตรการท่ี   ๓.๒.๔.๑ พัฒนาศักยภาพแกนนําและผู ปฏิบัติงาน  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการรถสวัสดิการเคลื่อนท่ีกรุงเทพมหานคร 
  

500,000.- สสส. ๓.๒.๔.๑ 
 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 

มิติท่ี ๓.๓ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๓.๑ ผู สูงอายุมีรายได และหลักประกันในการดํารงชีวิต 
มาตรการท่ี ๓.๓.๑.๑  จัดสวัสดิการและการสงเคราะห�ผู สูงอายุ  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการจัดสวัสดิการและสงเคราะห�ผู สูงอายุ 
 

3,751,8๐๐ สสส. ๓.๓.๑.๑ 
 

โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินการ 
สระธาราบําบัด 
 

1,500,800.- สสส. ๓.๓.๑.๑ 
 

โครงการศูนย�บริการผู สูงอายุดินแดง 
 

4,323,300 
(อุดหนุนรัฐบาล) 

 

สสส. 3.3.1.1 

โครงการค"าใช จ"ายสถานสงเคราะห�คนชรา 
บ านบางแค 2 *          (ผว. น.4 ภ.4.3)      

11,111,300.- 
(อุดหนุนรัฐบาล) 

881,750.- 
(กทม.) 

สสส. 3.3.1.1 
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ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี ๓.๓ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๓.๑ ผู สูงอายุมีรายได และหลักประกันในการดํารงชีวิต 
มาตรการท่ี ๓.๓.๑.๒  สร างหลักประกันรายได แก"ผู สูงอายุ  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสร างหลักประกันด านรายได แก"ผู สูงอายุ 
 

5,813,184,000 

 

สสส. 3.3.1.2 

 
ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี ๓.๓ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๓.๒ เปzดโอกาสให ผู สูงอายุคืนสู"สังคม 
มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๑ ฝ8กอาชีพสําหรับผู สูงอายุ  
มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๒ จัดกิจกรรมให ผู สูงอายุตามความสนใจ  
มาตรการท่ี ๓.๓.๒.๔ เชิดชูเกียรต ิ“ภูมิป4ญญาผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร”  
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมฝ8กอาชีพระยะสั้น ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพระยะสั้น  
ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสังกัด 
สํานักพัฒนาสังคม 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๓.๓.๒.๑ 
 

กิจกรรมฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๓.๓.๒.๑ 
 

กิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิตตามความสนใจ 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ สสส. ๓.๓.๒.2 
 

โครงการศูนย�ประสานงานธนาคารสมอง 
ของกรุงเทพมหานคร 

 
 

377,๐๐๐.- สสส. ๓.๓.๒.4 
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ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี ๓.๓ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๓.๔ ผู พิการและผู ด อยโอกาสได รับการช"วยเหลือเก้ือกูล 
มาตรการท่ี ๓.๓.๔.๑ สงเคราะห�ค"ายังชีพตามระเบียบ  
มาตรการท่ี ๓.๓.๔.๒ จัดท่ีพักพิงช่ัวคราวให ผู เร"ร"อน  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการค"าใช จ"ายในการสนับสนุนเจ าหน าท่ีเพ่ือ
ปฏิบัติงานด านเด็ก สตรี ผู สูงอายุ คนพิการและ
ผู ด อยโอกาส 
 

1,418,800.- 
 
 

สสส. 
 
 

๓.๓.๔.๑ 
 

โครงการสนับสนุนการเสริมสร างสวัสดิการทางสังคม
ให แก"ผู พิการ  
 

617,136,๔๐๐.- สสส. ๓.๓.๔.๑ 
 

โครงการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห� ครอบครัว 
สตรี คนพิการและผู ด อยโอกาส 

 

3,790,8๐๐.- สสส. ๓.๓.๔.๑ 
 

โครงการดําเนินการบ านอ่ิมใจและบริหาร 
จัดการบริเวณแม นศรี 

 

๔๐,721,3๐๐  สสส. ๓.๓.๔.๒ 

 
ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๑ สอนวิชาระยะสั้น  
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้น     
ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
สังกัดสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. 5.2.1.1 

กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. 5.2.1.1 

กิจกรรมสํารวจผู จบการอบรมอาชีพและวิชาชีพ
จากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถ
นําไปประกอบอาชีพหรือนําไปใช ใน
ชีวิตประจําวัน 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๕.๒.๑.1 
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ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๒ เพ่ิมศักยภาพวิทยากรส"งเสริมอาชีพ  
มาตรการท่ี ๕.๒.๑.๓ จัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

ค"าใช จ"ายโครงการประกวดฝ;มือวิทยากร
ส"งเสริมอาชีพ  
 

๗20,๐๐๐.- กสช. ๕.๒.๑.๒ 
 

ค"าใช จ"ายในการส"งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพ
ของครูผู สอน วิทยากร และนักศึกษาโรงเรียน
ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
 

1,0๐๐,๐๐๐.- กสช. ๕.๒.๑.๒ 

ค"าใช จ"ายในการจัดพิมพ�หนังสือหลักสูตรระยะ
สั้นแบบฐานสมรรถนะของโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร 
 

200,000.- กสช ๕.๒.๑.๒ 

โครงการจัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช ๕.๒.๑.๓ 

 
 
ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน  
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๒.๒ พัฒนาศักยภาพการทํางานและเพ่ิมพูนสมรรถนะอาชีพ 
มาตรการท่ี ๕.๒.๒.๑ ประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  
มาตรการท่ี ๕.๒.๒.๒ ยกระดับมาตรฐานฝ;มือแรงงาน  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

ค"าใช จ"ายในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพใน
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
 

326,800.-บาท กสช. ๕.๒.๒.1 
 

โครงการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพตาม
มาตรฐานฝ;มือแรงงาน * 
(ผว. น.4 ภ.4.6)      

 

389,0๐๐ กสช. ๕.๒.๒.๒ 
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ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๒ สร างผู ประกอบการรายใหม"  
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๓ จัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู ประกอบการธุรกิจ
ผลิตภัณฑ�ชุมชน  
 

๒67,8๐๐.- กสช. ๕.๓.๑.๒ 
 

โครงการอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจเพ่ือสร างโอกาส
ในการประกอบอาชีพ 
 

152,000.- กสช. ๕.๓.๑.๒ 
 

โครงการตลาดกลางกรุงในพ้ืนท่ีเขตชั้นใน
กรุงเทพมหานคร* 
(ผว. น.5 ภ.5.2 )      

2,400,000.- กสช. ๕.๓.๑.3 
5.3.1.4 

 

โครงการตลาดชานกรุงในพ้ืนท่ีเขตชั้นนอก
กรุงเทพมหานคร*           (ผว. น.5 ภ.5.2)      
 

3,600,000.- กสช. ๕.๓.๑.3 
5.3.1.4 

 

โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ� 
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) 2017* 
(ผว. น.5 ภ.5.2)      
 

5,๐๐๐,๐๐๐ .- 
 

กสช. ๕.๓.๑.๓ 
5.3.1.4 

 
 

ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๔ ประชาสัมพันธ�ส"งเสริมการตลาดและการจําหน"ายผลิตภัณฑ�ชุมชน (OTOP) 
และผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand)  
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.5 พัฒนาศูนย�ส"งเสริม SMEs อาเซียนกรุงเทพมหานคร 
และการจัดทําระบบฐานข อมูล BMA SMEs ASEAN Data Bank  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการตรวจเยี่ยมผู ผลิต ผู ประกอบการ ให 
คําปรึกษา แนะนํา การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ� 
การรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ�และการพัฒนาธุรกิจ* 
(ผว. น.5 ภ.5.2)      
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๕.๓.๑.4 
 

กิจกรรมการจัดจําหน"ายผลิตภัณฑ�ในระบบ 
ร านค าออนไลน�*                       (ผว. น.5 ภ.5.2)     
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๕.๓.๑.4 
 

กิจกรรมประชาสัมพันธ�ข อมูลการให บริการศูนย�
ส"งเสริม SMEs ASEAN ของกรุงเทพมหานคร* 
(ผว. น.5 ภ.5.2)      

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๕.๓.๑.5 
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ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ท่ี 5.3.2 พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให มีคุณภาพ ปลอดภัย ได มาตรฐาน 
มาตรการท่ี 5.3.2.1  ส"งเสรมิเทคโนโลยีการเกษตร 
มาตรการท่ี 5.3.2.2  ส"งเสรมิเกษตรอินทรีย� 
มาตรการท่ี 5.3.2.3  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการส"งเสริมเทคโนโลยีด านการเกษตร  
 

511,3๐๐.- กสช. ๕.๓.๒.๑ 
 

โครงการจัดหาสถานท่ีจําหน"ายสินค าทางการ
เกษตร/ผลิตภัณฑ�ชุมชนในพ้ืนท่ี กทม. 

 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. ๕.๓.๒.๒ 
 

โครงการปรับปรุงคุณภาพดินในพ้ืนท่ีการเกษตร 
มุ"งสู"เกษตรอินทรีย�  

 

500,๐๐๐.- กสช. 5.3.2.3 

 

ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ท่ี 5.3.2 พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให มีคุณภาพ ปลอดภัย ได มาตรฐาน 
มาตรการท่ี 5.3.2.4  ส"งเสรมิเกษตรทฤษฎีใหม"ตามแนวพระราชดําริ 
มาตรการท่ี 5.3.2.5  ให ความช"วยเหลือเกษตรท่ีประสบป4ญหา 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการ ทฤษฎีใหม" : ต นแบบการพัฒนาการเกษตร
อย"างยั่งยืนของกรุงเทพมหานคร * 
(ผว. น.1 ภ.1.3   น.5 ภ.5.1)   

 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. 5.3.2.4 
 

ค"าใช จ"ายในการจัดคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ีใน
กรุงเทพมหานคร  

128,000.- กสช. ๕.๓.๒.๕ 

การดําเนินการให ความช"วยเหลือผู ประสบภัยพิบัติ
ของกรุงเทพมหานคร 
 

ไม"ใช งบประมาณ กสช. 5.3.2.5 
 

ด�านท่ี ๗ เมืองท่ีให�โอกาสทางการศึกษาสําหรับทุกคน 
มิติท่ี ๗.๒ การศึกษาตามอัธยาศัย 
เปIาประสงค�ท่ี ๗.๒.๑ เ ปzดสอนวิชาระยะสั้นตามความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของประชาชน 
มาตรการท่ี ๗.๒.๑.๒ จัดการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการเรียนรู ตลอดชีวิตตามความสนใจของ 
ประชาชนและเหมาะสมกับสถานการณ� 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ 
ภาษามลายู  

 

126,400 .- กสช ๗.๒.๑.๒ 
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โครงการประจําพ้ืนฐาน 
ด�านท่ี ๑  เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป8นระเบียบเรียบร�อย 
มิติท่ี ๑.๓ การป<องกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 
เปIาประสงค�ท่ี ๑.๓.๑ ปIองกันและลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
มาตรการท่ี ๑.๓.๑.๑ ซ อมรับสถานการณ�ฉุกเฉิน 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝ8กอบรมด านการจัดการอัคคีภัยและ 
สาธารณภัยของสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ สก. 1.3.1.1 
 

 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 
เปIาประสงค �ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง 
มาตรการท่ี 3.1.1.4   ส"งเสริมให ชุมชนเข ามามีส"วนร"วมในกิจกรรมภาครัฐ 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมตอบข อซักถาม ข อหารือต"างๆ และกิจกรรม
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข อง 
 

ไม"ใช งบประมาณ กพช 3.1.1.4 

 

ด�านท่ี 3  เมืองท่ีมีความเข�มแข็งทางสังคมและเอ้ืออาทร 
มิติท่ี  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ท่ี ๓.๒.๔ สร างสัมพันธภาพท่ีดีและลดการใช ความรุนแรงในครอบครัว 
มาตรการท่ี   ๓.๒.๔.๑ พัฒนาศักยภาพแกนนําและผู ปฏิบัติงาน  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนํา และผู ปฏิบัติงาน
ด านการปIองกันและแก ไขการใช ความรุนแรง 
ในครอบครัวในชุมชน 
 

587,๔๐๐.-  สสส. ๓.๒.๔.๑ 

 

ด�านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ท่ี ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
มาตรการท่ี ๕.๓.๑.๒ สร างผู ประกอบการรายใหม"  
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ� กรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brand) 

 

10,000,000.- กสช. ๕.๓.๑.๒ 
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ส+วนท่ี 2 การบริหารจัดการ 
 

ด�านท่ี ๙   เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดีมีธรรมาภิบาลและการมีส+วนร+วมของประชาชน 
มิติท่ี ๙.๒ การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
เปIาประสงค�ท่ี ๙.๒.๑ พัฒนาสมรรถนะทรัพยากรบุคคลในแต"ละสายงานให สอดคล องกับมาตรฐานวิชาชีพ 
มาตรการท่ี 9.2.1.2 พัฒนาคุณภาพของบุคลากรทุกสายงานให สอดคล องกับมาตรฐานและสมรรถนะวิชาชีพ 
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

ค"าใช จ"ายในการฝ8กอบรมตามเส นทางการพัฒนาตาม
สายวิชาชีพนักพัฒนาสังคม 
 

649,600.-บาท กน. ๙.๒.๑.2 

ค"าใช จ"ายในการฝ8กอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด านสังคมสงเคราะห�ของสํานัก
พัฒนาสังคม 
 

152,800.-บาท กน. ๙.๒.๑.2 

 

ด�านท่ี ๙   เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดีมีธรรมาภิบาลและการมีส+วนร+วมของประชาชน 
มิติท่ี ๙.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เปIาประสงค�ท่ี ๙.๕.๑ นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช ในการให บริการประชาชน 
มาตรการท่ี ๙.๕.๑.๒ จัดทําระบบสารสนเทศและเว็บไซด�เพ่ือให บริการประชาชน 
 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ งบประมาณ 
(บาท) 

ส+วนราชการ เช่ือมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร 
 

1,081,000.- 
 

กน. ๙.๕.๑.๒ 

กิจกรรมปรับปรุงข อมูลในเว็บไซต�ของสํานักพัฒนาสังคม  
(งานประจํา) 

 

ไม"ใช งบประมาณ กน. ๙.๕.๑.๒ 
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โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร$ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป� พ.ศ. 2560 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

1 โครงการคลองสวย น้ําใส ไร ผักตบชวาเพ่ิมมูลค"า
ผลิตภัณฑ� *   

ไม"ใช งบประมาณ  กพช. 

2 กิจกรรมส"งเสริมการเรียนรู และปลูกจิตสํานึกรักษ�
ธรรมชาติ*  

ไม"ใช งบประมาณ  กสช. 

3 โครงการส"งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนด าน
กองทุนชุมชน* 

๕42,๓๐๐.- กทม. กพช 

4 โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน* 
 

14,312,000.- กทม กพช 

5 โครงการติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชน 
สุขภาวะท่ียั่งยืน*  
 

ไม"ใช งบประมาณ - กพช 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการชุมชนและ
เจ าหน าท่ีผู ปฏิบัติงานชุมชนรองรับสังคมการ
เปลี่ยนแปลง* 

2,666,300.- กทม กพช 

7 โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินงานศูนย�ส"งเสริม
การบริหารเงินออมครอบครัวและแก ไขป4ญหา
หนี้สิน* 

5,130,000.- 
 

กทม กพช 

8 โครงการหญิง-ชาย ใจกล า เผชิญหน า เผชิญหนี้ * 
 

1,424,900.- กทม กพช. 

9 โครงการจัดสวัสดิการการสงเคราะห�และ 
คุ มครองสวัสดิภาพเด็ก 
 

๔,499,6๐๐.-  กทม สสส 

10 ค"าใช จ"ายในการพัฒนาศูนย�เด็กก"อนวัยเรียน 
กรุงเทพมหานคร 
 

1,059,000.-  กทม สสส 

11 โครงการรถสวัสดิการเคลื่อนท่ีกรุงเทพมหานคร 
 

500,000.- กทม สสส 

12 โครงการจัดสวัสดิการและสงเคราะห�ผู สูงอายุ 
 

3,751,800.- กทม. สสส. 

15 โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินการสระธาราบําบัด 
 
 

1,500,800 .- กทม. สสส. 

13 โครงการศูนย�บริการผู สูงอายุดินแดง 
 

4,323,300.-  เงินอุดหนุนรัฐบาล สสส. 

14 โครงการค"าใช จ"ายสถานสงเคราะห�คนชรา 
บ านบางแค 2 
 

11,111,300.- 
 

881,756.- 

เงินอุดหนุนรัฐบาล 
 

กทม. 

สสส. 
 

สสส. 

15 โครงการสร างหลักประกันด านรายได แก"ผู สูงอายุ 
 

5,813,184,000.-  อุดหนุนรัฐบาล สสส 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

16 กิจกรรมฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช 

17 กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้น ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพ 
กรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช 

18 กิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิตตามความสนใจ 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สสส. 

19 โครงการศูนย�ประสานงานธนาคารสมอง 
ของกรุงเทพมหานคร 
 

377,๐๐๐.- กทม. สสส. 

20 โครงการค"าใช จ"ายในการสนับสนุนเจ าหน าท่ีเพ่ือ
ปฏิบัติงานด านเด็ก สตรี ผู สูงอายุ คนพิการและ
ผู ด อยโอกาส 
 

1,418,800.- 
 

กทม. สสส. 

21 โครงการสนับสนุนการเสริมสร างสวัสดิการทางสังคม
ให แก"ผู พิการ  
 

617,136,
๔๐๐.-  

กทม. สสส. 

22 โครงการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห� 
ครอบครัว สตรี คนพิการและผู ด อยโอกาส 

 

3,790,8๐๐.- กทม. สสส. 

23 โครงการดําเนินการบ านอ่ิมใจและบริหาร 
จัดการบริเวณแม นศรี 
 

๔๐,721,3๐๐ .- 
 

กทม. สสส. 

24 กิจกรรมสํารวจผู จบการอบรมอาชีพและวิชาชีพจาก
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถนําไป
ประกอบอาชีพหรือนําไปใช ในชีวิตประจําวัน 

ไม"ใช งบประมาณ กทม. กสช. 

25 ค"าใช จ"ายโครงการประกวดฝ;มือวิทยากรส"งเสริมอาชีพ  
 

๗20,๐๐๐.- กทม. กสช. 

26 ค"าใช จ"ายในการส"งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพของ
ครูผู สอน วิทยากร และนักศึกษาโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร 

 

1,0๐๐,๐๐๐.- - กสช. 

27 ค"าใช จ"ายในการจัดพิมพ�หนังสือหลักสูตรระยะสั้นแบบ
ฐานสมรรถนะของโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
 

200,000.- - กสช. 

28 โครงการจัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช. 

29 ค"าใช จ"ายในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพใน
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
 

326,800.- กทม. กสช. 

30 โครงการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพตามมาตรฐานฝ;มือ
แรงงาน * 
 

389,0๐๐.- กทม. กสช. 
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ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

31 โครงการพัฒนาศักยภาพผู ประกอบการธุรกิจ
ผลิตภัณฑ�ชุมชน  
 

๒67,8๐๐.- กทม. กสช. 

32 โครงการอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจเพ่ือสร างโอกาส
ในการประกอบอาชีพ 
 

152,000.-  กทม. กสช. 

33 โครงการตลาดกลางกรุงในพ้ืนท่ีเขตชั้นใน
กรุงเทพมหานคร* 
 

2,400,000.- กทม. กสช. 

34 โครงการตลาดชานกรุงในพ้ืนท่ีเขตชั้นนอก
กรุงเทพมหานคร* 
 

3,600,000.- กทม. กสช. 

35 โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brand) 2017* 
 

5,๐๐๐,๐๐๐ .- 
 

กทม. กสช. 

36 กิจกรรมการตรวจเยี่ยมผู ผลิต ผู ประกอบการ ให 
คําปรึกษา แนะนํา การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ� 
การรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ�และการพัฒนาธุรกิจ* 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช 

37 กิจกรรมการจัดจําหน"ายผลิตภัณฑ�ในระบบร านค า
ออนไลน� * 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช 

38 กิจกรรมประชาสัมพันธ�ข อมูลการให บริการศูนย�
ส"งเสริม SMEs ASEAN ของกรุงเทพมหานคร* 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช. 

39 โครงการส"งเสริมเทคโนโลยีด านการเกษตร  
 

511,3๐๐.- กทม. กสช. 

40 โครงการปรับปรุงคุณภาพดินในพ้ืนท่ีการเกษตร 
มุ"งสู"เกษตรอินทรีย�  
 

500,๐๐๐.- กทม. กสช. 

41 โครงการจัดหาสถานท่ีจําหน"ายสินค าทางการ 
เกษตร/ผลิตภัณฑ�ชุมชนในพ้ืนท่ี กทม. 
 

ไม"ใช งบประมาณ กทม. กสช. 

42 โครงการทฤษฎีใหม": ต นแบบการพัฒนาการเกษตร
อย"างยั่งยืนของกรุงเทพมหานคร * 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช. 

43 ค"าใช จ"ายในการจัดคลีนิกเกษตรเคลื่อนท่ีใน
กรุงเทพมหานคร  
 

128,000.- - กสช 

44 การดําเนินการให ความช"วยเหลือผู ประสบภัยพิบัติ
ของกรุงเทพมหานคร 
 

ไม"ใช งบประมาณ - กสช. 

45 โครงการอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ 
ภาษามลายู  
 

126,400 .- กทม. กสช. 

 รวม 6,543,652,656 
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โครงการประจําพ้ืนฐาน 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

1 โครงการฝ8กอบรมด านการจัดการอัคคีภัยและ 
สาธารณภัยของสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ  สก. 

2 กิจกรรมตอบข อซักถาม ข อหารือต"างๆ และ
กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข อง 
 

ไม"ใช งบประมาณ  กพช. 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนํา และ 
ผู ปฏิบัติงานด านการปIองกันและแก ไข 
การใช ความรุนแรงในครอบครัวในชุมชน 
 

587,๔๐๐.- กทม สสส 

4 โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร 
( Bangkok Brand) 
 

10,000,000.- กทม. กสช. 

 รวม 10, 587,๔๐๐.- 
 

  

 

ส+วนท่ี 2 การบริหารจัดการ 
 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/

อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

1 
 
 

ค"าใช จ"ายในการฝ8กอบรมตามเส นทางการพัฒนาตาม
สายวิชาชีพนักพัฒนาสังคม 
 

649,600.-บาท 
 

 

กทม. 
 

 

กน. 
 

 
2 ค"าใช จ"ายในการฝ8กอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรด านสังคมสงเคราะห� 
ของสํานักพัฒนาสังคม 

 

152,800.-บาท กทม. กน. 
 

3 กิจกรรมปรับปรุงข อมูลในเว็บไซต�ของ 
สํานักพัฒนาสังคม (งานประจํา) 
 

ไม"ใช งบประมาณ  กน. 
 

4 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 
 

1,081,000.- กทม. กน. 

 
 

รวม 1,883,400.-   
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โครงการสนับสนุนมิติท่ี 2-4 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

 
 
 

1 

มิติท่ี 2 ประสิทธิภาพของการปฏิบติัราชการ 
มิติท่ี 2.1 ร�อยละความสําเร็จของการใช�จ+าย
งบประมาณ 
กิจกรรมการติดตามการใช จ"ายงบประมาณ
ประจําป; (ความสําเร็จของการก"อหนี้ผูกพัน)  
 

 
 

ไม"ใช งบประมาณ 

 
 
- 

 
 

สก. 

2 กิจกรรมการการติดตามการใช จ"ายงบประมาณ
ประจําป; (ความสําเร็จของการเบิกจ"ายงบประมาณ
ในภาพรวม) 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สก. 

3 กิจกรรมการใช จ"ายงบประมาณประจําป; 
(ความสําเร็จของการเบิกจ"ายทันภายใน
ป;งบประมาณ พ.ศ.2560) 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สก. 

 
 

4 

มิติท่ี 2.2 คะแนนของความสําเร็จในการจัดทํา
งบการเงิน 
กิจกรรมการบันทึกรายการบัญชีและการจัดทํางบ
การเงินของสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สก. 

5 กิจกรรมการจัดทําบัญชีเปรียบเทียบมูลค"า
ทรัพย�สินของสํานักพัฒนาสังคม 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สก. 

6 กิจกรรม ความสําเร็จของการบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน 
 

ไม"ใช งบประมาณ - สก. 

 
 
 
 

7 

มิติ 3  ด�านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 
3.1 ระดับความสําเร็จในการแก ไขเรื่องร องเรียน
จากประชาชน/ผู รับบริการ  
 
การดําเนินการแก ไขเรื่องร องเรียนจากประชาชน/
ผู รับบริการ 
 

 
 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

สก. 

 
 
 

8 

3.2 ร อยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการ
ให บริการท่ีดีท่ีสุด (Best Service) 
 

โครงการหมอไฟฟIาเคลื่อนท่ี 

 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ 

 
 
 
- 

 
 
 

กสช. 
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โครงการสนับสนุนมิติท่ี 2-4 (ต+อ) 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล+งงบประมาณ 
กทม/รัฐบาล/อื่นๆ 

ส+วนราชการที่
รับผิดชอบ 

 
 

9 
 

 

3.3 ระดับความพึงพอใจของผู�รับบริการ 
 
กิจกรรมสํารวจความพึงพอใจของผู รับบริการ 
 

 

 
 

ไม"ใช งบประมาณ 
 

 

 
 
- 
 

 

 
 

กน. 
 

 
 
 
 
 

10 

มิติ 4  ด�านการพัฒนาองค$การ 
4.1  ร อยละของผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ
การสร างราชการใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร 
 
โครงการการสร างราชการใสสะอาดของ 
สํานักพัฒนาสังคม 
 

 
 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

สก. 

 
 
 

11 
 
 
 

12 

4.2 ร อยละความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตในการทํางาน  (Quality of Work Life)  
 
การดําเนินการด านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล อมในการทํางาน 
ของหน"วยงาน   
 
กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจําป; 
 
 

 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ 
 
 
 

ไม"ใช งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 

สก 
 
 
 

สก. 
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การนําแผนฯ ไปสู+การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล



34 

 

แนวทางประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป� พ.ศ.2560 
 

โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป� พ.ศ.2560 

 ด�านที่ 2    เมืองที่มีความสมดุลระหว+างคนกับสิ่งแวดล�อม 
 มิติที่  ๒.๑ การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย"างยั่งยืน 
 เปIาประสงค �ที่ ๒.๑.๖ นําขยะกลับมาใช ใหม"หรือแปรรูปเพื่อนํามาใช ประโยชน� 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๒.๑.๖.4 ฝ8กอาชีพการ
แปรรูปผลิตภัณฑ�จากผักตบชวาให 
ประชาชน (มน.)  
(ผว. น.1 ภ.1.3) 
 
 

ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรมฝ8กอาชีพ
ได รับความรู การแปรรูปผลิตภัณฑ�จาก
ผักตบชวาเพื่อพัฒนาอาชีพ  (ผลผลิต) 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู เข าร"วมกิจกรรม  หมายถึง กรรมการชุมชนและ
ประชาชนจากสํานักงานเขตๆ ละ 10 คน รวม 500 คน 
 

การแปรรูปผลิตภัณฑ$จากผักตบชวา  หมายถึง 
การพัฒนาผักตบชวาเป�นผลิตภัณฑ�เพื่อใช งาน เช"น 
กระเป�า เสื่อ ฯลฯ หรือนําไปเป�นส"วนผสมของอาหารสัตว� 
ปุ�ย หรือนําไปใช เป�นวัสดุเพื่อเพาะปลูก เป�นต น 
 

ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 70 ของผู เข าร"วมกิจกรรมอบรมมีความรู ความ
เข าใจผ"านเกณฑ�ที่กําหนด (เกณฑ�ผ"านคือ 60% ขึ้นไป) 
 

วิธีการคํานวณ 
จํานวนผู เข าร"วมกิจกรรมที่มีความรู ความเข าใจในหลักการ
คัดแยกและบริหารจัดการขยะในชุมชนที่ตอบ
แบบทดสอบผ"านเกณฑ�ที่กําหนด 
 

1. โครงการคลองสวย น้ําใส ไร ผักตบชวา
เพิ่มมูลค"าผลิตภัณฑ� *  ดําเนินการ 
งบประมาณ 8,494,900.- บาท 
(กพช.) 
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แนวทางประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป� พ.ศ.2560 
 

โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป� พ.ศ.2560 

ด�านที่ 2    เมืองที่มีความสมดุลระหว+างคนกับสิ่งแวดล�อม 
มิติที่ ๒.๔ การอนุรักษ$ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 
เปIาประสงค�ที่ ๒.๔.๓ ฟ{|นฟูความสมบูรณ�ของปlาชายเลนบางขุนเทียน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๒.๔.๓.๑  ส"งเสริมการ
เรียนรู และปลูกจิตสํานึกรักษ�ต นไม และ
ธรรมชาติ (มน.) 
(ผว. น.4 ภ.4.1) 

1.จํานวนผู ที่ได รับต นพันธุ�/กล าไม  
เพื่อนําไปปลูก (ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย 
1. ผู ที่ได รับต นพันธุ�กล าไม   หมายถึง  เกษตรกร  
ประชาชน นักเรียน นักศึกษา ผู สนใจทั่วไปที่ได รับ 
ต นพันธุ�/กล าไม จากสํานักพัฒนาสังคมที่แจก   
เพื่อนําไปปลูกในพื้นที่บ าน/ชุมชน ที่อยู"อาศัยของตน 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
500 คน  

วิธีการคํานวณ 
คํานวณจากการนับใบลงทะเบียน/รายชื่อผู ที่ได รับ 
ต นพันธุ�/กล าไม จากสํานักพัฒนาสังคม  

                   

 

 

1.กิจกรรมส"งเสริมการเรียนรู และปลูก
จิตสํานึกรักษ�ธรรมชาติ* 
ไม"ใช งบประมาณ (กสช.) 
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แนวทางประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป� พ.ศ.2560 
 

  โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป� พ.ศ.2560 
ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 

 เป<าประสงค $ที่ 3.1.1 ชุมชนมีส+วนร+วมในการวางแผนและจัดการป̀ญหาภายในชุมชนด�วยตนเอง 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.1.1   สนับสนุนกิจการชุมชน 
 
 
 
 
 

1. ผู เข าร"วมกิจกรรมมีความรู ที่ได จาก
การเข าร"วมกิจกรรมเพิ่มขึ้น (ผลผลิต) 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
1. ผู เข าร"วมกิจกรรม หมายถึง ผู แทนชุมชนเข า
ร"วมกิจกรรม 
2. การมีความรู ที่ได จากการเข าร"วมกิจกรรม
เพิ่มขึ้น หมายถึง การผ"านการทดสอบความรู 
ก"อนและหลังของผู เข าร"วมกิจกรรม 
 
 ค"าเปIาหมายผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 
 
วิธีการคํานวณ 
 จํานวนผู ผ"านการทดสอบความรู  x 100 
    จํานวนผู เข าร"วมกิจกรรมทั้งหมด 
 
 

1. โครงการส"งเสริมและพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนด านกองทุนชุมชน* 
งบประมาณ ๕42,๓๐๐.- บาท 
(ดําเนินการ) (กพช.) 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 

 เปIาประสงค �ที่ 3.1.1 ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง 
 
 

 มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.1.2   ส"งเสริมให ชุมชนมีแหล"ง
เงินทุนเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 
 
 

ร อยละของกองทุนที่ยื่นขอเงินสมทบ
ผ"านเกณฑ�ที่กําหนด (ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย 
1. กองทุน หมายถึง กองทุนสวัสดิการชุมชน
ของกรุงเทพมหานคร 
2. กองทุนที่ได รับการสมทบ หมายถึง กองทุน
สวัสดิการชุมชนที่ยื่นขอเงินสมทบผ"านเกณฑ�ที่
กําหนดและได รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสนับสนุนการขับเคลื่อน
สวัสดิการชุมชนกรุงเทพมหานคร 
 

 ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 100 
 

วิธีการคํานวณ 
 จํานวนกองทุนที่ยื่นขอเงินสมทบผ"านเกณฑ�ที่
กําหนด ได รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สนับสนุนการขับเคลื่อนสวัสดิการชุมชน
กรุงเทพมหานคร และได รับเงินสมทบครบ 
ทุกกองทุนที่เสนอ 
 

1. โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน * 
งบประมาณ 14,312,000.- บาท 
(ดําเนินการ) (กพช.) 
 
 

 
 



38 

 

ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 

 เปIาประสงค �ที่ 3.1.1 ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง 
 มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 
นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.1.3  ส"งเสรมิให 
ชุมชนได รับการพัฒนาอย"าง 
ครบวงจร 
 
 

 จํานวนครั้งของการติดตามผลการ 
 ดําเนินงานของชุมชนตามโครงการ 
 ชุมชนสุขภาวะที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ชุมชนตามโครงการสุขภาวะที่ยั่งยืน หมายถึง  
ชุมชนที่เข าร"วมโครงการชุมชนสุขภาวะที่ยั่งยืนในป;งบประมาณ   
พ.ศ. 2559 โดยแบ"งเป�น 3 กลุ"ม ได แก" กลุ"ม A B และ C 
การลงพื้นที่ หมายถึง การเข าตรวจเยี่ยมกลุ"มชุมชนเปIาหมาย 
เพื่อดําเนินการให คําปรึกษา แนะนํา หรือประเมินผลการ 
ดําเนินโครงการ 
การให�คําปรึกษาแนะนํา หมายถึง การชี้แนะแนวทางการ 
ดําเนินโครงการโดยช"องทางต"างๆ เช"น การลงพื้นที่ตรวจ 
เยี่ยมชุมชน รวมถึงการให คําปรึกษาทางโทรศพัท�เป�นต น  
การประเมินผลการดําเนินโครงการ หมายถึง  การสัมภาษณ� 
ชุมชนเกี่ยวกับความสําเร็จของโครงการ โดยใช แบบประเมินผล 
ที่เกี่ยวกับการมีส"วนร"วมของชุมชนในการวางแผนแลแก ไขป4ญหา 
ชุมชน 
กลุ+มเขต หมายถึง การแบ"งเขตกรุงเทพมหานครตามการบริหารงาน 
6 กลุ"มเขต ได แก" กรุงเทพกลาง กรุงเทพเหนือ กรุงเทพใต  กรุงเทพ 
ตะวันออก กรุงธนเหนือ และกรุงธนใต  
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์   

  ไม"น อยกว"า 30 ครั้ง (สํารวจพื้นที่ส"วนกลางของชุมชน  
  ทั้ง 6 กลุ"มเขต อย"างน อยกลุ"มเขตละ 5 ครั้ง  จํานวน 30 ชุมชน) 

 

1.โครงการติดตามผลการดําเนินงาน
โครงการชุมชนสุขภาวะที่ยั่งยืน * 
(ไม"ใช งบประมาณ)  (กพช) 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 
เปIาประสงค �ที่ 3.1.1 ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.1.4 ส"งเสริมให 
ประชาชนเข ามามีส"วนร"วมใน
กิจกรรมภาครัฐ 
 

ร อยละของผู นําชุมชนที่มีส"วนร"วมใน
การพัฒนาชุมชนให เกิดความ
เข มแข็ง (ผลลัพธ�) 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู นําชุมชน หมายถึง  กรรมการชุมชน หรือผู แทนชุมชน ที่เข ารับการ
อบรมและนําองค�ความรู ไปบริหารจัดการชุมชน และปรับใช ให เหมาะสม
กับชุมชน 
การพัฒนาชุมชนให เกิดความเข มแข็ง หมายถึง การพฒันาชุมชนที่จัดตั้ง
ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ให เกิดการเรียนรู  การบริหารจัดการและ
การแก ไขป4ญหาร"วมกันของชุมชน เพื่อทําให ชุมชนเกิดการเปลี่ยนแปลง
ที่ดีขึ้น อย"างมีแบบแผน ทั้งกายภาพ สิ่งแวดล อม เศรษฐกิจ สังคม 
อนามัยและจิตใจ 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์   ร อยละ 70 
 

วิธีการคํานวณ 
กรรมการชุมชนที่เข าร"วมกิจกรรม นําความรู ไปพัฒนาชุมชนให เกิดความ
เข มแข็งในด านใด ด านหนึ่ง+ ผลการรายงานจากสํานักงานเขตใน
ป;งบประมาณ พ.ศ. 2560 x  100  
 

กรรมการชุมชนที่เข าร"วมกิจกรรมทั้งหมดในป;งบประมาณ 
 พ.ศ. 2560 
 
 
 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการ
ชุมชนและเจ าหน าที่ผู ปฏิบัติงาน
ชุมชนรองรับสังคมการเปลี่ยนแปลง * 
งบประมาณ 2,666,300.- บาท 
(กพช) 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 

 เปIาประสงค �ที่ 3.1.2 ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินครัวเรือน 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 
นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.2.1   ดําเนินงานศูนย�
ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 
 
 
 

ร อยละความพึงพอใจในการเข ามาใช 
บริการศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออม
ครอบครัว  (ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย 
การเข ามาใช บริการศูนย�ฯ หมายถึง ประชาชนที่มาเข า
ร"วมกิจกรรมศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 
และการแก ไขป4ญหาหนี้สิน ที่สํานักพัฒนาสังคมจัดขึ้น
และได รับคําแนะนําเรื่องการบริหารเงินออมหรือแก ไข
ป4ญหาหนี้สิน 
 

ค+าเป<าหมาย $/ผลสัมฤทธิ    
 
ร อยละ 80 
 

วิธีการคํานวณ 
 

1. คํานวณหาค"าเฉลี่ยของความพึงพอใจของผู ใช บริการ 
 

ค"าเฉลี่ย = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจ 
              จํานวนผู ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
เกณฑ�คะแนน คือ 5 4 3 2 1  
 

2. คํานวณหาร อยละของความพึงพอใจของผู ใช บริการ 
ร อยละ = ค"าเฉลี่ยความพึงพอใจ  x  100  
 

1. โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินงาน
ศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออม
ครอบครัวและแก ไขป4ญหาหนี้สิน 
งบประมาณ 5,130,000.- บาท 
ดําเนินการ (กพช) 
2. โครงการหญิง  -ชาย ใจกล า 
เผชิญหน า เผชิญหนี้  
งบประมาณ 1,424,900.- บาท 
ดําเนินการ (กพช) 
 
 

5 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ที่ ๓.๒.๒ เด็กที่ครอบครัวประสบป4ญหาเศรษฐกิจไม"มีกําลังทรัพย�เพียงพอได รับการช"วยเหลือเกื้อกูล 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.2.2.1 จัดทุนการศึกษา 
และทุนประกอบอาชีพตามระเบียบ
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห�มีความพึงพอใจผลของการ
รับบริการ (ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู ใช บริการ หมายถึง เด็กสตรี ผู สูงอายุ 
คนพิการ ผู ด อยโอกาส และครอบครัว  
ที่ได รับบริการด านสวัสดิการสังคม
สงเคราะห�และเข าร"วมกิจกรรมต"างๆ 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 75 
 
วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณหาค"าเฉลี่ยของความพึงพอใจ
ของผู ใช บริการ  
ค"าเฉลี่ย =ผลรวมคะแนนความพึงพอใจ 
จํานวนผู ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
เกณฑ�คะแนน คือ 5 4 3 2 1 
2. คํานวณหาร อยละของความพึงพอใจของ
ผู ใช บริการ 
ร อยละ =ค"าเฉลี่ยความพึงพอใจ x 100 
                             5 
 

โครงการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห� 
และคุ มครองสวัสดิภาพเด็ก 
งบประมาณ 4,499,600 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  ๓.๒   เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ที่ ๓.๒.๓ เด็กทุกคนมีโอกาสได รับการดูแลเอาใจใส"และเตรียมความพร อมก"อนวัยเรียนอย"างเหมาะสม 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๓.๒.๓.๑ พัฒนาศนูย�พัฒนา
เด็กก"อนวัยเรียนให มีคุณภาพได มาตรฐาน  
 
 

ร อยละของศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน
ที่ผ"านเกณฑ�มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
1.ศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน หมายถึง สถานรับเลี้ยง 
และดูแลเด็กก"อนวัยเรียนซึ่งตั้งอยู"ในชุมชนในอาคาร
สงเคราะห�ของกรุงเทพมหานครในแหล"งก"อสร าง และ
ศูนย�อบรมเด็กก"อนเกณฑ�ในวัด 
2. ผ"านเกณฑ�มาตรฐาน หมายถึง ศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัย
เรียนที่ได รับการประเมินเกณฑ�มาตรฐานกรุงเทพมหานคร
ทั้ง 7 ด าน ได แก" ด านส"งเสริมสุขภาพ ด านการส"งเสริม
พัฒนาการเด็ก ด านอาหารสะอาดปลอดภัย  ด านสถานที่
สะอาดปลอดภัย ด านบุคลากร  ด านการสร างเสริม
ประสบการณ�ชีวิต และด านการมีส"วนร"วมของผู ปกครอง
ชุมชนและหน"วยงาน โดยผ"านการประเมินข อ
ระดับพื้นฐาน จํานวน 12 ข อ ที่เกี่ยวข อง 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์     
     ร อยละ 85 
 

วิธีการคํานวณ 
จํานวนศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนที่ผ"านเกณฑ�มาตรฐาน 
คูณด วย 100 หารด วยจํานวนศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัย
เรียนทั้งหมด 
 

โครงการค"าใช จ"ายในการพัฒนาศูนย�
พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 1,059,000 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.2 เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ที่ 3.2.4 สร างสมัพันธภาพที่ดีและลดการใช ความรุนแรงในครอบครัว 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.2.4.1 พัฒนา
ศักยภาพแกนนําและผู ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรม
ครอบครัวมีความรู ความเข าใจในการ
สร างสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว  
(ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู เข าร"วมกิจกรรม 
หมายถึง ประชาชนที่เข าร"วมกิจกรรม 
กลุ"มทางสังคมของรถสวัสดิการเคลื่อนที่ 
โดยการสุ"มตัวอย"างมา 150 คน 
กิจกรรมกลุ"มสังคม เป�นการให ความรู ทักษะเพื่อปIองกัน
ป4ญหาต"างๆ ที่อาจเกิดขึ้นรวมทั้งการสร างเสริม สัมพันธภาพ
ภายในครอบครัว โดยการให ความรู  เช"น การให ความรู เรื่อง
ยาเสพติด โรคเอดส� ความรุนแรงในครอบครัว ภัยใกล ตัว  
สภาวะโรคร อน เป�นต น 
กิจกรรมครอบครัว หมายถึง กิจกรรมที่ส"งเสริมความสัมพันธ�
ในครอบครัว เป�นการส"งเสริมให บุคคลในครอบครัวได ทํา
กิจกรรมร"วมกัน ทําให ครอบครัวอบอุ"นเป�นสุข เช"น การทํา
กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมกลุ"มความรู  
มีความรู ความเข าใจ หมายถึง ผู เข าร"วมกิจกรรมฯ ผ"านการ
ทดสอบความรู ฯ ก"อนและหลังเข าร"วมกิจกรรม 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 
 

1.โครงการรถสวัสดิการเคลื่อนที่  
กรุงเทพมหานคร  
งบประมาณ 500,000.- บาท  
(ดําเนินการ)(สสส.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3 ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ที่ 3.3.1 ผู สูงอายุมีรายได และหลักประกันในการดํารงชีวิต 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.3.1.1 จัดสวัสดิการและการ
สงเคราะห�ผู สูงอายุ 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการ 
สังคมและสังคมสงเคราะห�มีความ 
พึงพอใจผลของการรับบริการ (ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู ใช บริการ หมายถึง ผู สูงอายุ 
ที่ได รับบริการด านสวัสดิการสังคม
สงเคราะห�และเข าร"วมกิจกรรมต"างๆ 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 
 
วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณหาค"าเฉลี่ยของความพึงพอใจ
ของผู ใช บริการ  
ค"าเฉลี่ย =ผลรวมคะแนนความพึงพอใจ 
จํานวนผู ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
เกณฑ�คะแนน คือ 5 4 3 2 1 
2. คํานวณหาร อยละของความพึงพอใจของ
ผู ใช บริการ 
ร อยละ =ค"าเฉลี่ยความพึงพอใจ x 100 
                           5 

1. โครงการจัดสวัสดิการและสงเคราะห�
ผู สูงอายุ 
งบประมาณ 3,751,800 บาท 
2. โครงการค"าใช จ"ายในการดําเนินการ 
สระธาราบําบัด 1,500,800.- บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
3. โครงการศูนย�บริการผู สูงอายุดินแดง 
งบประมาณ 4,323,300 บาท (อุดหนุน
รัฐบาล) 
4. โครงการสถานสงเคราะห�คนชรา 
บ านบางแค 2 
งบประมาณ 11,111,300.-บาท 
(อุดหนุนรัฐบาล) 
งบประมาณ 881,750.- (กทม.) 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3 ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ที่ 3.3.1 ผู สูงอายุมีรายได และหลักประกันในการดํารงชีวิต 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.3.1.2 สร าง
หลักประกันรายได แก"ผู สูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู สูงอายุที่
ลงทะเบียนได รับจัดสรรเบี้ยยัง
ชีพผู สูงอายุ (ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย 
-ผู สูงอายุ หมายถึงผู สูงอายุที่มีอายุตั้งแต" 60 ป;ขึ้นไปที่มีสิทธิได รับ
เบี้ยยังชีพผู สูงอายุของป;งบประมาณ 2560 
-การจัดสรรเบี้ยยังชีพผู สูงอายุ หมายถึง การจ"ายเบี้ยยังชีพผู สูงอายุ
รายเดือนแบบขั้นบันไดให แก"ผู สูงอายุที่ลงทะเบียน 
เพื่อขอรับเบี้ยยังชีพป;งบประมาณ 2560 (ภายในเดือนพฤศจิกายน 
2558) ที่มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพและได เข ากระบวนการการจ"ายเบี้ยยัง
ชีพผู สูงอายุ ตั้งแต"วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 
2560 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 100 
 

วิธีการคํานวณ 
จํานวนผู สูงอายุที่ได รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพผู สูงอายุ ใน
ป;งบประมาณ 2560 (ตั้งแต"วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2560) คูณด วย 100 หารด วยจํานวนผู สูงอายุที่
ลงทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผู สูงอายุของป;งบประมาณ 2560  
ที่มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ ณ วันที่จ"าย 

 
 

1. โครงการสร างหลักประกันด านรายได  
แก"ผู สูงอายุ 
งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล 
5,813,184,000 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 

 



46 

 

 
 
ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3 ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เปIาประสงค�ที่ ๓.๓.๒ เปzดโอกาสให ผู สูงอายุคืนสู"สังคม 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๓.๓.๒.๑ ฝ8กอาชีพ
สําหรบัผู สูงอายุ  
 

 
 
 
 
 
1. จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรมฝ8กอบรม
วิชาชีพให กับผู สูงอายุหรือผู เกษียนอายุ
ราชการ (ผลผลิต) 
 
 
 
 
2. ความพึงพอใจของผู สูงอายุหรือผู 
เกษียณอายุราชการ ที่มีต"อการให บริการจัด
ฝ8กอบรมวิชาชีพของสํานักพัฒนาสังคม 
(ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย   
กิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพ หมายถึง กิจกรรมการ
ฝ8กอบรมให ความรู เพื่อพัฒนาทักษะฝ;มือในวิชาชีพ
ประเภทต"างๆ  
 
ค+าเป<าหมาย 
- 24 ครั้ง/ป; 
วิธีการคํานวณ 
- นับจํานวนครั้งในการจัดกิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพ
ให กับผู สูงอายุหรือผู เกษียณอายุราชการ ใน
ป;งบประมาณ 2560 
 
ค+าเป<าหมาย 

- ร อยละ 90 
วิธีการคํานวณ 

ร อยละของความพึงพอใจของผู สูงอายุ 
หรือผู เกษียณอายุราชการ ที่มีต"อการให บริการจัด
ฝ8กอบรมวิชาชีพของสํานักพัฒนาสังคมอยู"ในระดับ 

1.กิจกรรมฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร 
(ไม"ใช งบฯ) (กสช.)  
 
2. กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้น  
ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
สังกัดสํานักพัฒนาสังคม 
(ไม"ใช งบฯ) (กสช.)  
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มากถึงมากที่สุด 
 

ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3 ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เป<าประสงค$ที่ ๓.๓.๒ เปeดโอกาสให�ผู�สูงอายุคืนสู+สังคม 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๓.๓.๒.๒ จัด
กิจกรรมให ผู สูงอายุตาม 
ความสนใจ  
 

ร อยละความพึงพอใจของผู เข าร"วมกิจกรรม
ส"งเสริมความรู และสอนสาธิต 
ตามความสนใจ (ผลลัพธ�) 

นิยาม/คําอธิบาย  ผู เข าร"วมกิจกรรมหมายถึง 
ผู สูงอายุที่เข าร"วมกิจกรรมส"งเสริมความรู และสอน
สาธิตตามความสนใจ 
 ค+าเป<าหมาย 

- ร อยละ 75 
 

วิธีการคํานวณ 
1. คํานวนหาค"าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู เข าร"วม
กิจกรรม 
ค"าเฉลี่ย = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจ 
             จํานวนผู ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
เกณฑ�คะแนนคือ 5 4 3 2 1 
2. คํานวนหาร อยละของความพึงพอใจของ
ผู เข าร"วมกิจกรรม 
ร อยละ = ค"าเฉลี่ยความพึงพอใจ x 100 
                           5 
 

กิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิต 
ตามความสนใจ เช"น 
- อาหารไทยโบราณ 
- ขนมไทยโบราณ 
- การประดิษฐ�ดอกไม และเครื่องประดับ 
- การจักสานจากเส นพลาสติก 
- การทําแชมพูและครีมนวดผมสมุนไพร 
- การทําน้ํายาเอนกประสงค�  เป�นต น 
(ไม"ใช งบฯ) (สสส.) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.3.2.4 เชิดชูเกียรติ  
“ภูมิป4ญญาผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวนภูมิป4ญญาที่เพิ่มขึ้น (ผลผลิต) นิยาม/คําอธิบาย   
- ภูมิป4ญญาผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร หมายถึง 
ผู สูงอายุ/กลุ"มผู สูงอายุที่เป�นเจ าของภูมิป4ญญา 
- ภูมิป4ญญาผู สูงอายุกรุงเทพมหานคร 
ป; 2560 หมายถึง ผู สูงอายุ/กลุ"มผู สูงอายุ 
ที่เป�นเจ าของภูมิป4ญญาจาก 50 สํานักงานเขต 
ประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2560 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
เพิ่มขึ้นอย"างน อยสํานักงานเขตละ 
1 ภูมิป4ญญา 
 
วิธีการคํานวณ 
นับจํานวนภูมิป4ญญาผู สูงอายุ 
กรุงเทพมหานครป; 2560 
 
 
 
 
 

1. โครงการศูนย�ประสานงานธนาคารสมอง
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 377,000 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3 ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เป<าประสงค$ที่ ๓.๓.๔ ผู�พิการและผู�ด�อยโอกาสได�รับการช+วยเหลือเกื้อกูล 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.3.4.1 สงเคราะห� 
ค"ายังชีพตามระเบียบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของคนพิการได รับการ
จัดสรรเบี้ยความพิการ 

นิยาม/คําอธิบาย 
- คนพิการ หมายถึงคนพิการที่มีสิทธิรับเบี้ยความพิการใน
ป;งบประมาณ  
- การจัดสรรเบี้ยความพิการ หมายถึง การจ"ายเบี้ยความพิการ
ให แก"คนพิการที่ลงทะเบียน เพื่อขอรับเบี้ยความพิการ
ป;งบประมาณ 2560 (ภายในเดือนพฤศจิกายน 2558)  
และคนพิการที่มีบัตรประจําตัวคนพิการมีสิทธิรับเบี้ยความพิการ
ทันที โดยไม"ต องรอลงทะเบียนเพื่อขอรับเบี้ยความพิการในป;
ถัดไป ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ� 2559 
และได เข ากระบวนการจ"ายเบี้ยความพิการ  
ตั้งแต"วันที่  1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2560 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์   
             ร อยละ 100 
วิธีการคํานวณ 
จํานวนคนพิการที่ได รับจัดสรรเบี้ยความพิการ ตั้งแต"วันที่ 1 
ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2560 คูณด วย 100 
หารด วยจํานวนคนพิการที่ลงทะเบียนรับเบี้ยความพิการของ
ป;งบประมาณ 2559 ที่มีสิทธิรับเบี้ยความพิการ ณ วันที่จ"าย 
 

1. โครงการค"าใช จ"ายในการสนับสนุน 
เจ าหน าที่เพื่อปฏิบัติงานด านเด็ก สตรี 
ผู สูงอายุ คนพิการและผู ด อยโอกาส 
งบประมาณ 1,418,800 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
2.โครงการสนับสนุนเสริมสร างสวัสดิการทาง
สังคมให แก"ผู พิการ 617,136,400.- บาท 
(ดําเนินการ) 
3.โครงการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห�
ครอบครัว สตรี คนพิการและผู ด อยโอกาส 
งบประมาณ 3,790,800 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.3ผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผู�ด�อยโอกาส 
เป<าประสงค$ที่ ๓.๓.๔ ผู�พิการและผู�ด�อยโอกาสได�รับการช+วยเหลือเกื้อกูล 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.3.4.2 จัดที่พักพิงชั่วคราว 
ให ผู เร"ร"อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห� มีความพึงพอใจ
ผลของการรับบริการ (ผลลัพธ�) 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู ใช บริการ หมายถึง คนเร"ร"อน บุคคล หรือ
ครอบครัวที่ประสบป4ญหาความเดือดร อน 
ยากจน ไร บ าน หรือความรุนแรงในครอบครัว 
ที่เข ารับบริการสวัสดิการในบ านอิ่มใจ 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 

วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณหาค"าเฉลี่ยของความพึงพอใจ        
ของผู ใช บริการ  
ค"าเฉลี่ย =   ผลรวมคะแนนความพึงพอใจ 

               จํานวนผู ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
เกณฑ�คะแนน คือ 5 4 3 2 1 
2. คํานวณหาร อยละของความพึงพอใจ        
ของผู ใช บริการ 
ร อยละ =ค"าเฉลี่ยความพึงพอใจ x 100 
                             5 
 

โครงการดําเนินการบ านอิ่มใจและบริหาร 
จัดการบริเวณแม นศรี 
งบประมาณ 40,721,300 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๑.๑ สอนวิชาระยะ
สั้น  
 

1) ร อยละของผู จบการอบรมหลักสูตร
วิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช 
ในการประกอบอาชีพ หรือสร างรายได 
เสริม (ผลลัพธ�) 

 
 
 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู จบการอบรมอาชีพและวิชาชีพ หมายถึง ผู ที่ เข า
อบรมอาชีพและวิชาชีพตามเกณฑ�สามารถ  นําวิชาชีพ
ไปประกอบอาชีพหรือนําไปใช  ในชีวิตประจําวัน 
การนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพ หรือสร าง
รายได เสริม หมายถึง การนําความรู ที่ได รับจากการ
ฝ8กอบรมไปใช ในการสร างอาชีพ และ/หรือ พัฒนา
อาชีพ/ธุรกิจ และ/หรือ ประกอบธุรกิจ ขนาดเล็ก 
ขนาดย"อม และ/หรือ วิสาหกิจชุมชน 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
     ร อยละ 70 

วิธีการคํานวณ 
นับจํานวนผู เข าอบรมอาชีพและวิชาชีพจากโรงเรียน
ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถ   นําไปประกอบ
อาชีพหรือนําไปใช ในชีวิตประจําวันป;ป4จจุบัน x 100 
หารจํานวนผู เข าอบรมอาชีพและวิชาชีพจากโรงเรียน
ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครป;ป4จจุบัน 
 
 

1. กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้น     
ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
สังกัดสํานักพัฒนาสังคม  
(ไม"ใช งบฯ) (กสช.) 
2.กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร 
(ไม"ใช งบฯ) (กสช.) 
3.กิจกรรมสํารวจผู จบการอบรมอาชีพ
และวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานครสามารถนําไปประกอบ
อาชีพหรือนําไปใช ในชีวิตประจําวัน 
(ไม"ใช งบฯ) (กสช.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๑.๑ สอนวิชาระยะ
สั้น  (ต"อ) 
 

2.) ร อยละของผู ที่ผ"านการฝ8กอบรม
อาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพของ
กรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช 
ในการประกอบอาชีพ หรือสร างรายได 
เสริม (ผลลัพธ�) 

 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู ผ"านการฝ8กอบรมอาชีพ หมายถึง ผู ที่เข าอบรมอาชีพ
ตามเกณฑ� (เฉพาะหลักสูตรต"อเนื่อง) สามารถนําวิชาชีพ
ไปประกอบอาชีพหรือนําไปใช  ในชีวิตประจําวัน 
 

การนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพ หรือสร าง
รายได เสริม หมายถึง การนําความรู ที่ได รับจากการ
ฝ8กอบรมไปใช ในการสร างอาชีพ และ/หรือ พัฒนา
อาชีพ/ธุรกิจ และ/หรือ ประกอบธุรกิจ ขนาดเล็ก ขนาด
ย"อม และ/หรือ วิสาหกิจชุมชน 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
    ร อยละ 10 

วิธีการคํานวณ 
นับจํานวนผู เข าอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานครสังกัดสํานักพัฒนาสังคม สามารถ   
นําไปประกอบอาชีพหรือนําไปใช ในชีวิตประจําวัน  x 
100 หารจํานวนผู เข าอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานครสังกัดสํานักพัฒนาสังคม ป;ป4จจุบัน 
 

 
 
 
 



53 

 

ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๑.๒ เพิ่มศักยภาพ
วิทยากรส"งเสริมอาชีพ  
 

ความพึงพอใจของเจ าหน าที่และ
ประชาชน ที่มีต"อทักษะฝ;มือและ
ประสิทธิภาพในการสอนของวิทยากร 
ส"งเสริมอาชีพ  (ผลลัพธ�) 

คําอธิบาย /นิยาม 
วิทยากรส"งเสริมอาชีพ หมายถึง บุคคลภายนอกที่ช"วย
ปฏิบัติราชการด านการส"งเสริมอาชีพและได รับการ
แต"งตั้งเป�นวิทยากรส"งเสริมอาชีพจากสํานักพัฒนา
สังคม ที่ชนะการประกวดฝ;มือวิทยากรส"งเสริมอาชีพ 
ที่จัดโดยสํานักพัฒนาสังคม 
  
ค+าเป<าหมาย   
      ร อยละ 80 
 
วิธีการคํานวณ 

- ร อยละของความพึงพอใจของ 
เจ าหน าที่และประชาชน ที่มีต"อทักษะ ฝ;มือและ
ประสิทธิภาพในการสอนของวิทยากร ส"งเสริมอาชีพ
อยู"ในระดับมากถึงมากที่สุด 
 
 
 

1. ค"าใช จ"ายโครงการประกวดฝ;มือวิทยากร
ส"งเสริมอาชีพ  
งบประมาณ  ๗20,๐๐๐.- บาท (กสช.) 
2. ค"าใช จ"ายในการส"งเสริมและพัฒนา
ทักษะอาชีพของครูผู สอน วิทยากร และ
นักศึกษาโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร  
งบประมาณ  1,0๐๐,๐๐๐.- บาท (กสช.) 
3. ค"าใช จ"ายในการจัดพิมพ�หนังสือ
หลักสูตรระยะสั้นแบบสมรรถนะของ
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 200,000.- บาท (กสช.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๑ ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๑.๓ จัดการศึกษา
วิชาชีพผู ต องขัง    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวนผู ต องขังที่ได รับโอกาสทาง
การศึกษาวิชาชีพ (ผลผลิต) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําอธิบาย/นิยาม 
ผู ต องขัง หมายถึง ผู ที่อยู"ในเรือนจํา หรือทัณฑสถานของ
กรมราชทัณฑ� 
 
การได รับโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ หมายถึง ผู ต องขัง
ได รับโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ไม"น อยกว"า 100 คน/ป; 
 
วิธีการคํานวน 
นับจํานวนจากผู ต องขังที่เข ารับการอบรมใน
ป;งบประมาณ 2560 

โครงการจัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง 
(ไม"ใช งบฯ) กสช. 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๒ พัฒนาศักยภาพการทํางานและเพิ่มพูนสมรรถนะอาชีพ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วดัมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๒.๑ ประกันคุณภาพ
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู อบรมประกันคุณภาพ 
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครมี
ความเข าใจสามารถนําไปพัฒนา
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
(ผลลัพธ�) 

คําอธิบาย/นิยาม 
ผู อบรมประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร 
หมายถึง ข าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ข าราชการครู
กรุงเทพมหานคร ลูกจ าง  (ผู ปฏิบัติงานด านการสอน) 
โรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร หมายถึง โรงเรียนที่เปzด
สอนวิชาชีพ หลักสูตรระยะสั้นให กับประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะ
กลุ"มผู มีรายได น อย ขาดโอกาสทางการศึกษาเยาวชนที่จบ
การศึกษาภาคบังคับแล วไม"มีโอกาสเรียนต"อ เพื่อให มีความรู 
ความสามารถในวิชาชีพ นําไปปรกอบอาชีพสร างรายได เลี้ยง
ตัวเองและครอบครัว 
 

มีความเข าใจสามารถนําไปพัฒนาโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร หมายถึง เมือ่อบรมตามโครงการเสร็จสิ้น  
ผู อบรมสามารถความรู ไปใช ในการพัฒนาโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานครให มีคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐานของการ
ประกันคุณภาพ 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์  ร อยละ 80  
วิธีคํานวณ  
จํานวนผู อบรมประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร x 100 หารด วยจํานวนผู เข ารับการอบรม
ตามโครงการค"าใช จ"ายในการพฒันาระบบประกันคุณภาพ 
 

ค"าใช จ"ายในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพในโรงเรียนฝ8กอาชีพ
กรุงเทพมหานคร  งบประมาณ
326,800.- บาท (ดําเนินการ) (กสช.) 
 



56 

 

ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.2  ส+งเสริมอาชีพและฝ�มือแรงงาน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๒.๒ พัฒนาศักยภาพการทํางานและเพิ่มพูนสมรรถนะอาชีพ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๒.๒.๒ ยกระดับ
มาตรฐานฝ;มือแรงงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู เข ารับการทดสอบ
มาตรฐานฝ;มือแรงงานผ"านเกณฑ�
มาตรฐานฝ;มือแรงงาน (ผลลัพธ�) 

คําอธิบาย/นิยาม 
ผู เข ารับการทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงาน หมายถึง 
ผู สมัครเข าทดสอบมาตรฐานฝ8มือแรงงานตามโครงการ
ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพตามมาตรฐานฝ;มือแรงงาน 
การผ"านเกณฑ�มาตรฐานฝ;มือแรงงาน หมายถึง ผู เข ารับ
การทดสอบจะต องเข ารับการทดสอบทั้ง 2 ภาค คือ 
ภาคความรู  และภาคความสามารถ โดยแต"ละภาค
จะต องผ"านเกณฑ�ตามหลักเกณฑ�และวิธีการทดสอบใน
แต"ละสาขาอาชีพตามหลักเกณฑ�ของกรมพัฒนาฝ;มือ
แรงงานแห"งชาติ กระทรวงแรงงาน 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 
 

วิธีคํานวณ 
นับจํานวนผู ผ"านการทดสอบมาตรฐานฝ8มือแรงงานตาม
โครงการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพตามมาตรฐานฝ;มือ
แรงงานป;ป4จจุบัน x 100 หารจํานวนผู สมัครเข า
ทดสอบมาตรฐานฝ8มือแรงงานตามโครงการยกระดับ
มาตรฐานวิชาชีพตามมาตรฐานฝ;มือแรงงาน 
 

1. โครงการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ
ตามมาตรฐานฝ;มือแรงงาน * 
งบประมาณ 389,0๐๐.- บาท (กสช.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส"งเสริมธุรกิจ การค า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ที่ ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๓.๑.๒  
สร างผู ประกอบการรายใหม" 

ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมหลักสูตร
พัฒนาธุรกิจสามารถนําความรู ไปใช ใน
การประกอบธุรกิจได  

คําอธิบาย /นิยาม 
ประชากรเปIาหมาย  หมายถึง ประชาชนทั่วไป 
และหรือผู ประกอบการธุรกิจ ที่เข าร"วมโครงการ/
กิจกรรมการอบรมให ความรู  ในเรื่องการการพัฒนา
ธุรกิจ และหรือการพัฒนาศักยภาพผู ประกอบการ  
ที่จัดโดยสํานักพัฒนาสังคม 
การนําความรู ไปใช ในการประกอบธุรกิจ หมายถึง การ
นําความรู ที่ได รับจากการฝ8กอบรมไปใช ในการสร าง
อาชีพ และ/หรือ พัฒนาอาชีพ/ธุรกิจ และ/หรือ 
ประกอบธุรกิจ ขนาดเล็ก ขนาดย"อม และ/หรือ 
วิสาหกิจชุมชน 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์     
      ร อยละ 30  

 

วิธีการคํานวณ 
จํานวนของประชากรเปIาหมายที่สามารถนํา 
ความรู ไปใช ในการสร างอาชีพ และหรือพัฒนาธุรกิจ 
และหรือประกอบการธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดย"อม และ
หรือวิสาหกิจชุมชนเพิ่มขึ้น x 100 หารด วยจํานวน
ประชากรเปIาหมายทั้งหมด 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู ประกอบการธุรกิจผลิตภัณฑ�ชุมชน  
งบประมาณ ๒67,8๐๐.- บาท 
(ดําเนินการ) (กสช.) 
 
2. โครงการอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจ
เพื่อสร างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
งบประมาณ 152,000.- บาท 
(ดําเนินการ)  (กสช.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส"งเสริมธุรกิจ การค า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ที่ ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๓.๑.๓ จัดงานแสดง
สินค าและผลิตภัณฑ� 
 
มาตรการที่ ๕.๓.๑.๔ 
ประชาสัมพันธ�ส"งเสริมการตลาด
และการจําหน"ายผลิตภัณฑ�ชุมชน 
(OTOP)  และผลิตภัณฑ�
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand)  
 
 
 
 

1. จํานวนครั้งในการจัดงานแสดง
สินค าและผลิตภัณฑ� (ผลผลิต) 
 
 
2. ร อยละของผลิตภัณฑ�
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) 
ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" 
ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย 
- ผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร หมายถึง  

ผลิตภัณฑ�ที่ผ"านการคัดสรรและได รับตรามาตรฐาน
ผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ในป; 
2557 จํานวน  185 ผลิตภณัฑ� 

- การส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ�  
หมายถึง การส"งเสริมผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร ในด าน
การตลาดและช"องทางการจัดจําหน"าย การตรวจเยี่ยม ให 
คําแนะนํา ปรึกษา หรือการส"งเสริม สนับสนุน ให มีโอกาส
เข ารับการฝ8กอบรมพัฒนาความรู  ด านการพัฒนา
กระบวนการผลิต การตรวจสอบมาตรฐานผลิตภัณฑ� การ
เผยแพร"ประชาสัมพันธ�ข อมูลผู ผลิต/ผู ประกอบการ ข อมูล
สินค า/ผลิตภัณฑ� รวมถึงแหล"งจําหน"าย  
ในช"องทางประชาสัมพันธ�ต"าง ๆ 
 
 
 

1. โครงการตลาดกลางกรุงในพื้นที่เขต
ชั้นในกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 2,400,000.- บาท (กสช.) 
2.โครงการตลาดชานกรุงในพื้นที่เขต
ชั้นนอกกรุงเทพมหานคร งบประมาณ 
3,600,000.- บาท (กสช.) 
3. โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ� 
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) 
2017  งบประมาณ 5,๐๐๐,๐๐๐ .- 
บาท (กสช.) 
4.กิจกรรมการตรวจเยี่ยมผู ผลิต 
ผู ประกอบการ ให คําปรึกษา แนะนํา  
การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ� 
การรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ�และการ
พัฒนาธุรกิจ* (ไม"ใช งบประมาณ) (กสช.) 
5. กิจกรรมการจัดจําหน"ายผลิตภัณฑ� 
ในระบบร านค าออนไลน�* (ไม"ใช 
งบประมาณ) (กสช.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่ 5.3 ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตรและการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่ 5.3.1 สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  - ช"องทางในการประชาสัมพันธ�  
หมายถึง ช"องทางการสื่อสารที่จะนําข อมูลข"าวสาร
ผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร ไปสู"กลุ"มเปIาหมาย เช"น 
สื่อสารมวลชน เว็บไซต� เครือข"ายสังคมออนไลน�  
(Social Network) การออกบูธประชาสัมพันธ�  
 

ค+าเป<าหมาย 
1. 3 ครั้ง/ป; 
2. ร อยละ 100  
วิธีการคํานวณ 
1. จํานวนครั้งในการจัดงานแสดงสินค าและผลิตถัณฑ�ใน
รอบป;งบประมาณ พ.ศ.2560 
2. จํานวนผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร  
(Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" 
ประชาสัมพันธ� ในป;งบประมาณ 2560 หารด วยจํานวน
ผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ทั้งหมด  
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่ 5.3 ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตรและการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่ 5.3.1 สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 5.3.1.5 พัฒนาศูนย�
ส"งเสริม SMEs อาเซียนกรุงเทพมหานคร 
และการจัดทําระบบฐานข อมูล BMA 
SMEs ASEAN Data Bank 

จํานวนครั้งในการปรับปรุงและ
ประชาสัมพันธ�ข อมูลข"าวสารเพื่อ
ผู ประกอบการ SMEs ในเว็บไซต� BMA 
SMEs ASEAN Data Bank  (ผลผลิต)        

นิยาม/คําอธิบาย 
- ศูนย�ส"งเสริม SMEs อาเซียนของ 

กรุงเทพมหานคร หมายถึง ศูนย�ข อมูลทางด าน
เศรษฐกิจการค าและการลงทุนของกรุงเทพมหานคร 
ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อให บริการข อมูลข"าวสารของผู ผลิต/
ผู ประกอบการวิสาหกิจชุมชนขนาดกลางและขนาด
ย"อมให แก"ประชาชนทั่วไปและผู สนใจ 

- SMEs หมายถึง วิสาหกิจชุมชนขนาด 
กลางและขนาดย"อมในเขตกรุงเทพมหานคร 
 

ค+าเป<าหมาย 
- มีการปรับปรุงและหรือประชาสัมพันธ�ข อมูล 

ข"าวสารเพื่อผู ประกอบการ SMEs ในเว็บไซต� BMA 
SMEs ASEAN Data Bank อย"างน อยเดือนละ 1 ครั้ง 
 

วิธีการคํานวณ 
- นับจํานวนการปรับปรุงและหรือ 

ประชาสัมพันธ�ข อมูลข"าวสารเพื่อผู ประกอบการ SMEs 
ในเว็บไซต� BMA SMEs ASEAN Data Bank ระหว"าง 
1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560 

กิจกรรมประชาสัมพันธ�ข อมูลการ
ให บริการศูนย�ส"งเสริม SMEs ASEAN 
ของกรุงเทพมหานคร* 
(ไม"ใช งบประมาณ) (กสช.) 
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ด�านที่  5  เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่ ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่  5.3.2.1  ส"งเสริม 
เทคโนโลยีการเกษตร 
 
 

จํานวนผู เข ารับบริการด านการเกษตร 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
ผู เข ารับบริการด านการเกษตร หมายถึง 
จํานวนประชาชนข าราชการลูกจ าง 
นักเรียน  นักศึกษา เช"น การให คําปรึกษา 
แนะนําอาชีพ การแก ไข 
ป4ญหาด านการเกษตร, การฝ8กปฏิบัติฯ   
ณ ศูนย�เกษตรฯ กลุ"มงานส"งเสริมเกษตรกรรม 
กองส"งเสริมอาชีพ สํานักพัฒนาสังคม 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
           100 คน/ป; 
 
วิธีการคํานวณ 

จํานวนผู เข ารับบริการทั้งสิ้น x 100 
 100 

 

โครงการส"งเสริมเทคโนโลยีด านการเกษตร 
งบประมาณ 511,300.-บาท (ดําเนินการ) กสช. 
กิจกรรมศูนย�สาธิตการเกษตร 5  ศูนย� งบประมาณ 
300,000.-บาท ได แก" 
   1) ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมการเกษตร
กรุงเทพมหานครฝ4Xงธนบุรี   
   2) ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมการเกษตร
กรุงเทพมหานครฝ4Xงพระนคร   
   3) ศูนย�ถ"ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร (ศูนย�
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ)   
    4) ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมอาชีพการเกษตรบ าน
พิชิตใจ   
    5) ศูนย�ศึกษาและส"งเสริมการทําสวนเกษตร
ดาดฟIาสํานักพัฒนาสังคม 
หมายเหตุ  กิจกรรมของศูนย�ฯ 5 ศูนย� 
ได รับงบประมาณดําเนินการเป�นค"าวัสดุ 
เกษตรฯ อยู"ในหมวดค"าตอบแทนใช สอยและวัสดุ 
รวม 5 ศูนย�  เป�นเงิน 300,000.-บาท/ป;   
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ด�านที่  5  เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจการค�าการเกษตรและการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่  5.3.2  พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให�มีคุณภาพปลอดภัยได�มาตรฐาน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่  5.3.2.2  ส"งเสริม 
เกษตรอินทรีย� 
 
 
 

ร อยละของผลิตภัณฑ�ด านการเกษตรที่
ได รับมาตรฐาน ปลอดภัย เป�นที่
ยอมรับจากตลาด/ผู บริโภค 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
1. ผลิตภัณฑ�ด านการเกษตร หมายถึง พืชผัก/ผลผลิตทาง
การเกษตรที่ปลูก/ผลิตโดยเกษตรกรกรุงเทพมหานครที่เข าร"วม
โครงการ/กิจกรรม 
2. มาตรฐานปลอดภัยเป�นที่ยอมรับจากตลาด/ผู บริโภค  
หมายถึง ได รับการรับรองมาตรฐานจากหน"วยงานต"างๆ เช"น  
กรุงเทพมหานคร กรมวิชาการเกษตร กรมส"งเสริมการเกษตร 
เรื่องการปลูกผักโดยปลอดภัยจากสารพิษหรือปลูกโดยการทํา
เกษตรอินทรีย� และได มีการวางจําหน"ายเป�นที่ยอมรับจาก
ตลาดผู บริโภคทั่วไป 
3. ผู ผ"านการอบรม หมายถึง ผู ที่เข ารับอบรมจนจบหลักสูตร
ด านการเกษตร 
4. การนําความรู ไปใช  หมายถึง การนําความรู ที่ได จากการ
อบรมไปพัฒนาปรุบปรุงการทําเกษตรกรรมได  
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
        ร อยละ  5 
วิธีการคํานวณ    

จํานวนของพืชผักที่ได รับมาตรฐานปลอดภัยx 100 

จํานวนชนิดของพืชผักทั้งหมดที่ปลูก 

1. โครงการจัดหาสถานที่จําหน"าย
สินค าทางการเกษตร/ผลิตภัณฑ�ชุมชน
ในพื้นที่ กทม. (ไม"ใช งบประมาณ) 
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ด�านที่  5  เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจการค�าการเกษตรและการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่  5.3.2  พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให�มีคุณภาพปลอดภัยได�มาตรฐาน 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่  5.3.2.3 เพิ่มประสิทธ ิ- 
ภาพการผลิต 

ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมด านการ
เกษตรกรรมสามารถนําความรู ไปพัฒนา
พื้นที่เกษตรกรรมได  (ผลลัพธ�) 
 
 

นิยามคําอธิบาย/ 
1. ผู ผ"านการอบรม หมายถึง ผู ที่เข ารับอบรม
จนจบหลักสูตรด านการเกษตร 
 

2. การนําความรู ไปใช  หมายถึง การนําความรู 
ที่ได จากการอบรมไปพัฒนาปรุบปรุงการทํา
เกษตรกรรมได  

ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์/ 
     ร อยละ  40 

วิธีการคํานวณ 
 

จํานวนผู ที่สามารถนําความรู ไปพัฒนา x 100 
จํานวนผู เข าร"วมโครงการทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 

1.โครงการปรับปรุงคุณภาพดินในพื้นที่ 
การเกษตรมุ"งสู"เกษตรอินทรีย� 
งบประมาณ  500,000.-บาท 
(ดําเนินการ) (กสช.) 
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ด�านที่  5  เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจการค�าการเกษตรและการลงทุน 
เป<าประสงค$ที่  5.3.2  พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให�มีคุณภาพปลอดภัยได�มาตรฐาน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่  5.3.2.4  ส"งเสริม 
เกษตรทฤษฎีใหม"ตามแนว
พระราชดําริ 

จํานวนของประชาชนผู สนใจทั่วไป/
เกษตรกรที่เข า ชมนิทรรศการมีชีวิต

แบบจําลองเกษตรทฤษฎีใหม"ของ
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิยามคําอธิบาย/ 
การส"งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม"ตามแนว
พระราชดําริฯ คือ การส"งเสริมให เกษตรกรมี
การแบ"งพื้นที่ทําการเกษตรออกเป�น 4 ส"วน
ได แก" นาข าว บ"อน้ํา สวนผสม และที่อยู"อาศัย 
โดยวัดจากผู สนใจทั่วไป/เกษตรกรที่เข าชม
นิทรรศการมีชีวิตแบบจําลองเกษตรทฤษฎีใหม"
ของกรุงเทพมหานคร จัดโดยสํานักพัฒนาสังคม 
สัญจรไปตามสถานที่ต"างๆ  

ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์/ 
         จํานวน 3,000 คน 

วิธีการคํานวณ 
 

จํานวนผู เข าศึกษาดูงานทั้งสิ้นx 100 
3,000 

 
 
 
 

1.โครงการทฤษฎีใหม" : ต นแบบการพัฒนาการ
เกษตรอย"างยั่งยืนของกรุงเทพมหานคร  
(ไม"ใช งบประมาณ) (กสช) 
  1.1 กิจกรรมการจัดนิทรรศการมีชีวิต
แบบจําลองเกษตรทฤษฎีใหม"ของ
กรุงเทพมหานคร 
   1.2 กิจกรรมการให คําปรึกษา แนะนํา
ส"งเสริมการทําเกษตรทฤษฎีใหม" 
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ด�านที่  5  เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจการค�าการเกษตรและการลงทุน 
เปIาประสงค�ที่  5.3.2  พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให มีคุณภาพปลอดภัยได มาตรฐาน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่  5.3.2.5 ให ความ
ช"วยเหลือเกษตรกรที่ประสบป4ญหา 

จํานวนเกษตรกรซึ่งประสบป4ญหาด าน
การเกษตรที่ได รับการช"วยเหลือ  
(ผลผลิต) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิยามคําอธิบาย 
เกษตรกร หมายถึง ผู ประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ในกรุงเทพมหานคร เช"น เกษตรกรทําสวน ปลูกผัก 
ไม ดอก ทํานา ไม ผล ทําประมง เลี้ยงแพะ แกะ ที่
ประสบป4ญหาด านต"างๆ อาทิ ป4ญหาเรื่องดิน ปุ�ย 
โรค แมลง การประสบภัยพิบัติต"างๆ ฯลฯ 
การได รับความช"วยเหลือ หมายถึง การที่เกษตรกร
ได รับการแก ไขป4ญหาด วยวิธีการต"างๆ เช"น การ
ได รับคําปรึกษา แนะนําจากเจ าหน าที่ การได รับ
เงินค"าชดเชย ได รับป4จจัยการผลิต 
เป�นต น   

ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์ 
จํานวน 100  คน   

วิธีการคํานวณ 
คํานวณจากการนับใบลงทะเบียน/รายชื่อของ
เกษตรกรที่ได รับความช"วยเหลือด านการเกษตร
จากสํานักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร 

 

1.โครงการจัดงานคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ใน
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ  128,000.-บาท 
(ดําเนินการ) (กสช.) 
2.การดําเนินการให ความช"วยเหลือ
ผู ประสบภัยพิบัติของกรุงเทพมหานคร  
ไม"ใช งบประมาณ   (กสช.) 
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ด�านที่ ๗  เมืองที่ให�โอกาสทางการศึกษาสําหรับทุกคน 
มิติที่ ๗.๒ การศึกษาตามอัธยาศัย 
เปIาประสงค�ที่ ๗.๒.๑ เปzดสอนวิชาระยะสั้นตามความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของประชาชน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๗.๒.๑.๒ จัดการศึกษาตาม
อัธยาศัยหรือการเรียนรู ตลอดชีวิตตาม
ความสนใจของประชาชนและ 
เหมาะสมกับสถานการณ� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู เข ารับการอบรมวิชา
ภาษาต"างประเทศ  มีความรู เพิ่มขึ้น 
(ผลผลิต) 

คําอธิบาย/นิยาม 
ผู เข ารับการอบรมวิชาภาษาต"างประเทศหมายถึง
ผู สมัครเข าอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ
ภาษามลายู ตามโครงการค"าใช จ"ายในการอบรม
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษามลายู 
มีความรู เพิ่มขึ้น หมายถึง ทําคะแนนทดสอบหลัง
การอบรมได เพิ่มขึ้น 
เป<าหมาย 
ร อยละ 80 
 
วิธีคํานวณ 
จํานวนผู ผ"านการอบรมวิชาภาษาต"างประเทศ 
ตามโครงการค"าใช จ"ายในการอบรมภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน และภาษามลายู x 100 หารด วย
จํานวนผู สมัครเข าอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
และภาษามลายู ตามโครงการค"าใช จ"ายในการ
อบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษามลายู 
 

โครงการค"าใช จ"ายในการอบรมภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน ภาษามลายูประมาณ 126,400 
บาท (ดําเนินการ)(กสช.) 
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ตารางแสดงภารกิจงานประจําพื้นฐาน 
ภารกิจเชิงยุทธศาสตร$ 
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจําป� พ.ศ.2560 
ด�านที่ 1  เมืองที่มีความปลอดภัยและความเป8นระเบียบเรียบร�อย 
มิติที่  1.3  การปIองกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 

 เปIาประสงค �ที่ 1.3.1 ปIองกันและลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน"วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๑.๓.๑.๑ ซ อมรับสถานการณ�
ฉุกเฉิน 
 
 
 
 

ร อยละของบุคลากรที่เข ารับการ
ฝ8กอบรมด านการจัดการอัคคีภัยและ 
สาธารณภัยของสํานักพัฒนาสังคม 
(ผลผลิต) 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
1. บุคลากร หมายถึง ข าราชการ ลูกจ างใน
สังกัดสํานักพัฒนาสังคม 
2. ฝ8กอบรมด านการจัดการอัคคีภัยและ 
สาธารณภัย ได แก" 
- ความรู เบื้องต นเกี่ยวกับภัยต"างๆ 
- การปฏิบัติตนก"อนเกิดภัย ขณะเกิดภัยและ
หลังเกิดภัย 
- ฝ8กปฏิบัติเกี่ยวกับการปIองกันอัคคีภัย 
- ขั้นตอนและวิธีการอพยพกรณีเกิดภัย 
 

 ค+าเป<าหมายผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 90 
 

วิธีการคํานวณ 
 จํานวนผู เข ารับการอบรม x 100 
    จํานวนบุคลากรสังกัดสํานักพัฒนาสังคม 
 

1. โครงการฝ8กอบรมด านการจัดการ
อัคคีภัยและสาธารณภัยของสํานัก
พัฒนาสังคม 
ไม"ใช งบประมาณ  (สก.) 
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ด�านที่ 3  เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่  3.1  ชุมชนสุขภาวะ 

 เปIาประสงค �ที่ 3.1.1 ชุมชนมีส"วนร"วมในการวางแผนและจัดการป4ญหาภายในชุมชนด วยตนเอง 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.1.1.4   ส"งเสริมให 
ชุมชนเข ามามีส"วนร"วมในกิจกรรม
ภาครัฐ 
 
 
 
 
 

ร อยละความสําเร็จในการตอบข อหารือ  
(ผลลัพธ�) 
 
 
(ผลลัพธ� คือ ผลสําเร็จจากการดําเนินการ
ตอบข อหารือในแต"ละกรณี) 

นิยาม/คําอธิบาย 
การตอบข อหารือ หมายถึง การตอบเรื่องร องเรียน 
ข อหารือต"างๆ การให คําปรึกษา การให ข อคิดเห็น 
การให คําแนะนํา การให ความอนุเคราะห� รวมทั้งการ
ให คําปรึกษาหนังสือราชการ จดหมาย แบบฟอร�มที่
กําหนด การให คําปรึกษาทางโทรศัพท� 
Social media ตลอดจนการเข าพบด วยตนเอง  
   

ความสําเร็จในการตอบข อหารือ หมายถึง การ
ดําเนินการแก ไขให คําปรึกษา สนับสนุนประสานงาน 
ให ความอนุเคราะห�โดยมีการรายงานผลที่สามารถ
ตอบชี้แจงผู ร องได  รวมทั้งมีการติดตามความคืบหน า
การดําเนินงานจนกว"าการดําเนินการจะแล วเสร็จ 
 

ค"าเปIาหมายผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 75 
 

วิธีการคํานวณ 
 จํานวนข อหารือที่ได รับการแก ไขแล วเสร็จ x 100 
    จํานวนข อหารือที่เข ามา 
 

กิจกรรมตอบข อซักถาม ข อหารือต"างๆ 
และกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข อง 
 (กพช.) 
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ด�านที่ 3 เมืองที่มีความเข�มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติที่ 3.2 เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปIาประสงค�ที่ 3.2.4 สร างสมัพันธภาพที่ดีและลดการใช ความรุนแรงในครอบครัว 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3.2.4.1 พัฒนาศักยภาพ 
แกนนําและผู ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร อยละของผู เข ารับการอบรมได รับความรู  
ความเข าใจด านกฎหมายและมาตรการที่
เกี่ยวข องกับการปIองกันการใช ความรุนแรง
และการละเมิดสิทธิในสถานที่ทํางานเพิ่มขึ้น 
(ผลผลิต) 
 
 
 

นิยาม/คําอธิบาย 
บุคลากรผู�เข�าร+วมกิจกรรม 
หมายถึง ข าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 
ผู เข ารับการอบรม จํานวน 358 คน  
 
 

มีความรู�ความเข�าใจ  
หมายถึง ผู เข ารับการอบรมฯ ผ"านการทํา
แบบทดสอบความรู ความเข าใจ  
ก"อนและหลังเข ารับการอบรม 
 

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 60 
 
วิธีการคํานวณ 
จํานวนกลุ"มเปIาหมายที่มีคะแนนการ
ทดสอบหลังการฝ8กอบรมมากกว"าคะแนน
การทดสอบก"อนเข ารับการอบรม X 100/
จํานวนกลุ"มเปIาหมายทั้งหมด 
 
 
 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําและ
ผู ปฏิบัติงานด านการปIองกันและแก ไข 
การใช ความรุนแรงในครอบครัวในชุมชน 
งบประมาณ 587,400 บาท 
(ดําเนินการ) (สสส.) 
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ด�านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข+งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่  5.3  ส+งเสริมธุรกิจ การค�า การเกษตร และการลงทุน 
เปIาประสงค�ที่ ๕.๓.๑ สนับสนุนการประกอบธุรกิจและการลงทุน 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๕.๓.๑.2 สร าง
ผู ประกอบการรายใหม" 

จํานวนผลิตภัณฑ�  ที่สมัครเข าร"วมการ
คัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brand) 

คําอธิบาย /นิยาม 
- การคัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร  

(Bangkok Brand) หมายถึง การดําเนินการคัดสรร
ผลิตภัณฑ�ชุมชน จากผู ผลิต/ผู ประกอบการจาก 50 เขต 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ตามหลักเกณฑ�ที่
กรุงเทพมหานครกําหนด   ให ได รับตราเครื่องหมาย
ผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) 
 
ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

- จํานวน 300  ผลิตภัณฑ� 
ผลิตภัณฑ� 
 
วิธีการคํานวณ 

- จํานวนของผลิตภัณฑ�ชุมชนที่สมัครเข าร"วมการ 
คัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ใน
ป;งบประมาณ 2560 
 
 

1. โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ�
กรุงเทพมหานคร ( Bangkok Brand) 
งบประมาณ 10,000,000.- บาท 
(ดําเนินการ) (กสช.) 
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ด�านที่ ๙   เมืองที่มีระบบบริหารจัดการที่ดีมีธรรมาภิบาลและการมีส+วนร+วมของประชาชน 
มิติที่ ๙.๒ การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
เปIาประสงค�ที่ ๙.๒.๑ พัฒนาสมรรถนะทรัพยากรบุคคลในแต"ละสายงานให สอดคล องกับมาตรฐานวิชาชีพ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 

ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๙.๒.๑.2 พัฒนา
คุณภาพของบุคลากรทุกสาย
งานให สอดคล องกับมาตรฐาน
และสมรรถนะวิชาชีพ  

1.ร อยละของผู เข ารับการอบรมมี
ความรู ที่ได รับจากการอบรมเพิ่มขึ้น 
(ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย 
กลุ"มเปIาหมาย  หมายถึง ข าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 
ตําแหน"งนักพัฒนาสังคม เจ าพนักงานพัฒนาสังคม 
นักสังคมสงเคราะห� และตําแหน"งที่เกี่ยวข องกับการ 
พัฒนาสังคม 
ผู ประเมิน หมายถึง ส"วนราชการเจ าของโครงการ 
 

ความรู ที่ได รับจากการฝ8กอบรมเพิ่มขึ้น 
หมายถึง กลุ"มเปIาหมายมีคะแนนการทดสอบหลังการ
ฝ8กอบรมมากว"าคะแนนการทดสอบก"อนเข ารับการอบรม 
 

ค"าเปIาหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
ร อยละ 80 
 

วิธีการคํานวณ 
จํานวนกลุ"มเปIาหมายที่มีคะแนนการทดสอบหลังการ
ฝ8กอบรมมากกว"าคะแนนการทดสอบก"อนเข ารับการอบรม 

X 100/จํานวนกลุ"มเปIาหมายทั้งหมด 
 

1. โครงการฝ8กอบรมตามเส นทางการพัฒนา
ตามสายวิชาชีพนักพัฒนาสังคมงบประมาณ 
649,600.- บาท (กน.) 
2. โครงการฝ8กอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรด านสังคมสงเคราะห�ของ 
สํานักพัฒนาสังคม  
งบประมาณ 152,800.- บาท (กน.) 
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ด�านที่ ๙  เมืองที่มีระบบบริหารจัดการที่ดีมีธรรมาภิบาลและการมีส+วนร+วมของประชาชน 
มิติที่ ๙.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เปIาประสงค�ที่ ๙.๕.๑ นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช ในการให บริการประชาชน 
 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน+วยงาน) 

 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

นิยาม/คําอธิบายผลสัมฤทธิ์ 
ของตัวชี้วัดกลยุทธ$ 

โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๙.๕.๑.๒ จัดทํา
ระบบสารสนเทศและเว็บไซด�
เพื่อให บริการประชาชน 
 

จํานวนผู เข าเยี่ยมชมเว็บไชต�
www.oldisyounginbkk.com 
(ผลผลิต) 

นิยาม/คําอธิบาย. 
จํานวนผู เข าเยี่ยมชมเว็บไชต�หมายถึง นับจาก 
จํานวนผู เข าเยี่ยมชมเว็บไซต�www.oldisyounginbkk.com  
ที่สํานักพัฒนาสังคมจัดทําขึ้นเพื่อเพิ่มช"องทางในการสื่อสาร
ระหว"างผู สูงอายุกับผู สนใจทุกระดับสําหรับการสร าง 
ความร"วมมือและเกิดคลังความรู ที่เป�นประโยชน� 
ต"อสังคม  

ค+าเป<าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
1,000 คน/เดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.กิจกรรมปรับปรุงข อมูลในเว็บไซต�ของสํานัก
พัฒนาสังคม (ไม"ใช งบประมาณ) (กน.) 
2. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู สูงอายุ 
งบประมาณ 1,081,000.-บาท  (ดําเนินการ) 
(กน. ) 
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ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติที่ 2-4  

มิติที่ 2 ด�านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวชี้วัด  นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด 
 

โครงการ/กิจกรรมและส+วนราชการที่รับผิดชอบ 

มิติที่ 2.1 ร�อยละความสําเร็จของการใช�จ+ายงบประมาณ 
2.1.1 ร อยละความสําเร็จของการก"อหนี้ผูกพัน 
 

ตามที่ สงม. กําหนด กิจกรรมการติดตามการใช จ"ายงบประมาณประจําป;
(ความสําเร็จของการก"อหนี้ผูกพัน)  
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 

2.1.2 ร อยละความสําเร็จของการเบิกจ"ายงบประมาณในภาพรวม 
 
 

ตามที่ สงม. กําหนด กิจกรรมการการติดตามการใช จ"ายงบประมาณประจําป; 
(ความสําเร็จของการเบิกจ"ายงบประมาณในภาพรวม) 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 

2.1.3 ร อยละของเงินกันไว เบิกเหลื่อมป; 
 
 

ตามที่ สงม. กําหนด กิจกรรมการใช จ"ายงบประมาณประจําป; (ความสําเร็จของการ
เบิกจ"ายทันภายในป;งบประมาณ พ.ศ.2560 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 

มิติที่ 2.2 คะแนนของความสําเร็จในการจัดทํางบการเงิน 
2.2.1 คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํางบการเงินทันเวลาและ

ถูกต อง 

ตามที่ สนค. กําหนด กิจกรรมการบันทึกรายการบัญชีและการจัดทํางบการเงินของ
สํานักพัฒนาสังคม 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 

2.2.2. คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํารายงานบัญชีมูลค"า
ทรัพย�สินประจําป; 2559 ทันเวลา และถูกต อง 
 

ตามที่ สนค. กําหนด กิจกรรมการจัดทําบัญชีเปรียบเทียบมูลค"าทรัพย�สินของสํานัก
พัฒนาสังคม 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 

2.3 ร อยละความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมภายใน  
 

ตามที่ สตน. กําหนด กิจกรรม ความสําเร็จของการบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมภายใน สํานักงานเลขานุการ สํานักพัฒนาสังคม  
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.)  
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มิติ 3  ด�านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวชี้วัด  
 

นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส+วนราชการที่รับผิดชอบ 

3.1 ระดับความสําเร็จในการแก ไขเรื่องร องเรียนจากประชาชน/
ผู รับบริการ  
 

ตามที่ กองกลาง กําหนด การดําเนินการแก ไขเรื่องร องเรียนจากประชาชน/
ผู รับบริการ 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.)  

3.2 ร อยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการให บริการ 
ที่ดีที่สุด  (Best Service) 
 

ตามที่สํานักงาน กก.กําหนด โครงการหมอไฟฟIาเคลื่อนที่ (ไม"ใช งบประมาณ) 
(กสช.) 

3.3 ระดับความพึงพอใจของผู รับบริการ 
 
 

ตามที่สํานักงาน ผตร.กําหนด 1.กิจกรรมสํารวจความพึงพอใจของผู รับบริการ  
(ไม"ใช งบประมาณ) (กน.) 
 

 

มิติ 4  ด�านการพัฒนาองค$การ 
 

ตัวชี้วัด  นิยาม/คําอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส+วนราชการที่รับผิดชอบ 
 

4.1  ร อยละของผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการสร างราชการ
ใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร 
 

ตามที่สํานักงาน กก.กําหนด โครงการการสร างราชการใสสะอาดของสํานักพัฒนา
สังคม 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 
 

4.2 ร อยละความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทํางาน  
(Quality of Work Life)  
    4.2.1 ร อยละความสําเร็จของการดําเนินการด านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล อมในการทํางานของหน"วยงาน 
 

ตามที่สํานักงาน กก.กําหนด การดําเนินการด านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล อมในการทํางานของ
หน"วยงาน   
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 
 

    4.2.2 ร อยละของบุคลากรได รับการตรวจสุขภาพประจําป; ตามที่สํานักงาน กก.กําหนด -กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจําป; 
(ไม"ใช งบประมาณ) (สก.) 



75 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร$) 
 

           ชื่อตัวชี้วัดที่ 1  ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรมฝ8กอาชีพได รับความรู การแปรรูปผลิตภัณฑ�จากผักตบชวาเพื่อพัฒนาอาชีพ  (ร อยละ 70)  
                   ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  โครงการคลองสวย น้ําใส ไร ผักตบชวาเพิ่มมูลค"าผลิตภัณฑ� * 

            

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร�อยละ) 

คิดความก�าวหน�า
โครงการ 
(ร�อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ษ พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย. 
1. ขออนุมัติดําเนินโครงการ เงินประจํางวด 
 

10 10             

2. ประชุมวางแผน การปฏิบัติงาน จัดทําแผน 
การดําเนินโครงการ จัดทํากรอบแนวคิดการ
ขับเคลื่อนโครงการ กําหนดหลักสูตรสถานที่ 
ดูงาน วิทยากร 

10 20             

3. สรรหา คัดเลือก สถานที่ดูงาน สถานที่อบรม 
เตรียมความพร อมวิทยากร กําหนดเปIาหมาย 

20 50             

4. ประสานงานกับสํานักงานเขต ส"ง
กลุ"มเปIาหมาย เข าร"วมโครงการ 

10 60             

5. ดําเนินการ ตามแนวทางการดําเนินงานและ
แผนการใช เงินของโครงการ 

20 80             

6. จัดทําฎีกาเบิกจ"าย ค"าใช จ"ายต"างๆ ของ 
โครงการ 

10 90             

7. รายงานและติดตามประเมินผล 
 

10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100             
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          ชื่อตัวชีว้ัดที่ 2  จํานวนผู ที่ได รับต นพันธ�/ต นกล า เพื่อนําไปปลูก 
          ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส"งเสริมการเรียนรู และปลูกจิตสํานึกรักษ�ต นไม และธรรมชาติ*  ไม"ใช งบประมาณ (กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ  10 10             
2. กําหนดแผน  ระยะเวลาดําเนินการสถานที่ 10 20             
3. ประชาสัมพันธ�จัดเตรียมกล าไม  10 30             
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม 50 80             
5. ติดตามประเมินผล/รายงานผล 
ให ผู บริหารทราบ  

20 100             

               
               
               
               
รวม.....5.....ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3 ผู เข าร"วมกิจกรรมมีความรู ที่ได จากการเข าร"วมกิจกรรมเพิ่มขึ้น (ร อยละ 80)  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการส"งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนด านกองทุนชุมชน    งบประมาณ ๕42,๓๐๐.- บาท   ผู รับผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า 
โครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ษ พ.ค. มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินประจํางวด 10 20             
3. ขออนุมัติบุคคลภายนอกเข าร"วมกิจกรรม 10 30             
4. ประสานวิทยากร จัดเตรียมวัสดุ สถานที่
อบรม 

10 40             

5. ดําเนินการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนา 50 90             
6. ติดตามและประเมินผล 10 100             
               
               
               
               
               
               
รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 4 จํานวนกองทุนที่ยื่นขอเงินสมทบผ"านเกณฑ�ที่กําหนด   (ร อยละ 100)  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 ค"าใช จ"ายโครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  งบประมาณ 14,312,000.- บาท  ผู รับผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า
โครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ษ พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินประจํางวด 10 20             
3. ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการดังนี้ 
    3.1 เงินสมทบให กับกองทุนสวัสดิการ 
          ชุมชน 
    3.2 จัดอบรมสัมมนาเพื่อให ความรู ด าน
กองทุนสวัสดิการชุมชน 

 
50 

 
20 

 
70 

 
90 

            

4. ติดตามและประเมินผล 10 100             
               
               
               
               
รวม 4 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5 จํานวนครั้งของการติดตามผลการ ดําเนินงานของชุมชนตามโครงการชุมชนสุขภาวะที่ยั่งยืน (ไม"น อยกว"า 30 ครั้ง สํารวจพื้นที่ส"วนกลางของชุมชน ทั้ง 6 กลุ"มเขต 
                  อย"างน อยกลุ"มเขตละ 5 ครั้ง  (30 ชุมชน) ) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการติดตามผลการดําเนินโครงการชุมชนสุขภาวะที่ยั่งยืน    ไม"ได รับงบประมาณ         ผู รับผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร�อยละ) 

คิดความก�าวหน�า 
โครงการ 
(ร�อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ษ พ.ค. มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 
1. จัดประชุมเตรียมงานเพื่อวางแผนการ
ดําเนินโครงการ 

              

2. จัดทําแบบประเมินผล 
 

              

3. จัดเตรียมข อมูลโดยประสานความร"วมมือ
กับสํานักงานเขต และหน"วยงานที่เกี่ยวข อง 

              

4. คัดเลือกกลุ"มเปIาหมาย โดยใช วิธีการสุ"ม
ตัวอย"างชุมชนในกลุ"ม A B และ C 

              

5. เก็บรวบรวมเอกสารข อมูลเบื้องต นของ
ชุมชนที่เป�นกลุ"มเปIาหมาย 

              

6. ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสํารวจชุมชนที่เป�น
กลุ"มเปIาหมาย 

              

7. รวบรวมข อมูลเพื่อวิเคราะห�โดยใช ค"าสถิติ 
 

              

8. รายงานผลการติดตามผลการดําเนิน
โครงการ 

              

รวม 8 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 6  ร อยละของผู นําชุมชนที่มีส"วนร"วมในการพัฒนาชุมชนให เกิดความเข มแข็ง (ผลลัพธ�)  (ร อยละ 60) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการชุมชนและเจ าหน าที่ผู ปฏิบัติงานชุมชนรองรับสังคมการเปลี่ยนแปลง  งบประมาณ 2,666,300.- บาท 
                                ผู รบัผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า
โครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ษ พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 
1. ประชุม วางแผน การปฏิบัติงานจัดทําแผนการ
ดําเนินโครงการ  จัดทํากรอบแนวคิดการ
ขับเคลื่อนโครงการ กําหนดหลักสูตรสถานที่ดูงาน 
วิทยากร 

10 10             

2. สรรหา คัดเลือก สถานที่ดูงาน สถานที่อบรม
เตรียมความพร อมวิทยากร กําหนดกลุ"มเปIาหมาย 

10 20             

3. ประสานงานกับสํานักงานเขต 50 เขต 
ส"งกลุ"มเปIาหมายเข าร"วมโครงการ 

10 30             

4. ขออนุมัติดําเนินโครงการ  ขอเงินประจํางวด 
 

10 40             

5. ดําเนินการ ตามแผนการดําเนินงานและ
แผนการใช เงินของโครงการ 

40 80             

6. จัดทําฏีกาเบิกจ"าย ค"าใช จ"ายต"างๆของโครงการ 
 

10 90             

7. รายงานและติดตามประเมินผล 
 

10 100             

               
               
รวม .....7.......ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ 
 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 7 ร อยละความพึงพอใจในการเข ามาใช บริการศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว (ผลลัพธ�)(ร อยละ 80) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 ค"าใช จ"ายในการดําเนินงานศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก ไขป4ญหาหนี้สิน  งบประมาณ 5,130,000.- บาท 
                                ผู รบัผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า
โครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ษ พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 
1  จัดเตรยีมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
2  ขออนุมัติเงินประจํางวด    
3. ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดังนี้ 
    3.1 ส"งเสริมความรู ด านการออมและการแก ไข
ป4ญหาหนี้สนิ 
   3.2 จ างเหมาจัดทําเอกสารสําหรับปฏิบัติงาน
ประจําศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว
และแก ไขป4ญหาหนี้สิน 
   3.3 จ างเหมาจัดทําของที่ระลึกศูนย�ส"งเสริมการ
บริหารเงินออมครอบครัวและแก ไขป4ญหาหนี้สิน 
   3.4 จัดกิจกรรมเคลื่อนที่เชิงรุก (โร ดโชว�) 
จํานวน  4 ครั้ง 

 

๑๐ 
๑๐ 

 
20 

 
20 

 
 

20 
 

20 

๑๐ 
๒๐ 

 
40 

 
60 

 
 

80 
 

100 
 

รวม  3  ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 7 ร อยละความพึงพอใจในการเข ามาใช บริการศูนย�ส"งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว (ผลลัพธ�)(ร อยละ 80) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2 หญิง-ชาย ใจกล า เผชิญหน า เผชิญหนี้  งบประมาณ 1,424,900.- บาท      ผู รับผิดชอบ กองการพัฒนาชุมชน 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า
โครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ษ พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 
1.  จดัเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
2.  ขออนุมัติเงินประจํางวด 
3.  ดําเนินการจดักิจกรรมตามโครงการ  
4. จัดประชุมติดตามการดําเนินงานตามภารกิจหมอ
หนี้อาสา 
 
 

๑๐ 
10 
60 
20 

 

๑๐ 
20 
80 

100 
 

            

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ ๑๐๐ 
 

๑๐๐ ๑๐๐             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 8 ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห�มีความพึงพอใจของการรับบริการ  (ผลลัพธ�) (ร อยละ 75) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 ค"าใช จ"ายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห�และคุ มครองสวัสดิภาพเด็กงบประมาณ 4,499,600 บาท  (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ 

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า 
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559- 2560) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 5 5             

2. ขออนุมัติเงินประจํางวด 5 10             

3. ขอเห็นชอบในการจัดกิจกรรม 10 20             

4. ขอรายชื่อ/ประสานงานในการจัดกิจกรรม 20 40             

5. จัดทําคําสั่งฯ และเวียนแจ งคําสั่งฯ 10 50             

6. จัดกิจกรรมต"างๆ ตามโครงการฯ 30 80             

7. ดําเนินการเบิกจ"ายเงิน 10 90             

8. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 10 100             
รวม 8 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 

 
100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 9   ร อยละของศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนที่ผ"านเกณฑ�มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร (ร อยละ 85) 
          ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการค"าใช จ"ายในการพัฒนาศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียนกรุงเทพมหานคร  งบประมาณ 1,059,000 บาท  (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ 

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า 
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559- 2560) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 10 10             

2. ประสานเขต จัดประชุม เตรียมงานสถานที่ 10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด 10 30             

4. ขออนุมัติบุคคลภายนอก 10 40             

5. ประสานวิทยากร จัดเตรียมวัสดุ สถานที่ 30 70             

    5.1 จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อกลั่นกรอง               

          ความเหมาะสมในการขอจัดสรร               

          งบประมาณศูนย�               

    5.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการและการศึกษาดูงาน               

การบูรณาการการทํางานด านเด็กปฐมวัย               

    5.3 จัดอบรมภาวะโภชนาการที่ดีในเด็กปฐมวัย               

6. ขอยืมเงินทดรองจ"าย 10 80             

7. ดําเนินการจัดกิจกรรมต"าง ๆ 10 90             

8. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 10 ร อยละของผู เข าร"วมกิจกรรมมีความรู ความเข าใจในการสร างสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว (ร อยละ  80) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการรถสวัสดิการเคลื่อนที่กรุงเทพมหานครงบประมาณ 500,000 บาท   (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ  
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
การให บริการจัดสวัสดิการเชิงรุกแก"เด็กและเยาวชน ประชาชน
ทั่วไป สํานักงานเขต 50 เขต 
 

              

1. จัดทําหนังสือขอความร"วมมือสํานักงานเขต50 เขต  
 ในการลงพื้นที่ 
 

10 
 

10  
           

2. จัดทําตารางลงพื้นที่ 50สํานักงานเขต  
    - ศูนย�พัฒนาเด็กก"อนวัยเรียน  
    - โรงเรียน  
    - ชุมชน 

10 20  

           

3. ลงพื้นที่ปฏิบัติงานรถสวัสดิการเคลื่อนที่ 
 

70 90  
           

4. ประเมินผลระดับความรู ความเข าใจในการ 
    สร างสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัวของผู เข าร"วมกิจกรรม 
 

10 
 

100 
 

 
           

          รวม 4 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ตัวชี้วัดโครงการ 11  ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห�มีความพึงพอใจผลของการรับบริการ (ร อยละ 80 ) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ที่ 1   โครงการจัดสวัสดิการและสงเคราะห�ผู สูงอายุ / การสงเคราะห�ช"วยเหลือผู สูงอายุที่ประสบป4ญหาภาวะยากลําบาก  
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า 
    โครงการ 
    (ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ  
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย. 
1. ขออนุมัติเงินงวด 
 

20 20 
            

2. ประสานสํานักงานเขต 50 เขต  
ในการให ความช"วยเหลือ 

10 30 
            

3. ขอยืมเงินทดรองจ"าย 
 

10 40 
            

4. ให การสงเคราะห�ช"วยเหลือผู สูงอายุ 
ที่ประสบป4ญหาภาวะยากลําบาก ในด านการเงิน 
เช"น ค"าครองชีพประจําวัน ทุนประกอบอาชีพ 
ค"าใช จ"ายที่เกี่ยวเนื่องในการรักษาพยาบาล ฯลฯ 
และด านเครื่องอุปโภคบริโภค 

30 70 

            

5. จัดกิจกรรมต"างๆ ตามโครงการ 20 90             

6. ประเมินผลการให ความช"วยเหลือ 
 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  12  ร อยละของผู สูงอายุที่ได รับจัดสรรเบี้ยยังชีพผู สูงอายุ  ร อยละ 100  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  โครงการสร างหลักประกันด านรายได แก"ผู สูงอายุ  งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล 5,813,184,000 บาท   (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า 
    โครงการ 
    (ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ  
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย. 
1. รวบรวมจํานวนผู สูงอายุที่มีสิทธิได รับเงินเบี้ย
ยังชีพจากสํานักงานเขตดําเนินการในเดือน  
ธ.ค. 58 – มค.59 

20 20 

            

2. ขอจัดสรรงบประมาณตามที่ได รวบรวม
จํานวนผู สูงอายุที่มีสิทธิได รับเงินเบี้ยยังชีพ จาก
สํานักงานเขต ดําเนินการในเดือน ม.ค.-ก.พ.59 

20 40 

            

3.จัดทําแผนการใช จ"ายเงินงบประมาณส"งให 
สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร เห็นชอบ 
และขออนุมัติเงินประจํางวด ดําเนินการใน 
เดือน ส.ค.59 

20 60 

            

4. จัดทําบัญชีจัดสรรงบประมาณให สํานักงาน
เขตเบิกจ"ายเงินเบี้ยยังชีพผู สูงอายุ ดําเนินการใน
เดือน ก.ย. 59 และขอจัดสรรงบประมาณ
เพิ่มเติม ดําเนินการในเดือน ก.ค.-ส.ค.60 

20 80 

            

5. รวบรวมและสรุปผลการจ"ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู สูงอายุเพื่อรายงานให ผู บริหารกรุงเทพมหานคร
ทราบ 

20 100 

            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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       ชื่อตัวชี้วัดที่  13  (1) จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพให กับผู สูงอายุหรือผู เกษียนอายุราชการ (ผลผลิต)  (24 ครั้ง/ป;) 
                        (2) ความพึงพอใจของผู สูงอายุหรือผู เกษียณอายุราชการ ที่มีต"อการให บริการจัดฝ8กอบรมวิชาชีพของสํานักพัฒนาสังคม (ผลลัพธ�) ร อยละ 90 

      ชื่อตัวชี้วัดที่  18  (1)ร อยละของผู จบการอบรมหลักสูตรวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม 
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 70) 
                  (2) ร อยละของผู ที่ผ"านการฝ8กอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพของกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม  
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 10) 

     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมฝ8กอาชีพระยะสั้นสัญจร (ไม"ใช งบประมาณ) กสช. 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.สํารวจความต องการและประชาสัมพันธ�ในการ
ดําเนินกิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพ 

10 10             

2. แต"งตั้งวิทยากรส"งเสริมอาชีพ 
 

5 15             

3. จัดหาวัสดุอุปกรณ�เพื่อใช สําหรับการดําเนิน
กิจกรรมฝ8กอาชีพ 

10 25             

4. ประสานหน"วยงานที่เกี่ยวข อง เพื่อให การดําเนิน
กิจกรรมเป�นไปด วยความเรียบร อย 

10 35             

5.จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานในการดําเนินกิจกรรม 
 

10 45             

6.ดําเนินการจัดกิจกรรมตามสถานที่ หน"วยงาน
ต"างๆ ที่ขอความร"วมมือ 

45 90             

7.สรุปและรายงานผลการดําเนินการ 
 

10 100             

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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      ชื่อตัวชี้วัดที่  13  (1) จาํนวนครั้งในการจัดกิจกรรมฝ8กอบรมวิชาชีพให กับผู สูงอายุหรือผู เกษียนอายุราชการ (ผลผลิต)  (24 ครั้ง/ป;) 
                       (2) ความพึงพอใจของผู สูงอายุหรือผู เกษียณอายุราชการ ที่มีต"อการให บริการจัดฝ8กอบรมวิชาชีพของสํานักพัฒนาสังคม (ผลลัพธ�) ร อยละ 90 

      ชื่อตัวชี้วัดที่  18  (1)ร อยละของผู จบการอบรมหลักสูตรวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม 
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 70) 
                  (2) ร อยละของผู ที่ผ"านการฝ8กอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพของกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม  
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 10) 

     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมการฝ8กอาชีพระยะสั้น ณ ศูนย�ฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักพัฒนาสังคม  (ไม"ใช งบประมาณ) กสช. 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชาสัมพันธ�/สํารวจความต องการฝ8กอบรม
วิชาชีพ 

10 10             

2.จัดทําแผนการกําหนดการจัดฝ8กอบรมวิชาชีพ 
 

15 25             

3.ประสานวิทยากร/จัดเตรียมหลักสูตรฝ8กอบรม 
 

15 40             

4.จัดเตรียมวัสดุฝ8กอบรม 
 

15 55             

5.ดําเนินการฝ8กอบรมวิชาชีพ 
 

35 90             

6.รวบรวมสถิติ ติดตามประเมินผล และรายงานผล
การฝ8กอบรม (เดือนละ 1 ครั้ง) 
 

10 100             

               
รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 

 
100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  14  ร อยละของความพึงพอใจของผู เข าร"วมกิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิตตามความสนใจ (ผลลัพธ�) (ร อยละ 75) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส"งเสริมความรู และสอนสาธิตตามความสนใจ 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชาสัมพันธ�การจัดกิจกรรมแก"กลุ"มเปIาหมาย
และหน"วยงานที่เกี่ยวข อง 

20 20             

2.ประสานกลุ"มเปIาหมายเพื่อเข าร"วมกิจกรรม 
 

20 40             

3.ประสานหน"วยงานที่เกี่ยวข อง 
 

20 60             

4. ดําเนินการจัดกิจกรรม 
 

30 80             

5 ประเมินผลและจัดทําสรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม 
 

10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  15 จํานวนภูมิป4ญญาที่เพิ่มขึ้น (ผลผลิต) (เพิ่มขึ้นอย"างน อยสํานักงานเขตละ 1 ภูมิป4ญญา) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  โครงการศูนย�ประสานงานธนาคารสมองกรุงเทพมหานครงบประมาณ 377,000 บาท  (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน า 
     โครงการ 
     (ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ  
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค  ก.ย. 
1. ขออนุมัติเงินงวด 10 10             

2. ขอความเห็นชอบให จัดกิจกรรม 10 20             

3. ประสานกลุ"มเปIาหมายเพื่อเข าร"วมกิจกรรม 10 30             

4. ขออนุมัติบุคคลภายนอกเข าร"วมกิจกรรม  
และจัดทําคําสั่งเจ าหน าที่ปฏิบัติงาน 

10 40 
            

5. ประสานหน"วยงานที่เกี่ยวข อง 10 50             

6. ขอยืมเงินทดรองจ"าย 10 60             

7. จัดทํารายละเอียดค"าใช จ"ายในการจัดซื้อวัสดุ  
และประสานฝlายบริหารงานทั่วไป  
เพื่อดําเนินการจัดซื้อจัดจ าง 

10 70 
            

8. ดําเนินการจัดกิจกรรม 10 80             

9. จัดส"งเอกสารเพื่อประกอบการเบิกจ"าย 
หลังเสร็จสิ้นกิจกรรม 

10 90 
            

10. ประเมินผลและจัดทําสรุปรายงาน 
ผลการจัดกิจกรรม 

10 100 
            

รวม 10 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  16 ร อยละของคนพิการได รับการจัดสรรเบี้ยความพิการ (ร อยละ 100) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  โครงการค"าใช จ"ายในการสนับสนุนเจ าหน าที่เพื่อปฏิบัติงานด านเด็ก สตรี ผู สูงอายุ คนพิการและผู ด อยโอกาส งบประมาณ 1,418,800 บาท (สสส.) 

         

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทําคําสั่งจ างอาสาสมัครด านเด็ก สตรี ผู สูงอายุ  
คนพิการและผู ด อยโอกาส 
 

15 15             

2. จัดทําฎีกาเบิกจ"ายค"าตอบแทนให แก"อาสาสมัคร 
ด านเด็ก สตรี ผู สูงอายุ คนพิการและผู ด อยโอกาส 
 

75 90             

3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครด านเ 
ด็ก สตรี ผู สูงอายุ คนพิการและผู ด อยโอกาส 
 

10 100             

รวม  3  ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  16  ร อยละของคนพิการได รับการจัดสรรเบี้ยความพิการ (ร อยละ 100) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2  โครงการสนับสนุนการเสริมสร างสวัสดิการทางสังคมให แก"ผู พิการงบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล 617,136,000 บาท (ดําเนินการ) (สสส.) 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1. รวบรวมจํานวนคนพิการที่มีสิทธิได รับเงินเบี้ยความพิการ 
จากสํานักงานเขต 
 - ดําเนินการในเดือน ธ.ค. 58 - ม.ค. 59 

20 20 
            

2. ขอจัดสรรงบประมาณตามที่ได รวบรวมจํานวนคนพิการ 
 ที่มีสิทธิได รับเงินเบี้ยความพิการจากสํานักงานเขต 
 - ดําเนินการในเดือน ม.ค. - ก.พ. 59 

20 40 
            

3. จัดทําแผนการใช จ"ายเงินงบประมาณส"งให สํานัก 
 งบประมาณกรุงเทพมหานคร เห็นชอบและขออนุมัติ 
 เงินประจํางวด 
 - ดําเนินการในเดือน ส.ค. 59 

20 60 

            

4. จัดทําบัญชีจัดสรรงบประมาณให สํานักงานเขต 
 เบิกจ"ายเงินเบี้ยความพิการ ดําเนินการในเดือน ก.ย.59 
 และขอจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม ดําเนินการในเดือน  
 ก.ค. - ส.ค. 60 

20 80 

            

5. รวบรวมและสรุปผลการจ"ายเงินเบี้ยความพิการ 
 เพื่อรายงานให ผู บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

20 100  
           

          รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  16  ร อยละของคนพิการได รับการจัดสรรเบี้ยความพิการ (ร อยละ 100) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3  โครงการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห� ครอบครัว สตรี คนพิการและผู ด อยโอกาส งบประมาณ  3,790,800 บาท (ดําเนินการ) (สสส.) 
กิจกรรม “ค"าใช จ"ายในการสงเคราะห�ช"วยเหลือครอบครัว สตรี ประชาชน ผู ติดเชื้อ คนพิการและผู ด อยโอกาสที่มีอายุตั้งแต" 18 ป;ขึ้นไป จนถึงอายุต่ํากว"า 60 ป; 
ที่ประสบป4ญหายากลําบาก” 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1. ขออนุมัติโครงการ 
 

5 5 
 

           

2. ขออนุมัติเงินประจํางวด 
 

10 15  
 

          

3. รับเรื่องจากสํานักงานเขต 
 

10 25 
 

           

4. นักสังคมสงเคราะห�เยี่ยมบ าน 
 

30 55 
 

           

5. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ Case 
 

15 70 
 

           

6. ขออนุมัติยืมเงินทดรองราชการ 
 

20 90 
 

           

7.การเบิกจ"ายเงิน 
 

10 100 
 

           

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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 ชื่อตัวชี้วัดที่  17  ร อยละของผู ใช บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห� มีความพึงพอใจผลของการรับบริการ (ผลลัพธ�)  (ร อยละ 80) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  โครงการดําเนินการบ านอิ่มใจและบริหารจัดการบริเวณแม นศรี งบประมาณ  40,721,300 บาท (ดําเนินการ) (สสส.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน าของ
โครงการ (ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ  
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1. ขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2. ขออนุมัติเงินงวด 
 

10 20             

3. ดําเนินการเช"าที่ดินและอาคารฯ 
 

10 30             

4. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ�  
 

10 40             

5. ดําเนินงานบ านอิ่มใจ 
 

40 80             

6. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

10 90             

7. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานเสนอ
ผู บริหารกรุงเทพมหานคร 
หลังเสร็จสิ้นโครงการ 

10 100             

      รวม 7 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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      ชื่อตัวชี้วัดที่  18  1.ร อยละของผู จบการอบรมหลักสูตรวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม 
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 70) 
                  2. ร อยละของผู ที่ผ"านการฝ8กอบรมอาชีพจากศูนย�ฝ8กอาชีพของกรุงเทพมหานครสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบอาชีพหรือสร างรายได เสริม  
                    (ผลลัพธ� ร อยละ 10) 

      ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสํารวจผู จบการอบรมอาชีพและวิชาชีพจากโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครสามารถนําไปประกอบอาชีพหรือนําไปใช ในชีวิตประจําวัน  
                                      ไม"ใช งบประมาณ  (กสช.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดทําแบบสอบถาม 20 20             

2.  ทอดแบบสอบถามให แก"ผู ผ"านการฝ8กอบรม 20 40             

3. เก็บแบบสอบถามถามจากผู ตอบแบบสอบถาม 30 70             

4.  รวบรวมแบบสอบถามและสรุปเหตุผล 20 90             

5.  ติดตามและประเมินผลและรายงานผล 10 100             

รวม5ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 

 
100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  19  ความพึงพอใจของเจ าหน าที่และประชาชน ที่มีต"อทักษะฝ;มือและประสิทธิภาพในการสอนของวิทยากรส"งเสริมอาชีพ (ผลลัพธ�) (ร อยละ 80) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 ค"าใช จ"ายโครงการประกวดฝ;มือวิทยากรส"งเสริมอาชีพ งบประมาณ  ๗20,๐๐๐.- บาท (กสช.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทําโครงการ ขออนุมัติโครงการและ 
ค"าใช จ"ายโครงการ 
 

10 10             

2. ขออนุมัติเงินประจํางวด 
 

10 20             

3. ประสานงานหน"วยงานที่เกี่ยวข อง 
 

30 50             

4.จัดเตรียมสถานที่ และวัสดุอุปกรณ� 
 

10 60             

5 .ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
 

30 90             

6. ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินการ 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  19  ความพึงพอใจของเจ าหน าที่และประชาชน ที่มีต"อทักษะฝ;มือและประสิทธิภาพในการสอนของวิทยากรส"งเสริมอาชีพ (ผลลัพธ�) (ร อยละ 80) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  2 ค"าใช จ"ายในการส"งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพของครูผู สอน วิทยากร และนักศึกษาโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  
                               งบประมาณ 1,0๐๐,๐๐๐.- บาท (กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ดําเนินการจัดหาขัอมูลเพื่อจัดทําโครงการ 10 10             

2.  ประสานวิทยากร จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 10 20             

3. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             

4.  จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางานและคําสั่ง 
     ให ข าราชการและลูกจ างเข ารวมกิจกรรม 

20 30    
 

        

5.  ดําเนินการตามโครงการ กิจกรรมที่ 1 15 30             

6. ดําเนินการตามโครงการ กิจกรรมที่ 2 15 30             

7. ประเมินและสรุปผลกการดําเนินโครงการ 20 100             

รวม7ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  19  ความพึงพอใจของเจ าหน าที่และประชาชน ที่มีต"อทักษะฝ;มือและประสิทธิภาพในการสอนของวิทยากรส"งเสริมอาชีพ (ผลลัพธ�) (ร อยละ 80) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  3 ค"าใช จ"ายในการจัดพิมพ�หนังสือหลักสูตรระยะสั้นแบบสมรรถนะของโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร งบประมาณ 200,000.- บาท (กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 20 20             

2.  ขออนุมัติเงินงวด 20 40             

3. ขออนุมัติจัดจ าง 20 60             

4.  ลงนามถึงสิ้นสุดสัญญา 20 80             

5. เบิกจ"ายเงิน 20 100             

รวม5ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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 ชื่อตัวชี้วัดที่  20  ผู ต องขังได รับโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ (ไม"น อยกว"า 100 คน/ป; 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  1 โครงการจัดการศึกษาวิชาชีพผู ต องขัง (ไม"น อยกว"า 100 คน/ป;) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกรมราชทัณฑ� 10 10             

2. คัดเลือกผู ต องขัง 10 20             

3. ประสานผู สอน จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 10 30             

4. ดําเนินการจัดอบรม 50 40             

5 ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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 ชื่อตัวชี้วัดที่  21  ร อยละของผู อบรมประกันคุณภาพโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานครมีความเข าใจมากขึ้นสามารถนําไปพัฒนาโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  
    (ผลลัพธ�)       (ร อยละ 80) 
 ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  1  ค"าใช จ"ายในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในโรงเรียนฝ8กอาชีพกรุงเทพมหานคร  งบประมาณ 326,800.- บาท (กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 10 10             

2.  ประสานวิทยากร จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 10 10             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด 10 10             

4.  จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางานและคําสั่งให 
ข าราชการและลูกจ างเข ารับการอบรม 
 

10 10 

   
 

        

5. ดําเนินการอบรมตามโครงการ 50 50             

6. ประเมินและสรุปผลการดําเนินโครงการ 10 10             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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        ชื่อตัวชี้วัดที่  22  ร อยละของผู ผ"านการทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงาน (ผลลัพธ�)   (ร อยละ 80) 
        ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  1  โครงการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพตามมาตรฐานฝ;มือแรงงาน งบประมาณ 389,0๐๐.- บาท (กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ดําเนินการจัดหาขัอมูลเพื่อจัดทําโครงการ 10 10             

2.  ขออนุมัติโครงการ 10 20             

3. ดําเนินการจัดหาผู เข าร"วมโครงการ 10 20             

4.  ขออนุมัติรายชื่อผู เข าร"วมโครงการ 10 30             

5.  ขออนุมัติเงินงวด 20 30             

6. ประสานวิทยากร จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 10 30             

7. ดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงาน 10 70             

8. ดําเนินการอบรมผู ทดสอบมาตรฐานฝ;มือแรงงาน 10 90             

9. ติดตามและประเมินผล 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  23  ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบธุรกิจได  ผลลัพธ�  (ร อยละ 30) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  1   โครงการพัฒนาศักยภาพผู ประกอบการธุรกิจผลิตภัณฑ�ชุมชน งบประมาณ ๒67,8๐๐.- บาท (กสช.) 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ

ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2. ประสานวิทยากร/จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 
 

10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด  
 

10 30             

4. จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางานและคําสั่งให 
กลุ"มเปIาหมายเข าร"วมอบรมตามโครงการ 
 

10 40             

5.ดําเนินการอบรมตามโครงการ 
 

50 90             

6.ประเมิน สรุปผลการดําเนินการและรายงานผล 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  23  ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจสามารถนําความรู ไปใช ในการประกอบธุรกิจได  ผลลัพธ�  (ร อยละ 30) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  2  โครงการอบรมหลักสูตรพัฒนาธุรกิจเพื่อสร างโอกาสในการประกอบอาชีพ  งบประมาณ 152,000.- บาท (กสช.) 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ

ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2. ประสานวิทยากร/จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 
 

10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด  
 

10 30             

4. จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางานและคําสั่งให 
กลุ"มเปIาหมายเข าร"วมอบรมตามโครงการ 
 

10 40             

5.ดําเนินการอบรมตามโครงการที่กําหนดไว  
 

50 90             

6.ประเมิน สรุปผลการดําเนินการและรายงานผล 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  24  จํานวนครั้งในการจัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  ผลผลิต (3 ครั้ง/ป;) 
ชื่อตัวชี้วัดที่  25  ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) (ร อยละ 100) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1   โครงการตลาดกลางกรุงในพื้นที่เขตชั้นในกรุงเทพมหานคร งบประมาณ 2,400,000.- บาท (กสช.) 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ

ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2. ประสานงาน จัดเตรียมวัสดุ สถานที่ 
 

10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด  
 

10 30             

4. จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางาน 
 

10 40             

5.ดําเนินการตามโครงการ 
 

50 90             

6.ประเมิน สรุปผลการดําเนินการและรายงานผล 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  24  จํานวนครั้งในการจัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  ผลผลิต (3 ครั้ง/ป;) 
ชื่อตัวชี้วัดที่  25  ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) (ร อยละ 100) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2   โครงการตลาดชานกรุงในพื้นที่เขตชั้นนอกกรุงเทพมหานคร งบประมาณ 3,600,000.- บาท (กสช.) 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ

ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลและขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2. ประสานงาน จัดเตรียมวัสดุ สถานที่ 
 

10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด  
 

10 30             

4. จัดทําคําสั่งแต"งตั้งคณะทํางาน 
 

10 40             

5.ดําเนินการตามโครงการ 
 

50 90             

6.ประเมิน สรุปผลการดําเนินการและรายงานผล 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  24  จํานวนครั้งในการจัดงานแสดงสินค าและผลิตภัณฑ�  ผลผลิต (3 ครั้ง/ป;) 
ชื่อตัวชี้วัดที่  25  ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) (ร อยละ 100) 

          ชื่อโครงการ/กิจกรรม  3  โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) 2017 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดเตรียมข อมูลร"าง TOR และขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2.จัดทํา TOR และคัดเลือกผู รับจ าง 
 

10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจํางวด 
 

10 30             

4. จัดทําสัญญา 
 

10 40             

5.ดําเนินการตามโครงการ 
 

50 90             

6.ส"งมอบงาน/ ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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    ชื่อตัวชี้วัดที่  25  ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) (ร อยละ 100) 
    ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมการตรวจเยี่ยมผู ผลิต ผู ประกอบการ ให คําปรึกษา แนะนํา การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ�การรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ�และการพัฒนาธุรกิจ 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ

ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ศึกษาข อมูล วิเคราะห�ข อมูลที่เกี่ยวข อง 
 

10 10             

2. จัดทําแผนการดําเนินงานการตรวจเยี่ยมผู ผลิต  
ผู ประกอบการ 
 

10 20             

3. ดําเนินการตรวจเยี่ยมผู ผลิต ผู ประกอบการ และ
รายงานผลการตรวจเยี่ยม 
 

70 90             

4. สรุป ประเมินผลการตรวจเยี่ยม 
 

10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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    ชื่อตัวชี้วัดที่  25  ร อยละของผลิตภัณฑ�กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ที่ได รับการส"งเสริม เผยแพร" ประชาสัมพันธ� (ผลผลิต) (ร อยละ 100) 
    ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมการจัดจําหน"ายผลิตภัณฑ�ในระบบร านค าออนไลน� (ไม"ใช งบประมาณ) (กสช.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 

(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.รับสมัคร เชิญชวนผู ผลิต ผู ประกอบการเข าร"วม
กิจกรรมปรับปรุงข อมูล 
 

20 20             

2. รวบรวมข อมูลผู ผลิต ผู ประกอบการ และข อมูล  
ผู ประกอบการและตรวจสอบความถูกต อง 
 

20 40             

3. บันทึกข อมูลในระบบ 
 

30 70             

4. ตรวจสอบ ปรับปรุงข อมูลให เป�นป4จจุบัน (กรณี
ข อมูลมีการเปลี่ยนแปลง) 
 

10 80             

5.รวบรวมสถิติ (เดือนละ 1 ครั้ง 
 

10 90             

6. รายงานผล 
 

10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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    ชื่อตัวชี้วัดที่  26  จํานวนครั้งในการปรับปรุงและประชาสัมพันธ�ข อมูลข"าวสารเพื่อผู ประกอบการ SMEs ในเว็บไซต� BMA SMEs ASEAN Data Bank (ผลผลิต) 
                           (อย"างน อยเดือนละ 1 ครั้ง) 
    ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมประชาสัมพันธ�ข อมูลการให บริการศูนย�ส"งเสริม SMEs ASEAN ของกรุงเทพมหานคร   (ไม"ใช งบประมาณ) (กสช.) 
   

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ เนื้อหาของ
ขั้นตอน   
(ร อยละ) 

ความก าวหน า
ของโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ.2559 – 2560) 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.จัดประชุมคณะทํางานจัดหาข อมูล SMEs 
กรุงเทพมหานคร 

20 20             

2. ประสานหน"วยงานที่เกี่ยวข องเพื่อประชาสัมพันธ�  
Website 
 

20 40             

3. ประสานกลุ"มงานสารสนเทศเพื่อการพัฒนา  และ
ปรับปรุง  Website    
                                                                                                                                        

20 60             

4. นําเข าข อมูลเพื่อปรับปรุงข อมูลหรือ
ประชาสัมพันธ�ข"าวสารใน Website  BMA SMEs 
ASEAN Data Bank (เดือนละอย"างน อย 1 ครั้ง) 
 

30 90             

5. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานผล 
 

10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  27 จํานวนผู เข ารับบริการด านการเกษตร   (100 คน/ป;) 
          ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการส"งเสริมเทคโนโลยีด านการเกษตรงบประมาณ 511,300.-บาท (กสช) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2.กําหนดหลักสูตรการอบรม 
 

10 20             

3.ประสานสถานที่ศึกษาดูงานวิทยากร 
 

10 30             

4.จัดทําคําสั่งให เกษตรกรและเจ าหน าที่ 
เข าร"วมโครงการ 
 

10 40             

5.ดําเนินการอบรม/สัมมนาศึกษาดูงาน 
 

40 80             

6.ติดตามประเมินผลโครงการ 
 

20 100             

               
               
รวม  6  ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  28 ร อยละของผลิตภัณฑ�ด านการเกษตรที่ได รับมาตรฐาน ปลอดภัย เป�นที่ยอมรับจากตลาด/ผู บริโภค      (ร อยละ  5) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการจัดหาสถานที่จําหน"ายสินค าทางการเกษตร/ผลิตภัณฑ�ชุมชนในพื้นที่ กทม. (ไม"ใช งบประมาณ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2.กําหนดสถานที่การจําหน"ายผลผลิต 
 

10 20             

3.ประสานเขต/เกษตรกรในการนําผลผลิตมา
จําหน"าย 

10 30             

4.ดําเนินการตามแผนที่ได กําหนดไว  
 

60 90             

5.ติดตามประเมินผลโครงการ 10 100             
               
               
รวม 5 ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ               
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ชื่อตัวชี้วัดที่  29 ร อยละของผู ผ"านการฝ8กอบรมด านการเกษตรกรรมสามารถนําความรู ไปพัฒนาพื้นที่เกษตรกรรมได      (ร อยละ  40) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการปรับปรุงคุณภาพดินในพื้นที่การเกษตรมุ"งสู"เกษตรอินทรีย�งบประมาณ  500,000.-บาท (กสช) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2.กําหนดหลักสูตรการอบรม 
 

10 20             

3.ประสานวิทยากรสถานที่ดูงาน 
 

10 30             

4.จัดทําคําสั่งให เกษตรกรและเจ าหน าที่ 
   เข าร"วมโครงการ 
 

10 40             

5.ดําเนินการอบรม/ศึกษาดูงาน 
 

40 80             

6.ติดตามประเมินผล 
 

20 100             

               
               
รวม...6...ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  30 จํานวนของประชาชนผู สนใจทั่วไป /เกษตรกรที่เข า ชมนิทรรศการมีชีวิตแบบจําลองเกษตรทฤษฎีใหม"ของกรุงเทพมหานคร   (จํานวน  1,000 คน/ป;) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1   โครงการทฤษฎีใหม" : ต นแบบการพัฒนาการเกษตรอย"างยั่งยืนของกรุงเทพมหานคร (กสช.) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ /กิจกรรม  
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
)ร อยละ(  

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ( 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ .ศ. 2559 พ .ศ. 2560 

ต .ค.  พ .ย.  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ.  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  
1.ขออนุมัติโครงการ  
 

10 10             

2.กําหนดแผน ระยะเวลาดําเนินการ สถานที่ 
 

10 20             

3.จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ� เอกสาร คําแนะนํา 
เผยแพร" 
 

10 30             

4.ดําเนินการจัดนิทรรศการมีชีวิตแบบจําลอง
เกษตรทฤษฎีใหม" สัญจรไปตามพื้นที่ต"างๆ 
ของกรุงเทพมหานคร 
 

50 80             

5.ติดตามประเมินผล /รายงานผล ให 
ผู บริหารทราบ 
 

20 100             

               
รวม....5 .....ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ  
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  31  จํานวนเกษตรกรซึ่งประสบป4ญหาด านการเกษตรที่ได รับการช"วยเหลือ (จํานวน  100  คน/ป;) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1   โครงการจัดงานคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในกรุงเทพมหานครงบประมาณ  128,000.-บาท 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร อยละ) 

คิดความก าวหน าโครงการ 
(ร อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ขออนุมัติโครงการ 
 

10 10             

2.กําหนดสถานที่การจัดงาน 
 

10 20             

3.ขออนุมัติจัดงาน/ขออนุมัติเงินงวด 
 

10 30             

4.ดําเนินการจัดงาน 4 ครั้ง 
 

50 80             

5.ติดตามประเมินผล 
 

20 100             

               
               
รวม.....5.....ขั้นตอน  คิดเป�นร อยละ 
 

100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  32  ร อยละของผู เข ารับการอบรมวิชาภาษาต"างประเทศ  มีความรู เพิ่มขึ้น (ผลลัพธ�) (ร อยละ 80) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1   โครงการค"าใช จ"ายในการอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษามลายูประมาณ 126,400 บาท (ดําเนินการ)(กสช.) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน 
(ร�อยละ) 

ความก�าวหน�า
ของโครงการ 

(ร�อยละ) 

ระยะเวลาดําเนินการ (พ.ศ. 2559– 2560) 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ประชาสัมพันธ�การเปzดสอนวิชาภาษาต"างประเทศ 
 

10 10 
 

           

2.  ประสานผู สอน จัดเตรียมวัสดุ สถานที่อบรม 
 

10 20 
 

           

3. รับสมัครผู เข ารับการอบรม 
 

10 30  
 

          

4.  ดําเนินการจัดอบรม 
 

50 40     
 

       

5.  ติดตามและประเมินผล 
 

10 100     
 

       

รวม 5ขั้นตอน คิดเป�นร อยละ 100 
 

100 100             
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