
ซื่อโครงการ การติดตามอำนวยความสะดวกคณะท่ีปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครในงานพิธี/พระราชพิธี
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานเลขานุการรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร เละที,ปรึกษาผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
ปีงบประมาณ ๒๔๖๔

๑. หลักการและเหตุผล
ด้วยภารกิจหลักของห้องคณะท่ีปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร กลุ่มงานเลขานุการรองผู้ว่าราชการ 

กรุงเทพมหานคร และที่ปรึกษาผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร คือ การนัดหมายงานและการจัดวาระงาน การประสานงาน 
การติดตามผล และการสรุปรายงาน งานด้านเลขานุการ การอำนวยการและการอำนวยความสะดวก และปฏิบัติหน้าท่ีอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่คณะที,ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งหนึ่งภารกิจที่สำคัญคือการติดตามและอำนวย 
ความสะดวกคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครในงานพิธี/พระราชพิธีต่าง ๆ

การติดตามและอำนวยความสะดวกในงานพิธี ในการนี้หมายรวมถึงงานกิจกรรมและโครงการต่าง  ๆ
ของกรุงเทพมหานคร ส่วนราชการภายนอก และภาคเอกชน ซึ่งคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครได้รับเชิญ 
หรือรับมอบหมายเข้าร่วม ตลอดจนงานพระราชพิธีต่าง  ๆโดยดำเนินการตั้งแต่การประสานนัดหมาย รวบรวมข้อมูลต่าง  ๆ
ที่เกี่ยวข้อง เซ่น รูปแบบงาน การแต่งกาย บทบาทของคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครในงานนั้น  ๆ
การเดินทาง การเข้าจุดต่าง  ๆ โดยใช้ปฏิทินออนไลน์ (6๐05๒ (ะลเ.รกปลเ0 การตอบรับเข้าร่วมงาน หรือแจ้งติดภารกิจ 
โดยใช้ซ่องทางกลุ่มสนทนาทางแอพลิเคชั่นไลน์ (มก6) ซึ่งผู้ปฏิบัติงานต้องใช้ความรู้ ความละเอียด รอบคอบ ถูกต้อง 
และการประสานงานท่ีดี เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีฃองคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและกรุงเทพมหานคร 

โดยโครงการนี้เป็นโครงการท่ีดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และมีความจำเป็นต้องดำเนินการ 
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔
๒.วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อเตรียมความพร้อม ตลอดจนข้อมูลต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องสำหรับคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร

๒.๒ เพื่ออำนวยความสะดวกด้านต่าง  ๆ ชองคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
๒.๓ เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีฃองคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

๓. เป้าหมาย
ติดตามเละอำนายความสะดวกการเข้าร่วมงานพิธี/พระราชพิธีของคณะท่ีบรืกษาฃองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

๔. ลักษณะของโครงการ
๔.๑ ประเภทโครงการ เป็นโครงการตามภารกิจงานประจำของกลุ่มงานลฃานุการรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

และที่ปรึกษาผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ในส่วนประจำห้องคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
๔.๒ ความสอดคล้องหรือเซื่อมโยงกับยุทธศาสตร์/แผน 

มิติท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล
เป้าหมายที่ ๗.๓.๑ บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพมีฃีดสมรรถนะสูง 

สามารถรองรับภารกิจที่ท้าทายของกรุงเทพมหานคร ในการก้าวสู่มหานครแห่งเอเชีย รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นที่เชื่อมั่นของประซาซน

เป้าประสงค์ ๗.๓.๑.๑ การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ 
ที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม

๔.๓ รปแบบโครงการ



๔.๓ รูปแบบโครงการ การพัฒนาระบบงาน โดยนำเทคโนโลยีมาประยุกตใช้ในการปฏิบัติงาน 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ
เดือนตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงเดือนกันยายน ๒๔๖๔/ห้องคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราซการกรุงเทพมหานคร 

กลุ่มงานเลขานุการรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและที่ปรึกษาผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักงานเลขานุการ 
ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และสถานท่ีจัดงานพิธีและพระราชพิธีต่าง ๆ

๖. แผนปฏิบัติการ

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม

เน้ืองาน 
ราย

ข้ันตอน 
(ร้อยละ)

คิด
ความก้าวหน้า 
โครงการ 
(ร้อยละ)

ระยะเวลาดำเนินการ
พ.ศ. ๒๔๖๔ พ.ศ. ๒๔๖๕

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม ี.ค. เม.ย. พ.ค. ม ิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันตอนที, ๑ จัดทำโครงการ 
และเสนอขออนุมัติโครงการ 
จัดทำแผนปฏิบัติงาน กิจกรรม 
ตามโครงการ และมอบหมาย 
หน้าที่รับผิดชอบ

6)(2? ๑ &

ขั้นตอนที่ ๒ ต ิดตามและ 
อำน วยความสะดวกคณ ะ 
ท ี่ปร ึกษาของผ ู้ว ่าราชการ 
กรุงเทพมหานคร ในงานพิธี 
พระราชพ ิธ ี และรายงาน  
ประจำเดือน

๗๐ ๘๕

ขั้นตอนที่ ๓ ประชุมทีมงาน 
เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
รายเดือน

๑๐ ๙๔

ขั้นตอนที่ ๔ ประเม ินผล 
โครงการ และสรุปผลเสนอ 
หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ 
ผู้ว่าราซการกรุงเทพมหานคร

๔ ๑๐๐
-4— 4-

รวม ๔ ข้ันตอน 
คิดเป็นร้อยละ

๑๐๐ ๑๐๐

๗. งบประมาณ...



- ๓-

๗. งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณราชการ

๘. ความเสียงของโครงการและแนวทางการบริหารความเสียง
ความเสียง การประเมินความเสียง แนวทางการบริหาร 

ความเสียงโอกาสที่จะเกิด ผลกระทบ ระดับความเสียง
ความกระช้ันชิดใน 
การเชิญเข้าร่วมงาน 
พิธี/พระราชพิธี

โอกาสที่จะเกิดอยู่ 
ในระดับปานกลาง

ผลกระทบเกี่ยวกับ 
การเตรียมการ 
อำนวยความ 
สะดวกผู้บริหารไม่มี 
ประสิทธิภาพ

ระดับความเสี่ยงอยู่ 
ในระดับปานกลาง

โดยการประสาน 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
ทางโทรศัพท์ หรือ 
แอพลิเคซ่ันไลน์ 
(ชก6)

๙. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
๙.๑ คณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครได้รับความสะดวกในการเช้าร่วมงานพิธี 

กิจกรรม และโครงการต่าง  ๆ ของกรุงเทพมหานคร ส่วนราชการภายนอก และภาคเอกซน
๙.๒ ม ีช ้อม ูลสนับสนุนคณะที่ปร ึกษาของผ ู้ว ่าราชการกรุงเทพมหานครในการเช ้าร ่วม 

งานพิธีและพระราชพิธี
๙.๓ ภาพลักษณ์ที่ดีฃองคณะที,ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

©๐. การติดตาม/ประเมินผล
๑๐.๑ ตัวชี้วัดความสำเร็จ

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ประเภทตัวชี้วัด วิธีการคำนวณ/เครื่องมือ 
ในการใช้วัด

ระยะเวลา

การติดตามอำนวยความ ร้อยละ ประเภทตัวชี้วัด ตารางบันทึกข้อมูลการเข้า ตั้งแต่เดือน
สะดวกคณะที่ปรึกษาชอง ๑๐๐ ความสำเร็จใน ร่วมงานพ ิธ ี/พระราชพ ิธ ี พ.ย. ๒(1าอ๔
ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ระดับผลลัพธ์ พร้อมภาพถ่าย ถึง ส.ค.
ในการเข้าร่วมงานพิธี/ ๒ ๕๖ ๕
พระราชพิธี

๑๐.๒ การติดตามความก้าวหน้า
๑๐.๒.๑ จัดทำโครงการการติดตามและอำนวยความสะดวกคณะท่ีปรึกษาของผู้ว่าราชการ 

กรุงเทพมหานครในงานพิธี/พระราชพิธี
๑๐.๒.๒ จัดประชุมผู้เกี่ยวข้อง เพื่อชี้แจงทำความเข้าใจรูปแบบโครงการ รูปแบบ 

การรายงานผลและระยะเวลาการรายงานผล
๑๐.๒.๓ ติดตามอำนวยความสะดวกคณะที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

ในงานพิธี และพระราชพิธีที่ได้รับเชิญ หรือได้รับมอบหมายให้เข้าร่วม
๑๐.๒.๔ ประชุมทีมงานเพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานรายเดือน
๑๐.๒.๕ บันทึกข้อมูล พร้อมภาพถ่ายเพื่อจัดทำรายงาน
๑๐.๒.๖ จัดทำรายงานประจำเดือน และรวบรวมเป็นแฟ้มรายงาน

๑๐.๓ การประเมินผล...



- ๔-

๑๐.๓ การประเมินผลโครงการ ร้อยละ ๑๐๐ ของการติดตามอำนวยความละดวกให้แก่คณะที,ปรึกษา 
ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครในการเข้าร่วมงานพิธี/พระราชพิธี

ลงซ่ือ
(นางลาวกาญจนา ภูพิฬฒน์ผล)

ฟ้ว่หน้าส์านักงานเลขาบุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

ผู้เสนอโครงการ

0

ลงซ่ือ ...................................... ^ .^ โ  —  .^.!............................. ผู้อนุมัติโครงการ
(นางวํภารัตใ! ใชยาบุ?!จ)

เ'ลราบกุารยูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร


