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คำนำ 
 

แผนปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตคลองสามวา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 เป็นคู ่มือ 
ในการปฏิบัติราชการของทุกส่วนราชการในสังกัดสำนักงานเขตคลองสามวา เพื ่อช่วยให้ข้าราชการ 
และบุคลากรของกรุงเทพมหานครได้เห็นภาพแนวทาง วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม  
ตามนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และแผนการพัฒนากรุงเทพมหานคร ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2561 - 
พ.ศ. 2565) ซึ่งจะดำเนินการระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕64 – ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕65 โดยแต่ละ
ส่วนราชการมีพันธกิจการดำเนินโครงการ/กิจกรรมในความรับผิดชอบที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

สาระของแผนฉบับนี้มุ ่งเน้นให้ทุกส่วนราชการในสังกัดสำนักงานเขตคลองสามวาดำเนินโครงการ/
กิจกรรมที่ตอบสนองเป้าหมายการบรรลุวิสัยทัศน์ตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒0 ปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ - 
๒๕75) ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2561 - 2565) และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565  
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแนวทางของประชาคมอาเซียน ทั้งด้านสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิ จ  
และความปลอดภัยตามเป้าหมายที่กำหนด โดยมีหลักการ คือ ประชาชนชาวกรุงเทพมหานครและเมือง
กรุงเทพมหานครจะได้รับผลประโยชน์สูงสุด และได้รับผลกระทบน้อยที่สุด ดังนั้น ในการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการสำนักงานเขตคลองสามวา ประจำปี พ.ศ. ๒๕65 จึงมุ ่งเน้นให้ทุกส่วนราชการพัฒนาศักยภาพ 
ของข้าราชการและบุคลากร รวมทั้งประชาชนตามภารกิจความรับผิดชอบ นอกจากนั้นทุกส่วนราชการยังต้องเร่ง
ดำเนินการพัฒนาทางด้านสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และความปลอดภัยในพื้นที่และชุมชน และการแข่งขัน
ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคตตามสภาพสังคมและพ้ืนที่ ขณะที่การพัฒนาดังกล่าวต้องคำนึงถึงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาในเชิงพื้นที่และความเดือดร้อนของประชาชน ส่งเสริมพฤติกรรมและการผลิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งเสริมสร้างความสมดุลของระบบนิเวศน์ ความมั่นคงปลอดภัยของประชาชนและสังคม 
ความมเีอกลักษณ์และคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทยและความอยู่ดีมีสุขของประชาชนอย่างยั่งยืน 

สำนักงานเขตคลองสามวา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตคลองสามวา ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕65 จะเป็นเครื่องมือที่สนับสนุนให้การปฏิบัติราชการและการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่จะดำเนินการ 
ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของทุกส่วนราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น สามารถ
วัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรมทำให้การปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตคลองสามวา รวมถึงกรุงเทพมหานคร
สามารถขับเคลื่อนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดได้อย่างมีเอกภาพ 
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ส่วนที่ 1 
 

สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 
ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพื้นที่ 

เขตคลองสามวาเป็นหนึ่งในห้าสิบเขตของกรุงเทพมหานคร สภาพทั่วไปเป็นท้องทุ่ง มีคลองสามวา  
ผ่านกลางพื้นที่และมีคลองซอยเชื่อมระหว่างคลองหลักเป็นก้างปลา ประชาชนดั้งเดิมส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
กสิกรรม ปัจจุบันเขตคลองสามวาเป็นเขตที่มีจำนวนประชากรมากเป็นอันดับที่ 2 ของกรุงเทพมหานคร 
รองจากเขตสายไหม 

ความสำคัญของเขตคลองสามวา ในวันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2540 เขตคลองสามวาได้แยกออกมา
จากเขตมีนบุรี ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย โดยได้รวมพื้นท่ีการปกครองและแบ่งการปกครองเป็น 5 แขวง 
ประกอบด้วย แขวงสามวาตะวันตก แขวงสามวาตะวันออก แขวงบางชัน แขวงทรายกองดิน และแขวงทราย
กองดินใต้ เนื้อที่รวม 110.686 ตารางกิโลเมตร 69,178.75 ไร่ มีประชากรทั้งสิ้นจำนวน 205,982 คน 
(ณ กันยายน 2564) พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ประชาชนในพื้นที่ส่วนมากเป็นเกษตรกร ทำนาข้าว 
ไร่หญ้า บ่อเลี ้ยงปลา และสวนผลไม้ ชีวิตความเป็นอยู ่ผูกพันอยู ่กับธรรมชาติและสายน้ำ และที่สำคัญ 
เขตคลองสามวาสามารถรักษาสภาพแวดล้อมให้อยู่ในระดับดีเยี่ยมทำให้เขตคลองสามวา เป็นเขตที่น่าอยู่ที่สุด 
ในพื้นที่กรุงเทพตะวันออก เพราะมีสิ่งอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนได้อย่างเต็มที่ เป็นที่ตั้งของ  
ส่วนราชการ หน่วยงาน สถานที่ต่าง ๆ ในภาครัฐ และภาคเอกชน 

สำนักงานเขตคลองสามวา มีหน้าที่ความรับผิดชอบ อำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการปกครองการทะเบียน  
การจัดทำแผนพัฒนาเขต การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ การจัดให้มี  
และควบคุมตลาด ท่าเทียบเร ือ ท่าข้าม และที ่จอดรถ การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื ่น ๆ  
การสาธารณูปการ การส่งเสริมการฝึก และประกอบอาชีพ การส่งเสริมการลงทุน การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
การจัดการศึกษาการสังคมสงเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิต การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นการจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ การปรับปรุง แหล่งชุมชนแออัด
และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การส่งเสริมกีฬา 
การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน การส่งเสริมการมีส่วนร่ วม  
การรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย ของบ้านเมือง การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การจัด ให้มี 
และควบคุมสุสานและฌาปนสถาน การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ การรักษา
ความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถาน อื ่น ๆ  
การคุ้มครองดูแลบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากที่ดิน ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การผังเมือง 
การวิศวกรรมจราจร การดูแลรักษาที่สาธารณะ การควบคุมอาคาร การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดการสิ่งแวดล้อม
และมลพิษต่าง ๆ การจัดเก็บรายได้ การบังคับการให้ เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร ตลอดจน
กฎหมายอื ่น ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้อง ในการให้บริการประชาชนในพื ้นที ่ เขตคลองสามวาแบ่งส่วนราชการ 
เป็น 10 ฝ่าย ประกอบด้วย ฝ่ายปกครอง ฝ่ายทะเบียน ฝ่ายโยธา ฝ่ายสิ ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล  
ฝ่ายรายได้  ฝ ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ ฝ่าย การศึกษา ฝ่ายการคลัง ฝ ่ายเทศกิจ  
และฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 



๒ 

 
 

ที่ตั้งสำนักงานเขต 
ตั้งอยู่ เลขท่ี 111 ถนนเลียบคลองสอง แขวงบางชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 

 
วิสัยทัศน์ 
 เขตคลองสามวา เป็นชุมชนน่าอยู่ คู่ความพอเพียง ยอดเยี่ยมด้านบริการ 
 
คำขวัญ  
 เมืองงามน้ำใส ท่องเที่ยวเพลินใจ แหล่งยิ่งใหญ่วัฒนธรรม 

 
การปกครองและประชากร 
 เขตคลองสามวา แบ่งหน่วยการปกครองย่อยออกเป็น 5 แขวง ได้แก่ 
 

แขวง พื้นที่ (ตร.กม.) 
จำนวนประชากร 
(ตุลาคม 2564) 

ความหนาแน่น 
(ตุลาคม 2564) 

สามวาตะวันตก 24.249 59,802 2,466.16 

สามวาตะวันออก 40.574 26,503 653.20 

บางชัน 18.644 89,322 4,790.92 

ทรายกองดิน 11.396 13,156 1,154.44 

ทรายกองดินใต ้ 15.823 17,199 1,086.96 

รวม 110.686 205,982 1,860.96 
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ที่ตั้งและอาณาเขต 
 เขตคลองสามวาตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของแม่น้ำเจ้าพระยา (ฝั่งพระนคร) มีอาณาเขตติดต่อกับ  
เขตต่าง ๆ เรียงตามเข็มนาฬิกา ดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดต่อกับอำเภอลำลูกกา (จังหวัดปทุมธานี)  
  มีแนวคันนาแบ่งเขตการปกครองระหว่างกรุงเทพมหานครกับจังหวัดปทุมธานี  
  เป็นเส้นแบ่งเขต 
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับเขตหนองจอก  
  มีคลองเก้า คลองแบนชะโด และคลองลัดตาเตี้ยเป็นเส้นแบ่งเขต 
 ทิศใต้  ติดต่อกับเขตมีนบุรี  
  มีคลองแสนแสบ คลองลำบึงไผ่ ซอยนิมิตใหม่ 8 (วีแสงชัย) ซอยนิมิตใหม่ 5 (เหมือนสวาท) 
  ถนนนิมิตใหม่ คลองสามวา ลำรางสามวา คลองเจ๊ก ลำรางโต๊ะสุข ถนนหทัยราษฎร์ 
  ซอยหทัยราษฎร์ 29 (โชคอนันต์) ลำรางคูคต  และคลองพระยาสุเรนทร์ 1 (กีบหมู) 
  เป็นเส้นแบ่งเขต 
 ทิศตะวันตก  ติดต่อกับเขตคันนายาว เขตบางเขน และเขตสายไหม  
  มีคลองบางชัน คลองคู้บอน  คลองคู ้ชุมเห็ด และคลองพระยาสุเรนทร์ (หนองใหญ่) 
  เป็นเส้นแบ่งเขต 
 
ศาสนสถาน 
 

 วัด 11 แห่ง 
วัดคู้บอน (ถนนคู้บอน) 
วัดสัมมาชัญญาวาส (ถนนพระยาสุเรนทร์) 
วัดสุทธิสะอาด (ถนนนิมิตใหม่) 
วัดสุขใจ (ถนนวัดสุขใจ) 
วัดศรีสุขสถาพร (ถนนไมตรีจิต) 
วัดลำกะดาน (ถนนนิมิตใหม่) 

วัดพระยาสุเรนทร์ (ถนนพระยาสุเรนทร์) 
วัดแป้นทองโสภาราม (ถนนหทัยราษฎร์ 39) 
วัดบัวแก้วศรัทธาธรรม (ถนนนิมิตใหม่) 
วัดจินดิตวิหาร (ถนนนิมิตใหม่) 
วัดบ้านกลางวิปัสสนา (ถนนนิมิตใหม่) 

 
สำนักสงฆ์ / ศูนย์ปฏิบัติธรรม 4 สำนัก 
สำนักสงฆ์หลวงปู่เหรียญ วรลาโภ (ถนนไมตรีจิต 8 แขวงสามวาตะวันออก) 
สำนักสงฆ์วัดเสนานนท์ (กำลังขอจัดตั้งเป็นวัด) (ถนนลำมะเขือขื่น แขวงสามวาตะวันออก) 
ศูนย์ปฏิบัติธรรมวิริยะธัมโม (ถนนวัดสุขใจ แขวงสามวาตะวันออก) 
ศูนย์วิปัสสนานิมิตใหม่สังเวชนียสถาน (ถนนนิมิตใหม่ 24 แขวงทรายกองดิน) 
 
มัสยิด 10 แห่ง 
มัสยิดกมาลุลอิสลาม  ถนนประชาร่วมใจ 
มัสยิดกมาลุ้ลอิมาน (วังตาหนวด) ถนนนิมิตใหม ่
มัสยิดดารุสสะอาด๊ะ (คลองสี่ตะวันออก) ถนนไมตรีจิต 
มัสยิดดารุ้ลอิบาด๊ะห์ (สามวา) ถนนหทัยราษฎร์ 
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มัสยิดย่ามีอะห์ (สุเหร่าคลองหนึ่ง) ถนนสุเหร่าคลองหนึ่ง  
มัสยิดฮีดาย่าตุลอิสลามียะฮ์ (สุเหร่าแสนแสบ) ถนนประชาร่วมใจ 
มัสยิดดารุ๊สลาม (คลองแปด) ถนนไมตรีจิต 7 
มัสยิดอิควานุ้ลมุตตะกีน (เกาะขุนเณร) ถนนแบนชะโด 
มัสยิดยามีอุลนาดียะห์ (ลำกะโหลก) ถนนพระยาสุเรนทร์ 
มัสยิดดารุ้ลอิห์ซาน (มัสยิดขาว) ถนนหทัยราษฎร์ 
 
สถานที่ท่องเที่ยว  
ซาฟารีเวิลด์ 
บางกอกฟาร์ม 
RES-Q FARM 
สวนวารีภิรมย์ 
ศูนย์การเรียนรู้เรื่องกล้วย “เท่ียวสวนม่ะ” 
สถาบันพุทธศาสนา เถรวาท-มหายาน วัดโฝวกวงซัน ไท่หวาซื่อ เขตคลองสามวา 
ตลาดน้ำบึงพระยา วัดพระยาสุเรนทร์ 
สวนรักดอก 

 
สถิติจำนวนราษฎรและผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 

พ้ืนที่เขต จำนวน 110.686 ตารางกิโลเมตร 
 บ้านเรือน   87,864 หลังคาเรือน 
 ราษฎร           205,982 คน 
 

แขวง 
จำนวนราษฎร 

จำนวนบ้าน 
ชาย หญิง รวม 

สามวาตะวันตก 28,150 31,652 59,802 26,117 

สามวาตะวันออก 12,762 13,741 26,503 9,571 

บางชัน 41,466 47,856 89,322 41,941 

ทรายกองดิน 6,299 6,857 13,156 5,120 

ทรายกองดินใต้ 8,394 8,805 17,199 5,115 

รวม 97,071 108,911 205,982 87,864 
 

หมายเหตุ : ข้อมูลจากศูนย์ประมวลผลการทะเบียนราษฎร (ศปท.)  ข้อมูล ณ ตุลาคม 2564 
  

จำนวนอัตรากำลัง 
สำนักงานเขตคลองสามวา มีจำนวนคนครองรวมทั ้งสิ ้น 836 อัตรา จำแนกเป็น ข้าราชการ  

129 อัตรา ลูกจ้างประจำ 385 อัตรา ลูกจ้างชั่วคราว 262 อัตรา (ข้อมูล ณ 1 ตุลาคม 2564) แยกส่วน
ราชการ ดังนี้ 
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ส่วนราชการ 
ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ ลูกจ้างชั่วคราว 

อัตราครอง
ครอง 

อัตราที่ว่าง อัตราครอง
ครอง 

อัตราที่ว่าง อัตราครอง
ครอง 

อัตราที่ว่าง 
๑. ฝ่ายปกครอง 

- ผู้อำนวยการเขต 
- ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขต 
- ฝ่ายปกครอง 

 
หกำไน่นน่ำพเดน่พยนเพนย่
เนะพ่เน 
 

-  
 
 
 
 
 
ราน 

-  
-  

1 
2 

15 

- 
- 
1 6 - 1 1 

๒. ฝ่ายทะเบียน 14 2 1 - - - 
๓. ฝ่ายเทศกิจ 9 2 21 2 - - 
๔. ฝ่ายการคลัง 10 3 1 - - - 
๕. ฝ่ายการศึกษา 6 1 1 - 1 - 
๖. ฝ่ายโยธา 14 4 52 - 12 - 
๗. ฝ่ายรายได ้ 12 - 2 - - - 
๘. ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 10 3 2 - - - 
๙. ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 12 - 222 14 169 14 
๑๐. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 9 - 4 - 2 - 
๑๑. โรงเรียน 15 6 73 - 77 7 

รวม 129 22 385 16 262 22 
 
สภาพแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการพัฒนา (SWOT Analysis) 

จุดแข็ง (Strengths) 
1. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการบริการตั้งรับเพียงพอต่อการให้บริการ 
2. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และมีทักษะในการปฏิบัติงานครอบคลุมตามภารกิจงานที่รับผิดชอบ 
3. เจ้าหน้าที่มีความสามัคคี ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีอัธยาศัยดี ยิ้มแย้ม เต็มใจให้บริการ 
4. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนให้สามารถปฏิบัติงานได้ง่ายข้ึน รวดเร็ว และแก้ปัญหาได้ทันเวลา 
5.  มีกิจกรรมการดำเนินการด้านส่งเสริมตามหลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน 
6. พ้ืนที่สำนักงานกว้างขวาง เพียงพอต่อการให้บริการ 
7. ผู้นำองค์กรความเป็นผู้นำที่ดีและมีวัฒนธรรมองค์กรที่เอ้ือต่อการทำงานสูง 
8. มีเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ที่จำเป็นในปฏิบัติงานเพียงพอ 
9. มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ที่เพ่ิมข้ึนและเป็นปัจจุบัน 
10. เจ้าหน้าที่ทำงานเชิงรุกและทันท่วงทีต่อการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาด โรคติดต่อ/ภัย 
11. สามารถปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมาย และบริหารจัดการงานประจำได้อย่างมีประสิทธิผล 
12. มีการจัดการข้อร้องเรียนอย่างเป็นระบบ บูรณาการและมีประสิทธิผลตามเกณฑ์ 
13. การเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักงานเขตเป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
14. มีการจัดประชุมย่อยภายในฝ่ายเป็นประจำ ในเรื่องรับฟังความคิดเห็น มอบหมายงาน ประเด็น

  แลกเปลี่ยน รวมถึงข้อมูลวิชาการเพ่ือนำไปพัฒนางาน เป็นต้น 
15. การประสานงานภายในหน่วยงานได้รวดเร็ว 
16. มีการลงพ้ืนที่และพบปะชุมชนได้อย่างทั่วถึง ทำให้รับรู้ปัญหาและความต้องการของชุมชนได้ดี 
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17. มาตรการบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด การจับ ปรับผู้กระทำผิด/ขับขี่บนทางเท้า 
18. มีการยกระดับและพัฒนาความสามารถของหน่วยบริการเร่งด่วนกรุงเทพมหานคร (Best)  
19. กิจกรรมต่าง ๆ อาศัยการมีส่วนร่วมและมีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน ประชา

  สังคมเป็นต้น เพ่ือการขับเคลื่อนงาน/โครงการต่าง ๆ 
 
จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. เจ้าหน้าที่ที ่เป็นผู้ดูแลโปรแกรมการใช้งานทางทะเบียนไม่มีความชำนาญ หากเกิดปัญหาจาก

โปรแกรมไม่สามารถแก้ไขได้ทันท่วงที 
2. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการบริการเชิงรุกมีจำกัด อัตรากำลังไม่เพียงพอต่อภารกิจ โดยเฉพาะงาน

ที่ต้องปฏิบัติตลอด 24 ชั่วโมง รวมถึงตำแหน่งที่มีจำกัด 1 อัตรา 
3. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานยังขาดความเชี่ยวชาญเฉพาะหากเป็นภารกิจที่ต้องใช้ทักษะการทำงานสูง 
4. บุคลากรขาดแรงจูงใจในปฏิบัติหน้าที่ เนื่องจากข้อจำกัดด้านความก้าวหน้าในตำแหน่ง 
5. กรณีมีคนต่างด้าวมารับบริการ เจ้าหน้าที่ไม่สามารถสื่อสารหรือให้บริการได้ราบรื่น 
6. ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดไม่ได้รับ การส่งเสริมความรู้วิชาการหรือการพัฒนา

ศักยภาพอย่างเพียงพอ 
7. วัสดุครุภัณฑ์ในการทำงานมีสภาพเก่าและล้าสมัย 
8. วัสดุ-ครุภัณฑ์สำนักงานมีไม่เพียงพอต่อการใช้งาน เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์ 

ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
9. ภารกิจด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมมีความหลากหลาย ถูกกำหนดกรอบการแก้ไขปัญหาในระยะเวลาที่จำกัด 
10. แนวคิดและวิธีการประชาสัมพันธ์ยังมีความล้าสมัย ไม่ตอบโจทย์สังคมปัจจุบัน 
11. ขาดอุปกรณ์เครื่องมือเกี่ยวกับการวิเคราะห์และการสื่อสารเพ่ือติดตามสถานการณ์ 
12. ระบบราชการ/สารบรรณ มีหลายขั้นตอน ต้องใช้เวลา 
13. การปรับปรุงฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบันยังดำเนินการล่าช้า 
14. ไม่มีการจัดการมอบหมายงานและ/หรือการถ่ายทอดความรู้จากรุ่นพ่ี-รุ่นน้อง อย่างเป็นระบบ 
15. ระบบการประเมินบุคลากรไม่สามารถวัดความสามารถผลงาน หรือประสิทธิภาพการทำงานได้

โดยตรง 
 

โอกาส (Opportunities) 
1. ประชาชนมีความตื ่นตัว เข้าถึงบริการและรับรู ้สิทธิในการแสดงความคิดเห็นต่าง ๆ มากขึ้น  

 ในทุกช่องทาง 
2. ภาครัฐ-เอกชน ภาคีเครือข่าย ชุมชน และประชาชนให้ความร่วมมือ สนับสนุน และให้ความไว้วางใจ 
3. มีงบประมาณจากแหล่งทุนอ่ืนสนับสนุนการดำเนินงานในรูปแบบคณะกรรมการ 
4. การเปลี่ยนที่มาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครจากการแต่งตั้งเป็นการเลือกตั้ง 
5. รัฐบาลมีการสนับสนุนงบประมาณด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
6. มีฐานข้อมูลขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงข้อมูลได ้ระบบเชื่อมโยงข้อมูลกับสำนักทะเบียนมีประสิทธิภาพ 
7. ความทันสมัยของเทคโนโลยี และประชาชนเข้าถึงเทคโนโลยีแหล่งข้อมูลที่รวดเร็ว 
8. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการเพื่อลดขั้นตอน 
9. มีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกำหนดแนวทางการปฏิบัติไว้ชัดเจน 
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อุปสรรค (Threats) 
1. หากมีความจำเป็นต้องประสานข้อมูลกับเจ้าของข้อมูลหรือเจ้าของประวัติ ทำได้ยาก ทำให้ล่าช้า 
2. ประชากรแฝงมีจำนวนมาก และอาศัยอยู่ในพื้นที่ไม่เป็นเวลานาน / ปัญหาการจราจร สภาพของ

ถนนที่คับแคบ / ขาดการวางผังเมืองที่ดี การขยายตัวของเมืองรวดเร็ว 
3. ประชาชนขาดจิตสำนึก ฝ่าฝืนกระทำผิด เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าสาธารณะ 
4. ไม่ได้รับความร่วมมือจากประชาชนในการจัดการขยะ/ทิ้งสิ่งปฏิกูลลงในท่อระบายน้ำ 
5. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการจัดทำโครงการตามภารกิจและการบริหารจัดการ 
6. ประชาชนไม่เคารพกฎหมาย ฝ่าฝืนกระทำความผิดบ่อยครั้ง 
7. รูปแบบการบริหารราชการกรุงเทพมหานครในระดับเขตเป็นลักษณะการแบ่งอำนาจ 
8. ระบบเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมไม่ตอบโจทย์สภาพปัญหาปัจจุบัน 
9. ระบบสารสนเทศมีมาก แต่ไม่เชื่อมโยงข้อมูลกัน ทำให้ทำงานซ้ำซ้อนและเสียเวลา 
10. ระบบอินเตอร์เน็ตของหน่วยงานมีการจำกัดการเข้าถึงเว็บไซต์ หรือโปรแกรมบางโปรแกรมสังคม

ออนไลน์ ซึ่งไม่สอดคล้องกับรูปแบบการทำงานในปัจจุบัน 
11. กฎ ระเบียบ ไม่ได้อำนวยความสะดวกหรือลดขั้นตอนตามสมควร เช่น การจำกัดอำนาจหน้าที่  

เจ้าพนักงาน เนื่องจากมีการแบ่งเขตอำนาจหน้าที่ 
12. การกำหนดกรอบอัตรากำลังไม่ตอบสนองต่อภาระงาน อีกทั้งหน่วยงานระดับเขตไม่มีบทบาท 

ในการเสนอความคิดเห็น 
13. ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับต่าง ๆ ยังมีความล้าสมัย ไม่เอ้ือต่อการทำงานสมัยใหม่ 
 

TOWS Matrix Analysis สำนักงานเขตคลองสามวา 
 

ภายใน 
ภายนอก 

S W 

O SO.1 พัฒนาและยกระดับการให้บริการสู่
ความเป็นเลิศ  
(S1/S3/S6/S8/S16/S18/O1/O7/O8) 

SO.2 ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของ
สำนักงานเขตเป็นแหล่งข้อมูลที่
น่าเชื่อถือ 
(S4/S9/S15/O9/O10) 

SO.3 สนับสนุนให้เกิดกระบวนการมีส่วน
ร่วมตามภารกิจร่วมกับเครือข่าย  
(S2/S7/S19/O2/O3/O5/O6) 

SO.4 บริหารจัดการข้อร้องเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
(S11/S12/S14/O9/O11) 

WO.1 เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ที่
หลากหลาย ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  
(W8/W10/O1/O9) 

WO.2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการ
และบุคลากรให้มีคุณภาพ  
(W4/W6/W15/O5/O7/O8/O10/O12) 

WO.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการทำงานด้วย
ภาคีเครือข่าย  
(W2/W3/W9/O2/O3/O11) 

T ST.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการบังคับใช้
กฎหมายอย่างเข้มงวด  
(S17/T3/T15) 

WT.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกระบวนการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในองค์กร  
(W3/W4/W14/W15/T12) 
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พันธกิจ 
สำนักงานเขตคลองสามวาเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการให้บริการประชาชนในพื้นที ่ให้ได้รับ 

การบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในการติดต่อราชการ ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
ดังเช่น การปกครอง การทะเบียน การบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ งานระบายน้ำ การจัดให้มีและควบคุม
ตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื ่น  ๆ การสาธารณูปการ  
การส่งเสริมการฝึกและการประกอบอาชีพ การส่งเสริมการลงทุน การส่งเสริมการท่องเที่ยว การจัดการศึกษา 
การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การบำรุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้อ งถิ่น  
และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นการจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับ  
ที่อยู่อาศัย การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การส่งเสริมกีฬา การส่งเสริมประชาธิปไตย 
ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร การรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การจัดให้มีและควบคุม
สุสานและฌาปนสถาน การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ การจัดให้มีการควบคุมการฆ่าสัตว์ การรักษาความปลอดภัย 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่น ๆ การคุ้มครองดูแลบำรุงรักษา 
และการใช้ประโยชน์จากที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การผังเมือง การวิศวกรรมจราจร การดูแล
รักษาที ่สาธารณะ การควบคุมอาคาร การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การส่งเสริมและสนับสนุน  
การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ การจัดเก็บ
รายได้ การบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือกฎหมายอื่นที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่
ของกรุงเทพมหานคร และหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  

ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
 เป้าหมายที่ 1.1.2  กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิด
  และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึง
  การกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
  เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1  การจ ัดการม ูลฝอยที ่ต ้นทางอย ่างมี  
   ประสิทธิภาพ 
 เป้าหมายที่ 1.1.3  กรุงเทพมหานครมีคุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  เป้าประสงค์ที่ 1.1.3.1 ป้องกันและลดการเกิดมลพิษที่ต้นทาง 
   (แหล่งกำเนิด) 
มิติที่ 1.2  ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 เป้าหมายที ่1.2.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู ้เสพ ผู ้ติดทุกคนเข้าสู ่ระบบ 
  การบำบัดรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพที่มีมาตรฐานและมีความเหมาะสม 
  เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.2   สร ้างความภาคภูม ิใจในตนเองและ 
    ความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน 
   และประชาชนในการป้องกันการใช้ยา
   และสารเสพติด 
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มิติที่ 1.5  ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
 เป้าหมายที่ 1.5.5  ประชาชนบริโภคอาหารที ่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื ้อโรค 
  และสารปนเปื้อน 
  เป้าประสงค์ที่ 1.5.5.1 ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อมั่น
   ในความปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน  

ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
 

มิติที่ 2.2  พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นที่ 
 เป้าหมายที ่ 2.2.1  กรุงเทพมหานครเป็นมหานครร่มรื ่นด้วยพรรณไม้ มีพื ้นที ่สีเขียว 
  เพ่ือการพักผ่อนเพียงพอตามมาตรฐานสากล 
  เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่สีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจ
   และสร้างความร่มรื ่นเพิ ่มขึ ้นกระจาย 
   ทั่วพื้นที ่

 
ตัวช้ีวัดหน่วยงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที ่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที ่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกัน 
โรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข  

2. ระดับความสำเร็จของการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อยบริเวณพ้ืนผิวถนน  
3. ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับ

เอกลักษณ์ของพ้ืนที่  
4. ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2560 

(2,419.97 ตันต่อวัน) 
5. มีการรายงานผลการดำเนินการครบถ้วนตามแผนปฏิบัติงานของฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล  
6. มีและใช้สื่อประชาสัมพันธ์การปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ  
7. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากท่ีสุด  
8. เว็บไซต์และช่องทางการสื่อสารของสำนักงานเขตคลองสามวาได้รับการปรับปรุงและพัฒนาครบ

ทุกช่องทาง 
9. มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริม

ประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี  
10. สำนักงานเขตคลองสามวาสามารถจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพตามเวลาที ่กำหนด  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
11. ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ)  
12. สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการส่ งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากร 

ให้มีคุณภาพ จำนวน 1 โครงการ/ปี 
13. ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วนงาน 
14. ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 
15. ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูลสำหรับบูรณาการภารกิจของหน่วยงาน 

(One Platform) 
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ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
สำนักงานเขตคลองสามวาได้ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตคลองสามวา 

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖4 ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ๒๐ ปี ระยะที่ ๒ (พ.ศ 2561-2565)  
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ.๒๕๖4 และคำรับรองปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มีตัวชี้วัดที่ดำเนินการทั้งหมด 8 ตัวชี้วัด จาก 13 โครงการ โดยดำเนินการแล้วเสร็จ 13 โครงการ 
โดยรวมผลการปฏิบัติราชการอยู่ที่ร้อยละ 97.268 ซึ่งสามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ ดังนี้ 

 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายของผู้บริหารหรือภารกิจพิเศษ            
 

ลำดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 
(เทียบเป้าหมาย) 

1. ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับ
การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 

ระดับ 5 
 

ระดับ 5 
(ร้อยละ 100) 

2. ร้อยละปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและ
นำไปใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2560 

ร้อยละ  
100 

ร้อยละ 100 

 
องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต 
 

ลำดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 
(เทียบเป้าหมาย) 

1. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมขึ้น  ร้อยละ  
100 

ร้อยละ  
100 

2. กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
จัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร 

อย่างน้อย 
เขตละ 2 ครั้ง 

ร้อยละ  
100 

3. เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
1) ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
 
2) พัฒนาการของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กกอนวัยเรียน

กรุงเทพมหานคร 
- รอ้ยละของเด็กกอนวัยเรียนที่มีพัฒนาการสมวัย 
 
- รอ้ยละของเด็กกอนวัยเรียนที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้า
ไดเ้ขาสู่กระบวนการพัฒนา 

 
ร้อยละ  

90 
 
 

ร้อยละ  
85 

ร้อยละ  
100 

 
ร้อยละ  
100 

 
 

ร้อยละ  
100 

ร้อยละ  
100 

 
  



๙ 

 
 

องค์ประกอบท่ี 4  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน
งบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชน หรือหน่วยงานของรัฐ 
เพื่อนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 

 

ลำดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 
(เทียบเป้าหมาย) 

1. ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
91.643 

 
องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ลำดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 
(เทียบเป้าหมาย) 

1. ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
81.044 

2. ความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูลที่มี
ความสำคัญต่อการปฏิบัติงาน หรือการให้บริการ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
100 

  



๑๐ 

 
 

ส่วนที่ 2 
 

มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 
 
การบริการสาธารณะ 
 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2  กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพ
  การจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1  การจัดการมูลฝอยที่ต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและ

นำไปใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ ๒๐ ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ 40 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดแยกมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดตามหลัก 3Rs 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและ

นำไปใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ ๒๐ ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ 40 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

 โครงการยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์ 50,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด

และสวนสาธารณะ 
 



๑๑ 

 
 

เป้าหมายที่ 1.1.3  กรุงเทพมหานครมีคุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.3.1  ป้องกันและลดการเกิดมลพิษท่ีต้นทาง (แหล่งกำเนิด) 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของแหล่งกำเนิดฝุ่นละอองได้รับการควบคุม - ร้อยละ 

100 
ร้อยละ 
100 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 3 ควบคุมและลดมลพิษจาก อุตสาหกรรม และเตาเผาศพ 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 มีการรายงานผลครบถ้วนตามแผนปฏิบัติงานของ

เจ้าหน้าที่ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
- - ร้อยละ 

100 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

 โครงการยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล สิ่งแวดล้อมท่ีดี สะอาด 
ปลอดภัย 

165,100 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 
เป้าหมาย 1.2.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพ ผู้ติดทุกคนเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟู
สมรรถภาพท่ีมีมาตรฐานและมีความเหมาะสม 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.2 สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในการป้องกันการใช้ยาและสารเสพติด 
 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ 

ความเข้าใจด้านยาและสารเสพติด 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 8๐ ร้อยละ 8๐ 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการลดละเลิกการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
 



๑๒ 

 
 

ตัวช้ีวัดมาตรการ  

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 มีและใช้สื่อประชาสัมพันธ์การปฏิบัติตามกฎหมาย

ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
- - ร้อยละ 

๑๐๐ 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 30,000 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ

สุขาภิบาล 
 
มิติที่ 1.5 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
 
เป้าหมายที่ 1.5.5  ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.5.1 ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อมั่นในความปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน  
 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถาน

ประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์ 
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

2 ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการสุ่มตรวจ 
ไม่พบการปนเปื้อน 
2.1 สารพิษ 
2.2 เชื้อโรค 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1  ควบคุม กำกับให้สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์ด้านสุขลักษณะทางกายภาพของ
 กรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2  ควบคุม กำกับให้ผู้ประกอบการผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ  
 ไม่เป็นโรคที่สังคมรังเกียจหรือไม่เป็นพาหะนำโรคติดต่อ 
มาตรการที่ 3  ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารในสถานประกอบการ 
มาตรการที่ 4  ควบคุม กำกับให้ผู้ประกอบการผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้งต้องผ่านการอบรมตาม 
 หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานครกำหนด 
มาตรการที่ 5 ผู้บริโภครู้จักพิทักษ์สิทธิคุ้มครองความปลอดภัยให้แก่ตนเอง 
มาตรการที่ 6  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านสุขาภิบาลอาหารมีศักยภาพในการดำเนินงานด้านอาหารปลอดภัย 
 



๑๓ 

 
 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบ- 

การอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 
(COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข 

- - ร้อยละ 
100 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 87,800 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ

สุขาภิบาล 
 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
 
มิติที่ 2.2 พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นที่ 
 
เป้าหมาย 2.2.1  กรุงเทพมหานครเป็นมหานครร่มรื่นด้วยพรรณไม้ มีพื้นที่สีเขียวเพื่อการพักผ่อน เพียงพอ
 ตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1  พัฒนาพ้ืนที่สีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพ่ิมขึ้นกระจายทั่วพ้ืนที่ 
 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 สัดส่วนพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนต่อประชากร

(ตารางเมตรต่อคน) 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
10๐ 

ร้อยละ  
10๐ 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1  พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพ่ิมเติมเพ่ือขยายพ้ืนที่บริการสำหรับการพักผ่อนหย่อนใจและปรับปรุง 
 สภาพภูมิทัศน์ให้เกิดความร่มรื่นสวยงามเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ชุมชน 
 
ตัวช้ีวัดมาตรการ  

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึนตามท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ร้อยละ 

๑๐๐ 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 



๑๔ 

 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,100,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

 
การบริหารจัดการ 
 

สำนักงานเขตคลองสามวาไม่มีตัวชี้วัดหรือกิจกรรม/โครงการที่สนับสนุนยุทธศาสตร์ในด้านที่ 7  
การบริหารการจัดการเมืองมหานคร 
  



๑๕ 

 
 

ส่วนที่ 3 
 

โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานเขตคลองสามวา ได้กำหนดภารกิจสำคัญของหน่วยงาน 
จำนวน 7 ด้าน ประกอบด้วย  
ภารกิจที่ 1 พัฒนาและยกระดับการให้บริการสู่ความเป็นเลิศในทุกด้าน 
ภารกิจที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของสำนักงานเขตเป็นแหล่งข้อมูลที ่น่าเชื ่อถือและเพิ ่มช่องทาง 
 การประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
ภารกิจที่ 3 สนับสนุนให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมตามภารกิจร่วมกับเครือข่าย  
ภารกิจที่ 4 บริหารจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
ภารกิจที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด  
ภารกิจที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้มีคุณภาพ  
ภารกิจที่ 7 งานจำเป็นพื้นฐานของสำนักงานเขต/อ่ืน ๆ 
โดยมีรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
 
ภารกิจที่ 1 พัฒนาและยกระดับการให้บริการสู่ความเป็นเลิศในทุกด้าน 
เป้าหมายความสำเร็จ : ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในภาพรวม 
ตัวช้ีวัด : ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด  
 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ตรอก ซอย และ 
สิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชน 

3,000,000 ฝ่ายโยธา 

2.  โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง 20,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

3.  โครงการส่งเสริมการคัดแยกและรวบรวมมูลฝอย 
อันตรายและมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ที่แหล่งกำเนิด 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

4.  โครงการคัดแยกมูลฝอยไปใช้ประโยชน์ของ 
สำนักงานเขตคลองสามวา 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

5.  กิจกรรมวันทิ้งของเหลือใช้ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

 

ภารกิจที่ 2  ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของสำนักงานเขตเป็นแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและเพิ่มช่องทาง 
 การประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายความสำเร็จ :  เว็บไซต์และช่องทางการสื่อสารของสำนักงานเขตคลองสามวาได้รับการปรับปรุง 
 และพัฒนา 



๑๖ 

 
 

ตัวช้ีวัด :  เว็บไซต์และช่องทางการสื่อสารของสำนักงานเขตคลองสามวาได้รับการปรับปรุงและพัฒนาครบ 
ทุกช่องทาง 

 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการพัฒนาเว็บไซต์และสื่อช่องทางอ่ืนเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

 

ภารกิจที่ 3 สนับสนุนให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมตามภารกิจร่วมกับเครือข่าย  
เป้าหมายความสำเร็จ :  สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการกิจกรรมที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วม 
 จากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วม 
ตัวช้ีวัด :  มีกิจกรรมโครงการที ่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื ่น ๆ หรือส่งเสริม
 ประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี 
 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการวันสำคัญอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 500,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

2.  โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน 

352,000 ฝ่ายปกครอง 

3.  โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 

107,100 ฝ่ายปกครอง 

4.  โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 179,100 ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

5.  โครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน (CBM) ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

6.  โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

5,670,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

7.  โครงการเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและ
สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 

5,732,400 ฝ่ายปกครอง 

8.  โครงการบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือกออกในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

570,200 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

 
ภารกิจที่ 4 บริหารจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายความสำเร็จ :  สำนักงานเขตคลองสามวาสามารถจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพตามเวลา 
 ที่กำหนด 
ตัวช้ีวัด :  สำนักงานเขตคลองสามวาสามารถจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพตามเวลาที ่กำหนด  
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 



๑๗ 

 
 

 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  กิจกรรมการจัดการเรื่องร้องทุกข์ของประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพในทุกช่องทาง 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

 
ภารกิจที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนการบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด  
เป้าหมายความสำเร็จ :  ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวารู้สึกปลอดภัย 
ตัวช้ีวัด : ประชาชนในพ้ืนที่เขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ) 
 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 
2.  โครงการการจัดการจราจร ความปลอดภัยสถานศึกษาใน

พ้ืนที่เขตคลองสามวา 
ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

3.  โครงการกวดขันรถยนต์และรถจักรยานยนต์ จอดหรือขับ
ขี่บนทางเท้า 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

4.  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจพื้นที่เสียงต่อ
อาชญากรรม 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

 
ภารกิจที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้มีคุณภาพ  
เป้าหมายความสำเร็จ :  สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและ
 บุคลากรให้มีคุณภาพ  
ตัวช้ีวัด :  สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้มี
 คุณภาพ จำนวนไม่น้อยกว่า 1 โครงการ/ปี 
 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับข้าราชการและ
บุคลากรภาครัฐ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

2.  กิจกรรมประเมินการสร้างเสริมความผูกพันองค์กรและ 
ความสุขบุคลากร (happinometer) 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

 
ภารกิจที่ 7 งานจำเป็นพื้นฐานของสำนักงานเขต/อ่ืน ๆ  
เป้าหมายความสำเร็จ :  ภารกิจจำเป็นพื้นฐานของสำนักงานเขตดำเนินการได้ครบถ้วน 
ตัวช้ีวัด : ภารกิจจำเป็นพ้ืนฐานของสำนักงานเขตดำเนินการได้ครบถ้วนทุกโครงการ 
 
ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,643,700 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 



๑๘ 

 
 

ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 
2.  โครงการแข่งทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการเกษตรของ

ยุวเกษตรกรในโรงเรียน 
70,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
3.  โครงการดำเนินงานศูนย์บริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยีการเกษตร 
345,300 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
4.  โครงการจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 120,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
5.  โครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชน

กรุงเทพมหานคร 
180,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
6.  โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้านเด็ก 

สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
514,600 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
7.  โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ

กรุงเทพมหานคร 
10,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
8.  โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 

ด้านพัฒนาสังคม 
585,200 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
9.  โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์

พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนกรุงเทพ 
118,200 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ

สวัสดิการสังคม 
10.  โครงการประชุมครู 22,800 ฝ่ายการศึกษา 
11.  โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  

และหัวหน้ายุวกาชาด 
169,500 

 
ฝ่ายการศึกษา 

12.  โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

140,700 
 

ฝ่ายการศึกษา 

13.  โครงการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต 40,600 ฝ่ายการศึกษา 
14.  โครงการพิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ

กรุงเทพมหานคร  
50,700 

 
ฝ่ายการศึกษา 

15.  โครงการปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 

47,300 
 

ฝ่ายการศึกษา 

16.  โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 225,700 ฝ่ายการศึกษา 
17.  โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ 8,226,000 ฝ่ายการศึกษา 
18.  โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 42,900 ฝ่ายการศึกษา 
19.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงาน

เพ่ือการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
235,800 ฝ่ายการศึกษา 

20.  โครงการสอนภาษาจีน 5,043,600 ฝ่ายการศึกษา 
21.  โครงการสอนภาษามลายู 144,000 ฝ่ายการศึกษา 
22.  โครงการสอนภาษาอาหรับ 1,440,000 ฝ่ายการศึกษา 
23.  โครงการสอนภาษาญี่ปุ่น 360,000 ฝ่ายการศึกษา 
24.  โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 10,608,000 ฝ่ายการศึกษา 



๑๙ 

 
 

ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 
25.  โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ปลอดภัย 1,069,900 ฝ่ายการศึกษา 
26.  โครงการเกษตรปลอดสารพิษ 30,000 ฝ่ายการศึกษา 
27.  โครงการเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 40,000 ฝ่ายการศึกษา 
28.  โครงการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชน 

เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  
ตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

100,000 ฝ่ายการศึกษา 

29.  โครงการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 

578,400 ฝ่ายการศึกษา 

30.  โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 270,000 ฝ่ายการศึกษา 
31.  โครงการคัดแยกมูลฝอยจากแหล่งกำเนิดภายใน

สำนักงานเขต 
ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด

และสวนสาธารณะ 
32.  โครงการคัดแยกก่ิงไม้ใบไม้ไปใช้ประโยชน์ในพื้นท่ี ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด

และสวนสาธารณะ 
33.  กิจกรรมปลูกต้นไม้ในวันสำคัญ ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด

และสวนสาธารณะ 
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ส่วนที่ 4 
 

สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 
 

4.1 โครงการยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2565 
 
ลำดับ

ที ่
ชื่อโครงการยุทธศาสตร์ 

(เรียงลำดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 
งบประมาณ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1.  โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้
ประโยชน์ 

50,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

2.  โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล สิ่งแวดล้อมที่ดี 
สะอาด ปลอดภัย 

165,100 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

3.  โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 30,000 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

4.  โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 80,900 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

5.  โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,100,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,426,000 บาท 
 
4.2 โครงการสำคัญตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการสำคัญ งบประมาณ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1.  โครงการซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ตรอก ซอย และสิ่ง
สาธารณประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

3,000,000 ฝ่ายโยธา 

2.  โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง 20,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

3.  โครงการส่งเสริมการคัดแยกและรวบรวมมูลฝอย
อันตรายและมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ที่แหล่งกำเนิด 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

4.  โครงการคัดแยกมูลฝอยไปใช้ประโยชน์ของ 
สำนักงานเขตคลองสามวา 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

5.  กิจกรรมวันทิ้งของเหลือใช้ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

6.  โครงการศูนย์บริหารราชการฉับไว ใสสะอาด (Bangkok 
Fast & Clear : BFC) 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายทะเบียน 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการสำคัญ งบประมาณ 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

7.  โครงการพัฒนาเว็บไซต์และสื่อช่องทางอ่ืน 
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

8.  โครงการวันสำคัญอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 500,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

9.  โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน 

352,000 ฝ่ายปกครอง 

10.  โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 

107,100 ฝ่ายปกครอง 

11.  โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 179,100 ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

12.  โครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน (CBM) ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ 

13.  โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

5,670,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

14.  โครงการเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและ
สมาชิกสาภกรุงเทพมหานคร 

5,732,400 ฝ่ายปกครอง 

15.  โครงการบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือกออกในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

570,200 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

16.  กิจกรรมการจัดการเรื่องร้องทุกข์ของประชาชน 
อย่างมีประสิทธิภาพในทุกช่องทาง 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

17.  โครงการกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 
18.  โครงการการจัดการจราจร ความปลอดภัยสถานศึกษา 

ในพ้ืนที่เขตคลองสามวา 
ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

19.  โครงการกวดขันรถยนต์และรถจักรยานยนต์ จอดหรือ 
ขับข่ีบนทางเท้า 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

20.  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจพื้นที่เสียงต่อ
อาชญากรรม 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 

21.  กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับข้าราชการและ
บุคลากรภาครัฐ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

22.  กิจกรรมประเมินการสร้างเสริมความผูกพันองค์กรและ 
ความสุขบุคลากร (happinometer) 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 16,130,800 บาท 
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4.3 บัญชีรายการโครงการประจำพื้นฐาน 
 
ลำดับ

ที ่
ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

1 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  
งานบริหารทั่วไป
ฝ่ายพัฒนาชุมชน 

1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 
2. โครงการจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 
3. โครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชน

กรุงเทพมหานคร  

1,643,700 
120,000 
180,000 

งานพัฒนาชุมชน
และบริการสังคม 

1. โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

2. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนา
สังคม 

3. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร 

4. โครงการแข่งทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการเกษตรของ
ยุวเกษตรในโรงเรียน 

5. โครงการดำเนินงานศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

514,600 
 

585,200 
 

10,000 
 

70,000 
 

345,300 

2 ฝ่ายการศึกษา  
งานบริหารทั่วไป
ฝ่ายการศึกษา 

1. โครงการประชุมครู 
2. โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  

และหัวหน้ายุวกาชาด 
3. โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต 
5. โครงการพิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ

กรุงเทพมหานคร 
6. โครงการปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพ- 

มหานคร 
7. โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

22,800 
169,500 

 
140,700 

 
40,600 
50,700 

 
47,300 

 
225,700 

งานงบประมาณ
โรงเรียน 

1. โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ 
2. โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงาน

เพ่ือการเรียนรู้ 
4. โครงการสอนภาษาจีน  
5. โครงการสอนภาษามลายู 

8,226,000 
42,900 

 
235,800 

 
5,043,600 

144,000 
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ลำดับ
ที ่

ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

6. โครงการสอนภาษาอาหรับ 
7. โครงการสอนภาษาญี่ปุ่น 
8. โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต  
9. โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ปลอดภัย  
10. โครงการเกษตรปลอดสารพิษ 
11. โครงการเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 

1,440,000 
360,000 

10,608,000 
1,069,900 

30,000 
40,000 

3 ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  
งานเก็บมูลฝอยและ
ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 

1. โครงการคัดแยกมูลฝอยจากแหล่งกำเนิดภายในสำนักงานเขต 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

งานดูแลสวนและ
พ้ืนที่สีเขียว 

1. กิจกรรมปลูกต้นไม้ในวันสำคัญ 
2. โครงการคัดแยกกิ่งไม้ใบไม้ไปใช้ประโยชน์ในพื้นที่ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ 

4. ฝ่ายปกครอง  
งานปกครอง 1. โครงการการเตรียมงานรับเสด็จพระบาทสมเด็จ 

พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรลงกรณ  
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เสด็จพระราชดำเนินทรงเปิดงาน
เมาลิดกลางแห่งประเทศไทย 

255,100 

5. ฝ่ายการคลัง  
งานบริหารทั่วไป
และบริหารการ
คลัง 

1. โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำป ีพ.ศ. 2565 ไม่ใช้งบประมาณ 

รวม 31,661,400 
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ส่วนที่ 5 
 

การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
  
 การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล จะดำเนินการตามแนวทางการประเมินผล
การปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย  
 ตาราง ก  ตัวชี้วัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  
  ตามองค์ประกอบที่ 1-3 
   องค์ประกอบที่ 3  ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต  
   องค์ประกอบที่ 2  ประสิทธิภาพในการดำเนินภารกิจตามนโยบายของผู้บริหารหรือภารกิจ  
   พิเศษ 
 ตาราง ข  ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร 
  ประจำปี พ.ศ. 2565) 
 ตาราง ค  ตัวชี้วัดและภารกิจตามยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  
 ตาราง ง  ตัวชี้วัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองค์ประกอบที่ 4-5            
  องค์ประกอบที่ 4  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหาร
   จัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการ 
   ประชาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพ่ือนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 
  องค์ประกอบที่ 5  ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน   
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แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 
 

ตาราง ก. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 
 

องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.5 ปลอดโรคคนเมืองอาหารปลอดภัย 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.5.1 ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อม่ันในความปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน 
 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ

กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข  

ระดับ 5 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 1. ควบคุม กำกับให้สถานประกอบ- 
การอาหารผ่านเกณฑ์ด้าน
สุขลักษณะทางกายภาพของ
กรุงเทพมหานคร 

 2. ควบคุม กำกับให้ผู้ประกอบการ 
ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรอง 
การแจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ 
ไม่เป็นโรคที่สังคมรังเกียจหรือ 
ไม่เป็นพาหะนำโรคติดต่อ 

ระดับความสำเร็จในการส่งเสริม
ให้สถานประกอบการอาหารที่
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม            
และมีมาตรการป้องกันโรค          
โควิด 19 (COVID-19)        
ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข (ผลผลิต) 

นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง ร้านอาหาร 

แผงลอยจำหน่ายอาหารริมบาทวิถี ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ท ในพ้ืนที่ 
เขตคลองสามวา  

2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย หมายถึง เกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ซึ่งประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหาร
ปลอดภัย  
งบประมาณ 87,800 บาท 
(งบดำเนินการ) (ฝ่ายสิ่งแวดล้อม
และสุขาภิบาล) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร 
ในสถานประกอบการ 

4. ควบคุม กำกับให้ผู ้ประกอบการ 
ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรอง
การแจ้งต้องผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร
ของกรุงเทพมหานครกำหนด 

5. ผู้บริโภครู้จักพิทักษ์สิทธิคุ้มครอง
ความปลอดภัยให้แก่ตนเอง 

6. เจ ้าหน ้าท ี ่ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ งานด ้าน
สุขาภิบาลอาหารมีศักยภาพใน
การดำ เน ิ น ง านด ้ านอาหาร
ปลอดภัย (ม.) 

  

    2.1 ด้านสุขลักษณะทางกายภาพ อาคารสถานที่ 
(Place) ต้องผ่านเกณฑ์ด้านความสะอาดและ
สุขลักษณะของสถานที่ตามประเภทของสถาน
ประกอบการอาหารนั้น 

   2.2 ด้านคุณภาพอาหาร (Food) ต้องผ่านเกณฑ์
ด้านความปลอดภัยของอาหาร ได้แก่ 
(1) อาหารและวัตถุดิบ สุ่มตรวจด้วยชุด

ทดสอบเบื้องต้น (test kit) ทางด้านเคมี 
อยู่ในเกณฑ์คุณภาพอาหารที่กำหนด ดังนี้ 
- ต้องไม่พบการปนเปื้อนของสารบอแรกซ์             

สารฟอร์มาลิน สารฟอกขาว และสารกันรา 
- ต้องไม่พบสีสังเคราะห์ในอาหารที่ห้ามใช้สี 
- ต้องไม่พบกรดแร่อิสระในน้ำส้มสายชู 
- ต้องไม่พบยาฆ่าแมลง และสารโพลาร์ 

ในน้ำมันทอดอาหาร เกินเกณฑ์คุณภาพ
อาหารที่กำหนด 

(2) ตรวจความสะอาดของอาหารพร้อมบริโภค 
ภาชนะ อุปกรณ์ มือผู้สัมผัสอาหาร โดยใช้
ชุดตรวจหาโคลิฟอร์มแบคทีเรียเบื้องต้น 
(SI-2) พบการปนเปื้อนไม่เกินร้อยละ 10 
(จำนวนตัวอย่างที่สุ่มตรวจให้เป็นไปตาม
แนวทางการเก็บตัวอย่างตรวจวิเคราะห์
ของประเภทสถานประกอบการอาหาร) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 2.3 ด้านบุคลากร ผู้สัมผัสอาหาร (Food 
Handler) ต้องผ่านการอบรมหรือการเรียนรู้
ด้วยตนเองตามหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร 

3. บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Service) 
หมายถึง สถานประกอบการอาหารมีการให้บริการ
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อย่างน้อย 4 ข้อ  
โดยต้องผ่านข้อมาตรฐานหลักทุกข้อ ดังนี้ 
(1) ไม่มีเหตุรำคาญจากการประกอบกิจการ 

(ข้อมาตรฐานหลัก)  
(2) ไม่ใช้ภาชนะที่ทำจากโฟม (ข้อมาตรฐานหลัก) 
(3) เลือกใช้วัตถุดิบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หรือ

ได้รับการรับรองมาตรฐานด้านความปลอดภัย
ที่เชื่อถือได้ 

(๔) มีการคัดแยกขยะ เช่น ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป
และขยะอันตราย เป็นต้น 

(5) มีการนำขยะอาหาร วัตถุดิบเหลือใช้ไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ 

(6) เลือกใช้ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด หรือการ
กำจัดแมลงสัตว์นำโรคที่มีวิธีหรือ
ส่วนประกอบจากธรรมชาติ  

(7) มนีโยบายให้ลูกค้านำภาชนะมาใส่อาหารเองได้ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

4. มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)    
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
มาตรการของสถานประกอบการอาหารในการ
ป้องกัน การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 
2019 ประกอบด้วย (D-M-H-T-T-A) 
๔.๑ Distancing จัดให้มีการเว้นระยะห่าง 

ในการเข้ารับบริการ 
๔.๒ Mask wearing ผู้ประกอบกิจการ ผู้สัมผัส

อาหาร ผู้เข้ารับบริการ ต้องสวมหน้ากาก
อนามัย 

๔.๓ Hand washing จัดให้มีอุปกรณ์สำหรับ 
ล้างมือสำหรับผู้ประกอบกิจการและ
ผู้รับบริการ 

๔.๔ Temperature จัดให้มีการวัดอุณหภูมิ 
คัดกรอง ผู้ประกอบกิจการ ผู้เข้ารับบริการ 

๔.๕ Testing จัดให้มีการตรวจหาเชื้อโควิด 19 
(COVID-19) ในผู้ประกอบกิจการและ
พนักงานโดยใช้ชุดทดสอบอย่างง่าย 

๔.๖ Application จัดให้มีการใช้แอปพลิเคชัน     
ทางโทรศัพท์เคลื่อนที่ตามที่ทางราชการ
กำหนด เช่น ไทยชนะ หรือมีการลงบันทึก
ข้อมูลของผู้ประกอบกิจการและผู้รับบริการ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๕. สถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
สถานประกอบการอาหารมีการจัดตั้งสถานที่ที่
สะอาด ถูกสุขลักษณะ ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อม ผู้ประกอบปรุง ผู้สัมผัสอาหารมี
ความรู้ในการเตรียมประกอบปรุงและจำหน่าย
อาหารที่สะอาด ปลอดภัยจากสารเคมีและเชื้อโรค
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพผู้บริโภค รวมทั้งมี
มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 
(COVID-19) 

 
วิธีคำนวณ  
1. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์

มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารที่
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
ทั้งหมด หารด้วย จำนวนสถานประกอบการอาหาร
ทั้งหมด คูณ 100 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการ
ป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการ
ของกระทรวงสาธารณสุข  
คำนวณจาก จำนวนสถานประกอบการอาหาร 
ที่มีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขทั้งหมด 
หารด้วยจำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมด 
คูณ 100 
 

วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมดใน

พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
3. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ ์

มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

4. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารที่มี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 

5. ระบบสารสนเทศงานสุขาภิบาลอาหาร และ  
BKK Food Safety Application 
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เกณฑ์การให้คะแนน :  ตัวช้ีวัดระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการ 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

สำนักงานเขต 

ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

๕ ร้อยละ ๑๐๐ ๑.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ ๓๐  

๒.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขเท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

๔ ร้อยละ ๙๐ ๑.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๕.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๙.๙๙ 

๒.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๙๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๙๙.๙๙ 

ร้อยละ 90 
 ของน้ำหนักคะแนน 

๓ ร้อยละ ๘๐ ๑.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๔.๙๙ 

๒.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๘๙.๙๙ 

ร้อยละ 80 
 ของน้ำหนักคะแนน 

๒ ร้อยละ ๗๐ ๑.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๑๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๑๙.๙๙ 

๒.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๗๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๗๙.๙๙ 

ร้อยละ 70  
 ของน้ำหนักคะแนน 
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ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

๑ ร้อยละ ๖๐ ๑.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ 

๒.  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข น้อยกว่า ร้อยละ ๗๐  

ร้อยละ 60 
 ของน้ำหนักคะแนน 
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ด้านที่ ๒ มหานครสีเขียว 
มิติที่ ๒.๑ ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๑.๑ ถนน ทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 ระดับความสำเร็จของการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย

บริเวณพ้ืนผิวถนน  
ระดับ 5 ฝ่ายโยธา / ฝ่ายเทศกิจ 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย
บริเวณพ้ืนผิวถนน 

ระดับความสำเร็จของการจัด
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย
บริเวณพ้ืนผิวถนน  
(ผลผลิต) 

พื้นผิวถนน หมายถึง ทางเดินรถ ทางเท้า 
ขอบทาง ไหล่ทาง ช่องเดินรถ ช่องเดินรถ-
ประจำทาง และลานที่ประชาชนใช้ใน
การจราจร และให้หมายความรวมถึงทางส่วน
บุคคลที่เจ้าของยินยอมให้ประชาชนใช้ใน
การจราจรหรือที่หัวหน้าเจ้าพนักงานจราจรได้
ประกาศไว้ตาม พ.ร.บ. รักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
พ.ศ. ๒๕๓๕ และ พ.ร.บ. จราจรทางบก พ.ศ. 
๒๕๒๒ 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย หมายถึง สภาพ
พ้ืนที่ บริเวณพ้ืนผิวถนน ทางเท้า 
มีความสะอาดปราศจากการตั้งวาง สิ่งของ 
หรือสิ่งอื่นใด ในลักษณะกีดขวางการจราจรที่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อน รำคาญ แก่ผู้อ่ืนและ
มีผลกระทบต่อการดำรงชีวิตของประชาชน 

โครงการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย
บริเวณพ้ืนผิวถนนในพ้ืนที่เขตคลองสามวา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย หมายถึง 
การกวดขัน การตั้ง วาง หรือกองวัตถุใด ๆ 
บนพื้นผิวถนน ทางเท้า การตรวจสอบดูแล
รักษาความสะอาดไม่ให้มีการตั้ง วาง หรือ 
กองวัตถุสิ่งของบนพื้นผิวถนน ทางเท้า หาบเร่ 
แผงลอย และซากยานยนต์ที่มีผู้นำมาจอดทิ้ง
บนพื้นผิวถนน ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  
โดยเน้นการบังคับการให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 
๒๕๓๕ และระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการแบ่ง
ค่าปรับที่ได้จากการเปรียบเทียบให้แก่ผู้แจ้ง
ความนำจับตามกฎหมายว่าด้วยการรักษา
ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง พ.ศ. ๒๕๖๐ และประสานงาน
สถานีตำรวจท้องที่ดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. ๒๕๒๒ 
ระดับความสำเร็จ หมายถึง ความสำเร็จใน
การดำเนินการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย
บริเวณพ้ืนผิวถนนครบตามข้ันตอนที่กำหนดไว้ 
และให้หมายความรวมถึงเรื่องที่ประชาชน
แจ้ง/ร้องเรียนผ่านช่องทางร้องเรียน อาทิ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

Line@อัศวินคลายทุกข์ ศูนย์รับเรื่องราว 
ร้องทุกข์ 1555 และสำนักงานเขต ได้รับ 
การแก้ไขปัญหา และการวัดความพึงพอใจ 
ของผู้สัญจรบริเวณนั้น 
 
การดำเนินการ 
สำนักงานเขต (หน่วยงานรอง) 
๑. สำรวจและจัดทำข้อมูลพ้ืนที่เขตส่งสำนัก

เทศกิจ เพ่ือประกอบในการจัดทำแผน 
การจัดระเบียบบริเวณพ้ืนผิวถนนในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงานของสำนักงานเขต 
ตามแผนงาน/แนวทางปฏิบัติงาน
หลักเกณฑ์ วิธีการ/มาตรการ 
ดำเนินการ ฯลฯ ของสำนักเทศกิจ 

๓. ปฏิบัติงาน/ดำเนินการตามแผนฯ เช่น  
การจัดประชุมชี้แจง การสร้างความรู้ 
ความเข้าใจแก่ประชาชนผ่านประกาศของ
สำนักงานเขต หรือการประชาสัมพันธ์ 
การจัดกิจกรรมรณรงค์ เป็นต้น เพ่ือให้การ
ดำเนินการตามแผนบรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๔. ดำเนินการตรวจสอบ ตักเตือน กวดขัน 
และบังคับใช้กฎหมายไม่ให้ประชาชน 
ฝ่าฝืนนำยานยนต์มาจอดกีดขวาง
การจราจร นำสิ่งของมาตั้ง วาง กองบน
ถนนในลักษณะกีดขวางการจราจร เบียด
บังทางสาธารณะหรือถนนสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตัวและบดบังทัศนียภาพ
ของเมือง 

5. จัดทำรายงานผลการตรวจพื้นที่ และ 
การจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
บริเวณพ้ืนผิวถนนฯ ของสำนักงานเขตใน
เชิงปริมาณ ส่งสำนักเทศกิจเป็นรายเดือน 

 
วิธีคำนวณ 
ผลการดำเนินงานที่ทำได้เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 
 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
เก็บข้อมูลจากแผน/รายงานการดำเนินงาน 
แต่ละข้ันตอน 
๑. ข้อมูลพื้นที่เขตเพ่ือประกอบในการจัดทำ

แผนการจัดระเบียบบริเวณพ้ืนผิวถนนใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ส่งสำนักเทศกิจ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๒. แผน/Roadmap/แนวทางการปฏิบัติของ
สำนักงานเขต 

๓. หลักเกณฑ์ วิธีการ/มาตรการดำเนินการ 
๔. รายงานการประชุม 
๕. รายงานการออกตรวจพ้ืนที่ 
๖. เอกสารรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตาม 

ลำดับชั้น 
7. เอกสารการแจ้งร้องเรียนจากประชาชนที่

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
๘. แหล่งข้อมูลแสดงการเผยแพร่การดำเนิน

โครงการ เช่น การประชาสัมพันธ์ 
๙. รายงานผลการประเมินผลการจัดความเป็น

ระเบียบเรียบร้อยของเมืองบริเวณ 
พ้ืนผิวถนน 
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เกณฑ์การให้คะแนนตัวช้ีวัด : ระดับความสำเร็จของการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อยบริเวณพื้นผิวถนน 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 รายงานผลการตรวจพื้นที่ และการจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย บริเวณพ้ืนผิวถนนฯ  
ของสำนักงานเขตในเชิงปริมาณ ส่งสำนักเทศกิจเป็นรายเดือน 

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามภารกิจที่รับผิดชอบ และอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดได้แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 10๐ ขึ้นไป 

ร้อยละ 90   
ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามภารกิจที่รับผิดชอบ และอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดได้แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 8๐ ขึ้นไป 

ร้อยละ 80   
ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามภารกิจที่รับผิดชอบ และอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดได้แล้วเสร็จ 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ร้อยละ 70   
ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 - สำรวจและจัดทำข้อมูลพื้นที่เขตส่งสำนักเทศกิจ เพ่ือประกอบในการจัดทำแผนการจัดระเบียบ
บริเวณพ้ืนผิวถนน ของถนนสายหลัก ถนนสายรอง ทางลัด ทางเชื่อมและถนนส่วนบุคคลซึ่ง
เจ้าของยินยอมให้ประชาชนใช้เป็นทางสัญจรได้ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ๕o เขต 

- จัดทำแผนปฏิบัติงานของสำนักงานเขตตามแผนงาน / แนวทางการปฏิบัติงาน หลักเกณฑ์ 
วิธีการ/มาตรการดำเนินการ ฯลฯ ของสำนักเทศกิจ 

- ปฏิบัติงาน/ดำเนินการตามแผนฯ เช่น การจัดประชุมชี้แจง การสร้างความรู้ความเข้าใจแก่
ประชาชนผ่านประกาศของสำนักงานเขต หรือการประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมรณรงค์  
เป็นต้น เพ่ือให้การดำเนินการตามแผนบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 

- ดำเนินการตรวจสอบ ตักเตือน กวดขัน และบังคับใช้กฎหมายไม่ให้ประชาชนฝ่าฝืนฯ 

ร้อยละ 60  
ของน้ำหนักคะแนน 
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องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายของผู้บริหารหรือภารกิจพิเศษ 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.1.1 ถนนทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับ

การปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพ้ืนที่  
ระดับ 5 (39 คลองและคลองสาขาที่เกี่ยวข้อง) ฝ่ายโยธา/ฝ่ายรักษาความสะอาดและ

สวนสาธารณะ 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

รักษาสภาพคลองและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์คลองสายหลักเขตคลองสามวา 
(ม.) 
 
  

ระดับความสำเร็จของคลองใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานครได้รับการ
ปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของพ้ืนที่ (ผลผลิต) 

นิยาม 
คลอง หมายถึง ทางน้ำหรือลำน้ำที่เกิดขึ้นโดย
ธรรมชาติหรือขุดข้ึนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
ตามบัญชีคลอง ลำราง ลำกระโดง 
ในความรับผิดชอบของกรุงเทพมหานคร 
 
คลองเป้าหมาย หมายถึง คลองสามวา  
(1 ในคลอง ๓๙ คลอง สายหลัก)  
 
การปรับภูมิทัศน์คลอง หมายถึง การปรับภูมิ
ทัศน์ของพ้ืนที่ตลอดแนวคลองเป้าหมายให้มี
ความสวยงาม สะอาด ปลอดภัย สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของพ้ืนที่และมีความโดดเด่นเป็น 
อัตลักษณ์ท้ังภูมิทัศน์ที่เป็นแหล่งธรรมชาติและ

1. โครงการรักษาสภาพคลองและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์คลองสายหลัก 
คลองสามวา 
ไม่ใช้งบประมาณ (ฝ่ายโยธา/ฝ่ายรักษา
ความสะอาด) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สถานที่ที่ถูกสร้างขึ้นและเกิดความยั่งยืน 
รวมถึงพัฒนาต่อยอดเชิงพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริม 
การท่องเที่ยวตามแนวคลอง 
 
เอกลักษณ์ หมายถึง ลักษณะเด่นของท้องถิ่น/
พ้ืนที่ที่แสดงให้เห็นความแตกต่างจากท้องถิ่น
อ่ืน ขึ้นอยู่กับสภาพตามธรรมชาติ 
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
เศรษฐกิจและสังคม (เป็นสิ่งตายตัวไม่สามารถ
เปลี่ยนแปลงได้) เช่น สภาพภูมิศาสตร์  
พืชพันธุ์ไม้ สัตว์ ภาษาถ่ิน ประเพณีท้องถิ่น 
ศิลปะหัตถกรรม อาหารการกิน เทคโนโลยี 
แฟชั่น ฯลฯ 
 
อัตลักษณ์ หมายถึง ผลรวมของลักษณะเฉพาะ
ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่โดดเด่น ซึ่งทำให้สิ่งนั้นเป็น
สิ่งที่รู้จักหรือจำได้ (สามารถเปลี่ยนแปลงหรือ
พัฒนาให้ดีขึ้นได้ เช่น การประดับตกแต่งต่าง ๆ 
สร้างพ้ืนที่ย่านให้เกิดความเป็นเอกลักษณ์ 
สอดคล้องกับแต่ละพ้ืนที่โดยใช้แนวทาง 
การพัฒนาในรูปแบบ Tactical Urbanism, 
Urban Renewal เป็นต้น 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

Tactical Urbanism หมายถึง การพัฒนา
เมืองหรือชุมชนโดยการเปลี่ยนแปลงบริเวณ 
รกร้างหรือมีบรรยากาศแห้งแล้ง เช่น ถนน  
ทางเท้า กำแพง สนามเด็กเล่น แหล่งเสื่อม-
โทรมให้กลายเป็นพ้ืนที่หรือย่านสร้างสรรค์  
มีชีวิตชีวา และน่าอยู่มากขึ้นโดยการตกแต่ง
หรือก่อสร้างในต้นทุนต่ำ เน้นการมีส่วนร่วม
และใช้แรงงานสองมือของคนในชุมชน 
เป็นหลัก 
การฟ้ืนฟูเมือง (Urban Renewal) เป็นการ
ปรับปรุงฟื้นฟูเมืองหรือส่วนของเมือง 
ที่เสื่อมโทรมด้วยกาลเวลาหรือปัจจัยอื่น 
ให้มีชีวิตชีวาขึ้นใหม่โดยดำเนินการด้าน
กายภาพ เศรษฐกิจ สังคมให้สอดคล้องกัน  
ซึ่งการดำเนินการมีผลต่อการสร้างงาน 
และทำให้สภาพแวดล้อมของเมืองดีขึ้น  
ทั้งนี ้ขอบเขตการดำเนินการของหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องประกอบด้วย 
 
ภารกิจส่วนที่ 1 (ร้อยละ 40) 
สำนักงานเขต 
จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan)  
ส่งสำนักการระบายน้ำประกอบด้วย 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

9.1 ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ ๑.๒.๑ 
๙.2 ร่วมดำเนินการตามข้อ ๓.๑ 
๙.3 บำรุง รักษาอุปกรณ์ในความรับผิดชอบ

บริเวณสถานที่พักผ่อนริมคลอง จุดชมวิว
ทิวทัศน์/จุดเช็คอิน (Check in) ป้ายสิ่ง-
อำนวยความสะดวก ป้ายประดับต่าง ๆ 
สะพานข้ามคลอง ไฟฟ้าส่องสว่างและราว
กันตกริมคลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

๙.4 คัดเลือกพ้ืนที่ที่มีความเหมาะสมสร้าง 
อัตลักษณ์ให้โดดเด่นโดยการตกแต่ง
ประดับสิ่งที่บ่งบอกถึงความเป็น
เอกลักษณ์ของพ้ืนที่บริเวณท่ีสาธารณะ 
ริมคลอง สะพานข้ามคลอง หรือพัฒนา 
ในรูปแบบที่เหมาะสม เช่น Tactical 
Urbanism เป็นต้น 

๙.๕ จัดทำแผนการบริหารจัดเก็บขยะอย่าง
เป็นระบบในพ้ืนที่ตามแนวคลองเพ่ือไม่ให้
ประชาชนทิ้งขยะลงคลอง เช่น การ
กำหนดจุดทิ้งขยะ นัดทิ้ง-นัดเก็บขยะชิ้น
ใหญ่และการเก็บขนขยะ เป็นต้น 

๙.6 รณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการคัดแยกขยะมูลฝอย 
การเพ่ิมมูลค่าและการจัดการขยะมูลฝอย



 

 
 

43 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การจัดการน้ำเสียและการเตรียมการ
จัดเก็บค่าบริการบำบัดน้ำเสียให้กับ
ประชาชนและสถานประกอบการ เพื่อ
สร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญและ
ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
น้ำเสีย 

๙.7 จัดทำตะแกรงดักขยะบริเวณคลองสาขาที่
เกี่ยวข้อง (คลองในความรับผิดชอบของ
สำนักงานเขต) เพ่ือลดปริมาณขยะใน
คลอง "ตัวอย่าง โครงการต่อยอดอดีต 
ปรับปัจจุบัน สร้างคุณค่าคลองบางกอก
ใหญ่ผ่านเส้นทาง ล้อ ราง เรือ Best 
Service ปี ๒๕'๖๓" 

๙.8 ให้การสนับสนุนงานภาพรวมในด้านต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 
๑.๒.๑ 

 
ภารกิจส่วนที่ ๒ (ร้อยละ ๑๐) 
ทุกหน่วยงานจัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนา
เพ่ิมเติมจากกรณีปัญหาที่ตรวจพบใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ ที่ชัดเจน
เป็นรูปธรรมในส่วนภารกิจที่รับผิดชอบ และ
จัดทำโครงการ/กิจกรรม เสนอเข้าแผนพัฒนา
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กรุงเทพมหานคร ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) ต่อไป ส่งให้สำนักการระบายน้ำ 
 
ภารกิจส่วนที่ ๓ (ร้อยละ ๕๐) 
สำนักการระบายน้ำประเมินผลภาพรวม 
ประกอบด้วย 
- ผลการประเมินตามหลักเกณฑ์ภาพรวม 

การปรับภูมิทัศน์คลองของกรุงเทพมหานคร 
(ร้อยละ ๒๐) ตามองค์ประกอบการ
ประเมินผลภาพรวม  

- ผลคะแนนจากแบบสอบถามออนไลน์  
ซึ่งจัดทำโดยสำนักงานประชาสัมพันธ์  
(ร้อยละ ๓๐) 

 
วิธีคำนวณ 
สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลการดำเนินงาน 
ภารกิจที ่๑ - ๓ โดยแบ่งเป็น 
๑. ภารกิจส่วนที่ ๑ ร้อยละ ๔๐ 
๒. ภารกิจส่วนที่ ๒ ร้อยละ ๑๐ 
๓. ภารกิจส่วนที่ ๓ ร้อยละ ๕๐ 
รวม ร้อยละ ๑๐๐ 
ส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล ภายใน
วันที่ ๑๕ กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 



 

 
 

45 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน สำหรับสำนักงานเขต 
- แผนปฏิบัติการตามภารกิจ 
- รายงานผลการดำเนินการตามภารกิจ 
 
หมายเหตุ : 
- หน่วยงานจัดส่งผลการดำเนินการในส่วนที่

รับผิดชอบตามกรอบระยะเวลาที่สำนักการ
ระบายน้ำกำหนด 

- สำนักท่ีจัดทำผลคะแนน สรุปผลคะแนนด้าน
ที่รับผิดชอบส่งสำนักการระบายน้ำภายใน
วันที่ ๑0 กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 

- สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลคะแนนตาม
ภารกิจส่วนที่ 1 - ๓ ส่งให้สำนักยุทธศาสตร์
และประเมินผล ภายในวันที่ ๑๕ กันยายน 
ของปีที่ตรวจประเมิน 
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เกณฑ์การให้คะแนนตัวช้ีวัด : ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพ้ืนที่ 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 - ค่าคะแนนรวมที่ได้เท่ากับ ๙o คะแนน ขึ้นไป 
- สำนักการระบายน้ำสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองรายงานให้ผู้บริหาร

กรุงเทพมหานครรับทราบและส่งสำนักยุทธศาสตร์ฯ ภายในกำหนด 
- หน่วยงานดำเนินการตามภารกิจที่กำหนด ครบถ้วนร้อยละ ๑00 และส่งรายละเอียดข้อมูล

ให้กับสำนักการระบายน้ำครบถ้วนตามระยะเวลาที่กำหนด 

ร้อยละ 100 
ของน้ำหนักคะแนน 

4 - ค่าคะแนนรวมที่ได้เท่ากับ ๘0  - ๘๙ คะแนน 
- ทุกหน่วยงานดำเนินการตามภารกิจที่กำหนด ครบถ้วนร้อยละ ๑00 และส่งรายละเอียดข้อมูล

ให้กับสำนักการระบายน้ำครบถ้วน แต่ล่าช้าไม่ตรงตามระยะเวลาที่กำหนด (ทุกหน่วยงาน) 

ร้อยละ 80 
 ของน้ำหนักคะแนน 

3 - ค่าคะแนนรวมที่ได้เท่ากับ ๗๐ - ๗๙ คะแนน 
- สำนักการระบายน้ำจัดทำแผนพัฒนาย่านริมคลองภาพรวมที่เหมาะสมต่อการพัฒนาไม่น้อยกว่า 

๑ พ้ืนที่/คลองตามนิยามที่กำหนด จากแผนและรายละเอียดโครงการกิจกรรมฯ ที่ทุกหน่วยงาน
ส่งเรียบร้อย 

- ทุกหน่วยงานจัดทำแผนและรายละเอียดโครงการกิจกรรมที่ต้องดำเนินการที่เกิดจากการหารือ
ร่วมกันของที่ประชุมฯ ตามภารกิจของแต่ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายนำไปจัดทำ
แผนพัฒนาย่านฯ ในภาพรวมเรียบร้อย 
หมายเหตุ 
- กรณีหน่วยงานไม่จัดทำแผน หรือรายละเอียดไม่ครบถ้วนจะไม่พิจารณาในระดับที่ ๓ 
- กรณีหน่วยงานไม่ส่งแผน หรือรายละเอียดของแผนที่ครบถ้วนให้สำนักการระบายน้ำเพ่ือจัดทำ

แผนพัฒนาย่านในภาพรวมฯ โดยไม่ได้เป็นข้อบกพร่องของสำนักการระบายน้ำให้ถือว่าสำนัก
การระบายน้ำผ่านในระดับที่ ๓ 

ร้อยละ 60 
 ของน้ำหนักคะแนน 
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ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

2 - ค่าคะแนนรวมที่ได้เท่ากับ ๖๐ - ๖๙ คะแนน 
- ทุกหน่วยงานร่วมทบทวนแผนการปรับภูมิทัศน์คลองที่จัดทำข้ึนเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

จากการประชุมหารือร่วมกันของทุกหน่วยงาน และได้ผลคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมายดำเนินการ 

ร้อยละ 40  
 ของน้ำหนักคะแนน 

1 - ค่าคะแนนรวมที่ได้ต่ำกว่า ๖0 คะแนน 
- สำนักการระบายน้ำจัดประชุมหารือร่วมระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือดำเนินการ

ตามข้อ ๑.๒.๑ 
- ทุกหน่วยงานร่วมประชุมหารือแนวทางการดำเนินการร่วมกันตาม ข้อ ๑.๒.๑ 

ร้อยละ 20 
 ของน้ำหนักคะแนน 
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ตาราง ข แสดงตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เพิ ่มประสิทธิภาพการคัดแยก 
มูลฝอยที่แหล่งกำเนิดตามหลัก 
3Rs (ม.) 

ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจาก
แหล ่ ง ก ำ เ น ิ ด แล ะน ำ ไ ป ใ ช้
ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 
2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
มูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิด หมายถึง มูลฝอย
ที่สามารถนำกลับไปใช้ประโยชน์ได้ซึ่งคัดแยกจาก
บ้านเรือนชุมชน โรงเรียน ศาสนสถาน 
 

ตลาด สถานประกอบการ ห้างสรรพสินค้า ฯลฯ 
นำไปใช้ประโยชน์ หมายถึง การนำมูลฝอยกลับไป
ใช้ประโยชน์ตามคุณสมบัติของมูลฝอย เช่น ขาย 
ทำปุ๋ยหมัก เลี้ยงสัตว์ แปรรูป ถมที่ ฯลฯ 
 

ค่าเป้าหมาย 
2,419.97 ตันต่อวัน (เป้าหมาย 50 เขต) 
 

วิธีคำนวณ 
 -  ร ้อยละของปร ิมาณม ูลฝอยท ี ่ค ัดแยกจาก
แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้นเท่ากับปริมาณมูลฝอยที่คัดแยก
จากแหล่งกำเนดิปี 2565 ลบ ปริมาณมูลฝอยที่คัด
แยกจากแหล่งกำเนิดปี 2560 หาร ปริมาณมูล
ฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดปี 2560 คูณ 100 
(ปริมาณมูลฝอยตั ้งแต่ เดือน ตุลาคม 2564 - 
กันยายน 2565) 
 

1. โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอย
อินทรีย์เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์ 
งบประมาณ 50,000 บาท 
(งบดำเนินการ)  
(ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ควบคุมและป้องกันปัญหาด้านเหตุ
รำคาญ ด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
และกำกับสถานประกอบการให้
ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือสร้างเสริมสุขาภิบาลที่ดี (ม.) 
 

มีการรายงานผลการดำเนินการ
ครบถ้วนตามแผนปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล (ผลผลิต) 

นิยาม 
แผนปฏิบัติงาน หมายถึง แผนการดำเนินงานในการ
ตรวจสอบเหตุรำคาญหรือสถานประกอบการของ
เจ้าหน้าที่ 
 
การรายงานผล หมายถึง รายงานผลการดำเนินการ
ต่อผู้บริหารทราบ 
 
ค่าเป้าหมาย 
มีการรายงานผลการปฏิบัติงานครบถ้วนตามแผน 
 
วิธีคำนวณ 
มีรายงานผลการปฏิบัติงานทุกครั้งตามแผนปฏิบัติ
งาน 

1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่ง
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี สะอาด 
ปลอดภัย 
งบประมาณ 165,100 บาท
(งบดำเนินการ) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ส่งเสริมการปฏิบัติตามกฎหมาย
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบในสถาน
ประกอบการ รวมทั ้งจัดสภาพ 
แวดล้อมปลอดบุหร ี ่ให ้เป ็นไป
ตามท่ีกฎหมายกำหนด (ม) 

มีและใช้สื ่อประชาสัมพันธ์การ
ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมายควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ (ผลผลิต) 

นิยาม 
สื่อประชาสัมพันธ์ หมายถึง สื่อในการเผยแพร่ในการ
ประชาสัมพันธ์ประเภทสื ่อส ิ ่งพ ิมพ์ เช ่น ไวนิล 
โปสเตอร์ แผ่นพับ สติ๊กเกอร์ สำหรับสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
 
การปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
หมายถึง การดำเนินการตามพระราชบัญญัติควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 และกฎหมายอื ่นที่
เกี่ยวข้อง 
 
ค่าเป้าหมาย 
มีและใช้สื่อประชาสัมพันธ์ครบถ้วนตามแผนปฏิบัติ
งาน 
  
วิธีคำนวณ 
มีและใช้สื่อประชาสัมพันธ์ทุกครั้งตามแผนปฏิบัติ
งาน 

1. โครงการกรุงเทพมหานคร 
เขตปลอดบุหรี ่
งบประมาณ 30,000 บาท 
(งบดำเนินการ) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
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ตาราง ค แสดงตัวชี้วัดตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 1 พัฒนาและยกระดับ
การให้บริการสู่ความเป็นเลิศในทุก
ด้าน (มน.) 
 

ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของสำนักงานเขตคลอง
สามวาในระดับมากท่ีสุด  
(ผลลัพธ์) 

นิยาม  
ความพึงพอใจต่อการให้บริการ หมายถึง
ความรู้สึกหรือทัศนคติด้านบวกของ
ประชาชนที่มีต่อคุณภาพการให้บริการ
ของสำนักงานเขตในทุกด้านตามหน้าที่
และอำนาจ 
 
ค่าเป้าหมาย 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวา
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (จาก 5 
ระดับ) 
 
วิธีคำนวณ 
ผลที่ได้จากการรวบรวมประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ
ของสำนักงานเขตคลองสามวาในรูปแบบ
เกณฑ์ระดับความพึงพอใจ 
 
 
 

1. ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ถนน ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณ-
ประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชน (3,000,000 บาท) 
(ฝ่ายโยธา) 

2. โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ  
ชีวิตมั่นคง (20,000 บาท)  
(ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

3. โครงการส่งเสริมการคัดแยกและ
รวบรวมมูลฝอยอันตรายและมูลฝอย
อิเล็กทรอนิกส์ที่แหล่งกำเนิดอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายรักษา- 
ความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

4. โครงการคัดแยกมูลฝอยไปใช้ประโยชน์
ของสำนักงานเขตคลองสามวา  
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายรักษา- 
ความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

5. กิจกรรมวันทิ้งของเหลือใช้ 
 (ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายรักษา- 

ความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 2 ปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต 
เป็นแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและเพ่ิม
ช ่ อ ง ท า ง ก า ร ป ร ะช า ส ั มพ ั น ธ์  
ท ี ่ หลากหลาย ท ันสม ัย  และมี
ประสิทธิภาพ (มน.) 
 

เว็บไซต์และช่องทางการสื่อสารของ
สำนักงานเขตคลองสามวาได้รับการ
ปรับปรุงและพัฒนาครบทุกช่องทาง 
(ผลผลิต) 

 

นิยาม  
การปรับปรุงและพัฒนา หมายถึง ความ
พยายามอย่างมีแผนและต่อเนื ่อง เพ่ือ
ก่อให้เกิดการเปลี ่ยน แปลงทั่วทั้งระบบ
โดยมุ่งเน้นการ เปลี่ยนแปลง วัฒนธรรม
ของการทำงานเพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 
ช่องทางสื่อสาร หมายถึง เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก 
บัญชีไลน์ที่เป็นทางการ 
 
ค่าเป้าหมาย 
เว ็บไซต ์และช ่องทางการส ื ่อสารของ
สำน ักงานเขตคลองสามวาได ้ร ับการ
ปรับปรุงและพัฒนาให้เป็นปัจจุบัน 
 
วิธีคำนวณ 
จำนวนเว็บไซต์และช่องทางการสื ่อสาร 
ที ่ได ้ร ับการปร ับปร ุงและพัฒนา หาร
จำนวนช่องทางสื่อสารทั้งหมด คูณ 100 

1. โครงการพัฒนาเว็บไซต์และสื่อ 
ช่องทางอ่ืนเพื่อการประชาสัมพันธ์  
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายปกครอง) 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 3 สนับสนุนให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมตามภารกิจ
ร่วมกับเครือข่าย (มน.) 
  

มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมี
ก ร ะบ ว น ก า ร ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม จ า ก
หน ่วยงานอ ื ่น  ๆ หร ือส ่ ง เสริม
ประชาชนมีส ่วนร ่วมไม่น ้อยกว่า  
5 โครงการกิจกรรมต่อปี (ผลผลิต) 

นิยาม 
สนับสนุน หมายถึงการช่วยเหลือหรือให้
ความสะดวกในการดำเนินการสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
การมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการที่ทำ
ให้บุคคลสมัครใจเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจและมีส่วนดำเนินการเพ่ือให้บรรลุ
ถึงวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งเอาไว ้ 
 
ส่งเสริม หมายถึง เกื้อหนุน ช่วยเหลือ
สนับสนุนให้ดีขึ้น 
 
ค่าเป้าหมาย 
สำนักงานเขตคลองสามวาม ีโครงการ
กิจกรรมที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมี
ส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริม
ประชาชนมีส่วนร่วม 
 
วิธีคำนวณ 
จำนวนโครงการที่มีการจัดทำขึ้นที่
สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วม
จากหน่วยงานอ่ืน ๆ หรือส่งเสริม
ประชาชน 

1. โครงการวันสำคัญอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี (500,000 บาท)
(ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

2. โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   
(352,000 บาท) (ฝ่ายปกครอง) 

3. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร
ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและ
สารเสพตดิ (107,100 บาท) 
(ฝ่ายปกครอง) 

4. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย 
ในชุมชน (179,100 บาท) 
(ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ) 

5. โครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน 
(CBM) (ไม่ใช้งบประมาณ) 
(ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ) 

6. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน  
(5,670,000 บาท) 
(ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   7. โครงการเลือกตั้งผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานครและสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร (5,732,400 บาท) 
(ฝ่ายปกครอง) 

8. โครงการบูรณาการความร่วมมือในการ
พัฒนาประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรค
ไข้เลือกออกในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
(570,200 บาท) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 4 บริหารจัดการข้อ
ร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ (มน.) 
 

สำนักงานเขตคลองสามวาสามารถ
จัดการข้อร้องเรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามเวลาที่กำหนด  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 (ผลผลิต) 

นิยาม  
การจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
หมายถึง การจัดการในเรื่องข้อร้องเรียน 
ข้อเสนอแนะ/ ข้อคิดเห็น/คำชมเชย/การ
สอบถามหรือร้องขอข้อมูลให้เสร็จทันเวลา
ภายในคุณภาพที่กำหนดไว้ 
 
ตามเวลาที่กำหนด หมายถึง การรับเรื ่อง
ร้องเรียนภายใน 1 วันทำการ และตอบ
เรื่องร้องเรียนครั้งแรกภายใน 3 วันทำการ 
และหากดำเนินการไม่แล้วเสร็จให้รายงาน
ต่อเนื่องๆ ทุก 15 วัน 
 
ค่าเป้าหมาย 
ข้อร้องเรียนได้รับการจัดการแก้ไขตาม
เวลาที่กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 90ของ
ข้อร้องเรียนทั้งหมด 
 
วิธีคำนวณ 
ข้อร้องเรียนที่ได้รับการจัดการแก้ไข หาร 
ข้อร้องเรียนทั้งหมด คูณ 100 

1. กิจกรรมการจัดการเรื่องร้องทุกข์ 
ของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
ในทุกช่องทาง 
ไม่ใช้งบประมาณ (ฝ่ายปกครอง) 

 



 

 
 

60 

 

ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุน
การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด  
(มน.) 

ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามี
ระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับ
มาก (จาก 5 ระดับ) (ผลผลิต) 

นิยาม  
ส่งเสริมและสนับสนุน  
หมายถึง การให้ความสำคัญและการขยาย
ขอบเขตในโครงการหรือกิจกรรมให้ดีมี
คุณภาพสมบูรณ์ขึ้นด้วยปัจจัยต่าง ๆ เช่น 
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ อาคารสถานที่ 
บ ุคลากร ความรู ้ โอกาส และกำลังใจ 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่มี
ความเป็นไปได้อย่างเป็นรูปธรรม สามารถ
จะดำเนินการไดอ้ย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน  
     
การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด 
หมายถึง กิจกรรมหรือภารกิจที่เก่ียวข้อง
กับการส่งเสริม สนับสนุน หรือ การบังคับ
ใช้กฎหมายที่เป็นหน้าที่และอำนาจของ
สำนักงานเขต 
 
ค่าเป้าหมาย 
ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับ
ความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก  
(จาก 5 ระดับ) 

1. โครงการกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายเทศกิจ) 

2. โครงการการจัดการจราจร ความปลอดภัย
สถานศึกษาในพ้ืนที่เขตคลองสามวา 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายเทศกิจ) 

3. โครงการกวดขันรถยนต์และรถจักร- 
ยานยนต์ จอดหรือขับข่ีบนทางเท้า 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายเทศกิจ) 

4. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจพื้นที่
เสียงต่ออาชญากรรม 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายเทศกิจ) 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีคำนวณ 
ค่าเฉล ี ่ยจากแบบประเม ินความร ู ้สึ ก
ปลอดภัย แล้วนำไปแบ่งระดับตามเกณฑ์ที่
กำหนดดังนี้  

ระดับเกณฑ์ ช่วงค่าเฉลี่ย 
รู้สึกปลอดภัยมากที่สุด 4.21 - 5.00 
รู้สึกปลอดภัยมาก 3.41 - 4.20 
รู้สึกปลอดภัยปานกลาง 2.61 - 3.40 
รู้สึกปลอดภัยน้อย 1.81 - 2.60 
รู้สึกปลอดภัยน้อยที่สุด 1.00 - 1.80 
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ภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดภารกิจ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ภารกิจที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้
มีคุณภาพ (มน.) 
 

สำนักงานเขตคลองสามวามี
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้
มีคุณภาพ จำนวน 1 โครงการ/ปี 
(ผลผลิต)  

นิยาม  
การพัฒนาประสิทธิภาพข้าราชการและ
บุคลากร หมายถึง การปรับปรุงแก้ไข
เพ่ิมเติม ความสามารถ และทักษะในการ
ทำงานของข้าราชการและบุคลากร ให้ดี
ขึ้นเจริญขึ้นเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของ
องค์กร โดยการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ทำงานมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนา
องค์กรหรือการพัฒนาสังคม 
 
ค่าเป้าหมาย 
สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการ
และบุคลากรให้มีคุณภาพ  
จำนวน 1 โครงการ/ปี 
 
วิธีคำนวณ 
จำนวนโครงการที่จัดทำขึ้นเพ่ือโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการ
และบุคลากรให้มีคุณภาพ 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับ
ข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายปกครอง) 

2. กิจกรรมประเมินการสร้างเสริมความ
ผูกพันองค์กร และความสุขบุคลากร 
(happinometer) 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายปกครอง) 
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ตาราง ง แสดงตัวชี้วัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจตามองค์ประกอบที่ 4 และ 5 
 

องค์ประกอบที่ 4  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล  
 และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 

 
ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 

ตามท่ี สกก.กำหนด 
 

โครงการพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน
งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือ
หน่วยงานของรัฐเพ่ือนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายปกครองและฝ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง) 

 
 

องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 
 
 
 

ตามท่ี สงม.กำหนด 
 

โครงการเร่งรัดติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายการคลัง) 

5.2 ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูล        
สำหรับบรูณาการภารกิจของหน่วยงาน (One Platform) 

ตามท่ี สยป.กำหนด โครงการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูลที่มีความสำคัญต่อการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการสำนักงานเขตประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 
(ไม่ใช้งบประมาณ) (ฝ่ายปกครอง) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม  

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (โครงการยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์  (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการฯ 10 10             

2. ขอความเห็นชอบและขออนุมัติจัดซื้อวัสดุฯ 10 20             

3. ลงพ้ืนที่ตามกลุ่มเป้าหมาย 40 60             

4. รายงานผล และสรุปผลการดำเนินการ 40 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 มีการรายงานผลครบถ้วนตามแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี สะอาด ปลอดภัย (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทำและขออนุมัติแผนการปฏิบัติงาน 10 10             
2. ดำเนินการตรวจสุขาภิบาลในพ้ืนที่เขตคลองสามวา 

จำนวน 45 ครั้ง จำนวนไม่เกิน 4 คน 
40 50             

3. ดำเนินการตรวจและบังคับใช้กฎหมายตาพระราชบัญญัติ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 จำนวน 35 ครั้ง 
จำนวนไม่เกิน 3 คน 

40 50             

4. รายงานและสรุปผลการดำเนินการให้ผู้บริหารทราบ 10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจด้านยาและสารเสพติด 
ชื่อโครงการที่ 1 โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการและขออนุมัติงบประมาณ 10 10             

2. ดำเนินการจ้างเหมาผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ที่สนับสนุน
การปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 

30 40             

3. เจ้าหน้าที่ดำเนินการควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ ให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 

50 90             

4. สรุปผลการดำเนินงานเสนอผู้บริหารทราบ 10 100             
รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 4 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตร 
 ต่อสิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อโครงการที่ 1 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สำรวจข้อมูลเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 10 10             
2. จัดทำแผนการตรวจเฝ้าระวังด้านสุขลักษณะและคุณภาพ

อาหารในสถานประกอบการอาหารและตรวจประเมินตาม
แผนที่กำหนด 

10 20             

3. จัดซื้อตัวอย่างอาหารในสถานประกอบอาหาร 10 30             
4. จัดประชุมผู ้ประกอบการตลาด/ผู้ขายของในตลาด ตาม

กิจกรรมการพัฒนาตลาดสะอาดได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย 
 

10 40             

5. จัดทำแผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำหรับข้าราชการ
และลูกจ้างและปฏิบัติงานตามแผนที่กำหนด 

 

10 50             

6. จัดทำแผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำหรับบุคลากรด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข และปฏิบัติงานตามแผนที่กำหนด 

 

20 70             

7. จัดประชุมคณะกรรมการเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหารใน
โรงเรียน ตามกิจกรรมเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหารใน
โรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง 

20 90             

8. สรุปผลการดำเนินงาน 10 100             
รวม 8 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึนตามท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด 
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สำรวจและกำหนดพื้นที่ดำเนินการ 10 10             
2. ขออนุมัติโครงการและขอจัดสรรงบประมาณเพ่ือดำเนินการ 10 20             
3. จัดซื้อจัดจ้าง 20 40             
4. ดำเนินการตามโครงการ 30 70             
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 30 100             
รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (โครงการภารกิจสำคัญของหน่วยงาน) 

 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด  
ชื่อโครงการที่ 1 โครงการซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน (ฝ่ายการโยธา) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สำรวจ จัดทำร่างขอบเขต 15 15             
2. ประมาณราคาและจัดทำราคากลาง 15 30             
3. เห็นชอบดำเนินการจัดจ้างและเสนอราคา 20 50                     
4. ขออนุมัติดำเนินการจัดจ้างและลงนามสัญญา 20 70             
5. ดำเนินการซ่อมแซมและเบิกจ่ายเงิน 30 100             
รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 1  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด  
ชื่อโครงการที่ 2 โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง (ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. แผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 5 5             
2. ขออนุมัติดำเนินการ 5 10             
3. จัดชื้อวัสดุโครงการ 15 25             
4. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 10 35             
5. ดำเนินโครงการตามโครงการ 45 80             
6. การเบิกจ่ายเงิน 10 90             
7. ติดตามและประเมินผล 10 100             
รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด 
ชื่อโครงการที่ 3    โครงการส่งเสริมการคัดแยกและรวบรวมมูลฝอยอันตรายและมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ ที่แหล่งกำเนิดอย่างมีประสิทธิภาพ   
 (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการและขอเงินประจำงวด 5 5             

2. กำหนดพ้ืนที่ดำเนินการ 10 15             
3. จัดทำแผนการรณรงค์สร้างการรับรู้เรื่องการลดและ 
    คัดแยกขยะกลับไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิด 

10 25 
            

4. กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอยอันตรายและ 
    มูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ 

30 55 
            

5. รวบรวมมูลฝอยอันตรายและมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ 
    ทุกวันที่ 1 และ 15 ของเดือนและทุกวันอาทิตย์  
    นำส่งโรงงานกำจัดมูลฝอยของ กทม. 

30 85 
            

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 15 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด 
ชื่อโครงการที่ 4    โครงการคัดแยกมูลฝอยไปใช้ประโยชน์ของสำนักงานเขตคลองสามวา (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทำรายละเอียดโครงการและขออนุมัติแต่งตั้ง 

เจ้าหน้าที่ดำเนินการโครงการ 
10 10 

            

2. จัดทำแผนรณรงค์ ส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอยจาก
แหล่งกำเนิด  

10 20 
            

3. ดำเนินการลงพื้นที่ตามกลุ่มเป้าหมายเพ่ือรณรงค์  
ส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอยจากแหล่งกำเนิด  
เพ่ือนำกลับมาใช้ประโยชน์ ตามแผนที่กำหนดไว้ 

40 60 
            

4. ตรวจสอบ/ติดตามผลการดำเนินการ 30 90             

5. รายงานผลการดำเนินการให้ทราบตามลำดับต่อไป 10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสำนักงานเขตคลองสามวาในระดับมากที่สุด 
ชื่อโครงการที่ 5    กิจกรรมวันทิ้งของเหลือใช้ (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ 20 20             

2. เตรียมบุคลากร/วัสดุ อุปกรณ์ 20 40             
3. ดำเนินงานตามโครงการ 
    - ประสานงานกลุ่มเป้าหมาย 
    - ดำเนินการเข้าจัดเก็บขยะชิ้นใหญ่ฯลฯ ในสถานที่ 
      เป้าหมายตามแผนที่กำหนด     
    - รายงานผลทุกเดือน 

50 90 

            

4. สรุป / ประเมินผล 10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 2  เว็บไซต์และช่องทางการสื่อสารของสำนักงานเขตคลองสามวาได้รับการปรับปรุงและพัฒนาครบทุกช่องทาง 
ชื่อโครงการที่ 1 โครงการพัฒนาเว็บไซต์และสื่อช่องทางอ่ืนเพ่ือการประชาสัมพันธ์ (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กำหนดเนื้อหาและจัดโครงสร้างเว็บไซต์และสื่อทาง

ช่องทางอ่ืน ๆ 
30 30             

2. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซต์และ
ช่องทางอ่ืน ๆ  

50 80             

3. ดูแล บำรุงรักษาและพัฒนาเว็บไซต์และสื่อช่องทางอ่ืน ๆ     
ให้มีความทันสมัยอยู่อย่างสม่ำเสมอ  

20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี
ชื่อโครงการที่ 1 โครงการวันสำคัญอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี (ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ 5 5             
2. จัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 15 20             
3. จัดพิธีถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรียพ์ระบาทสมเด็จ 
พระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว 

15 35             

4. จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี 20 55             
5. จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

20 75             

6. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

20 95             

7. สรุป ประเมินผล และรายงานผลโครงการ 5 100             
รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี 
ชื่อโครงการที่ 2 โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ 4 4             
2. จัดทำคำสั่งให้สมาชิก อปพร.เขตคลองสามวา  

ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์วิทยุฯ ทุกเดือน 
4 8             

3. จัดการประชุมคณะกรรมการศูนย์ อปพร.เขตคลองสามวา 
ทุกเดือน 

4 12             

4. สรุป และประเมินผล               
รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี
ชื่อโครงการที่ 3 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการฝึกอบรม 10 10             
2. ติดต่อขอรับการสนบัสนุนวทิยากรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 10 20             
3. ดำเนินการรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรบ 10 30             
4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ สำหรับการฝึกอบรม 10 40             
5. ดำเนินการฝึกอบรม 50 90             
6. ติดตามประเมินผลการเนินงานตามโครงการ 10 100             
รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี 
ชื่อโครงการที่ 4    โครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน (CBM) (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุม และวางแผนการดำเนินงาน 10 10             
2.  ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 80 90             
3.  สรุปและประเมินผล 10 100             

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี 
ชื่อโครงการที่ 5    โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. รับสมัครและคัดเลือกอาสาสมัครชักลากใน 5 ชุมชน 10 10             
2.  แต่งตั้งบุคคลที่ได้รับการคัดเลือกเป็นอาสาสมัครชักลาก 
 มูลฝอยในชุมชน 

10 
 

20 
            

3. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการ ทำความสะอาดและ 
 การคัดแยกมูลฝอย 

10 30 
            

4. อาสาสมัครชักลากฯดำเนินการจัดเก็บขยะ แบบวัน 
 เว้นวัน (15 วัน / เดือน) 

10 40 
            

5. ประชาสัมพันธ์ด้านการรักษาความสะอาด การลดและ 
 คัดแยกมูลฝอยภายในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

10 50             

6.  เบิกจ่ายเงิน ดังนี้ 
 - ค่าตอบแทนอาสาสมัครชักลากฯ ประจำเดือน 
 -  เงินสมทบกองทุนประกัน สังคมส่วนนายจ้าง 
  ประจำเดือน 

50 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี
ชื่อโครงการที่ 6 โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน (ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 5 5             
2. ดำเนินการตามโครงการ 45 ๕0             
3. การเบิกจ่ายเงิน 45 95             
4. ติดตามและประเมินผล 5 100             
รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี
ชื่อโครงการที่ ๗ โครงการเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. การเตรียมการก่อนมีประกาศให้มีการเลือกตั้ง ผว.กทม. 
    และ ส.ก. 

10 10             

2. การดำเนินการหลังมีประกาศให้มีการเลือกตั้ง ผว.กทม. 
    และ ส.ก. 

50 60             

3. การดำเนินการในวันเลือกตั้ง ผว.กทม. และ ส.ก. 30 90             
4. การดำเนินการหลังวันเลือกตั้ง ผว.กทม. และ ส.ก. 10 100             
รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3  มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนหรือมีกระบวนการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่น ๆ หรือส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 โครงการกิจกรรมต่อปี
ชื่อโครงการที่ ๘ โครงการบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนาประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือกออกในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติผู้อำนวยการเขต 5 5             
2. จัดทำแผนการดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 
5 10             

3. ดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 70 80             
4. รายงานผลการดำเนินงาน 10 90             
5. สรุปผลการดำเนินงาน 10 100             
รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 4  สำนักงานเขตคลองสามวาสามารถจัดการข้อร้องเรียนให้มีประสิทธิภาพตามเวลาที่กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ชื่อโครงการที่ 1 กิจกรรมการจัดการเรื่องร้องทุกข์ของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพในทุกช่อง (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. แจ้งเรื่องร้องทุกข์ในแต่ละช่องทาง 20 20             
2. เจ้าหน้าที่รับเรื่องร้องทุกข์ของประชาชนภายใน  
    1 วนัทำการ พร้อมประสานฝ่ายที่รับผิดชอบ 

20 40             

3. ฝ่ายที่รับผิดชอบ ตรวจสอบ แก้ไข รายงานผลภายใน  
    วันทำการ 

20 60             

4. เรื่องท่ีอยู่ในระหว่างดำเนินการ ติดตาม ตอบกลับผู้ 
    ร้องทุกข์ ทุก 15 วัน 

20 80             

5. เมื่อดำเนินการแล้วเสร็จ แจ้งผู้ร้องทุกข์ทราบ 20 100             
รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5  ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ) 
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ (ฝ่ายเทศกิจ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุม และวางแผนการดำเนินงาน 10 10             
2.  ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 80 90             
3.  สรุปและประเมินผล 10 100             

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5  ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ) 
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการการจัดการจราจร ความปลอดภัยสถานศึกษาในพ้ืนที่เขตคลองสามวา (ฝ่ายเทศกิจ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุม และวางแผนการดำเนินงาน 10 10             
2.  ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 80 90             
3.  สรุปและประเมินผล 10 100             

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5  ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ) 
ชื่อโครงการที่ 3    โครงการกวดขันรถยนต์และรถจักรยานยนต์ จอดหรือขับขี่บนทางเท้า (ฝ่ายเทศกิจ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุม และวางแผนการดำเนินงาน 10 10             
2.  ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 80 90             
3.  สรุปและประเมินผล 10 100             

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5  ประชาชนในพื้นท่ีเขตคลองสามวามีระดับความรู้สึกปลอดภัยอยู่ที่ระดับมาก (จาก 5 ระดับ) 
ชื่อโครงการที่ 4    โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจพื้นที่เสียงต่ออาชญากรรม (ฝ่ายเทศกิจ) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุม และวางแผนการดำเนินงาน 10 10             
2.  ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 80 90             
3.  สรุปและประเมินผล 10 100             

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 6  สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้มีคุณภาพ จำนวน 1 โครงการ/ปี 
ชื่อโครงการที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลปัญหา จุดเด่นและจุดด้อยด้าน 

ทักษะดิจิทัลของข้าราชการในสังกัด 
20 20             

2. กำหนดกลุ่มเป้าหมายและวิธีประเมินผลสัมฤทธิ์ 10 30             
3. สอบถามความต้องการพัฒนาทักษะดิจิทัล 10 40             
4. กำหนดหลักสูตรในการพัฒนา 10 50             
5. กำหนดรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคลอดกับ

เป้าหมายและหลักสูตร 
10 60             

6. ดำเนินกิจกกรมการพัฒนา 20 80             
7. ประเมินผลกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ 10 90             
8. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 10 100             
รวม 8 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 6  สำนักงานเขตคลองสามวามีโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพข้าราชการและบุคลากรให้มีคุณภาพ จำนวน 1 โครงการ/ปี 
ชื่อโครงการที่ 2 กิจกรรมประเมินการสร้างเสริมความผูกพันองค์กรและความสุขบุคลากร (happinometer)  (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. วิเคราะห์ รวบรวมปัญหา สาเหตุของการดำเนินกิจกรรม 10 10             
2. กำหนดจุดประสงค์ จำนวน และกลุ่มเป้าหมาย 10 20             
3. กำหนดชุดคำถาม และวิเคราะห์คำตอบ 20 40             
4. กำหนดร้อยละของคำตอบและการแปรผล 10 50             
5. จัดทำแบบสำรวจ (ชุดคำถาม) ตามจุดประสงค์ที่ต้องการ

ทราบข้อมูลในแต่ละด้าน 
20 70             

6. ดำเนินการสำรวจด้วยชุดคำถาม 10 80             
7. ประเมินผลการสำรวจ 10 90             
8. รายงานการดำเนินกิจกรรม 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
 


