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คำนำ 
 

  การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตจตุจ ักร 
ดำเนินการโดยการนำกรอบแนวทางการพัฒนาจากแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2561 – 2565) และร่างแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2566 มาเป็นแนวทางในการกำหนดตัวชี้วัด 
โครงการ และกิจกรรม เพื่อให้สำนักงานเขตจตุจักรสามารถปฏิบัติราชการได้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายของรัฐบาล และงานตามภารกิจของกรุงเทพมหานคร โดยเฉพาะงานเชิงยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลสำเร็จ 
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน แก้ไขปัญหาและเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
         สำนักงานเขตจตุจักร  

ธันวาคม  2565 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี 2566 
 

ข้อมูลทั่วไป 
 เขตจตุจักรมีขนาดพ้ืนที่ 32.908 ตารางกิโลเมตร พื้นที่โดยทั่วไป เป็นที่ราบ มีคูคลองสายเล็กสายน้อยหลายสาย 
มีประชากรจากการสำรวจเมื่อเดือน ธันวาคม 2564 จำนวน 171,868 คน 
ปัจจุบันเขตจตุจักรได้จัดขนาดพ้ืนที่แขวงของจตุจักรให้มีความเหมาะสมขึ้นจากเดิมที่มเีพียงแขวงลาดยาว ได้มีการแบ่งเขต
พื้นที่แขวงใหม่เป็น 5 แขวง ได้แก่ แขวงลาดยาว แขวงเสนานิคม แขวงจันทรเกษม แขวงจอมพล และแขวงจตุจักร 
 
อาณาเขตพื้นที ่

ทิศเหนือ ติดต่อแขวงทุ่งสองห้อง แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ และแขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 
ทิศใต้ ติดต่อเขตพญาไท เขตดินแดง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
ทิศตะวันออก ติดต่อแขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน และแขวงจระเข้บัว เขตลาดพร้าวกรุงเทพมหานคร 
ทิศตะวันตก ติดต่อคลองเปรมประชากร เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 
 

แผนที่สำนักงานเขตจตุจักร 
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จำนวนประชากรแยกตามแขวง 
 

แขวง ชาย หญิง รวม จำนวนบ้าน 
ลาดยาว 19,042 22,083 41,125 28,631 
เสนานิคม 9,534 11,065 20,599 19,273 
จันทรเกษม 17,788 20,586 38,374 27,475 
จอมพล 14,592 18,552 33,144 36,705 
จตุจักร 10,804 11,240 22,044 14,578 
รวม 71,760 83,526 155,286 126,662 

การคมนาคม  
ในพืน้ที่เขตจตุจักรมีทางสายหลัก ได้แก่ 

1. ถนนพหลโยธิน 
2. ถนนวิภาวดีรังสิต 
3. ถนนรัชดาภิเษก 
4. ถนนลาดพร้าว 
5. ถนนงามวงศ์วาน 
6. ถนนประเสริฐมนูกิจ (เกษตร-นวมินทร์) 
7. ถนนกำแพงเพชร 
8. ถนนกำแพงเพชร 2 
9. ทางพิเศษศรีรัช บางโคล่-บางปะอิน 

 ทางสายรอง ได้แก่ 
1. ถนนเทศบาลสงเคราะห ์
2. ถนนเสนานิคม 1 (พหลโยธิน 32) 
3. ถนนกำแพงเพชร 1 
4. ถนนกำแพงเพชร 2 
5. ถนนกำแพงเพชร 3 
6. ถนนกำแพงเพชร 4 
7. ถนนกำแพงเพชร 6 
8. ถนนหอวัง 
9. ถนนเทศบาลนฤมาน 
10. ถนนเทศบาลนมิิตเหนือ 
11. ถนนเทศบาลนมิิตใต ้
12. ถนนเทศบาลรงัสรรเหนือ 
13. ถนนเทศบาลรงัสรรใต ้



56 

14. ถนนเทศบาลรงัรักษ์เหนือ 
15. ถนนเทศบาลรงัรักษ์ใต ้
16. ถนนเทศบาลรงัสฤษฎ์เหนือ 
17. ถนนเทศบาลรงัสฤษฎ์ใต ้
18. ซอยวิภาวดีรังสิต 3 (ร่วมศิรมิิตร) 
19. ซอยวิภาวดีรังสิต 16 (โชคชัยร่วมมิตร) 

นอกจากนี้ยังมีเส้นทางรถไฟฟ้ามหานครตัดผ่านในพื้นที่เขต โดยมีสถานี 4 แห่ง คือ สถานีกำแพงเพชร-สถานีสวน
จตุจักร สถานพีหลโยธิน และสถานีลาดพร้าว เป็นที่ตั้งของสถานีหมอชิตซึ่งเป็นจุดสิ้นสุดของรถไฟฟ้า 
บีทีเอส สายสขุุมวิท รวมทั้งยังเป็นที่ตั้งของสถานีขนส่งสายเหนือ-ตะวันออกเฉียงเหนือ (ที่นิยมเรียกกันว่าสถานีขนส่งหมอ
ชิตใหม่หรือจตุจักร) 
อัตรากำลังของสำนักงานเขตจตุจักร 
 

ประเภท จำนวน 
 

อัตราว่าง 

1.ข้าราชการกรุงเทพมหานคร  165 
 

10 

2.บุคลากรทางการศึกษา 375 
 

2 

2.ลูกจ้างประจำ  727 
 

49 

3.ลูกจ้างชั่วคราว  417 
 

37 

รวม 1,665 
 

98 

ด้านสังคมและสภาพแวดล้อม 
 ปัจจุบันมีชุมชนที่ได้รับการจัดตั้ง   ตามระเบียบของกรุงเทพมหานคร   ว่าด้วยกรรมการชุมชน  พ.ศ. 2534    
มีคณะกรรมการชุมชนเป็นผูป้ระสานงานกับส่วนราชการของสำนักงานเขตและกรุงเทพมหานคร  เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตลอดจน
เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ  แบ่งออกเป็น  5  ประเภท ประกอบด้วย 
 1. ชุมชนแออัด  จำนวน  23 ขุมชน 
 2. ฃุมชนจัดสรร  จำนวน  8 ชุมชน 
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 3. ชุมชนเมือง  จำนวน  10 ชุมชน 
 รวมทั้งสิ้น   41  ชุมชน  ดังนี้   
  แขวงจตุจักร  จำนวน 9 ชมุชน 

1. ชุมชนพร้อมใจพฒันา 
2. ชุมชนหนองจุฬา 
3. ชุมชนหมู่บ้านไพฑูรย์นิเวศน ์
4. ชุมชนสวนผัก 
5. ชุมชนซอยภักดี 
6. ชุมชนร่วมสุขพัฒนา 
7. ชุมชนเคหะสถานเจริญชัย 
8. ชุมชนพรรณี 1 
9. ชุมชนไทรคู่ 

แขวงจอมพล  จำนวน 4 ชมุชน 
10. ชุมชนหมู่บ้านอยู่เจริญพัฒนา 
11. ชุมชนพหลโยธิน 24 
12. ชุมชนโชคชัยรวมมิตร 
13. ชุมชนคลองพระยาเวิก 

แขวงจันทรเกษม จำนวน 9 ชุมชน 
14. ชุมชนหลัง วค.จันทเกษม 
15. ชุมชนหมู่บ้านรุ่งเจริญ 
16. ชุมชนพหลโยธิน 32 
17. ชุมชนนครหลวง 
18. ชุมชนหมู่บ้านภาวนา 
19. ชุมชนหลังโรงเจ 
20. ชุมชนริมคลองลาดพร้าวภาวนา 
21. ชุมชนหลังตลาดสุภาพงษ์ 
22. ชุมชนคลองน้ำแก้ว 

แขวงลาดยาว จำนวน 9  ชมุชน 
23. ชุมชนประดิษฐ์โทรการ 
24. ชุมชนบ้านพักกองกำกับการสายตรวจ 
25. ชุมชนโรงช้อน 45 
26. ชุมชนรัชดาประชาช่ืน 
27. ชุมชนประชาร่วมใจ  1 
28. ชุมชนประชาร่วมใจ  2 
29. ชุมชนสามัคคีเทวสุนทร 
30. ชุมชนบ้านพักตำรวจวิภาวดีรังสิต 
31. ชุมชนแฟลตตำรวจส่วนกลางลาดยาว 
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        แขวงเสนานิคม จำนวน 11 ชุมชน 
32. ชุมชนวังหิน 
33. ชุมชนกรมวิทยาศาสตร์ทหารบก 
34. ชุมชนกรมยุทธโยธาทหารบก 
35. ชุมชนทหารส่วนแยก บซร.1 
36. ชุมชนเสนานิคม 2 
37. ชุมชนพหลโยธิน 46 
38. ชุมชนหมู่บ้านอยู่เจริญพหลโยธิน 40 
39. ชุมชนชายคลองเสนานิคม 2 
40. ชุมชนวัดบางบัว 
41. ชุมชนหลังกรมวิทยาศาสตร ์
42. ชุมชนพหลโยธิน 40,42 

ข้อมูลผู้สูงอายุ/ผู้พิการ ของเขตจตุจักร 
 

ประเภท 
จำนวน (ราย) 

หมายเหตุ 
เดิม ลงทะเบียนปัจจุบัน (31 ธ.ค.63) 

ผู้พิการ 1,569 336  1,905 

ผู้สูงอาย ุ 21,877 1,941  23,818 

จำนวนลานกฬีา/ขนาด/ประเภท/ผู้ใช้บรกิาร       

  ลาน A 4 แห่ง 

  ลาน B 4 แห่ง 

  ลาน C 14 แห่ง 

  จำนวนลานกีฬา Extreme sports .....-...... แห่ง 

ด้านศาสนา 
 วัดในพื้นทีเ่ขตจตุจักร   มีจำนวน   2   แห่ง 

1. วัดเสมียนนารี พระอารามหลวง 
2. วัดเทวสุนทร (สุนทริการาม) 

ด้านการศึกษา 
  สถานศึกษาในพื้นที่เขตจตจุักร   แบ่งออกตามสังกัดดังนี ้    

สังกัดกรุงเทพมหานคร    
1. โรงเรียนประชานิเวศน์     
2. โรงเรียนเสนานิคม     
3. โรงเรียนวัดเสมียนนาร ี     
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4. โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช 
5. โรงเรียนบ้านลาดพร้าว     
6. โรงเรียนวัดเทวสุนทร     
7. โรงเรียนมัธยมประชานิเวศน์    

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐานประถมศึกษา   (สพฐ.)    
1. โรงเรียนบางบัว (เพ่งต้ังตรงจิตรวิทยาคาร)   

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐานมธัยมศึกษา  (สพฐ.)    
1. โรงเรียนหอวัง       
2. โรงเรียนสารวิทยา       

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  (สกอ.)    
1. โรงเรียนอนุบาลคหกรรมศาสตร์เกษตร    
2. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์  
3. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์    
4. มหาวิทยาลัยศรีปทุม     
5. มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม    
6. มหาวิทยาลัยเซนต์จอห์น     

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน     
1. โรงเรียนอนุบาลปรางทิพย์     
2. โรงเรียนอนุบาลโชติมา     
3. โรงเรียนอนุบาลอาภาภิรมย์    
4. โรงเรียนอนุบาลแย้มสอาด     
5. โรงเรียนอนุบาลพุทธรักษา     
6. โรงเรียนอนุบาลชนานันท์     

   
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน     

1. โรงเรียนอนุบาลไสวตาแตง    
2. โรงเรียนอนุบาลวณลักษณ ์    
3. โรงเรียนจินดานุกูล     
4. โรงเรียนมาลากฤตยวทิยา     
5. โรงเรียนพีระยานาวิน      
6. โรงเรียนดาราธร       
7. โรงเรียนทับทอง      
8. โรงเรียนอนุบาลแสงโสม     
9. โรงเรียนแย้มสอาด (ประถม)    
10. โรงเรียนปัญญาวุฒิกร(โรงเรียนการศึกษาพิเศษ)  
11. รงเรียนนานาชาติเซนต์สตีเฟ่นส ์    
12. โรงเรียนดรุณพัฒน์     
13. โรงเรียนเพชรรัตน์ในพระอุปถัมภ์    



56 

14. โรงเรียนธัชรินทร์วิทยาบางเขน    
15. โรงเรียนอรรถมิตร     
16. โรงเรียนสตรีวรนาถบางเขน    
17. สถาบันสันติราษฎร์บริหารธุรกิจ ในพระอุปถัมภ์ฯ  
18. โรงเรียนวราธิปบริหารธุรกิจ    

สังกัดกรมยุทธศึกษาทหารกองบัญชาการทหารสูงสุด    
1. โรงเรียนช่างฝีมือทหารกรมยทุธศึกษาทหาร  
2. กองบัญชาการกองทัพไทย  

 
ด้านการสาธารณสขุ 

  ศูนย์สาธารณสุข 17 (ประชานิเวศน์) 
ศูนย์สาธารณสุข 51 (วัดไผ่ตัน) 

สถานีตำรวจนครบาลในพื้นที่ 
1. สถานีตำรวจนครบาลพหลโยธิน 
2. สถานีตำรวจนครบาลทุ่งสองห้อง 
3. สถานีตำรวจนครบาลประชาชื่น 
4. สถานีตำรวจนครบาลบางซื่อ 
5. สถานีตำรวจนครบาลวิภาวดี 
6. สถานีตำรวจนครบาลสุทธิสาร 
7. สถานีตำรวจนครบาลบางเขน 

 
สถานีดับเพลิงในพืน้ที่เขตจตุจักร 
1. สถานีดับเพลิงลาดยาว 
2. สถานีดับเพลิงลาดพร้าว 
 
สถานทีท่่องเทีย่ว ภายในพื้นที่เขตจตุจักร 

• ตลาดนัดจตุจักร 
• ตลาดกลาง อ.ต.ก. 
• ร้านจำหน่ายผลิตภัณฑ์ราชทัณฑ์ 
• ห้องแสดงสินค้า  ภายในกรมส่งเสริมการส่งออก 
• สวนจตุจักร 
• สวนวชิรเบญจทัศ  (สวนรถไฟ)  
• สวนสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์
• วัดเสมียนนาร ี
• พิพิธภัณฑ์เด็กแห่งกรุงเทพมหานคร 
• พิพิธภัณฑ์อัยการไทย 
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• พิพิธภัณฑ์ธนาคารไทย 
• สถาบันพิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำ 
• พิพิธภัณฑ์กายวิภาคสัตว์ 
• สำนักพิพิธภัณฑ์และวัฒนธรรมการเกษตร 
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สรุปผลการด าเนินงานของส านักงานเขตจตุจักรในปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
 

ตารางแสดงสรุปผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติราชการ พ.ศ. 2563  
ลำดับ

ที ่
ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

1 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศนใ์หส้อดคล้องกบัเอกลักษณ์
ของ แตล่ะพื้นที ่

ระดับ 5 
(20 แนว
คลอง) 

 

ระดับ 5 
(20 แนวคลอง) 

 

ร้อยละ 100 

2 ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและ
นำไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปี 
2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ ๓๐ 
(๓,๑๔๕.๙๖ 

 ตันต่อวัน) 
เป้าหมายเขต

จตุจักร 
118.09 ตัน/

วัน  
43,101.24 

ตัน/ปี) 
 

37,798.77 
ตัน/ปี(112.83 
ตัน/วัน)  
คิดเป็นร้อยละ 

95.55 

 
ร้อยละ 100 

     
3 พื้นที่สีเขียวที่เพิ่มขึ้น 

 
 

ร้อยละ 100 
(เป้าหมายเขต
จตุจักรต้ังไว้ 1 
ไร่ แจ้งไปสำนกั
สิ่งแวดล้อม) 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 
 

4 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การท่องเที่ยว และจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของ
ผู้ประกอบการชุมชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

จัดกิจกรรมฯ 
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

จัดกิจกรรมฯ  
 2 ครั้ง 

ร้อยละ 100 

5 ระดับความสำเร็จของการสร้างเครือข่ายประชา
สังคมเพื่อร่วมผลักดันการพัฒนาพ้ืนที ่

ระดับ 5 
 

ระดับ 5 
 

ร้อยละ 100 

 
ศักยภาพการพัฒนา 
เขตจตุจักร  มีองค์ประกอบและสภาพพื้นที่เหมาะสมในการพัฒนา  เป็นแหล่งท่องเที่ยว  แหล่งการค้า  การลงทุน

ของชาติ  มีโครงสร้างการบริการพื้นฐานทางเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษาทุกระดับ  เป็นแหล่งการค้า การลงทุนของชาติ  
เพราะมีแหล่งธุรกิจใหญ่ของประเทศ มีบริษัทชั้นนำในพื้นที่ เช่น การบินไทย  การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย  และยังเป็น
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ศูนย์กลางการคมนาคมที่สำคัญ  ประกอบด้วยรถไฟฟ้าบนดิน – ใต้ดิน สถานีขนส่งสายเหนือ ศูนย์รวมของสื่อสารมวลชน
หลายแห่ง นอกจากนี้ยังมีสวนสาธารณะขนาดใหญ่ มีพื้นที่รวมกัน 765 ไร่ เป็นอุทยานแห่งการเรียนรู้และพิพิธภัณฑท์ี่สำคัญ 
ดังนั้น จึงเป็นพื้นที่ที่เหมาะสมจะพัฒนาภายใต้กรอบวิสัยทัศน์ของเขต 

 
จุดแข็ง (Strength)     

1. มีแหล่งพาณิชยกรรมขนาดใหญ่ทางตอนเหนือของกรุงเทพมหานคร 
2. มีแหล่งรวมสถาบันการศึกษาที่สำคัญ 
3. มีพื้นที่รองรับการขยายตัวของที่อยู่อาศัยจำนวนมาก 
4. มีสวนสาธารณะขนาดใหญ่ สถานที่นันทนาการ และสถานที่ท่องเที่ยวจำนวนมาก 
5. มีระบบไฟฟ้าขนส่งมวลชน 2 ระบบเชื่อมโยงระบบคมนาคมในพื้นที่ตอนกลาง  พื้นที่ฝั่งธนบุรี  และ

พื้นที่ตอนใต้ของกรุงเทพมหานคร 
6. เป็นศูนย์กลางการคมนาคม  ซึ่งเชื่อมโยงกับสถานีขนส่งสายเหนือ  สถานีรถไฟ  และท่าอากาศยาน

กรุงเทพ 
7. มีการรวมกลุ่มของชุมชนระดับเขตที่เข้มแข็ง 

จุดอ่อน (Weakness) 
๑. ระบบโครงข่ายถนนสายรองและสายย่อย  ยังไมส่ามารถเข้าถึงพื้นที่ตอนในได้อย่างครอบคลุม 
๒. การจราจรติดขัดบนถนนสายหลักตลอดวัน 
๓. ขาดสถานที่พักผ่อนหย่อนใจในระดับชุมชน  (สนามเด็กเล่น ลานกีฬา และศูนย์สุขภาพชุมชน) 
๔. ภาวะน้ำท่วมขังที่อยู่อาศัย  (ชุมชนเดิมมีระดับพ้ืนที่ต่ำกว่าถนน) 
๕. ขาดการบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ  (แหล่งเก็บน้ำเพื่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม)  และการบุกรุกทาง

ระบายน้ำ คู คลอง 
๖. มีชุมชนแออัดและการบุกรุกที่สาธารณะ คู คลอง 
๗. มีประชากรแฝงอยู่ในพ้ืนที่เป็นจำนวนมาก  (เป็นแหล่งรวมแรงงานจากภูมิภาคต่างๆ) 

โอกาส (Opportunity) 
๑. แหล่งค้าขายยา่นพาณิชยกรรมและย่านที่อยูอ่าศัย 
๒. สร้างโครงข่ายคมนาคมได้เป็นจำนวนมาก 
๓. มีพื้นที่ว่างจำนวนมากที่สามารถพัฒนาได ้
๔. เป็นที่ต้ังศูนย์ราชการในที่ดินของกรมธนารักษ์และหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งมีโครงการศูนย์คมนาคม

พหลโยธิน  ซึ่งเป็นโครงการพัฒนาขนาดใหญ ่
อุปสรรค (Threat) 

1.    มีเส้นทางรถไฟสายเหนือตลอดพื้นที่ในแนวเหนือ – ใต้ เป็นอุปสรรคต่อการเชื่อมโยงโครงข่ายถนน
สายรองในพื้นที ่

2. ขาดการประสานความร่วมมือของภาคธุรกิจเอกชนกับหน่วยงานของรัฐอย่างจริงจัง เพื่อนำไปสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

3. ขาดศูนย์รวมสินค้าชุมชน  ทำให้การกระจายรายได้ของชุมชน  เป็นไปอย่างไม่ทั่วถึง 
4. มีพื้นที่รกร้าง  เสื่อมโทรม  ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของหน่วยราชการอื่นๆ จำนวนมาก          
      ที่กรุงเทพมหานครไม่สามารถเข้าไปบริหารจัดการดูแลได้ 
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วิสัยทัศน์ 
  เมืองน่าอยู่     คู่ธุรกิจที่ทันสมัย   ใส่ใจบริการ     ส่งเสริมการท่องเที่ยว  

พันธกิจ 
๑. พัฒนาในด้านการบริหารและการบริการให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

  ๒. เพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเข็มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
  ๓. พัฒนาระบบสารสนเทศให้เอื้อต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน  
และการท่องเที่ยว 
  ๔. พัฒนาด้านกายภาพและการประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่  
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กลยุทธ์และโครงการยุทธศาสตร์ 

ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเมอืงปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ ์
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.1 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2 เด็กและประชาชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพผู้ติดเข้าระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพที่มี
มาตรฐานและมีความเหมาะสม 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 จำนวนเด็กและเยาวชนที่เข้ารับการบำบัดยาเสพติด

ลดลง 
ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 

ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 

ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 

กลยุท์สนับสนนุเป้าประสงค ์ 
กลยุทธ์ที่ 1.1.2.1 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
ตัวชี้วัดกลยุทธที่ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของชุมชนที่มีอาสาสมัครดำเนินการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 
- 65 65 

โครงการ/กิจกรรมรองรับกลยุทธ์ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ นโยบาย ผว.กทม 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาและสารเสพติด 

122,300 ฝ่ายปกครอง  

กลยุท์สนับสนนุเป้าประสงค ์ 
กลยุทธ์ที่ 1.1.2.2  สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน 
ตัวชี้วัดกลยุทธที่ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของนักเรียนมภูีมิคุ้มกันยาเสพติด - 60 60 
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โครงการ/กิจกรรมรองรับกลยุทธ์ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ นโยบาย ผว.กทม 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯเขตปลอดบุหรี่ 100,000 ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.5  เมืองสุขภาพดี (Healthy City) 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.11  ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรคและสารปนเป้ือนที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
กลยุท์สนับสนนุเป้าประสงค ์ 
กลยุทธ์ที่ 1.5.11.2  ส่งเสรมิการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร 

ตัวชี้วัดกลยุทธที่ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหาร

ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
1) ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด C ตาม
กฎหมาย (ระดับ 3 ดาว) 
2) ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด A (ระดับ 5 
ดาว/Green Service Plus) 

 
 
ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 20 

 
 
ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 20 

 
 
ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 20 

โครงการ/กิจกรรมรองรับกลยุทธ์ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ นโยบาย ผว.กทม 

3. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหาร
ปลอดภัย 
 

166,800 ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การลดความเหลื่อมล้ำด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.1 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2 เด็กและประชาชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพผู้ติดเข้าระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพที่มี
มาตรฐานและมีความเหมาะสม 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 จำนวนเด็กและเยาวชนที่เข้ารับการบำบัดยาเสพติด

ลดลง 
ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 

ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 

ลดลงน้อยกว่า 
3,700 คน หรอื 
ร้อยละ 25 
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กลยุท์สนับสนนุเป้าประสงค ์ 
กลยุทธ์ที่ 1.1.2.1 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
ตัวชี้วัดกลยุทธที่ 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของชุมชนที่มีอาสาสมัครดำเนินการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 
- 65 65 

โครงการ/กิจกรรมรองรับกลยุทธ์ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ นโยบาย ผว.กทม 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาและสารเสพติด 

122,300 ฝ่ายปกครอง  

 
 

 
 

 
ส่วนที่ ๒  การบริหารจัดการ 

-ไม่มี- 
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โครงการ/กจิกรรมส าคญัตามภารกจิของหน่วยงาน (ยทุธศาสตร์หน่วยงาน) 

 

ลำดับที ่ ชื่อโครงการยทุธศาสตร ์ งบประมาณ 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
1.1.2.1 
 

122,300 ฝ่ายปกครอง 

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 
3.3.7.2 

240,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

3. ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห์ช่วยเหลือเด็ก 
สตรี ครอบครวั ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ และคนพิการ 
3.1.3.1 

259,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

4. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
1.5.11.2 
 

116,800 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 

5. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เขตปลอดบุหรี ่
1.1.2.2 

100,000 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 

รวมงบประมาณทั้งสิน้ 838,100  
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บัญชีรายการ/โครงการประจ าพืน้ฐาน 

ลำดับที ่ ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ  งบประมาณ  
 ด้านการจัดบริหารของสำนักงานเขต   

1 ฝ่ายปกครอง 
งานอำนวยการและบริหาร
สำนักงานเขต 

1. ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการสนับสนุนกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน 

 352,000  

2.โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาองค์การสำนกังาน
เขตจตุจักร 

832,900 

3.ปรับปรงุบำบัดน้ำเสียอาคารสำนักงานเขต
จตุจักร 

1,703,000 

2 ฝ่ายโยธา 
งานบำรงุรกัษาซ่อมแซม 

4.ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรกัษาถนน 
ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความเดอืดร้อนของประชาชน 

 3,000,000  

  
5. ปรับปรงุซอยรัชดาภิเษก 36 แยก 9-3-6-5-
1(จากทางเข้าดา้นหลังหมู่บ้านสุดที่รกัถงึคลอง
ยาวลาดพร้าว) 

7,885,000 

  
6.ปรับปรงุซอยงามวงศ์วาน 59 จากถนนงาม
วงศ์วานถงึคลองเปรมประชากร 

19,610,000 

3 ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 
งานดูแลสวนและพื้นที่สีเขียว 

7. ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรงุภูมิทัศน์ ตกแตง่
เมือง และเพิ่มพื้นที่สีเขยีว 

 2,100,000  

4 
 

ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 
งานบริหารทัว่ไปฝ่ายรักษาความ
สะอาด 

8. โครงการค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและศึกษาดู
งานด้านสิ่งแวดล้อม 

2,226,800 

5 
 

ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 
งานเก็บขยะมูลฝอยและขนถ่ายสิ่ง
ปฏิกูล 

9.ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและแปรรูปมูลฝอย
อินทรีย์เพื่อนำมาใช้ประโยชน ์

50,000 

10.ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมูลฝอย
ในชุมชน 

535,800 

6 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม 
งานพัฒนาชุมชนและบริการสังคม 

11.ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อ
ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุคนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

514,600 

12.โครงการค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและศึกษาดู
งานส่งเสริมศกัยภาพวิสาหกิจชุมชน 

2,241,200 

 13.โครงการค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและศึกษาดู
งานส่งเสริมศกัยภาพเครือข่ายการพัฒนาชุมชน 

2,241,200 
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ลำดับที ่ ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ  งบประมาณ  
 ด้านการจัดบริหารของสำนักงานเขต   
 งานพัฒนาชุมชนและบริการสังคม 14.โครงการค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและศึกษาดู

งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมการจดัการสิง่แสดล้อม
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

2,241,200 

15.ค่าใช้จ่ายในการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

585,200 

16.ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจการสภาเดก็และ
เยาวชนกรุงเทพมหานคร 

180,000 

17.ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

3,000,000 

18.ค่าใช้จ่ายศนูย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรงุเทพมหานคร 

10,000 

19.ค่าใช้จ่ายโครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ 
ชีวิตมั่นคง 

20,000 

20.ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสร
กีฬาและลานกฬีา 

1,425,800 

21.ค่าใช้จ่ายในการจ้างงานคนพิการเพื่อ
ปฎิบัติงาน 

567,000 

22.ค่าใช้จ่ายในการจดังานวันสำคัญ อนุรักษส์ืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

500,000 

23.ปรับปรงุศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนชุมชน
สวนผัก 

498,000 

24.ปรับปรงุศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนชุมชน
ยุทธโยธาทหารบก 

499,000 

7 งานสุขาภิบาลอาหารและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

25.ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหาร 
ปลอดภัย 

116,800 

8 งานป้องกันและควบคุมโรค 26.ค่าใช้จ่ายบรูณาการความร่วมมือในการ
พัฒนาประสิทธภิาพการแก้ไขปัญหาโรค
ไข้เลือดออก 

295,600 

9 งานบริหารทัว่ไปฝ่ายการศึกษา 27. ค่าใช้จ่ายในการประชุมคร ู 10,400 
28. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการ
ดำเนินงานศูนยว์ิชาการเขต 

27,400 

29. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือ 
ลูกเสือสามัญรุน่ใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยวุกาชาด 

169,500 
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ลำดับที ่ ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ  งบประมาณ  
 ด้านการจัดบริหารของสำนักงานเขต   

10 ฝ่ายการศึกษา 
งานงบประมาณโรงเรียน 

30. ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมสัมมนา
คณะกรรมการขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 

68,100 

 ฝ่ายการศึกษา 
งานงบประมาณโรงเรียน 

31. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนา
ประธานเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อพัฒนา
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

16,900 

32. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือการเรียนรู้ 

93,700 

33. ค่าใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 
34ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน 2,916,000 
35.ค่าใช่จ่ายในการสอนภาษาญี่ปุ่น 360,000 
36.ค่าใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพื่อทักษะ
ชีวิต 

4,416,000 

37.ค่าใช้จ่ายในการสนับสนนุการสอนในศนูย์
ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 

314,400 

38.ค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดิริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี สนองพระ
ราชดิริโดยกรุงเทพมหานคร ปี 2566 

14,000 

39.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่าย
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

90,000 

40.ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนคำปฏิญาณตนและ
สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 

94,400 

41.ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกฬีานักเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

158,600 

42.ค่าใช้จ่ายโครการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้
ปลอดภัย 

358,800 

43.ค่าใช้จ่ายในการเปิดโลกกว้างสร้าง
เส้นทางสู่อาชีพ 

108,000 

44. ค่าใช้จ่ายโครงการเรียนฟร ีเรียนดีอย่างมี
คุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

3,858,000 

45.ปรับปรุงโรงเรียนวัดเสมียนนารี 544,000 
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ลำดับที ่ ฝ่าย/งาน รายการ/โครงการ  งบประมาณ  
 ด้านการจัดบริหารของสำนักงานเขต   

46.ปรับปรุงโรงเรียนประชานิเวศ ์ 631,000 
47.ปรับปรุงโรงเรียนมัธยมประชานิเวศน์ 7,990,000 
48.ปรับปรุงโรงเรียนเสนานิคม 2,469,000 
49.ปรับปรุงโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช 3,178,000 
50.ปรับปรุงโรงเรียนบ้านลาดพร้าว 2,883,000 
51.ปรับปรุงโรงเรียนวัดเทวสุนทร 1,275,000 

รวม 51 รายการ/โครงการ 85,280,300 
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ตาราง ก แสดงตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การพฒันากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 256๖) 

กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธท์ี่ 1.1.2.1 เพิ่มระดับการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ดำเนินการจัดกิจกรรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในพื้นที่ 
2 กิจกรรม (ผลผลิต)  

นิยาม ยาเสพติด หมายถึง ยาหรือสารเคมีหรือวัตถุชนิด
ใดๆ เมื่อเสพเข้าสู่ร่างกายแล้วไม่ว่าจะโดยรับประทาน ดม 
สูบ ฉีด หรือวิธีใดก็ตาม ทำให้เกิดผลต่อร่างกายและจิตใจ 
ค่าเป้าหมาย 2 กิจกรรม 
วิธีคำนวณ จำนวนกิจกรรม 2 กิจกรรม 

โครงการค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาและสารเสพตดิ  
(งบประมาณ 122,300 บาท)  
(ฝ่ายปกครอง) 

กลยุทธท์ี่ 1.1.2.2 สร้างความภาคภูมิใจ
ในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่
เด็ก เยาวชน 

 

1. ความสำเรจ็ในการจัดกิจกรรม
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
กฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบใน
สถานศึกษาในพื้นที่เขตจตุจักร 
(ผลผลิต) 
2. สถานศึกษาในพื้นที่เขตจตุจักรมีการ
ปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์
ยาสูบอย่างเคร่งครัด (ผลลัพธ์) 
 
 

นิยาม 
1. กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ และการปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์
ยาสูบในพื้นที่เขตจตุจักร 
2. สถานศึกษา หมายถึง สถานศึกษาในพื้นที่เขตจตุจักร  
3. กฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ หมายถึง 
พระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 
ค่าเป้าหมาย  2 แห่ง 
วิธีคำนวณ 
1. รายงานผลการจัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้กฎหมายควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบในสถานศึกษาใน
พื้นที่เขตจตุจักร 
2. รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย
ควบคุมผลิตภณัฑ์ยาสูบในสถานศึกษาเป้าหมายในพื้นที่
เขตจตุจักร 

โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่              
(งบประมาณ 100,000 บาท)  
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสขุาภิบาล) 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธท์ี่ 1.5.4.1 ส่งเสรมิความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยให้แก่
ผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที ่

1. จำนวนครั้งของการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
(กิจกรรมการตรวจสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม ปฏิบัติภารกิจในงาน
สาธารณสุขและสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
ในภาวะวิกฤติ ฉุกเฉิน เร่งด่วนฯลฯ) 
(ผลผลิต) 
2. จำนวนครั้งของการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
(กิจกรรมตรวจสอบและบังคับใช้
กฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560) (ผลผลิต) 

นิยาม การตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม เหตุร้องเรียน การ
ควบคุมป้องกันโรค โดยดำเนินกิจกรรม 2 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการดำเนินงานสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของสำนักงานเขต เป็นกิจกรรมเพื่อสนับสนุน
บทบาทหน้าที่และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตจตุจักร ในฐานะ
หน่วยปฏิบัติการในระดับพื้นที่เพ่ือการเสริมสร้าง
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี ส่งผลต่อการดูแลสุขภาพ
อนามัยของประชาชนในกรุงเทพมหานครและสนับสนุน
เป้าประสงค์การพัฒนาของสำนักอนามัย ในมิติเมืองมี
สุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อมที่ด ีปราศจากภาวะคุกคามทาง
สุขภาพ โดยมีขอบเขตและเป้าหมายการดำเนินงาน ดังน้ี 
     1. ตรวจสอบเหตุรำคาญ ปัญหาทางด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม หรืออนามัยสิ่งแวดล้อมที่อาจเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพประชาชน เช่น ปัญหาเสียงดัง กลิ่นเหม็น การ
เลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ ซึ่งประชาชนได้รับความเดือดร้อน
รำคาญในเวลาเย็น กลางคืน หรือยามวิกาล โดยให้
สำนักงานเขตดำเนินการบริหารจัดการเพื่อเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนฯ ได้ตลอดปีงบประมาณ 
     2. ตรวจสอบด้านสุขลักษณะ อาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานของสถาน
ประกอบการที่ประกอบการ แรงงานนอกระบบ หรือ
แรงงานในชุมชน 

โครงการค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ 
เมืองแห่งสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี
สะอาด ปลอดภัย 
(งบประมาณ 116,800 บาท) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสขุาภิบาล) 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     3. ตรวจสอบสถานประกอบการและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือ
แนะนำให้ความรู้เกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บรโิภคของ
กรุงเทพมหานคร  

4. ปฏบิัติภารกิจในงานสาธารณสุขและสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม ในภาวะวิกฤติ ฉุกเฉิน เร่งด่วน เช่น การ
ให้บริการเผยแพร่ความรู้ด้านสาธารณสุขและอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ทีม่ีการระบาดของโรค การ
ตรวจสอบ ควบคุมจัดการ ตอบโต้เหตุฉุกเฉินหรืออุบัติภัย
จากสารเคมีและวัตถุอันตราย เปน็ต้น 
     5. ปฏิบัติงานสาธารณสุขและอนามัยสิง่แวดล้อม 
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมป้องกันโรค ในกรณี
จำเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
     6. ตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามนโยบายของ
ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ตรวจวัดมลพิษสิ่งแวดล้อมจาก
แหล่งกำเนิด ประเภทต่างๆ เช่น การเผาศพ เป็นต้น หรือ
การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย 
     7. ปฏิบัติงานกรณีเร่งด่วนตามนโยบายของผู้บริหาร
กรุงเทพมหานคร 
กิจกรรมที่ 2 การดำเนินงานเพื่อบังคับใช้กฎหมายตาม
พระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 เป็น
กิจกรรมที่สนบัสนุนการบังคับใช้กฎหมายฯ โดยการ
ปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ในการดำเนินงานเพื่อ
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

บังคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์
ยาสูบ พ.ศ. 2560  
ค่าเป้าหมาย 1. 45 ครั้ง, 2. 35 ครั้ง  
วิธีคำนวณ 
1. จำนวนครั้งในการดำเนินกิจกรรมเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
2.จำนวนครั้งในการดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธท์ี่ 1.5.11.2 ส่งเสรมิ
การรับรองมาตรฐานสถาน
ประกอบการอาหาร 

ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้

สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์

มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ

กรุงเทพมหานคร และมีมาตรการ

ป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

2019  (โควิด 19) ตามมาตรการของ

กระทรวงสาธารณสุข 

นิยาม  
๑. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง ร้านอาหาร ตลาด แผงลอย
จำหน่ายอาหารริมบาทวิถี ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ท ในพ้ืนที่สำนักงาน
เขตจตุจักร ที่ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้งจากเจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น ตามพรบ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
๒. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย หมายถึง เกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ซึ่งประกอบด้วย 
4 องค์ประกอบหลัก ดังนี ้
    ๒.๑ ด้านสขุลักษณะทางกายภาพ อาคารสถานที่ (Place) ต้องผ่าน
เกณฑ์ด้านความสะอาดและสุขลักษณะของสถานที่ตามประเภทของ
สถานประกอบการอาหารน้ัน 
    ๒.๒ ด้านคณุภาพอาหาร (Food) ต้องผา่นเกณฑ์ ด้านความ
ปลอดภัยของอาหาร ได้แก่ 
    (๑) อาหารและวัตถุดิบ สุ่มตรวจด้วยชุดทดสอบเบื้องต้น (test kit) 
ทางด้านเคมี อยู่ในเกณฑ์คุณภาพอาหารที่กำหนด ดังนี้ 
- ต้องไม่พบการปนเป้ือนของสารบอแรกซ์ สารฟอร์มาลิน สารฟอกขาว 
และสารกันรา 
- ต้องไม่พบสีสงัเคราะห์ในอาหารที่ห้ามการใช้ส ี
- ต้องไม่พบกรดแร่อิสระในนำ้ส้มสายช ู
- ต้องไม่พบยาฆ่าแมลง และสาร์โพลารใ์นน้ำมันทอดอาหาร เกินเกณฑ์
คุณภาพอาหารที่กำหนด 
  (๒) ตรวจความสะอาดของอาหารพร้อมบริโภค ภาชนะอุปกรณ์ มือผู้
สัมผัสอาหาร โดยใช้ชุดตรวจหาโคลิฟอร์มแบคทีเรียเบื้องต้น (SI-๒) พบการ
ปนเปื้อนไม่เกินร้อยละ ๑0 (จำนวนตัวอย่างที่สุ่มตรวจให้เป็นไปตามแนว

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
(งบประมาณ 165,000บาท) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสขุาภิบาล) 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ทางการเก็บตัวอย่างตรวจวิเคราะห์ของแต่ละประเภทสถานประกอบการ
อาหาร) 
     ๒.๓ ด้านบุคลากร ผู้สัมผัสอาหาร (Food Handler)  
ต้องผ่านการอบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเองตามหลักสูตรการ
สุขาภิบาลอาหาร 
      2.4 บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Service) หมายถึง 
สถานประกอบการอาหารมีการให้บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อย่าง
น้อย ๔ ข้อ โดยต้องผ่านข้อมาตรฐานหลักทกุข้อ ดังนี ้
    (๑) ไม่มีเหตรุำคาญจากการประกอบกิจการ (ข้อมาตรฐานหลัก) 
    (๒) ไม่ใช้ภาชนะที่ทำจากโฟม (ข้อมาตรฐานหลัก) 
    (๓) เลือกใช้วัตถุดิบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หรือได้รบัการรับรอง
มาตรฐานด้านความปลอดภัยที่เชื่อถือได้ 
    (๔) มีการคัดแยกขยะ เช่น ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และขยะอันตราย 
เป็นต้น 
    (๕) มีการนำขยะอาหาร วัตถุดิบเหลือใช้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
    (๖) เลือกใช้ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด หรือการกำจัดแมลงสัตว์นำ
โรคที่มีวิธีหรือส่วนประกอบจากธรรมชาติ 
    (๗) มีนโยบายให้ลูกค้านำภาชนะมาใส่อาหารเองได้ 
3. เกณฑ์การประเมินสถานประกอบการอาหารเพื่อให้ การรับรอง
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ กรุงเทพมหานคร ดังน้ี 
    3.1 ระดับดี/เกรด C (ระดับ 3 ดาว) ต้องผ่าน เกณฑ์ การประเมิน
ตามองค์ประกอบที่ 1 - 3  
     3.2 ระดับดีมาก/เกรด B (ระดับ 4 ดาว/Green Service) ต้องผ่าน
เกณฑ์การประเมินครบทั้ง 4 องค์ประกอบ โดยด้านการบริการที่เป็น
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มิตรกับสิ่งแวดล้อม ต้องผ่านเกณฑ์อย่างน้อย 4 ข้อ และตอ้งผ่านข้อ
มาตรฐานหลักทุกข้อ  
      3.3 ระดบัดีเลิศ/เกรด A (ระดับ 5 ดาว/Green Service Plus) 
ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินครบทั้ง 4 องคป์ระกอบ และต้องผ่านเกณฑ์
ด้านบรกิารที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ทั้ง  7 ข้อ 
4. มาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถงึ มาตรการความปลอดภัย
สำหรับองค์กร (Covid Free Setting) ตามที่กระทรวงสาธารณสุข
กำหนด 
5. สถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหาร ปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร และมีมาตรการป้องกัน โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด 19) ตาม มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
สถานประกอบการอาหารมีการจัดตั้งสถานที่ที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ไม่
ก่อให้เกิดมลภาวะต่อ สิ่งแวดล้อม ผู้ประกอบปรุง ผู้สัมผัสอาหารมี
ความรู้ใน การเตรียมประกอบปรุงและจำหน่ายอาหารที่สะอาด 
ปลอดภัยจากสารเคมีและเช้ือโรคที่เป็นอันตรายต่อ สุขภาพผู้บริโภค 
รวมทั้งมีมาตรการป้องกันการแพร่ ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด 19) 
 
ค่าเป้าหมาย   
1. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  
    1.1 ผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดี/เกรด C (ระดับ 3 ดาว) เท่ากับ ร้อยละ 
100  
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    1.2 ผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีมาก/เกรด B (ระดับ 4 ดาว/Green 
Service) เท่ากับหรือ มากกว่า ร้อยละ 20  
    1.3 ผ่านเกณฑฯ์ ระดับดีเลิศ/เกรด A (ระดับ 5 ดาว/Green Service 
Plus) เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ 10  
2. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุขเท่ากับร้อยละ 100 
วิธีคำนวณ 
1. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
     1.1 ระดับดี/เกรด C (ระดับ 3 ดาว) คำนวณจากจำนวนสถาน
ประกอบการอาหารที่ผ่าน เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี/เกรด C (ระดับ 3 ดาว) หารด้วย จำนวนสถาน 
ประกอบการอาหารทั้งหมด คูณ 100  
     1.2 ระดับดีมาก/เกรด B  
(ระดับ 4 ดาว/Green Service) คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการ
อาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  
ระดับดีมาก/ เกรด B (ระดับ 4 ดาว/Green Service) หารด้วย จำนวน
สถานประกอบการอาหารทั้งหมด คูณ 100 
    1.3 ระดับดเีลิศ/เกรด A  
(ระดับ 5 ดาว/Green Service Plus) คำนวณจากจำนวนสถาน
ประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดีเลิศ/ เกรด A (ระดับ 5 ดาว/Green Service 
Plus) หารด้วยจำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมด คณู 100  
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ตาม มาตรการของกระทรวง 
สาธารณสุข คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารที่มี  
มาตรการป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขทั้งหมด หาร ด้วยจำนวนสถาน
ประกอบการอาหารทั้งหมด คูณ 100 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๑ การ
จัดการมูลฝอยต้นทางอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายมี
อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 

(ผลผลิต) 

นิยาม 
อาสาสมัครชักลากมูลฝอย หมายถึง อาสาสมัครที่ทำหน้าที่ในการชัก
ลากมูลฝอยออกมาไว้ ณ จุดพักขยะ หรือจดุรวบรวมขยะ เพื่อให้รถเก็บ
ขนมูลฝอยสามารถจัดเก็บได้และไม่เกิดขยะตกค้างภายในชุมชน  
ค่าเป้าหมาย  รอ้ยละ 100 
วิธีคำนวณ 

นับจากจำนวนชุมชนเป้าหมายที่มีอาสาสมัครชักลากมูลฝอย 
 

โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 
(งบประมาณ 535,800 บาท) 
(ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๓.๑ ผู้สูงอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ได้รับความช่วยเหลือเพ่ิมขึ้น 
 

ร้อยละของ ผูป้ระสบปัญหาความ
เดือดร้อนมีความพึงพอใจระดับมาก
ถึงมากที่สุด 

นิยาม  
คนพิการ หมายถึง บุคคลซึ่งมีข้อจำกัดในการปฏิบัติกิจกรรมใน
ชีวิตประจำวันหรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคม เนื่องจากมีความบกพร่อง
ทางการเห็น การได้ยิน การเคลื่อนไหว การสื่อสาร จิตใจ อารมณ์ 
พฤติกรรม สตปิญัญา การเรยีนรู้ หรือความบกพร่องอื่นใด ประกอบกับ
มีอุปสรรคในดา้นต่างๆ และมีความจำเป็นพิเศษที่จะต้องได้รับความ
ช่วยเหลือด้านหนึ่งด้านใด เพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจกรรมใน
ชีวิตประจำวัน หรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคมได้อย่างบุคคลทั่วไป 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 80 
วิธีคำนวณ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ได้รับการช่วยเหลือ 

โครงการค่าใชจ้่ายในการจัดสวัสดิการ  
การสงเคราะหช์่วยเหลือเดก็ สตร ีครอบครัว 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอาย ุและคนพิการ  
“แผนงานบูรณาการ” 
(งบประมาณ 259,000 บาท) 
(ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ) 
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ตาราง ข แสดงตัวชี้วัดตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๖ อัตราป่วยตาย
ด้วยโรคติดต่อที่สำคัญในเขตเมือง 
(ไม่เกินเกณฑ์มาตรฐานของประเทศ 
Benchmark) 

ร้อยละของรายงานผลการสำรวจ
ดัชนีลูกน้ำยุงลายของชุมชนที่อยู่ใน
เกณฑ์ที่กำหนด 

นิยาม 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 7๐  
วิธีคำนวณ 
จำนวนชุมชนอยู่ในเกณฑ์ที่กำหนด x 100 
จำนวนชุมชนที่กำหนด 

โครงการค่าใช้จ่ายในการบูรณา
การความร่วมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรค
ไข้เลือดออกในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
(งบประมาณ 134,400 บาท) 
(ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสขุาภิบาล) 

กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๑ การจัดการมูล
ฝอยต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจาก
แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตนัต่อวัน) 

นิยาม  
1. มูลฝอยที่คดัแยกจากแหลง่กำเนิด หมายถึง มูลฝอยที่
สามารถนำกลบัไปใช้ประโยชน์ได้ซึ่งคัดแยกจากบ้านเรือน 
ชุมชน โรงเรียน ศาสนสถาน ตลาด สถานประกอบการ 
ห้างสรรพสินคา้ ฯลฯ 
2. นำไปใช้ประโยชน์ หมายถึง การนำมูลฝอยกลับไปใช้
ประโยชน์ตามคุณสมบัติของมูลฝอย เช่น ขาย ทำปุ๋ยหมัก 
เลี้ยงสัตว์ แปรรูป ถมที่ ฯลฯ 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ ๔๐ (๓,๓๘๘ ตันต่อวัน) 
วิธีคำนวณ 
ร้อยละของปริมาณมูลฝอยทีค่ัดแยกจากแหล่งกำเนิดเพ่ิมขึ้น 
เท่ากับปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดปี2565 ลบ 
ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดปี 2560 หาร 
ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดปี 2560 คูณ 100 
 
 

โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูล
ฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้
ประโยชน์ 
(งบประมาณ 50,000 บาท) 
(ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ) 
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กลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ 7.4.1.2 ปรับปรุง
ประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บภาษี
ท้องถิ่น 
 

ร้อยละของพื้นที่  
ที่ได้รับการสำรวจ/ปรับปรุงแผนที่
ภาษีตามเวลาที่กำหนด 
 

นิยาม 
1. การจัดเก็บภาษี หมายถึง การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้างในพื้นที่เขตจตุจักร 
2. ออกสำรวจ หมายถึง เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบแต่ละพื้นทีท่ำ
การออกสำรวจโรงเรือน/สิ่งปลูกสร้าง และที่ดิน ที่อยู่ในพิกัด
ต้องเสียภาษี 
3. ประกาศเพิ่มเติมแปลงที่ดนิ หมายถึง การออกหนังสือ
เตือนไปยังผู้มีหน้าที่ต้องเสียภาษีในกรณีค้างชำระภาษี เพื่อให้
การจัดเก็บภาษีเป็นไปอย่างถูกต้อง โดยประกาศข้อมูลแปลง
ที่ดินใหม่เพิ่มขึน้จากฐานข้อมูลแปลงที่ดินเดิมที่มีอยู ่
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 80 ของประมาณการ 
วิธีคำนวณ  จำนวนภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรา้งที่
กรุงเทพมหานครจัดเก็บได้จริงหาร ฐานข้อมลูของสำนักงาน
เขต คูณ 80 หาร 100 
 

กิจกรรมการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
(ฝ่ายรายได้) 
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ตาราง ค แสดงตัวชี้วัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัตริาชการประจำปี พ.ศ. 2566 

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธภิาพในการดำเนนิงานภารกจิหลักตามภารกิจพื้นฐาน หรือตามยุทธศาสตร์กรุงเทพมหานคร (Function Base) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเมอืงปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อสถานการณ์ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.2 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2 ลดอุบตัิเหตุทางถนน  
 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 
1 ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหต ุ ร้อยละ 100 สำนักการจราจรและขนส่ง 

 
กลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การตรวจสอบสภาพถนนและ
ปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย (Black 
Spot) 
(1.2.2.2) 
 
 
  

ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/
ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ 

นิยาม  
- ผู้เสียชีวิต หมายถึง ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ทั้งการ
เสียชีวิตที่จุดเกิดเหตุ ระหว่างนำส่งจนถึงโรงพยาบาล และที่
โรงพยาบาล 
- อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนต่อประชากรแสนคน 
หมายถึง จำนวนผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนหารด้วยจำนวน
ประชากรกลางปีตามทะเบียนราษฎร์กรุงเทพมหานครรายปี
ปัจจุบัน+ด้วยประชากรแฝง1 และคูณด้วย 100,000 คน 
- Heat Map คอื แผนทีแ่สดงความหนาแน่นของจุดหรือบริเวณที่
เกิดอุบัติเหตุบนแผนที ่Longdo Map ซึ่งดูได้จาก 

1. โครงการการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยง
อุบัติเหตุ (Black Spot)  
(ฝ่ายเทศกิจ) 

 
1 สำนกับริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
2ส ำนกังำนสถิติแห่งชำติ กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม : รำยงำนสรุปผลที่ส  ำคญั ประชำกรแฝงในประเทศไทย พ.ศ. 2564 (https://www.nso.go.th/sites/2014/DocLib13/ดำ้นสงัคม/สำขำ

ประชำกร/ประชำกรแฝง/2564/summary_64.pdf) 
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https://mapdemo.longdo.com/bkk-accidents-clusters/ 
โดยข้อมูลใน Heat Map เก็บรวบรวมจาก มูลนิธิศูนย์ข้อมูลจราจร
อัจฉริยไทย (iTic) และบริษทักลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ 
จำกัด (ThaiRSC) 
- Risk Map คือ แผนที่แสดงจุดหรือบริเวณที่เกดิอุบัติเหต ุและมี
ผู้บาดเจ็บ (หมุดสีส้ม) ผู้เสียชวีิต(หมุดสีแดง) ดูไดจ้าก 
http://www.ThaiRSC.com ขอ้มูลใน Risk Map เก็บรวบรวมจาก
บริษัทประกันภัย,สำนักงานตำรวจแห่งชาติ,โรงพยาบาล และมูลนิธิ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่าง ๆ 
- จุดเสี่ยงอุบัติเหตุ หมายถึง จุดเกิดอุบัติเหตุที่มีความถี่  
การเกิดไม่น้อยกว่า 3 ครั้งในรอบ 1 ป ีโดยมีผูบ้าดเจ็บหรือเสียชีวิต 
โดยพิจารณาคัดเลือกจุดเสี่ยงจากฐานข้อมูลสถิติการเกิดอุบัติเหตุ 
กำหนดให้เป็นจุดดำเนินการในปีงบประมาณที่ประเมิน ดังนี้ 
1.จุดเสี่ยงอุบัติเหตุจาก Heat Map ใน 100 ลำดับแรกของคลัส
เตอร์ตามความหนาแน่นของจุดเกิดอุบัติเหตุ โดยใช้ข้อมูลของ 
ThaiRSC และ iTIC ประกอบกัน (จำนวน100 จุด) 
2.จุดเสี่ยงอุบัติเหตุ ในสำนักงานเขตที่ไม่อยู่ใน 100 คลัสเตอร์ 
จำนวน 15 เขต โดยกำหนดจุดเสี่ยงจากข้อมูลจุดเสี่ยงของ
สำนักงานเขตที่เคยส่งในตัวชี้วัดเจรจาตกลงฯ ประจำปีงบประมาณ 
2565 ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ สำนักงานเขตละ 1 จุด (จำนวน 15 
จุด) 
- จุดดำเนินการ หมายถึง จุดเสี่ยงอุบัติเหตุที่กำหนดก่อน
ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุง ในปีงบประมาณที่ประเมิน 
- แผนปฏิบัติการ (Action Plan) หมายถึง แผน ซึ่งหน่วยงาน 
จัดทำขึ้นเพื่อเป็นกรอบการดำเนินงานหรือกิจกรรมทีส่่งผลต่อ

https://mapdemo.longdo.com/bkk-accidents-clusters/
http://www.thairsc.com/
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ความสำเร็จของตัวชี้วัด โดยบรรจุรายละเอียดถึงกิจกรรมทีต่้อง
ดำเนินการ พร้อมระยะเวลาดำเนินการแต่ละขั้นตอน ทั้งนี้ให้หมาย
รวมถึง แผนที่เกี่ยวข้อง เช่น แผนกวดขันวินัยจราจรและ/หรอื
อำนวยการจราจรและผู้สัญจร เป็นต้น 
- บันทึกส่งมอบผลผลิต หมายถึง เอกสารที่กำหนดให้หน่วยงาน
ร่วมจะต้องดำเนินการส่งผลผลิตสนับสนุนตัวชี้วัด ตามขอบเขตอำนาจ
หน้าที ่  
- ผลผลิต หมายถึง หน่วยผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกระบวนการและ
กิจกรรมตามภารกิจของหน่วยงานซึ่งได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ 
เพื่อสนับสนุนตัวชี้วัดนี้  
- หน่วยงาน หมายรวมถึง ดังนี ้

• หน่วยงานหลัก หมายถึง หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เป็นเจ้าของตัวชี้วัด และมีอำนาจในการบริหาร
จัดการในภาพรวม ได้แก่ สำนกัการจราจรและขนส่ง 

• หน่วยงานรอง หมายถึง หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครที่มีภารกิจและตัวชี้วัดเฉพาะ ที่สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดนี้ให้บรรลุผลสัมฤทธิ ์ในทีน่ี้ หมายถึง สำนักการ
โยธา  สำนักเทศกิจ  สำนักงานเขต  สำนักงานประชาสัมพันธ์ 
สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 

• หน่วยงานสนับสนุน หมายถึง หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร ที่ไม่ได้นำตัวชี้วัดนี้ไปประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ แต่มีภารกิจสนับสนุนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

• หน่วยงานอืน่ หมายถึง หน่วยงานที่ไม่ได้สังกัด
กรุงเทพมหานคร แต่มีภารกิจที่ต้องสนับสนุนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด
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นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

นี้ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ เช่น ตำรวจ กรมทางหลวง กรมทางหลวง
ชนบท บริษัทกลาง มูลนิธิต่าง ๆ เป็นต้น 

- คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน หมายถึงคณะอนุกรรมการ/
คณะทำงานที่ถูกจัดตั้งขึ้นขับเคลื่อนให้เป็นไปตามตัวชี้วัดนี้ 

กฎเกณฑ์โดยทั่วไป 
1) หน่วยงานหลัก มีหน้าทีใ่นการบริหารจัดการภาพรวมของ

กระบวนการดำเนินการตามตัวชี้วัดและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อบริหารจัดการสู่ความสำเร็จในตัวชี้วัดนี้ 

2) หน่วยงานรอง และหน่วยงานอื่น จะต้องทำหน้าที่ในการ
สนับสนุน ตามขอบเขตอำนาจหน้าที่และภารกิจของตนเองเพือ่ให้
บรรลุผลสำเร็จตามผลผลิตที่กำหนดร่วมกันกับหน่วยงานหลัก 

3) หน่วยงานรองระดับสำนัก ที่ต้องทำงานร่วมกับสำนักงาน
เขต จะต้องจัดส่งเอกสารการมอบหมายงานให้สำนักการจราจร
และขนส่ง เพื่อสำนักการจราจรและขนส่ง จะได้รวบรวมให้สำนัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผลทราบ ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 

4) สำนักงานเขต จะต้องจัดทำบันทึกได้รับมอบหมายจาก
หน่วยงานระดับสำนัก  

 

ภารกิจของหน่วยงาน 
1. สำนักการจราจรและขนส่ง มีภารกิจที่ต้องดำเนินการ ดังนี ้
 1.1 กำหนดเป้าหมายผลผลิต และจัดทำบัญชจีุดเสี่ยงฯ 

1.2 จัดการประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
กำหนดภารกิจร่วมกัน ตกลงคา่เป้าหมายของผลผลิต และ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดสู่ผลสัมฤทธิ ์ภายใน 15 กมุภาพันธ์ 2565 
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1.3 จัดประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามความ
คืบหน้าในการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินการ  

1.4 รวบรวมแผนปฏิบัติการ (Action Plan) และจัดทำ
แผน 
ปฏิบัติการในภาพรวม ทั้งนี้ หากแผนปฏิบัติการ มีระยะเวลาใน
การดำเนินการตามแผนฯ มากกว่า 1 ปีงบประมาณ ไม่ต้องจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ฉบับใหม่ แต่ให้แก้ไขปรับปรุงแผนปฏิบัติการที่มีแต่
เดิมโดยอนุโลม 

1.5 รายงานความคืบหน้าการบริหารจัดการตัวชี้วัดนี้ 
ครึ่งปีงบประมาณ ใหส้ำนักยุทธศาสตร์และประเมินผลเพื่อทราบ 

1.6 รวบรวม และประมวลผลสถิติจำนวนผู้บาดเจ็บ และ
ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน จากบริษัทกลางคุ้มครอง
ผู้ประสบภัยจากรถ จำกัด หรอืแหล่งข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง 

1.7 ตรวจสอบความถูกต้อง ประเมินผล และสรุปผลการ
ดำเนินงานและผลผลิตของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงสถิติจำนวน
ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่กรุงเทพมหานครตามข้อ 
1.1.7 พร้อมทัง้จัดส่งสรปุผลให้กับสำนกัยุทธศาสตร์และประเมินผล 
ภายในวันที่ 15 กันยายน ของปีงบประมาณที่ประเมิน 

1.8 สำนกัการจราจรและขนส่ง ประมวลผลในภาพรวม 
และสรุปผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดเพื่อนำเสนอต่อผู้บริหาร
กรุงเทพมหานคร  

1.9 นำจุดเสี่ยงฯ ที่กำหนด มาวิเคราะห์ สาเหตุ และ
ออกแบบ แนวทางแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยง 

1.10 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  ในส่วนที่
รับผิดชอบ เช่น 
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- ติดตั้ง/รื้อย้าย/ถอดถอน/บำรุงรักษาเครื่องหมายจราจร อุปกรณ์
วิศวกรรมจราจร ระบบสัญญาณไฟจราจร และอุปกรณ์ความ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจร  
- ดำเนินการมาตรการสยบการจราจร (Traffic Calming 
Measures) ในส่วนที่รับผิดชอบ เช่น การทาสีพ้ืนผิวจราจร การใช ้
Rumble Strip การติดตั้งคันชะลอความเร็ว การติดตั้งสัญลักษณ์
ต่าง ๆ  อันนำไปสู่การชะลอความเร็วยานพาหนะ ฯลฯ 
- แก้ไข/ปรับปรุงทัศนวิสัยการขับขี่ยานพาหนะ เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหตุตามขอบเขตอำนาจหน้าที่ เช่น การติดตั้ง/รื้อย้าย/ถอดถอน 
ป้ายสัญลักษณจ์ราจร อุปกรณ ์Street furniture ในส่วนที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- กรณีจุดเสี่ยงฯ จุดใดได้ดำเนินการ ตามข้อ 1.9                   
เรียบร้อยแล้ว แต่ไม่มีงบประมาณดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียด
ลงในแผนปฏิบตัิการ พร้อมทั้งจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
เพื่อของบประมาณในปีต่อไป 

2. สำนักการโยธา มีภารกิจทีต่้องดำเนินการ ดังนี ้
2.1 เข้าร่วมประชุมตามข้อ 1.2 
2.2 ใหส้่งแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ภายใน

ระยะเวลาที่สำนักการจราจรและขนส่งกำหนด 
2.3 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  ในส่วนที่

รับผิดชอบ เช่น  
- บูรณะ/ปรับปรุง/ซ่อมแซม และบำรุงรักษาทาง พื้นผิวจราจร 
ไหล่ทาง เกาะกลาง ทางเท้า และองค์ประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้เกิดความปลอดภัยต่อผู้สัญจร   
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- ดำเนินการมาตรการสยบการจราจร (Traffic Calming 
Measures) ในส่วนที่รับผิดชอบ เช่น การยกระดับพื้นผิวจราจร 
การปรับปรุงทางเพื่อชะลอความเร็วยานพาหนะฯลฯ 
- แก้ไข/ปรับปรุงทัศนวิสัยขับขี่ยานพาหนะเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ 
เช่น การติดตั้ง/ซ่อมแซม/ซ่อมบำรุงไฟฟ้าส่องสว่าง ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่างอัจฉริยะ (Smart Light) การควบคมุการติดตั้งป้ายต่างๆ 
ในส่วนที่รับผิดชอบ ฯลฯ 
- กรณีจุดเสี่ยงฯ จุดใดได้ดำเนินการ ตามข้อ 1.9 เรียบร้อยแล้ว 
แต่ไม่มีงบประมาณดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียดลงในแผนปฏิบัติ
การ พร้อมทั้งจดัทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ
งบประมาณในปีต่อไป 
- อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องตามที่ระบุในแผนฯ ตามข้อ 2.3 

2.4 รายงานผลการดำเนินงานการแก้ไข/ปรบัปรุงจุด
เสี่ยงฯ ภายในระยะเวลาตามที่สำนักการจราจรและขนส่งกำหนด 
ทั้งนี้หลักเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขให้เป็นไปตามสำนักการจราจร
และขนส่งกำหนด 
3. สำนักเทศกจิ มีภารกิจที่ต้องดำเนินการ ดังนี้ 

3.1 เข้าร่วมประชุมตามข้อ 1.2 
3.2 นำจุดเสี่ยงฯ ที่รับผิดชอบ มาทบทวน และวิเคราะห์ 

เพื่อจัดทำแผนงาน/แนวทางการปฏิบัติงานกวดขันวินัยจราจรและ/
หรืออำนวยความสะดวกด้านการจราจรและผู้สัญจร ของฝ่ายเทศกิจ 
สำนักงานเขต ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร และจดัส่งให้สำนัก
การจราจรและขนส่งตามระยะเวลาที่กำหนด 
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3.3 กำกับ ตรวจตราการปฏิบัติงานกวดขันวินัยจราจร 
และ/หรืออำนวยความสะดวกด้านการจราจร บริเวณจุดเสี่ยงฯ ใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร ให้เป็นไปตามแผนงาน/กิจกรรมฯ 

3.4 กำกับ และติดตามการปฏิบัติงานของสำนักงาน
เขตในส่วนที่เกีย่วข้องกับงานเทศกิจที่เป็นการกวดขันวินัยจราจร
และ/หรืออำนวยความสะดวกดา้นการจราจรและผู้สัญจร 

3.5 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานกวดขันวินัยจราจรและ/
หรืออำนวยความสะดวกด้านการจราจรและผู้สัญจรในบริเวณจุด
เสี่ยงฯ ตามที่ได้รับมอบหมาย และจัดส่งให้สำนักการจราจรและ
ขนส่ง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

4. สำนักงานเขต มีภารกิจทีต่้องดำเนินการ ดังนี ้
4.1 เข้าร่วมประชุมข้อ 1.2 
4.2 จัดประชุม ศปถ.เขต ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อหารือในการลดอุบัติเหตใุนพื้นที่ ทั้งทางกายภาพและพฤตกิรรม 
4.3 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในการลด

อุบัติเหตุตามบัญชีจุดเสี่ยงและแนวทางการแก้ไขปัญหาที่สำนัก
การจราจรและขนส่งได้กำหนด และจัดส่งให ้สจส. และหน่วยงาน
รอง (ถ้ามี) ภายในระยะเวลาที่กำหนดก่อนการดำเนินการแก้ไข
ปัญหา 

4.4 ดำเนินการตามแผนในข้อ 4.3 ภายในระยะเวลาที่
กำหนดไว้ พร้อมเก็บหลักฐาน ภาพถ่าย ก่อน - หลัง และผลการ
ดำเนินงาน 

4.5 จัดทำรายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงาน
ตามข้อ 4.4 ตามกรอบแนวทาง แบบฟอร์ม และระยะเวลา โดย
จัดส่งให้สำนักการจราจรและขนส่งภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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4.6 ดำเนินการตามภารกิจอื่น ๆ ตามที่หน่วยงานรอง
ระดับสำนักในตัวชี้วัดนี้ร้องขอ  

5. สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 
5.1 เข้าร่วมประชุมตามข้อ 1.2 
5.2 จัดทำแผนปฏิบัติการในการประชาสัมพันธ์ในการลด

อุบัติเหตุโดยแสดงถึงเป้าหมายผลผลิต และวิธีการดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์ พร้อมจัดส่งใหส้ำนักการจราจรและขนส่งภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

5.3 ดำเนินการประสานหรอืร่วมมือกับสำนักการจราจรและ
ขนส่ง ในการจดัทำสื่อประชาสัมพันธ์ในการลดอุบัติเหตุทางถนน 

5.4 ดำเนินการเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ฯ เพื่อสร้างการ
รับรู้แก่ประชาชน 

5.5 รายงานผลการดำเนินงานการประชาสัมพันธ์ พร้อม
จัดส่งให้สำนักการจราจรและขนส่งภายในระยะเวลาที่กำหนด ทั้งนี้
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขให้เป็นไปตามที่สำนักการจราจร
และขนส่งกำหนด 

วิธีการคำนวณ 
1) สำนักการจราจรและขนส่ง สำนักการโยธา สำนักเทศกิจ 
สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนกัปลัดกรุงเทพมหานคร 
- วัดผลการดำเนินการเทียบกับเกณฑ์วัดผลความสำเร็จของแต่ละ
หน่วยงาน 
2) สำนักงานเขต 
- วัดผลจากร้อยละความสำเร็จในการดำเนินการตามภารกิจตามที่
หน่วยงานหลัก/หน่วยงานรองระดับสำนักมอบหมาย โดยคำนวณ
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จาก จำนวนกิจกรรมที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานหลักฯและ
รอง ดำเนินการสำเร็จหารด้วยจำนวนกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย
จากหน่วยงาน ทั้งหมดคูณด้วย 100 จากนัน้นำไปเทียบกับเกณฑ์
วัดผลความสำเร็จ 
3) การปรับลดคะแนนในส่วนของการบริหารจัดการระหว่าง
หน่วยงานหลักและหน่วยงานรอง มีรายละเอียดดังนี้ 
- ไม่เข้าร่วมกิจกรรมตามที่หนว่ยงานหลักกำหนด เช่น ไม่เขา้ร่วม
ประชุม ไม่เข้าร่วมสำรวจพื้นที่ 
- ไม่ดำเนินการจัดทำ/ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ/แผนงาน/บันทึกส่ง
มอบผลผลิต  
- ไม่ดำเนินการส่งรายงานผลการดำเนินงาน 
- จัดส่งแผนปฏิบัติการ/แผนงาน/บันทึกส่งมอบผลผลิต/รายงานไม่
ตรงตามเวลาที่สำนักการจราจรและขนส่งกำหนดไว้ 

ทั้งนี้ ให้สำนักการจราจรและขนส่งเป็นผู้ปรับลดคะแนน
หน่วยงานรอง ข้อละไม่เกินร้อยละ ๕ ของคะแนนที่ได้รับ (หลังจาก
ประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว) 

วิธีเก็บข้อมลู/หลักฐาน 
สำนักการจราจรและขนส่ง 
1) รายงานการประชุมตามข้อ 1.2 
2) บัญชีจุดเสี่ยงที่ระบุแนวทางการลดอุบัติเหตุของพื้นที่ 
3) แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยง
อุบัติเหตุ 
4) แบบฟอร์มที่มอบหมายใหส้ำนักงานเขตดำเนินการแก้ไข/
ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  
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5) รายงานและหลักฐานทีแ่สดงถึงการปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติ 
(Action Plan) และเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง 
6) รายงานสรุปผลการดำเนินงานและผลผลิตของหน่วยงานรอง 
หน่วยงานสนับสนุน และหน่วยงานอื่น 
7) สถิติอุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่จุดเสี่ยงก่อน/หลังการดำเนินการ
ปรับปรุง/แก้ไข 

สำนักการโยธา 
1) แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในส่วนที่รับผิดชอบ 
2) หลักฐานทีแ่สดงถึงการปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติ (Action 
Plan) และเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง 
3) รายงานผลการปฏิบัติงานในภาพรวมที่แสดงถึงผลผลิตของ
หน่วยงานร่วม หน่วยงานสนับสนุน และหน่วยงานอื่น 
สำนักเทศกิจ 
1) แผนงาน/กิจกรรมการกวดขันวินัยจราจรและ/หรืออำนวยความ
สะดวกด้านการจราจรและผู้สญัจร 
2) เอกสารมอบหมายให้สำนักงานเขตดำเนินการกวดขันวินัยจราจร
และ/หรืออำนวยความสะดวกด้านการจราจรและผู้สัญจร  
3) หลักฐานทีแ่สดงถึงการปฏิบัติตามแผนงาน/กิจกรรมการกวดขัน
วินัยจราจรและ/หรืออำนวยความสะดวกด้านการจราจรและผู้
สัญจร และเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง 
4) รายงานผลการดำเนินงานกวดขันวินัยจราจรและ/หรืออำนวย
ความสะดวกด้านการจราจรและผู้สัญจรในบริเวณจุดเสี่ยงฯ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 
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สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 
1) แผนปฏิบัติการในการประชาสัมพันธ์ในการลดอุบัติเหตุโดย
แสดงถึงเป้าหมายผลผลิต และวิธีการดำเนินการประชาสัมพันธ ์
2) รายงานผลการดำเนินงานการประชาสัมพันธ์ในการลดอุบัติเหตุ 

สำนักงานเขต 
1) รายงานการประชุม ศปถ.เขต 
2) เอกสารทีแ่สดงถึงภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานระดับ
สำนัก  
3) หลักฐานทีแ่สดงถึงการปฏิบัติตามการมอบหมายจากหน่วยงาน
ระดับสำนัก เช่น เอกสาร ภาพถ่าย เป็นต้น 
4) หลักฐานการประสานงานกบัหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
5) รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายจาก
หน่วยงานระดับสำนัก 
หมายเหต ุ
 ให้หน่วยงานหลักและหน่วยงานรองร่วมรายงานความก้าวหน้า
และผลงานผ่านระบบบริหารจัดการแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
(Digital Plan)      
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เกณฑ์การใหค้ะแนน  ตัวชี้วดั ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรบัปรุงจุดเสี่ยงอบุัติเหตุ (สำนกังานเขต) 
 

ระดับความสำเร็จ เกณฑร์้อยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนนิงาน คะแนนที่ได้รบั 

5 ร้อยละ 100 ดำเนินงานตามที่หน่วยงานระดับสำนักที่เป็นหน่วยงาน
หลักและรองมอบหมาย ได้ร้อยละ 100 
กรณีปรับลดคะแนน 
- ไม่ถูกปรับลดคะแนน 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 80  ดำเนินงานตามที่หน่วยงานระดับสำนักที่เป็นหน่วยงาน
หลักและรองมอบหมาย ได้ร้อยละ 80 – 99 
กรณีปรับลดคะแนน 
- ถูกปรับลดคะแนนหลังจากประเมินผลการปฏิบัติงานใน
ระดับที่ 5 โดยคะแนนอยู่ในระหว่างร้อยละ 80 – 99 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 60  ดำเนินงานตามที่หน่วยงานระดับสำนักที่เป็นหน่วยงาน
หลักและรองมอบหมาย ได้ร้อยละ 60 – 79 
กรณีปรับลดคะแนน 
- ถูกปรับลดคะแนนหลังจากประเมินผลการปฏิบัติงานใน
ระดับที่ 4 โดยคะแนนอยู่ในระหว่างร้อยละ 60 – 79 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 40  ดำเนินงานตามที่หน่วยงานระดับสำนักที่เป็นหน่วยงาน
หลักและรองมอบหมาย ได้ร้อยละ 40 – 59 
กรณีปรับลดคะแนน 
- ถูกปรับลดคะแนนหลังจากประเมินผลการปฏิบัติงานใน
ระดับที่ 3 โดยคะแนนอยู่ในระหว่างร้อยละ 40 – 59 

ร้อยละ 40 ของน้ำหนักคะแนน 
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ระดับความสำเร็จ เกณฑร์้อยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนนิงาน คะแนนที่ได้รบั 

1 ร้อยละ 20  - เข้าร่วมการประชุมเพ่ือตกลงค่าเป้าหมายผลผลิตร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานหลัก หน่วยงานร่วม และหน่วยงาน
สนับสนุน 
- ดำเนินงานตามที่หน่วยงานระดับสำนักที่เป็นหน่วยงาน
รองมอบหมาย ได้ร้อยละ 20 – 39 
กรณีปรับลดคะแนน 
- ถูกปรับลดคะแนนหลังจากประเมินผลการปฏิบัติงานใน
ระดับที่ 2 โดยคะแนนอยู่ในระหว่างร้อยละ 20 – 39 

ร้อยละ 20 ของน้ำหนักคะแนน 

หมายเหตุ : 1. หากไม่เข้าร่วมการประชุมฯ จะไม่วัดความสำเร็จในระดับที่ 2 – 5 
2. หากหน่วยงานถูกปรับลดคะแนน ให้นำมาหักลบหลังจากที่มีการประเมินผลการดำเนินงานแล้ว เมื่อได้จำนวนเท่าใดให้เทียบกับเกณฑ์การวัดประเมินผล โดยหากได้
ทศนิยมจุดห้าให้ปัดขึ้น 
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องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธภิาพในการดำเนนิงานภารกจิหลักตามภารกิจพื้นฐาน หรือตามยุทธศาสตร์กรุงเทพมหานคร (Function Base) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร   
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.3  การบริหารทรัพยากรบุคคล  
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1 การบรหิารทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานคร 
และเป็นผู้มีคุณธรรมและจรยิธรรม                                  
. 
กลยุทธ์ที่ 7.3.1.3 ส่งเสรมิด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาลและส่งเสรมิให้กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 
 

ลำดับที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 
2 ร้อยละความสำเร็จของ การประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) มีคะแนนไม่น้อย
กว่า ระดับ AA  
(95.00 คะแนน) 

ร้อยละ 100 สำนักงาน ก.ก. 

 
กลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ส่งเสริมด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการบริหารงานบุคคลตาม
หลักธรรมาภิบาลและส่งเสรมิให้
กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 
(7.3.2.1) 
 
  

ร้อยละความสำเร็จของ การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) มีคะแนนไม่
น้อยกว่า ระดับ AA  
(95.00 คะแนน) 

นิยาม  
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) เป็นเครื่องมือในเชิงบวกที่มุ่งพัฒนา
ระบบราชการไทยในเชิงสรา้งสรรค์มากกว่ามุ่งจับผิด เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐได้ร ับทราบถึงสถานะและปัญหาการ
ดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร เพื่อ
นำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวก และ
ตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ ่งขึ ้น ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

1. กิจกรรมการส่งเสริมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) (ฝ่ายปกครอง) 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 
2561 - 2580)  

หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมิน : 51 หน่วยงาน ประกอบด้วย 
กรุงเทพมหานคร (ทุกหน่วยงานและส่วนราชการในสังกัด
สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร) และสำนักงานเขต 50 เขต 
ภารกิจของหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ ที่เกี่ยวข้อง 
1. สำนักงาน ก.ก. (หน่วยงานหลัก) 
    1.1 รับผิดชอบการประเมินในภาพรวมของ
กรุงเทพมหานคร โดยดำเนินการและรวบรวมขอ้มูลเกีย่วกับ
การประเมินจากทุกหน่วยงานและส่วนราชการในสังกัด
สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร และนำเข้าสู่ระบบการประเมิน 
(ITAS) ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
    1.2 สนับสนนุการดำเนินการประเมินของสำนักงานเขต 
และใหค้ำปรึกษา แนะนำ และตอบคำถามเกี่ยวกับการ
ประเมิน 
2. สำนักงานเขต (หน่วยงานร่วม) 
    รับผิดชอบการประเมินรายสำนักงานเขต โดยดำเนินการ
และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินจากทุกฝ่าย และโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขต และนำเข้าสู่ระบบการประเมิน 
(BANGKOKITA) ของสำนักงาน ป.ป.ช.  
วิธีคำนวณ/วดัผลการดำเนนิงาน/สูตรคำนวณ 
ตรวจสอบผลการดำเนินงานเทียบร้อยละความสำเร็จ 

วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
เอกสารประกอบการดำเนินการในแต่ละขัน้ตอน 
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เกณฑ์การใหค้ะแนน  (สำนักงานเขต)  : “ร้อยละความสำเร็จของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่า ระดับ AA (95.00 คะแนน)” 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑร์้อยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 

5 ร้อยละ 100 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ AA (95.00 – 100.00 คะแนน)  

10 คะแนน 

4 ร้อยละ 80 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ A (85.00 – 94.99 คะแนน)  

8 คะแนน 

3 ร้อยละ 60 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ B (75.00 – 84.99 คะแนน) 

6 คะแนน 

2 ร้อยละ 40 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ C (65.00 – 74.99 คะแนน) 

4 คะแนน 

1 ร้อยละ 20 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) มีคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ D (55.00 – 64.99 คะแนน) 

2 คะแนน 
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องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธภิาพในการดำเนนิงานภารกจิหลักตามภารกิจพื้นฐาน หรือตามยุทธศาสตร์กรุงเทพมหานคร (Function Base) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเช่ือมโยงเมืองที่มีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๓ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่มีรูปแบบการจัดการภูมิทัศน์เมืองอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีการปรับปรุงองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองและส่งเสริมอัตลกัษณ์และทัศนยีภาพในการรับรู้ของเมือง 
กลยุทธที่ 4.3.1.3 อนุรักษ์และฟื้นฟูย่าน (Districts) ตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคตที่มีอัตลักษณ ์
และพัฒนาพ้ืนที่ชุมชนอันมีความเป็นเอกลักษณ์ของในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

 
ลำดับที ่  ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 

3 ร้อยละความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ได้รับการปรับภูมิทัศน ์เพื่อสร้างอัตลักษณ์ให้กับพื้นที ่

ร้อยละ 100 
 

สำนักการระบายน้ำ 

 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

อนุรักษ์และฟืน้ฟูย่าน (Districts) 
ตามผังพัฒนาพ้ืนที่เฉพาะที่
สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือ
พิจารณาเพิ่มเติมในอนาคตที่มีอัต
ลักษณ์ และพฒันาพ้ืนที่ชุมชนอันมี
ความเป็นเอกลักษณ์ของในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร (4.3.1.3) 
 
 

ร้อยละความสำเร็จของคลองใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร ได้รับการ
ปรับภูมิทัศน์ เพื่อสร้างอัตลักษณ์
ให้กับพื้นที ่

นิยาม 
     การปรับภูมิทัศน์คลอง หมายถึง การฟื้นฟูและพัฒนา
พื้นที่ตลอดแนวคลองเป้าหมายโดยมีเป้าหมายให้คลองและ
พื้นที่ริมคลองมีความสวยงาม สะอาด ปลอดภัย สอดคล้อง
กับบริบทของพื้นที่ สร้างความโดดเด่นเป็น 
อัตลักษณ์ ทั้งภูมิทัศน์ที่เป็นแหล่งธรรมชาติหรือสถานที่ที่ถูก
สร้างขึ้น รวมถงึการบำรุงรักษาให้เกิดความยั่งยืนและ
พัฒนาต่อยอดเชิงพื้นที่เพ่ือ 
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ พัฒนาคลองใน
พื้นที่เขตจตุจักร (ฝ่ายโยธา) 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     อัตลักษณ์ หมายถึง ผลรวมของลักษณะเฉพาะของสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งที่โดดเด่น ซึ่งทำใหส้ิ่งนั้นเป็นสิ่งที่รู้จักหรือจำได้ 
(สามารถสร้างใหม่หรือเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นได้) 
เช่น การประดับ ตกแต่งต่าง ๆ สร้างพ้ืนที่ให้เกิดความเป็น
เอกลักษณ์สอดคล้องกับแต่ละพื้นที่โดยใช้แนวทางการพัฒนา
ในรูปแบบ Tactical Urbanism, Urban Renewal เป็นต้น 
     คลองเป้าหมาย หมายถงึ คลองเป้าหมายตามบัญชี
คลอง 
ของกรุงเทพมหานคร ครอบคลุมพื้นที่ 50 เขต  
(เอกสารแนบ 1) 
     Tactical Urbanism หมายถึง การพัฒนาเมืองหรือ
ชุมชนโดยการเปลี่ยนแปลงบรเิวณรกร้างหรือมีบรรยากาศ
แห้งแล้งเช่น ถนน ทางเท้า กำแพง สนามเด็กเล่น แหล่ง
เสื่อมโทรม ใหก้ลายเป็นพื้นทีห่รือย่านสร้างสรรค ์มีชีวิตชีวา 
และน่าอยูม่ากขึ้นโดยการตกแต่งหรือก่อสร้างในต้นทุนตำ่ 
เน้นการมีส่วนร่วมและใช้แรงงานสองมือของคนในชุมชน
เป็นหลัก 
 การฟื้นฟูเมือง (Urban Renewal) เป็นการปรับปรุงฟื้นฟู
เมืองหรือส่วน 
ของเมืองที่เสื่อมโทรมด้วยกาลเวลาหรือปัจจัยอ่ืนให้มี
ชีวิตชีวาขึ้นใหม่โดยดำเนนิการด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
ใหส้อดคล้องกนั ซึ่งการดำเนินการ 
มีผลต่อการสรา้งงานและทำให้สภาพแวดล้อมของเมืองดีขึ้น 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     ทั้งนี้ขอบเขตการดำเนินการของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
ประกอบด้วย 
ภารกิจของหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ ทีเ่กี่ยวข้อง 
ภารกิจส่วนที่ 1 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การ
ปรับภูมิทัศน์คลองของหน่วยงาน และดำเนินงานตามแผนฯ 
(คะแนนร้อยละ 80)  
1. สำนักการระบายน้ำ 
    1.1 จัดประชุมหารือร่วมกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และสร้างช่องทางการประสานงานสำหรับผู้รับผิดชอบ
หลัก/ผู้แทนของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
    1.2 ทบทวนแผนการปรับภูมิทัศน์คลองในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
โดยระบุค่าเป้าหมายและโครง/กิจกรรมที่จะดำเนินการในแต่ละปี 
     1.3 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิทัศน์
คลองภาพรวมในพื้นที่กรุงเทพมหานครในปีทีป่ระเมิน          
    1.4 จัดสิ่งอำนวยความสะดวกในการสำรวจและตรวจสอบ
พื้นที่คลอง และให้การสนับสนุนเครื่องจักรกลต่าง ๆ แก่
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    1.5 ฟื้นฟู บำรุงรักษาสภาพคลอง ตรวจสอบและ
บำรุงรักษาอุปกรณ์และสิ่งปลูกสร้างในความรบัผิดชอบตาม
แนวคลองใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใช้งานและประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเข้าดำเนินการกรณีอยู่ในความรับผิดชอบของ
หน่วยงานอ่ืน  
    1.6 คัดเลือกพื้นที่หรือย่านสำคัญริมคลองพัฒนาต่อยอด
เชิงพื้นที่เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดย
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมดำเนินการพัฒนาสถานที่ 
จัดทำข้อมูล และจัดกิจกรรมเพือ่การส่งเสริมเศรษฐกิจและ
เป็นแหล่งเรียนรู้วิถีคลอง อย่างน้อย 1 พื้นที่ โดยประสาน
สำนักวัฒนธรรม กีฬา และการทอ่งเที่ยว จัดให้มกีิจกรรมทาง
เศรษฐกิจจากการท่องเที่ยว วัฒนธรรม กฬีา และนันทนาการที่
สอดคล้องกับวถิีชีวิตคลอง 
    1.7 จัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรมที่
หน่วยงานระดับสำนักและสำนักงานเขตได้นำเสนอเพื่อการ
พัฒนาเพิ่มเติมเชิงพื้นที่ในการปรับภูมิทัศน์คลอง เมื่อ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 และประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อผลักดันโครงการ/กิจกรรมสู่การปฏบิัต ิ        
    1.8 ให้คะแนนผลการดำเนินงานตามภารกิจส่วนที่ 1 
ของหน่วยงานตามตัวชี้วัดที่กำหนด 
    1.9 จัดทำหลักเกณฑ์การประเมินผลและให้คะแนนการ
ปรับภูมิทัศน์คลองในภาพรวมของภารกิจส่วนที่ 2 (ร้อยละ 
20) อย่างน้อยตามหลักเกณฑ ์(เอกสารแนบ 2) โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการให้คะแนน ดังนี้ 
           1) แต่งตั้งคณะกรรมการลงพื้นที่ตรวจสอบและให้
คะแนน (ร้อยละ 10)  
           2) ความพึงพอใจของประชาชน (ร้อยละ 10) โดย
ประสานสำนักงานประชาสัมพันธ์ จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับกิจกรรมการปรับภูมิทัศน์คลองผ่านสื่อในรูปแบบ
ต่างๆ เช่น YouTube, Facebook เป็นต้น เพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารให้ประชาชนรับรู้การดำเนินกิจกรรมของ
กรุงเทพมหานครเป็นรายพื้นที่เป้าหมายของแต่ละสำนักงาน
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เขต และประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อผลของ
กิจกรรมในพื้นที่เป้าหมาย  
    1.10 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การ(Action Plan) การปรับภูมิทัศน์คลองในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร พร้อมจัดทำสรุปโครงการ/กิจกรรมตาม
ข้อเสนอแนะการพัฒนาเพิ่มเติม เสนอผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
รับทราบ และสรุปผลคะแนนส่งสำนักยุทธศาสตร์และ
ประเมินผล ภายในวันที่ 30 กนัยายน 2566 

2. สำนักการโยธา  
2.1 เข้าร่วมประชุมและกจิกรรมตามทีส่ำนักการระบายน้ำ

กำหนด 
2.2 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิ

ทัศน์คลองในส่วนภารกิจของสำนักการโยธา ส่งสำนักการ
ระบายน้ำ 
    2.3 สำรวจและออกแบบตามหลักอารยสถาปัตย์ (Universal 
Design)และจัดสิ่งอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนตามแนว
คลอง พื้นที่หรอืย่านริมคลอง และสะพานข้ามคลอง (เพิ่มเติม) 
ตามแนวคลองเป้าหมาย ได้แก่  
            1) สะพานข้ามคลองลำผักชี ถนนเทพรักษ์ พื้นที่เขต
บางเขน 
            2) สะพานข้ามคลองจตุจักร ถนนรัชดาภิเษก พื้นที่เขต
ห้วยขวาง 
            3) สะพานข้ามคลองสามเสนใน ถนนเพชรอุทัย พื้นที่เขต
ห้วยขวาง 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     กรณใีช้งบประมาณให้ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อม
รายละเอียดของรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรร
งบประมาณในปีถัดไป  
    2.4 ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามที่ไดน้ำเสนอเพื่อการ
พัฒนาเพิ่มเติมเชิงพื้นที่ในการปรับภูมิทัศน์คลอง เมื่อ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 กรณีไม่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณให้ดำเนินการจัดทำคำของบประมาณ
ของหน่วยงานในปีถัดไป 
    2.5 ปรับปรงุและพัฒนาเส้นทางสัญจรเข้าสู่ท่าเทียบเรือตาม
นโยบายกรุงเทพเดินได้พัฒนาทางเท้า 1,000 กม.(P026), เลียบ
คลองเดินได้ปั่นปลอดภัย (P028) 
    2.6 ร่วมดำเนินการพัฒนาพ้ืนที่ตาม ข้อ 1.5  
    2.7 ตรวจสอบและบำรุงรักษาสะพานข้ามคลองให้อยู่
ในสภาพพร้อมใช้งาน กรณีใช้งบประมาณให้ระบุโครงการ/
กิจกรรมพร้อมรายละเอียดของรูปแบบและแบบประมาณ
ราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 
    2.8 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์
คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ (Action 
Plan) และจัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาเพ่ิมเติมจากการ
ดำเนินงานพร้อมเสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อการพัฒนาในส่วน
ภารกิจทีร่ับผิดชอบส่งให้สำนกัการระบายน้ำภายในวันที่ 15
กันยายน 2566 

3. สำนักการจราจรและขนส่ง  
3.1 เข้าร่วมประชุมและกจิกรรมตามทีส่ำนักการระบายน้ำ

กำหนด 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3.2 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิ
ทัศน์คลองในส่วนภารกิจของสำนักการจราจรและขนส่ง ส่ง
สำนักการระบายน้ำ 
    3.3 จัดทำแผนและพัฒนาเส้นทางการสัญจร (ทางเท้า ทาง
จักรยาน เส้นทางเดินเรือ) จุดเช่ือมต่อการเดินทาง ติดต้ัง
ระบบกล้อง CCTV ป้ายบอกทาง และเครื่องหมายจราจร 
(เพิ่มเติม) ตามแนวคลองเป้าหมาย กรณใีช้งบประมาณให้
ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อมรายละเอียดของรูปแบบและ
แบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 
    3.4 ดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้นำเสนอเพ่ือ
การพัฒนาเพ่ิมเติมเชิงพ้ืนที่ในการปรับภูมิทัศน์คลอง เมื่อ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 กรณีไม่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณให้ดำเนินการจัดทำคำของบประมาณ
ของหน่วยงานในปีถัดไป 
    3.5 ร่วมดำเนินการพัฒนาพื้นที่ตาม ข้อ 1.5  

3.6 ตรวจสอบ และบำรุงรักษาอุปกรณ์ในความรับผิดชอบ 
(สายสาธารณูปโภค กล้อง CCTV และป้ายบอกทาง) บริเวณท่า
เทียบเรือ ทางจักรยานและทางเดินริมคลองให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน 
    3.7 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์
คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ (Action 
Plan) ส่งให้สำนักการระบายน้ำภายในวันที่ 15 กันยายน 
2566 

4. สำนักการวางผังและพัฒนาเมือง 
4.1 ร่วมกิจกรรมตามที่สำนักการระบายน้ำกำหนด 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

4.2 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิ
ทัศน์คลองในส่วนภารกิจของสำนักการวางผังและพัฒนาเมือง ส่ง
สำนักการระบายน้ำ 
    4.3 ศึกษา พิจารณาคัดเลือกพื้นที่หรือย่านที่มี
ความสำคัญตามแนวคลอง เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนา
พื้นที่ที่มีความสำคัญเช่น พื้นที่ทางประวัติศาสตร์และ/หรอื
พื้นที่อนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรม เป็นต้น โดยไม่ซ้ำกับ
พื้นที่/ย่านเดิมในปี พ.ศ. 2565 อย่างน้อย 1 แห่ง พร้อมจัดทำ
รายละเอียด ดังนี ้

4.3.1 จัดทำข้อเสนอแนะชี้นำแนวทางการพัฒนาพื้นที่
เพื่อการนำพื้นที่ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ทางเศรษฐกิจและการ
เรียนรู้ อย่างน้อยมีเนื้อหาประกอบด้วย Design Guideline 

4.3.2 จัดทำรายละเอยีดแผนที่มรดกทางวัฒนธรรม
ในพื้นที่หรือย่านที่สำคญัตามทีไ่ด้รับการศึกษา เพื่อใหส้ามารถ
นำข้อมูลไปใช้พัฒนาต่อยอดในการจัดกจิกรรมส่งเสรมิเศรษฐกจิ
และการเรียนรูห้รือเพื่อการพฒันาเมืองต่อไป 
   

  4.4 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์
คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ (Action 
Plan) ส่งใหส้ำนักการระบายนำ้ภายในวันที ่15 กนัยายน 
2566 

5. สำนักงานเขต 
    5.1 เข้าร่วมประชุมและกิจกรรมตามที่สำนักการระบายน้ำ
กำหนด  
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ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
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นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

5.2 จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิ
ทัศน์คลองในส่วนภารกิจของสำนักงานเขต ส่งสำนักการ
ระบายน้ำ  
    5.3 ตรวจสอบและบำรุงรักษาอุปกรณ์และสถานที่ในความ
รับผิดชอบบริเวณสถานที่พักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทศัน์/จุด
เช็คอิน (Check in) บริเวณสะพานข้ามคลอง ให้อยูใ่นสภาพ
พร้อมใช้งาน เช่น ป้ายอำนวยความสะดวก (ชื่อแหล่งน้ำ,
ประวัติศาสตรพ์ื้นที่ ฯลฯ) ป้ายประดับต่าง ๆ  ไม้ดอกไม้ประดับ 
ไฟฟ้าส่องสว่าง ราวกันตกริมคลอง สะพานข้ามคลอง และ
อุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
    5.4 คัดเลอืกอย่างน้อย 1 พื้นที่ บริเวณคลองสายหลัก
หรือคลองสาขา โดยเป็นพื้นที่ริมคลอง สะพานข้ามคลอง 
หรือพื้นที่อื่น ๆ ทีม่ีความเหมาะสม ซึ่งเป็นพื้นที่เดิม  
(คลองเป้าหมายที่ได้ดำเนินการในปีที่ผ่านมา) หรือพื้นที่ใหม่ 
เพื่อดำเนินการพัฒนาให้เกิดความเป็นอัตลักษณ์ทีโดดเด่น 
และพัฒนาเป็นสถานที่พักผ่อนริมคลอง จดุชมวิวทิวทัศน์  
จุดเช็คอิน (Check in)  
   5.5 บริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบในพื้นที่ตามแนว
คลองเพ่ือไม่ให้ประชาชนทิ้งขยะลงคลอง เช่น การกำหนด
จุดทิ้งขยะ นัดทิ้ง - นัดเก็บขยะช้ินใหญ่ การเก็บขนขยะ 
และการตั้งจุด “ทิ้ง จับ ปรับ” เป็นต้น 
    5.6 รณรงคป์ระชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจและ
สร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญและให้เกิดการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและสถานประกอบการในการแก้ไข



56 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหาสิ่งแวดล้อมตามแนวคลอง อย่างน้อยครอบคลุม
ประเด็นต่อไปนี้ 

  1) การคัดแยกขยะมูลฝอยตามแนวทาง “ไม่เท
รวม”  

  2) การนำขยะเศษอาหารทำเป็นปุ๋ยอินทรีย ์
  3) การนำสิ่งของที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ (Reuse and 

Recycle) 
  4) การจัดการน้ำเสียชุมชน 
  5) การกำจัดไขมันก่อนทิ้งลงท่อระบายน้ำ  
  6) การสร้างความเข้าใจในการเตรียมการจัดเก็บ

ค่าบริการบำบัดน้ำเสียและค่าธรรมเนียมการเก็บขนมูลฝอย 
    5.7 สร้างภาคีเครือข่าย และส่งเสริมกจิกรรมให้ประชาชน
ในพื้นทีม่ีส่วนรว่มในการพัฒนาคลอง ผ่านระบบเครือขา่ย 
สังคมออนไลน ์(Social Network) 
    5.8 จัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาเพิม่เติมจากการ
ดำเนินงานพร้อมเสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อการพัฒนาในส่วน
ภารกิจทีร่ับผิดชอบ และจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
การปรับภูมิทัศน์คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผน 
ปฏิบัติการ (Action Plan) ส่งให้สำนักการระบายน้ำ 
ภายในวันที่ 15 กันยายน 2566 

ภารกิจส่วนที่ 2 ผลการประเมินภาพรวม (คะแนนร้อยละ 
20) 
     สำนักการระบายน้ำประเมินผลภาพรวม ประกอบด้วย 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

      1. ผลการประเมินในรูปแบบคณะกรรมการ โดยให้
คะแนนตามหลักเกณฑข์ององค์ประกอบภาพรวมการปรับภูมิ
ทัศน์คลองในพื้นที่กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ 10) 
     2. ผลคะแนนเฉลี่ยจากความคิดเห็นของ 
ภาคประชาสังคมต่อการปรับภูมิทัศน์คลองในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ 10) 
วิธีคำนวณ/วดัผลการดำเนนิงาน/สูตรคำนวณ 
นับจากผลรวมของความสำเร็จการดำเนินงานตามภารกิจ 
ส่วนที่ 1 - 2 โดยแบ่งเป็น 
     1. ภารกิจส่วนที่ 1   คะแนนร้อยละ    80 
     2. ภารกิจส่วนที่ 2   คะแนนร้อยละ    20   
รวม   คะแนนร้อยละ  100 
(ยกเว้น สำนักการวางผังและพัฒนาเมืองวัดผลฯ เฉพาะส่วนภารกิจที่ 
1 เท่านั้น) 

วิธีเก็บข้อมลู/หลักฐาน 
1. แผนการปรบัภูมิทัศน์คลองภาพรวมของกรุงเทพมหานคร 
๒. Action Plan ของแต่ละหน่วยงาน 
๓. รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
๔. รายงานผลการดำเนินงานปรับภูมิทัศน์คลองภาพรวมของ
กรุงเทพมหานคร 
5. รายงานผลการดำเนินงานปรับภูมิทัศนค์ลองของแตล่ะ
หน่วยงาน 
๕. ผลสรุปคะแนนรายหน่วยงานและคะแนนภาพรวม 
6. รายละเอียดและข้อเสนอการพัฒนาเพ่ิมเติมของแต่ละ
หน่วยงาน 
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ภารกิจส่วนที่ 1 (คะแนนร้อยละ 80) จัดทำแผนปฏบิัติการ (Action Plan) และดำเนินงานตามแผนฯ  สำนักงานเขต 
 

ระดับ
ความสำเร็จ 

ร้อยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 

5 100 - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของสำนักงานเขต และจัดทำ
ข้อเสนอแนะการพัฒนาเพิ่มเติมจากการดำเนินงานพร้อมเสนอโครงการ/กิจกรรม ส่งให้สำนักการระบายน้ำภายในวันที่ 15 กันยายน 
2566  
- มีการขับเคลื่อนภารกิจตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในภารกิจส่วนที่ 1 ครบถ้วน  
  โดยเห็นผลเป็นรูปธรรมชัดเจนในระดับผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ (Outcome)  

80 คะแนน 

4 90 - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองตามภารกิจที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของสำนักงานเขต ส่งให้
สำนักการระบายน้ำภายในวันที่ 15 กันยายน 2566 
- ร่วมดำเนินภารกิจตามพื้นที่เป้าหมาย (กรณีพื้นที่หรือย่านที่ได้รับการคัดเลือก ตามข้อ 1.5 อยู่ในพื้นที่ความรับผิดชอบ)   
 

70 คะแนน 

3 80 - มีการขับเคลื่อนภารกิจตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในภารกิจส่วนที่ 1 ครบถ้วน 60 คะแนน 
2 70 - มีการตรวจสอบและบำรุงรักษาอุปกรณ์และสถานที่ในความรับผิดชอบบริเวณสถานที่พักผอ่นริมคลอง     

  จุดชมวิวทิวทัศน/์จุดเช็คอิน (Check in) ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  
- มีผลสรุปการคัดเลือกพื้นที่บริเวณคลองสายหลักหรือคลองสาขาอย่างน้อย 1 พื้นที่เพื่อดำเนินการพฒันาให้เกิดความเป็นอัตลักษณ์ที่
โดดเด่น และพัฒนาเป็นสถานที่พักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทัศน์ จุดเช็คอิน (Check in) ของสำนักงานเขต 
 

50 คะแนน 

1 60 - จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปรับภูมิทัศน์คลองในพื้นที่ของสำนักงานเขต  
  โดยมีค่าเป้าหมายทั้งในระดับผลผลิต (Output) และผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ (Outcome)  
  โครงการ/กิจกรรมที่ขับเคลื่อนภารกิจครบถ้วนตามคำนิยาม (ข้อ 5.1 - 5.8) ส่งสำนักการระบายน้ำ 
- เข้าร่วมการประชุมและกิจกรรมตามที่สำนักการระบายน้ำกำหนด 
(*หากไม่ดำเนินการในระดับที่ 1 จะไม่วัดความสำเร็จในระดับที่ 2 - 5) 

40 คะแนน 

       
หมายเหตุ การปรับลดคะแนน  

- กรณีหน่วยงานส่งแผนปฏิบัติการ (Action Plan) และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ ล่าช้ากว่ากำหนด ปรับลด 5 คะแนน  
- กรณีหน่วยงานเข้าร่วมการประชุมและกิจกรรมตามที่สำนักการระบายน้ำกำหนดไม่ครบถ้วน ปรับลด 2 คะแนน 
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เกณฑ์การใหค้ะแนน  “ร้อยละความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพ้ืนที่”  
 

ส่วนภารกิจที่ 1 + ส่วนภารกิจที่ 2 
ระดับความสำเร็จ ร้อยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 

- 100 ผลคะแนนการดำเนินงานรวมของภารกิจส่วนที่ 1 - 2  เทา่กับ  91 - 100   10 คะแนน 
- 90 ผลคะแนนการดำเนินงานรวมของภารกิจส่วนที่ 1 - 2  เทา่กับ  81 - 90 8 คะแนน 
- 80 ผลคะแนนการดำเนินงานรวมของภารกิจส่วนที่ 1 - 2  เทา่กับ  71 - 80 6 คะแนน 
- 70 ผลคะแนนการดำเนินงานรวมของภารกิจส่วนที่ 1 - 2  เทา่กับ  61 - 70  4 คะแนน 
- 60 ผลคะแนนการดำเนินงานรวมของภารกิจส่วนที่ 1 - 2  เทา่กับหรือต่ำกว่า  60  2 คะแนน 

 
 

หมายเหตุ  เกณฑ์การให้คะแนนของสำนักการวางผังและพัฒนาเมืองให้คำนวณคะแนนที่ได้รับในภารกิจส่วนที่ 1 เป็นน้ำหนักคะแนนของตัวชี้วัดแต่ละระดับ 
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ลำดับที ่ รายชื่อคลอง ความยาว (เมตร) พื้นที่เขต 
1 คลองคูเมืองเดิม 2,400 พระนคร 
2 คลองรอบกรุง (โอ่งอ่าง - บางลำภู) 3,450 พระนคร, สัมพันธวงศ,์ ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
3 คลองผดุงกรุงเกษม 5,400 พระนคร, ดุสิต, ป้อมปราบศัตรูพ่าย, สัมพันธวงศ,์ บางรัก, ปทุมวัน 
4 คลองมหานาค 1,250 ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
5 คลองประเวศบุรีรมย์ 26,470 ประเวศ, ลาดกระบัง 
6 คลองบางหลวง (คลองบางกอกใหญ่) 3,940 บางกอกใหญ่, ภาษีเจริญ 
7 คลองชักพระ 5,180 ตลิ่งชัน, บางกอกน้อย 
8 คลองบางพระครู 1,300 บางพลัด 
9 คลองภาษีเจริญ 15,390 บางแค, ภาษีเจริญ, หนองแขม 

10 คลองด่าน 2,100 จอมทอง 
11 คลองแสนแสบ 45,450 ดุสิต, ราชเทว,ี ปทุมวัน ห้วยขวาง, วัฒนา, บางกะป,ิ สวนหลวง, บึงกุ่ม, สะพานสูง, คันนายาว 

   มีนบุรี, คลองสามวา, หนองจอก, วังทองหลาง 
12 คลองช่องนนทรี 4,535 บางรัก, ยานนาวา, สาทร 
13 คลองสามเสน 6,772 ห้วยขวาง, ดุสิต, พญาไท, ราชเทว ี
14 คลองสวนหลวง 1,850 ปทุมวัน 
15 คลองพระโขนง 9,850 คลองเตย, วัฒนา, สวนหลวง40 
16 คลองเคล็ด 6,350 ประเวศ, บางนา, พระโขนง, สวนหลวง 
17 คลองสองต้นนุ่น 9,800 มีนบุรี, ลาดกระบัง 
18 คลองสมเด็จเจา้พระยา 2,510 คลองสาน, ธนบุร ี
19 คลองมอญ 4,035 บางกอกใหญ่ 
20 คลองพิทยาลงกรณ ์ 5,000 บางขุนเทียน 

(เอกสารแนบ 1) 
บัญชีคลองเป้าหมาย จำนวน 41 คลอง 

ครอบคลุมพื้นท่ี 50 เขต 
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ลำดับที ่ รายชื่อคลอง ความยาว (เมตร) พื้นที่เขต 
21 คลองราษฎร์บูรณะ 4,200 ราษฎร์บูรณะ, ทุ่งคร ุ
22 คลองบางซี่อ 7,696 ห้วยขวาง, ดินแดง, ดุสิต, พญาไท, จตุจักร, จตุจักร 
23 คลองตัน 3,700 วัฒนา, สวนหลวง 
24 คลองบางระมาด 9,400 ตลิ่งชัน, ทวีวัฒนา 
25 คลองดาวคะนอง 2,580 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 
26 คลองบางยี่ขัน 2,500 บางพลัด 
27 คลองบางปะแก้ว 2,830 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 
28 คลองลาดพร้าว 12,500 สายไหม, ดอนเมือง, หลักสี,่ บางเขน, จตุจกัร, ลาดพร้าว, ห้วยขวาง, วังทองหลาง 
29 คลองสามวา 11,800 คลองสามวา 
30 คลองเปรมประชากร 22,843 ดุสิต,จตุจักร,จตุจักร,หลักสี่, ดอนเมือง 
31 คลองบางพรม 12,040 ตลิ่งชัน, ทวีวัฒนา 
32 คลองบางเชือกหนัง 12,540 บางแค, ภาษีเจริญ 
33 คลองสนามชัย 19,790 จอมทอง, บางขุนเทียน 
34 คลองหัวกระบือ 2,130 บางขุนเทียน 
35 คลองสวนหลวง 2 626 บางคอแหลม 
36 คลองบางแวก 10,600 บางแค, ภาษีเจริญ 
37 คลองวัดสิงห ์ 1,700 เขตบางบอน 
38 คลองบางมด 11,250 จอมทอง, บางขุนเทียน, ทุ่งคร ุ
39 คลองขุนราชพินิจใจ 12,370 บางขุนเทียน 
40 คลองเฉลิมชัยพัฒนา 2,150 บางขุนเทียน 
41 คลองรางไผ ่ 2,040 บางบอน 
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ภารกิจส่วนที่ 2 (คะแนนร้อยละ 20) ผลการประเมนิภาพรวม  
 

องค์ประกอบการประเมินภาพรวมการปรับภูมิทัศน์คลอง 
หลักเกณฑ์การประเมินและใหค้ะแนนการปรบัภูมิทัศน์คลองในภาพรวมโดยภาคประชาสังคมมีสว่นร่วมในการประเมนิให้คะแนน 

บรเิวณพื้นทีท่ีด่ำเนินการพัฒนาใหเ้กิดความเปน็อัตลักษณ์ที่โดดเดน่ และพัฒนาเปน็สถานทีพ่ักผ่อนริมคลอง จุดชมววิทิวทศัน์ จดุเช็คอนิ (Check in) อยา่งน้อยประกอบด้วย 
 

เกณฑ์การประเมิน คะแนนทีไ่ด ้
1. ดา้นความสวยงาม (5 คะแนน) 
    1.1 มีการสร้างจุดเช็คอิน Check in และจุดชมวิวทิวทศัน์ริมคลองที่เหมาะสม (สนข.)                                                                มี =  2  ,  ไม่มี = 0 
    1.2 มีการจดัสิ่งอำนวยความสะดวกรมิคลองให้ประชาชนสามารถใช้เป็นสถานทีผ่่อนหย่อนใจได้ เช่น ที่นัง่ อ่างล้างมือ ฯลฯ (สนข.)       มี =  1  ,  ไม่มี = 0 
    1.3 มีการตดิตั้งป้ายอำนวยความสะดวกแกผู่้มาเยือน (ป้ายบอกชื่อแหล่งนำ้ เส้นทาง ขอ้มูลพื้นที ่แผนทีค่ลอง) (สจส., สนข.)               มี =  1  ,  ไม่มี = 0 
    1.4 มีการปลูกต้นไม้สร้างความรม่รื่น/สวยงาม หรือตกแตง่ไม้ดอกไม้ประดับให้มคีวามสวยงาม (สนข.)                                           มี =  1  ,  ไม่มี = 0 

 

2. ดา้นความสะอาด (5 คะแนน) 
    2.1 ไม่มีขยะชิน้ใหญ่ปรากฏให้เหน็ในลำคลอง เช่น เก้ากี ้ที่นอน โซฟา กิง่ไม้ใหญ่ ฯลฯ (สนน., สนข.)         มี =  0  ,  ไม่มี = 2 
    2.2 ไม่มีขยะปรากฏให้เห็นบริเวณทางเดินริมคลอง (สนน., สนข.)                                                      มี =  0  ,  ไมม่ี = 1 
    2.3 คณุภาพน้ำในคลอง (สนน., สนข.)                                                                                        ไม่มกีลิ่นเหม็น = 1  ,  มีกลิ่นเหม็น = 0 
    2.4 ไม่มีสิ่งกีดขวางทางเดินริมคลอง (สนน., สนข.)                                                                        ไม่มีสิ่งกีดขวาง = 1  ,  มีสิ่งกีดขวาง = 0 

 
 
 

3. ดา้นความปลอดภัย (5 คะแนน) 
    3.1 มีไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณทางเดนิริมคลอง (สนย.,สนข.)                                                                 อยูใ่นสภาพพร้อมใช้งาน = 2  ,  ชำรุด = 0 
    3.2 อุปกรณ์และสิ่งปลูกสร้างริมคลอง ราวกันตกรมิคลอง และสะพานข้ามคลอง (ถ้ามี) (สนย., สจส., สนข.)   อยูใ่นสภาพพร้อมใช้งาน = 5  ,  ชำรุด = 0 
 

 

4. ดา้นความโดดเด่นเปน็อัตลักษณ ์(5 คะแนน) 
    4.1 มีการสร้างสัญลักษณห์รือเรื่องเล่า (Story) เชื่อมโยงคลองในเชิงสร้างสรรคใ์ห้ประชาชนรู้จักหรือเปน็ที่จดจำ (สนข.)          มี = 3  ,  ไม่มี = 0 
    4.2 พื้นที่มีการใช้ประโยชน์ในการจัดกจิกรรมของประชาชนได้ (สนข.)                                                                         มี = 2  ,  ไม่มี = 0 

 

 

(เอกสารแนบ 2) 
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องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธภิาพของการขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน (Joint KPIs) 

 สอดคล้องกับนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 145. สร้างต้นแบบการแยกขยะ ต่อยอดให้การแยกขยะระดับเขตสมบูรณ์ครบวงจร และ  
147. มุ่งเน้นแยกขยะต้นทางและขยะเปียกจากองค์กรแบบมุ่งเป้า  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสิง่แวดล้อมยั่งยืนและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.1 คุณภาพสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ที่ 2.1.3 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคมุปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิด 
                                   จนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องฯ 
 กลยุทธ์ที่ 2.1.3.1 การจัดการมูลฝอยต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ลำดับที ่  ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 

4 ระดับความสำเร็จในการดำเนินการส่งเสริมการลดและ 
คัดแยกขยะตามประเภทแหล่งกำเนิด 

ระดับ 5 
 

สำนักสิ่งแวดล้อม 

 
กลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยทุธ ์

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การจัดการมูลฝอยต้นทางอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

(2.1.3.1) 

ระดับความสำเร็จในการดำเนินการ
ส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะตาม
ประเภทแหล่งกำเนิด 

นิยาม 
1. การดำเนินการลดและคัดแยกขยะ หมายถึง การรณรงค์
สร้างความร่วมมือในกลุ่มเป้าหมาย โดยการนำแนวคิดการ
แยกขยะด้วยการส่งเสรมิเพื่อให้เกิดกระบวนการลดและคัด
แยกขยะเพื่อนำมาหมุนเวียนใช้ประโยชนใ์หม้ากขึน้ 
2. ประเภทแหล่งกำเนิด แบ่งเป็น 7ประเภทหลัก 
ประกอบด้วย   
    1) สถานศกึษา 2) อาคาร 3) ชุมชน 4) ศาสนสถาน  
    5) ตลาด 6) งานกิจกรรม/เทศกาล และ 7) อื่นๆ  
ภารกิจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

โครงการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะตาม
ประเภทแหล่งกำเนิด (ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ) 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สำนักสิ่งแวดล้อม 
1. จัดทำแนวทางและบริหารจัดการภาพรวมในการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดและชีแ้จงแนวทางการดำเนินการแก่
หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องเพื่อให้เป็นไปตามแนวทางที่กำหนด 
2. ให้การสนับสนุนการดำเนินการของสำนักงานเขตในการ
บริหารจัดการขยะตามแนวทางที่กำหนด 
3. ติดตามประเมินผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและ
สรุปผลการดำเนินงาน  
สำนักงานเขต 
1. ดำเนินการรณรงค์สร้างความร่วมมือคัดแยกขยะก่อนทิ้ง
และ การส่งเสริมการลดดการเกิดขยะ ดังนี ้ 
    1) ส่งเสริมการลด ละ เลกิการใช้พลาสติกหรือบรรจุ
ภัณฑ์ ประเภทใช้ครั้งเดียวทิ้ง Reduce (ใชน้้อย)  
    2) ส่งเสริมการใช้ภาชนะที่ใช้ซ้ำได้ การบริโภคสินค้าคืน
ขวดหรือบรรจุภัณฑ์ Reuse (ใช้ซ้ำ) 
    3) คัดแยกขยะก่อนทิ้งเป็น 4 ประเภท แบ่งเป็นสอง
ส่วน 
        ส่วนที่ 1 แยกแล้วนำไปใช้ประโยชน์เอง  
แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก ่
           (1) วัสดุรีไซเคิล โดยการขายหรือบริจาค  
           (2) ขยะเศษอาหาร นำมาทำปุ๋ยหมัก  
และน้ำหมักชีวภาพ และแยกน้ำมันพืชใช้แลว้ขาย 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

        ส่วนที ่2 แยกเพื่อส่งกำจัด 4 ประเภท ได้แก ่ขยะ
อันตราย ขยะเศษอาหาร ขยะทั่วไป ขยะชิ้นใหญ ่
2. รายงานผลการดำเนินการตามที่กำหนด     

วิธีคำนวณ/วดัผลการดำเนนิงาน 
นับจำนวนแหล่งกำเนิดที่ได้รับการสื่อสารสร้างความเข้าใจ
การจัดการขยะเพื่อส่งเสริมสร้างความร่วมมือลดและคัดแยก
ขยะที่แหล่งกำเนิด 

วิธีเก็บข้อมลู/หลักฐาน 
1. แบบรายงานผลการดำเนินการ 
2. สรุปผลการดำเนินการ 
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หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง สำนักงานเขต (มติคณะกรรมการอำนวยการเจาจราตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ในการประชุมครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 
2565 กำหนดให้อยู่ในองค์ประกอบที่ 2 ค่าน้ำหนักคะแนนเท่ากับ 10 คะแนน 
เกณฑ์การใหค้ะแนน  “ระดับความสำเร็จในการดำเนินการลดและคัดแยกขยะตามประเภทแหล่งกำเนิด” 
 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 
5 ร้อยละ 100  ดำเนินการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะทีแ่หล่งกำเนิด รวม 60 แห่งขึน้ไปต่อเขต 

 
 10 คะแนน 

4 ร้อยละ 80 ดำเนินการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะทีแ่หล่งกำเนิด รวม 50 แห่งขึน้ไปต่อเขต 
 

8 คะแนน 

3 ร้อยละ 60 ดำเนินการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะทีแ่หล่งกำเนิด รวม 40 แห่งขึน้ไปต่อเขต 
 

6 คะแนน 

2 ร้อยละ 40 ดำเนินการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะทีแ่หล่งกำเนิด รวม 30 แห่งขึน้ไปต่อเขต 
 

4 คะแนน 

1 ร้อยละ 20  
 

ดำเนินการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะทีแ่หล่งกำเนิด รวม 20 แห่งขึน้ไปต่อเขต 
 

2 คะแนน 
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องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธภิาพของการขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน (Joint KPIs) 

สอดคล้องกับนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร  
 P039 สร้างการมีส่วนร่วมของผู้ค้าแผงลอย ภาคประชาชน และเอกชนในพื้นที่ ช่วยดูแลพื้นที่การค้า 
 P040 ทำฐานข้อมูลผู้ค้าแผงลอยพรอ้มติดตามการดำเนินการ  
 P041 เตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานที่เหมาะสมรองรับพื้นที่การค้าหาบเร่แผงลอย 
 P042 หาพื้นที่ของเอกชนหรือหน่วยงานราชการที่สามารถจัดเป็นพื้นที่ขายของสำหรับหาบเร่หรือศูนย์อาหาร (hawker center) 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
 ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 4.3 กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่มีรูปแบบการจัดการภูมิทัศน์เมืองอย่างยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ที่ 4.3.1 กรุงเทพมหานครมีการปรับปรุงองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองและส่งเสริมอัตลกัษณ์และทัศนยีภาพในการรับรู้ของเมือง 

 กลยุทธ์ที่ 4.3.1.2 ปรับบริเวณสำคัญตามทีผ่ังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคต ให้มีองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมือง 
เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์และทัศนียภาพในการรับรู้ของเมือง 

 
ลำดับที ่  ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 

5 ระดับความสำเร็จของการจัดการหาบเร-่แผงลอยของ
กรุงเทพมหานคร 

ระดับ 5 
 

สำนักเทศกิจ 

 
 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ปรับบริเวณสำคัญตามที่ผังพัฒนา
พื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมือง
รวม หรือพิจารณาเพ่ิมเติมใน
อนาคต ให้มีองค์ประกอบทาง 
ภูมิทัศน์เมืองเพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์
และทัศนียภาพในการรับรู้ของเมือง 

ระดับความสำเร็จของการจัดการ
หาบเร-่แผงลอยของ
กรุงเทพมหานคร 

นิยาม 
1. บัญชีข้อมลู หมายถึง  

1. บญัชีข้อมูลจุดทำการค้าหาบเร่-แผงลอยที่อนุญาตให้ทำ
การค้าตามประกาศกรุงเทพมหานคร  

2. บญัชีผูค้้าหาบเร่-แผงลอยที่ได้รับอนญุาตใหท้ำการค้า 
ณ จุดทำการคา้หาบเร-่แผงลอยตามประกาศกรุงเทพมหานคร  

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดระเบียบ
การค้าหาบเร-่แผงลอย (ฝ่ายเทศกิจ) 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. บญัชีข้อมูลจุดทำการค้าหาบเร่-แผงลอย นอกจุด
อนุญาตใหท้ำการค้าตามประกาศกรุงเทพมหานคร ตามข้อ 1  

4. บญัชีผูค้้าหาบเร่-แผงลอย นอกจุดอนญุาตใหท้ำการค้า
ตามประกาศกรุงเทพมหานคร ตามข้อ 3  
2. พื้นที่ทำการค้าหาบเร่-แผงลอย หมายถึง 1. พื้นที่ที่ได้รบั
อนุญาตใหท้ำการค้าตามประกาศกรุงเทพมหานคร และ/หรือ 
2. พื้นที่ที่ไม่รบัอนุญาตตามประกาศกรุงเทพมหานคร แต่
กำหนดให้เป็นพื้นที่ผ่อนผันทำการค้าชั่วคราว 
3. ระดับความสำเร็จ หมายถึง ความสำเร็จในการดำเนินการ
ตามภารกิจของหน่วยงานครบตามขั้นตอนที่กำหนดไว้ 
 
การดำเนินการของแต่ละหน่วยงาน ประกอบด้วย 
สำนักเทศกิจ (หน่วยงานหลัก) 
1. รวบรวม พจิารณาพ้ืนที่ และจัดทำบัญชีข้อมูล 
2. จัดทำประกาศกรุงเทพมหานครเก่ียวกับหลักเกณฑ์ 

วิธีการ เงื่อนไขการกำหนดพ้ืนที่ทำการค้าและการขาย
หรือจำหน่ายในพื้นที่สาธารณะ 

3. ทบทวนหลกัเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการกำหนดพ้ืนที่ทำ
การค้าและการขายหรือจำหน่ายในพื้นที่สาธารณะ และ
แจ้งสำนักงานเขตดำเนินการ 

4. ปฏิบัติงาน/ดำเนินการตามแผนฯ เช่น การประชุม การ
เวียนแจ้งหนังสือ การทำความเข้าใจกับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานผ่านคู่มือการปฏิบัติงาน/การจัดประชุมชี้แจง 
การสร้างการรับรู้แก่ประชาชนผ่านการประชาสัมพันธ์ 
การประกาศของราชการ การจัดกิจกรรมรณรงค์ เป็น
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ต้น เพื่อให้การดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่
กำหนด 

5. ตรวจตรา ตรวจการ บังคับการ ควบคุม กำกับ กวดขัน 
และดูแลจุดทำการค้าหาบเร่-แผงลอยที่อนญุาตให้ทำ
การค้า รวมทั้งให้การสนับสนนุการปฏิบัติงานในเชิงพื้นที่
ของสำนักงานเขต 

6. ติดตามและประเมินผลการตรวจพ้ืนที่ของสำนักเทศกิจ
และผลการดำเนินงานของสำนักงานเขต และจัดทำ
รายงานการดำเนินโครงการซึ่งรายงานนี้จะต้องแสดง
สภาพเท็จจริงที่ตรวจพบ และให้ข้อเสนอแนะหรือ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขที่เป็นประโยชน์และนำไป
ปฏิบัติได้ รวมทั้งสอดคล้องกับสถานการณ์หรือสภาพ
ปัญหา 
- รายงานการประเมินผลโครงการเชิงปริมาณเป็นราย

เดือน นำเสนอผู้บริหารสำนักเทศกิจและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา  

- รายงานการประเมินผลโครงการเชิงคุณภาพเป็นรายไตร
มาส นำเสนอผูบ้ริหารกรุงเทพมหานคร และแจ้ง
สำนักงานเขตเพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 

7. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการและจัดทำรายงาน
สรุปผลการดำเนินโครงการซึ่งแสดงสภาพเท็จจริงที่
ดำเนินงานทั้งหมดตลอดปีงบประมาณ และมี
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานครั้งถัดไป 

สำนักงานเขต (หน่วยงานร่วม) 
1. สำรวจและจัดทำบัญชีข้อมูลพื้นที่ทำการค้า 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

หาบเร-่แผงลอย 
๒. จัดทำแผนปฏิบัติงานของสำนักงานเขตตามแผนงาน/แนว

ทางการปฏิบัติงาน หลักเกณฑ์ วิธีการ/มาตรการ
ดำเนินการ ฯลฯ ของสำนักเทศกิจ 

๓. ปฏิบัติงาน/ดำเนินการตามแผนฯ และตามที่ได้รับแจ้งจาก
สำนักเทศกิจ 

๔. เจ้าหน้าที่เทศกิจปฏิบัติหน้าที่ตรวจตรา กวดขัน และ
บังคับการตามอำนาจหน้าที่ 

๕. จัดทำรายงานการดำเนินโครงการและการปฏิบัติหน้าที่
ของสำนักงานเขตเชิงปริมาณเป็นรายเดือน และเชิง
คุณภาพ จำนวน 2 ครั้ง/ปีงบประมาณ ส่งสำนักเทศกิจ
ตามกำหนดเวลา 

วิธีคำนวณ 
ผลการดำเนินงานที่ทำได้เทียบกับระดับความสำเร็จ 

วิธีเก็บข้อมลู/หลักฐาน 
เก็บข้อมูลจากแผน/รายงานการดำเนินงานแต่ละขั้นตอน 
1. บัญชีข้อมูล 
2. ประกาศกรงุเทพมหานคร   
3. แผนงาน (Roadmap)/แนวทางการปฏิบัติของสำนัก

เทศกิจ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการดำเนินงาน 
การกำหนดรูปแบบและวิธีการรายงานผลการดำเนินงาน
ของหน่วยงานและการตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

4. รายงานการปฏบิัติงาน/ดำเนินการตามแผนฯ 



56 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

5. รายงานการตรวจตรา ควบคุม กวดขัน กำกับการ
ปฏิบัติงาน  

6. รายงานการประเมินผลเชงิปริมาณรายเดือน และเชิง
คุณภาพรายไตรมาส 

7. เอกสารอื่น ๆ  เช่น แหล่งข้อมูลแสดงการเผยแพร่การดำเนิน
โครงการ รูปถ่าย VDO ฯลฯ 

โครงการสนับสนุน 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดระเบียบการค้าหาบเร-่
แผงลอย 
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เกณฑ์การใหค้ะแนน  “ระดบัความสำเร็จของการจัดการหาบเร-่แผงลอยของกรุงเทพมหานคร” 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 

5 ร้อยละ 100 1. รายงานการดำเนินโครงการซึ่งรายงานนี้จะต้องแสดงสภาพเท็จจริงที่ตรวจพบ และให้ข้อเสนอแนะหรือ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขที่เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้ รวมทั้งสอดคล้องกับสถานการณ์หรอื
สภาพปัญหา 
- รายงานการประเมินผลโครงการเชิงปริมาณเป็นรายเดือน นำเสนอผู้บริหารของหน่วยงานและส่งสำนัก

เทศกิจตามกำหนดเวลา 
- รายงานการประเมินผลโครงการเชิงคุณภาพจำนวน 2 ครั้ง/ปี เพื่อนำผลการประเมนิใช้ในการปรบัปรุง

พัฒนางานรอบต่อไป โดยนำเสนอผู้บริหารของหน่วยงานและส่งสำนักเทศกิจตามกำหนดเวลา 
2. รวบรวมข้อมูล/สถิติ สรุปผล ประเมินผลโครงการและข้อเสนอแนะเพ่ือใช้บริหารจัดการพ้ืนที่ใน

ปีงบประมาณถัดไป โดยนำเสนอผู้บริหารของหน่วยงานและส่งสำนักเทศกิจตามกำหนดเวลา  
3. รายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบการบริหารจัดการแผนพัฒนากรงุเทพมหานคร (BMA digital plans) 
 

 10 คะแนน 

4 ร้อยละ 80 1. เจ้าหน้าที่เทศกิจปฏิบัติหน้าที่ตรวจตรา กวดขัน บังคับการตามอำนาจหน้าที่ และดำเนินการแก้ไขปัญหา
ตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ที่กำหนดจนแล้วเสร็จ/สำเรจ็ ร้อยละ 80 ขึ้นไป ของกรณีทั้งหมด 

2. ปฏิบัติงานและดำเนินการตามแผนฯ ทีก่ำหนด  
3. ปฏิบัติงานตามที่ได้รับแจ้งจากสำนักเทศกิจ 

8 คะแนน 

3 ร้อยละ 60 1. เจ้าหน้าที่เทศกิจปฏิบัติหน้าที่ตรวจตรา กวดขัน บังคับการตามอำนาจหน้าที่ และดำเนินการแก้ไขปัญหา
ตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ที่กำหนดจนแล้วเสร็จ/สำเรจ็ ร้อยละ 60 ขึ้นไป ของกรณีทั้งหมด 

2. ปฏิบัติงานและดำเนินการตามแผนฯ ทีก่ำหนด  
3. ปฏิบัติงานตามที่ได้รับแจ้งจากสำนักเทศกิจ 
 

6 คะแนน 

2 ร้อยละ 40 1. จัดทำแผนของสำนักงานเขตตามแผนงาน/แนวทางการปฏิบัติงาน หลักเกณฑ์ วิธีการ/มาตรการดำเนินการ ฯลฯ 
ของสำนักเทศกิจ เช่น แผนงาน แผนปฏิบัติงาน แผนการตรวจ แนวทางการปฏิบัติงาน เป็นต้น  

2. คำสั่งมอบหมายงาน 

4 คะแนน 
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ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 

1 ร้อยละ 20 1. สำรวจพ้ืนที ่คัดเลือกพ้ืนที่ และผลสรุปการคัดเลือกพื้นที่จากการประชุม 
2. จัดทำโครงการ 
3. จัดทำบัญชขี้อมูลจุดทำการค้าหาบเร-่แผงลอย 
4. จัดทำบัญชผีู้ค้าหาบเร-่แผงลอย 
 

2 คะแนน 
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องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกจิตามนโยบายของผู้บริหารหรือภารกิจพเิศษ 
 

สอดคล้องกับนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 49. ปลูกต้นไม้ล้านต้น สร้างพ้ืนที่สีเขียวและกำแพงกรองฝุ่นทั่วกรุง  
       108. สวน 15 นาที ทั่วกรุง 
       109. สนับสนนุการแปลงที่ของประชาชนและเอกชนให้เป็นพื้นที่สีเขียว   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสิง่แวดล้อมยั่งยนืและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.2 พื้นทีส่ีเขียวเพ่ือสุขภาวะที่ดีและมีความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.3 กรุงเทพมหานครมีพืน้ที่สีเขียวในรปูแบบสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ ออกกำลังกาย และกิจกรรมนนัทนาการ 
กลยุทธ์ที่ 2.2.3.1 พัฒนาพ้ืนที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน หยอ่นใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายทั่วในพ้ืนที่เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
 

ลำดับที ่  ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรบัผิดชอบ 

5 ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและ
เพิ่มต้นไม้ล้านต้นในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

ระดับ 5 
(ร้อยละ 100 ตามเป้าหมายการดำเนินการ) 

สำนักสิ่งแวดลอ้ม 

 

กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน 
หย่อนใจและสร้างความร่มรื่น
เพิ่มขึ้นกระจายทั่วในพื้นที่เพ่ือสุข
ภาวะที่ดีของประชาชน 
(2.2.3.1) 

ระดับความสำเร็จในการดำเนินการ
เพิ่มพื้นที่สีเขียวและเพิ่มต้นไม้ล้าน
ต้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

นิยาม 
การเพิ่มพื้นที่สีเขยีว หมายถึง การเพ่ิมพื้นที่สาธารณะที่
ประชาชนสามารถเข้าใช้ประโยชน์ได้ 
การเพิ่มตน้ไม้ล้านต้น หมายถึง การปลูกต้นไม้ตามนโยบาย
ของผู้ว่ากรุงเทพมหานคร ตามยุทธศาสตร์การปลูกไม้ 4 กลุ่ม 
ได้แก่     
        1) พื้นที่ขนาดใหญ่ สวนสาธารณะน้อย 
        2) พื้นที่ขนาดใหญ่ สวนสาธารณะมาก 
        3) พื้นที่ขนาดเล็ก สวนสาธารณะน้อย 

กิจกรรมเพิ่มพืน้ที่สีเขียวและเพิ่มต้นไม้ล้าน
ต้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร (ฝ่ายรักษาความ
สะอาดฯ) 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

        4) พื้นที่ขนาดเล็ก สวนสาธารณะมาก 

ภารกิจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
สำนักสิ่งแวดล้อม 
1. กำหนดแผนการดำเนินงานการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและเพิ่ม
ต้นไม้ล้านต้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
2. สนับสนนุการจัดการเพิ่มพืน้ที่สีเขยีวและเพิ่มต้นไม้ล้านตน้
แผนการดำเนินงานการเพ่ิมพื้นที่สีเขียวและเพ่ิมต้นไม้ล้านต้น
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
3. ติดตาม และผลักดันการดำเนินการตามนโยบายผู้ว่า
ราชการกรุงเทพมหานครและสรุปผลการดำเนินงาน  

สำนักงานเขต 
1. สำรวจพื้นที่เป้าหมายในการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและเพิ่มต้นไม้
ล้านต้นในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
2. ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานการเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และเพิ่มต้นไมล้้านต้นในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
3. รายงานผลการดำเนินการตามรูปแบบที่กำหนด 

วิธีคำนวณ 
1. จำนวนต้นไม้ที่ดำเนินการปลูกแล้วเสรจ็ หาร จำนวนต้นไม้
ตามเป้าหมายยทุธศาสตรก์ารปลูกไม้ที่กำหนดในป ี2566  
คูณ 100 
2. จำนวนการเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่ดำเนินการแล้วเสรจ็ หาร 
จำนวนการเพิม่พื้นที่สีเขยีวตามเป้าหมายที่กำหนดในป ี2566 
คูณ 100 
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กลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยทุธ ์
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. นำผลการดำเนินการตามข้อ 1 และ ข้อ 2 มาเฉลี่ย
รวมกัน 
 
วิธีเก็บข้อมลู/หลักฐาน 
1. รายงานผลการดำเนินการ 
2. สรุปผลการดำเนินการ 
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หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง สำนักงานเขต (มติคณะกรรมการอำนวยการเจาจราตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ในการประชุมครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม      
                                              2565 กำหนดให้อยู่ในองค์ประกอบที่ 3 ค่านำ้หนักคะแนนเท่ากับ 20 คะแนน 
เกณฑ์การใหค้ะแนน  “ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและเพ่ิมต้นไม้ล้านต้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร” 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รบั 
5 ร้อยละ 100  ดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปลูกต้นไม้ได้ร้อยละ 90 ขึน้ไป ของเป้าหมายรายเขตที่กำหนด 

 
20 คะแนน 

4 ร้อยละ 80 ดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปลูกต้นไม้ได้ร้อยละ 80 ขึน้ไป ของเป้าหมายรายเขตที่กำหนด 
 

16 คะแนน 

3 ร้อยละ 60 ดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปลูกต้นไม้ได้ร้อยละ 70 ขึน้ไป ของเป้าหมายรายเขตที่กำหนด 
 

12 คะแนน 

2 ร้อยละ 40 ดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปลูกต้นไม้ได้ร้อยละ 60 ขึน้ไป ของเป้าหมายรายเขตที่กำหนด 
 

8 คะแนน 

1 ร้อยละ 20  ดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปลูกต้นไม้ได้น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมายรายเขตที่กำหนด 
 

4 คะแนน 
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    ตาราง ง แสดงตัวชี้วัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองค์ประกอบที่ 4 และ 5 

องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบรหิารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการ
ให้บริการประชาชน หรือหน่วยงานของรฐั เพื่อนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 

 

ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรม  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 
 
 
 

ตามที่ สกก.กำหนด 
 

โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของหน่วยงาน 
(ฝ่ายปกครอง) 

 

องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวม. 
 
 
 

ตามที่ สงม.กำหนด 
 

การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม (ฝ่ายการคลัง) 

5.2 ร้อยละความสำเร็จในการยกระดับการเปลี่ยน
ผ่านดิจิทัลภาครัฐ เพื่อบริหารราชการ ที่
ยืดหยุ่น โปร่งใสคล่องตัว 

ตามที่ สยป.กำหนด การพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูล ที่มีความสำคัญต่อการปฏิบัติงาน
หรือการให้บรกิาร (ฝ่ายปกครอง) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
ภารกิจยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป ีพ.ศ. 2566 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ......ดำเนินการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในพื้นที่......................................................................................... 
ชื่อโครงการที่ 1    ......โครงการค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปญัหายาและสารเสพติด.................. (ฝ่ายปกครอง) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติ........-........... นโยบาย  .........-............... 

ชื่อตัวชี้วัดที่ ๒    – ความสำเร็จในการจัดกจิกรรมรณรงคป์ระชาสัมพันธ์ให้ความรู้กฎหมายควบคุมผลติภัณฑ์ยาสูบในสถานศึกษาในพ้ืนที่เขตจตุจักร 

– สถานศึกษาในพ้ืนที่เขตจตุจักรมีการปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมผลิตภัณฑย์าสูบอย่างเคร่งครัด 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการและค่าใช้จ่าย 10 10             

2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 10 20             

3. กำหนดรายละเอียดตามโครงการและจัดทำ
เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

10 30 
            

4. ประชาสัมพันธ์แจ้งสมาชิกอาสาสมัครฯ ทราบ 20 50             

5. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
   5.1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด (20%) 
   5.2 กิจกรรมรณรงค์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ในวันต่อต้านยา
เสพติดโลก (26 มิถุนายน) (20%) 

40 90 

            

6. สรุปผลการดำเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณ
นำเรียนผู้อำนวยการเขตและสำเนาแจ้งสำนักอนามัย 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อโครงการที่ ๒    ......โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่.................. (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติ........สิ่งแวดล้อมดี........................................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กำหนดรูปแบบ และรายละเอียดการจัดกิจกรรม
เพื่อจัดทำโครงการ 

10 10 
            

2. ขออนุมัติโครงการและรายละเอียดการจัดกิจกรรม 10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจำงวด 10 30             

4. กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการจัดกจิกรรม 30 60             

5. จัดกิจกรรม 30 90             

6. จัดทำสรุปผลการดำเนินงานเสนอผู้บริหาร 10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3     - จำนวนครัง้ของการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน (กิจกรรมการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ปฏิบัติภารกิจในงานสาธารณสุขและ

สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ในภาวะวิกฤติ ฉุกเฉิน เร่งด่วนฯลฯ) 
- จำนวนครั้งของการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน (กิจกรรมตรวจสอบและบงัคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์

ยาสูบ พ.ศ. 2560) 
ชื่อโครงการที่ 3    ......โครงการกรุงเทพฯ เมืองแหง่สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมที่ดี สะอาด ปลอดภัย.................. (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติ ...........-............. นโยบาย ...นโยบายตรวจสอบคุณภาพอากาศเชิงรุกในโรงงาน.... 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการฯ 5 5             

2. จัดทำแผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5 10             

3. จัดทำคำสั่งและขออนุมัติปฏบิัติงานนอก
เวลาราชการ 

10 20 
            

4. ดำเนินกจิกรรมที่ 1 ตรวจสอบด้านการ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม หรือภารกิจเร่งดว่นอื่นๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

30 50 
            

5. ดำเนินกจิกรรมที่ 2 การดำเนินงานเพื่อ
บังคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ.2560 

30 80 
            

6. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการฯ เสนอ
ผู้บังคับบัญชา 

10 90 
            

7. สรุปรายงานส่งให้สำนักงานสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม สำนักอนามัย 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 4     ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

ชื่อโครงการที่ 4      โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย  (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติเศรษฐกิจดี/สุขภาพดี นโยบาย กรุงเทพฯ มั่นใจ ปลอดภัยโควิดและนโยบายมุ่งเป้าติดตั้งระบบบำบัดน้ำเสียต้นทาง 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำรายละเอียดและขออนุมัติโครงการฯ 10 10             

2. เฝ้าระวังคุณภาพอาหารโดย สุ่มตรวจวิเคราะห์หาการ
ปนเปื้อนเชื้อโรคและสารพิษในอาหารที่จำหน่ายในสถาน
ประกอบการอาหาร ไดแ้ก่ ตลาด ซูเปอรม์าร์เก็ต มินมิารท์ 
ร้านอาหาร แผงลอยจำหน่ายอาหารรมิบาทวิถี และสถานศึกษา
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

20 30 

            

3. ส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

20 50 
            

4. จัดกิจกรรมเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหารในสถานศึกษา 
- จัดประชุมคณะกรรมการเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหารใน
สถานศึกษา  
- จัดนิทรรศการอาหารปลอดภัยในสถานศึกษา  

20 70 

            

5. จัดกิจกรรมพัฒนาตลาดสะอาดได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย 
จำนวน ๔ ครั้ง 

20 90 
            

6. สรุปผลการดำเนินงานเสนอผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 10 100             

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5         ร้อยละของชุมชนเป้าหมายมีอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 
ชื่อโครงการที่ 5      โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน  (ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ) 

  สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร มิติ........สิ่งแวดล้อมดี.......... นโยบาย สร้างต้นแบบการแยกขยะ ต่อยอดให้การแยกขยะระดับเขตสมบูรณ์ครบวงจร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการและรายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

10 10 
            

2. ประสานกบัฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ  เพื่อ
คัดเลือกชมุชนที่รถเก็บขนมูลฝอยเข้าไม่ถึง 

20 30 
            

3. ดำเนินการตามโครงการ 50 80             

4. รวบรวมข้อมูลปัญหาและอุปสรรครายงาน
สำนักสิ่งแวดล้อมเป็นประจำทุกเดือน 

20 100 
            

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              



56 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6         ร้อยละของผู้สูงอายุ คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับสวัสดิการและการสงเคราะห์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
ชื่อโครงการที่ 6    โครงการค่าใชจ้่ายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห์ช่วยเหลือเด็ก สตร ีครอบครัว ผู้ดอ้ยโอกาส ผู้สูงอาย ุและคนพิการ “แผนงานบูรณาการ”  

(ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติ........เศรษฐกิจด.ี......นโยบาย...........ช่วยหางาน สร้างรายได้ สร้างความมั่นคง.......................... 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 5 5             

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน 5 10             

3. จัดประชุมหรือกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

10 20 
            

4. ดำเนินงานโครงการ 70 90             

5. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 5 95             

6. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอ
ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 

5 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อตัวช้ีวัดที่ 7     ร้อยละภาษีที่ดินที่ดินและสิ่งปลูกสร้างที่กรุงเทพมหานครจัดเก็บได้จริง 
ชื่อโครงการที่ 7   กิจกรรมเรง่รัดการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ฝ่ายรายได้) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิบรหิารจัดการดี นโยบาย เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้เพื่อประโยชน์ของคนกรุงเทพฯ 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่เขตจตุจักรทราบถึง
ระยะเวลาในการย่ืนแก้ไขการใช้ประโยชนห์รือชำระภาษีอย่าง
ทั่วถึง 

10 10 
            

2. เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบแต่ละพื้นทีท่ำการออกสำรวจที่ดิน สิ่ง
ปลูกสร้าง ที่อยู่ในพิกัดต้องเสียภาษี พร้อมทั้งตรวจสอบการใช้
ประโยชน์และทะเบียนบ้านผู้รับประเมิน เพื่อให้ทราบว่ามีการ
ใช้ประโยชนแ์บบใดหรือชำระภาษีถูกต้องครบถ้วนหรือไม่ 

30 40 

            

3. ประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูลที่จะนำมาใช้ประกอบการจัดเก็บภาษี 
รวมทั้งเป็นการจัดทำข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

10 50 
            

4. ออกใบแจ้งการประเมินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 40 90             

5. ดำเนินการออกหนังสือเตือนไปยังผู้มีหน้าที่ต้องเสียภาษีใน
กรณีค้างชำระภาษี เพื่อให้การจัดเก็บภาษีเป็นไปอย่างถูกต้อง 
รวมทั้งรวบรวมข้อมูลรายค้างชำระส่งหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
ดำเนินการต่อไป 

10 100 

            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของรายงาน ผลการสำรวจดัชนีลูกน้ำยุงลายของชุมชนที่อยู่ในเกณฑ์ที่กำหนด 

ชื่อโครงการที่ 1      โครงการค่าใช้จ่ายในการบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนาประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรคไขเ้ลือดออกในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติ...........-................ นโยบาย .....................-........................ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดทำรายละเอียดโครงการฯ และเสนอ
ขออนุมัติ 

10 10 
            

2 จัดทำแผนและดำเนินการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน และควบคุมโรคไข้เลอืดออกใน
ชุมชน 

10 20 
            

3. รณรงค์เรื่องโรคไข้เลือดออกและดำเนินงานด้าน
การควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อ
ที่นำโดยยุงลายในชุมชน 

20 40 
            

4 เฝ้าระวังและประเมินความเสี่ยงการ
ระบาดของโรคไข้เลือดออกในชุมชน 

30 70 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินการ 15 85             

6 สรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินการเพื่อ
นำเสนอผู้บริหารและแจ้งผลใหส้ำนักอนามัย
ทราบ 

15 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 2      ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
ชื่อโครงการที่ 2   โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพื่อนำมาใช้ประโยชน ์(ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติสิ่งแวดล้อมด ี นโยบาย สร้างต้นแบบการแยกขยะ ต่อยอด ให้การแยกขยะระดับเขตสมบูรณค์รบวงจร 

 
 
 
 

 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1  ขออนุมัติโครงการ 5 5             

2. วางแผนการดำเนินงาน 5 10             

3  จัดหาสถานที่ในการทำน้ำหมักชีวภาพ 10 20             

4. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นต้องใช้ในโครงการฯ 10 30             

5. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผน 50 80             

6. ติดตามและประเมินผล 10 90             

7. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 10 100             

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
ภารกิจประจำพื้นฐาน (เฉพาะทีส่นับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร) 

ชื่อโครงการ    โครงการค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกจิการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ฝ่ายปกครอง) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติปลอดภัยดี  นโยบายกำหนดหน้าที่และเป้าหมายของคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยระดับเขตและระดับ
จังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เบิกจ่ายค่าตอบแทน อปพร. 50 50             

2. เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อประโยชน์ใน
การดำเนินกิจกรรมของ อปพร. 

50 100 
            

รวม 2 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อโครงการ    โครงการค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร มิติสุขภาพดี  นโยบาย ปลูกต้นไม้ล้านต้น สร้างพื้นที่สีเขียวและกำแพงกรองฝุ่นทั่วกรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สำรวจพื้นที่ ที่ต้องการเข้าปรับปรงุซ่อมแซม 10 10             

2. จัดทำแผนผังบริเวณปลูกประเภทต้นไม้ 
รูปแบบการปลกูและประมาณการใช้
งบประมาณ 

10 20 
            

3. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมตังิบประมาณ 5 25             

4. ปรับสภาพพื้นที่ปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ 30 55             

5. ดำเนินการตามแผนที่ได้รับการอนุมตัิ 35 90             

6. ประเมินผลและจัดทำรายงานการ
ดำเนินงาน. 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ชื่อโครงการ  แผนงานปรับปรุงถนน ตรอก ซอย ทางเท้า และผิวจราจรในความรับผิดชอบของสำนักงานเขต  
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เดินทางดี  นโยบายสร้างซ่อมดี เพ่ือทางเท้าคุณภาพและคงทน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ ออกสำรวจพื้นที ่ 15 15             
2. กำหนดรูปแบบรายการงานก่อสร้าง/ขอบเขตงาน 15 30             
3. จัดทำราคากลาง 15 45             
4. รายงานขอจ้าง 15 60             
5. การจัดหา 10 70             
6. รายงานผลการพิจารณา/อนุมัติจ้าง/ประกาศผู้ชนะ 10 80             
7. ลงนามในสัญญาถึงสิ้นสุดสัญญา 10 90             
8. ส่งงานและเบิกจ่าย แผนการใช้จ่ายเงิน 10 100             

รวม  8  ขั้นตอน  คิดเปน็ร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  แผนงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร โครงสร้างดี  นโยบายเพิ่มการขุดลอกคลองรองรับฝนทันฤดู   

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ ออกสำรวจพื้นที ่ 15 15             
2. กำหนดรูปแบบรายการงานก่อสร้าง/ขอบเขตงาน 15 30             
3. จัดทำราคากลาง 15 45             
4. รายงานขอจ้าง 15 60             
5. การจัดหา 10 70             
6. รายงานผลการพิจารณา/อนุมัติจ้าง/ประกาศผู้ชนะ 10 80             
7. ลงนามในสัญญาถึงสิ้นสุดสัญญา 10 90             
8. ส่งงานและเบิกจ่าย แผนการใช้จ่ายเงิน 10 100             

รวม  8  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร โครงสร้างดี  นโยบายเพิ่มเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชนและปรับการให้เป็นรายปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าว

หน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติเงินประจำงวด 20 20             
2. กำหนดแนวทางในการเบิกจ่ายเงินและขั้นตอนการเบิกจ่าย  65 85             
3. ติดตามและตรวจสอบการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 15 100             

รวม  3  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายคลังปัญญาผู้สูงอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ 20 20             
2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 15 35             
3. ประชาสัมพันธ์ คัดสรรภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อจัดแสดง 15 50             
4. จัดแสดงและสาธิตภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่ประชาชน 

ทั่วไปได้เรียนรู ้
40 90             

5. ประเมินผลโครงการและจัดทำรายงานนำเรียน 

ผู้บริหารทราบ 
10 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายโครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรงุเทพฯ ชีวิตมั่นคง 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายส่งเสริมการออมและเข้าถึงแหล่งเงินทุนต้ังแต่ระดับครอบครัวถึงระดับชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ขออนุมัติโครงการและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 5 5             
2.จัดทำคำสั่งแต่งต้ังเจ้าหน้าที่ ดำเนินงานฯ จัดทำ
แบบสอบถามความต้องการเข้าร่วมกิจกรรมจากผู้แทน
ชุมชนในพื้นที ่

5 10             

3.เบิกจ่ายค่าวัสดุสำหรับใช้ในการดำเนินงานศูนย์ส่งเสริมการ
บริหารเงินออมครอบครัวฯ 

5 15             

4.ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 30 45             
5.ดำเนินกิจกรรมตามแผน 50 95             
6.รายงานผลการดำเนินงาน 5 100             

รวม  6  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายช่วยหางาน สร้างรายได้ สร้างความมั่นคง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการและรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน 

5 5             

2. จัดทำคำสั่งและดำเนินโครงการ 75 80             

3. เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯและส่งเงินสมทบประกันสังคม 10 90             

4. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร และ
กิจกรรมโครงการ 

5 95             

5. รายงานผลการดำเนินงาน 5 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายฝึกอาชีพพัฒนาทักษะยุคใหม่ตอบโจทย์ตลาดงาน และนโยบายช่วยหางาน สร้างรายได้ สร้างความมั่นคง 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและค่าใช้จ่าย                   5 5             

๒. วางแผนการดำเนินงานฝึกอบรมวิชาชีพ                           10 15             

๓. ประสานสำนักพัฒนาสังคมและวิทยากรดำเนินการ
ตามหลักสูตร           

5 20             

4. ประชาสัมพันธ์โครงการและรับสมัครผูเ้ข้าร่วม 
โครงการ 

10 30             

5. ดำเนินการจัดฝึกอบรมวิชาชีพตามตาราง 

การฝึกอบรมที่กำหนดไว้ 
60 90             

6. ประเมินผลโครงการและสรุปผลรายงาน 

ให้ผู้บริหารทราบ 
10 100             

รวม  6  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายส่งเสริมการจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการและรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน 

5 5             

2. จัดทำคำสั่งและดำเนินโครงการ 75 80             

3. เบิกจ่ายค่าตอบแทน ฯ และส่งเงินสมทบ  
ประกันสังคม 

10 90             

4. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร  
และกิจกรรมโครงการ 

5 95             

5. รายงานผลการดำเนินงาน 5 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจ้างงานคนพิการเพื่อปฏิบัติงาน 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เศรษฐกิจดี  นโยบายส่งเสริมการจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จ้างคนพิการเพื่อปฏิบัติงานในสำนักงานเขตจตุจักรตาม
โครงการฯ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

- ค่าตอบแทนอาสาสมัคร 
- เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 
 

90 
10 

 
 

90 
100 

   

 

        

รวม  1  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานแห่เรือชักพระ 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สร้างสรรค์ดี  นโยบาย 12เทศกาลตลอดปีทั่วกรุงเทพ 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ 20 20             
2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 15 35             
3. ประสานกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการ 
    วัด ชุมชน ร่วมประชุมเตรียมการจัดงาน 

15 50             

4. จัดทำคำสั่งสำนักงานเขตจตุจักร มอบหมายงาน 
    ให้ฝ่ายต่าง ๆ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

10 60             

5. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 10 70             
6. ดำเนินการตามโครงการ 20 90             
7. สรุปผลการดำเนินการตามโครงการ รายงาน 
    ผู้บริหารเขตทราบ 

10 100             

รวม  7  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
 
 



56 

ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สร้างสรรค์ดี  นโยบาย 12 เทศกาลตลอดปีทั่วกรุงเทพ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ 20 20             
2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 15 35             
3. จัดทำคำสั่งแบ่งงาน และประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
    เพื่อจัดเตรียมงาน  

10 45             

4. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 10 55             
5. ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 
    - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
    - กิจกรรมระลึกถึงคุณค่าผู้สูงอายุวันสงกรานต์  
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
      พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
      พระบรมราชินี 
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
      สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 
      มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
      (รัชกาลที ่10) 
    - กิจกรรมการจัดงานวันแม่แห่งชาติ 

35 90          

 

 

 

6. ประเมินผลโครงการและจัดทำรายงานนำเรียนผู้บริหารทราบ 10 100             

รวม  6  ข้ันตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐              
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สร้างสรรค์ดี  นโยบายวิชาศิลปะนอกห้องเรียนส่งเสริมความคิด ความสร้างสรรค์ผ่านแนวร่วมศิลปินทั่วกรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขัน้ตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ 20 20             
2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 15 35             
3. ดำเนินการตามขั้นตอนให้เป็นไปตาม 

    ระเบียบ ขอ้บังคับ 
40 75             

4. เก็บรวบรวมข้อมูล จัดทำสถิติ  10 85             
5. รายงานสรุปผลการดำเนินการ 
    ให้ผู้อำนวยการเขตทราบ 

15 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกกำลังกาย 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สุขภาพดี  นโยบายชมรมผู้สูงอายุ สร้างสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพใจ (Active Aging) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ                           5 5             
2. วางแผนการดำเนินโครงการ                     10 15             

3. ดำเนินการตามโครงการ           80 95             

4. สรุปผลรายงานผู้บังคับบัญชา 5 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สุขภาพดี  นโยบายจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประจำชุมชน ประจำเขต 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.เสนออนุมัติโครงการและคา่ใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการ 

5 5             

2.จัดทำแผนการดำเนินตามโครงการ  

ประสานงานในส่วนที่เกี่ยวข้อง เช่น  
ผู้ตัดสิน สถานที่ เป็นต้น 

5 10             

3.ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 20 30             

4.ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 50 80             
5.ติดตามประเมินผล 10 90             
6.สรุปผลการดำเนินงาน 10 100 เมื่อดำเนินการกิจกรรมแตล่ะกิจกรรมหรือโครงการแล้วเสร็จ 

รวม  6  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร บริหารจัดการดี  นโยบายสภาเมืองคนรุ่นใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นที่ 1  ขออนุมัติโครงการ                           10 10                

ขั้นที่ ๒  วางแผนการดำเนินโครงการ                     10 20             

ขั้นที่ ๓   จัดซือ้จัดจ้าง           30 50             

ขั้นที่ ๔  ดำเนินการตามโครงการ 40 90             

ขั้นที่ 5  สรุปผลรายงานผู้บังคับบัญชา 10 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐             
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุนใหนั้กเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือการเรียนรู้ 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายพัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียนด้วยแนวคิด “โรงเรียนแห่งการเรียนรู”้ 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ขออนุมัติโครงการ 20 20                
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน 20 40             
3. โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู ้

20 60             

4. โรงเรียนคัดสรรผลงานของนักเรียนที่มีคุณภาพดีที่สุด 
ส่งสำนักการศึกษา ตามขนาดของโรงเรียน  
โรงเรียนขนาดกลาง จำนวน 3 ผลงาน  
โรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน 4 ผลงาน 

20 80             

โรงเรียนรายงานผลการดำเนินงานส่งสำนักการศึกษา 20 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
 
 



56 

ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายให้การศึกษา พัฒนานักเรียนสู่พลเมืองโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อ
กำหนดแนวทางดำเนินงานและให้ความเห็นชอบ
แผนปฏิบัติงาน 

25 50             

3. ดำเนินการตามแผนงานทีก่ำหนด 25 75             

4. ประเมินผลการดำเนินงานและรายงาน 
ผู้บังคับบัญชาทราบ 

25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายวิชาชีพเลือกเสรีสำหรับนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน 25 50             

3. โรงเรียนดำเนินการฝึกทักษะอาชีพให้นักเรียน 25 75             

4.โรงเรียนสรุปผลการดำเนินกิจกรรม และรายงานผล
การดำเนินการตามโครงการ 

25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายเรียนฟรี ชุดฟรี ไม่มีเก็บเพิ่ม 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ขออนุมัติโครงการ 20 20                
2 จัดสรรงบประมาณให้แต่ละโรงเรียน 20 40             

3. โรงเรียนจัดทำแผนการใชจ้่ายเงิน 20 60 
 
 

           

4. โรงเรียนดำเนินการตามแผน  โดยมีระยะเวลา
ดำเนินการระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 
ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖6 ดังนี ้
   - จัดหาชุดลกูเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ชุดนอน
อนุบาล/ชุดพละให้กับนักเรียน 
   - จัดทำประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียน 

20 80             

5. ประเมินผลการดำเนินงานและรายงานผู้บังคับบัญชา
ทราบ 

20 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบาย After School Program เรียน เล่น หลังเลิกเรียน 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 20 20                
2.ประชุมผู้บริหารโรงเรียน ผู้จัดทีมนักกีฬาทุกโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตจตุจักร เพื่อรับทราบนโยบายและ
พัฒนาแนวทางร่วมกัน 

20 40             

3. สำรวจความต้องการของโรงเรียนในการเข้าร่วมการ
แข่งขัน  การประกวดทุกรายการเพื่อนำข้อมูลมาวาง
แผนการจัดการแข่งขัน, 
สรุปข้อมูลจัดทำแผนการแขง่ขันแจ้งให้ผู้เกีย่วข้องทราบ, 
กำหนดวันและเจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬาแต่ละประเภท, 
จัดหารางวัลและอุปกรณ์การแข่งขัน, 
แต่งต้ังคณะกรรมการจัดการแข่งขัน 

20 60 
 
 

           

4. ดำเนินการจัดแข่งขันตามกำหนดการ 20 80             
5. ดำเนินการเบิกจ่ายพร้อมสรุปผลการดำเนินโครงการ 20 100             

รวม  5  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
 
 

http://dp1.bangkok.go.th/digitalplan/track/project/view/50310000-2884
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายพัฒนาโรงเรียน 3 ภาษา สอนผ่านหลักสูตรไทย ต่างประเทศและเทคโนโลยีเพ่ือการทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
จตุจักร  

25 50             

3.โรงเรียน ดำเนินการจัดการเรียนการสอนครูสอน ตาม
กำหนดการสอน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2565 
และภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2566 

25 75             

4.สรุปผลและรายงานผลการดำเนินการตามโครงการ 25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
 
 

http://dp1.bangkok.go.th/digitalplan/track/project/view/50310000-2881
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพื่อทักษะชีวิต 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายพัฒนาโรงเรียน 3 ภาษา สอนผ่านหลักสูตรไทย ต่างประเทศและเทคโนโลยีเพ่ือการทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
จตุจักร  

25 50             

3.โรงเรียน ดำเนินการจัดการเรียนการสอนครูสอน ตาม
กำหนดการสอน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2565 
และภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2566 พรอ้มเบิกจ่าย 

25 75             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินการตามโครงการ 25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
 
 

http://dp1.bangkok.go.th/digitalplan/track/project/view/50310000-2881
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายเปิดโรงเรียนวันหยุดเป็นพื้นที่กิจกรรม พื้นที่การเรียนรู้สำหรับนักเรยีนและชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน 25 50             
3.โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม ดำเนินการตามโครงการ  25 75             
4.สรุปผลและรายงานผล 25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายให้การศึกษา พัฒนานักเรียนสู่พลเมืองโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการและจัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน 25 25             
2. โรงเรียนเครือข่ายที่ 9 กำหนดและดำเนินกิจกรรม 25 50             
3. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายตามโครงการ 25 75             
4. รายงานผลการดำเนินโครงการ 25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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ชื่อโครงการ  โครงการค่าใช้จ่ายโครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ปลอดภัย 
สนับสนุนนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร เรียนดี  นโยบายเด็กกทม. เล่นน้ำได้ ว่ายน้ำเป็น 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 25 25             
2. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน 25 50             
3. โรงเรียนดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้อชุดว่ายน้ำ
พร้อมหมวก ประสานสระว่ายน้ำ จัดทำตารางการฝึกว่าย
น้ำ พร้อมเบิกจ่าย 

25 75             

4. โรงเรียนสรปุและรายงานผล   
การดำเนินการตามโครงการ 

25 100             

รวม  4  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐            
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