
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 
 

ส านักงานเขตทวีวัฒนา



ก 

 

ค าน า 
 

ส านักงานเขตทวีวัฒนา เป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานคร  มีหน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง 
การทะเบียน การจัดท าแผนพัฒนาเขต การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า การจั ดให้
มีและควบคุมตลาดท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ  การสาธารณูปการ 
การส่งเสริม การฝึก การพัฒนาคุณภาพชีวิต  การบ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น การจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ การปรับปรุงแหล่งชุ มชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับท่ีอยู่
อาศัย การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การส่งเสริมการกีฬา การส่งเสริมประชาธิปไตย 
ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน การ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร  รักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การจัดให้มีและควบคุมสุสาน  
และฌาปนสถาน การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์ การรักษาความปลอดภัย     
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่น ๆ การคุ้มครอง ดูแลบ ารุงรักษา
และการใช้ประโยช น์จากที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การผังเมือง การวิศวกรรมจราจร การดูแล
รักษาที่สาธารณะ การควบคุมอาหาร การปูองกันและการบรรเทาสาธารณภัย  การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ปูองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ การจัดเก็ บ
รายได้ การบังคับให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือกฎหมายอื่นที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ ของ
กรุงเทพมหานคร และหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  ประกอบด้วย 10 ฝุาย (ฝุายปกครอง ฝุายทะเบียน  
ฝุายโยธา ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ฝุายรายได้ ฝุายรักษาความสะอาดแล ะสวนสาธารณะ ฝุายการศึกษา        
ฝุายการคลัง ฝุายเทศกิจ และฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

ส านักงานเขตทวีวัฒนา  จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์และประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม (ยอดรวมงบประมาณท่ีได้รับ 54,412,500.00 บาท) เพ่ือการพัฒนาพื้นที่เขต การให้บริการ 
ประชาชนในด้านต่างๆ ตลอดจนการพัฒนากรุงเทพมหานครโดยรวมใน ปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 ไว้ใน
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของส านักงานเขต  ซึ่งสอดคล้อง กับนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร  
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2561 - 2565) แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร 
ประจ าป ีพ.ศ. 2561 ซึ่งแบ่งออกเป็น 7 ด้าน  ดังนี้ ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย  ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว 
สะดวกสบาย  ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน   ด้านที่ 4 มหานครกระชับ  ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย  
ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ และด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร  

การปฏิบัติราชการของส านักงานเขตทวีวัฒนา ในปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 จะมุ่งเน้นเชื่อมโยง
ภารกิจของส่วนราชการในสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ ในก ากับของกรุงเทพมหานคร ให้เกิดการพัฒนาแบบบูรณาการ 
อย่างต่อเนื่อง เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในภาพรว มและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุดต่อ
ประชาชน โดยใช้แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ของส านักงานเขตทวีวัฒนาเป็นเครื่องมือส่งเสริมให้
บุคลากรของส่วนราชการในสังกัดมีศักยภาพและความพร้อมด้านการบริหารงาน ตลอดจนสามารถปฏิบัติงาน
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน เพ่ื อส่งมอบบริการที่ดีที่สุด ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีและสนับสนุน
การปฏิบัติราชการของกรุงเทพมหานครให้บรรลุเปูาหมายของการเป็นมหานครที่เป็นศูนย์กลางในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และพัฒนากรุงเทพมหานครให้เป็นมหานครที่น่าอยู่อย่างยั่งยืนต่อไป 
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สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
 

ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ 
ส านักงานเขตทวีวัฒนา เป็น 1 ใน 50 เขตการปกครองของกรุงเทพมหานคร ตั้งอยู่บนพื้นที่ฝั่งขวา 

แม่น้ าเจ้าพระยาของกรุงเทพมหานครหรือฝั่งธนบุรี จัดอยู่ในกลุ่มเขตกรุงธนเหนือ  โดยพื้นที่เขตทวีวัฒนา       
ถูกก าหนดตามแผนผังการใช้ประโยชน์ที่ดิน ตามกฎกระทรวงให้บังคับใช้ผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร พ.ศ.2549 
โดยแบ่งประเภทที่ดินออกเป็น 2 ลักษณะ ตามแนวคลองขุนศรีบุรีรักษ์ ดังนี้            

1. ที่ดินประเภทอนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรม (สีเขียวลาย) 
2.  ที่ดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม (สีเขียว)   
ปัจจุบันพื้นที่ส่วนใหญ่ของเขตเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม  มีล าคลองหลายสายสามารถน าน้ าไปใช้ใน

การท าเกษตรกรรม ท าสวนหรือท าไร่ แต่อย่างไรก็ตามพ้ืนที่เกษตรเหล่านั้นก าลังลดลงเนื่องจากถูกแทนที่ทีละน้อย 
ด้วยโครงการหมู่บ้านจัดสรรซึ่งเรียงรายอยู่ตามถนนสายหลักและชุมชนต่างๆ ในเขตพ้ืนที่  

เขตทวีวัฒนา มีขนาดพ้ืนที่ทั้งหมด 50.219 ตารางกิโลเมตร สูงจากระดับน้ าทะเลปานกลาง 
ประมาณ  2 - 3.50 เมตร อัตราการทรุดตัวของพ้ืนที่เฉลี่ย 5 - 10 มิลลิเมตรต่อปี  ภูมิอากาศแบบร้อนชื้น  
ค่าเฉลี่ยอุณหภูมิสูงสุด 38 องศาเซลเซียส ต่ าสุดเฉลี่ย 19.2 องศาเซลเซียส ภายใต้อิทธิพลลมมรสุมตะวันออก   
เฉียงเหนือและลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ แบ่งการปกครองออกเป็น 2 แขวง ประกอบด้วย  

1)  แขวงทวีวัฒนา มีขนาดพื้นที่ 21.521 ตารางกิโลเมตร มีจ านวนประชากร 22,628 คน 
แบ่งเป็นชาย 10,692 คน หญิง 11,936 คน จ านวนหลังคาเรือน 8,362 หลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 28 
กันยายน 2560)  

2)  แขวงศาลาธรรมสพน ์มีขนาดพ้ืนที่ 28.698 ตารางกิโลเมตร มีจ านวนประชากร 55,176 คน 
แบ่งเป็นชาย 25,571 คน หญิง 29,605 คน จ านวนหลังคาเรือน 23,795 หลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 28 
กันยายน 2560) 

รวมเขตทวีวัฒนา มีจ านวนประชากรทั้งหมด 77,804 คน แบ่งเป็นชาย 36,263 คน หญิง 
41,541 คน จ านวนหลังคาเรือนทั้งหมด 32,157 หลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 28 กันยายน 2560) 

เขตทวีวัฒนา มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้  
ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี มีคลองมหาสวัสดิ์เป็นเส้นแบ่งเขต 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตตลิ่งชัน มีถนนกาญจนาภิเษกฝั่งตะวันออกเป็นเส้นแบ่งเขต 
ทิศใต้ ติดต่อกับเขตบางแคและเขตหนองแขม มีคลองทวีวัฒนา คลองบางเชือกหนัง  

  และคลองบางไผ่เป็นเส้นแบ่งเขต 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอสามพราน และอ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3


๒ 
 

ส านักงานเขตทวีวัฒนามีส่วนราชการในสังกัด จ านวน 10 ฝุาย ประกอบด้วย  
1.  ฝ่ายปกครอง   กรอบอัตราก า ลังข้าราชการ 16 คน ว่าง 1 คน ลูกจ้าง 6 คน มีอ านาจ

หน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง การทะเบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม 
ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ ทะเบียนพินัยกรรม ) การฌาปนกิจสงเคราะห์ 
การสอบสวนรับรองบุคคล  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การท าประชามติและประชา
พิจารณ์ การจัดท าแผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภค การบริหารและบริการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ การบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ การสื่อสารและรับส่ง
วิทยุ การประชุม งานอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคลื่อนที่ 
งานสภาเขต งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์ นโยบายและแผน และการติดตามประเมินผล       
งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ งานช่วยอ านวยการและเลขานุการ งานพิธีการ งานดูแลและ
รักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะกลาง งานสารสนเทศ งานราชการประจ าทั่วไปของ
ส านักงานเขต งานที่ไม่ได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย   

2.  ฝ่ายทะเบียน   กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 16 คน ว่าง 2 คน ลูกจ้าง 1 คน มีอ านาจ
หน้าที่เกี่ยวกับ การทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประจ าตัวประชาชน ทะเบียนแรงงานต่างด้าว สัญชาติ 
ทะเบียนทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล ) การควบคุมดูแลศูนย์ควบคุมบริการจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service) การจัดท าบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณาก าหนดหน่วยเลือกตั้ง       
การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

3.  ฝ่ายโยธา  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 21 คน ว่าง 1 คน ลูกจ้าง 42 คน มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับ การก่อสร้าง การซ่อ มแซม การปรับปรุงโรงเรือน ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า ผิวจราจร สิ่งสาธารณ  
ประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหินทางเท้า การพิจารณาอนุญาตกระท าการต่างๆ ในที่
สาธารณะของหน่วยงานสาธารณูปโภค การเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่อยู่ในโครงการพื้นที่ปิดล้อมของ
ส านักง านเขต เพื่อการก่อสร้างหรือเชื่อมถนน ตรอก ซอย การดูแลรักษาที่สาธารณะและท่ีของ เอกชน         
ที่ยินยอมให้ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบ ารุงดูแลรักษาคู คลอง ทางหรือท่อระบายน้ า สะพานข้ามคลอง 
การปูองกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ร่วมมือกับส านักผังเมืองในการวางและจัดท า ผังเมืองประเภทต่าง ๆ การ
ควบคุมอาคารที่ได้รับมอบหมาย การประกาศเขตเพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจ การตรวจสอบและควบคุมการใช้
ประโยชน์ที่ดิน การก าหนดพื้นที่ท่ีจะจัดรูปที่ดินกรณีท่ีเป็นพื้นที่เฉพาะภายในเขต การจัดท า ติดตั้ง ซ่อมแซม
และดูแลรักษาความสะอาดปูายชื่อซอย ปูายจรา จรและกระจกมองโค้ง การทาสีขอบคันหิน การทาสีตีเส้น 
รวมถึงเส้นทแยงเหลือง การจัดท าคันชะลอความเร็ว การติดตั้ง  guard-rail อุปกรณ์ประกอบถนนและทาง
จักรยาน รวมถึงการส ารวจ ออกแบบ หรือประมาณราคาเพ่ือของบประมาณ การบริหารงบประมาณ การจัดหา 
พัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง หรือบ ารุงรักษาตามสัญญาหรืออ านาจหน้าที่ที่รับผิดชอบด้วย 
และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

4.  ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 10 คน ว่าง - คน ลูกจ้าง 9 คน 
มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาลสถา นที่และการประกอบกิจการที่เป็นอันตราย   
แก่สุขภาพ  การสุขาภิบาลตลาด สถานที่จ าหน่ายอาหาร และสะสมอาหาร การสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม        
การสุขาภิบาลทั่วไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะ การควบคุม ดูแลการจ าหน่ายสินค้าในที่
หรือทางสาธารณะ การควบคุมมลพิษ  กา รพัฒนา  ควบคุมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้บริโภคและสร้าง หรือขยายเครือข่ายมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข การก าจัด
แมลงและสัตว์น าโรค การควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การควบคุมจัดการ ก าจัด ห้าม ปูองกันและระงับ
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เหตุร าคาญที่อา จเกิดหรือเกิดขึ้นในที่สาธารณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตให้ใช้เครื่องขยายเสียง        
การออกใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิง การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายต่าง ๆ 
เช่น กฎหมายว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย คุ้มครองผู้ไม่สูบบุหรี่ เป็นต้น และหน้าที่ อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย  

5.  ฝ่ายรายได้  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 10 คน ว่าง -  คน ลูกจ้าง 2 คน มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับ การด าเนินการจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานคร (ได้แก่ ภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเช่า ค่าบริการ 
และรายได้อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย) การสืบทรัพย์ผู้ค้างช าระภาษีท่ีอยู่ในพื้นท่ีเขต การด าเนินคดีแก่ผู้ค้าง
ช าระภาษี การจัดท าทะเบียนควบคุมการจัดเก็บรายได้ การจัดท าสถิติการจัดเก็บรายได้  แต่ละประเภท     
การรายงานการจัดเก็บภาษี และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย   

6.  ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 13 คน ว่าง - คน 
ลูกจ้าง 309 คน มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย การรักษา
สภาวะสิ่งแวดล้อม การเก็บขนมูลฝอย (ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ าเจ้าพระยา เรือท่องเที่ยว และเรือสินค้า ) การ
สูบขนถ่า ยสิ่งปฏิกูล ไขมัน และน้ ามัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียมการเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การปลูก 
ดูแลและบ ารุงรักษาต้นไม้ การพิจารณาอนุญาตตัดและขุดย้ายต้นไม้ในที่สาธารณะ การจัดท าแผนการปลูก
ต้นไม้และพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตท่ีรับผิดชอบ การดูแลรักษาความสะอาด บริเวณโบร าณสถาน สถานที่ท่ีมี
ความส าคัญทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย   

7.  ฝ่ายการศึกษา  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 6 คน ว่าง 1 คน ลูกจ้าง 1 คน มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับงานสารบรรณและธุรก ารทั่วไป การงบประมาณ การเงิน การบัญชี และพัสดุ การปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ .ศ. 2545 งานกิจกรรมนักเรียนในสถานศึกษา (ได้แก่ จัดตั้งกลุ่ม
ลูกเสือ เนตรนารีและยุวกาชาด แต่งตั้งผู้บังคับบัญชา แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด การทะเบียน
ลูกเสือและยุวกาชาด ) ตรวจเยี่ยมโรงเรียน จัดพิธีการ และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ด าเนินการเกี่ยวกับ
การเจ้าหน้าที่ สวัสดิการ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการครู และลูกจ้างของ
โรงเรียนและข้าราชการครูในฝุายการศึกษา การเลือกตั้ง อ .ก.ก.ข้าราชการครู กา รเลือกตั้งกรรมการคุรุสภา 
การนิเทศการศึกษา การด าเนินการเกี่ยวกับการส่งข้าราชการครู เข้ารับการฝึกอบรม การประชุมสัมมนา การ
นิเทศและตรวจเยี่ยม  การสนับสนุนงานวิชาการ วิจัย ประเมินผลโครงการและเผยแพร่งานข้อมูลทาง
การศึกษา จัดท ารายงานและเผยแพร่การประสานงานวิชาการระหว่างโรงเรียน กลุ่มโรงเรียน ด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย  รวมทั้งมีโรงเรียนในสังกัด ส านักงานเขตจ านวน     
7 โรงเรียน ประกอบด้วย โรงเรียนวัดปุรณาวาส โรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ โรงเรียนคลองบางพรหม  โรงเรียน   
คลองต้นไทร (สุขล้อมอุทิศ) โรงเรียนตั้งพิรุฬห์ธรรม โรงเรียนคลองทวีวัฒนา (ทองน่วมอนุสรณ์ ) และโรงเรียน
มัธยมปุรณาวาส 

8.  ฝ่ายการคลัง  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 13 คน ว่าง - คน ลูกจ้าง 2 คน มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับงานงบประมาณ  การเงิน การบัญชี และการพัสดุ  ที่เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณก รุงเทพมหานคร  
เงินอุดหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืนใด (ได้แก่ การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การน าส่งเงินต่อคลัง
กรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดท าสรรพบัญชีและทะเบียนต่าง  ๆการตรวจสอบหลักฐานการจ่าย  การ
จัดท างบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่วยงาน  การจัดท ารายงานทางการเงินตามระยะเวลาที่ก าหนด   
การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเพื่อการบริหาร การตรวจสอบรายงานทางการเงินของหน่วยงาน  การจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี การควบคุมการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินเพ่ือการบริหาร  การบริหาร
งบประมาณ การติดตามผลการด าเนินงานด้านงบประมาณ  การจัดหาและควบคุมพัสดุ  การควบคุมทรัพย์สิน  
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การบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเลคทรอนิกส์ ) การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูลและ
ข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร  (MIS) จ านวน 9 ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ  
ระบบงานการเงิน  ระบบงานบัญชี  ระบบบัญชีทรัพ ย์สิน ระบบงานจัดซื้อ  ระบบงานจัดจ้าง  ระบบงาน
เงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง  ระบบงานบริหารน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ) การบริหารข้อมูล
และรายงานภาพรวมของงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของหน่วยงาน  และหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

9.  ฝ่ายเทศกิจ  กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 11 คน ว่าง - คน ลูกจ้าง 26 คน มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร  และกฎหมายอื่นท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจ
หน้าที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การส่งเสริมดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  การส่งเสริมสนับสนุนงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย      
งานนิติการทั่วไป  งานเกี่ยวกับคดี  และการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคดี  และ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

10.  ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม   กรอบอัตราก าลังข้าราชการ 13 คน ว่าง -  คน 
ลูกจ้าง 3 คน มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการด าเนินการพัฒนาชุมชน  และสังคมทั้งทางด้านกายภาพ  เศรษฐกิจ 
สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต  เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  การเสริมสร้างศักยภาพของ
ผู้น าชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน  การพัฒนาสภาพแวดล้อมและที่อยู่อาศัย  การจัดให้มีองค์กร
ประชาชนในรูปแบบคณะกรรมการชุมชน การส่งเสริมสนับสนุนและจัดตั้งสหกรณ์ชุมชน กองทุนพัฒนาชุมชน  
กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน  การรื้อย้ายชุนชน  การประสานงานกับหน่วยงา นอื่นเพ่ือ
จัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ  การจัดหาแหล่งจ าหน่ายผลผลิต  การด าเนินการเก่ียวกับศูนย์ฝึกอาชีพ  
การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว  การด าเนินการเก่ียวกับยาเสพติด  การสงเคราะห์สตรี  
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบภัย การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก  
การควบคุม ดูแลการด าเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กและสถานสงเคราะห ์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ  
ศูนย์กีฬา และลานกีฬา การด าเนินการเก่ียวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการ และจัดกิจกรรม
นันทนาการด้านดนตร ีกีฬา ห้องสมุด ฯลฯ งานสภาเยาวชนเขต การอนุรักษ์ส่งเสริม เผยแพร ่ฟ้ืนฟู บ ารุง รักษา 
ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑ์  
ท้องถิ่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การสนับสนุนและประสานการด าเนินงานร่วมกับ
เครือข่ายด้านวัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว การให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการ เกษตร และ
สภาพแวดล้อมเพ่ือการเกษตร  การด าเนินการเก่ียวกับศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี  การเกษตรและ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

สรุปมีจ านวนข้า ราชการในสังกัดท้ังหมด 125 คน ลูกจ้างประจ า 400 คน ลูกจ้างชั่วคราว  
253 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 298 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 27 กันยายน 2560)  
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

สถานการณ์ของพื้นที่ 
ส านักงานเขตทวีวัฒนาในปี 2550 - 2559 มีประชากร (ตามสถิติทางทะเบียน ) เพ่ิมข้ึนอย่าง

ต่อเนื่องและคาดว่าจะเพ่ิมข้ึนต่อไปเนื่องจากพ้ืนที่เกษตรกรรมถูกแทนที่หรือถูกเปลี่ยนแปลงไปเป็นที่อยู่อาศัย 
(โครงการหมู่บ้านจัดสรร ) เพ่ิมมากข้ึน ท าให้เกิดการรวมตัวเป็นชุมชนหมู่บ้านเพิ่มมากขึ้น ในปี พ .ศ. 2554 
เขตทวีวัฒนาประสบกับปัญหาภัยธรรมชาติครั้งใหญ่ เกิดอุทกภัยทั้ งพ้ืนที่ท าให้เกิดความเสียหายรุนแรง ทั้งต่อ
ชีวิต ทรัพย์สิน สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมทั้งพ้ืนที่เขต  รวมทั้งเหตุการณ์ความไม่สงบทางการเมืองและการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองภายในประเทศ ที่เริ่มต้นตั้งแต่ปี พ .ศ. 2556 จนมาถึงปี พ .ศ. 2557 ซึ่งส่งผล
กระทบเป็นวงกว้างต่อทุกภาคส่วนรวมถึงระบบเศรษฐกิจทั้งประเทศ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องด าเนินการ
ปรับปรุงฟื้นฟูระบบสาธารณูปโภค โครงสร้างพื้นฐาน สภาพสิ่งแวดล้อมและระบบเศรษฐกิจ ตลอดจนสภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน ให้กลับคืนสู่สภาวะปกติโดยเร็ว 

ตารางประชากรเขตทวีวัฒนา 

ปี พ.ศ. 
จ านวนประชากร (คน) 

รวม (คน) 
ชาย หญิง 

2550 32,757 37,439 70,196 
2551 33,618 38,408 72,026 
2552 34,237 39,191 73,428 
2553 34,782 39,810 74,592 
2554 35,196 40,264 75,460 
2555 35,487 40,787 76,274 
2556 35,755 41,032 76,787 
2557 35,973 41,148 77,121 
2558 36,190 41,414 77,604 
2559 36,333 41,557 77,890 

 
ส่วนผลกระทบอันเนื่องมาจากปัจจัยภายนอก ได้แก่ การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN 

COMMUNITY)  ในปี พ.ศ. 2558 การขยายตัวทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
และการสื่อสาร ที่ส่งผลให้โลกไร้พรมแด น วิกฤตการทางการเงินในยุโรปและอเมริกา สังคมโลกก าลังก้าวเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ การขาดความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศโลก การเกิด
ภัยพิบัติทางธรรมชาติที่รุนแรงขึ้นและปัญหาการก่อการร้ายในระดับนานาชาติ ฯลฯ  

สถานการณ์ดังกล่าวข้างต้นเป็ นปัจจัยส าคัญท่ีบุคลากรของส านักงานเขตทวีวัฒนาทุกคน ต้องให้
ความส าคัญ ในการศึกษาวิเคราะห์ในเชิงลึกทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การสาธารณสุข การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม  การสาธารณูปโภค สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมทั้งการบริหาร
จัดการที่มุ่งตอบสนอ งความต้องการของประชาชนในสังคมยุคปัจจุบัน ซึ่งมีความหลากหลาย นอกจากนั้นยัง
ต้องให้เกิดความสมดุลในการพัฒนาและท าให้เขตทวีวัฒนาเป็นเขตที่น่าอยู่อาศัย พร้อมกับสนับสนุน
กรุงเทพมหานครให้เป็นมหานครที่น่าอยู่อย่างยั่งยืน  

ส านักงานเขตทวีวัฒนาจึงก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒ นาพื้นที่เขตและสนับสนุนการพัฒนา
กรุงเทพมหานครในภาพรวม ในปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 คือการท าให้เขตทวีวัฒนาเป็นเขตที่น่าอยู่อาศัย
มากยิ่งขึ้น ด้วยการด าเนินการปูองกันแก้ไขปัญหาน้ าท่วมอย่างเป็นระบบและบูรณาการร่วมกับทุกหน่วยงาน         
ที่เกี่ยวข้อง ปูองกันและลดปัญหาการ เกิดอาชญากรรมประเภทต่างๆ สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชน มีอาชีพ       
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มีคุณภาพชีวิตที่ดี การพัฒนาด้านสาธารณสุข การศึกษา แหล่งท่องเที่ยว อนุรักษ์ส่งเสริม ท านุบ ารุงศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม เสริมสร้างให้มีสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ดี สวยงาม ควบคู่ไปกับการพัฒนาบุคลากรของ
ส านักงานเขต และการบริหารราชการแบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างความเชื่อม่ันให้กับประชาชนที่อยู่อาศัย
ในพ้ืนที่เขต ประชาชนที่ก าลังจะเข้ามาอยู่อาศัยและดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เพิ่มมากข้ึน 

สรุปผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560) ส านักงานเขตทวีวัฒนา ก าหนด
ตัวชี้วัด จ านวน 39 ตัว แบ่งออกเป็น 

1. ตัวชี้วัด มิติที่ 1 จ านวน 27 ตัว 
 - ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ จ านวน 14 ตัว 

   - ตัวชี้วัดงานประจ า จ านวน 13 ตัว 
 2. ตัวชี้วัด มิติที่ 2 - 4 จ านวน 12 ตัว 

ด าเนินการได้สูงกว่าเปูาหมาย จ านวน 39 ตัว และมีโครงการ/กิจกรรม จ านวน 101 โครงการ/
กิจกรรม ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 100 โครงการ /กิจกรรม ยกเลิกการด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ 
(โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร ) สามารถด าเนินงานตาม
เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 คิดเป็น 
ค่าคะแนน 4.662 จากคะแนนเต็ม 5 โดยมีโครงการ/กิจกรรม ส าคัญที่ต้องด าเนินการ ดังนี้ 

1. ด้านความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย รวมทั้ง ความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต 
เพ่ิมความปลอดภัยในพื้นที่สาธารณะและลดจุดเสี่ยงอาชญากรรม การสนับสนุน การด าเนินงาน อปพร . การ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การเพิ่มประสิทธิภาพระบบคลองและแหล่งรับน้ า และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 

2. ด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน ลดปริมาณมูลฝอยจาก
แหล่งก าเนิด เก็บขนมูลฝอยไม่ให้ตกค้าง การจัดการพืน้ที่สีเขียวและสวนสาธารณะ 

3. ด้านสังคม ชุมชนสุขภาวะ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมภาครัฐ 
4. ด้านการควบคุมการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เป็นไปตามผังเมืองรวม พัฒนาและปรับปรุงโครงข่าย

ถนนหลักให้อยู่ในสภาพดี  
5. ด้านวัฒนธรรม นันทนาการ และการกีฬา ส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

ประชาชนมีสถานที่ อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเล่นกีฬาและประกอบกิจกรรมนันทนาการ
อย่างทั่วถึง 

6. ด้านการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้ค าปรึกษาและช่วยเหลือเด็กท่ีประสบปัญหาด้านการเรียน 
7. ด้านการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อในเ ขตเมือง ส่งเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมที่ดี 

ควบคุมพาหะและแหล่งน าโรค ส่งเสริมให้ประชาชนบริโภคอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ 
8. ด้านการบริหารจัดการที่ดี มีธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 

1. จุดแข็ง (Strength)  
  1) มีการเพิ่มช่องทางรับแจ้งเรื่องร้องเรียนผ่านทาง Application Line  
  2) มีความเข้มแข็ง สามารถด าเนินการจัดเก็บภาษีได้เกินเปูาหมายที่กรุงเทพมหานคร

ประมาณการไว้ ได้เป็นอันดับที่ 4 ใน 50 เขต 
2. จุดอ่อน (Weakness) 

  1) ผู้บริหาร (ผู้อ านวยการเขต ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขต) มีการโยกย้ายบ่อยท าให้นโยบายในการ
บริหารไม่ต่อเนื่อง  

  2) ขาดการจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่ใช้เป็นฐานในการด าเนินงานต่าง ๆ  
  3) บุคลากรส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าแผน ติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงาน ท าให้การด าเนินงานของส านักงานเขตไม่บรรลุเปูาหมาย 
3. โอกาส (Opportunity) 

  1) พ้ืนที่เขตทวีวัฒนาเป็นพื้นที่ท่ี พรบ . การผังเมือง พ .ศ. 2518 ก าหนดให้เป็นพื้นที่ชนบท
และเกษตรกรรม และพ้ืนที่อนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรม เป็นผลให้ไม่สามารถก่อสร้างอาคารเพ่ือใช้งานในเชิง
พณิชยกรรม โรงงานอุตสาหกรรม จึงมีสภาพแวดล้อมที่ดี และเหมาะส าหรับเป็นที่พักอาศัย 

  2) รัฐบาลมีนโยบายด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเชิงนิเวศน์ ท าให้ส านักงานเขต 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์เพิ่มมากขึ้น 

  3) องค์กรภาครัฐ เอกชน และประชาชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาพื้นท่ี ท าให้มีกลุ่ม
เครือข่ายเพ่ือพัฒนาพื้นที่เขตทวีวัฒนาอย่างหลากหลาย 

4. อุปสรรค (Threat) 
  1) โครงสร้างทางกายภาพพ้ืนฐาน เช่น ถนนสายหลัก คลองส าคัญ อยู่ในความรับผิดชอบของ

หน่วยงานอื่นนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
  2) ระบบขนส่งมวลชนขนาดเล็กยังไม่มีโครงข่ายครอบคลุมพ้ืนที่อย่างเพียงพอ 
  3) ไม่มีอ านาจในการบังคับใช้ตามกฎหมาย เพื่อแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชน         

ในภาพรวม เช่น ปัญหาการจราจร (รถบรรทุกน้ าหนักเกิน, การจอดรถบรรทุกขนาดใหญ่ริมถนน เป็นต้น) 
เมื่อวิเคราะห์จากสภาพแวดล้อมภายใน ภายนอก โอกาส และอุปสรรคของส านักงานเขต        

ทวีวัฒนาในปัจจัย ต่าง ๆ แล้ว พบว่าปัจจัยที่เป็นจุดแข็งมีส่วนเอื้อกับโอกาสจับคู่ระหว่าง “มีการเพิ่มช่องทางรับ
แจ้งเรื่องร้องเรียน ผ่านทาง Application Line” กับ “โอกาสที่รัฐบาลมีนโยบายด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์และเชิงนิเวศน์ ท าให้ ส านักงานเขตได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์เพิ่มมากขึ้น” ก าหนดเป็นยุทธศาสตร์เชิงรุก (SO) เพ่ือขยายภารกิจด้านบริการเชิง
ท่องเที่ ยวระดับเขตสู่ระดับเมือง แต่อย่างไรก็ตามจะต้องค านึงถึงปัจจัยที่เป็นจุดอ่อน และอุปสรรค โดยการ
ปูองกันและเสริมสร้างให้ปัจจัยเหล่านั้นไม่มีผลทางด้านลบต่อเปูาหมาย และกลยุทธ์ของส านักงานเขตทวีวัฒนา
ที่จะก าหนดขึ้นต่อไป 
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วิสัยทัศน์ 

เขตทวีวัฒนาเป็นเขตที่น่าอยู่อาศัย สิ่งแวดล้อมดี มีความปลอดภัย ประชาชนได้รับการบริการที่ดี
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 
พันธกิจ 

1. สร้างความม่ันใจในการแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัย ทั้งด้านสาธารณภัย อาชญากรรมและ
การบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

2. ฟ้ืนฟูและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมบนพ้ื นฐานของความน่าอยู่อย่างยั่งยืนที่
ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ 

3. พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจบนพื้นฐานของความพอเพียงพ่ึงพิงซึ่งกันและกันโดยมุ่งสร้างสังคม
สันติสุข 

4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์บนพื้นฐานของความรู้เพ่ือการด ารงชีวิตที่ดีร่วมกันในสังคมไทยที่
สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่ประชาคมอาเซียน  

5. พัฒนาการให้บริการที่ดีท่ีสุดเพื่อประชาชน 
 
เป้าหมาย 

1. ด้านที่  1  มหานครปลอดภัย 
   มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ  

 เปูาประสงค์ท่ี 1.1.2.1  ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและ
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่
แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

   มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.2.1.1  เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลม

ของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ     

เฝูาระวังยาเสพติด 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.2.2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการอ านวยการ ประสาน 

และติดตามการด าเนินงานปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

   มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1.1  ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1.2  ลดการกระท าผิดกฎจราจร 
   มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 

 เปูาประสงค์ท่ี 1.4.1.1  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับ
อุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก 
เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้าน
บุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัย
โดยเฉพาะอุทกภัย 
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 เปูาประสงค์ท่ี 1.4.1.3  เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้าน
บุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัย
โดยเฉพาะอัคคีภัย 

   มิติที่ 1.5 ปลอดอุบัติภัยจากสิ่งก่อสร้าง 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.5.1.1  ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภท

อาคาร 
 เปูาประสงค์ท่ี 1.5.1.2  ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภท

โครงสร้างพื้นฐาน 
   มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

 เปูาประสงค์ท่ี 1.6.1.7  สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัด
สภาพแวดล้อมในการท างานให้ปลอดโรค 
ปลอดภัยมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

 เปูาประสงค์ท่ี 1.6.2.4  พัฒนาระบบกลไกการเฝูาระวังและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

 เปูาประสงค์ท่ี 1.6.5.1  ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร 
เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูก
สุขลักษณะ 

 เปูาประสงค์ท่ี 1.6.6.2  ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของศูนย์กีฬา  
   ศูนย์เยาวชน ลานกีฬา 

2. ด้านที่  2  มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
   มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม  

 เปูาประสงค์ท่ี 2.1.1.1  ตลาดหรือแผงค้าขายท่ีกีดขวางทางเท้า กีดขวาง
การจราจรและบดบังทัศนียภาพได้รับการจัด
ระเบียบได้ครบทุกกลุ่มเขต 

   มิติที่ 2.2 พ้ืนที่สาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่  
 เปูาประสงค์ท่ี 2.2.1.1  พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและ

สร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายทั่วในพื้นที่ 
3. ด้านที่  3  มหานครส าหรับทุกคน 

   มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
 เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2.1  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถ

ด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
   มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน  

 เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2.1  โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

  เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2.2  คืนครูสู่ห้องเรียน 
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   มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 
 เปูาประสงค์ท่ี 3.4.1.3  พัฒนากลไกและเครือข่ายการขับเคลื่อนการ

เรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 

 เปูาประสงค์ท่ี 3.4.1.4  รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรม
แก่ประชาชนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร โดยใช้
ช่องทางสื่อที่หลากหลาย 

4. ด้านที่  4  มหานครกะทัดรัด 
   มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างมีระเบียบตามผังเมืองรวม 

 เปูาประสงค์ท่ี 4.1.1.1  ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็ม
ประสิทธิภาพตามผังเมืองรวม และเพ่ิมความ
หนาแน่นประชากรในเขตเมืองชั้นในและเขต
เมืองชั้นกลาง 

5. ด้านที่  6  มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
   มิติที่ 6.1 เมืองแห่งโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน 

 เปูาประสงค์ท่ี 6.1.1.2  ส่งเสริมเกษตรกรรม และพัฒนาผลผลิตทางเกษตร 
6. ด้านที่  7  การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

   มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
 เปูาประสงค์ที่ 7.3.1.1  การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ 

ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ ที่เหมาะสม
กับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

   มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
 เปูาประสงค์ท่ี 7.4.1.1  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 เปูาประสงค์ท่ี 7.4.1.2  น างบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานมาใช้ใน 
   ปีงบประมาณ 2565  

มิติที่ 7.5 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 เปูาประสงค์ท่ี 7.5.1.2  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

 เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 
  ภายในกรุงเทพมหานครและสนับสนุนการ

บริหารงานและตัดสินใจส าหรับผู้บริหาร
กรุงเทพมหานครเพ่ิมข้ึน 
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ผลการด าเนินงานหลัก (ตัวช้ีวัดตามภารกิจงานยุทธศาสตร์) 
1.  ร้อยละของการออกตรวจตามแผนปฏิบัติการ กรณีท่ีพบการกระท าความผิดให้ด าเนินการ          
     ถึงท่ีสุด  
  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
2. ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด 

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
3. ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
4. ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมีระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
5. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี  
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด  

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
6. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชน ย่านการค้า คู คลอง 

   (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 1 ครั้ง/เดือน 
7. ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 9 
8. การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ  

 8.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ  
   (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : 100 ครั้ง/จุด/ปี 
 8.2 ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการออกตรวจจุดกวดขันทิ้ง          
    จับ - ปรับของส านักงานเขต  
    (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 

9. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน 
   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ)์ ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
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ผลการด าเนินงานหลัก (ตัวช้ีวัดตามภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 
1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการออกตรวจจุดกวดขันและจับปรับผู้น ารถจอด  
    และวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่เขตทวีวัฒนา 

   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
2. ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม  

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
3. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม)  

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
4. ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต 
  ทวีวัฒนาได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษา  

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
5. จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่จัดขึ้น

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 5 โครงการ/กิจกรรม 

6. จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 8 โครงการ/กิจกรรม 

7. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนา 
  จัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 3 โครงการ/กิจกรรม 
8. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ 

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 90 
9. จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่จัดเก็บรายได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดในปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2561 

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 60 ราย 
10. จ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง/ปี 
11. การปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานเขต  

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : อย่างน้อย 2 หัวข้อ/เดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

ผลการเนินงานหลัก (ตัวช้ีวัดตามภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปี    
พ.ศ. 2561) 

1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
   (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 22 

2. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา 
  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 

3. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบของส านักงานเขต  
  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 

4. จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : จ านวน 2 ครั้ง/ปี 
5. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์ 
  มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี 

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
6. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 90 
7. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียน

สังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 

8. ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นที่ที่อนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร และต าแหน่งของ
อาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 100 
9. ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการเงิน การคลัง และพัสดุ เพ่ิมข้ึน 

  (ระดับความส าเร็จผลผลิต) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
10. ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลังก าหนดไว้ 

  (ระดับความส าเร็จผลลัพธ์) ค่าเปูาหมาย : ร้อยละ 80 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 
 

มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 
 
ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ  
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอย
ตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อ
เทียบกับปี 2556 (บูรณาการ ค.1) 

ไม่น้อยกว่า 22 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเสียอันตราย 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบ
กับปี 2556 (บูรณาการ ค.1) 

ร้อยละ 22 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมการจัดเก็บมูลฝอยอันตราย - รักษาฯ 
2. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน  89,600.- รักษาฯ 
3. กิจกรรมการส ารวจข้อมูลขยะอิเล็กทรอนิกส์ในพ้ืนที่เขต  - รักษาฯ 
4.  กิจกรรมจัดเก็บมูลฝอยชิ้นใหญ่  - รักษาฯ 
5.  กิจกรรมจัดเก็บไขมันและสิ่งปฏิกูล    - รักษาฯ 
 
มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา (บูรณาการ ค.2) ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 5 สนับสนุนด้านความปลอดภัย (ตรวจพื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา (บูรณาการ ค.2) ร้อยละ 100 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต 
     และทรัพย์สินของประชาชน  

- เทศกิจ 

2.  กิจกรรมกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ - เทศกิจ 
 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของการออกตรวจตามแผนปฏิบัติการกรณีที่พบการกระท า
ความผิดให้ด าเนินการถึงที่สุด (ยุทธศาสตร์ ก.1) 

ร้อยละ 100 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 4 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเฝูาระวังภัยและยาเสพติดในสถานประกอบการ 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของการออกตรวจตามแผนปฏิบัติการกรณีท่ีพบการกระท าความผิด
ให้ด าเนินการถึงท่ีสุด (ยุทธศาสตร์ ก.1) 

ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. * กิจกรรมตามแผนการตรวจสถานประกอบการตามค าสั่ง คสช.          
ที่ 22/2558 

- สิ่งแวดล้อมฯ 

 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการอ านวยการ ประสาน และติดตามการด าเนินงานปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.2) ร้อยละ 100 
 



๑๖ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 ศูนย์ปฏิบัติการปูองกันและปราบปรามยาเสพติดเขตมีแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน และปฏิบัติงานได้
ตามแผนตามที่ก าหนด 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.2) ร้อยละ 100 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูาระวังภัยและยาเสพติด  47,600.- ปกครอง 
2. โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  352,000.- ปกครอง 
 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา
ให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จ
ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.3) 

ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา (บูรณาการ ค.2) ร้อยละ 100 
 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการหน่วยงานที่ 1 ปรับปรุงถนน ตรอก ซอยให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ปกติเพ่ือลดอุบัติเหตุ  
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา
ให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จ
ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.3) 

ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยศาลาธรรมสพน์ 62  1,373,000.-  โยธา 
2. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 41  2,354,000.-  โยธา 
3. โครงการปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 3 ซอย 19 แยก 6  1,997,000.-  โยธา 

4. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 25 แยก 17  7,557,000.-  โยธา 



๑๗ 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

5. โครงการซ่อมแซมบ ารุง รักษาถนน ตรอก ซอย และสิ่ง
สาธารณประโยชน์ เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  

3,000,000.-  โยธา 

6.  กิจกรรมการรายงานผลการด าเนินการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน 
ตรอก ซอย ส านักงานเขตทวีวัฒนา (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 - โยธา 

 
มาตรการที่ 5 อ านวยการจราจรโดยเทศกิจอาสาจราจร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา (บูรณาการ ค.2) ร้อยละ 100 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสาจราจร - เทศกิจ 
 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.2 ลดการกระท าผิดกฎจราจร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการออกตรวจจุดกวดขันและจับ
ปรับผู้น ารถจอดและวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่เขตทวีวัฒนา (ประจ า ข.1) 

ร้อยละ 80 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 จัดกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยและวินัยจราจร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการออกตรวจจุดกวดขันและจับ
ปรับผู้น ารถจอดและวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่เขตทวีวัฒนา (ประจ า ข.1) 

ร้อยละ 80 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. * โครงการปรับจริง จับจริงรถจอดและวิ่งบนทางเท้า - เทศกิจ 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
เปา้ประสงค์ที่ 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และ             
น้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะ
อุทกภัย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ของส านักงานเขต (บูรณาการ ค.3) 

ร้อยละ 100 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 เพ่ิมความสามารถในการระบายน้ าท่วมขังในถนนสายหลัก กรณีฝนตก 100 มม. ต่อชั่วโมง  
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ของส านักงานเขต (บูรณาการ ค.3) 

ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมพัฒนาคู คลองในพ้ืนที่เขตทวีวัฒนา  - โยธา 
 
เป้าประสงค์ที่ 1.4.1.3 เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการ             
สาธารณภัยโดยเฉพาะอัคคีภัย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทา          
สาธารณภัยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (บูรณาการ ค.4) 

จ านวน 2 ครั้ง/ปี 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 ฝึกภาคสนามร่วมกับหน่วยงานในประเทศ ภายใต้อ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร หน่วยงาน
อ่ืน ๆ ในพื้นที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (บูรณาการ ค.4) 

จ านวน 2 ครั้ง/ปี 

 
 



๑๙ 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมการซักซ้อมแผนการบูรณาการร่วมการปูองกันและบรรเทา 
    สาธารณภัย อัคคีภัย 

- ปกครอง 

 
มิติที่ 1.5 ปลอดอุบัติภัยจากสิ่งก่อสร้าง 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.1.1 ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภทอาคาร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมีระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.4) 

ร้อยละ 80 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 ตรวจสอบและด าเนินการกับอาคารที่ถูกประเมินว่ามีความเสี่ยงสูง 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมีระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.4) 

ร้อยละ 80 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมตรวจสอบอาคารเสี่ยงภัย (โครงการหลักประกันความ
ปลอดภัยจากอัคคีภัยในอาคารสาธารณะ) 

- โยธา 

 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.1.2 ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภทโครงสร้างพื้นฐาน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษา 
ให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ
ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.5) 

ร้อยละ 100 
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๒๐ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการหน่วยงานที่ 1 สร้างและปรับปรุงโรงเรียนให้มีสภาพปลอดภัยและใช้งานได้ปกติ 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษา 
ให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ
ตามแผนที่ก าหนด (ยุทธศาสตร์ ก.5) 

ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการปรับปรุงโรงเรียนวัดปุรณาวาส 316,900.-  การศึกษา 
2. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ 1,412,000.-  การศึกษา 
3. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองบางพรหม 245,700.-  การศึกษา 
4. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองทวีวัฒนา 3,011,000.-  การศึกษา 
5. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองต้นไทร 1,770,000.-  การศึกษา 
6. โครงการปรับปรุงโรงเรียนตั้งพิรุฬห์ธรรม 481,000.-  การศึกษา 
 
มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าประสงค์ที่ 1.6.1.7 สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้ปลอดโรค  
ปลอดภัย มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชนย่านการค้า คู คลอง 
(ยุทธศาสตร์ ก.6) 

จ านวน 1 ครั้ง/
เดือน 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 เพ่ิมช่องทางการติดต่อสื่อสารเพ่ือการสนับสนุนและส่งเสริมเพ่ือการจัดสภาพแวดล้อมในการ  
ท างานให้ปลอดโรค ปลอดภัย ส่งเสริมการมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชนย่านการค้า คู คลอง 
(ยุทธศาสตร์ ก.6) 

จ านวน 1 ครั้ง/
เดือน 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. * กิจกรรมการล้างตลาดตามหลักสุขาภิบาล  - สิ่งแวดล้อมฯ 



๒๑ 
 

 

เป้าประสงค์ที่ 1.6.2.4 พัฒนาระบบกลไกการเฝูาระวังและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม 
(ประจ า ข.2) 

ร้อยละ 80 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบการเฝูาระวังโรคไข้เลือดออก 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม 
(ประจ า ข.2) 

ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก   - สิ่งแวดล้อมฯ 
2. โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 156,600.- สิ่งแวดล้อมฯ 
 

เป้าประสงค์ที่ 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่าย  
อาหารถูกสุขลักษณะ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนา
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี (บูรณาการ ค.5) 

ร้อยละ 100 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 ควบคุม ก ากับ ใหส้ถาน ประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์ด้านสุขลักษณะทางกายภาพของ
กรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2 ควบคุม ก ากับ ให้ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ 
ไม่เป็นโรคที่สังคมรังเกียจ หรือไม่เป็นพาหะน าโรคติดต่อ  
มาตรการที่ 3 ควบคุม ก ากับ ให้ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้ง ต้องผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรที่กรุงเทพมหานครก าหนด 
มาตรการที่ 4 ตรวจเฝูาระวังคุณภาพอาหารในสถานประกอบการอาหาร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนา
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี (บูรณาการ ค.5) 

ร้อยละ 100 
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๒๒ 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 61,000.- สิ่งแวดล้อมฯ 
 
เป้าประสงค์ที่ 1.6.6.2 ปรับปรงุโครงสร้างพ้ืนฐานของศูนย์กีฬา ศูนย์เยาวชน ลานกีฬา 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐาน (ยุทธศาสตร์ ก.7) 

ร้อยละ 9 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 สนับสนุนให้ศูนย์กีฬา ศูนย์เยาวชน และลานกีฬา กทม. ได้รับการรับรองคุณภาพและมาตรฐาน 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐาน (ยุทธศาสตร์ ก.7) 

ร้อยละ 9 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา  1,109,800.- พัฒนาชุมชนฯ 
2. โครงการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 566,800.- พัฒนาชุมชนฯ 
3. กิจกรรมพัฒนาลานกีฬาของเขตทวีวัฒนา ให้เป็นไปตามมาตรฐาน

ของกองการกีฬาในปี 2561  
- พัฒนาชุมชนฯ 

 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.1.1 ตลาดหรือแผงค้าขายท่ีกีดขวางทางเท้า กีดขวางการจราจรและบดบังทัศนียภาพได้รับ
การจัดระเบียบได้ครบทุกกลุ่มเขต 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ  
1.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ (ยุทธศาสตร์ ก.8/1) 
1.2 ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการออกตรวจจุด 

กวดขันทิ้งจับ-ปรับของส านักงานเขต (ยุทธศาสตร์ ก.8/2) 

 
100 ครั้ง/จุด/ปี 

ร้อยละ 80 

 
 



๒๓ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 6 ควบคุมความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนที่สาธารณะ 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ  
1.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ (ยุทธศาสตร์ ก.8/1) 
1.2 ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการออกตรวจจุด
กวดขันทิ้งจับ-ปรับของส านักงานเขต (ยุทธศาสตร์ ก.8/2) 

 
100 ครั้ง/จุด/ปี 

ร้อยละ 80 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับผู้ทิ้งขยะมูลฝอยในพื้นท่ี
สาธารณะ 

- เทศกิจ 

2.  กิจกรรมตรวจจุดกวดขันพิเศษ (การจัดระเบียบหาบเร่ แผงลอย)  - เทศกิจ 
3. กิจกรรมส ารวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการตรวจจุด

กวดขันทิง้จับ-ปรับ  
- เทศกิจ 

 
มิติที่ 2.2 พื้นที่สาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นที่ 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มข้ึนกระจายทั่วใน
พ้ืนที ่
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) (ประจ า ข.3) ร้อยละ 100 
 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 5 พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ร่มรื่นสวยงามเหมาะสมกับ
เมืองและชุมชนเพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) (ประจ า ข.3) ร้อยละ 100 
 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  2,100,000.-  รักษาฯ 
2. กิจกรรมการรายงานพื้นที่สีเขียวให้กับส านักสิ่งแวดล้อม - รักษาฯ 
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๒๔ 
 

ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 
มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป (บูรณาการ ค.6) 

ร้อยละ 90 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 7 ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป (บูรณาการ ค.6) 

ร้อยละ 90 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา - พัฒนาชุมชนฯ 
 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 
เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน    
(O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต เพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด)          
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา (บูรณาการ ค.7) 

ร้อยละ 100 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
มาตรการที่ 4 ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
มาตรการที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีสมรรถนะในระดับนานาชาติ (มาตรการเพิ่มเติม) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน    
(O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด)        
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา (บูรณาการ ค.7) 

ร้อยละ 100 



๒๕ 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร  

16,800.- การศึกษา 

2.  โครงการจัดประชุม สัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

42,000.- การศึกษา 

3.  โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

15,500.- การศึกษา 

4.  โครงการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  578,400.-  การศึกษา 
5.  โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000.- การศึกษา 
6.  โครงการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิต 

ที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

50,000.- การศึกษา 

7.  โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้า
หน่วยยุวกาชาด  

46,500.- การศึกษา 

8.  โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  6,913,500.-  การศึกษา 
9.  โครงการเกษตรปลอดสารพิษ  5,000.- การศึกษา 
10.  โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย

ให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
4,229,100.-  การศึกษา 

11.  โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย  1,708,200.-  การศึกษา 
12.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือการ

เรียนรู้  
95,700.- การศึกษา 

13.  โครงการสอนภาษาจีน  2,341,200.-  การศึกษา 
14.  โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  47,300.- การศึกษา 
15.  โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ

กรุงเทพมหานคร  
42,500.- การศึกษา 

16.  โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  314,300.-  การศึกษา 
17.  โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 3,456,000.-  การศึกษา 
18.  โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร  
80,000.- การศึกษา 

 

เป้าประสงค์ที่ 3.3.3.2 คืนครูสู่ห้องเรียน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนสังกัดส านักงาน 
เขตทวีวัฒนาได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษา (ประจ า ข.4) 

ร้อยละ 80 

 
 



๒๖ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 ก าหนดแผนการฝึกอบรมครูล่วงหน้า 1 ปีการศึกษา 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนสังกัดส านักงาน
เขตทวีวัฒนาได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษา (ประจ า ข.4) 

ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต  27,400.-  การศึกษา 
 

มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.3 พัฒนากลไกและเครือข่ายการขับเคลื่อนการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.5) 

จ านวน 5 
โครงการ/กิจกรรม 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมของกรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.5) 

จ านวน 5 
โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการจัดงานวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย  500,000.-  พัฒนาชุมชนฯ 
2. โครงการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร  254,000.-  พัฒนาชุมชนฯ 
 

เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.4 รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร โดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลาย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม (ประจ า ข.6) 

จ านวน 8 
โครงการ/กิจกรรม 

javascript:PopupWindow('50480000-2846');


๒๗ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 เผยแพร่ความรู้ด้านพหุวัฒนธรรมผ่านสื่อของกรุงเทพมหานครและสื่อมวลชนแขนงต่าง ๆ
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม (ประจ า ข.6) 

จ านวน 8 
โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน  

65,000.- พัฒนาชุมชนฯ 

2. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน  1,260,000.-  พัฒนาชุมชนฯ 
3. โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร  149,800.-  พัฒนาชุมชนฯ 

4. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร  10,000.- พัฒนาชุมชนฯ 

5. โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  

495,200.-  พัฒนาชุมชนฯ 

6. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม  565,800.-  พัฒนาชุมชนฯ 

7. โครงการฝึกอบรมวิชาชีพ  87,800.- พัฒนาชุมชนฯ 

8. โครงการครอบครัวรักการอ่าน  40,000.- พัฒนาชุมชนฯ 

 
ด้านที่ 4 มหานครกะทัดรัด 
มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างมีระเบียบตามผังเมืองรวม 
เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวม และ
เพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตเมืองชั้นในและเขตเมืองชั้นกลาง 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นที่ท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร 
และต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน (บูรณาการ ค.8) 

ร้อยละ 100 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 ศึกษาและทบทวนความเหมาะสมของ FAR 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นที่ท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร 
และต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน (บูรณาการ ค.8) 

ร้อยละ 100 

 
 



๒๘ 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1.  กิจกรรมการลงจุดแสดงต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน  

- ทะเบียน 

 

ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.1 เมืองแห่งโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน 
เป้าประสงค์ที่ 6.1.1.2 ส่งเสริมเกษตรกรรม และพัฒนาผลผลิตทางเกษตร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพ
ที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.7) 

จ านวน 3 
โครงการ/กิจกรรม 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัย มีคุณภาพ และได้มาตรฐานผ่านการรับรอง GAP 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพ
ที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.7) 

จ านวน 3 
โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  147,400.-  พัฒนาชุมชนฯ 
2. โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่  434,000.-  พัฒนาชุมชนฯ 
3. โครงการส่งเสริมการผลิตและการใช้สารชีวภัณฑ์  32,400.- พัฒนาชุมชนฯ 
 

ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ 
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ ที่เหมาะสม
กับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน  
(ยุทธศาสตร์ ก.9) 

ร้อยละ 80 

2. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ 
(ประจ า ข.8) 

ร้อยละ 90 



๒๙ 
 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

3 ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเงิน การคลัง
และพัสดุเพิ่มข้ึน (บูรณาการ ค.9) 

ร้อยละ 80 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 1 พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพและคุณภาพการให้บริการในแต่ละ 
สายงานให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพและสอดคล้องกับการเป็นมหานครแห่งเอเชีย 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน (ยุทธศาสตร์ ก.9) ร้อยละ 80 
2. ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการเงิน การคลัง 

และพัสดุ เพ่ิมข้ึน (บูรณาการ ค.9) 
ร้อยละ 80 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาข้าราชการและลูกจ้าง
ส านักงานเขตทวีวัฒนา  

518,400.-  ปกครอง 

2. โครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
ผู้เกี่ยวข้อง  

718,800.-  ปกครอง 

3. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนาการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง  

1,033,500.-  รักษาฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมการฝึกอบรม เรื่อง การเงิน การคลัง และพัสดุ ให้กับ
เจ้าหน้าที่  

- การคลัง 

 
มาตรการที่ 2 พัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านความอบอุ่นเป็นมิตรแก่คนทุกชาติ ทุกภาษา ทุกวัฒนธรรม 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ 
(ประจ า ข.8) 

ร้อยละ 90 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ - ทะเบียน 



๓๐ 
 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่จัดเก็บรายได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.9) 

จ านวน 60 ราย 

2. ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลัง
ก าหนดไว้ (บูรณาการ ค.10) 

ร้อยละ 80 

 
มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 4 จัดเก็บรายได้ตามยอดประมาณการรายได้จัดเก็บเอง 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่จัดเก็บรายได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ประจ า ข.9) 

จ านวน 60 ราย 

2. ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลัง
ก าหนดไว้ (บูรณาการ ค.10) 

ร้อยละ 80 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมส ารวจปูายรายใหม่ - รายได้ 
 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพ การจัดเก็บภาษี  - รายได้ 
 
เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.2 น างบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานมาใช้ภายในปีงบประมาณ 2565 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ (ประจ า ข.10) ไม่น้อยกว่า 12 
ครั้ง/ปี 

 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 2 ทบทวนกิจกรรมส านักงานเขต 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ (ประจ า ข.10) ไม่น้อยกว่า 12 
ครั้ง/ปี 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ - รายได้ 
 
มิติที่  7.5 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป้าประสงค์ที่ 7.5.1.2 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของทุก
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครและสนับสนุนการบริหารงานและตัดสินใจส าหรับผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
เพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. การปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานเขต (ประจ า ข.11) อย่างน้อย 2 
หัวข้อ/เดือน 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์  
มาตรการที่ 3 พัฒนาระบบสารสนเทศส่วนกลางเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภาพรวมของกรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. การปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานเขต (ประจ า ข.11) อย่างน้อย 2 
หัวข้อ/เดือน 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. กิจกรรมการปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของส านักงานเขต - ปกครอง 
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๓๒ 
 

สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์  

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/
อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 * กิจกรรมตามแผนการตรวจสถาน
ประกอบการตามค าสั่ง คสช.ที2่2/2558 
(1.2.2.1 ม.4) 

- - สิ่งแวดล้อมฯ 

2 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูา
ระวังภัยและยาเสพติด (1.2.2.4 ม.2) 

47,600.- งบ กทม. ปกครอง 

3 โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (1.2.2.4 ม.2) 

352,000.- งบ กทม. ปกครอง 

4 โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยศาลา
ธรรมสพน์ 62 (1.3.1.1 มน.1) 

1,373,000.- งบ กทม. โยธา 

5 โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 41         
(1.3.1.1 มน.1) 

2,354,000.- งบ กทม. โยธา 

6 โครงการปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 3 
ซอย 19 แยก 6 (1.3.1.1 มน.1)  

1,997,000.- งบ กทม. โยธา 

7 โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 25 แยก 
17 (1.3.1.1 มน.1)  

7,557,000.- งบ กทม. โยธา 

8 โครงการซ่อมแซมบ ารุง รักษาถนน ตรอก 
ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(1.3.1.1 มน.1)  

3,000,000.- งบ กทม. โยธา 

9 กิจกรรมการรายงานผลการด าเนินการ
ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน ตรอก ซอย 
ส านักงานเขตทวีวัฒนา (1.3.1.1 มน.1)  

- - โยธา 

10 กิจกรรมตรวจสอบอาคารเสี่ยงภัย (โครงการ
หลักประกันความปลอดภัยจากอัคคีภัยใน
อาคารสาธารณะ) (1.5.1.1 ม.1) 

- - โยธา 

11 โครงการปรับปรุงโรงเรียนวัดปุรณาวาส 
(1.5.1.2 มน.1) 

316,900.- งบ กทม. การศึกษา 

12 โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ 
(1.5.1.2 มน.1)  

1,412,000.- งบ กทม. การศึกษา 

13 โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองบางพรหม 
(1.5.1.2 มน.1)  

245,700.- งบ กทม. การศึกษา 

14 โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองทวีวัฒนา 
(1.5.1.2 มน.1)  

3,011,000.- งบ กทม. การศึกษา 



๓๓ 
 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/
อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

15 โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองต้นไทร 
(1.5.1.2 มน.1)  

1,770,000.- งบ กทม. การศึกษา 

16 โครงการปรับปรุงโรงเรียนตั้งพิรุฬห์ธรรม 
(1.5.1.2 มน.1)  

481,000.- งบ กทม. การศึกษา 

17 * กิจกรรมการล้างตลาดตามหลักสุขาภิบาล 
(1.6.1.7 ม.2) 

- - สิ่งแวดล้อมฯ 

18 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและ
ลานกีฬา (1.6.6.2 ม.2) 

1,109,800.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

19 โครงการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 
(1.6.6.2 ม.2) 

566,800.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

20 กิจกรรมพัฒนาลานกีฬาของเขตทวีวัฒนา 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานของกองการกีฬา  
ในปี 2561 (1.6.6.2 ม.2) 

- - พัฒนาชุมชนฯ 

21 โครงการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับผู้ทิ้ง
ขยะมูลฝอยในพื้นท่ีสาธารณะ              
(2.1.1.1 ม.6) 

- - เทศกิจ 

22 กิจกรรมตรวจจุดกวดขันพิเศษ (การจัด
ระเบียบหาบเร่ แผงลอย) (2.1.1.1 ม.6) 

- - เทศกิจ 

23 กิจกรรมส ารวจความพึงพอใจของประชาชน
ที่มีต่อการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ 
(2.1.1.1 ม.6) 

- - เทศกิจ 

24 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ข้าราชการและลูกจ้างส านักงานเขต         
ทวีวัฒนา (7.3.1.1 ม.1) 

518,400.- งบ กทม. ปกครอง 

25 โครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง            
(7.3.1.1 ม.1) 

718,800.- งบ กทม. ปกครอง 

26 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้าน
สิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของ
บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง (7.3.1.1 ม.1) 

1,033,500.- งบ กทม. รักษาฯ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 27,864,500.-   
 
 รวมโครงการ/กิจกรรม    26 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 18 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ 8 โครงการ/กิจกรรม 
 



๓๔ 
 

โครงการ/กิจกรรมประจ า  

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 * โครงการปรับจริงจับจริง รถจอดและวิ่ง
บนทางเท้า (1.3.1.2 ม.2) 

- - เทศกิจ 

2 โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ไขเ้ลือดออก (1.6.2.4 ม.1) 

- - สิ่งแวดล้อมฯ 

3 โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม
ของกรุงเทพมหานคร (1.6.2.4 ม.1) 

156,600.- งบ กทม. สิ่งแวดล้อมฯ 

4 โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่  
สีเขียว (2.2.1.1 ม.5) 

2,100,000.- งบ กทม. รักษาฯ 

5 กิจกรรมการรายงานพื้นที่สีเขียวให้กับส านัก
สิ่งแวดล้อม (2.2.1.1 ม.5) 

- - รักษาฯ 

6 โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต (3.3.3.2 ม.1) 

27,400.- งบ กทม. การศึกษา 

7 โครงการจัดงานวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย (3.4.1.3 ม.1) 

500,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

8 โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
(3.4.1.3 ม.1) 

254,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

9 โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
(3.4.1.4 ม.1) 

65,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

10 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน (3.4.1.4 ม.1) 

1,260,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

11 โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
(3.4.1.4 ม.1) 

149,800.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

12 โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมอง
ของกรุงเทพมหานคร (3.4.1.4 ม.1) 

10,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

13 โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงาน
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส (3.4.1.4 ม.1) 

495,200.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

14 โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม (3.4.1.4 ม.1) 

565,800.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

15 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพ (3.4.1.4 ม.1) 87,800.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 
16 โครงการครอบครัวรักการอ่าน           

(3.4.1.4 ม.1) 
40,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

17 โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร (6.1.1.2 ม.2) 

147,400.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 



๓๕ 
 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

18 โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่ 
(6.1.1.2 ม.2) 

434,000.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

19 โครงการส่งเสริมการผลิตและการใช้              
สารชีวภัณฑ์ (6.1.1.2 ม.2) 

32,400.- งบ กทม. พัฒนาชุมชนฯ 

20 กิจกรรมให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลา
ราชการ (7.3.1.1 ม.2) 

- - ทะเบียน 

21 กิจกรรมส ารวจปูายรายใหม่ (7.4.1.1 ม.4) - - รายได้ 
22 กิจกรรมเร่งรัดติดตามการใช้จ่าย

งบประมาณ (7.4.1.2 ม.2) 
- - การคลัง 

23 กิจกรรมการปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของ
ส านักงานเขต (7.5.1.2 ม.3) 

- - ปกครอง 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,325,400.-   
 
 รวมโครงการ/กิจกรรม    23 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 16 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ 7 โครงการ/กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

โครงการ/กิจกรรมบูรณาการ 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/
อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมการจัดเก็บขนมูลฝอยอันตราย 
(1.1.2.1 ม.3) 

-  - รักษาฯ 

2 โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 
(1.1.2.1 ม.3) 

89,600.- งบ กทม. รักษาฯ 

3 กิจกรรมการส ารวจข้อมูลขยะอิเล็กทรอนิกส์
ในพ้ืนทีเ่ขต (1.1.2.1 ม.1) 

- - รักษาฯ 

4 กิจกรรมจัดเก็บมูลฝอยชิ้นใหญ่ (1.1.2.1 ม.1)  - - รักษาฯ 
5 กิจกรรมจัดเก็บไขมันและสิ่งปฏิกูล 

(1.1.2.1 ม.1) 
   

6 โครงการการรักษาความสงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน (1.2.1.1 ม.5) 

-  - เทศกิจ 

7 กิจกรรมกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ 
(1.2.1.1 ม.5) 

-  - เทศกิจ 

8 กิจกรรมอาสาพาน้องข้ามถนนและ              
อาสาจราจร (1.3.1.1 ม.5) 

-  - เทศกิจ 

9 กิจกรรมพัฒนาคู คลองในพ้ืนที่เขตทวีวัฒนา 
(1.4.1.1 ม.2) 

- - โยธา 

10 กิจกรรมการซักซ้อมแผนบูรณาการร่วมการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย อัคคีภัย 
(1.4.1.3 ม.1) 

- - ปกครอง 

11 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
(1.6.5.1 ม.1, 2, 3, 4) 

61,000.- งบ กทม. สิ่งแวดล้อมฯ 

12 กิจกรรมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน
ในพ้ืนที่เขตทวีวัฒนา (3.1.2.1 ม.7) 

- - พัฒนาชุมชนฯ 

13 โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

16,800.- งบ กทม. การศึกษา 

14 โครงการจัดประชุม สัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

42,000.- งบ กทม. การศึกษา 

15 โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 
 

15,500.- งบ กทม. การศึกษา 



๓๗ 
 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/
อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

16 โครงการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์              
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

578,400.- งบ กทม. การศึกษา 

17 โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

90,000.- งบ กทม. การศึกษา 

18 โครงการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและ
เยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร ตามพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

50,000.- งบ กทม. การศึกษา 

19 โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ 
สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

46,500.- งบ กทม. การศึกษา 

20 โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร           
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

6,913,500.- งบ กทม. การศึกษา 

21 โครงการเกษตรปลอดสารพิษ               
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

5,000.- งบ กทม. การศึกษา 

22 โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและ
รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

4,229,100.- งบ กทม. การศึกษา 

23 โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

1,708,200.- งบ กทม. การศึกษา 

24 โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้             
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

95,700.- งบ กทม. การศึกษา 

25 โครงการสอนภาษาจีน               
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

2,341,200.- งบ กทม. การศึกษา 

26 โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนาม     
ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร                   
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

47,300.- งบ กทม. การศึกษา 

27 โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวน
สนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร                 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

42,500.- งบ กทม. การศึกษา 

28 โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

314,300.- งบ กทม. การศึกษา 



๓๘ 
 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลัง
โครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/
อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

29 โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

3,456,000.- 
 

งบ กทม. การศึกษา 

30 โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร                 
(3.3.2.1 ม.3, 4, 5) 

80,000.- งบ กทม. การศึกษา 

31 กิจกรรมการลงจุดแสดงต าแหน่งของอาคาร
ที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน                 
(4.1.1.1 ม.1) 

- - ทะเบียน 

32 กิจกรรมการฝึกอบรม เรื่อง การเงิน         
การคลัง และพัสดุ ให้กับเจ้าหน้าที่             
(7.3.1.1 ม.1) 

- - การคลัง 

33 กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
(7.4.1.1 ม.4) 

- - รายได้ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 20,222,600.-   
 
 รวมโครงการ/กิจกรรม    33 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 20 โครงการ/กิจกรรม 
 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ 13 โครงการ/กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

การน าแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 

 

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561  
มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ 

ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์   
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของการออกตรวจตามแผนปฏิบัติการ กรณีท่ีพบการกระท าความผิดให้ด าเนินการถึงที่สุด  ร้อยละ 100 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สนับสนุนการจัดกิจกรรมเฝูาระวังภัย
และยาเสพติดในสถานประกอบการ 
(ม.4) 
 
 
  

1. ร้อยละของการออกตรวจตาม
แผนปฏิบัติการ กรณีท่ีพบการ
กระท าความผิดให้ด าเนินการถึง
ที่สุด (ผลลัพธ์)  
 

(นโยบาย ผว.กทม. สั่งปิด 
สถานบริการฝุาฝืนกฎหมายฯ) 

(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 
สยป.-ก.1) 

 
 

นิยาม/ค าอธิบาย                                                           
1. แผนปฏิบัติการ หมายถึง แผนปฏิบัติการ
ด าเนินงานตามค าสั่ง คสช.ที่ 22/2558 
2. การออกตรวจตามแผนฯ หมายถึง       
การบูรณาการหน่วยงานร่วมกวดขัน จัดระเบียบ
สถานบริการเปิดเกินเวลา จ าหน่ายเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ให้เด็กอายุต่ ากว่า 20 ปี ปล่อยปละ
ละเลยให้มีการน าอาวุธหรือยาเสพติดเข้าสถาน
บริการ ส่งเสียงดังก่อเหตุเดือดร้อนร าคาญ     

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100 

 

* กิจกรรมตามแผนการตรวจสถาน
ประกอบการตามค าสั่ง คสช.ที่ 22/2558   
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 

 



๔๑ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีการค านวณ 
จ านวนสถานบริการหรือสถานประกอบการ        
ที่เปิดให้บริการในลักษณะคล้ายสถานบริการ     
ทีฝุ่ายสิ่งแวดล้อมฯ ส านักงานเขตทวีวัฒนา 
ออกตรวจ คูณ 100 หารด้วย จ านวนสถาน
บริการหรือสถานประกอบการที่เปิดให้บริการ
ลักษณะคล้ายสถานบริการทั้งหมด ในพื้นที่เขต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๒ 

 

เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการอ านวยการ ประสาน และติดตามการด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ กรุงเทพมหานคร 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

2. ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด   ร้อยละ 100 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ศูนย์ปฏิบัติการปูองกันและปราบปราม
ยาเสพติดเขตมีแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน 
และปฏิบัติงานได้ตามแผนตามท่ี
ก าหนด (ม.2) 
 
 
  

2. ร้อยละความส าเร็จของการ
ปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด  
(ผลลัพธ์) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.ก-2) 

นิยาม/ค าอธิบาย  
แผนที่ก าหนด หมายถึง แผนการปฏิบัติงานของ
ศูนยป์ฏิบัติการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด
เขตทวีวัฒนา โดยมีแผนการด าเนินการงาน ดังนี้  
1. จัดการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฯ เพ่ือ
ติดตามผลการด าเนินงานด้านการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อย่างน้อย 3 ครั้ง/ปี 
2. ด าเนินการน าเข้าข้อมูลในระบบสารสนเทศ
จังหวัด (NISPA) ครบถ้วนถูกต้องและทัน
ก าหนดเวลา 

ค่าเป้าหมาย :  ร้อยละ 100 

วิธีการค านวณ 
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของศูนย์
ปฏิบัติการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด
เขตทวีวัฒนา ครบถ้วนถูกต้องและทัน
ก าหนดเวลา 

1. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูา
ระวังภัยและยาเสพติด (47,600.-บาท) 

2. โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (352,000.-บาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายปกครอง 

 



๔๓ 

 

มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

3. 
ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561            
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ปรับปรุงถนน ตรอก ซอยให้อยู่ในสภาพ
ใช้งานได้ปกติเพ่ือลดอุบัติเหตุ  
(มน.1) 
 
 
  

3. ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติ
งบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพ้ืนที่
เขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561            
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่
ก าหนด (ผลลัพธ์) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.ก-3)  
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
   1. ซอยที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุง 
หมายถึง โครงการ/กิจกรรมปรับปรุงซอยใน
พ้ืนที่เขตทวีวัฒนา ตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างของ       
ฝุายโยธา จ านวน 4 ซอย ได้แก่ 

1. โครงการปรับปรุงซอยแยกซอย   
ศาลาธรรมสพน์ 62 

2. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 41 
3. โครงการปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 3 

ซอย 19 แยก 6 
4. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 25 

แยก 17 
 
 

1. โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยศาลา
ธรรมสพน์ 62                                   
(งบลงทุน 1,373,000.-บาท) 

2. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 41  
 (งบลงทุน 2,354,000.-บาท) 
3. โครงการปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 3 

ซอย 19 แยก 6                                  
(งบลงทุน 1,997,000.-บาท) 

4. โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 25             
แยก 17 (งบลงทุน 7,557,000.-บาท) 

5. โครงการซ่อมแซมบ ารุง รักษาถนน ตรอก 
ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(3,000,000.-บาท) 

 
 



๔๔ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 

   2. การด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 
หมายถึง การด าเนินงานตามแผน ถึงขั้นตอนที่ 
9 ลงนามในสัญญาพร้อมส่งมอบพื้นท่ี โดยมี
ขั้นตอนการด าเนินงานทั้งหมด ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 : ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  
                 ราคากลาง  
ขั้นตอนที่ 2 : ได้รับอนุมัติ/รายงานผลการ

ค านวณราคากลาง ได้รับความ
เห็นชอบ ราคากลาง  

ขั้นตอนที่ 3 : ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ  
                 TOR/ก าหนดTOR/เห็นชอบ TOR 
    /รายงานผลการลงประกาศ TOR  
ขั้นตอนที่ 4 : ขอความเห็นชอบ TOR 
ขั้นตอนที่ 5 : ขายแบบ, ประกาศ/รับเอกสาร 
                 การประมูล  
ขั้นตอนที่ 6 : แจ้งผลการคัดเลือกเบื้องต้น/       
                 ประมูล  
ขั้นตอนที่ 7 : อนุมัติผลการคัดเลือก  
ขั้นตอนที่ 8 : ตรวจร่างสัญญา 
ขั้นตอนที่ 9 : ลงนามในสัญญาพร้อมส่งมอบ

พ้ืนที ่
ขั้นตอนที่ 10 : ด าเนินการ 

6. กิจกรรมการรายงานผลการด าเนินการ
ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน ตรอก ซอย 
ส านักงานเขตทวีวัฒนา (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายโยธา 
 



๔๕ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนที่ 11 : สิ้นสุดสัญญา 
*กรณีสอบราคาไม่ต้องด าเนินการขั้นตอนที่ 3* 

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100 

วิธีการค านวณ  
รายการปรับปรุงซอยท่ีด าเนินการ ถึงขั้นตอนที่ 
9 คูณ 100 หารด้วย รายการปรับปรุงซอยที่
ได้รับงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ. 2561 ทั้งหมด 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 

 

มิติที่ 1.5 ปลอดอุบัติภัยจากสิ่งก่อสร้าง 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.1.1 ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภทอาคาร 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

4. ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมีระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด   ร้อยละ 80 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ตรวจสอบและด าเนินการกับอาคารที่
ถูกประเมินว่ามีความเสี่ยงสูง (ม.1) 
 
 
  

4. ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมี
ระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัย
เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด   
(ผลลัพธ์) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.ก-4) 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
อาคารเสี่ยงภัย หมายถึง อาคารสาธารณะใน
พ้ืนที่เขตทวีวัฒนาที่ใช้ประโยชน์ในการชุมนุมได้
โดยทั่วไป เช่น โรงมหรสพ หอประชุม โรงแรม 
หอสมุด โรงพยาบาล สถานศึกษา สนามกีฬา 
ห้างสรรพสินค้า สถานบริการ ท่าอากาศยาน 
อุโมงค์ สะพาน อาคารจอดรถ สถานีจอดรถ  
ท่าจอดเรือ  โปฺะจอดเรือ สุสาน ฌาปนสถาน 
ศาสนสถาน เป็นต้น ได้รับการตรวจสอบระบบ
ความปลอดภัยและอุปกรณ์ปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย ในปี 2561 ตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดจากส านักปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและส านักงานเขต โดยแบ่งเป็น 2 ประเภท 
คือ อาคารที่สร้างก่อนกฎกระทรวง (พ.ศ. 
2535) และอาคารที่สร้างภายหลัง
กฎกระทรวง (พ.ศ.2535) 

กิจกรรมตรวจสอบอาคารเสี่ยงภัย                
(โครงการหลักประกันความปลอดภัยจาก
อัคคีภัยในอาคารสาธารณะ)                             
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายโยธา 
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๔๗ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 80 

วิธีการค านวณ 
จ านวนอาคารเสี่ยงภัยที่ตรวจสอบมีระบบการ
ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามกฎหมาย คูณ 100 
หารด้วย จ านวนอาคารเสี่ยงภัยที่อยู่ในพื้นที่
ทั้งหมด   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 

 

เป้าประสงค์ที่ 1.5.1.2 ลดจ านวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภทโครงสร้างพื้นฐาน 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

5. 
ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษา ให้อยู่ในสภาพดีประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2561 ที่ได้
ด าเนินการแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด  

ร้อยละ 100 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สร้างและปรับปรุงโรงเรียนให้มีสภาพ
ปลอดภัยและใช้งานได้ปกติ 
(มน.1) 
 
 
  

5. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับ
อนุมัติงบประมาณการปรับปรุง
อาคารสถานศึกษา ให้อยู่ในสภาพดี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่
ได้ด าเนินการแล้วเสร็จตามแผนที่
ก าหนด (ผลลัพธ์) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.ก-5) 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
   1. การปรับปรุงอาคารสถานศึกษา หมายถึง 
การปรับปรุงอาคารเรียน อุปกรณ์ประกอบ
อาคาร อุปกรณ์ไฟฟูาภายในอาคาร ห้องน้ า
และรายการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   2. โรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ
ปรับปรุง หมายถึง รายการปรับปรุงโรงเรียนใน
สังกัดส านักงานเขตทวีวัฒนา ตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2561 งานบริหารการศึกษา หมวดค่า 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 

1. โรงเรียนวัดปุรณาวาส 
2. โรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ 
3. โรงเรียนคลองบางพรหม 
4. โรงเรียนคลองทวีวัฒนา 
5. โรงเรียนคลองต้นไทร 
6. โรงเรียนตั้งพิรุฬห์ธรรม 

1. โครงการปรับปรุงโรงเรียนวัดปุรณาวาส 
 (งบลงทุน 316,900.-บาท) 
2. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ 
 (งบลงทุน 1,412,000.-บาท) 
3. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองบางพรหม 
 (งบลงทุน 245,700.-บาท) 
4. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองทวีวัฒนา 
 (งบลงทุน 3,011,000.-บาท) 
5. โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองต้นไทร 
 (งบลงทุน 1,770,000.-บาท) 
6. โครงการปรับปรุงโรงเรียนตั้งพิรุฬห์ธรรม

(งบลงทุน 481,000.-บาท) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายการศึกษา 
 



๔๙ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 

   3. การด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่
ก าหนด หมายถึง การด าเนินงานตามแผนถึง
ขั้นตอนที่ 9 ลงนามในสัญญาพร้อมส่งมอบ
พ้ืนที่ โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานทั้งหมด ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 : ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  
                 ราคากลาง  
ขั้นตอนที่ 2 : ได้รับอนุมัติ/รายงานผลการ

ค านวณราคากลาง ได้รับความ
เห็นชอบ ราคากลาง  

ขั้นตอนที่ 3 : ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ  
                 TOR/ก าหนดTOR/เห็นชอบ TOR 

/รายงานผลการลงประกาศ TOR  
ขั้นตอนที่ 4 : ขอความเห็นชอบ TOR 
ขั้นตอนที่ 5 : ขายแบบ, ประกาศ/รับเอกสาร 
                 การประมูล  
ขั้นตอนที่ 6:  แจ้งผลการคัดเลือกเบื้องต้น/ประมูล  
ขั้นตอนที่ 7 : อนุมัติผลการคัดเลือก  
ขั้นตอนที่ 8 : ตรวจร่างสัญญา 
ขั้นตอนที่ 9 : ลงนามในสัญญาพร้อมส่งมอบ 

พ้ืนที ่
ขั้นตอนที่ 10 : ด าเนินการ 
ขั้นตอนที่ 11 : สิ้นสุดสัญญา 



๕๐ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

*กรณีสอบราคาไม่ต้องด าเนินการขั้นตอนที่ 3* 

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100 

วิธีการค านวณ  
รายการปรับปรุงโรงเรียนที่ด าเนินการถึง
ขั้นตอนที่ 9 คูณ 100 หารด้วย รายการที่ได้รับ
งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณท้ังหมด 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าประสงค์ที่ 1.6.1.7 สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้ปลอดโรค ปลอดภัย มีสุขภาพอนามัยที่ดี 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

6. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชนย่านการค้า คู คลอง จ านวน 1 ครั้ง/เดือน 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เพ่ิมช่องทางการติดต่อสื่อสารเพ่ือการ
สนับสนุนและส่งเสริมเพ่ือการจัด
สภาพแวดล้อมในการท างานให้           
ปลอดโรค ปลอดภัย ส่งเสริมการ               
มีสุขภาพอนามัยที่ดี (ม.2) 
 
 
  

6. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรม
ท าความสะอาดย่านชุมชนย่าน
การค้า คู คลอง (ผลผลิต) 
 

(นโยบาย ผว.กทม. รวมพลังชาว
กรุงเทพฯ ร่วมBig Cleaning Day) 

(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 
สยป.-ก.6) 

 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย                                                           
การจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชน     
ย่านการค้า คู คลอง หมายถึง การท าความ
สะอาดตัวอาคาร แผงขายของในตลาด พ้ืนผนัง 
เพดาน (ถ้ามีรางระบายน้ า) ห้องน้ า ห้องส้วม 
และบรเิวณต่าง  ๆรอบอาคารให้สะอาด
ปราศจากสิ่งปฏิกูล มูลฝอย หยากไย่ ฝุุนละออง 
คราบสกปรก คู คลอง และอ่ืน ๆ ในพ้ืนที่เขต  
ทวีวัฒนา รวมทั้ง ให้มีการฆ่าเชื้อโรค ทั้งนี้สารเคมี
ที่ใช้ต้องไม่มีผลกระทบต่อระบบบ าบัดน้ าเสีย 

ค่าเป้าหมาย : จ านวน 1 ครั้ง/เดือน 

วิธีการค านวณ      
จ านวนของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่าน
ชุมชน ย่านการค้า คู คลอง 
 

* กิจกรรมการล้างตลาดตามหลักสุขาภิบาล  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 
 

 



๕๒ 

 

เป้าประสงค์ที่ 1.6.6.2 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของศูนย์กีฬา ศูนย์เยาวชน ลานกีฬา 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

7. ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 9 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สนับสนุนให้ศูนย์กีฬา ศูนย์เยาวชน 
และลานกีฬา กทม. ได้รับการรับรอง
คุณภาพและมาตรฐาน (ม.2) 
 
 
  

7. ร้อยละของสถานบริการด้าน
กีฬาและนันทนาการของกรุงเทพ-
มหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
(ผลลัพธ์) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.ก-7) 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
สถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร หมายถึง สถานที่ที่กรุงเทพ- 
มหานครก าหนดให้ใช้เป็นสถานที่เล่นกีฬาและ
ออกก าลังกายของประชาชน และได้ขึ้นทะเบียน
เป็นลานกีฬาของกรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขต
ทวีวัฒนา มีจ านวน 22 ลาน 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน หมายถึง การผ่านการ
ตรวจประเมินตามเกณฑ์การประเมินของกองการ
กีฬาที่ก าหนด                                                    
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 9 
วิธีค านวณ                                      
จ านวนลานกีฬากรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขต  
ทวีวัฒนาที่ผ่านการตรวจประเมินตามเกณฑ์การ
ประเมินของกองการกีฬา คูณ 100 หารด้วย 
จ านวนลานกีฬากรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขต          
ทวีวัฒนาทั้งหมด 

1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและ
ลานกีฬา (1,109,800.-บาท) 

2. โครงการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย  
(566,800.-บาท) 

3. กิจกรรมพัฒนาลานกีฬาของเขตทวีวัฒนา 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานของกองการกีฬา  
ในปี 2561 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

 
 
 

 



๕๓ 

 

ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.1.1 ตลาดหรือแผงค้าขายท่ีกีดขวางทางเท้า กีดขวางการจราจรและบดบังทัศนียภาพได้รับการจัดระเบียบได้ครบทุกกลุ่มเขต  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

8. 
การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ  
8.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
8.2 ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ  - ปรับของส านักงานเขต 

 
100 ครั้ง/จุด/ปี 

ร้อยละ 80 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ควบคุมความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
พ้ืนที่สาธารณะ (ม.6) 
 
 
  

8. การออกตรวจจุดกวดขัน 
ทิ้งจับ - ปรับ  
    8.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจ
จุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ (ผลผลิต) 
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.-ก.8/1) 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
จุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ หมายถึง สถานที่ 
ที่ส านักงานเขตก าหนดให้เป็นจุดทิ้งจับ - ปรับ 
ซึ่งต้องมีเจ้าหน้าที่เทศกิจประจ าอยู่ที่จุดพร้อม
อุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ (ตามหนังสือที่ กท 
1403/3091 ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2552 
เรื่อง มาตรการทิ้งจับ - ปรับ) 

ค่าเป้าหมาย  : 100 ครั้ง/จุด/ปี 

วิธีการค านวณ 
นบัจากจ านวนครั้งของการออกตรวจ         
จุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
 
 

1. โครงการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับผู้ทิ้ง
ขยะมูลฝอยในพื้นท่ีสาธารณะ                
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

2.  กิจกรรมตรวจจุดกวดขันพิเศษ 
    (การจัดระเบียบหาบเร่ แผงลอย)  
    (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายเทศกิจ 
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๕๔ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   8.2 ร้อยละของประชาชน 
มีความพึงพอใจในระดับมากต่อการ
ออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ
ของส านักงานเขต (ผลลัพธ์) 
 

(แผน กทม. 61) 
 (มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.-ก.8/2) 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจหรือ
ความรู้สึกเชิงบวกท่ีประชาชนมีในระดับมากต่อ
การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 

ค่าเป้าหมาย  :  ร้อยละ 80 

วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจใน
ระดับมากและมากที่สุด คูณ 100 หารด้วย 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 

 
กิจกรรมส ารวจความพึงพอใจของประชาชน   
ที่มีต่อการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายเทศกิจ 
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๕๕ 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ ที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเปน็ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

9. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน ร้อยละ 80 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร ยกระดับ
มาตรฐานวิชาชีพและคุณภาพการ
ให้บริการในแต่ละสายงานให้มุ่งสู่ความ
เป็นมืออาชีพและสอดคล้องกับการเป็น
มหานครแห่งเอเชีย (ม.1)  
 
 
  

9. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน 
(ผลลัพธ์)  
 

(แผนฯ กทม. 61) 
(มิติที่ 1/เชิงยุทธศาสตร์ 

สยป.-ก.9) 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย                                                           
ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจหรือ
ความรู้สึกเชิงบวกท่ีผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน
มีในระดับมากและมากท่ีสุดต่อการเข้าร่วม
สัมมนาศึกษาดูงาน 

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 80 

วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจใน
ระดับมากและมากที่สุด คูณ 100 หารด้วย
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 

1. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาข้าราชการและลูกจ้างส านักงานเขต 
ทวีวัฒนา (518,400.-บาท) 

2. โครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง 
(718,800.-บาท) 

3. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้าน
สิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของ
บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง               
(1,033,500.-บาท) (ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายปกครอง 

 
 



๕๖ 

 

ตาราง ข. แสดงภารกิจงานประจ า   
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.2 ลดการกระท าผิดกฎจราจร 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการออกตรวจจุดกวดขันและจับปรับผู้น ารถจอดและวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่เขตทวีวัฒนา  ร้อยละ 80 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จัดกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยและ
วินัยจราจร (ม.2) 
 
 
  

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการออกตรวจ   
จุดกวดขันและจับปรับผู้น ารถจอด
และวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่เขต 
ทวีวัฒนา (ผลลัพธ์) 
 
(นโยบาย ผว.กทม. ปรับจริง จับจริงฯ) 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.-ข.1) 

 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
1. ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจหรือ
ความรู้สึกเชิงบวกท่ีประชาชนมีในระดับมากต่อ
การปฏิบัติงานและออกตรวจจุดกวดขันและจับ
ปรับผู้น ารถจอดและวิ่งรถบนทางเท้าในพื้นที่
เขตทวีวัฒนา 
2. ประชาชน หมายถึง ผู้ที่อาศัยหรือสัญจรใน
บริเวณใกล้เคียงทางเท้าบนถนนสายหลักของ
เขตทวีวัฒนา  
3. จุดกวดขัน หมายถึง ทางเท้าบนถนนสาย
หลักของเขตทวีวัฒนา ได้แก่ ถนนกาญจนา
ภิเษก ถนนบรมราชชนนี ถนนพุทธมณฑล  
สาย 2 และถนนพุทธมณฑล สาย 3  

ค่าเป้าหมาย :  ร้อยละ 80 

* โครงการปรับจริง จับจริงรถจอดและวิ่งบน
ทางเท้า (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายเทศกิจ 
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https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%96%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%A1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%A5_%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A2_3


๕๗ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจใน
ระดับมากและมากที่สุด คูณ 100 หารด้วย 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาคารปลอดภัย 
เป้าประสงค์ที่ 1.6.2.4 พัฒนาระบบกลไกการเฝูาระวังและควบคุมโรคไข้เลือดออก 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

2. ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม  ร้อยละ 80 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาระบบการเฝูาระวังโรค
ไข้เลือดออก (ม.1) 
 
 
  

2. ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรม
การปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 
กิจกรรม (ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.-ข.2) 

 

นิยาม/ค าอธิบาย  
กิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออก ครบ 4 
กิจกรรม หมายถึง ชุมชนที่จดทะเบียนที่ได้
ด าเนินกิจกรรมปูองกัน ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
(4 กิจกรรม) ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 มีการส ารวจและท าลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายเป็นประจ าทุกเดือน                                               
กิจกรรมที่ 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ใน
ชุมชน เช่น การจัดนิทรรศการ เผยแพร่ผ่าน
ทางหอกระจายข่าว เอกสาร เวทีชาวบ้าน   
การประชุมในชุมชน การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน      
กิจกรรมที่ 3 มีการปรับสภาพสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมไม่ให้เป็นแหล่งแพร่โรค                                                             
กิจกรรมที่ 4 ชุมชนที่มีผู้ปุวยได้รับการควบคุม
โรคภายใน 24 ชั่วโมง ภายหลังได้รับการแจ้ง 

1. โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
2. โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม
ของกรุงเทพมหานคร   
(156,600.-บาท) 
  
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 
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๕๙ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ข่าวโดยใช้มาตรการเร่งด่วนส าหรับการควบคุม
การระบาด คือ                
     4.1 ประกาศแจ้งเตือนประชาชนให้ทราบ
ว่ามีโรคไข้เลือดออกระบาดในชุมชนนั้น พร้อม
ทั้งให้สุขศึกษาแก่ประชาชนให้รู้จักการปูองกัน
ตนเองและครอบครัวไม่ให้ยุงกัด 
     4.2 ขอให้ประชาชนให้ความร่วมมือก าจัด
แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายที่อาจมีหลงเหลืออยู่ใน
ชุมชนให้หมดไป 
     4.3 การก าจัดลูกน้ ายุงลายในบ้านผู้ปุวย
และบริเวณรอบบ้าน ควรด าเนินการอย่างน้อย 
100 เมตร  
     4.4 ประเมินค่าดัชนีลูกน้ ายุงลายในพ้ืนที่ 
เกิดโรค โดยมีดัชนีความชุกชุมลูกน้ า               
(ค่า HI≤10) 
     4.5 การพ่นสารเคมีก าจัดยุงโตเต็มวัย   
ให้ครอบคลุมพ้ืนที่รอบบ้านผู้ปุวยในรัศมีอย่าง
น้อย 100 เมตร อย่างน้อย 2 ครั้ง  โดยแต่
ละครั้งห่างกัน 7 วัน หากเกิดมีผู้ปุวยกระจาย
ในชุมชน ควรพ่นทุกหลังคาเรือนในชุมชน 
หากมีชุมชนที่อยู่ข้างเคียงก็ควรพ่นสารเคมี
เพ่ิมเติมให้ชุมชนใกล้เคียงด้วย                  



๖๐ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

                                                   
หมายเหตุ : กิจกรรมที่ 4 จะถูกน ามานับเมื่อ
มีผู้ป่วยเกิดข้ึนในชุมชนนั้น หากชุมชนใดไม่มี
ผู้ป่วย ให้ถือว่าด าเนินการครบทั้ง 3 กิจกรรม 
และครบถ้วนตามเป้าหมาย 
- ชุมชน ได้แก่ ชุมชนที่จัดตั้งขึ้นตามระเบียบ
ของกรุงเทพมหานครรายเขต (ชุมชนจด
ทะเบียน ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560)    

ค่าเป้าหมาย  : ร้อยละ 80 
(ตุลาคม – กันยายน)   
(ตุลาคม – มกราคม เปูาหมายร้อยละ 35)   
(ตุลาคม – พฤษภาคม เปูาหมายร้อยละ 60)  
(ตุลาคม – กันยายน เปูาหมายร้อยละ 80)                      

วิธีการค านวณ   
จ านวนชุมชนที่จดทะเบียนที่มีกิจกรรมการ
ปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม คูณ 
100 หารด้วย จ านวนชุมชนที่จดทะเบียน
ทัง้หมดในพ้ืนที่เขต 
 

 
 
 



๖๑ 

 

ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.2 พื้นที่สาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นที่ 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มข้ึนกระจายทั่วในพ้ืนที่  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

3. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) ร้อยละ 100 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพ่ือการพักผ่อน
หย่อนใจและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
ร่มรื่นสวยงามเหมาะสมกับเมือง
และชุมชนเพิ่มขึ้น (ม.5) 
 
 
  

3. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน 
(สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) 
(ผลลัพธ์) 
 
(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 

สยป.-ข.3) 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
- พ้ืนที่สีเขียว หมายถึง พื้นที่สีเขียวตามที่ก าหนดไว้ใน 
“ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว
ของกรุงเทพ-มหานคร” ประกอบด้วย 10 ประเภทแยกเป็น 
2 ประเภทหลัก คือ 

1. พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม  ให้
ส านักงานเขตด าเนินการตามเป้าหมายที่ตกลงกับส านักงาน
สวนสาธารณะ ส านักสิ่งแวดล้อม ในแต่ละป ี

2. พ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะซึ่งต้อง
ด าเนินการส ารวจรวบรวมเพ่ิมเติมไม่น้อยกว่า 12 แห่ง/ปี  

 กรณีข้อ 2 หากส านักงานเขตได้รับการยกเว้น
เนื่องจากไม่มีพ้ืนที่ตามท่ีก าหนดเหลือแล้วให้ใช้การรายงานผล
การเปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขต  

 รวม 4 ครั้ง/ปี (ธ.ค., มี.ค., มิ.ย., ก.ย.) ตาม
แบบฟอร์มที่ส านักงานสวนสาธารณะ ก าหนดแทน 

1. โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียว (2,100,000.-บาท) 

2. กิจกรรมการรายงานพื้นที่สีเขียวให้กับ
ส านักสิ่งแวดล้อม (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายรักษาความสะอาดฯ 
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๖๒ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  - รายละเอียดพื้นที่สีเขียวแต่ละประเภท 
1. พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
   1.1 ความหมาย คือพ้ืนที่ใด ๆ ในแต่ละพ้ืนที่เขต ที่ไม่เคย       
ถูกพัฒนาเป็นสวนหย่อม/สวนสาธารณะ (ก าหนดตามนิยาม        
7 ประเภท ของส านักงานสวนสาธารณะ สสล.) มาก่อนซึ่ง 
สนข./สสณ. สสล.พัฒนาเป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม ทั้งนี้
อาจเป็นพื้นที่ว่างเปล่า/เกาะกลางถนน/ริมทาง/ริมคลอง/       
ใต้ทางด่วน/แนวก าแพงอย่างต่อเนื่อง/ผนังตึก/รั้ว/สวนบน
อาคารสูง ดาดฟ้าอาคาร (Green Roof) ฯลฯ 
สวนบนอาคารสูง/ดาดฟูา นิยามตามที่ระบุไว้ในฐานข้อมูล
และระบบติดตามประเมินผลการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวของ
กรุงเทพมหานคร 
   1.2 การพัฒนาพื้นที่ให้เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อมต้อง
พัฒนาให้มีพันธุ์ไม้ปกคลุมขนาดตั้งแต่ มากกว่าหรือเท่ากับ             
2 ตร.ม. ขึ้นไป โดยเน้นการปลูกไม้ถาวร อาจด าเนินการ
ดังต่อไปนี้ 

 1.2.1 ปลูกพันธุ์ไม้ยืนต้น ไม้พุ่ม  
 1.2.2 จัดท าเป็นพื้นที่สวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
 1.2.3 จัดท าสวนหย่อมในลักษณะสวนบนอาคารสูง  
          (Green Roof) 

      1.2.4 จัดท าเป็นสวนตามแนวพื้นดินหรือพ้ืนที่สีเขียว 
               ขึ้นตามแนวดิ่ง  

 



๖๓ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  จัดท าเป็นสวนแนวตั้ง นิยามตามที่ระบุไว้ ในฐานข้อมูลและ
ระบบติดตามประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของ
กรุงเทพมหานคร 

1.2.5 จัดท าเป็นสวนปุา หมายถึง การปลูกต้นไม้          
ในลักษณะเป็นพื้นที่ โดยมีทั้งไม้ระดับ สูง กลาง ระยะปลูก
ระหว่างต้นเท่ากับ 4X4 เมตร ให้คิดเฉลี่ย 100 ต้น           
เป็นพื้นที่ 1 ไร่ 

1.2.6 การปลูกไม้ยืนต้นในลักษณะต่อเนื่องเป็นแนวยาว 
เช่น ปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริมทางเท้า เป็นต้น คิดพ้ืนที่
โดยน าความกว้างของทรงพุ่มคูณความยาวของระยะทางที่ปลูก 
 

 
 
 
  1.3 การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสามารถด าเนินการได้หลาย
ลักษณะ กล่าวคือ 

1.3.1 ส านักงานเขตเองด าเนินการในรูปแบบที่ใช้และ
ไม่ใช้งบประมาณ 

1.3.2 สนับสนุนหน่วยราชการอ่ืนๆ/บริษัท ห้างร้าน 
เอกชน หรือประชาชน ฯลฯ ให้เป็นผู้ด าเนินการในพ้ืนที่       
ของตนเอง 
     1.3.3 รวบรวมพ้ืนที่ซึ่งหน่วยงานอื่น บริษัท ห้างร้าน 
เอกชน วัด หมู่บ้านจัดสรร ฯลฯ ได้มีการด าเนินการจัดท า 

 

ยาว 

กว้าง 



๖๔ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  เป็นพื้นที่สวนตามนิยามของสวนสาธารณะ 7 ประเภทไว้แล้ว 
  1.4 ส านักงานเขตจัดท าทะเบียนพื้นที่สวนฯ แบ่งเป็น 3 
ประเภท คือ  

1.4.1 สวนซึ่งส านักงานเขตด าเนินการเอง  
1.4.2 สวนซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น  
1.4.3 อ่ืนๆ เช่น หมู่บ้านจัดสรร วัด บริษัท/ห้างร้าน 

ภาคเอกชน ประชาชน ฯลฯ 
2. พ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะ 
  2.1 ความหมายคือ พื้นที่สีเขียวตามค าจ ากัดความในแผน
แม่บทพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร 9 ประเภท ซึ่ง
ประกอบด้วย 
     2.1.1 สนามกีฬากลางแจ้ง หมายถึง สนามกีฬากลางแจ้ง
ที่มีขนาดพื้นที่มากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไป  
     2.1.2 สนามกอล์ฟ หมายถึง สนามกอล์ฟทุกแห่ง 
     2.1.3 แหล่งน้ า หมายถึง สระน้ า หนองน้ า บึง ซึ่งมีน้ า
ท่วมขังนานกว่า 6 เดือนต่อปี ที่มีขนาดพื้นที่มากกว่า 500 
ตร.ม. ขึ้นไปทุกแห่ง 
     2.1.4 ที่ลุ่ม หมายถึง ที่ลุ่มน้ าท่วมขังมีพืชขึ้นปกคลุม 
เช่น กกที่มีขนาดมากกว่า 500 ตร.ม. ขึ้นไปทุกแห่ง 
     2.1.5 ที่ว่าง หมายถึง ที่ว่างหรือท่ีโล่งที่มีขนาดมากกว่า     
1 ไร่ พ้ืนที่โล่งหรือพ้ืนที่รกร้างหรือไม่ได้ใช้ประโยชน์หรือไม่ 
เข้าข่ายพื้นท่ีประเภทใดและมีขนาดพืน้ที่มากกว่า 500 ตร.ม. 

 



๖๕ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

       2.1.6 พ้ืนที่ไม้ยืนต้น หมายถึง พ้ืนที่มีกลุ่มไม้ยืนต้นขึ้นอยู่ 
เป็นส่วนใหญ่ ขนาดพ้ืนที่ตั้งแต่ 1 ไร่ขึ้นไป รวมทั้งสวนผลไม้ 
     2.1.7 พ้ืนที่เกษตรกรรม หมายถึงพ้ืนที่เกษตรกรรม เช่น 
นาข้าว นาหญ้า  
     2.1.8 พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสตัว์น้ า หมายถึงพ้ืนที่บ่อเลี้ยงสัตว์น้ า 
     2.1.9 พ้ืนที่อ่ืนๆ หมายถึง พื้นที่ท่ีมีศักยภาพในการ
พัฒนาเป็นพื้นที่สีเขียวเพื่อการนันทนาการและส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม เช่น ริมคลอง พ้ืนที่ใต้หรือข้างทางด่วน
หรือทางพิเศษ เป็นต้น 

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100  

วิธีการค านวณ 
1. ก าหนดให้พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะ คิดคะแนน
ประเภทละ 100% รวม 200%  
2. เฉลี่ยผลลัพธ์ตามข้อ 1 ให้เหลือร้อยละ 100 
3. น าผลที่ได้จากข้อ 2 พิจารณาในส่วน ความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลใน 3 ส่วนคือ 
   1) รายละเอียดพื้นที่สีเขียวแต่ละแห่ง  
   2) ที่ตั้ง  
   3) ภาพถ่าย 
4. หลังจากตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์จะเป็นคะแนนที่
ได้ของแต่ละส านักงานเขต 

 



๖๖ 

 

ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 
มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 
เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.2 คืนครูสู่ห้องเรียน 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

4. ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตทวีวัฒนาได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษา ร้อยละ 80 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก าหนดแผนการฝึกอบรมครูล่วงหน้า  
1 ปีการศึกษา (ม.1) 
 
 
  

4. ร้อยละของครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตทวีวัฒนาได้รับ
การพัฒนาศักยภาพในการจัด
การศึกษา (ผลผลิต)  
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-4) 

 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 
หมายถึง ข้าราชการครู ผู้บริหารโรงเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตทวีวัฒนา  
การพัฒนาศักยภาพ หมายถึง การอบรม         
การสัมมนา การศึกษาดูงาน หรือการจัดกิจกรรม
อ่ืนใดที่เป็นการส่งเสริมศักยภาพบคุลากร          
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561         

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 80 

วิธีการค านวณ   

จ านวนครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เกี่ยวข้องที่
ผ่านการพัฒนาศักยภาพในปี พ.ศ. 2561 คูณ 
100 หารด้วย จ านวนครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้เกี่ยวข้องทั้งหมด 

โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต (27,400.-บาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายการศึกษา 

 



๖๗ 

 

มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์ที่  3.4.1.3 พัฒนากลไกและเครือข่ายการขับเคลื่อนการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

5. จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 จ านวน 5 โครงการ/กิจกรรม 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรม
ของกรุงเทพมหานคร (ม.1) 
 
 
  

5. จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่จัดขึ้น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
(ผลผลิต) 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-5) 

นิยาม/ค าอธิบาย 
กิจกรรมเกี่ยวกับประเพณี และศาสนา หมายถึง 
กิจกรรมตามขนบธรรมเนียม แบบแผนวิถีชีวิต
ของคนในท้องถิ่นท่ีท าสืบต่อกันมา รวมทั้ง
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ของไทย ได้แก่ การจัด
งานวันส าคัญต่างๆ และการอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต หมายถึง กิจกรรมการ
สร้างความพร้อมในการพัฒนาชีวิตและความ
เป็นอยูท่ีด่ีให้กับประชาชนในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา
ให้มีความสุขในการใช้ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ค่าเป้าหมาย : จ านวน 5 โครงการ/กิจกรรม 
วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ.2561 

1. โครงการจัดงานวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย (500,000.-บาท) 

2. โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
(254,000.-บาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 



๖๘ 

 

เป้าประสงค์ที่  3.4.1.4 รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร โดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลาย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

6. จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม จ านวน 8 โครงการ/กิจกรรม 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

เผยแพร่ความรู้ด้านพหุวัฒนธรรมผ่าน
สื่อของกรุงเทพมหานครและสื่อมวลชน
แขนงต่าง ๆ (ม.1) 
 
 
  

6. จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/
กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม (ผลผลิต) 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
โครงการ/กิจกรรมด้านพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม หมายถึง โครงการ/กิจกรรม 
การสร้างความพร้อมในการพัฒนาชีวิตและ
ความเป็นอยู่ที่ดีให้กับประชาชนในพื้นท่ีเขต     
ทวีวัฒนาให้มีความสุขในการใช้ชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ค่าเป้าหมาย : จ านวน 8 โครงการ/กิจกรรม 

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนโครงการ/กิจกรรมด้านพัฒนา
ชุมชนและสวัสดิการสังคม ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 
   
 

1. โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
(65,000.-บาท) 

2. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน (1,260,000.-บาท) 

3. โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
(149,800.-บาท) 

4. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมอง
ของกรุงเทพมหานคร (10,000.-บาท) 

5. โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงาน
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส (495,200.-บาท) 

6. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบตัิงาน
ด้านพัฒนาสังคม (565,800.-บาท) 

7. โครงการฝึกอบรมวิชาชีพ (87,800.-บาท) 
8. โครงการครอบครัวรักการอ่าน (40,000.-บาท) 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 



๖๙ 

 

ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.1 เมืองแห่งโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน 
เป้าประสงค์ที่ 6.1.1.2 ส่งเสริมเกษตรกรรม และพัฒนาผลผลิตทางเกษตร 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

7. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 3 โครงการ/กิจกรรม 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรให้
ปลอดภัย มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน
ผ่านการรับรอง GAP (ม.2) 
 
 
  

7. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนด้านการเกษตรและการ
ประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนา      
จัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(ผลผลิต) 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-7) 

 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตร
และการประกอบอาชีพ หมายถึง การประชุม 
การอบรมให้ความรู้ หรือการจัดกิจกรรม
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ในด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพแก่
เกษตรกรและประชาชนผู้สนใจ  

ค่าเป้าหมาย : จ านวน 3 โครงการ/กิจกรรม 

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน
ด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่จัดขึ้น
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
   

1. โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร (147,400.-บาท) 

2. โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่ 
(434,000.-บาท) 

3. โครงการส่งเสริมการผลิตและการใช้ 
 สารชีวภัณฑ์ (32,400.-บาท) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 
 



๗๐ 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

8. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ ร้อยละ 90 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านความ
อบอุ่นเป็นมิตรแก่คนทุกชาติ ทุกภาษา 
ทุกวัฒนธรรม (ม.2) 

8. ร้อยละความพึงพอใจของการ
ให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลา
ราชการ (ผลลัพธ์) 
 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.-ข.8) 

 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
การให้บริการด้านทะเบียน หมายถึง การ
ให้บริการประชาชนด้านงานทะเบียนราษฎร 
งานทะเบียนบัตรประจ าตัวประชาชน และ          
งานทะเบียนทั่วไป 
นอกเวลาราชการ หมายถึง ช่วงระยะเวลา          
3 ช่วง ดังนี ้
  - ตั้งแต่เวลา 07.45 น. (ก่อนเวลา 08.00 น.) 
  - เวลา 12.00 - 13.00 น. 
  - เวลา 16.00 น. - 17.00 น. 
ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจหรือ
ความรู้สึกเชิงบวกท่ีประชาชนมีในระดับมาก 
ต่อการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ 

ค่าเป้าหมาย  :  ร้อยละ 90 

กิจกรรมการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลา
ราชการ (ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายทะเบียน 

 



๗๑ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจใน
ระดับมากและมากท่ีสุด คูณ 100 หารด้วย 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

9. จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่จัดเก็บรายได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 60 ราย 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จัดเก็บรายได้ตามยอดประมาณการ
รายได้จัดเก็บเอง (ม.4) 

9. จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่
จัดเก็บรายได้ตามเปูาหมายที่ก าหนด 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(ผลผลิต) 
 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.-ข.9) 

 
 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
     1.  ภาษีปูาย หมายถึง ภาษีท่ีเก็บจากปูาย
แสดงชื่อยี่ห้อ หรือเครื่องหมายที่ใช้ในการ
ประกอบการค้า หรือประกอบกิจการอื่น เพื่อ
หารายได้หรือโฆษณาการค้า หรือกิจการอื่น
เพ่ือหารายได้ 
     2.  ผู้เสียภาษีปูายรายใหม ่หมายถึง ปูายที่
อยู่ในพิกัดต้องเสียภาษีแต่เจ้าของปูายยังมิได้มา
ยื่นแบบแสดงรายการเพ่ือเสียภาษีปูาย 

ค่าเป้าหมาย  : จ านวน 60 ราย 

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนรายของผู้ยื่นแบบช าระภาษีปูาย
รายใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

กิจกรรมส ารวจปูายรายใหม่  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายรายได้ 

 

 



๗๓ 

 

เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.2 น างบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานมาใช้ภายในปีงบประมาณ 2565 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

10. จ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง/ปี 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ทบทวนกิจกรรมส านักงานเขต 
(ม.2) 

10. จ านวนครั้งในการเร่งรัด
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
(ผลผลิต) 
 

(มิติที่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-10) 

 
 
 
 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  
การเร่งรัดติดตาม หมายถึง การชี้แจง ท าความ
เข้าใจ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
การใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง การใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2561  

ค่าเป้าหมาย  :  ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง/ปี 

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตาม          
การใช้จ่ายงบประมาณ 
 

กิจกรรมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ : ฝุายการคลัง 

 

 
 
 
 
 



๗๔ 

 

มิติที่ 7.5 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป้าประสงค์ที่ 7.5.1.2 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครและสนับสนุนการบริหารงานและ
ตัดสินใจส าหรับผู้บริหารกรุงเทพมหานครเพ่ิมข้ึน 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

11. การปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานเขต อย่างน้อย 2 หัวข้อ/เดือน 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาระบบสารสนเทศส่วนกลางเพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานในภาพรวม     
ของกรุงเทพมหานคร (ม.3) 
 
 
  

11. การปรับปรุงเว็บไซต์ของ
ส านักงานเขต (ผลผลิต) 
 

 (มิตทิี่ 1/งานประจ าพ้ืนฐาน 
สยป.ข-11) 

 

นิยาม/ค าอธิบาย 
   1. เว็บไซต์ของส านักงานเขต หมายถึง 
เว็บไซต์ของส านักงานเขตทวีวัฒนา 
(www.bangkok.go.th/thawiwatthana) หรือ
เว็บไซต์ที่ส านักงานเขตจัดท าข้ึนและมีการ Link 
มายังเว็บไซต์ของกรุงเทพมหานคร 
   2. การปรับปรุงเว็บไซต์ หมายถึง ข้อมูล
ข่าวสารของส านักงานเขตท่ีเผยแพร่และให้บริการ
บนเว็บไซต์ ประกอบด้วยหัวข้อต่อไปนี้ 
     2.1 ปฏิทินกิจกรรม ซึ่งจะลงกิจกรรมต่าง  ๆ
ที่วางแผนไว้ล่วงหน้าเป็นรายเดือนในปฏิทิน
กิจกรรม อย่างน้อย 1 เดือนและด าเนินการให้
เสร็จภายในวันที่ 25 ของทุกเดือน  
     2.2 เกี่ยวกับองค์กร ประกอบด้วย 
     -  ภารกิจหน้าที่ของหน่วยงาน 

กิจกรรมการปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของ
ส านักงานเขต (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ : ฝุายปกครอง 
 

http://www.bangkok.go.th/thawiwatthana)%20หรือ
http://www.bangkok.go.th/thawiwatthana)%20หรือ
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๗๕ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     -  โครงสร้าง/ผู้บริหาร 
     -  แผนปฏิบัติราชการ 
     -  สถิต/ิผลงานของหน่วยงาน ส่วนราชการ 
     -  ข้อมูลทางกายภาพ  
     2.3 ข่าวสาร โดยลงวันที่ที่น าข้อมูลออก
เผยแพร่ท้ายหัวข้อข่าวสารทุกรายการ 
ประกอบด้วย 
     -  ข่าวประชาสัมพันธ์ เป็นการเผยแพร่ข่าว
กิจกรรมที่หน่วยงานน าลงในปฏิทินกิจกรรม
ของเดือนที่ผ่านมา 
     -  ภาพกิจกรรมเป็นการน าภาพถ่ายการจัด
กิจกรรมมาเผยแพร่ 
     -  ประกาศ เป็นประกาศต่างๆ ที่ประสงค์จะ
เผยแพร่ เช่น ประกาศของกรุงเทพมหานคร/
หน่วยงาน ประกาศอ่ืนๆ เช่น การรับสมัครงาน 
เป็นต้น 
     -  ประกาศเก่ียวกับการจัดซื้อ-จัดจ้าง เช่น 
ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา 
ประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
     2.4 การให้บริการ ประกอบด้วย 
     -  การใหบ้ริการของหน่วยงาน เป็นการ
แจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการให้บริการของ 



๗๖ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

หน่วยงาน เช่น เอกสารประกอบ ขั้นตอน 
ระยะเวลาในการด าเนินการ ชื่อและสถานที่ตั้ง
ของส่วนราชการที่ติดต่อ หมายเลขโทรศัพท์
และเวลาที่ให้บริการ  
     -  แบบฟอร์มการให้บริการที่สามารถ 
Download ได้ เป็นแบบฟอร์มการให้บริการ
ตามภารกิจหน้าที่ของส านักงานเขต 
     2.5 ติดต่อเรา ต้องแสดงข้อมูลที่อยู่ พร้อม
รหัสไปรษณีย์ หมายเลขโทรศัพท์ของหน่วยงาน
และส่วนราชการในสังกัด และท่ีอยู่ของ
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) และแผนที่
แสดงสถานที่ตั้งของหน่วยงาน  

ค่าเป้าหมาย :  อย่างน้อย 2 หัวข้อ/เดือน 

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนหัวข้อของข้อมูลที่เผยแพร่บน
เว็บไซต์ของส านักงานเขต และด าเนินการให้
แล้วเสร็จภายในวันที่ 25 ของทุกเดือน 
 

 
 
 
 



๗๗ 

 

ตาราง ค. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561   
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

1. ร้อยละของปริมาณ
มูลฝอยอันตรายที่คัดแยก
จากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึน
เมื่อเทียบกับปี 2556 
(ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สสล.-ค.1) 

 

ร้อยละ 22 นิยาม/ค าอธิบาย 
มูลฝอยอันตราย หมายถึง มูลฝอยที่มีส่วนประกอบหรือ
ปนเปื้อนสารเคมีอันตราย เช่น สารไวไฟ สารเกิด 
ปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่มีความเป็นพิษ สารที่มีฤทธิ์       
กัดกร่อน หรือสารอันตรายใดที่ก่อให้เกิดปัญหาต่อ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม   
แหล่งก าเนิด หมายถึง บ้านเรือน ชุมชน 
ห้างสรรพสินค้าหรืออาคารส านักงาน 
วิธีการค านวณ 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2561 ลบ 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556 หาร 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556 คูณ 
100 

มาตรการที่ 3  
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการของเสียอันตราย 
 

1. กิจกรรมการจัดเก็บมูลฝอย
อันตราย (ไม่ใช้งบประมาณ) 
2. โครงการอาสาสมัคร       
ชักลากมูลฝอยในชุมชน 
(89,600.-บาท) 
3. กิจกรรมการส ารวจข้อมูล
ขยะอิเล็กทรอนิกส์ในพื้นท่ีเขต                
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
4. กิจกรรมจัดเก็บมูลฝอย     
ชิ้นใหญ่ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
5. กิจกรรมจดัเก็บไขมันและ           
สิ่งปฏิกูล (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
 

ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

 
 
 



๗๘ 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าหมายที่ 1.2.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

2. ร้อยละของจุดเสี่ยง
ภัยได้รับการเฝูาระวัง
และตรวจตรา (ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สนท.-ค.2) 

 

ร้อยละ 
100 

นิยาม/ค าอธิบาย 
จุดเสี่ยงภัย หมายถึง จุดที่กรุงเทพมหานครส ารวจว่า
เป็นจุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม (รวมกับจุดที่
กองบัญชาการต ารวจนครบาลส ารวจ) จุดเสี่ยงต่อ
ความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ   
การเฝูาระวังและตรวจตรา หมายถึง ส านักเทศกิจและ
ส านักงานเขต มีการด าเนินการเพื่อส่งเสริมความ
ปลอดภัยจากอาชญากรรม ความปลอดภัยทางถนน
และท่าเทียบเรือ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ดังนี้  
   1. จุดเสี่ยงภัยได้รับการตรวจตรา และตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท างานของกล้องวงจรปิด (CCTV) 
   2. จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับสภาพแวดล้อมด้วยการ 
ตัดต้นไม้ที่รกทึบ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ติดปูาย
ประชาสัมพันธ์ปูองกันอาชญากรรม ท าความสะอาด
ปูายรถประจ าทาง 
   3. ด าเนินการเฝูาระวังความปลอดภัยจาก          
อาชญากรรมและความปลอดภัยทางถนน เช่น           

มิติที่ 1.2 
มาตรการที่ 5 
สนับสนุนด้านความ
ปลอดภัย (ตรวจพื้นที่
เสี่ยงต่อการเกิดอาชญา-
กรรม)  

มิติที่ 1.3 
มาตรการที่ 5 
อ านวยการจราจรโดย
เทศกิจอาสาจราจร 
มาตรการที่ 6  
ให้การสนับสนุนด้าน
ความปลอดภัยการจราจร
ทางน้ า 
 

1. โครงการการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 
(ไม่ใช้งบประมาณ)  
2. กิจกรรมกลับบ้านปลอดภัย
ไปกับเทศกิจ (ไม่ใช้งบประมาณ)  
3. กิจกรรมอาสาพาน้อง           
ข้ามถนนและอาสาจราจร  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
 
 
 
 

ฝุายเทศกิจ 



๗๙ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

กลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ การจัดกิจกรรม
เทศกิจอาสาจราจรพาน้องข้ามถนน ฯลฯ  
   4. ด าเนินการตรวจตราความปลอดภัยบริเวณ     
ท่าเทียบเรือ 

การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
   1. ส านักเทศกิจ มีข้อมูลจุดเสี่ยงภัยของ        
ส านักงานเขต จ านวน 1 ชุด 
   2. ส านักงานเขต มีการจัดท าแผนเฝูาระวังและ
ตรวจตราจุดเสี่ยงภัย ดังนี้ 
      2.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการตรวจ
ตรา 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
      2.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวรจรปิด (CCTV) มี
การตรวจสอบประสิทธิภาพการท างานของกล้องวงจร
ปิด (CCTV) 1 ครัง้/วัน/จุด หากพบว่ามี การช ารุดให้
จัดท าหนังสือประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
แก้ไข (ฝุายเทศกิจ) 
      2.3 จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับสภาพแวดล้อม
ด้วยการดูแลตัดต้นไม้ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ติดปูาย
ประชาสัมพันธ์ปูองกันอาชญากรรม ท าความสะอาด
บริเวณปูายรถประจ าทาง ฯลฯ (ฝุายเทศกิจ ฝุายรักษาฯ 
ฝุายโยธา) 
 



๘๐ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

      2.4 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้าน
การจราจรตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและ
อาสาจราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
   3. ส านักงานเทศกิจ มีการจัดท าแผนเฝูาระวังและ
ตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
      3.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการ 
ตรวจตรา 1 ครั้ง/เดือน/จุด 
      3.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) มี
การตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน 1 ครั้ง/เดือน/
จุด หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข 
      3.3 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้าน
การจราจรตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและ
อาสาจราจร 2 ครั้ง/วัน/จุด 
      3.4 ท่าเทียบเรือ (ตั้งแต่สะพานซังฮ้ี - สะพาน
กรุงเทพ) มีการตรวจตราความปลอดภัย จ านวน        
2 ครั้ง/วัน 
   4. ส านักเทศกิจและส านักงานเขต ด าเนินการ     
ตามแผนการเฝูาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย พร้อม
รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บริหารหน่วยงานทราบ
เป็นประจ าทุกเดือน 
 
 



๘๑ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

   5. ส านักเทศกิจติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนการเฝูาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัยของทุก
ส านักงานเขตและสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม
รายไตรมาสให้ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
วิธีการค านวณ 
จ านวนจุดเสี่ยงภัย (จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม  
จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ)     
ทุกจุดในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบได้รับการเฝูาระวังและ 
ตรวจตรา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟ้ืนคืนจากภัยพิบัติ 
เป้าประสงค์ที่ 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและ
เครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

3. ร้อยละความส าเร็จ
ในการเตรียมการแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่
รับผิดชอบของส านักงานเขต 
(ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สนน.-ค.3) 

 

ร้อยละ 
100 

นิยาม/ค าอธิบาย 
การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ของส านักงานเขต หมายถึง การเตรียมการแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วม เนื่องจากน้ าฝนและน้ าหลากเข้าใน 
พ้ืนที่รับผิดชอบให้สามารถลดระยะเวลาการระบาย 
น้ าท่วมขังได้เร็วขึ้น ลดผลกระทบที่จะเกิดแก่ประชาชน
ให้น้อยลง ทั้งนี้การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขตต้องจัดท าแผนปฏิบัติ
การเตรียมการปูองกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี 2561 
และมีภารกิจการเตรียมการ ดังนี้ 
   1. การขุดลอกคู-คลอง และเปิดทางน้ าไหล 
   2. การท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บูรณะ
ซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน  
ความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วม      
ในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต หมายถึง 
ความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการที่
ก าหนด  
 
 

มาตรการที่ 2  
เพ่ิมความสามารถใน
การระบายน้ าท่วมขัง
ในถนนสายหลัก กรณี
ฝนตก 100 มม.            
ต่อชั่วโมง  
 

กิจกรรมพัฒนาคู คลอง       
ในพ้ืนที่เขตทวีวัฒนา 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ฝุายโยธา 



๘๓ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

รายละเอียดของการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงานเขต ดังนี้ 
1. ประเมินผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 
   - วิเคราะห์/ประเมินผลการปฏิบัติ 
   - ประเมินจุดอ่อนหรือปัญหาในการปฏิบัติ เพื่อหา
ปัจจัยความส าเร็จและแนวทางแก้ไขในระยะต่อไป 
2. ส ารวจความพร้อม 
   - ท่อระบายน้ า (ส ารวจความยาวท่อระบายน้ าที่ต้อง
ล้างท าความสะอาด) 
   - คู คลอง (ส ารวจคู คลอง ที่มีความพร้อม และ       
ที่ต้องขุดลอก) 
3. จัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกันปัญหาน้ าท่วม
ประจ าปี 2561 ของส านักงานเขต ประกอบด้วย
แผนการเตรียมการตามภารกิจ 2 ภารกิจ ดังนี้ 
   - แผนการท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า 
บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อท่อ ตะแกรงรับน้ า และคันหิน 
   - แผนการขุดลอกคู - คลอง และเปิดทางน้ าไหล
พร้อมทั้งข้อมูลผลการประเมินการด าเนินงานในปีที่
ผ่านมา ระบุมาในแผนฯ 

วิธีการค านวณ 
ร้อยละความส าเร็จ = ร้อยละผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ คูณด้วย 100 หารด้วยร้อยละ



๘๔ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ความส าเร็จตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนด 
เกณฑ์การให้คะแนน 
   - ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน 
   - ร้อยละ 90 - 99 เท่ากับ 4 คะแนน 
   - ร้อยละ 80 - 89 เท่ากับ 3 คะแนน 
   - ร้อยละ 70 - 79 เท่ากับ 2 คะแนน 
   - ต่ ากว่าร้อยละ 70 เท่ากับ 1 คะแนน 
     (ปัดเศษตามหลักคณิตศาสตร์) 
เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมิน 
   1. แผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกันน้ าท่วม
ประจ าปี 2561 ของส านักงานเขตท่ีสามารถระบ ุ  
ร้อยละความส าเร็จได้ และรายงานผ่านเว็บไซต์ของ
ส านักการระบายน้ า ทั้งนี้ การรายงานแผนปฏิบัติการ
ต้องครบถ้วน สมบูรณ์และให้ส่งแผนให้ส านักการ
ระบายน้ าภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
   2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามภารกิจตาม
แผนปฏิบัติการของส านักงานเขต ดังนี้ 
      2.1 ผลการปฏิบัติงานตามแผนการท าความ
สะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บุรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก 
ตะแกรงรับน้ า และคันหิน รายงานผ่านเว็บไซต์ของ
ส านักการระบายน้ า (แบบ สนน.01) ทั้งนี้ การ
รายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ
ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ 5 ของทุกเดือน พร้อมระบุ



๘๕ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินการ (ถ้ามี) และร้อยละ
ความส าเร็จของการด าเนินการต้องได้รัอยละ 75 
ภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2561 
      2.2 ผลการปฏิบัติงานตามแผนการขุดลอก        
คู - คลอง และเปิดทางน้ าไหล รายงานผ่านเว็บไซต์
ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน.02) ทั้งนี้         
การรายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์ 
สม่ าเสมอทุกเดือน ไม่เกินวันที่ 5 ของทุกเดือน        
พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินการ (ถ้ามี) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟ้ืนคืนจากภัยพิบัติ 
เป้าประสงค์ที่ 1.4.1.3 เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอัคคีภัย  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

4. จ านวนครั้งของการ
ด าเนินการฝึกซ้อมตาม
แผนการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง (ผลผลิต)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สยป.-ค.4) 

 

จ านวน 2 
ครั้ง/ปี 

นิยาม/ค าอธิบาย 
การฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทา           
สาธารณภัย หมายถึง การกระท าเพ่ือให้เกิดความรู้ 
ความช านาญ ทักษะ ประสบการณ์ ในการปฏิบัติงาน
ด้านสาธารณภัย โดยเป็นการฝึกภาคปฏิบัติของผู้เข้า 
ร่วมการฝึก จากหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งสมมติ
เหตุการณ์ข้ึนถือเป็นการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากร 
ทรัพยากร และระบบปฏิบัติการให้ผู้เกี่ยวข้อง ได้เข้าใจ
บทบาทหน้าที่รองรับการปฏิบัติงาน เมื่อเกิดเหตุการณ์
จริงขึ้น   
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หมายถึง หน่วยงานของ
กรุงเทพมหานครและหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน ตลอดจนอาสาสมัครและประชาชนใน
พ้ืนที่ส านักงานเขตทวีวัฒนา  

วิธีการค านวณ 
นับจากจ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตาม
แผนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

มาตรการที่ 1  
ฝึกภาคสนามร่วมกับ
หน่วยงานในประเทศ 
ภายใต้อ านาจหน้าที่
ของกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงานอื่น ๆ ใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล  
 

กิจกรรมการซักซ้อมแผนการ
บูรณาการร่วมการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
อัคคีภัย (ไม่ใช้งบประมาณ) 

ฝุายปกครอง 



๘๗ 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
เป้าประสงค์ที่ 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

5. ร้อยละความส าเร็จ
ในการส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารมี
การพัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี (ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สนอ.-ค.5) 

 

ร้อยละ 
100 

นิยาม/ค าอธิบาย 
สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานที่จ าหน่าย
อาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาด ซูเปอร์มาร์เก็ต 
และมินิมาร์ท ในพื้นที่ 50 เขต ที่ได้รับใบอนุญาตหรือ
หนังสือรับรองการแจ้งตามกฎหมายว่าด่วยการ
สาธารณสุข 
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับด ีหมายถึง เกณฑ์ท่ีใช้ตรวจประเมินสถานประกอบ 
การอาหารเพื่อขอรับปูายรับรองมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี ประกอบด้วย  
3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ ด้าน
อาหาร และด้านบุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ดังนี้ 
   (1) สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์สุขลักษณะ     
   (2) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้านความปลอดภัย 
โดยสุ่มตรวจด้วยชุดทดสอบเบื้องต้น (Test-kit) ไม่พบ
สารเคมีอันตราย 4 ชนิด คือ สารบอแรกซ์ สารฟอกขาว 
กรดซาลิซิลิค สารฟอร์มาลีน และพบการปนเปื้อน   
โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ไม่เกิน ร้อยละ 10 
   กรณี พบการปนเปื้อนสารเคมีอันตราย หรือ       
โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ให้ออกค าสั่งเจ้าพนักงานท้องถิ่น 

มาตรการที่ 1  
ควบคุม ก ากับ ให้สถาน 
ประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑ์ด้านสุขลักษณะ
ทางกายภาพของ
กรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2  
ควบคุม ก ากับ ให้
ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้ง ต้อง    
ไม่เป็นโรคติดต่อ           
ไม่เป็นโรคที่สังคม
รังเกียจ หรือไม่เป็น
พาหะน าโรคติดต่อ  
มาตรการที่ 3  
ควบคุม ก ากับ ให้
ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้ง ต้องผ่าน

โครงการกรุงเทพฯ เมือง
อาหารปลอดภัย 
(61,000.-บาท) 

ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 



๘๘ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

หรือค าแนะน าให้ผู้ประกอบการอาหารด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ์ความปลอดภัย โดยสุ่ม
ตรวจวิเคราะห์ซ้ า 
   (3) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ต้องผ่านการอบรมหรือ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง ตามหลักสูตรการสุขาภิบาล
อาหารของกรุงเทพมหานคร และผ่านการทดสอบ
ความรู้ โดยได้รับหนังสือรับรองและบัตรประจ าตัว    
ผู้สัมผัสอาหาร 
ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารฯ หมายถึง ร้อยละความส าเร็จ     
ในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานประกอบการอาหาร
สามารถพัฒนาเพื่อยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการ
อาหารให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ผลผลิต 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ได้รับการส่งเสริมให้
มีการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ผลลัพธ์ 
ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับด ี
(ร้อยละ 100) 

การอบรมตามหลักสูตร
ที่กรุงเทพมหานคร
ก าหนด 
มาตรการที่ 4  
ตรวจเฝูาระวังคุณภาพ
อาหารในสถาน
ประกอบการอาหาร 



๘๙ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

 
วิธีการค านวณ 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
คูณด้วย 100 หารด้วยจ านวนสถานประกอบการ
อาหารทั้งหมดในพ้ืนที่เขต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๐ 

 

ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 
มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
เป้าหมายที่ 3.1.2 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี  
เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

6. ร้อยละของศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน
ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรุงเทพมหานคร
ระดับดีข้ึนไป (ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สพส.-ค.6) 

 

ร้อยละ 90 นิยาม/ค าอธิบาย 
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน หมายถึง สถานรับเลี้ยง
และดูและเด็กก่อนวัยเรียนของกรุงเทพมหานคร 
เกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร หมายถึง เกณฑ์
มาตรฐานที่กรุงเทพมหานครก าหนดขึ้น โดยมีแนวทาง 
การด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกับการประเมินเกณฑ์
มาตรฐาน ตามแบบมาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข แบ่งผลการประเมินเป็น           
4 ระดับ คือ ผ่านระดับดีมาก ผ่านระดับดี                   
ผ่านระดับพ้ืนฐาน และไม่ผ่าน   

การวัดผลส าเร็จ 
- ส านักพัฒนาสังคม ด าเนินการจัดท าฐานข้อมูลศูนย์

พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน จัดอบรมอาสาสมัครผู้ดูแล
เด็กและเจ้าหน้าที่และตั้งคณะกรรมการพิจารณา
การปรับปรุงศูนย์ฯ วัดความส าเร็จ โดยวัดร้อยละ
ของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 

 

มาตรการที่ 7  
ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร 
 

กิจกรรมพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียนในพื้นท่ีเขต
ทวีวัฒนา (ไม่ใช้งบประมาณ) 

ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 



๙๑ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

- ส านักงานเขต ดูแลและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก       
ก่อนวัยเรียน และมีคณะกรรมการตรวจประเมิน 
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กรุงเทพมหานครก าหนดขึ้น     
วัดความส าเร็จ โดยวัดร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็ก
ก่อนวัยเรียนทั้งหมดของกรุงเทพมหานครภายใน
พ้ืนที่เขตท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร
ระดับดีข้ึนไป 

วิธีการค านวณ 
จ านวนศูนย์ฯที่ผ่านเกณฑ์ระดับดีข้ึนไปx100 
จ านวนศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๒ 

 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

7. ร้อยละของคะแนน
เฉลี่ยการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขต 
เพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด) เมื่อเทียบกับ           
ปีที่ผ่านมา (ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ  
สนศ.-ค.7) 

 

ร้อยละ 
100 

นิยาม/ค าอธิบาย 
คะแนนเฉลี่ย หมายถึง ผลคะแนนเฉลี่ยที่ได้ทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ือวัด
ความรู้ และความคิดของนักเรียนทุกรายวิชาที่สอบ 
ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ภาษาไทย และสังคมศึกษา   

วิธีการค านวณ 

1. น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาที่เพ่ิมข้ึนของปีปัจจุบัน    
มาค านวณค่าร้อยละตามที่ก าหนด โดยแยกตาม
ระดับชั้น และแทนค่าในสูตร 
คะแนนเฉลี่ยฯ เพิ่มข้ึน (วิชาที่1+2+3+4+5) x 100 

คะแนนค่าเปูาหมาย (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
2. น าร้อยละท่ีได้ของระดับชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6    
มารวมกันและหาค่าเฉลี่ย 
 

มาตรการที่ 3 
พัฒนาการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 
มาตรการที่ 4 
ยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
มาตรการที่ 5  
ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้นักเรียนมีสมรรถนะ
ในระดับนานาชาติ 
(มาตรการเพิ่มเติม) 
  
 
 
  

1. โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถาน 
ศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 
(16,800.-บาท) 
2. โครงการจัดประชุม สัมมนา
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพ- 
มหานคร (42,000.-บาท) 
3. โครงการสัมมนาประธาน
กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง
เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร  
(15,500.-บาท) 
4. โครงการสนับสนุนการ
สอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธ 
ศาสนาวันอาทิตย์ 
(578,400.-บาท) 
5. โครงการพัฒนาคุณภาพ
เครือข่ายโรงเรียน  
(90,000.-บาท) 

ฝุายการศึกษา 



๙๓ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

6. โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ของเด็กและเยาวชนเพื่อคุณภาพ
ชีวิตที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (50,000.-บาท) 
7. โครงการฝึกอบรมนายหมู่
ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
(46,500.-บาท) 
8. โครงการเรียนฟรี เรียนดี 
อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
(6,913,500.-บาท) 
9. โครงการเกษตรปลอด
สารพิษ (5,000.-บาท) 
10. โครงการจ้างเหมายาม
ดูแลทรัพย์สินและรักษาความ
ปลอดภัยให้แก่โรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
(4,229,100.-บาท) 
 
 



๙๔ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

11. โครงการว่ายน้ าเป็นเล่น
น้ าได้ปลอดภัย 
(1,708,200.-บาท) 
12. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการ
เรียนรู้ (95,700.-บาท) 
13. โครงการสอนภาษาจีน 
(2,341,200.-บาท) 
14. โครงการพิธีปฏิญาณตน
และสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร  
(47,300.-บาท) 
15. โครงการพิธีทบทวนค า
ปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร  
(42,500.-บาท) 
16. โครงการส่งเสริมกีฬา
นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
(314,300.-บาท) 
17. โครงการภาษาอังกฤษ
เพ่ือทักษะชีวิต 
(3,456,000.-บาท) 



๙๕ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

18. โครงการส่งเสริมทักษะ
ภาษาไทยในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร  
(80,000.-บาท) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 

 

ด้านที่ 4 มหานครกะทัดรัด 
มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างมีระเบียบตามผังเมืองรวม 
เป้าหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็มศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวม และเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตเมืองชั้นในและเขตเมืองชั้ นกลาง 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

8. ร้อยละของการลงจุด
แสดงต าแหน่งพื้นที่ท่ี
อนุญาตให้มีการก่อสร้าง
อาคาร และต าแหน่ง
ของอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน 
(ผลลัพธ์)  
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สยป.-ค.8) 

 

รอ้ยละ 
100 

นิยาม/ค าอธิบาย 
ต าแหน่งที่อนุญาตให้มีการปลูกสร้างอาคาร หมายถึง 
ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขออนุญาตก่อสร้างอาคารตามแบบ
อนุญาตก่อสร้างอาคาร ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอน
อาคารระบุไว้ในค าร้องขอ และได้รับการอนุญาตให้มี
การก่อสร้างตามค าร้องขอ 
การลงจุดแสดงต าแหน่งที่อนุญาตให้มีการก่อสร้าง 
หมายถึง การลงจุดแสดงต าแหน่งที่อนุญาตให้มีการ
ก่อสร้างอาคารของเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องตามระบบการ
รายงานผลการอนุญาตก่อสร้างอาคารของส านักผังเมือง 
ต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
หมายถึง ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขอเลขรหัสประจ าบ้าน 
และได้รับการก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/เลขรหัส
ประจ าบ้านตามค าร้อง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
หมายถึง จุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน ตามระบบการรายงานผลการออกเลขรหัส
ประจ าบ้านของส านักผังเมือง (ตามแบบ ทร.900) 
 

มาตรการที่ 1  
ศึกษาและทบทวน
ความเหมาะสมของ 
FAR 
  
 
 
  

กิจกรรมการลงจุดแสดง
ต าแหน่งของอาคารที่มีการ
ออกเลขรหัสประจ าบ้าน    
(ไม่ใช้งบประมาณ)  
 

ฝุายทะเบียน 



๙๗ 

 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ระบบการรายงานผล หมายถึง ระบบการรายงานผล
การลงจุดแสดงต าแหน่งการอนุญาตก่อสร้างอาคาร 
และต าแหน่งการแสดงอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน ซึ่งพัฒนาโดยส านักผังเมืองและส านัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผล 

วิธีการค านวณ 
ผลรวมของจุดที่ลงต าแหน่งการอนุญาตก่อสร้างอาคาร
กับจุดที่ลงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ า
บ้าน คูณด้วย 100 หารด้วย ผลรวมของจ านวนการ
อนุญาตก่อสร้างอาคารกับจ านวนอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้านทั้งหมด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน  
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานคร และเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

9. ร้อยละของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจเรื่องการเงิน 
การคลัง และพัสดุ เพ่ิมข้ึน 
(ผลผลิต) 
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สยป.-ค.9) 

 

ร้อยละ 80 นิยาม/ค าอธิบาย 
การฝึกอบรม เรื่อง การเงิน การคลัง และพัสดุ 
หมายถึง การฝึกอบรมภาคทฤษฎีเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
ต่าง ๆ ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องการเงิน การคลัง 
และการพัสดุภาครฐั เพ่ือให้มีทักษะ ความรู้ ความเข้าใจ
ด้านการเงิน การคลัง และการพัสดุสามารถน าความรู้
ที่ได้รับไปประกอบการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง 
ความรู้ ความเข้าใจเรื่องการเงิน การคลัง และพัสดุ 
เพ่ิมข้ึน หมายถึง เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติหน้าที่ด้านการเงิน 
การคลัง และการพัสดุของหน่วยงานสังกัดส านักงาน
เขตกลุ่มกรุงธนเหนือที่เข้ารับการฝึกอบรมฯ มีความรู้ 
ความเข้าใจ ภาคทฤษฎีเพ่ิมข้ึน (วัดจากผลการประเมิน
เฉพาะภาคทฤษฎี ก่อนและหลังการฝึกอบรม) 

วิธีการค านวณ  
จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมฯ มีผลการประเมินเฉพาะ
ภาคทฤษฎีหลังการฝึกอบรมเพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับก่อน
เข้ารับการฝึกอบรม คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวนผู้
เข้ารับการฝึกอบรมฯ ทั้งหมด 

มาตรการ 1  
พัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากร ยกระดับ
มาตรฐานวิชาชีพและ
คุณภาพการให้บริการ
ในแต่ละสายงานให้มุ่ง
สู่ความเป็นมืออาชีพ
และสอดคล้องกับการ
เป็นมหานครแห่งเอเชีย 
 
 
  

กิจกรรมการฝึกอบรม เรื่อง 
การเงิน การคลัง และพัสดุ 
ให้กับเจ้าหน้าที่  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ฝุายการคลัง 



๙๙ 

 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
เป้าหมายที่ 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากล และเก้ือหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร ในระยะยาว 
เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

10. ร้อยละของการแจ้ง
การประเมินภาษีตาม
ประมาณการที่ส านัก
การคลังก าหนดไว้ 
(ผลลัพธ์) 
 

 (มิติที่ 1/บูรณาการ 
สนค.-ค.10) 

 

ร้อยละ 80 นิยาม/ค าอธิบาย 
ส านักงานเขตสามารถแจ้งการประเมินภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีปูายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เท่ากับประมาณการ
จัดเก็บที่ส านักการคลังก าหนดไว้ ส าหรับปีงบประมาณ 
2561 

วิธีการค านวณ  
ผลรวมของยอดการแจ้งประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีปูาย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 ที่ส านักงานเขตด าเนินการได้ หารประมาณ
การจัดเก็บภาษีจากภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุง
ท้องที่ และภาษีปูาย ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 คูณด้วย 100 

เกณฑ์การให้คะแนน  
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้น้อยกว่าร้อยละ 65  

ของประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลังก าหนดไว้ 
เท่ากับ 1 คะแนน 

 
 

มาตรการที่ 4 
จัดเก็บรายได้ตามยอด
ประมาณการรายได้
จัดเก็บเอง 
 

กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพ 
การจัดเก็บภาษี  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ฝุายรายได้ 



๑๐๐ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 65 แต่ไม่
เกินร้อยละ 70 ของประมาณการจัดภาษีท่ีส านัก
การคลังก าหนดไว้เท่ากับ 2 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 70     
แต่ไม่เกินร้อยละ 75 ของประมาณการจัดเก็บภาษี
ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 3 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 75 แต่ไม่
เกินร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บภาษีท่ี
ส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 4 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้เท่ากับหรือมากกว่า 
ร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านัก
การคลังก าหนดไว้เท่ากับ 5 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

มิติที่ 2  ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

มิติที่ 2.1 ร้อยละความส าเร็จในการใช้จ่ายงบประมาณ 
2.1.1  ร้อยละของความส าเร็จของการก่อหนี้ผูกพัน 

ตามท่ี สงม. ก าหนด  
กิจกรรมเร่งรัดการก่อหนี้ผูกพันหมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
(ฝุายการคลัง) 

2.1.2  ร้อยละของความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวม 

ตามท่ี สงม. ก าหนด กิจกรรมการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม   
(ฝุายการคลัง) 

2.1.3  ร้อยละของเงินกันไว้เหลื่อมปี ตามท่ี สนค. ก าหนด กิจกรรมความส าเร็จของเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี  
(ฝุายการคลัง) 

มิติที่ 2.2 คะแนนของความส าเร็จในการจัดท างบการเงิน 
2.2.1  คะแนนของความส าเร็จของการจัดท างบการเงินทันเวลา
และถูกต้อง 

ตามท่ี สนค. ก าหนด  
กิจกรรมการจัดท างบการเงินทันเวลาและถูกต้อง  
(ฝุายการคลัง) 

2.2.2  คะแนนของความส าเร็จของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่า
ทรัพย์สินประจ าปี 2560 ทันเวลาและถูกต้อง 

ตามท่ี สนค. ก าหนด กิจกรรมการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สินประจ าปี 2560 
ทันเวลาและถูกต้อง  
(ฝุายการคลัง) 

มิติที่ 2.3 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการบริหาร
ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ตามท่ี สตน. ก าหนด กิจกรรมการจัดท าระบบบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของ
ส านักงานเขตทวีวัฒนา  
(ฝุายการคลัง) 

 
 
 
 



๑๐๒ 

 

มิติที่ 3 ด้านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

มิติที่ 3.1  ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องร้องเรียนจาก
ประชาชน/ผู้รับบริการ 

ตามท่ี กองกลาง สนป. ก าหนด กิจกรรมการแก้ไขเรื่องร้องเรียนจากประชาชนผู้รับบริการ  
(ศูนย์ 1555)  
(ฝุายปกครอง) 

มิติที่ 3.2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ให้บริการที่ดีที่สุด (Best Service) 

ตามท่ี สกก. ก าหนด 1. กิจกรรมทวีวัฒนาปลอดภัยด้วยเครือข่ายปูองกันไฟไหม้หญ้า 
(Best Service รักษารอบปี 60) (ฝุายปกครอง) 
2. โครงการทวีวัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาบุคลากรเพ่ือสร้าง
องค์กรแห่งความสุข (ฝุายโยธา) 

มิติที่ 3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ตามท่ี คณะผู้ตรวจราชการฯ  
และ กงต. ก าหนด 

กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการงาน
ทะเบียน  
(ฝุายทะเบียน) 



๑๐๓ 

 

มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์การ 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

มิติที่ 4.1  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาภาพลักษณ์ และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ตามท่ี สกก. และ สตน. ก าหนด กิจกรรมเสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาภาพลักษณ์ และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  
(ฝุายปกครอง) 

มิติที่ 4.2  ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตใน
การท างาน (Quality of Work Life) 
4.2.1  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน 

ตามท่ี สนอ. ก าหนด  
 
กิจกรรมความส าเร็จของการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน  
(ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ) 

4.2.2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพ
ของบุคลากรในหน่วยงาน 

ตามท่ี สกก. ก าหนด กิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน่วยงาน 
 (ฝุายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของการออกตรวจตามแผนปฏิบัติการ กรณีท่ีพบการกระท าความผิดให้ด าเนินการถึงที่สุด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    * กิจกรรมตามแผนการตรวจสถานประกอบการตามค าสั่ง คสช.ที่ 22/2558 (ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าแผนการตรวจตามแผนปฏิบัติการฯ 12 12 
            

 

2. ออกตรวจตามแผนที่ก าหนด 60 72 
            

 
3.  สรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้อ านวยการเขต 
 เพ่ือรายงานส านักอนามัยทุกเดือน 

28 100 
            

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๐๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูาระวังภัยและยาเสพติด (ฝุายปกครอง) 

 
 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการฯ 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งผู้เข้าร่วมอบรม 20 30 
            

 
3.  ด าเนินการอบรมให้ความรู้กับอาสาสมัคร 
    เฝูาระวังภัยยาเสพติด 

50 80 
            

 

4.  ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ 10 90 
            

 

5.  สรุปผลโครงการ 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๐๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานได้ตามแผนที่ก าหนด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (ฝุายปกครอง) 

 
 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการฯ 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ฯ 10 20 
            

 

3.  ขออนุมัติเบิกจ่ายเงินสนับสนุน 20 40 
            

 

4.  ด าเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจ าเดือน 50 90 
            

 

5.  สรุปผลโครงการ 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๐๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยศาลาธรรมสพน์ 62 (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจัดจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๐๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 41 (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจัดจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๐๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นที่เขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    โครงการปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 3 ซอย 19 แยก 6 (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจัดจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4    โครงการปรับปรุงซอยทวีวัฒนา 25 แยก 17 (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจัดจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5    โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(รอ้ยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจัดจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ร้อยละรายการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ปรับปรุงซอยในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 6    กิจกรรมการรายงานผลการด าเนินการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน ตรอก ซอย ส านักงานเขตทวีวัฒนา (ฝุายโยธา) 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ส ารวจและรวบรวมข้อมูล 30 30 
            

 

2.  การจัดส่งแบบรายงานให้กับส านักการโยธา 40 70 
            

 

3.  การจัดท ารายงานน าเสนอผู้บริหารเขต 30 100 
            

 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๑๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4       ร้อยละของอาคารเสี่ยงภัยมีระบบและอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมตรวจสอบอาคารเสี่ยงภัย (โครงการหลักประกันความปลอดภัยจากอัคคีภัยในอาคารสาธารณะ) (ฝุายโยธา) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและเสนอโครงการ 10 10             
 

2.  ออกส ารวจอาคารเสี่ยงภัยในพื้นท่ีเขต 50 60 
            

 

3.  การออกค าสั่งให้แก้ไขหากพบว่าผิดกฎหมาย 30 90 
            

 

4.  การรายงานผลการด าเนินการ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 

javascript:PopupWindow('50480000-2846');


๑๑๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2561                   
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการปรับปรุงโรงเรียนวัดปุรณาวาส (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      รอ้ยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2561                     
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2. จัดท าร่าง TOR 10 20             

3. ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4. ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5. ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6. ลงนามสัญญา 10 60             

7. ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8. ตรวจรับงาน 10 90             

9. ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561                     
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองบางพรหม (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561                    
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4    โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองทวีวัฒนา (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561                       
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5    โครงการปรับปรุงโรงเรียนคลองต้นไทร (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๑๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับอนุมัติงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพดี ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2561                  
ที่ได้ด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนที่ก าหนด 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 6    โครงการปรับปรุงโรงเรียนตั้งวิรุฬห์ธรรม (ฝุายโยธา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดเตรียมรูปแบบ รายการ 10 10             

2.  จัดท าร่าง TOR 10 20             

3.  ขอความเห็นชอบจัดจ้าง 10 30             

4.  ขายแบบ - เคาะราคา 10 40             

5.  ขออนุมัติจ้าง - ตรวจร่างสัญญา 10 50             

6.  ลงนามสัญญา 10 60             

7.  ควบคุมการท างานตามสัญญา 20 80             

8.  ตรวจรับงาน 10 90             

9.  ขั้นตอนที่ 1 - 8 และเบิกจ่ายเงิน 10 100             

รวม 9 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๒๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมท าความสะอาดย่านชุมชน ย่านการค้า คู คลอง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    * กิจกรรมการล้างตลาดตามหลักสุขาภิบาล (ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการล้างตลาด 15 15 
            

 

2.  ด าเนินการล้างตลาดตามแผนที่ก าหนด 60 75 
            

 
3.  สรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้อ านวยการเขต                    

เพ่ือรายงานส านักอนามัยทุกเดือน 
25 100 

            

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดท าค าสั่งจ้างและแต่งตั้งอาสาสมัครลานกีฬา/

ประชุมมอบหมายหน้าที่และวางแผนการจัด
กิจกรรมตามโครงการ 

10 10 
            

2.  ประสานขอความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 

10 20 
            

3.  ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 70 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดท าค าสั่งจ้างและแต่งตั้งวิทยากร            

ตามโครงการ 
10 10 

            

2.  จัดกิจกรรมแอโรบิค ไทเก๊กและจี้กง           
ตามโครงการ 

80 90 
            

3.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหาร
ทราบ 

10 100 
            

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของสถานบริการด้านกีฬาและนันทนาการของกรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    กิจกรรมพัฒนาลานกีฬาของเขตทวีวัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกองการกีฬา ในปี 2561 (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการปรับปรุงลานกีฬา 10 10 
            

 

2.  ประชุมแต่งตั้งคณะท างานลานกีฬา 70 80 
            

 
3.  คัดเลือกลานกีฬาที่เป็นไปมาตรฐานฯ          

ส่งให้ สวท. 
10 90 

            

4.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหาร
ทราบ 

10 100 
            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8       การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
8.1 จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ ผู้ทิ้งขยะมูลฝอยในพื้นท่ีสาธารณะ (ฝุายเทศกิจ) 

 
 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ/แผนการปฏิบัติงาน 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตามโครงการฯ 10 20 
            

 

3.  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตรวจจุดกวดขันพิเศษ 60 80 
            

 
4.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ            

ทุกเดือน  
10 90 

            

5.  สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ                 
ปี 2561 

10 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8       การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
         8.1  จ านวนครั้งในการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    กิจกรรมตรวจจุดกวดขันพิเศษ (การจัดระเบียบหาบเร่ แผงลอย) (ฝุายเทศกิจ) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ/แผนการปฏิบัติงาน 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตามโครงการฯ 10 20 
            

 

3.  จัดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตรวจจุดกวดขันพิเศษ 60 80 
            

 
4.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชา

ทราบทุกเดือน 
10 90 

            

5.  สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ปี 2561 

10 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๒๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8       การออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ 
8.2  ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการออกตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับของส านักงานเขต 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    กิจกรรมส ารวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการตรวจจุดกวดขันทิ้งจับ - ปรับ (ฝุายเทศกิจ) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนงาน/กิจกรรม 10 10 
            

 
2.  การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในเดือน 

มิ.ย. 61 - เดือน ก.ค. 61 
70 80 

            

3.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 10 90 
            

 
4.  สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  

ปี 2561 
10 100 

            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 

javascript:PopupWindow('50480000-2908');


๑๒๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9       ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาข้าราชการและลูกจ้างส านักงานเขตทวีวัฒนา  (ฝุายปกครอง) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  จัดหาสถานที่เพ่ือสัมมนาศึกษาดูงาน 10 20 
            

 

3. จัดหาวิทยากรให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 30 
            

 

4.  จัดท าค าสั่งผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 40 
            

 

5.  ด าเนินการจัดสัมมนาศึกษาดูงาน 50 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินงาน 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 

javascript:PopupWindow('50480000-2852');


๑๒๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9       ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง (ฝุายปกครอง) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  จัดหาสถานที่เพ่ือสัมมนาศึกษาดูงาน 10 20 
            

 

3. จัดหาวิทยากรให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 30 
            

 

4.  จัดท าค าสั่งผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 40 
            

 

5.  ด าเนินการจัดสัมมนาศึกษาดูงาน 50 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินงาน 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 

javascript:PopupWindow('50480000-2852');


๑๒๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9       ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนาศึกษาดูงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง (ฝุายรักษาความสะอาดฯ) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  จัดหาสถานที่เพ่ือสัมมนาศึกษาดูงาน 10 20 
            

 

3. จัดหาวิทยากรให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 30 
            

 

4.  จัดท าค าสั่งผู้เข้าร่วมสัมมนา 10 40 
            

 

5.  ด าเนินการจัดสัมมนาศึกษาดูงาน 50 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินงาน 10 100 
            

 

รวม 6 ขัน้ตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๓๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการออกตรวจจุดกวดขันและจับปรับผู้น ารถจอดและวิ่งบนทางเท้าในพื้นที่เขตทวีวัฒนา  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการปรับจริง จับจริง รถจอดและวิ่งบนทางเท้า (ฝุายเทศกิจ) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ/แผนการปฏิบัติงาน 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตามโครงการฯ 10 20 
            

 

3.  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตรวจจุดกวดขันพิเศษ 40 60 
            

 

4. ส ารวจความพึงพอใจของประชาชน 20 80 
            

 
5.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ        

ทุกเดือน  
10 90 

            

6.  สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ            
ปี 2561 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๓๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก (ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและเสนอโครงการ 6 6 
            

 

2.  ประชุมและวางแผนการด าเนินงาน 10 16 
            

 

3.  ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน 72 88 
            

 
4.  สรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้บริหารและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
12 100 

            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๓๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละของชุมชนที่มีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร (ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ก าหนดแผนการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 10 20 
            

 

3.  ออกตรวจตามแผนที่ก าหนด 70 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้อ านวยการเขต 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๓๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3       พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการและขออนุมัติด าเนินการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  จัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ์ ในการด าเนินการ 20 40 
            

 

4.  ด าเนินงานตามโครงการ 40 80 
            

 

5. เบิกจ่ายงบประมาณ 10 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๓๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3       พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (สวนสาธารณะ/สวนหย่อม) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    กิจกรรมการรายงานพื้นที่สีเขียวให้กับส านักสิ่งแวดล้อม (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผน 10 10 
            

 

2.  ส ารวจพื้นที่สีเขียว 30 40 
            

 

3.  ด าเนินงานตามโครงการ 50 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๓๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4     ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตทวีวัฒนาได้รับการพัฒนาศักยภาพ                           
ในการจัดการศึกษา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดท าโครงการ 10 10             

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20             

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้ด าเนินการ 5 25             

4.  ประสานวิทยากร 5 30             

5.  จัดท าค าสั่งผู้เข้าอบรม 10 40             

6.  ด าเนินการอบรม 50 90             

7.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100             

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๓๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5       จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการจัดงานวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 30 30 
            

 

2.  ประสานงานและประชุมเจ้าหน้าที่ 10 40 
            

 
3.  ประชาสัมพันธ์การจัดงานและกิจกรรมของงาน

ให้ประชาชนทั่วไปทราบ 
20 60 

            
 

4.  ด าเนินการจัดกิจกรรมตามก าหนดการ 30 90 
            

 
5.  ประเมินผลโครงการและสรุปผลการด าเนินงาน

รายงานผู้บริหารทราบ 
10 100 

            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๓๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5       จ านวนกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่จัดขึ้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จดัท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งจ้างและแต่งตั้งอาสาสมัครฯ 10 20 
            

 
3.  จัดท าเอกสารเบิกเงินค่าตอบแทน

อาสาสมัครฯ 
60 80 

            

4.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครฯ 10 90 
            

 
5.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหาร

ทราบ 
10 100 

            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๓๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 

2. จัดท าค าสั่งจ้างนักพัฒนาสังคม (เงินออม) 10 20 
            

 
3. มอบหมายหน้าที่และวางแผนการจัดกิจกรรม

ตามโครงการ 
10 30 

            

4. จัดท าเอกสารเบิกเงินค่าตอบแทน              
นักพัฒนาสังคม (เงินออม) 

30 60 
            

5. จัดท าแผนเพื่อลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์ 
เกี่ยวกับการออม 

10 70 
            

6. ด าเนินการตามแผน 25 95 
            

 

7. สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 5 100 
            

 
รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๓๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  ประชุมเพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการเบิกจ่าย

ค่าสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

10 10 
            

2.  ด าเนินการเบิกจ่ายค่าสนับสนุนการด าเนินงานของ    
คณะกรรมการชุมชน 

80 90 
            

3.  สรุปผลการด าเนินงาน 10 100 
            

 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 
2.  จัดท าค าสั่งจ้างและแต่งตั้งอาสาสมัครช่วย

ปฏิบัติงานสภาเยาวชนเขต 
10 20 

            

3.  มอบหมายหน้าที่และวางแผนการจัดกิจกรรม
ตามโครงการ 

10 30 
            

4.  จัดท าเอกสารเบิกเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ 30 60 
            

 

5.  ประสานงานกับสมาชิกสภาเยาวชนเขต 10 70 
            

 

6.  ด าเนินการจัดประชุมสมาชิกสภาเยาวชน 25 95 
            

 

7.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 5 100 
            

 
รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๔๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4    โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 

2.  ประสานเชิญผู้สูงอายุในพ้ืนที่เข้าร่วมอบรม 20 30 
            

 

3.  ขออนุมัติบุคคลภายนอกเข้าร่วมโครงการ 5 35 
            

 

4.  ติดต่อวิทยากร 10 45 
            

 

5.  จัดวัสดุในการด าเนินงานตามโครงการ 20 65 
            

 

6.  จัดอบรมตามโครงการ 30 95 
            

 
7.  ประเมินผลโครงการและสรุปผลการด าเนินงาน

รายงานผู้บริหารทราบ 
5 100 

            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๔๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5    โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 
2.  จัดท าเอกสารเบิกเงินค่าตอบแทนและเงิน

ประกันสังคมประจ าเดือน 
70 80 

            

3.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครฯ 20 100 
            

 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๓ 

 

ขัน้ตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 6    โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 
2.  จัดท าเอกสารเบิกเงินค่าตอบแทนและ 
 เงินประกันสังคมประจ าเดือน 

70 80 
            

3.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครฯ 20 100 
            

 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 7    โครงการฝึกอบรมวิชาชีพ (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 

2.  ก าหนดรายละเอียดที่จะด าเนินกิจกรรม 30 40 
            

 

3.  ด าเนินการฝึกวิชาชีพ 50 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6       จ านวนครั้งของการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 8    โครงการครอบครัวรักการอ่าน (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการและขออนุมัติเงินประจ างวด 10 10 
            

 

2.  ก าหนดรายละเอียดที่จะด าเนินกิจกรรม 30 40 
            

 

3.  ด าเนินงานตามแผน 50 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7       จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ  20 20 
            

 
2. ด าเนินการจัดซื้อวัสดุตามโครงการและจัดการ

ประชุม จ านวน 12 ครั้ง 
70 90 

            

3. ประเมินผลโครงการและสรุปผลการด าเนินงาน
รายงานผู้บริหารทราบ 

10 100 
            

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7       จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่ (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานส านักงานเขตต่างๆ เข้าร่วมจัดท า

หลักสูตรอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร 
จ านวน 10 หลักสูตร และหลักสูตรศึกษา      
ดูงาน จ านวน 1 หลักสูตร  

10 10 

            

2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 5 15             

3. ประสานวิทยากรและสถานที่ศึกษาดูงาน 5 20             

4. ขออนุมัติบุคคลภายนอกเข้าร่วมโครงการ 10 30             

5. ขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายตามโครงการ และ
ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร
แบบไป - กลับ จ านวน 10 วัน 

40 70 
            

6. จัดท าค าสั่งและเดินทางไปศึกษาดูงานแบบ      
ไป - กลับ จ านวน 1 วัน 

20 90 
            

7. สรุปผลการด าเนินงาน 10 100             

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



๑๔๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7       จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและการประกอบอาชีพที่เขตทวีวัฒนาจัดขึ้นในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    โครงการส่งเสริมการผลิตและการใช้สารชีวภัณฑ์ (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 
 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ  20 20 
            

 
2. ด าเนินการจัดซื้อวัสดุตามโครงการและจัดการ

ประชุม จ านวน 2 ครั้ง 
70 90 

            

3. ประเมินผลโครงการและสรุปผลการด าเนินงาน
รายงานผู้บริหารทราบ 

10 100 
            

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๔๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8      ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ      
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ (ฝุายทะเบียน) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ประชุมวางแผนก าหนดแนวทางการท างาน 10 10 
            

 

2.  ให้บริการด้านทะเบียนนอกเวลาราชการ 60 70 
            

 

3.  ส ารวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการ  20 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้อ านวยการเขต 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9       จ านวนผู้เสียภาษีปูายรายใหม่จัดเก็บได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมส ารวจปูายรายใหม่ (ฝุายรายได)้ 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 10 10 
            

 
2.  ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
 การจัดเก็บรายได้แก่ประชาชนในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา 

10 20 
            

3.  ส ารวจตรวจสอบปูายรายใหม่ ที่ยังไม่เคยยื่นแบบ
แสดงรายการภาษี  

30 50 
            

4.  เร่งรัดการจัดเก็บภาษีปูายรายใหม่     30 80 
            

 

5.  รายงานผลการด าเนินการด าเนินงาน 20 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 10       จ านวนครั้งในการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ (ฝุายการคลัง) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการและค าสั่งคณะท างาน

เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
10 10 

            

2. จัดการประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณฯ 

70 80 
            

3.  สรุปรายงานการประชุมเสนอผู้บริหาร 20 100 
            

 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๕๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานประจ าพื้นฐาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 11       การปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานเขต 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของส านักงานเขต (ฝุายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  รวบรวมข้อมูลข่าวสาร/กิจกรรม                  

จากฝุายต่างๆ 
20 20 

            

2.  วิเคราะห์ข้อมูลของแต่ละฝุายเพ่ือบันทึก
ข้อมูลลงในเว็บไซต์ 

20 40 
            

3.  ด าเนินการบันทึกข้อมูลลงบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

50 90 
            

4.  สรุปผลรายงานให้ผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๕๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการจัดเก็บมูลฝอยอันตราย (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดท าแผนจัดระบบเก็บขนมูลฝอยอันตราย

ในกลุ่มเปูาหมายต่างๆ 
10 10             

2.  ประสาน/รับประสาน จากหน่วยงาน
ภายนอก 

30 40 
            

3.  การด าเนินการตามแผน 50 90 
            

 
4.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้บริหาร

ทราบ 
10 100 

            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  เตรียมการและขออนุมัติด าเนินโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  จัดจ้าง 20 40 
            

 

4.  ด าเนินงานตามโครงการ 50 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    กิจกรรมการส ารวจข้อมูลขยะอิเล็กทรอนิกส์ในพื้นท่ีเขต (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการปฏิบัติงาน 10 10             
 

2.  ประสาน/รับประสาน จากหน่วยงาน
ภายนอก 

30 40 
            

3.  การด าเนินการตามแผน 50 90 
            

 
4.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้บริหาร

ทราบ 
10 100 

            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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๑๕๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

  ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
  ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4    กิจกรรมจัดเก็บมูลฝอยชิ้นใหญ่ (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการจัดเก็บมูลฝอยชิ้นใหญ่  10 10 
            

 

2.  ประสาน/รับประสาน จากหน่วยงานภายนอก 30 40 
            

 

3.  ด าเนินการตามแผน 50 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1       ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5    กิจกรรมจัดเก็บไขมันและสิ่งปฏิกูล (ฝุายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการจัดเก็บไขมันและสิ่งปฏิกูล 10 10 
            

 

2.  ประสาน/รับประสาน จากหน่วยงานภายนอก 30 40 
            

 

3.  ด าเนินการตามแผน 50 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินการรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน (ฝุายเทศกิจ) 

 
 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ - เสนอขออนุมัติ 10 10 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตามโครงการฯ 10 20 
            

 

3.  จัดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตรวจพื้นที่เสี่ยงฯ 40 60 
            

 

4.  ด าเนินการแก้ไขพ้ืนที่เสี่ยงภัย 30 90 
            

 
5.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชา

ทราบทุกเดือน 
10 100 

            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๕๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    กิจกรรมกลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ (ฝุายเทศกิจ) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ/แผนงาน 5 5 
            

 

2.  ก าหนดจุดให้บริการ 5 10 
            

 

3.  จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตามโครงการ 10 20 
            

 

4. ด าเนินการตามโครงการ 60 80 
            

 
5.  ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเป็นราย

เดือน 
10 90 

            

6.  รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชา
ทราบทุกเดือน 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2       ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    กิจกรรมอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสาจราจร (ฝุายเทศกิจ) 

 
 
 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ขออนุมัติโครงการและจัดท าแผนปฏิบัติงาน 5 5 
            

 

2.  จัดท าค าสั่งมอบหมายการปฏิบัติงาน 5 10 
            

 

3.  การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 70 80 
            

 
4.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานหัวหน้าหน่วยงานและ

ส านักเทศกิจเป็นรายเดือน 
10 90 

            

5.  สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ปี 2561 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3       ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบของส านักงานเขต  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมพัฒนาคู คลองในพ้ืนที่เขตทวีวัฒนา (ฝุายโยธา) 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการด าเนินงาน 10 10 
            

 
2.  ด าเนินการรอบที่ 1 จ านวน 17 คลอง  
 (เก็บผักตบชวา) 

25 35 
            

3.  ด าเนินการรอบที่ 2 จ านวน 17 คลอง  
 (เก็บขยะและวัชพืช) 

25 60 
            

4.  ด าเนินการรอบที่ 3 จ านวน 17 คลอง  
 (เปิดทางน้ าไหล) 

30 90 
            

5.  สรุปผลการด าเนินการของกลุ่มงานระบายน้ า  
    (รายงานประจ าเดือน) 

10 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4       จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการซักซ้อมแผนการบูรณาการร่วมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย อัคคีภัย  (ฝุายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขัน้ตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการด าเนินงาน 20 20 
            

 

2.  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 20 40 
            

 
3.  ด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทา

สาธารณภัยร่วม 
50 90 

            
 

4.  รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5       ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  
ระดับดี   

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย (ฝุายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 6 6             

2.  ด าเนินการตรวจแนะน าด้านสุขลักษณะ         
ทางกายภาพ 

24 30 
            

3.  สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารเพื่อตรวจวิเคราะห์หา    
สารปนเปื้อนเชื้อโรคและสารพิษในน้ าและอาหาร 

30 60 
            

4.  จัดการอบรมให้ความรู้แก่อาสาสมัครอาหาร
ปลอดภัยตามหลักสูตรของกรุงเทพมหานคร 

10 70 
            

5. รณรงค์ส่งเสริมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร 

10 80 
            

6.  ส่งเสริมกิจกรรมเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหาร  
ริมบาทวิถี 

10 90 
            

7.  ส่งเสริมกิจกรรมเครือข่ายงานสุขาภิบาลอาหาร  
ในโรงเรียน 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             

javascript:PopupWindow('50480000-2746');


๑๖๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6      ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา (ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 10 10 
            

 

2. ด าเนินการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 30 40 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมิน 10 50 
            

 
4.  ด าเนินการตรวจประเมินศูนย์พัฒนาเด็ก          

ก่อนวัยเรียน 
40 90 

            

5.  สรุปผลการด าเนินงานรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 10 30 
            

 

4.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน   20 50 
            

 

5.  ด าเนินการตามโครงการ 40 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)   

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2    โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จดัท าและขออนุมัติโครงการ  10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 
3.  โรงเรียนจัดการประชุมกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 
70 90 

            

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 3    โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 
3.  โรงเรียนจัดการประชุมกรรมการเครือข่าย

ผู้ปกครอง 
70 90 

            

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 4    โครงการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  โรงเรียนจัดการสอนทุกวันอาทิตย์ 70 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๖๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง)  

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 5    โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัตโิครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  ประชุมมอบหมายงานและจัดท าค าสั่ง 20 40 
            

 

4.  ด าเนินการจัดงานมหกรรมการศึกษา 50 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 6    โครงการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี (ฝุายการศึกษา) 

 
 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ขออนุมัติโครงการ/ขออนุมัติเงินงวด 10 10 
            

 

2.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 10 20 
            

 

3.  โรงเรียนด าเนินงานตามโครงการ 70 90 
            

 

4.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 7    โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 10 30 
            

 

4.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 20 50 
            

 

5.  ด าเนินการฝึกอบรม 40 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 8    โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน   20 40 
            

 

4.  ด าเนินการตามโครงการ 50 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 9    โครงการเกษตรปลอดสารพิษ (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  ประชุมชี้แจงวิธีการด าเนินการ 10 30 
            

 

4.  จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน 20 50 
            

 

5.  ด าเนินการตามปฏิทินการปฏิบัติงาน 40 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 10    โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 
3.  จัดท าสัญญาจ้างและด าเนินการจ้างเหมายามดูแล    

ทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียน
ในสังกัด 

50 70 
            

4.  ตรวจสอบการปฏิบัติงานและเบิกจ่ายเงิน 20 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 11    โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10             
 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3. จัดท าแผนการเรียนว่ายน้ า 10 30 
            

 

4.  โรงเรียนในสังกัดด าเนินการน านักเรียนไปเรียนว่ายน้ า 60 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๖ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 12    โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือการเรียนรู้ (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน 10 30 
            

 

4.  โรงเรียนด าเนินการจัดท าผลงานนักเรียน 60 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๗ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 13    โครงการสอนภาษาจีน (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูสอนภาษาจีน 20 40 
            

 

4.  คัดเลือกครูสอนภาษาจีนและขออนุมัติตัวบุคคล 30 70 
            

 
5.  ด าเนินการจ้างครูสอนภาษาจีนและจัดกิจกรรม

ประกวดแข่งขันความสามารถด้านภาษาจีน 
20 90 

            

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๘ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 14    โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  ประชุมเตรียมการและมอบหมายหน้าที่ 20 40 
            

 

4.  นักเรียนเข้าร่วมพิธีปฏิญาณตนฯ 50 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๗๙ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 15    โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  ประชุมเตรียมการและมอบหมายหน้าที่ 20 40 
            

 

4.  นักเรียนเข้าร่วมพิธีทบทวนค าปฏิญาณ 50 90 
            

 

5.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๘๐ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 16    โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 10 30 
            

 

4.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 20 50 
            

 

5.  ด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน 40 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๘๑ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 17    โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูสอน

ภาษาอังกฤษ 
20 40 

            
 

4.  คัดเลือกครูสอนภาษาอังกฤษและขออนุมัติ        
ตัวบุคคล 

30 70 
            

 
5.  ด าเนินการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษเพ่ือสอน           

ในโรงเรียน 
20 90 

            

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๘๒ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7      ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน                        
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 18    โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าและขออนุมัติโครงการ 10 10 
            

 

2.  ขออนุมัติเงินประจ างวด 10 20 
            

 

3.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 10 30 
            

 

4.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน   20 50 
            

 

5.  ด าเนินการตามโครงการ 40 90 
            

 

6.  สรุปผลการด าเนินการและรายงานผล 10 100 
            

 

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
            

 



๑๘๓ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8       ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่งพ้ืนที่ที่อนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร และต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัส ประจ าบ้าน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการลงจุดแสดงต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน (ฝุายทะเบียน) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดท าแผนการด าเนินงาน 10 10 
            

 
2.  ประสานขอความร่วมมือจุดแสดงต าแหน่งที่

อนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร 
20 30 

            

3.  การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน  

60 90 
            

4.  รายงานผลการปฏิบัติงานให้หัวหน้าฝุายและ
ผู้อ านวยการเขตทราบ 

10 100 
            

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 100 
            

 



๑๘๔ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9       ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการเงิน การคลัง และพัสดุเพิ่มข้ึน  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมการฝึกอบรม เรื่องการเงิน การคลัง และพัสดุให้กับเจ้าหน้าที่  (ฝุายการคลัง) 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าและขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 10 10 
            

 

2. จัดหาวิทยากรให้ความรู้ในการอบรม 20 30 
            

 

3.  ด าเนินการอบรมให้ความรู้กับเจ้าหน้าที่ 60 90 
            

 

4. สรุปผลการด าเนินงาน 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 100 
            

 



๑๘๕ 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจจากการเจรจาตกลง) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 10      ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลังก าหนดไว้  
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1    กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี (ฝุายรายได้) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 10 10             

2.  ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ      
การจัดเก็บรายได้แก่ประชาชนในพื้นท่ีเขตทวีวัฒนา 

10 20 
            

3.  ส ารวจ ตรวจสอบอาคาร โรงเรือน ปูาย และท่ีดิน 
ส าหรับรายที่ยังไม่เคยยื่นแบบแสดงรายการภาษี หรือ 
ยื่นแบบฯ แล้วแต่แจ้งรายการไม่ถูกต้องครบถ้วน 

30 50 
            

4.  เร่งรัดการจัดเก็บภาษีทุกประเภท               

    -  ออกหนังสือเตือนเพื่อให้ผู้มีหน้าที่เสียภาษีมายื่น
แบบฯ เพื่อเสียภาษี 

20 70 
            

    -  ออกหนังสือเตือนลูกหนี้ค้างช าระท้ัง 3 ประเภท 
ถ้าไม่ได้ผลให้ออกส ารวจหาข้อเท็จจริงและ
ปัญหาอุปสรรคก่อน  ด าเนินการตามกฎหมาย 

20 90 
            

5.  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อหัวหน้าฝุาย อ านวยการเขต 
และผู้อ านวยการกองรายได้ ทราบเป็นประจ าทุกเดือน 

10 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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