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                                                          ส านักงานเขตทุ่งครุ 

 
งบประมาณรายจ่าย   

      ป ี 2559  312,637,500 บาท 

      ป ี 2560  348,560,900 บาท 

รายจ่ายประจ า  348,560,900 บาท 

 

 

รหัส      รายจ่ายประจ า   

01      ก. ด้านการบริหารทั่วไป 53,856,800 บาท  

0102         1. แผนงานบริหารงานปกครอง           

             และทะเบียน 25,747,900 บาท  

0102002             1.1 งานปกครอง  19,409,000 บาท 

0102003             1.2 งานทะเบียน  6,338,900 บาท 

0103         2. แผนงานบริหารการคลัง 28,108,900 บาท  

0103005             2.1 งานบริหารการคลัง  24,483,200 บาท 

0103006             2.2 งานบริหารการจดัเก็บรายได้  3,625,700 บาท 

    

02      ข. ด้านการรักษาความสะอาด   

          และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 101,169,900 บาท  

0207          1. แผนงานรักษาความสะอาด 89,261,000 บาท  

0207027              งานรักษาความสะอาด  89,261,000 บาท 

0208          2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบ   

              เรียบร้อย 11,908,900 บาท  

0208031              งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  11,908,900 บาท 

    

03      ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 56,755,400 บาท  

0310          แผนงานการโยธา 56,755,400 บาท  

0310037          งานการโยธา  56,755,400 บาท 

    

04      ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย 10,344,300 บาท  

0413          แผนงานจัดการระบายน  า   

          และแก้ไขปญัหาน  าท่วม 10,344,300 บาท  

0413045          งานการระบายน า้และแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม  10,344,300 บาท 
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05      จ. ด้านการพฒันาและบรกิารสังคม 49,429,600 บาท  

0515          1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 14,172,700 บาท  

0515050              งานปลูกและบา้รุงรักษาต้นไม้  14,172,700 บาท 

0517          2. แผนงานพัฒนาชุมชน 35,256,900 บาท  

0517057              งานพัฒนาชุมชน  35,256,900 บาท 

    

06      ฉ. ด้านการสาธารณสุข 5,907,900 บาท  

0622          แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,907,900 บาท  

0622079          งานควบคุมอนามัย  5,907,900 บาท 

    

07      ช. ด้านการศึกษา 71,097,000 บาท  

0725          แผนงานบรหิารการศึกษา 71,097,000 บาท  

0725094          งานบริหารการศึกษา  71,097,000 บาท 

 



ส านักงานเขตทุ่งครุ

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

23,132,200 3,024,000 3,332,900 2,538,800 1,527,000 - 20,301,900 53,856,800

16,063,100 3,024,000 2,509,900 2,307,800 1,427,000 - 416,100 25,747,900

งานปกครอง 10,539,100 2,880,000 1,920,200 2,307,800 1,345,800 - 416,100 19,409,000

งานทะเบียน 5,524,000 144,000 589,700 - 81,200 - - 6,338,900

7,069,100 - 823,000 231,000 100,000 - 19,885,800 28,108,900

งานบริหารการคลงั 4,034,100 - 380,300     183,00 - - 19,885,800 24,483,200

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 3,035,000 - 442,700 48,000 100,000 - - 3,625,700

56,948,000 18,969,000 24,841,700 84,300 29,900 - 297,000 101,169,900

48,352,400 18,681,000 21,824,300 84,300 22,000 - 297,000 89,261,000

งานรักษาความสะอาด 48,352,400 18,681,000 21,824,300 84,300 22,000 - 297,000 89,261,000

8,595,600 288,000 3,017,400 - 7,900 - - 11,908,900

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 8,595,600 288,000 3,017,400 - 7,900 - - 11,908,900

7,176,300 864,000 4,944,700 - 40,770,400 - 3,000,000 56,755,400

7,176,300 864,000 4,944,700 - 40,770,400 - 3,000,000 56,755,400

งานการโยธา 7,176,300 864,000 4,944,700 - 40,770,400 - 3,000,000 56,755,400

5,004,900 2,736,000 2,603,400 - - - - 10,344,300

5,004,900 2,736,000 2,603,400 - - - - 10,344,300

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 5,004,900 2,736,000 2,603,400 - - - - 10,344,300

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

แผนงานรักษาความสะอาด

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย

ด้านการโยธาและระบบจราจร

แผนงานการโยธา

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

แผนงานบริหารการคลัง

ระเบียบเรียบร้อย

2
4
1
 



ส านักงานเขตทุ่งครุ

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

13,634,900 4,140,700 11,708,100 76,800 82,800 - 19,786,300 49,429,600

6,797,800 3,996,700 2,676,700 - 82,800 - 618,700 14,172,700

งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 6,797,800 3,996,700 2,676,700 - 82,800 - 618,700 14,172,700

6,837,100       114,000 9,031,400 76,800 - - 19,167,600 35,256,900

งานพัฒนาชมุชน 6,837,100     114,000 9,031,400 76,800 - - 19,167,600 35,256,900

3,972,000 576,000 358,700 - 821,000 - 180,200 5,907,900

3,972,000 576,000 358,700 - 821,000 - 180,200 5,907,900

งานควบคมุอนามยั 3,972,000 576,000 358,700 - 821,000 - 180,200 5,907,900

7,221,400 7,920,000 5,869,000 4,488,000 7,349,600 15,445,000 22,804,000 71,097,000

7,221,400 7,920,000 5,869,000 4,488,000 7,349,600 15,445,000 22,804,000 71,097,000

งานบริหารการศกึษา 7,221,400 7,920,000 5,869,000 4,488,000 7,349,600 15,445,000 22,804,000 71,097,000

117,089,700 38,229,700 53,658,500 7,187,900 50,580,700 15,445,000 66,369,400 348,560,900

117,089,700 38,229,700 53,658,500 7,187,900 50,580,700 15,445,000 66,369,400 348,560,900

แผนงานพัฒนาชมุชน

รวมรายจ่ายประจ า

รวมทั งสิ น

ด้านการสาธารณสขุ

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม

ด้านการศึกษา

แผนงานบริหารการศึกษา

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม

2
4
2
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ส านักงานเขตทุ่งคร ุ

 

 
                             งบประมาณรายจ่าย 348,560,900 บาท  

                             รายจ่ายประจ า 348,560,900 บาท  

    

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 53,856,800 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 25,747,900 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                   ปี 2559 17,804,100 บาท  

                   ปี 2560 19,409,000 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

              - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง   

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 10,539,100 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 7,803,600 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 19 อัตรา  6,871,000 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  388,800 บาท 

01106-1                         เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ  

                         ข้าราชการ 289,400 บาท 

012                   1.2 ค่าจ้างประจ า 2,735,500 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 14 อัตรา  2,507,100 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  135,300 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

                         ลูกจ้างประจ า 48,700 บาท 

01206-1                        เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบั  

                         ลูกจ้างประจ า 44,400 บาท 
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02           2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,880,000 บาท  

02101-1               คา่จา้งชัว่คราว 20 อัตรา  2,094,100 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 305,900 บาท 

02103-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับ  

               ลูกจ้างชั่วคราว 480,000 บาท 

   

03           3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,920,200 บาท  

031               3.1 ค่าตอบแทน 29,100 บาท  

                     เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ    

                     ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032               3.2 ค่าใช้สอย 1,249,300 บาท  

                     ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาท าความสะอาด  

                     อาคารส านักงานเขตทุ่งครุ ค่าบ ารุงรักษา  

                      ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

               3.3 ค่าวัสด ุ 641,800 บาท  

                     ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                      และน้ ามันหลอ่ลื่น  ค่าวัสดสุ านักงาน  

                     ค่าวสัดุเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ   

   

04           4. ค่าสาธารณปูโภค 2,307,800 บาท  

               ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา  

               คา่โทรศัพท์   

    

05           5. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  1,345,800 บาท  

               ค่าครุภัณฑ ์ 1,345,800 บาท  

05105-2               (1) เครื่องคอมพวิเตอร์ส าหรบังานส านักงาน  

                     (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว) พร้อมชุด  

                     โปรแกรมระบบปฏิบัตกิารส าหรับเครือ่ง  

                     คอมพวิเตอร์ ทีม่ีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย   

                     1 เครื่อง 19,800 บาท 
05134-4               (2) กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 

                    ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 1 ตัว 

 
10,000 บาท 

05137-5               (3) เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท 

05142-1               (4) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   

                     ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี  1 คัน 1,294,000 บาท 
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07           6. รายจ่ายอ่ืน 416,100 บาท  

07103-1               (1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัคร  

                     ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07110-1               (2) ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัการสนับสนุนกจิการ  

                     อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน     

                   ปี 2559 6,121,700 บาท  

                   ปี 2560 6,338,900 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

               - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร   

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารทะเบียน   

                  ราษฎรและบัตรประชาชน   

               - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร    

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,524,000 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 5,389,000 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 16 อัตรา  5,080,000 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  250,500 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ  

                         ข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         ส าหรับข้าราชการ 14,400 บาท 

01109-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพส าหรบั  

                         ข้าราชการ 2,100 บาท 

012                   1.2 ค่าจ้างประจ า 135,000 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  96,800 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

                          ลูกจ้างประจ า 20,000 บาท 

01206-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพส าหรบั  

                         ลูกจ้างประจ า 18,200 บาท 

    

02              2. คา่จ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1                  ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา   112,800 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับ   

                  ลูกจา้งชัว่คราว  7,200 บาท 

02103-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ   

                  ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  24,000 บาท 
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03               3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 589,700 บาท  

031                   3.1 ค่าตอบแทน 385,600 บาท  

                         ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                         ค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

032                   3.2 ค่าใช้สอย 49,400 บาท  

                         คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                         ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   3.3 ค่าวัสด ุ 154,700 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                          และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน    

                         ค่าวสัดุเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ   

    

05           4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  81,200 บาท  

               ค่าครุภัณฑ ์                                                                   

05139-4               (1) รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี   

                     แบบเกยีร์ธรรมดา 1 คัน 38,000 บาท 38,000 บาท 

05199-1               (2) เก้าอี้ท างาน ระดับ 3 – 6    16 ตัว                          43,200 บาท 
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0103     2. แผนงานบรหิารการคลัง 28,108,900 บาท  

0103005         2.1 งานบรหิารการคลัง     

                    ปี 2559 17,180,900 บาท  

                    ปี 2560 24,483,200 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

               - เพื่อด าเนินการด้านการคลังและงบประมาณ   

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง  

                  และงบประมาณ  

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,034,100 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 3,807,800 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 14 อัตรา  3,559,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  213,600 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ  

                         ข้าราชการ 35,000 บาท 

012                   1.2 ค่าจ้างประจ า 226,300 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  213,500 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  12,800 บาท 

    

03               2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 380,300 บาท  

031                   2.1 ค่าตอบแทน 210,400 บาท  

                         ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                   2.2 ค่าใช้สอย 45,700 บาท  

                         คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                         ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                   2.3 ค่าวัสด ุ 124,200 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุเครื่องคอมพิวเตอร์  

                          คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                         ค่าวสัดุส านกังาน ฯลฯ   

    

04               3. ค่าสาธารณปูโภค 183,000 บาท  

                    ค่าโทรศัพท์ คา่ไปรษณีย ์  

   

   

   



249 

    

07               4. รายจ่ายอ่ืน 19,885,800 บาท  

07101-1                   (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

                         เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและ  

                         คา่จา้งประจ าและหมวดค่าจา้งชัว่คราว   

                         ประจ าปีงบประมาณ 2558 6,249,700 บาท 

07101-2                   (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

                         เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและ  

                         ค่าจา้งประจ าและหมวดค่าจา้งชัว่คราว   
                         ประจ าปีงบประมาณ 2558 3,636,100 บาท 
07101-3                   (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559  

                         เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ  

                         และลูกจา้งกรุงเทพมหานคร   
                         (ค่ารักษาพยาบาล, ค่าเลา่เรียนบุตร  

                          และเงินชว่ยเหลือค่าท าศพ) 10,000,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได้     

                   ปี 2559 3,496,800 บาท  

                   ปี 2560 3,625,700 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

               - เพื่อด าเนินการด้านการจัดเก็บรายได้  

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกบัการจัดเก็บภาษ ี  

                  และคา่ธรรมเนียม  

               - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษ ี  

                  และคา่ธรรมเนียม  

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,035,000 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 2,662,900 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  2,479,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  148,700 บาท 

01107-1                         คา่ตอบแทนรายเดือนส าหรบั  

                         ข้าราชการ 35,000 บาท 

012                  1.2 ค่าจ้างประจ า 372,100 บาท  

01201-1                        อัตราเดิม 2 อัตรา  328,400 บาท 

01202-1                        เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  19,700 บาท 

01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

                        ลูกจ้างประจ า 21,400 บาท 

01206-1                        เงินช่วยเหลือค่าครองชพีส าหรบั  

                        ลูกจ้างประจ า 2,600 บาท 

    

03              2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 442,700 บาท  

031                  2.1 ค่าตอบแทน 39,000 บาท  

                        ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                  2.2 ค่าใช้สอย 113,000 บาท  

                        คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

                        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

                        คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                  2.3 ค่าวัสด ุ 290,700 บาท  

                        ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                          และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดุเครื่อง  

                        คอมพิวเตอร์ ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ  
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04              3. ค่าสาธารณูปโภค 48,000 บาท  

                  ค่าไปรษณีย ์   

    

05              4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 100,000 บาท  

                  ค่าครุภัณฑ์ 100,000 บาท  

05203-1                  เครื่องถา่ยเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 

                 ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง 

 

100,000 บาท 
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด    

     และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 101,169,900 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 89,261,000 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

              ปี 2559 86,380,600 บาท  

              ปี 2560  89,261,000 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบเกีย่วกับการกวาด       

            เก็บขนมูลฝอย ขนถา่ยสิ่งปฏิกูล   

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน   

            ตรอก ซอย ทางเท้า บริเวณโบราณสถาน  

            สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร ์   

            และสถาปัตยกรรม   

         - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล       

         - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย   

            และสิ่งปฏิกูล   

     

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 48,352,400 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,530,300 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  3,316,700 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  171,600 บาท 

01107-1                   ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ  

                   ข้าราชการ 42,000 บาท 

012             1.2 ค่าจา้งประจ า 44,822,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดมิ 232 อัตรา  42,185,500 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  1,761,300 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับ  

                   ลูกจา้งประจ า 408,700 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับ  

                   ลูกจา้งประจ า 466,600 บาท 
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02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 18,681,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว 131 อัตรา  13,354,000 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 2,283,000 บาท 

02103-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 3,044,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 21,824,300 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 11,808,400 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา     

                   ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนมูลฝอย   

                   ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ   

032             3.2 ค่าใช้สอย 1,582,300 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ ค่าซ่อมแซม  

                   เครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง   

             3.3 ค่าวัสด ุ 8,433,600 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                   และน้ ามันหล่อลืน่  ค่าวสัดุยานพาหนะ  

                   ค่าวัสดอุปุกรณ์ในการรักษาความสะอาด ฯลฯ   

    

04          4. ค่าสาธารณปูโภค 84,300 บาท  

              ค่าไฟฟ้า คา่น้ าประปา                                 

    

05          5. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 22,000 บาท  

              คา่ครุภัณฑ ์ 22,000 บาท  

05137-8              เครือ่งพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง  22,000 บาท 

    

07         6. รายจ่ายอ่ืน 297,000 บาท  

07199-1              คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย   

              ในชุมชน  297,000 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย  11,908,900 บาท  

0208031      งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     

           ปี 2559 11,641,400 บาท  

           ปี 2560 11,908,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัต ิ  

        และกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหนา้ที ่  

        ของกรุงเทพมหานคร  

    

     งานท่ีจะท า   

     - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบ  

        เรียบร้อยของบ้านเมืองใหเ้ป็นไปตามข้อบัญญัต ิ  

        และกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหนา้ที ่  

        ของกรุงเทพมหานคร   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,595,600 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,984,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  3,688,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  221,400 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 35,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

               ข้าราชการ  24,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 14,900 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 4,611,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 23 อัตรา  4,405,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  173,600 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

               ลูกจ้างประจ า 15,000 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับ  

               ลูกจ้างประจ า 17,400 บาท 

   

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 2 อัตรา  217,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบั  

         ลูกจา้งชัว่คราว 22,900 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับ         

         ลูกจา้งชัว่คราว 48,000 บาท 
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03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,017,400 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 2,611,700 บาท  

                   ค่าอาหารท าการนอกเวลา คา่เบี้ยประชุม    

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

                   เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ    

032             3.2 ค่าใช้สอย 73,900 บาท  

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ ค่ารบัรอง   

             3.3 ค่าวัสด ุ 331,800 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                   และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าเครื่องแต่งกาย   

                   ค่าวัสดุเครือ่งคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

    

05          4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 7,900 บาท  

                                                    คา่ครุภัณฑ ์ 7,900 บาท  

05198-1              เครือ่งพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED  

              ขาวด า (30 หน้า/นาที) 1 เครื่อง 7,900 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 56,755,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 56,755,400 บาท  

0310037     งานการโยธา     

          ปี 2559 47,269,200 บาท  

          ปี 2560 56,755,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธา  

         และสาธารณปูโภค  

      - เพื่อการพัฒนาพืน้ที่ให้สอดคล้องกับกฎหมาย  

         ผังเมืองรวม  

   

      งานท่ีจะท า  

      - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย   

         ทางเท้า  ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

      - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร  

         ภายในอ านาจเขต  

      - ด าเนินการ ดูแลรักษา อปุกรณ์ประกอบถนน  

      - ดูแลรักษาที่สาธารณะ  

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,176,300 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 5,874,500 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 20 อัตรา  5,462,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  299,800 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  56,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 56,000 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,301,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา  1,119,400 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  67,200 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 69,700 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 45,500 บาท 

   

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 864,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 6 อัตรา  642,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 77,300 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว  144,000 บาท 
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 4,944,700 บาท  

031     3.1 ค่าตอบแทน 1,017,000 บาท  

           ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

           ค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

032     3.2 ค่าใช้สอย 2,315,400 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  

           ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ  

           ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

     3.3 ค่าวัสด ุ 1,612,300 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส าหรับหน่วยบริการ   

           เร่งด่วนกรุงเทพมหานคร (BEST)     

           ค่าวสัดุก่อสร้าง ฯลฯ  

    

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 40,770,400 บาท  

     4.1 ค่าครุภัณฑ์ 2,006,400 บาท  

05108-18           (1) ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน  2 ตู ้  8,600 บาท 

05129-14           (2) เรืออลูมิเนียม แบบเรือท้องแบน  

                 ขนาดยาว 4 เมตร พร้อมเครื่องยนต์แบบ  

                 2 จังหวะ ขนาด 30 แรงม้า 1 ล า  340,000 บาท 

05198-16           (3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED   

                 ขาวด า (30 หน้า/นาที) 2 เครื่อง  15,800 บาท 

05208-13           (4) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน    

                 ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี   

                 ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ    

                 พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 2 คัน 1,642,000 บาท 

    

     4.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสรา้ง 38,764,000 บาท  

05312-30           (1) ก่อสร้างสะพานทางเดิน ค.ส.ล.   

                 ชุมชนซอยประชาอทุิศ 72  465,000 บาท 

                 - สรา้งสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ตามแบบ  

                    ยธ.สท.1/59 กว้าง 1.75 ม.   

                    หรอืตามสภาพ ยาวประมาณ 198 ม.  

                    พื้นที่ประมาณ 346 ตร.ม.  

   

05313-20           (2) ปรบัปรุงซอยประชาอุทิศ 76 จากล าราง  

                 สาธารณะถึงคลองบางมดและคลองค้างคาว 12,759,000 บาท 

                 - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้น  

                    ผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29   

                    ยาวประมาณ 1,224 ม.   
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          - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเสน้  

             ผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29   

             ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 102 บ่อ   

          - สร้างรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง   

             หนา 0.15 ม. พร้อมพื้นฐาน ตามแบบ   

             มน.-01 ยาวประมาณ 1,105 ม.  

          - สร้างชั้นพื้นทางหินคลกุบดอัดแน่น   

             หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

             พื้นทีป่ระมาณ  4,192 ตร.ม.  

          - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง ตามแบบ   

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 3,754 ตร.ม.  

          - ท าการ TACK COAT ผิวทาง ตามแบบ   

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 3,754 ตร.ม.  

          - สร้างผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีต   

             หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04   

             พื้นทีป่ระมาณ 3,754 ตร.ม.  

          - สรา้งไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต หนา 0.05 ม.  

             พร้อม PRIME COAT  ตามแบบ  

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 438 ตร.ม.  

          - สรา้งบ่อพักพร้อมประตูปิดกั้นน้ า   

             ตามแบบ บพ.80/49 จ านวน 4 บ่อ   

   
05313-21    (3) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 69 จากถนนประชาอุทิศ  
          ถึงคลองสะพานเสา 8,009,000 บาท 

          - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

            เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ  

            ท.80/29 ยาวประมาณ 796 ม.   

          - สร้างบอ่พักท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

            เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ   

            ท.80/29 ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29  

            จ านวน 74 บ่อ  

          - สร้างรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง   

            หนา 0.15 ม.พร้อมพื้นฐาน ตามแบบ   

            มน.-01 ยาวประมาณ 763 ม.  

          - สร้างชั้นพื้นทางหินคลกุบดอัดแน่น  

            หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

            พื้นทีป่ระมาณ 2,149 ตร.ม.  

          - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง ตามแบบ  

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 2,149 ตร.ม.  
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          - ท าการ TACK COAT ผิวทาง ตามแบบ  

            มท.-04 พื้นที่ประมาณ 2,149 ตร.ม.  

          - สร้างผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีต   

            หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04   

            พื้นทีป่ระมาณ 2,149 ตร.ม.  

          - สร้างไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต   

            หนา 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT   

            ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 265 ตร.ม.  

   
05313-22    (4) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 72 จากล าราง  
          สาธารณะถึงจุดท่ีก าหนดให้ 1,366,000 บาท 

          - ปรับเกรดพื้นเดิมพร้อมบดอัดแน่น  

             พื้นทีป่ระมาณ 1,443 ตร.ม.  

          - สรา้งชั้นพืน้ทางหินคลกุบดอัดแน่น  

             หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ  มท.-04   

             พื้นทีป่ระมาณ 1,443 ตร.ม.  

          - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง ตามแบบ  

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 1,235 ตร.ม.  

          - ท าการ TACK COAT ผิวทาง ตามแบบ  

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 1,235 ตร.ม.  

          - สรา้งผิวทางแอสฟัลตค์อนกรีต  

             หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04  

             พื้นทีป่ระมาณ 1,235 ตร.ม.  

          - สรา้งไหล่ทางแอสฟลัต์คอนกรีต   

             หนา 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT  

             ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 194 ตร.ม.  

   

05313-23    (5) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 69 แยก 17 750,000 บาท 

          - ปรัดเกรดพื้นเดิมพร้อมบดอัดแน่น  

             พื้นทีป่ระมาณ 374 ตร.ม.  

          - สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.   

             ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.   

             ตามแบบ ท.60/29 จ านวน 6 บ่อ  

          - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

             เสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ  

             ท.60/29 ยาวประมาณ 62 ม.   

          - สรา้งบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้น  

             ผา่ศูนย์กลาง 0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29  

             ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 6 บ่อ  



260 

    

          - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่า  

             ศูนย์กลาง 0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29  

             ยาวประมาณ 24 ม.  

          - สรา้งพื้นทางหินคลุกบดอัดแน่น   

             หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04  

             พื้นทีป่ระมาณ 272 ตร.ม.  

          - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง   

             0.15 ม. พร้อมพื้นฐาน ตามแบบ   

             มน.-01 ยาวประมาณ 119 ม.  

          - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง ตามแบบ   

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 263 ตร.ม.  

          - ท าการ TACK COAT ผิวทาง ตามแบบ  

             มท.-04 พื้นที่ประมาณ 263 ตร.ม.  

          - สรา้งผิวทางแอสฟัลตค์อนกรีต   

             หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04   

             พื้นทีป่ระมาณ 263 ตร.ม.  

          - สรา้งไหล่ทางแอสฟลัต์คอนกรีต  

             หนา 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT  

             ตามแบบ มท.-04  พื้นที่ประมาณ 47 ตร.ม.  

   

05313-24    (6) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล.   

          เลียบคลองแจงรอ้นสุดเขตราษฎรบ์ูรณะ 1,656,000 บาท 

          - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ของเดิม  

             ทีช่ ารุด พรอ้มขนย้าย พื้นท่ีประมาณ 850 ตร.ม.  

          - สรา้งสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ตามแบบ  

             ยธ.สท. 1/59 กว้าง 1.40 ม.  

             หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 709 ม.  

             พื้นทีป่ระมาณ 992 ตร.ม.  

          - รื้อราวเหล็กกันตกสะพานทางเดินเดิม  

             พร้อมทาสีและติดตั้งใหม่ ยาวประมาณ 600 ม.  

          - ติดตั้งราวเหล็กกันตกสะพานทางเดิน  

             ตามแบบ R5 ยาวประมาณ 93 ม.  

   

05313-25    (7) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล. เลียบคลองหัวไผ่   

          จากคลองรางตรงถึงซอยประชาอุทิศ 79 1,361,000 บาท 

          - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ของเดิมที่ช ารุด  

             พร้อมขนย้าย พื้นท่ีประมาณ 627 ตร.ม.  
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          - สรา้งสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ตามแบบ  

             ยธ.สท. 1/59 กว้าง 1.40 ม.   

             หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 627 ม.  

             พื้นทีป่ระมาณ 877 ตร.ม.  

          - รื้อราวเหล็กกันตกสะพานทางเดินเดิม  

             พร้อมทาสีและติดตั้งใหม่ ยาวประมาณ 606 ม.  

          - ติดตั้งราวเหล็กกันตกสะพานทางเดิน  

             ตามแบบ R5 ยาวประมาณ 12 ม.  

   

05313-26     (8) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล. เลียบคลอง  

           ราชพฤกษ์ใหญ่จากปลายซอยประชาอุทิศ 54   

           ถึงคลองราชพฤกษ์น้อย 1,205,000 บาท 

           - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ของเดิมที่ช ารุด  

              พร้อมขนย้าย พื้นท่ีประมาณ 560 ตร.ม.  

           - สรา้งสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ตามแบบ  

              ยธ.สท. 1/59 กว้าง 1.40 ม.   

              หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 560 ม.  

              พืน้ที่ประมาณ 784 ตร.ม.  

           - รื้อราวเหล็กกันตกสะพานทางเดินเดิม  

              พร้อมทาสีและติดตั้งใหม่ ยาวประมาณ 540 ม.  

   

05313-27     (9) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ชุมชนหมู่ 2 บางมด  

           จากล ารางสาธารณะถึงบ้านเลขท่ี 462 848,000 บาท 

           - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ของเดิมที่ช ารุด  

              พร้อมขนย้าย พื้นทีป่ระมาณ 508 ตร.ม.  

           - สรา้งสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ตามแบบ  

              ยธ.สท. 1/59 กว้าง 1.75 ม.   

              หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 318 ม.  

              พืน้ที่ประมาณ 556 ตร.ม.  

   

05313-31   (10) ปรับปรุงซอยประชาอุทศิ 131 10,345,000 บาท 

           ปรับปรุง (ชว่งที่ 1)  

           - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

              เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ   

              ท.80/29 ยาวประมาณ 562 ม.  

           - สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด   

              เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29  

              ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ านวน  53 บ่อ  
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          - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม.   

            พร้อมพื้นฐาน ตามแบบ มน.-01  

            ยาวประมาณ 640 ม.  

         - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลกุบดอัดแน่น  

            หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

            พื้นทีป่ระมาณ 2,449 ตร.ม.  

         - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง  

            พื้นทีป่ระมาณ 2,449 ตร.ม.    

         - ท าการ TACK COAT ผิวทาง   

            พื้นทีป่ระมาณ 2,449 ตร.ม.  

         - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีต   

            หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04   

            พื้นทีป่ระมาณ 2,449 ตร.ม.  

         - สรา้งไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต  

            หนา 0.05 ม. ตามแบบ มท.-04  

            พร้อม PRIME COAT  

            พื้นทีป่ระมาณ 259 ตร.ม.  

         ปรับปรุง (ชว่งที่ 2)  

         - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

            เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ  

            ท.80/29 ยาวประมาณ 418 ม.  

         - สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด  

            เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ  

            ท.80/29 ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29  

            จ านวน  38 บ่อ  

         - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง  

            หนา 0.15 ม. พร้อมพืน้ฐาน  

            ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 400 ม.  

         - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลกุบดอัดแน่น  

            หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

            พื้นทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.  

         - ท าการ PRIME COAT ผิวทาง  

            พื้นทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.    

         - ท าการ TACK COAT ผิวทาง   

            พื้นทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.  

         - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีต  

            หนา 0.10 ม. ตามแบบ มท.-04  

            พื้นทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.  
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        - สรา้งไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต หนา 0.05 ม.  

           ตามแบบ มท.-04 พร้อม PRIME COAT  

           พื้นทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.  

        - สรา้งบ่อพักพร้อมประตปูิดก้ัน   

           ตามแบบ บพ.80/49 จ านวน 2 บ่อ  

   

07    5. รายจ่ายอ่ืน                                                  3,000,000 บาท  

07123-1        ค่าใช้จา่ยในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน  

        ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน ์  

        เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท 
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 04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 10,344,300 บาท  

0413    แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไข    

    ปญัหาน้ าท่วม     10,344,300 บาท  

0413045    งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

         ปี 2559 9,359,100 บาท  

         ปี 2560 10,344,300 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์   

    - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม  

    

    งานท่ีจะท า   

    - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษา คูคลอง  

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,004,900 บาท  

011        1.1 เงินเดือน 187,600 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  177,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  10,600 บาท 

012        1.2 ค่าจ้างประจ า 4,817,300 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 30 อัตรา  4,453,400 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  210,000 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 78,200 บาท 

01206-1              เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า  75,700 บาท 

    

02    2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,736,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 19 อัตรา  1,981,400 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 298,600 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 456,000 บาท 

    

03    3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,603,400 บาท  

031        3.1 ค่าตอบแทน 1,047,900 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032        3.2 ค่าใช้สอย 700,300 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาล้างท าความสะอาด  

              ท่อระบายน้ า เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

              ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  
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         3.3 ค่าวัสด ุ 855,200 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิงและ  

              น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ ค่าวัสดุ   

              อุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ  

    

    

   

   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



266 

 05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 49,429,600 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 14,172,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

              ปี 2559 13,616,800 บาท  

              ปี 2560 14,172,700 บาท  

    

        วัตถุประสงค์    

        - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว    

           ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย   

        - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมชว่ยบรรเทา   

           มลภาวะ   

    

         งานท่ีจะท า   

        - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว   

           ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ   

    

        รายละเอียดรายจา่ย   

01        1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,797,800 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 633,900 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 2 อัตรา  598,000 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  35,900 บาท 

012            1.2 ค่าจา้งประจ า 6,163,900 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 34 อัตรา  5,659,000 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  262,000 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับ  

                  ลูกจา้งประจ า 114,800 บาท 

01206-1                  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับ  

                  ลูกจา้งประจ า  128,100 บาท 

    

02        2. ค่าจ้างช่ัวคราว 3,996,700 บาท  

02101-1            คา่จ้างชั่วคราว 29 อัตรา  2,855,700 บาท 

02102-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับ  

            ลูกจ้างชัว่คราว 489,000 บาท 

02103-1            เงินช่วยเหลือค่าครองชพีส าหรับ  

            ลูกจ้างชัว่คราว 652,000 บาท 
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 03        3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,676,700 บาท  

031            3.1 ค่าตอบแทน 750,700 บาท  

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032            3.2 ค่าใช้สอย 433,400 บาท  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ คา่ซ่อมแซม    

                  เครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

            3.3 ค่าวัสด ุ 1,492,600 บาท  

                  สว่นใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                  และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปลูก  

                  และบ ารุงรักษาต้นไม้ ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ  

    

05        4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 82,800 บาท  

            คา่ครุภัณฑ ์   

05124-2            (1) เครื่องสบูน้ าแบบหอยโข่ง เครื่องยนต์เบนซิน  

                  สบูน้ าได้ 1,100 ลิตรต่อนาที ขนาด 5 แรงม้า  

                  2 เครื่อง 30,000 บาท 

05199-1            (2) เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 29.5 นิ้ว  3 เครื่อง 52,800 บาท 

    

07        5. รายจ่ายอ่ืน                                                   618,700 บาท  

07199-1            คา่ใชจ้่ายในการบ ารุงรกัษา ปรับปรุง   

            และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  618,700 บาท 
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 0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 35,256,900 บาท  

0517057         งานพฒันาชุมชน     

              ปี 2559    20,938,000 บาท  

              ปี 2560    35,256,900 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น   

         - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหลง่ท่องเที่ยว รักษาศิลปะ   

            จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี    

            ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนนัทนาการ ด้านดนตรี กีฬา    

            ห้องสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

         - ให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกษตร   

            และสภาพแวดลอ้มเพื่อการเกษตร   

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,837,100 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 4,803,400 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  4,521,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  240,000 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ   

                   ข้าราชการ  42,000 บาท 

012             1.2 ค่าจา้งประจ า 2,033,700 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 12 อัตรา  1,795,100 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  66,400 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับ  

                   ลูกจา้งประจ า 84,000 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับ  

                   ลูกจา้งประจ า  88,200 บาท 

    

02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1              คา่จา้งชั่วคราว 1 อัตรา  104,300 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  15,700 บาท 

02103-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  24,000 บาท 
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 03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 9,031,400 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 5,481,000 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัคร  

                    ผู้ดูแลเด็ก ค่าตอบแทนอาสาสมัคร  

                    ห้องสมุด/บ้านหนังสือ ค่าอาหาร  

                    ท าการนอกเวลา ฯลฯ  

032              3.2 ค่าใช้สอย 372,200 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุน   

                    ประกันสังคม คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

                    ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยงที่พัก ฯลฯ   

              3.3 ค่าวัสด ุ 3,178,200 บาท  

                    ส่วนใหญ่เปน็ค่าอาหารกลางวัน  

                    และอาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กในศูนย์  

                    พัฒนาเด็กก่อนวยัเรียน ค่าวสัดุน้ ามัน    

                    เชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ  

    

04         4. ค่าสาธารณปูโภค 76,800 บาท  

               ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา  

               คา่โทรศัพท์    

                       

07         5. รายจ่ายอ่ืน 19,167,600 บาท  

07101-1             (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่าย  

                   เป็นค่าเบี้ยความพิการ ประจ าเดือนตุลาคม 2557 -   

                   เดือนเมษายน 2558 2,030,700 บาท 

07101-2             (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่าย  

                   เป็นค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง ประจ าเดือน  

                   เมษายน 2558 – เดือนกันยายน 2558 861,100 บาท 

07101-3             (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่ายเป็น  

                   ค่าเบี้ยความพิการ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2558  290,100 บาท 

07101-4             (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่ายเป็น  

                   ค่าเบี้ยความพิการ ประจ าเดือนมิถุนายน 2558  290,100 บาท 

07101-5             (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่ายเป็น  

                   ค่าเบี้ยความพิการ ประจ าเดือนกรกฎาคม 2558   

                   - เดือนกันยายน 2558    772,000 บาท 

07101-6             (6) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพื่อจ่ายเป็น  

                   ค่าเบี้ยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนสิงหาคม 2558   

                   - เดือนกันยายน 2558    9,736,600 บาท 

07102-1             (7) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนการด าเนินงาน  

                   ของคณะกรรมการชุมชน 2,070,000 บาท 
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 07103-1             (8)  ค่าใช้จา่ยโครงการฝึกอบรมวชิาชีพ   

                    เพื่อเสริมสร้างรายได้ 78,000 บาท 

07199-2             (9)  ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวันส าคญั  

                    อนรุักษ์สบืสานวฒันธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท 

07199-4            (10) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหนา้ที ่  

                    เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ    

                     คนพิการและผูด้้อยโอกาส 495,200 บาท 

07199-5             (11) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งอาสาสมัคร  

                     เจ้าหนา้ที่ปฏิบตัิงานด้านพัฒนาสังคม 565,800 บาท 

07199-6             (12) ค่าใช้จา่ยโครงการสภาเยาวชน  

                     กรุงเทพมหานคร 149,800 บาท 

07199-8             (13) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์ประสานงาน  

                     ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-9             (14) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมกิจกรรม  

                     สโมสรกีฬาและลานกีฬา   969,900 บาท 

07199-10             (15) ค่าใช้จา่ยโครงการศูนย์บริการและ  

                     ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 147,400 บาท 

07199-11             (16) ค่าใช้จา่ยโครงการครอบครัวรักการอ่าน 80,000 บาท 

07199-12             (17) ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริม  

                     การบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไข  

                     ปญัหาหนีส้ิน 65,000 บาท 

07199-13              (18) ค่าใช้จา่ยโครงการหญิง-ชาย ใจกล้า   

                      เผชญิหน้า เผชญิหนี ้ 55,900 บาท 
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 06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 5,907,900 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,907,900 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

          ปี 2559 4,765,500 บาท  

          ปี 2560 5,907,900 บาท  

      

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาล  

       และขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ  

    

     งานท่ีจะท า   

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตราย  

        ต่อสุขภาพ ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่ง ๆ    

        รวมท้ังฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,972,000 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,507,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  3,269,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  196,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ  42,000 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 464,300 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  438,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  26,300 บาท 

   

02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว 4 อัตรา  425,700 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

          ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  54,300 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ   

          ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  96,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 358,700 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 52,800 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               ค่าเบี้ยประชุม   
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 032         3.2 ค่าใช้สอย 78,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุน  

               ประกันสังคม คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

               ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 227,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุเครื่อง  

               คอมพิวเตอร ์ค่าวัสดสุ านักงาน ฯลฯ  

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  821,000 บาท  

                                               ค่าครุภัณฑ์ 821,000 บาท  

05208-1         รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

         ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี   

         ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

         พรอ้มหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน 821,000 บาท 

    

07     5. รายจ่ายอ่ืน 180,200 บาท  

07199-1         (1) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 65,000 บาท 

07199-2         (2) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม   115,200 บาท 
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 07 ช. ด้านการศึกษา 71,097,000 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 71,097,000 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

          ปี 2559 74,063,400 บาท  

          ปี 2560 71,097,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา  

     - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน  

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

   

      งานท่ีจะท า   

     - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

         ตามพระราชบญัญัติการศกึษาภาคบังคับ   

      - สนบัสนุนงานด้านวิชาการและวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,221,400 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 4,035,500 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  3,739,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  224,300 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 35,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ  29,400 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ  7,300 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 3,185,900 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 17 อัตรา  2,839,300 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  155,700 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               ส าหรับลูกจ้างประจ า 112,600 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ  

               ส าหรับลูกจ้างประจ า 78,300 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 7,920,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  55 อัตรา   5,735,400 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  
         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 864,600 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ  

         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 1,320,000 บาท 
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 03      3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 5,869,000 บาท  

031          3.1 ค่าตอบแทน 2,983,000 บาท  

                ค่าตอบแทนครูผู้สอนศาสนาอสิลาม  

                ในโรงเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร    

                ค่านิตยภัต ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032          3.2 ค่าใช้สอย 1,791,700 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาบริษัทเอกชน  

                ท าความสะอาดในโรงเรียนสังกัด  

                กรุงเทพมหานคร เงินสมทบกองทุน  

                ประกันสังคม ฯลฯ  

          3.3 ค่าวัสด ุ 1,094,300 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุ อุปกรณ์เครือ่งใช้   

                สว่นตัวของเด็กอนุบาล ค่าวสัดุน้ ามัน  

                เชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ  

    

04      4. ค่าสาธารณูปโภค 4,488,000 บาท  

          ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์    

          ค่าบริการอนิเตอร์เน็ทความเรว็สูง   

    

05      5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 7,349,600 บาท  

          5.1 ค่าครุภัณฑ ์ 717,600 บาท  

                โรงเรียนคลองรางจาก  

05101-24                (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสว่น     

                      ชนิดตัง้พื้นหรอืชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

                      ขนาด 24,000 บีทียู 1 เครื่อง 33,000 บาท 

05101-25                (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสว่น     

                      ชนิดตั้งพื้นหรอืชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

                      ขนาด 30,000 บีทียู 1 เครื่อง 37,000 บาท 

                โรงเรียนชูสินทองประดิษฐ์อนุสรณ ์  

05119-25                (3) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา  

                      ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05134-37                (4) กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  

                      ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 1 ตัว 10,000 บาท 

05199-33                (5) ตู้แช่อาหาร ขนาด 20 คิวบิกฟุต 1 ตู้ 35,000 บาท 

05218-36                (6) เครื่องพิมพส์ าเนาระบบดจิิตอล  

                      ความละเอียด 300 x 300 จุดต่อตารางนิ้ว 1 เครื่อง 90,000 บาท 

                โรงเรียนบางมด  

05137-20                (7) เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง  22,000 บาท 

05199-22                (8) เครื่องขัดพื้น 1 เครื่อง 20,000 บาท 
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          โรงเรียนรางราชพฤกษ์นุชมีอุทิศ     

05137-41         (9)   เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง  22,000 บาท 

05199-38         (10) ตู้แช่อาหาร ขนาด 20 คิวบิกฟุต 1 ตู้ 35,000 บาท 

         โรงเรียนวัดทุ่งคร ุ  

05199-9         (11) ตู้เก็บเอกสารแบบรางเลื่อน 2 ชุด  99,600 บาท 

05199-10         (12) เครื่องขัดพื้น 1 เครื่อง 20,000 บาท 

         โรงเรียนสามัคคีบ ารุง  

05199-32         (13) โต๊ะอาหารพร้อมมา้นั่งนักเรียน 24 ชุด  96,000 บาท 

         โรงเรียนนาหลวง  

05218-8         (14) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล  

                 ความละเอียด 300 x 300 จุดต่อตารางนิว้ 1 เครื่อง 90,000 บาท 

         โรงเรียนราษฎรบ์ูรณะ  

05218-12         (15) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล  

                 ความละเอียด 300 x 300 จุดต่อตารางนิว้ 1 เครื่อง 90,000 บาท 

           

   5.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,632,000 บาท  

05304-42         (1) ปรบัปรุงโรงเรียนนาหลวง  2,846,000  บาท 

               - ปรับปรุงห้องน้ านกัเรียนเดิมเป็นห้องน้ า   

                  นักเรียนชายหลังอาคาร 4 จ านวน 10 ห้อง   

                  พรอ้มหลังคาคลุมทางเดินระหวา่งอาคารเรียน   

                  และห้องน้ า ตามแบบ ยธ.นล. 1/60   

                  จ านวน 1 แห่ง   

               - ปรับปรุงห้องน้ านกัเรียนเดิมเป็นห้องน้ า   

                  นักเรียนหญิงหลังอาคาร 4 จ านวน 16 ห้อง   

                  พรอ้มหลังคาคลุมทางเดินระหวา่งอาคารเรียน   

                  และห้องน้ า ตามแบบ ยธ.นล. 1/60   

                  จ านวน 1 แห่ง  

               - ปรับปรุงห้องน้ านกัเรียนชาย – หญิง   

                  หลังอาคาร 2 จ านวน 16 ห้อง พร้อมหลังคา   

                  คลุมทางเดินระหวา่งอาคารเรียนและห้องน้ า   

                  ตามแบบ ยธ.นล. 1/60 จ านวน 1 แห่ง  

               - ปรับปรุงห้องน้ าภายในอาคาร   

                  ตามแบบ ยธ.นล. 1/60 จ านวน 26 ห้อง  

               - ก่อสรา้งเวที ค.ส.ล.  ขนาด 5 x 10 ม.   

                  ตามแบบ ยธ.นล. 3/59 พื้นที่ประมาณ   

                  85.50 ตร.ม. จ านวน 1 แห่ง   

               - ก่อสรา้งเสาธง พรอ้มฐาน ขนาด   

                 1.26 x 1.26 ม. ตามแบบ ยธ. 4/59   

                 จ านวน 1 แห่ง     
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        - ติดตั้งถังเก็บน้ าโพลีเมอรข์นาดความจ ุ   

          1,000 ลิตร ทรงสูงพร้อมฐานคอนกรีต   

          จ านวน 6 ถัง   

       - ติดตั้งเครื่องสูบน้ า (ปั๊มน้ า) แบบอัตโนมัติ  

          150 วัตต์ พร้อมอปุกรณ์ จ านวน 3 ชุด   

    

05304-43 (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดทุ่งครุ (พึ่งสายอนสุรณ์) 515,000 บาท 

       ปรบัปรุงรัว้ก าแพง   

       - ปรับปรุงรัว้ก าแพง ตามแบบ    

          ยธ.กพ 1/60 ยาวประมาณ 117 ม.   

       - สรา้งประตูรัว้รางเลื่อน พร้อมอุปกรณ์   

          ตามแบบ ยธ.รทค. 1/60 ยาวประมาณ 4.50 ม.  

       ปรบัปรุงบริเวณห้องเก็บขยะ   

       - สรา้งประตูรัว้รางเลื่อน พร้อมอุปกรณ ์   

          ตามแบบ ยธ.รทค. 1/60 ยาวประมาณ 3 ม.    

       - สรา้งท่อ ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง   

          0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29 ยาวประมาณ 4 ม.  

       - สรา้งบ่อพักท่อ ค.ส.ล.ขนาด  เส้นผ่าศูนย์กลาง           

         0.40 ม.  ตามแบบ ท.40/29 

  

          ฝารางวีตามแบบ ท.30/29 จ านวน 1 บ่อ   

       - เทคอนกรีต ปรับระดบัพืน้ หนา 0.12 ม.    

          พื้นที่ประมาณ 15 ตร.ม.   

    

05304-44 (3) ปรับปรุงโรงเรียนราษฎร์บรูณะ (มูฮ าหมัดอุทิศ)  874,000 บาท 

       - ปรับปรุงห้องสมุด ขนาด 23.50 x 8.50 ม.      

          ตามแบบ รบ. 1/60 จ านวน 1 แห่ง   

       - ปรับปรุงบริเวณทีร่ับประทานอาหาร     

          พื้นที่ประมาณ 416 ตร.ม.   

          ตามแบบ รบ. 1/60 จ านวน 1 แห่ง   

       - ปรับปรุงห้องครวั ขนาด 2.90x3.30 ม.   

          ตามแบบ รบ. 1/60 จ านวน 1 แห่ง   

       - ปรับปรุงทางเดินหน้าอาคาร 1 และอาคาร 2   

          พื้นที่ประมาณ 216 ตร.ม. ตามแบบ รบ. 1/60  

          จ านวน 1 แห่ง   

       - สรา้งรางยู ค.ส.ล. ขนาด 0.20x0.25 ม.                      

          พร้อมฝาปิดรางยู ค.ส.ล. ตามแบบ   

          ยธ.รณ 1/58 ความยาวประมาณ 130 ม.   
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 05304-45 (4) ปรับปรุงโรงเรียนสามัคคีบ ารุง  1,432,000 บาท 

       - สรา้งที่บังแดดโครงเหล็ก ขนาด   

          6.20 x 31.50 ม. ตามแบบ ยธ.สค. 1/60  

          พื้นที่ประมาณ 195 ตร.ม.  

       - ปรับระดับพื้นสนาม พรอ้มปูพื้นสนามกีฬา  

          ชนิดเรซ่ิน ฮาร์ดคอร์ท หนา 2 มม.  

          พร้อมตีเส้นสนาม พืน้ที่ประมาณ 569 ตร.ม.   

    

05304-46 (5) ปรับปรุงโรงเรียนชูสินทองประดษิฐ์อนสุรณ์  388,000 บาท 

       - ปรับปรุงห้องน้ านักเรียนชาย   

          ขนาด 4.00 x 7.00 ม. จ านวน 1 ห้อง   

       - ปรับปรุงห้องน้ านักเรียนหญิง  
         ขนาด 4.00 x 7.00 ม. จ านวน 1 ห้อง          

  

    

05304-47 (6) ปรับปรุงโรงเรียนรางราชพฤกษ์นชุมีอุทิศ  302,000 บาท 

       - ปรับปรุงบา้นพักครอูาคาร 1    

          และอาคาร 2 พื้นทีร่วมประมาณ 72 ตร.ม.   

          ตามแบบ รพ.1/60 จ านวน 2 แห่ง   

       - ปรับปรุงทางเดินรอบอาคารเรียน   

          พื้นที่ประมาณ 168 ตร.ม. ตามแบบ   

          รพ.1/60 จ านวน 1 แหง่   

    

05304-48 (7) ปรับปรุงโรงเรียนคลองรางจาก  275,000 บาท 

       ปรบัปรุงห้องน้ า   

       - ปรับปรุงห้องน้ านักเรียนหญิง 4 ห้อง  

          อาคารบ้านพักครู ขนาด 2.30x5.10 ม.  

          ตามแบบ รจ.1/60 จ านวน 1 แห่ง  

       - ปรับปรุงห้องน้ านักเรียนชาย 2 ห้อง  

          อาคารบ้านพักครู ขนาด 2.50x2.55 ม.  

          ตามแบบ รจ.1/60 จ านวน 1 แห่ง  

       - ปรับปรุงประตูเหล็ก ขนาด 2.00x4.00 ม.  

          ตามแบบ รจ.1/60 จ านวน 1 แห่ง  

       งานผนังอลูมิเนียม  

       - สรา้งผนังอลูมิเนียม 3 ด้าน ตามแบบ  

          ยธ.รจ. 1/2559 พื้นที่ประมาณ 44 ตร.ม.  

        - ก่ออิฐมอญครึ่งแผ่น พรอ้มฉาบปูน  

           พื้นทีป่ระมาณ 1.76 ตร.ม.  

        - ทาสี พื้นทีป่ระมาณ 3.52 ตร.ม.  
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         - ติดตั้งถังเก็บน้ าโพลีเมอร์ ขนาดความจุ  

          1,000 ลิตร ทรงสูงพร้อมฐานคอนกรีต   

           จ านวน 2 ถัง  

        - ติดตั้งเครื่องสูบน้ า (ปั้มน้ า)  

           แบบอัตโนมัติ 150 วัตต์ พร้อมอุปกรณ ์  

           จ านวน 1 ชุด  

   

06 6. เงินอุดหนุน 15,445,000 บาท  

06104-2     (1) ทุนอาหารกลางวันนักเรยีน 6,468,000 บาท 

06199-1     (2) ค่าอาหารเชา้ของนักเรียนในโรงเรียน   

           สังกัดกรุงเทพมหานคร 8,977,000 บาท 

   

07 7. รายจ่ายอ่ืน    22,804,000 บาท  

07101-1    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558   

          เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลอืข้าราชการครู   

          และลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร  

          (ค่ารักษาพยาบาล,ค่าเลา่เรียนบุตร) 1,526,100 บาท 

07103-2    (2) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาประธานกรรมการ  

          เครือข่ายผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน  

          สังกัดกรุงเทพมหานคร 17,300 บาท 

07103-3    (3) ค่าใช้จา่ยในการจัดประชมุสัมมนา  

          คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

          โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 48,000 บาท 

07103-4    (4) ค่าใช้จา่ยโครงการพัฒนาคุณภาพ 
         เครือข่ายโรงเรียน 

 

90,000 บาท 

07103-8    (5) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนนุการสอน  

          ในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 402,400 บาท 

07109-1    (6) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคณุภาพ  

          การด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 28,600 บาท 

07199-1    (7) ค่าใช้จา่ยโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพยส์ิน  

          และรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียน  

          ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 4,040,000 บาท 

07199-2    (8) ค่าใช้จา่ยโครงการโรงเรยีนสีขาว  

          (หลักสูตรโตไปไม่โกง) 80,000 บาท 

07199-3    (9) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุน  

          ใหส้ถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู้ 106,800 บาท 

07199-4   (10) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาจนี 3,084,000 บาท 

07199-5   (11) ค่าใช้จา่ยในพธิีปฏิญาณตนและสวนสนาม  

           ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 

07199-6   (12) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณ  

           และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 
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 07199-7   (13) ค่าใช้จา่ยในการประชุมครู 12,000 บาท 

07199-9   (14) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกีฬานักเรียน  

           สังกัดกรุงเทพมหานคร     133,000 บาท 

07199-10   (15) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาอาหรบั 648,000 บาท 

07199-11   (16) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ  

           สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 139,500 บาท 

07199-12   (17) ค่าใช้จา่ยโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ  

           ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 19,200 บาท 

07199-13   (18) ค่าใช้จา่ยโครงการวา่ยน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 2,482,400 บาท 

07199-14   (19) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาญี่ปุ่น 288,000 บาท 

07199-16   (20) ค่าใช้จา่ยตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี   

           อยา่งมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,568,900 บาท 

    

    

    

    

    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   


