
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับที ่8) 

พ.ศ. 2554 
--------------------------- 

โดยท่ีเป็นการสมควรให้แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยจึงได้ออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2554” 

ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันประกาศ เป็นต้นไป 
ข้อ 3  ให้ยกเลกิความในข้อ 31 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ข้าราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ 31 การจา่ยเงินเพิ่มจากเงินบํานาญ ให้ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครปฏิบัติดังนี้ 
(1)  ข้าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งออกหรือพ้นจากราชการก่อนวันที่ 14 กรกฎาคม 2516 และ

ได้รับสิทธิหรือมีสิทธิได้รับบํานาญปกติ หรือบํานาญพิเศษ หรือบํานาญตกทอดตามความในพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 เบิกจ่ายให้ตามอัตราที่ข้าราชการผู้นั้นเคยได้รับอยู่เดิม ก่อนวันใช้
บังคับระเบียบนี้ 

(2)  ข้าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งเคยเป็นข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงาน 
เทศบาล พนักงานสุขาภิบาล รวมทั้งพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น แต่ได้โอนมารับราชการ
กรุงเทพมหานคร เมื่อออกหรือพ้นจากราชการกรุงเทพมหานครนับต้ังแต่วันที่ 14 กรกฎาคม 2516 เป็นต้นไป 
และได้รับหรือมีสิทธิได้รับบํานาญปกติหรือบํานาญพิเศษหรือผู้มีสิทธิจะพึงได้รับบํานาญพิเศษตามความใน
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 ให้เบิกจ่ายเงินเพิ่มจากบํานาญปกติหรือบํานาญพิเศษแล้วแต่
กรณี ในอัตราร้อยละยี่สิบห้าของเงินบํานาญปกติ หรือเงินบํานาญพิเศษ ซึ่งพึงจะได้รับตามความใน



พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการกรุงเทพมหานค พ.ศ. 2516 เป็นอีกส่วนหนึ่งต่างหาก โดยเบิกจ่ายจากกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการกรุงเทพมหานคร และให้รวมจ่ายพร้อมกับเงินบํานาญปกติหรือเงินบํานาญพิเศษเมื่อรวมเข้า
ด้วยกันแล้วจะต้องไม่สูงกว่าเงินเดือนสุดท้ายที่ข้าราชการกรุงเทพมหานครผู้นั้นได้รับอยู่ก่อนออกหรือพ้นจาก
ราชการกรุงเทพมหานคร 

(3)  ข้าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งเข้ารับราชการกรุงเทพมหานครระหว่างวันที่ 14 กรกฎาคม 
2516 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2535 เมื่อออกหรือพ้นจากราชการกรุงเทพมหานคร และได้รับหรือมีสิทธิได้รับ
บํานาญปกติหรือบํานาญพิเศษ หรือผู้มีสิทธิจะพึงได้รับบํานาญพิเศษ ตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ .ศ . 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 ให้เบิกจ่ายเงินเพิ่มจากบํานาญปกติ หรือบํานาญพิเศษแล้วแต่กรณี ในอัตรา   
ร้อยละยี่สิบห้าของเงินบํานาญปกติ หรือเงินบํานาญพิเศษ ซึ่งพึงจะได้รับตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ .ศ . 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 เป็นอีกส่วนหนึ่งต่างหาก โดยเบิกจ่ายจากกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร และให้รวมจ่ายพร้อมกับเงินบํานาญปกติหรือเงินบํานาญพิเศษเมื่อรวมเข้าด้วยกันแล้ว
จะต้องไม่สูงกว่าเงินเดือนเดือนสุดท้ายที่ข้าราชการกรุงเทพมหานครผู้นั้นได้รับก่อนออกหรือพ้นจากราชการ
กรุงเทพมหานคร 

(4)  ข้าราชการซึ่งมิใช่ข้าราชการส่วนท้องถิ่นได้โอนหรือถูกสั่งไปรับราชการทางกรุงเทพมหานคร
ก่อนวันที่ 1 ตุลาคม 2535 ซึ่งจะมีสิทธิได้นับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญติดต่อกัน ในการ
คํานวณเงินเพิ่มจากเงินบํานาญปกติ หรือเงินบํานาญพิเศษเพื่อจ่ายแก่ข้าราชการ ซึ่งได้โอนหรือถูกสั่งไปรับ
ราชการทางกรุงเทพมหานคร หรือผู้มีสิทธิจะพึงไดรับบํานาญพิเศษตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ .ศ . 2508 ตามนัยมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2516 ให้เบิกจ่ายโดยคํานวณเงินเพิ่มในอัตราร้อยละยี่สิบห้าของเงินปกติ หรือเงิน
บํานาญพิเศษแล้วแต่กรณีคูณด้วยจํานวนปีอันเป็นเวลาที่ข้าราชการผู้นั้นมารับราชการทางกรุงเทพมหานคร 
หารด้วยจํานวนปีอันเป็นเวลาราชการที่ข้าราชการผู้นั้นรับราชการอยู่ทางสังกัดเดิม และทางราชการ
กรุงเทพมหานครรวมกัน ทั้งนี้เมื่อรวมเงินเมดังกล่าวกับเงินบํานาญปกติ หรือเงินบํานาญพิเศษแล้วแต่กรณี   
เข้าด้วยกันแล้วจะต้องไม่สูงกว่าเงินเดือนเดือนสุดท้ายที่ข้าราชการกรุงเทพมหานครผู้นั้นได้รับอยู่ก่อนออก 
หรือพ้นจากราชการกรุงเทพมหานคร” 
     ประกาศ  ณ  วันที่  27 เมษายน  พ.ศ. 2554 

   ชวรัตน์  ชาญวีรกูล 
       (นายชวรัตน์  ชาญวีรกูล) 
           รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 


