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วิสัยทัศน์  
ส่งเสริมสุขภาพดี ทุกชีวีปลอดภัย 

ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  พร้อมเต็มใจบริการ  ประสานการมีส่วนร่วม 
 
พันธกิจ 

1. ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอย ท่ีแหล่งกําเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยต้ังแต่
แหล่งกําเนิด จนถึงการกําจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย 
3. มีความพร้อมในการรับมือกับนํ้าท่วมท้ังจากนํ้าฝน นํ้าหนุนและนํ้าหลาก 
4. ลดจํานวนอุบัติภัยอันเกิดจากสิ่งก่อสร้างประเภทโครงสร้างพ้ืนฐาน 
5. อัตราป่วยตายด้วยโรคติดต่อท่ีสําคัญในเขตเมืองไม่เกินมาตรฐานของประเทศ 
6. พัฒนา ส่งเสริมวิถีชีวิตและพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
7. ประชาชนมีความเชื่อม่ันในความปลอดภัยของอาหารท่ีรับประทาน 
8. เพ่ิมการกวดขันให้บ้านเมืองมีความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยมากข้ึน 
9. อัตราความเสียหายท่ีเกิดจากเหตุสาธารณะภัยลดลง 
10. ปริมาณพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือรักษาสภาพแวดล้อมท่ีดีเพ่ิมข้ึน และประชาชนสามารถเข้าถึงพ้ืนท่ี     

สีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะหลักได้ 
11. ส่งเสริมให้ออกตรวจกวดขัน ณ จุดกวดขันพิเศษ เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
12. จัดสวัสดิการสําหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสอย่างท่ัวถึง 
13. สนับสนุนให้มีอาชีพและรายได้ท่ีม่ันคง 
14. สนับสนุนให้เยาวชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
15. การดําเนินกิจการสาธารณะของสํานักงานเขต (50 เขต) ท่ีมีผลกระทบต่อประชาชน ชุมชนท่ีอยู่

อาศัยชุมชนทางเศรษฐกิจ นําเสนอสู่ท่ีประชุม “สภาประชาชนระดับเขต” 
16. ส่งเสริมการจัดการด้านการผลิตท่ีเก่ียวข้องกับสินค้าการเกษตร 
17. พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพและคุณภาพการให้บริการ ในแต่ละ

สายงาน ให้สอดคล้องกับการเป็นมหานครแห่งเอเชีย 
18. ยกระดับคุณภาพคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากร 
19. สามารถรักษาวินัยทางการเงินการคลัง ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 
20. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับให้บริการประชาชน 

วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้แผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของสํานักงานเขตบางแค เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556-2575) แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 12 ปี ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2556 -2559) นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และ
แผนการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของกรุงเทพมหานคร 

2.  เพ่ือให้แผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของสํานักงานเขตบางแค นําไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนบนพ้ืนฐานสภาวะการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคมในปัจจุบัน 

3.  เพ่ือให้การบริหารจัดการพ้ืนท่ีเขตบางแค เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อประชาชน 
4.  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงานตามภารกิจให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีกําหนด และตอบสนองต่อ

ความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีอย่างแท้จริง 
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เป้าหมายหลัก 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพของการคัดแยกมูลฝอยท่ีแหล่งกําเนิดตามหลัก 3Rs 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นความสําคัญการลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งกําเนิดมากย่ิงข้ึน 
3. ควบคุมความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนท่ีสาธารณะ 
4. เพ่ิมความปลอดภัยในพ้ืนท่ีสาธารณะ และลดจุดเสี่ยงอาชญากรรม 
5. เพ่ือการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการระบายนํ้า ท้ังระบบอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถรองรับ

ปัญหานํ้าท่วมขังพ้ืนท่ี อันมีสาเหตุมาจากนํ้าฝน 
6. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาปัญหาภัยพิบัติ (นํ้าท่วม/อัคคีภัย) ในพ้ืนท่ี 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย และการจัดการ

ด้านความปลอดภัยในพ้ืนท่ี 
8. สนับสนุนให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดําเนินการพัฒนาแผนการตรวจสอบ/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

และดําเนินการซ่อมแซมตามแผนท่ีกําหนดข้ึน 
9. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคติดต่อท่ีสําคัญในเขตเมืองในเครือข่าย

ภาครัฐ เอกชน และประชาชน 
10. เพ่ิมพูนความรู้เพ่ือลดพฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกิดโรคติดต่อท่ีสําคัญในเขตเมือง 
11. ส่งเสริมให้คนกรุงเทพฯ มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี เพ่ือลดความเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อ 
12. พัฒนาบริหารและจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการให้มีความหลากหลายและตรงความต้องการ 
13. ส่งเสริมการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร ให้ถูกสุขลักษณะ สะอาด ปลอดภัย 
14. คุ้มครองและอนุรักษ์พ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือสภาพแวดล้อมท่ีดีของเมือง 
15. เพ่ิมปริมาณและประสิทธิภาพของพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือรักษาสภาพแวดล้อมท่ีดีและเพ่ิมคุณภาพชีวิต

ท่ีดีข้ึนของชาวกรุงเทพฯ 
16. พัฒนาโครงข่ายถนนเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการพ้ืนฐาน 

ท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
17. ส่งเสริมระบบและการจัดบริการสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ

และผู้ด้อยโอกาส 
18. ดูแล พัฒนาและปรับปรุงศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพอย่างครบวงจรกล่าวคือมีการจัดฝึกอบรม 

พัฒนาอาชีพ และจัดหาหรือมีกระบวนการให้เกิดการสร้างอาชีพ 
19. เพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางเศรษฐกิจผ่านการพัฒนาอาชีพ 
20. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ และการแก้ปัญหาให้กับ

นักเรียนโรงเรียนสังกัด กทม. 
21. พัฒนากฎหมายและมาตรการทางผังเมือง เพ่ือให้ประสิทธิภาพในการบังคับใช้ 
22. การดําเนินกิจการสาธารณะของสํานักงานเขต (50 เขต) ท่ีมีผลกระทบต่อประชาชน ชุมชนท่ีอยู่

อาศัยชุมชนทางเศรษฐกิจ นําเสนอสู่ท่ีประชุม “สภาประชาชนระดับเขต” 
23. สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างกรุงเทพมหานคร ภาคเอกชนและหน่วยงานรัฐบาลท่ีเก่ียวข้อง 
24. พัฒนาระบบตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ 
25. พัฒนามาตรฐานวิชาชีพในแต่ละสายงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพในสายงาน หรือ

มาตรฐานสากล 
26. พัฒนาคุณภาพการให้บริการด้วยความอบอุ่นเป็นมิตรแก่คนทุกชาติ ทุกภาษา ทุกวัฒนธรรม 
27. สนับสนุนการใช้องค์ความรู้ท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากร 
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28. สร้างสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอ้ือต่อการสร้างบรรยากาศการทํางานท่ีมีความสุข 
29. ลดปัจจัยเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและการกระทําความผิดวินัยของบุคลากร 
30. ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการเก็บภาษีท้องถ่ิน 
31. การส่งเสริมการรักษาวินัยการเงินการคลัง ของ กทม. 
32. เพ่ิมระบบสารสนเทศและ/หรือระบบภูมิสารสนเทศเพ่ือบริการประชาชนหรือหน่วยงานภาครัฐ 

 


