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สำนักงานเขตพระโขนง 
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คำนำ 

 
   กรุงเทพมหานครได้จัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 - 2575) 

เพื่อกำหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร ซึ่งกำหนดวิสัยทัศน์กรุงเทพมหานครฯเป็นมหา
นครแห่งเอเชีย และจัดแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี โดยร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกำหนด           
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนากรุงเทพมหานคร      
สู่เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

 สำนักงานเขตพระโขนงได้คำนึงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ ภารกิจหน้าท่ีตามกฎหมายของ
หน่วยงาน แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ .ศ.2556 - 2575) แผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565  นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ภารกิจประจำตามแนวทาง
ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 ตลอดจนสภาพแวดล้อมปัจจุบัน และความต้องการของ
ประชาชนผู้รับบริการในพื้นท่ี เพื่อนำมาพิจารณาประกอบการคิดวิเคราะห์/สังเคราะห์ ความสอดคล้องใน
การกำหนดกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย จัดลำดับความสำคัญโครงการ/กิจกรรม โดยยึดหลักการร่วมคิด 
ร่วมพัฒนาร่วมรับผลประโยชน์ ของภาคส่วนต่าง ๆ ในพื้นท่ี เป็นกรอบกำหนดทิศทางการจัดทำเป็น
แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 ของหน่วยงาน โดยมุ่งหวังให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
พื้นท่ี ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจสูงสุด และสนับสนุนการขับเคล่ือนกรุงเทพมหานครสู่มหานคร
แห่งเอเชียต่อไป                    
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 
ของสำนักงานเขตพระโขนง 

 

ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพื้นที่เขตพระโขนง 
ลักษณะทางกายภาพ 

 เขตพระโขนงมีขนาดพื้นท่ี 13.986 ตารางกิโลเมตร ต้ังอยู่ทางใต้ของ ฝ่ังพระนคร แบ่งพื้นท่ี            
การปกครองออกเป็น 2 แขวง คือ แขวงบางจาก และแขวงพระโขนงใต้ มีอาณาเขตติดต่อกับพื้นท่ีการปกครอง
ต่าง ๆ ดังนี้ 

  ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตคลองเตยเขตวัฒนา และเขตสวนหลวง มีแนวขอบทางซอยสุขุมวิท 52 (ศิริพร)                 
 ซอยสุขุมวิท 81 (ศิริพจน์) คลองบางนางจีน คลองขวางบน คลองสวนอ้อยแนวลำรางคลองบ้านหลาย ลำรางแยก    
คลองบ้านหลาย ซอยวชิรธรรมสาธิต 57 แยก 41 (พัฒนพล) ซอยวชิรธรรมสาธิต 57 (สามพี่น้อง) และซอยวชิร-
ธรรมสาธิต 57 แยก 37 (ยาจิตร์) เป็นเส้นแบ่งเขต 

  ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตสวนหลวงและเขตประเวศ มีคลองเคล็ดเป็นเส้นแบ่งเขต 
  ทิศใต้ ติดต่อกับเขตบางนา มีถนนอุดมสุข ซอยอุดมสุข 29 (พุทธวิถี 1) ซอยวชิรธรรมสาธิต 32            
(จุฬา 4) ซอยสุขุมวิท 101/1 (วชิรธรรมสาธิต) และคลองบางอ้อเป็นเส้นแบ่งเขต 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับอำเภอพระประแดง (จังหวัดสมุทรปราการ) มีแนวกึ่งกลางแม่น้ำเจ้าพระยาเป็น  
เส้นแบ่งเขต 

สำนักงานเขตพระโขนงมีส่วนราชการในสังกัดจำนวน 10 ฝ่าย ประกอบด้วย  
 1. ฝ่ายปกครอง มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการปกครอง การทะเบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม 

ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ ทะเบียนพินัยกรรม) 
การฌาปนกิจสงเคราะห์ การสอบสวนรับรองบุคคล การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การทำประชามติ
และประชาพิจารณ์ การจัดทำแผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภค การบริหาร และบริการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ การบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ การส่ือสารและรับส่งวิทยุ 
การประชุม งานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคล่ือนท่ี งานราชการ
ส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์นโยบายและแผน และการติดตามประเมินผล งานบริหารงานท่ัวไป งานสารบรรณและ
ธุรการ งานช่วยอำนวยการและเลขานุการ งานพิธีการ งานดูแลและรักษาความปลอดภัยอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ
กลาง งานสารสนเทศ งานราชการ ประจำท่ัวไปของสำนักงานเขต งานท่ีไม่ได้กำหนดให้เป็นหน้าท่ีของส่วนราชการใด
โดยเฉพาะ และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย   
  2. ฝ่ายทะเบียน  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประจำตัวประชาชนทะเบียน
แรงงานต่างด้าว สัญชาติ ทะเบียนท่ัวไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนช่ือบุคคล) การควบคุม ดูแลศูนย์บริการจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service) การจัดทำบัญชีรายช่ือผู้มี สิทธิเลือกต้ังและการพิจารณากำหนดหน่วยเลือกต้ัง                     
การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  
  3. ฝ่ายโยธา  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการก่อสร้าง การซ่อมแซม การปรับปรุงโรงเรียน ถนน ตรอก ซอย 
ทางเท้า ผิวจราจร ส่ิงสาธารณประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหินทางเท้า การพิจารณาอนุญาต
กระทำการต่าง ๆ ในท่ีสาธารณะของหน่วยงานสาธารณูปโภค การเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ในท่ีดินท่ีอยู่ในโครงการ
พื้นท่ีปิดล้อมของสำนักงานเขต เพื่อการก่อสร้างหรือเช่ือมถนน ตรอก ซอย การดูแลรักษาท่ีสาธารณะและท่ีของ
เอกชนท่ียินยอมให้ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบำรุงดูแลรักษาคู คลอง ทางหรือท่อระบายน้ำ สะพานข้ามคลอง 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม ร่วมมือกับสำนักผังเมืองในการวางและจัดทำผังเมืองประเภทต่าง ๆ การควบคุม
อาคารท่ีได้รับมอบหมาย การประกาศเขตเพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจ    การตรวจสอบและควบคุมการใช้ประโยชน์ท่ีดิน 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9D%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A8
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%96%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A2%E0%B8%B2
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การกำหนดพื้นท่ีท่ีจะจัดรูปท่ีดินกรณีท่ีเป็นพื้นท่ีเฉพาะภายในเขต การจัดทำ ติดต้ัง ซ่อมแซมและดูแลรักษา                 
ความสะอาดป้ายช่ือซอย ป้ายจราจรและกระจกมองโค้ง การทาสีขอบคันหิน การทาสีตีเส้น รวมถึงเส้นทแยงเหลือง 
การจัดทำคันชะลอความเร็ว การติดต้ัง guard rail อุปกรณ์ประกอบถนนและทางจักรยาน รวมถึงการสำรวจ ออกแบบ 
หรือประมาณราคาเพื่อของบประมาณ การบริหารงบประมาณ การจัดหาพัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม 
ปรับปรุง หรือบำรุงรักษาตามสัญญาหรืออำนาจหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบด้วย และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

 4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาลสถานท่ี
และการประกอบกิจการท่ีเป็นอันตรายแก่สุขภาพ การสุขาภิบาลตลาด สถานท่ีจำหน่ายอาหาร และสะสมอาหาร 
การสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม การสุขาภิบาลท่ัวไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะ การควบคุม ดูแล
การจำหน่ายสินค้าในท่ีหรือทางสาธารณะ การควบคุมมลพิษ การพัฒนา ควบคุมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม                     
การเสริมสร้างศักยภาพผู้บริโภคและสร้าง หรือขยายเครือข่ายมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข 
การกำจัดแมลงและสัตว์นำโรค การควบคุมการเล้ียงหรือปล่อยสัตว์ การควบคุมจัดการ กำจัด ห้าม ป้องกันและระงับ
เหตุรำคาญท่ีอาจเกิดหรือเกิดขึ้นในท่ีสาธารณะหรือสถานท่ีเอกชน การอนุญาต ให้ใช้เครื่องขยายเสียง การออก
ใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานีบริการน้ำมันเช้ือเพลิง การปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมายต่าง ๆ เช่น กฎหมาย             
ว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย คุ้มครองผู้ไม่สูบบุหรี่ เป็นต้น และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  
  5. ฝ่ายรายได้  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการดำเนินการจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานคร (ได้แก่ ภาษี
และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเช่า ค่าบริการ และรายได้อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย) การสืบทรัพย์ผู้ค้างชำระภาษีท่ี                  
อยู่ในพื้นท่ีเขต การดำเนินคดีแก่ผู้ค้างชำระภาษี การจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดเก็บรายได้ การจัดทำสถิติการจัดเก็บ
รายได้แต่ละประเภท การรายงานการจัดเก็บภาษี และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย   

6. ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและ                  
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การรักษาสภาวะส่ิงแวดล้อม การเก็บขนมูลฝอย (ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ำเจ้าพระยา   
เรือท่องเท่ียว และเรือสินค้า) การสูบขนถ่ายส่ิงปฏิกูล ไขมัน และน้ำมัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียมการเก็บขนมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล การปลูก ดูแลและบำรุงรักษาต้นไม้ การพิจารณาอนุญาตตัดและขุดย้ายต้นไม้ในท่ีสาธารณะ               
การจัดทำแผนการปลูกต้นไม้และพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีเขตท่ีรับผิดชอบ การดูแลรักษาความสะอาด บริเวณ
โบราณสถาน สถานท่ีท่ีมีความสำคัญทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา -  
สาธารณภัย และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย   

7. ฝ่ายการศึกษา  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับงานสารบรรณและธุรการท่ัวไป การงบประมาณ การเงิน                  
การบัญชีและพัสดุ การปฏิบั ติตามพระราชบัญญั ติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 งานกิจกรรมนักเรียน                          
ในสถานศึกษา (ได้แก่ จัดต้ังกลุ่มลูกเสือ เนตรนารีและยุวกาชาด แต่งต้ังผู้บังคับบัญชา แต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
และยุวกาชาด การทะเบียนลูกเสือและยุวกาชาด) ตรวจเยี่ยมโรงเรียน จัดพิธีการ และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ดำเนินการเกี่ยวกับการเจ้าหน้าท่ี สวัสดิการ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และบำเหน็จบำนาญของข้าราชการครู และ
ลูกจ้างของโรงเรียนและข้าราชการครูในฝ่ายการศึกษา การเลือกตั้ง อ.ก.ก.ข้าราชการครู การเลือกตั้งกรรมการคุรุสภา 
การนิเทศการศึกษา การดำเนินการเกี่ยวกับการส่งข้าราชการครูเข้ารับการฝึกอบรม  การประชุมสัมมนา การนิเทศและ
ตรวจเยี่ยม การสนับสนุนงานวิชาการ วิจัย ประเมินผลโครงการและเผยแพร่งานข้อมูลทางการศึกษา จัดทำรายงาน
และเผยแพร่การประสานงานวิชาการระหว่างโรงเรียน กลุ่มโรงเรียน ดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต และหน้าท่ีอื่น               
ท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

8. ฝ่ายการคลัง  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับงานงบประมาณ การเงิน การบัญชี และการพัสดุท่ีเบิกจ่าย จากเงิน
งบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุดหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณและเงินอื่นใด (ได้แก่ การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การนำส่งเงินต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดทำสรรพบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ การตรวจสอบหลักฐาน
การจ่าย การจัดทำงบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่วยงาน การจัดทำรายงานทางการเงิน ตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเพื่อการบริหาร  การตรวจสอบรายงานทางการเงินของหน่วยงาน การจัดทำ
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งบประมาณรายจ่ายประจำปี การควบคุมการจัดทำแผนการใช้จ่ายเงิน เพื่อการบริหาร การบริหารงบประมาณ               
การติดตามผลการดำเนินงานด้านงบประมาณ การจัดหาและควบคุมพัสดุ การควบคุมทรัพย์สิน การบริหารการเงิน             
การคลังภาครัฐสู่ระบบอิเลคทรอนิกส์) การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูลและข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์
ของกรุงเทพมหานคร (MIS) จำนวน 9 ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน ระบบงานบัญชี 
ระบบบัญชีทรัพย์สิน ระบบงานจัดซื้อ ระบบงานจัดจ้าง ระบบงานเงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง ระบบงาน
บริหารน้ำมันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน) การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมของงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุ
และทรัพย์สินของหน่วยงาน และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

9. ฝ่ายเทศกิจ  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครและ 
กฎหมายอื่นท่ีกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าท่ีของกรุงเทพมหานคร การควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง การส่งเสริมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานนิติการท่ัวไป งานเกี่ยวกับคดี และการประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีตำรวจในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง
กับคดี และหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

10. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  มีอำนาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการดำเนินการพัฒนาชุมชน และ
สังคมท้ังทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน   
การเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและ ท่ีอยู่อาศัย           
การจัดให้มีองค์กรประชาชนในรูปแบบคณะกรรมการชุมชน การส่งเสริมสนับสนุนและจัดต้ังสหกรณ์ชุมชน กองทุน
พัฒนาชุมชน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน การรื้อย้ายชุนชน การประสานงาน กับหน่วยงานอื่น
เพื่อจัดหาท่ีอยู่ช่ัวคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่งจำหน่ายผลผลิต การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์ฝึกอาชีพ                 
การจัดต้ังศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การดำเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบภัย การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก การควบคุม ดูแล
การดำเนินงานสถานรับเล้ียงเด็กและสถานสงเคราะห์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ ศูนย์กีฬา และลานกีฬา      
การดำเนินการเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการ และจัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา 
ห้องสมุด ฯลฯ งานสภาเยาวชนเขต การอนุรักษ์ ส่งเสริม เผยแพร่ ฟื้นฟู บำรุง รักษา ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น การส่งเสริมการท่องเท่ียวและ
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว การสนับสนุนและประสานการดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม นันทนาการและ                  
การท่องเท่ียว การให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการเกษตร และสภาพแวดล้อมเพื่อการเกษตร การดำเนินการเกี่ยวกับ
ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรและหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

สถานการณ์ของพื้นที่ 
  ลักษณะทางเศรษฐกิจ เขตพระโขนงเป็นเขตเศรษฐกิจเมือง เป็นทางออกไปสู่ชานเมือง ขณะเดียวกัน

ก็สามารถเข้าถึงแหล่งงานได้อย่างสะดวก จึงเหมาะสมท่ีจะเป็นแหล่งท่ีพักอาศัย มีเอกชนยื่นจัดสรรท่ีดินใน                   
เขตพระโขนงทุกปี แต่ปัจจุบันเนื่องจากมีความหนาแน่นของการใช้ท่ีดินเพิ่มสูงขึ้น จึงมีโครงการท่ีเกี่ยวกับบ้าน
จัดสรรและท่ีเป็นบ้านเด่ียวน้อยลง แต่โครงการท่ีเป็นอาคารชุดท่ีพักอาศัย ยังกระจายอยู่ท่ัวไปในพื้นท่ีเขตพระโขนง 
ในเขตพระโขนงมีสถาบันการเงินอยู่ตามเส้นทางถนนสุขุมวิท ถือได้ว่าเป็นเขตท่ีมีสภาพเศรษฐกิจท่ีดี 

ลักษณะทางประชากรและสังคม เขตพระโขนงมีประชากรตามหลักฐานทางทะเบียนราษฎรประมาณ 
87,000 คน มีท่ีพักอาศัยประเภทต่าง ๆ ประมาณ 61,500 หลังคาเรือน ประชาชนส่วนใหญ่มีฐานะทางเศรษฐกิจ
และสังคมระดับปานกลางถึงระดับสูง  สภาพสังคมมีลักษณะผสมผสานในด้านเช้ือชาติและวัฒนธรรม ประชาชน
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีชุมชนด้ังเดิมในพื้นท่ีอาศัยอยู่ร่วมกับผู้ย้ายถิ่นฐานเข้ามาใหม่ตามแนวความเจริญของ
ถนนสายหลัก ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้นฟูวัฒนธรรมไทย และร่วมกับภาครัฐจัดกิจกรรมตามเทศกาล
และวันสำคัญต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
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ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เขตพระโขนงมีสถานีตำรวจท่ีรับผิดชอบพื้นท่ี จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ 
สถานีตำรวจนครบาลพระโขนง และสถานีตำรวจนครบาลบางนา มีสถานีดับเพลิง 1 แห่ง ได้แก่ สถานีดับเพลิง
พระโขนง ซึ่งถือว่ามีจำนวนน้อยมาก เมื่อเทียบกับจำนวนประชากรในพื้นท่ีเขต 
ด้านการศึกษา จำนวนสถานศึกษาท้ังในสังกัดและสถานศึกษาอื่นท้ังภาครัฐ เอกชน และโรงเรียนนานาชาติ                              
มีจำนวนมาก สามารถรองรับจำนวนประชากรในวัยศึกษาได้ครอบคลุมท่ัวพื้น ท่ีมีสถานศึกษาในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 4 แห่ง สถาบันการศึกษาสังกัดอื่นๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน จำนวน 35 แห่ง   
ด้านสาธารณสุข เมื่อพิจารณาจำนวนประชากรต่อหน่วยงานให้บริการด้านสาธารณสุข พบว่าเขตพระโขนงมี
ศูนย์บริการสาธารณสุข 2 แห่ง และมีคลินิกเอกชนกระจายอยู่ท่ัวพื้นท่ี  
ด้านศาสนสถาน/อาคารมีคุณค่าควรแก่การอนุรักษ์ เขตพระโขนงเป็นพื้นท่ีพักอาศัย และแหล่งธุรกิจพาณิชยกรรม 
จึงไม่มีโบราณสถานแต่มีแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม อาทิ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร พิพิธภัณฑ์
ประทีปแห่งดวงใจ ต้ังอยู่ ณ วัดธรรมมงคล ซึ่งได้รวบรวมเรื่องราวต่าง ๆ เกี่ยวกับวิถีความเป็นอยู่ ประวัติศาสตร์ 
สถานท่ีสำคัญ และชุมชนหลากหลายวัฒนธรรม ท่ีมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ รวมทั้งมีความหลากหลายของศาสน-
สถาน เนื่องจากประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัด จำนวน 4 แห่ง และคริสตจักร 6 แห่ง  

 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก(SWOT Analysis) 
จุดแข็ง 

1. ด้านบุคลากร 
1.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาในด้านความรู้ความสามารถ โดยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ   
      รวมทั้งจัดให้มีการสัมมนาเพื่อพัฒนาองค์กร 
1.2 มีการเตรียมความพร้อมเพื่อเผชิญเหตุสาธารณภัยของประชาชน ชุมชน สถานประกอบการต่าง ๆ  
      ในพื้นท่ี โดยจัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นประจำทุกปี 
1.3 ผู้ประสบภัยได้รับการช่วยเหลืออย่างทันท่วงทีโดยได้จัดเจ้าหน้าท่ีเทศกิจปฏิบัติหน้าท่ีในพื้นท่ี 
      จุดเส่ียงเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน 
1.4 ความพร้อมของอาสาจราจรและเทศกิจอาสาจราจรในการบรรเทาการจราจรบริเวณหน้าโรงเรียน 
1.5 บุคลากรมีประสิทธิภาพและความสามารถในการทำงาน และพร้อมให้บริการประชาชน 
      อย่างเท่าเทียม 

2. ด้านอุปกรณ์ เคร่ืองมือ สถานที่ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
2.1 มีความพร้อมด้านระบบขนส่งมวลชนในพื้นท่ีทางถนน และส่ิงอำนวยความสะดวกสำหรับ 
      ระบบขนส่งมวลชน เช่น BTS รถประจำทาง เป็นต้น 
2.2 เป็นแหล่งท่ีพัก อาคารชุด   

3. ด้านการดำเนินงานและการบริหารจัดการ 
3.1 มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในด้านต่าง ๆ 
3.2 กลุ่มเครือข่ายตลอดจนผู้นำชุมชนได้รับการสนับสนุนและมีศักยภาพในการพัฒนาชุมชน 
3.3 การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบถึงกิจกรรมและบริการของสำนักงานเขตอย่างท่ัวถึง 
3.4 ปัญหาข้อร้องเรียนของประชาชนได้รับการแก้ไขตามเวลาท่ีกำหนด 
3.5 การบริหารจัดการของเขตมีความโปร่งใส และตรวจสอบได้  
3.6 มีความเข้มแข็งในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม 
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4. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
4.1 มีโครงข่ายการจราจรท่ีสามารถเช่ือมโยงกันได้ 
4.2 มีการก่อสร้างอาคารสูงจำนวนมาก   
4.3 มีการปรับปรุง ถนน ทางเท้า  เกาะกลาง และริมคลอง  ให้ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
4.4 ท่ีต้ังสำนักงานเขตอยู่ใจกลางเมือง  เดินทางได้สะดวก 

5. ด้านสิ่งแวดล้อม 
5.1 ปัญหาทางมลพิษค่อนข้างน้อย 
5.2 คูคลองการระบายน้ำสะดวก 
5.3 ผู้บริหารกรุงเทพมหานครให้ความสำคัญในด้านส่ิงแวดล้อม  การเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 

6. ด้านคุณภาพชีวิต 
6.1 ประชาชนให้ความสนใจกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และกิจกรรมนันทนาการ 
6.2 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีเป็นประจำ 
6.3 มีการประชาสัมพันธ์การป้องกันการระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ ในพื้นท่ี 
6.4 มีการจัดการด้านสุขลักษณะต่างๆ  ท่ีมีผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 
6.5. จำนวนการเกิดอาชญากรรมในพื้นท่ีเส่ียงต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
6.6 มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลให้ความรู้ด้านความปลอดภัยและสาธารณภัยแก่ประชาชน 
6.7 ให้การช่วยเหลือ หรือประสานงาน เพื่อช่วยเหลือแก่ผู้ท่ีได้รับความเดือดร้อนจากสาธารณภัย 
6.8 ประชาชนได้รับการส่งเสริมและดูแลด้านสวัสดิการสังคมพื้นฐานอย่างท่ัวถึง 

7. ด้านเศรษฐกิจการเงิน การท่องเที่ยวและการบริการและการศึกษา 
7.1 ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีผ่านการรับรองจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้เกณฑ์มาตรฐาน 
7.2 ชุมชนมีศักยภาพในการบริหารเงินกองทุนท่ีได้รับ 
7.3 ประชาชนให้ความสนใจในการเข้าอบรมวิชาชีพ 
7.4 คุณภาพด้านการศึกษาของโรงเรียนได้มาตรฐาน 
7.5 ระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
7.6 เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์ในพื้นท่ีได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน 
7.7 ประชาชนและภาคเอกชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา 
7.8 ภาคเอกชนมีศักยภาพในการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานเขตเป็นอย่างดี 

8. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
8.1 มีการจัดเวทีประชาคม  เพื่อสนับสนุนการพัฒนาชุมชนทุกชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนชุมชน   
      แผนประชารัฐร่วมใจ 
8.2 มีการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายในชุมชน และสนับสนุนให้ผู้นำได้รับการอบรม สัมมนาเพื่อนำไป 
      พัฒนาชุมชนของตนเอง 
8.3 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง 
8.4 กรุงเทพมหานครจัดสรรงบประมาณในโครงการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาศักยภาพ 
      การให้บริการแก่บุคลากรสำนักงานเขตเป็นประจำ 
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จุดอ่อน 

1. ด้านบุคลากร 
1.1 บุคลากรบางส่วนราชการไม่เพียงพอกับปริมาณงาน 
1.2 มีการเปล่ียนแปลงบุคลากรอยู่บ่อยครั้ง เช่น บุคลากรทางการศึกษา 

2. ด้านอปุกรณ์ เคร่ืองมือ สถานที่ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
2.1 ขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานในแต่ละฝ่าย เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
2.2 การขยายถนน ตรอก ซอย หรือการก่อสร้างระบบโครงข่ายทำได้ยาก เนื่องจากเป็นพื้นท่ีคับแคบ 
2.3 อาคารสำนักงานเขตทรุดโทรม  ไม่มีงบประมาณในการปรับปรุง 
2.4 พื้นท่ีจอดรถสำหรับประชาชนผู้รับบริการไม่เพียงพอ 

3. ด้านการดำเนินงานและการบริหารจัดการ  
3.1 ประชากรแฝงเข้ามาในพื้นท่ีเป็นจำนวนมาก  
3.2 ประชาชนไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการคัดแยกขยะ  
3.3 ถนน ตรอก ซอย คับแคบ กลางคืนมีรถจอดกีดขวาง การเก็บขนมูลฝอยทำได้ยากลำบาก 

4. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    เขตมีพื้นท่ีในการขยายตัวของโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเหลืออยู่น้อย 

5. ด้านสิ่งแวดล้อม 
พื้นท่ีว่างเปล่าของเอกชนมีความเส่ือมโทรมส่งผลต่อภาพลักษณ์ของเขต 

6. ด้านคุณภาพชีวิต 
ยังพบคนเร่ร่อนหรือบุคคลไร้บ้านอยู่ในพื้นท่ีบ้าง เป็นปัญหาสังคมซึ่งดำเนินการแก้ไขได้ยาก  
ทำให้พื้นท่ีขาดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

7. ด้านเศรษฐกิจการเงิน การท่องเที่ยวและการบริการ และการศึกษา 
    ภาวะเศรษฐกิจถดถอยจากสถานการณ์โควิด 19 ทำให้งบประมาณท่ีได้รับล่าช้า และส่งผลต่อการจัดเก็บภาษี 

8. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
    มีประชากรแฝงจำนวนมาก ทำให้ยากต่อการควบคุมปริมาณมูลฝอย  และมาตรการความปลอดภัย 
 

โอกาส 

1. ด้านบุคลากร 
    บุคลากรมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง เนื่องจากมีผู้รับบริการจำนวนมากและหลากหลาย 

2. ด้านสิ่งแวดล้อม 
    การสร้างการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกและประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 

3. ด้านคุณภาพชีวิต 
    นโยบายรัฐบาลท่ีเน้นด้านคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ โดยให้เบ้ียยังชีพ ทำให้คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุดีขึ้น 

4. ด้านเศรษฐกิจการเงิน การท่องเที่ยวและการบริการ และการศึกษา 
    มีการสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นท่ี 

5. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
     -ไม่มี - 
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อุปสรรค 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ถนนสายหลักอยู่ในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง บางช่วงมีการก่อสร้างหรือวางระบบสาธารณูปโภค              

ทำให้มีปัญหาการจราจรในบางครั้ง 

2. ด้านสิ่งแวดล้อม 
2.1 พื้นท่ีบางแห่งเป็นของเอกชนไม่สามารถเข้าไปพัฒนาได้เต็มท่ี 
2.2 การจราจรติดขัด ไม่คล่องตัว   
2.3 อาคารสูงจำนวนมาก การถ่ายเทอากาศไม่สะดวก เกิดมลพิษ 

3. ด้านเศรษฐกิจการเงิน การท่องเที่ยวและการบริการและการศึกษา 
ภาวะเศรษฐกิจถดถอยและสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ทำใหก้ารจัดเก็บภาษีไม่ได้ตาม
เป้าหมาย ส่งผลต่อการได้รับจัดสรรงบประมาณ 
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วิสัยทัศน์ 

 “เขตพระโขนงเมืองน่าอยู่ มุ่งสู่เศรษฐกิจใหม่ ประทับใจในบริการ บริหารงานมุ่งผลสัมฤทธิ์” 

พันธกิจ 

 1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการส่ิงแวดล้อม ให้มีความสะอาดเป็นระเบียบมีสภาพภูมิทัศน์ 
        สวยงาม ร่มรื่น ไร้มลพิษท้ังจากทางน้ำ และทางอากาศ 
 2. เสริมสร้างความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สินประชาชน 
 3. ส่งเสริมการสืบทอดศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4. ส่งเสริมการสร้างงาน สร้างอาชีพ อย่างครบวงจร และผลักดันผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีมีคุณภาพ ให้ได้รับ 
        การคัดสรรเป็นผลิตภัณฑ์ดีเด่น ในระดับต่างๆ (OTOP) 
 5. พัฒนาการให้บริการทางการศึกษาให้ครอบคลุมพื้นท่ีเขตและกลุ่มเป้าหมาย 
 6. เพิ่มศักยภาพการพัฒนาองค์กร ด้วยระบบบริหารจัดการท่ีดี โดยมุ่งเน้นประสิทธิภาพและการให้บริการ 
        ประชาชน อย่างเต็มใจและทุ่มเท และนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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เป้าหมาย 
 1. ด้านท่ี  1  มหานครปลอดภัย 

 มิติท่ี 1.1 ปลอดมลพิษ 
    เป้าประสงค์ท่ี 1.1.2.1 การจัดการมูลฝอยท่ีต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
 มิติท่ี 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด  
   เป้าประสงค์ท่ี 1.2.2.2  สร้างความภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจ

แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในการป้องกันการใช้ยา
และสารเสพติด 

 มิติท่ี 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
    เป้าประสงค์ท่ี 1.4.1.1  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัย

ท้ังจากน้ำฝน น้ำหนุน และน้ำหลาก เสริมสร้าง
ศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือ
ในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

 มิติท่ี 1.5 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
    เป้าประสงค์ท่ี 1.5.5.1  ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเช่ือมั่นในความ

ปลอดภัยของอาหารท่ีรับประทาน 

 2. ด้านท่ี  2  มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
 มิติท่ี 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม  
    เป้าประสงค์ท่ี 2.1.1.1 ถนน ทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานคร

ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

มิติท่ี 2.2 พื้นท่ีสวนสาธารณะ พื้นท่ีสีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นท่ี 
  เป้าประสงค์ท่ี 2.2.1.1   พัฒนาพื้นท่ีสีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและ 

  สร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายท่ัวในพื้นท่ี 

3. ดานท่ี 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
 มิติท่ี 7.2 การคลังและงบประมาณ 

  เปาประสงค์ท่ี 7.2.1.1   นำงบประมาณแบบมุ่งเน้นมาใช้ในปีงบประมาณ 2565 
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ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานหลัก  

ตัวชี้วัดเจรจาตกลง 
1. ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์

ของพื้นท่ี 
2. ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ

กรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

3. ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง 

ตัวชี้วัดภารกิจยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 
1. ร้อยละของมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2560 
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายท่ีมีความรู้ความเข้าใจ เท่าทันภัยยาและสารเสพติด 
3. ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ

กรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

4. ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของพื้นท่ี 

5. พื้นท่ีสีเขียวที่เพิ่มข้ึน 
6. ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง 
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มาตรการและโครงการยุทธศาสตร์ 
ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 

 
ส่วนที่ ๑ การบริการสาธารณะ 

ด้านที่ ๑ มหานครปลอดภัย 

มิติที่ ๑.๑ ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดและ 
                       เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยต้ังแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตาม  
                       หลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ท่ี ๑.๑.๒.๑ การจัดการมูลฝอยที่ต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
๑ ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไป 

ใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี ๒๕๖๐  
ร้อยละ 20 ร้อยละ 30 ร้อยละ 4๐ 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการคัดแยกมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดตามหลัก ๓Rs 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
๑ ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไป 

ใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี ๒๕๖๐  
ร้อยละ 20 ร้อยละ 30 ร้อยละ 4๐ 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพื่อนำมาใช้
ประโยชน์ 

50,000.- ฝ่ายรักษา                  
ความสะอาดฯ 
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มิติที่ ๑.2  ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าหมายที่ 1.2.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพ ผู้ติดทุกคนเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟู  
                        สมรรถภาพที่มีมาตรฐานและมีความเหมาะสม  
เป้าประสงค์ท่ี ๑.2.๒.2 สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนในการป้องกันการใช้ยาและสารเสพติด 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายท่ีมีความรู้ความเข้าใจ          

เท่าทันภัยยาและสารเสพติด 
- - ร้อยละ 80 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการลดละเลิกการบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายท่ีมีความรู้ความเข้าใจ          

เท่าทันภัยยาและสารเสพติด 
- - ร้อยละ 8๐ 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี ่ 30,000.- ฝ่ายส่ิงแวดล้อมฯ 

 
มิติที่ ๑.5  ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.5.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน 
เป้าประสงค์ท่ี ๑.5.๕.๑  ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อม่ันในความปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
3 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการ

อาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและ
มีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

- - ระดับ 5 
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มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 3 ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารในสถานประกอบการ 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
3 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการ

อาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและ
มีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

- - ระดับ 5 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 80,9๐๐.- ฝ่ายส่ิงแวดล้อมฯ 

 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม  
เป้าหมายที่ 2.1.1 กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองใหแ้ลดูสะอาด  
เป้าประสงค์ท่ี ๒.๑.๑.๑ ถนนทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์  
                             ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
4 จำนวนคลองท่ีได้รับการฟื้นฟูและปรับปรุง

สภาพให้มีระบบการระบายน้ำท่ีดีขึ้น 
- ระดับ 5 

(39 แนว
คลอง) 

ระดับ 5 
(39 แนวคลอง 

และคลอง
สาขาท่ี

เกี่ยวข้อง) 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้ง ภาครัฐ ภาคเอกชน และ 
                 ภาคประชาชนในการสำรวจ ออกแบบ วางแผนพัฒนาพืน้ที่ และดำเนนิการปรับปรุงภูมิทัศน์  
                 ถนน ทางเท้า และคลองสายหลัก ในย่านสำคัญของกรุงเทพมหานคร ให้เป็นไปตาม 
                 ข้อกำหนดของ มาตรฐานสากลและสอดคล้องกับ เอกลักษณ์ของแต่ละพื้นที ่
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ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
4 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพ-

มหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นท่ี 

- ระดับ 5 
(39 แนว

คลอง) 

ระดับ 5 
(1 แนวคลอง 

และคลอง
สาขา 

ท่ีเกี่ยวข้อง) 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองเคล็ดในพื้นท่ีเขตพระโขนง - ฝ่ายปกครอง 

 
มิติที่ 2.2 พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพื้นที่ 
เป้าหมายที่ 1.2.1 กรุงเทพมหานครเป็นมหานครร่มร่ืนด้วยพรรณไม้ มีพื้นที่สีเขียวเพื่อการพักผ่อน  
                       เพียงพอตามมาตรการฐานสากล  
เปาประสงคที่ 1.2.1.1 พัฒนาพื้นที่เขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มร่ืนเพิ่มขึ้นกระจาย 
                             ท่ัวพื้นที ่

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
5 สัดส่วนพื้นท่ีสีเขียวในรูปแบบสวนต่อประชากร 

(ตารางเมตร/คน) 
- - 7.43  

ตารางเมตร/คน 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพิ่มเติม เพือ่ขยายพื้นที่บริการสำหรับการพักผ่อนหยอ่นใจ และปรับปรุง   
                  สภาพภูมิทัศน์ให้เกิดความร่มร่ืน สวยงาม เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ชุมชน 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
5 พื้นท่ีสีเขียวที่เพิ่มข้ึน ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
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1. ค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 155,300.- ฝ่ายรักษา 
ความสะอาดฯ 

 
 
 
ส่วนที่ 2 การบรหิารจัดการ 
 
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที ่7.2 การคลังและงบประมาณ 
เป้าหมายที่ 7.2.1 มีการจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณท่ีเป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อ

การพัฒนากรุงเทพมหานคร  
เปาประสงคท่ี 7.2.1.1 นำงบประมาณแบบมุง่เน้นมาใช้ในปีงบประมาณ 2565 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
6 ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำสารสนเทศ

สำหรับงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 
- - มีการทดลอง

ระบบ
งบประมาณ
แบบมุ่งเน้น

ผลงาน 
จำนวน  
1 ระบบ 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับงบประมาณมุ่งเน้นผลงาน 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
6 ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงาน

เขตจัดเก็บได้จริง 
- - ร้อยละ 80 

ของประมาณการ 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูกสร้างในพื้นท่ีเขตพระโขนง 

- ฝ่ายรายได้ 
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โครงการสำคัญตามภารกิจของหน่วยงาน 
ภารกิจที่ ................................................. ไม่มี .................................................................................................... 
เป้าหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ................................... ไม่มี ......................................................................... 
ความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 ..................... ไม่มี ................. 
 

ลำดับที่ โครงการสำคัญ งบประมาณ ส่วนราชการ 
 – ไม่มี –   
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สรุปโครงการและงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 
 

ลำดบัท่ี 
ชื่อโครงการยุทธศาสตร์ 

 
งบประมาณ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผดิชอบ 

1 โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์       
เพื่อนำมาใช้ประโยชน์ 

50,000.- ฝ่ายรักษา                   
ความสะอาดฯ 

2 โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 30,000.- ฝ่ายส่ิงแวดล้อมฯ 

3 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 80,900.- ฝ่ายส่ิงแวดล้อมฯ 

4 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองให้สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของพื้นท่ี 

- 
 

ปกครอง 
 

5 ค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษา ปรับปรุง และ              
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 

155,300.- ฝ่ายรักษา                   
ความสะอาดฯ 

6 โครงการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับ 
การจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างในพื้นท่ี 
เขตพระโขนง 

- ฝ่ายรายได้ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 316,200.-  
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บัญชีรายการโครงการ/กิจกรรมประจำพื้นฐาน 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

1 ฝ่ายปกครอง 
- งานปกครอง 
      
 

1. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตร
ทบทวน) 

41,500.- 

2. ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

352,000.- 

3. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกัน          
ยาเสพติดและสารเสพติด 

69,300.- 

4. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง้ผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานครและสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร 

3,887,800.- 

2 ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 
- งานเก็บขนมูลฝอยและขนถ่าย 
  ส่ิงปฏิกูล 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครชักลาก
มูลฝอยในชุมชน 

119,400.- 

3 ฝ่ายโยธา 
- งานบำรุงรักษาซ่อมแซม 

1. ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ถนน ตรอก ซอยและส่ิงสาธารณ- 
ประโยชน์ เพื่อแก้ไขปัญหา                
ความเดือดร้อนของประชาชน 

2,000,000.- 

4 ฝ่ายโยธา 
- งานระบายน้ำและแก้ไขปัญหา 
  น้ำท่วม 

1. ก่อสร้างเข่ือน ค.ส.ล. (ดาดท้อง
คลอง) คลองมอญ จาก                   
คลองขวางล่างถึงสุดระยะท่ีกำหนด 

23,677,900.- 

5 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
- งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 

1. ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าท่ี
เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

514,600.- 

2. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจการสภา
เด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 

180,000.- 

3. ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน                  
การดำเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

2,820,000.- 

4. ค่าใช้จ่ายในการบรรพชาสามเณร 338,900.- 
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ภาคฤดูร้อน 
5. ค่าใช้จ่ายในการจ้างอาสาสมัคร

เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 
 

585,200.- 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

  6. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
ครอบครัวรักการอ่าน 

120,000.- 

7. ค่าใช้จ่ายศูนย์ประสานงานธนาคาร
สมองของกรุงเทพมหานคร 

10,000.- 

8. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรม
สโมสรกีฬาและลานกีฬา 

1,425,800.- 

9. ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 

443,600.- 

10. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญ 
อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ไทย 

500,000.- 

11. ค่าใช้จ่ายโครงการรู้ใช้ รู้เก็บ  
      คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง 

20,000.- 

6 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
- งานป้องกันและควบคุมโรค 

1. ค่าใช้จ่ายในการบูรณาการ 
    ความร่วมมือในการพัฒนา

ประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหา           
โรคไข้เลือดออกในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 

302,600.- 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่ง
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมดี สะอาด
ปลอดภัย 

165,100.- 

7 ฝ่ายบริหารการศึกษา 
- งานงบประมาณโรงเรียน 

1. ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู 3,800.- 

2. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่
ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่และ
หัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 

113,000.- 

3. ค่าใช้จ่ายโครงการเกษตร                 
ปลอดสารพิษ 

5,000.- 

4. ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี  
เรียนดีอย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

1,137,000.- 
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5. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนา
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 

48,300.- 

6. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพ           
การดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต 

 

23,800.- 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

  7. ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธาน
กรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อ
พัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

8,800.- 

8. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน                
ให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อ             
การเรียนรู ้

46,400.- 

9. ค่าใช้จ่ายโครงการเปิดโลกกว้าง          
สร้างเส้นทาง สู่อาชีพ 

10,000.- 

10. ค่าใช้จ่ายโครงการว่ายน้ำเป็น            
เล่นน้ำได้ปลอดภัย 

147,600.- 

11. ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน 901,200.- 
12. ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาญี่ปุ่น 144,000.- 
13. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพ

เครือข่ายโรงเรียน 
90,000.- 

14. ค่าใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพื่อ
ทักษะชีวิต 

1,800,000.- 

15. ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนคำปฏิญาณ
และสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 

50,700.- 

16. ค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและ       
สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 

47,300.- 

17. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 

48,500.- 

18. ปรังปรุงโรงเรียนวัดราษฎร ์
      ศรัทธาธรรม 

110,000.- 

19. ปรับปรุงโรงเรียนวัดธรรมมงคล 
      (หลวงพ่อวิริยังค์อุปถัมภ์) 

400,000.- 

20. ปรับปรุงโรงเรียนบางจาก  
      (นาคเผ่ือนอุปถัมภ์) 

970,000.- 

21. ปรับปรุงโรงเรียนพูนสิน  296,000.- 
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การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

      (เพชรสุขอุปถัมภ์) 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 38,904,600.- 
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แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ตาราง ก แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำเนินภารกิจตามยุทธศาสตร์กรุงเทพมหานคร   
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียวสะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าหมายที่ 2.1.1 กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดูสะอาด 
เป้าประสงค์ท่ี 2.1.1.1 ถนนทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีควาามเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 จำนวนคลองสายหลักท่ีได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ ระดับ 5 

(1 แนวคลอง) 
ฝ่ายโยธา 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 บูรณาการความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐ 
ภาคเอกชนและภาคประชาชนใน                
การสำรวจ ออกแบบ วางแผนพัฒนา
พื้นท่ี และดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์
ถนน ทางเท้า และคลองสายหลักในย่าน
สำคัญของกรุงเทพมหานครให้เป็นไป
ตามข้อกำหนดของมาตรฐานสากลและ
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพื้นท่ี 

ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์
ของแต่ละพื้นท่ี 
ค่าเป้าหมาย 
ระดับ 5 (1 แนวคลองและสาขาท่ี
เกี่ยวข้อง) 

นิยาม 
       คลอง หมายถึง ทางน้ำหรือลำน้ำท่ีเกิดโดยธรรมชาติ 
หรือขุดขึ้นในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ตามบัญชีคลอง ลำราง  
ลำกระโดง ในความรับผิดชอบของกรุงเทพมหานคร 

 คลองเป้าหมาย หมายถึง คลองซึ่งมีการกำหนดให้ 
เป็นเป้าหมายตามตัวชี้วัด “ระดับความสำเร็จของคลอง 
ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้ 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นท่ี” ในปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2564 (เอกสารแนบ 1) ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบโดย 
สำนักระบายน้ำ ครอบคลุมพื้นท่ี 50 เขต  
รวมจำนวน 39 คลอง และคลองสาขาท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งอยู่ใน 
ความรับผิดชอบของสำนักงานเขตพื้นท่ี 
 

1. โครงการปรับปรุงคลองเคล็ด              
ในพื้นท่ีเขตพระโขนง 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การปรับภูมิทัศน์คลอง หมายถึง การปรับภูมิทัศน์ 
ของพื้นท่ีตลอดแนวคลองเป้าหมายให้มีความสวยงาม 
สะอาด และปลอดภัยสอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นท่ีและ
มีความโดดเด่นเป็นอัตลักษณ์ ท้ังภูมิทัศน์ท่ีเป็นแหล่ง
ธรรมชาติและสถานท่ีท่ีถูกสร้างขึ้นและเกิดความยั่งยืน 
รวมถึงการพัฒนาต่อยอดเชิงพื้นท่ีเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว
ตามแนวคลอง 

   เอกลักษณ ์หมายถึง ลักษณะเด่นของท้องถิ่น/พื้นท่ี 
ท่ีแสดงให้เห็นความแตกต่างจากท้องถิ่นอื่น ขึ้นอยู่กับสภาพ
ตามธรรมชาติ ศิลปะวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
เศรษฐกิจและสังคม (เป็นส่ิงตายตัวไม่สามารถเปล่ียนแปลง
ได้) เช่น สภาพภูมิศาสตร์ พืชพันธุ์ไม้ สัตว์ ภาษาถิ่น ประเพณี
ท้องถิ่น ศิลปหัตถกรรม อาหารการกิน เทคโนโลยี แฟช่ัน 
ฯลฯ 

อัตลักษณ ์หมายถึง ผลรวมของลักษณะเฉพาะของ
ส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีโดดเด่น ซึ่งทำให้ส่ิงนั้นเป็นส่ิงท่ีรู้จักหรือจำได้ 
(สามารถเปล่ียนแปลงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นได้) เช่น                     
การประดับตกแต่งต่างๆ สร้างพื้นท่ีย่านให้เกิดความเป็น
เอกลักษณ์ สอดคล้องกับแต่ละพื้นท่ีโดยใช้แนวทางการ
พัฒนาในรูปแบบ Tactical Urbanism, Urban Renewal 
เป็นต้น 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

Tactical Urbanism หมายถึง การพัฒนาเมือง
หรือชุมชนโดยการเปล่ียนแปลงบริเวณรกร้างหรือมี
บรรยากาศแห้งแล้ง เช่น ถนน ทางเท้า กำแพง สนามเด็ก
เล่น แหล่งเส่ือมโทรม ให้กลายเป็นพื้นท่ีหรือย่านสร้างสรรค์ 
มีชีวิตชีวา และน่าอยู่มากข้ึน โดยการตกแต่งหรือก่อสร้าง
ในต้นทุนต่ำ เน้นการมีส่วนร่วมและใช้แรงงานสองมือของ
คนในชุมชนเป็นหลัก 

การฟื้นฟูเมือง (Urban Renewal) เป็นการ
ปรับปรุงฟื้นฟูเมืองหรอืส่วนของเมืองท่ีเส่ือมโทรมด้วยการ
เวลาหรือปัจจัยอื่นให้มีชีวิตชีวาขึ้นใหม่โดยดำเนินการด้าน
กายภาพ เศรษฐกิจ สังคม ให้สอดคล้องกัน  
ซึ่งการดำเนินการมีผลต่อการสร้างงานและทำให้
สภาพแวดล้อมของเมืองดีขึ้น 

ท้ังนี้ขอบเขตการดำเนินการของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ประกอบด้วย 
ภารกิจส่วนที่ 1 (ร้อยละ 40) 
๑. สำนักการระบายน้ำ (หน่วยงานหลัก) 

1.1 บริหารจัดการภาพรวมกระบวนการขับเคล่ือน
ตัวชี้วัด โดยจัดประชุมหารือร่วมกับทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อให้เป็นไปตามนิยามท่ีกำหนด  

1.2 บริหารจัดการภารกิจการดำเนินการในกลุ่ม
คลองเป้าหมายประเภทท่ี 1, 2 และ 3  
(ตามเอกสารแนบท้าย) ดังนี้ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1.2.1 ประเภทท่ี 1 จัดทำแผน และพัฒนา
ย่านริมคลองท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนาไม่น้อยกว่า 1 พื้นท่ี/
คลอง เป็นพื้นท่ีเป้าหมายการพัฒนาตามนิยามท่ีกำหนด โดย
ทุกหน่วยงานร่วมหารือกำหนดพื้นท่ีเป้าหมาย และดำเนินการ
ร่วมกันพฒันาต่อยอดเชิงพื้นท่ี 

1.2.2 ประเภทท่ี 2 สำนักการระบายน้ำ 
– พิจารณาจัดทำข้อเสนอแนะจากการ

ดำเนินงานของหน่วยงานต่างๆ ตามตัวชี้วัด “ระดับ
ความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับ              
การปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นท่ี”              
ในปีงบประมาณ 2564 – 2565 สรุปภารกิจท่ีต้อง
ดำเนินการต่อเนื่องในแผนพัฒนากรงุเทพมหานคร ระยะ             
ท่ี 3 (พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อบรรลุตามนิยามท่ีกำหนด
ไว้ นำเสนอผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 

– จัดทำแผนปฏิบัติการฟื้นฟูและบำรุงรักษา
คลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานในการรองรับการบริหาร
จัดการน้ำของกรุงเทพมหานคร 

1.2.3 ประเภทท่ี 3 สำนักการระบายน้ำ 
จัดทำแผนปฏิบัติการฟื้นฟูและบำรุงรักษาคลองให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานในการรองรับการบริหารจัดการน้ำ             
ของกรุงเทพมหานคร 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1.3 สำรวจและจัดทำแผนท่ีแสดงจุดปล่อยน้ำเสีย
ลงคลอง และบริเวณท่ีมีส่ิงปลูกสร้างรุกล้ำตามแนวเขต
คลองสาธารณะ กรณีมีความจำเป็นต้องใช้งบประมาณให้
หน่วยงานจัดทำรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคา
เตรียมขอจัดสรรงบประมาณต่อไป 

1.4 พิจารณาจัดทำหลักเกณฑ์การประเมินผลและ
ให้คะแนนในภาพรวมตามตัวชี้วัดท่ีกำหนด  
และประมวณผลการดำเนินงานภาพรวมของตัวชีว้ัด สรุปผล
การดำเนินงานส่งสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล และ
รายงานนำเรียนผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ  
๒. สำนักสิ่งแวดล้อม 

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
2.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1 
2.2 บริหารจัดการการพัฒนาพื้นท่ีสีเขียวตามแนว

คลองในพื้นท่ีเป้าหมายในภาพรวม โดยสนับสนุนด้านการ
วางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การออกแบบ เครื่องมือ วัสดุ
และอุปกรณ์ให้กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อดำเนินการปลูก
ต้นไม้หรือตกแต่งไม้ดอกไม้ประดับ และกำหนดแผนการ
บำรุงรักษาเพื่อความยั่งยืน 

2.3 บริหารจัดการขยะในภาพรวม โดยสนับสนุน
ด้านการวางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การออกแบบ 
เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ เครื่องจักรกลและยานพาหนะ
สำหรับการเก็บขนมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและไขมัน  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
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ให้กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3. สำนักการโยธา  

3.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1 
3.2 บริหารจัดการภาพรวมดำเนินการในพื้นท่ี

เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 ในการสำรวจ และออกแบบ           
ตามหลักอารยสถาปัตย์ (Universal Design) ในการจัด            
ส่ิงอำนวยความสะดวกสะพานบริเวณแนวคลอง กรณีใช้
งบประมาณให้ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อมรายละเอียด
รูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรร
งบประมาณ  

3.3 บริหารจัดการภาพรวม ดำเนินการจัดทำแผน
ดำเนินการรักษาสภาพโดยการตรวจสอบและบำรุงรักษา
อุปกรณ์บริเวณสะพานข้ามคลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 
4. สำนักการวางผังและพัฒนาเมือง 

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
4.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1  
4.2 ศึกษา พิจารณาคัดเลือกย่านท่ีมีความสำคัญ

ตามแนวคลอง ประเภทท่ี 1 กำหนดเป็นพื้นท่ีเป้าหมาย เพื่อ
การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและพฒันาพืน้ท่ีท่ีมีความสำคัญทาง
ประวัติศาสตร์หรือพื้นท่ีอนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรม ไม่น้อย
กว่า 3 ย่าน 
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4.3 จัดทำรายละเอียดพร้อมแผนท่ีมรดกทาง
วัฒนธรรมในย่านท่ีสำคัญท่ีได้รับการศึกษา ตามข้อ 4.1 
เพื่อให้สามารถนำไปใช้เป็นข้อมูลสำคัญต่อยอดในการจัด
กิจกรรมการพัฒนาเมืองในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ๒๐ ปี 
ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ต่อไป  
5. สำนักวัฒนธรรม กีฬา และการท่องเที่ยว 

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
5.1 ร่วมดำเนิน ตามข้อ 1.1 
5.2 ศึกษา พัฒนากิจกรรมการท่องเท่ียว และ

จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ให้สอดคล้องกับวิถี
ชีวิตคลองไม่น้อยกว่า 1 พื้นท่ี แล้วเสร็จภายในปี 2565 
โดยกำหนดรูปแบบกิจกรรมให้เหมาะสมและสอดคล้อง                
กับการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) เพื่ออนุรักษ์มรดก
วัฒนธรรมเชิงพื้นท่ี (ย่าน) พิจารณาคัดเลือกพื้นท่ี                   
ตามข้อ 1.2.1 
6. สำนักการจราจรและขนส่ง  

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
6.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1  
6.2 จัดทำแผนพัฒนาเส้นทางการสัญจร และ                

จุดเช่ือมต่อการเดินทางท่ีเหมาะสมเพิ่มเติม กรณีใช้
งบประมาณให้ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อมรายละเอียด
รูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 
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6.2.1 จัดทำแผน และพัฒนากล้อง CCTV             
ป้ายบอกทาง 

6.2.2 ตรวจสอบ และบำรุงรักษาอุปกรณ์ในความ
รับผิดชอบ (สายสาธารณูปโภค กล้อง CCTV และป้ายบอก
ทาง) บริเวณท่าเทียบเรือ ทางจักรยานและทางเดินริมคลอง
ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
7. สำนักเทศกิจ 

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
7.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1 

7.2 บริหารจัดการด้านความปลอดภัยและความ                
เป็นระเบียบเรียบร้อยในภาพรวมร่วมกับสำนักงานเขต โดย
สนับสนุนด้านวางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การออกแบบ 
เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ให้กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
บริเวณเส้นทางสัญจรริมคลองและท่าเทียบเรือ  
8. สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร       

ดำเนินการในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
8.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1 
8.2 จัดทำส่ือประชาสัมพันธ์ออนไลน์รูปแบบต่างๆ 

เช่น YouTube, Facebook เป็นต้น เพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลองให้ประชาชนรับรู้
ดำเนินกิจกรรมของกรุงเทพมหานครเป็นรายคลองในพื้นท่ี
เป้าหมาย 
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8.3 ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อผล
ของกิจกรรมในพื้นท่ีเป้าหมายในรูปแบบออนไลน์ และ
สรุปผลส่งให้สำนักการระบายน้ำภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  
9. สำนักงานเขต  

จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่งสำนัก               
การระบายน้ำ ประกอบด้วย 

9.1 ร่วมดำเนินการ ตามข้อ 1.1 
๙.2 บำรุง รักษาอุปกรณ์ในความรับผิดชอบบริเวณ

สถานท่ีพักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทัศน์/จุดเช็คอิน 
(Check in) ป้ายอำนวยความสะดวก ป้ายประดับต่าง ๆ 
สะพานข้ามคลอง ไฟฟ้าส่องสว่างและราวกันตกริมคลอง 
ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

9.3 คัดเลือกพื้นท่ีท่ีมีความเหมาะสมสร้างอัตลักษณ์
ให้โดดเด่นโดยการตกแต่งประดับส่ิงท่ีบ่งบอกถึงความเป็น
เอกลักษณ์ของพื้นท่ี บริเวณท่ีสาธารณะริมคลอง สะพาน
ข้ามคลอง หรือพัฒนาในรูปแบบท่ีเหมาะสม เช่น Tactical 
Urbanism เป็นต้น     

9.4 จัดทำแผนการบริหารจัดเก็บขยะอย่างเป็น
ระบบในพื้นท่ีตามแนวคลองเพื่อไม่ให้ประชาชนท้ิงขยะลง
คลอง เช่น การกำหนดจุดท้ิงขยะ นัดท้ิง-นัดเก็บขยะช้ิน
ใหญ่ และการเก็บขนขยะ เป็นต้น 
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9.5 รณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการคัดแยกขยะมูลฝอย การเพิ่มมูลค่าและ                  
การจัดการขยะมูลฝอย การจัดการน้ำเสียและการเตรียมการ
จัดเก็บค่าบริการบำบัดน้ำเสียให้กับประชาชนและสถาน
ประกอบการ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ ถึงความสำคัญและ
ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาน้ำเสีย 

9.6 จัดทำตะแกรงดักขยะบริเวณคลองสาขาท่ี
เกี่ยวข้อง (คลองในความรับผิดชอบของสำนักงานเขต) เพื่อ
ลดปริมาณขยะในคลอง “ตัวอย่าง โครงการต่อยอดอดีต 
ปรับปัจจุบัน สร้างคุณค่าคลองบางกอกใหญ่ผ่านเส้นทาง 
ล้อ ราง เรือ Best Service ปี 2563” 

9.7 ให้การสนับสนุนงานภาพรวมในด้านต่างๆ  
ท่ีเกี่ยวข้อง ในพื้นท่ีเป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 
ภารกิจส่วนที่ 2 (ร้อยละ 1๐) 

ทุกหน่วยงานจัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาเพิ่มเติม
จากกรณีปัญหาท่ีตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 
2565 ท่ีชัดเจนเป็นรูปธรรมในส่วนภารกิจท่ีรับผิดชอบ 
เพื่อเตรียมจัดทำโครงการ/กิจกรรม เสนอเข้าแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 20 ปี ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ต่อไป ส่งให้สำนักการระบายน้ำ 
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ภารกิจส่วนที่ 3 (ร้อยละ 50) 
สำนักการระบายน้ำประเมินผลภาพรวม 

ประกอบด้วย 
– ผลการประเมินตามหลักเกณฑ์ภาพรวมการปรับ

ภูมิทัศน์คลองของกรุงเทพมหานคร (ร้อยละ 20 )  
ตามองค์ประกอบการประเมินผลรวม (เอกสารแนบ 2) 

– ผลคะแนนจากแบบสอบถามออนไลน์ ซึ่งจะทำ
โดยสำนักงานประชาสัมพันธ์ (ร้อยละ 30) 
  
วิธีคำนวณ  

สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลการดำเนินงาน 
ภารกิจท่ี 1 – 3 โดยแบ่งเป็น     

1. ภารกิจส่วนท่ี 1 ร้อยละ 40  
2. ภารกิจส่วนท่ี 2 ร้อยละ 10 
3. ภารกิจส่วนท่ี 3 ร้อยละ 50 
                รวม  ร้อยละ 100 
 

วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
1. สำนักการระบายน้ำ (หน่วยงานหลัก) 
– รายงานการประชุมและมติ ตามข้อ 1.1 
– แผนและผลการพัฒนาพื้นท่ีหรือย่านริมคลอง

ภาพรวม ตามข้อ 1.2.1 
– รายงานสรุปข้อเสนอแนะ ตามข้อ 1.2.2 
– แผนการฟื้นฟูและบำรุงรักษาคลองประเภท 1 – 3 
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– สรุปข้อมูลการสำรวจและจัดทำแผนท่ีแสดงจุด
ปล่อยน้ำเสียลงคลอง และบริเวณท่ีมีส่ิงปลูกสร้างรุกล้ำตาม
แนวเขตคลองสาธารณะ 

– รายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์
คลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครตามตัวชี้วัด พร้อมเอกสาร
ประกอบท้ังหมด 

2. หน่วยงานรอง 
2.1 สำนักที่เก่ียวข้อง (ยกเว้น สวพ. สวท. สจส. 

และ สปส.สนป.) 
– รายงานการประชุมบูรณาการการทำงานร่วมกบั

หน่วยงานและมติการประชุมการบริหารจัดการภาพรวม
ด้านท่ีรับผิดชอบ 

– แผนการบริหารจัดการภาพรวมด้านท่ีรับผิดชอบ
จากการประชุมฯ และผลการดำเนินการตามแผนฯ  

2.2 สำนักวางผังและพัฒนาเมือง สำนัก
การจราจรและขนส่ง และสำนักวัฒนธรรม กีฬาและ
การท่องเที่ยว 

– รายงานผลการศึกษาหรือรายงานผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย 

2.3 สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัด
กรุงเทพมหานคร 

– ส่ือประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลอง
ให้ประชาชนรับรู้การดำเนินกิจกรรมของ กทม.  
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เป็นรายคลองในพื้นท่ีเป้าหมาย 
– ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อ

ผลของกิจกรรมในพื้นท่ีเป้าหมายในรูปแบบออนไลน์ และ
สรุปผลส่งให้สำนักการระบายน้ำ 

2.4 สำนักงานเขต 
– แผนปฏิบัติการตามภารกิจ 
– รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจ 

หมายเหตุ : 
– หน่วยงานจัดส่งผลการดำเนินการในส่วนท่ี

รับผิดชอบตามกรอบระยะเวลาท่ีสำนักการระบายน้ำ
กำหนด 

– สำนักท่ีจัดทำผลคะแนน สรุปผลคะแนนด้านท่ี
รับผิดชอบส่งสำนักการระบายน้ำภายในวันท่ี 10 กันยายน 
ของปีท่ีตรวจประเมิน 

– สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลคะแนนตาม
ภารกิจส่วนท่ี 1 – 3 ส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และ
ประเมินผล ภายในวันท่ี 15 กันยายน ของปีท่ีตรวจ
ประเมิน 
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เกณฑ์การให้คะแนนภาพรวม (ร้อยละ 100)  “ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นท่ี” 
 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 
5 –  

 
– สำนักการระบายน้ำจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองฯ นำเสนอผู้บริหาร

กรุงเทพมหานครรับทราบ และส่งสำนักยุทธศาสตร์ฯ ภายในกำหนด 
– ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของแต่ละ

หน่วยงาน และส่งสำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (หน่วยงานขับเคลื่อนภารกิจที่
กำหนดครบถ้วน ร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

4 – 

 
– สำนักการระบายน้ำจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองฯ นำเสนอผู้บริหาร

กรุงเทพมหานครรับทราบ และส่งสำนักยุทธศาสตร์ฯ 
– ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของแต่ละ

หน่วยงาน และส่งสำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (หน่วยงานขับเคลื่อนภารกิจที่
กำหนดครบถ้วน ร้อยละ 100) 

ร้อยละ 80 

ของน้ำหนักคะแนน 

3 – 

 
– ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของแต่ละ

หน่วยงาน และส่งสำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (ดำเนินโครงการ/กิจกรรมไม่
ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในแผนฯ) 

ร้อยละ 60 

ของน้ำหนักคะแนน 

2 – 

 
– สำนักการระบายน้ำจัดทำแผนพัฒนาย่านริมคลองภาพรวมที่เหมาะสมต่อการพัฒนาไม่น้อยกว่า 1 พ้ืนที่/

คลอง ตามนิยามท่ีกำหนดจากแผนและรายละเอียดโครงการ กิจกรรมฯ ท่ีทุกหน่วยงานส่งเรียบร้อย 
– ทุกหน่วยงานมีแผนและรายละเอียดโครงการ กิจกรรมที่ต้องดำเนินการที่เกิดจากการหารือร่วมกันของที่

ประชุมฯ ตามภารกิจของแต่ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายน้ำไปจัดทำแผนพัฒนาพ้ืนที่หรือ
ย่านฯ ในภาพรวมเรียบร้อย 

หมายเหตุ 
– กรณีหน่วยงานไม่จัดทำแผนและรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมจะไม่พิจารณาในระดับที่ 2 
– กรณีหน่วยงานไม่ส่งแผนและรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมให้สำนักการระบายน้ำเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา

พ้ืนที่หรือย่านในภาพรวมฯ โดยไม่ได้เป็นข้อบกพร่องของสำนักการระบายน้ำให้ถือว่าสำนักการระบาย
น้ำผ่านในระดับที่ 2 

ร้อยละ 40 

ของน้ำหนักคะแนน 

1 – 

 
– มีผลสรุปการคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมายจากการประชุมหารือร่วมกันของทุกหน่วยงาน และรายละเอียด

กิจกรรมของแต่ละหน่วยงานที่ต้องดำเนินการตามภารกิจที่ 1 ในพ้ืนที่เป้าหมาย 
 

ร้อยละ 20 

ของน้ำหนักคะแนน 
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เอกสารแนบ 1 

 
 

ประเภทที่ 1 คลองมีพื้นที่เหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศน์ตลอดแนวคลอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทที่ 2 คลองมีพื้นที่เหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศน์ได้บางส่วน 
ลำดับที่ รายชื่อคลอง ความยาว พื้นที่เขต 

1 คลองสามเสน 6,772 ห้วยขวาง, ดุสิต, พญาไท, ราชเทวี 
2 คลองสวนหลวง 1,850 ปทุมวัน 
3 คลองพระโขนง 9,850 คลองเตย, วัฒนา, สวนหลวง 
4 คลองเคล็ด 6,350 ประเวศ, บางนา, พระโขนง, สวนหลวง 
5 คลองสองต้นนุ่น 9,800 มีนบุรี, ลาดกระบัง 

ลำดับท่ี รายชื่อคลอง ความยาว (เมตร) พื้นที่เขต 
1 คลองคูเมืองเดิม 2,400 พระนคร 
2 คลองรอบกรุง (โอ่งอ่าง - บางลำภู) 3,450 พระนคร, สัมพันธวงศ์, ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
3 คลองผดุงกรุงเกษม 5,400 พระนคร, ดุสิต, ป้อมปราบศัตรูพ่าย, สัมพันธวงศ์, บางรัก, ปทุมวัน 
4 คลองมหานาค 1,250 ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
5 คลองประเวศบุรีรมย์ 26,470 ประเวศ, ลาดกระบัง 
6 คลองบางหลวง (คลองบางกอกใหญ่) 3,940 บางกอกใหญ่, ภาษีเจริญ 
7 คลองชักพระ 5,180 ตล่ิงชัน, บางกอกน้อย 
8 คลองบางพระครู 1,300 บางพลัด 
9 คลองภาษีเจริญ 15,390 บางแค, ภาษีเจริญ, หนองแขม 

10 คลองด่าน 2,100 จอมทอง 
11 คลองแสนแสบ 45,450 ดุสิต, ราชเทวี, ปทุมวัน, ห้วยขวาง, วัฒนา, บางกะปิ, สวนหลวง, บึงกุ่ม, สะพานสูง, คันนายาว 

12 คลองช่องนนทรี 4,535 บางรัก, ยานนาวา, สาทร 

บัญชีคลองเป้าหมาย จำนวน 39 คลอง 
ครอบคลุมพื้นที่ 50 เขต 
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ลำดับที่ รายชื่อคลอง ความยาว พื้นที่เขต 
6 คลองสมเด็จเจ้าพระยา 2,510 คลองสาน, ธนบุรี 
7 คลองมอญ 4,035 บางกอกใหญ่ 
8 คลองพิทยาลงกรณ์ 5,000 บางขุนเทียน 
9 คลองราษฎร์บูรณะ 4,200 ราษฎร์บูรณะ, ทุ่งครุ 

10 คลองบางซี่อ 7,696 ห้วยขวาง,ดินแดง, ดุสิต, พญาไท 
11 คลองตัน 3,700 วัฒนา, สวนหลวง 
12 คลองบางระมาด 9,400 ตล่ิงชัน, ทวีวัฒนา 
13 คลองดาวคะนอง 2,580 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 
14 คลองบางยี่ขัน 2,500 บางพลัด 
15 คลองบางปะแก้ว 2,830 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 

ประเภทที่ 3 คลองมีพื้นที่ไม่มีความเหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศนต์ามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
ลำดับที่ รายชื่อคลอง ความยาว พื้นที่เขต 

1 คลองลาดพร้าว 12,500 สายไหม, ดอนเมือ,งหลักส่ี, บางเขน, จตุจักร, ลาดพร้าว, ห้วยขวาง, วังทองหลาง 
2 คลองสามวา 11,800 คลองสามวา 
3 คลองเปรมประชากร 22,843 ดุสิต,บางซื่อ,จตุจักร,หลักส่ี,ดอนเมือง 
4 คลองบางพรม 12,040 ตล่ิงชัน, ทวีวัฒนา 
5 คลองบางเชือกหนัง 12,540 บางแค, ภาษีเจริญ 
6 คลองสนามชัย 19,790 จอมทอง, บางขุนเทียน 
7 คลองหัวกระบือ 2,130 บางขุนเทียน 
8 คลองสวนหลวง 2 626 บางคอแหลม 
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ลำดับที่ รายชื่อคลอง ความยาว พื้นที่เขต 
9 คลองบางแวก 10,600 บางแค, ภาษีเจริญ 

10 คลองวัดสิงห์ 1,700 เขตบางบอน 
11 คลองบางมด 11,250 จอมทอง, บางขุนเทียน,ทุ่งครุ 
12 คลองขุนราชพินิจใจ 12,370 บางขุนเทียน 
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เอกสารแนบ 2 

องค์ประกอบการประเมินผลภารกิจท่ี 3 (ส่วนร้อยละ 20) 
การปรับภูมิทัศน์คลองของกรุงเทพมหานคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ คอื 1. ด้านความยั่งยืน 2. ด้านการพัฒนาต่อยอดเชิงพื้นที่  
 

 

กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

คลองประเภทที่ 
1 2 3 

องค์ประกอบที่ 1 ด้านความยั่งยืน ประกอบด้วย    
 1.1 อุปกรณ์ สถานท่ีพักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทัศน์/จุดเช็คอิน (Check in) ป้ายอำนวยความสะดวก (ช่ือแหล่งน้ำ,

ประวัติศาสตร์พื้นท่ี ฯลฯ) ป้ายประดับต่าง ๆ สะพานข้ามคลอง ไฟฟ้าส่องสว่าง สายสาธารณูปโภค กล้อง CCTV                
ท่าเทียบเรือ ทางจักรยานริมคลอง และราวกันตกริมคลอง ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

สนน., สนย., 
สจส., สนข. 

  - 

 1.2 สร้างความเป็นอัตลักษณ์ให้โดดเด่น     
 - พรรณไม้ได้รับการปลูกเพิ่มเติม บำรุงดูแล รักษาท่ีเหมาะสมเพื่อสร้างให้เกิดความร่มรื่น และสวยงาม สสล., สนข.  - - 
 - สร้างเอกลักษณ์ของพื้นท่ีบริเวณสถานท่ีสาธารณะริมคลอง สะพานข้ามคลอง โดยการประดับตกแต่ง 

  หรือ พัฒนาตกแต่งพื้นท่ีริมคลองในรูปแบบ Tactical Urbanism, Urban Renewal ฯลฯ     
สนข.  - - 

 1.3 บริหารจัดการขยะในบริเวณคลอง ทางเดินริมคลอง และชุมชนริมคลอง     
       - ไม่มีขยะปรากฏให้เห็นในบริเวณคลอง และทางเดินริมคลอง  สนน., สนข.    
       - มีแผนการบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบในพื้นท่ีตามแนวคลอง เช่น การกำหนดจุดท้ิงขยะ นัดท้ิง-นัดเก็บขยะช้ินใหญ่ 

        การเก็บขนขยะ เป็นต้น 
สสล., สนข.   - 

       - มีการจัดทำตะแกรงดักขยะบริเวณคลองสาขาท่ีรับผิดชอบ  
        “ตัวอย่าง โครงการต่อยอดอดีต ปรับปัจจุบัน สร้างคุณค่าคลองบางกอกใหญ่ผ่านเส้นทาง ล้อ ราง เรือ Best Service ปี 2563” 

สนข.    

 - มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการคัดแยกขยะมูลฝอย การจัดการขยะมูลฝอย 
  และการเพิ่มมูลค่า การจัดการน้ำเสียและการเตรียมการจัดเก็บค่าบริการบำบัดน้ำเสีย ให้กับประชาชนและสถานประกอบการ  
  เพื่อสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญและให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาน้ำเสีย 

สนข.   - 

 1.4 มีเครือข่ายร่วมพัฒนาคลองท่ีชัดเจน      
 - มีการสร้างช่องทางสังคมออนไลน์ สปส.สนป.    
 - มีกิจกรรมการดูแลคลองโดยความร่วมมือของภาคส่วนต่าง  ๆ สนน.    
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กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

คลองประเภทที่ 
1 2 3 

 1.5 ผลักดันมาตรการทางกฎหมายเพื่อจัดระเบียบ      
 - ฐานข้อมูลพร้อมแผนท่ีบริเวณจุดปล่อยน้ำเสียลงแหล่งน้ำ สนน., สนข.    
 - ฐานข้อมูลพร้อมแผนท่ีบริเวณจุดท่ีมีส่ิงปลูกสร้างท่ีรุกล้ำแหล่งน้ำ สนน., สนข.    
 - ตรวจและใช้มาตรการต่าง ๆ เพื่อจัดระเบียบบริเวณทางเดินสาธารณะและท่าเทียบเรือ สนท., สนข.   - 
องค์ประกอบที่ 2 ด้านการพัฒนาต่อยอดเชิงพื้นที่ ประกอบด้วย   
 2.1 เตรียมการพัฒนาเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวตามแนวคลอง     
       - มีรายละเอียดพร้อมแผนท่ีมรดกทางวัฒนธรรมเชิงพื้นท่ี (ย่าน) ท่ีสำคัญตามแนวคลอง สวพ.  - - 
       - มีแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของกิจกรรมการท่องเท่ียวท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตคลอง โดยกำหนดรูปแบบกิจกรรม 

        ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) เพื่ออนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมเชิงพื้นท่ี (ย่าน)  
สวท.  - - 

 2.2 จัดส่ิงอำนวยความสะดวกตามแนวคลอง     
       - มีแผนการออกแบบตามหลักอารยสถาปัตย์ (Universal Design) เพื่อจัดส่ิงอำนวยความสะดวกตามแนวคลอง 

        โดยมีรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมพร้อมรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 
สนย.   - 

       - มีแผนพัฒนาเส้นทางการสัญจรและจุดเช่ือมต่อการเดินทางท่ีเหมาะสมเพิ่มเติม โดยมีรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
        พร้อมรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 

สจส.   - 

 2.3 มีส่ือประชาสัมพันธ์ออนไลน์รูปแบบต่างๆ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลองให้แก่ประชาชน
รับรู้และเข้าชมข้อมูลและภาพถ่ายกิจกรรมต่างๆ  

สปส.สนป.  - - 
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องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามแผนเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติท่ี 1.5 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.5.5 ประชาชนบริโภคอาหารท่ีมีความปลอดภัย ปราศจากเช้ือโรคและสารปนเป้ือน 
เป้าประสงค์ท่ี 1.5.5.1 ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเช่ือมั่นในความปลอดภัยของอาหารท่ีรับประทาน 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
3 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร

ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรค
โควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

ระดับ 5 
(รายละเอียดตามเกณฑ์การให้คะแนน) 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ควบคุม กำกับให้สถาน
ประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์ด้าน
สุขลักษณะทางกายภาพของ
กรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2 ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพ
อาหารในสถานประกอบการ 
มาตรการที่ 3 ควบคุม กำกับให้สถาน
ประกอบการ ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้งต้องผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารของ
กรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้
สถานประกอบการอาหารท่ีผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อมและมีมาตรการ
ป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข 
ค่าเป้าหมาย  
ระดับ 5  
(รายละเอียดตามเกณฑ์การให้

คะแนน) 
 

นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง ร้านอาหาร 

แผงลอยจำหน่ายอาหารริมบาทวิถี ตลาด ซูเปอร์มาร์เก็ต และ
มินิมาร์ทในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 50 เขต  

2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย หมายถึง 
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ซึ่ง
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

2.1 ด้านสุขลักษณะทางกายภาพ อาคารสถานท่ี 
(Place) ต้องผ่านเกณฑ์ด้านความสะอาดและสุขลักษณะ
ของสถานท่ีตามประเภทของสถานประกอบการอาหารนั้น 

     2.2 ด้านคุณภาพอาหาร (Food) ต้องผ่านเกณฑ์
ด้านความปลอดภัยของอาหาร ได้แก่ 

 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ 
เมืองอาหารปลอดภัย 
(งบประมาณ 80,900 บาท) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

(1) อาหารและวัตถุดิบ สุ่มตรวจด้วยชุด
ทดสอบเบื้องต้น (test kit) ทางด้านเคมี อยู่ในเกณฑ์
คุณภาพอาหารท่ีกำหนด ดังนี้ 

– ต้องไม่พบการปนเปื้อนของสารบอแรกซ์ 
สารฟอร์มาลิน สารฟอกขาว และสารกันรา 

– ต้องไม่พบสีสังเคราะห์ในอาหารท่ีห้าม 
การใช้สี 

– ต้องไม่พบกรดแร่อิสระในน้ำส้มสายชู 
– ต้องไม่พบยาฆ่าแมลง และสารโพลาร์ใน

น้ำมันทอดอาหาร เกินเกณฑ์คุณภาพอาหารท่ีกำหนด 
(2) ตรวจความสะอาดของอาหารพร้อม

บริโภค ภาชนะ อุปกรณ์ มือผู้สัมผัสอาหาร โดยใช้                   
ชุดตรวจหาโคลิฟอร์มแบคทีเรียเบื้องต้น (SI-2) พบ              
การปนเปื้อน ไม่เกินร้อยละ 10 (จำนวนตัวอย่างท่ีสุ่ม
ตรวจให้เป็นไปตามแนวทางการเก็บตัวอย่างตรวจวิเคราะห์
ของแต่ละประเภทสถานประกอบการอาหาร) 

2.3 ด้านบุคลากร ผู้สัมผัสอาหาร (Food Handler) 
ต้องผ่านการอบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเองตามหลักสูตร
การสุขาภิบาลอาหาร 

3. บริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (Green 
Service) หมายถึง สถานประกอบการอาหารมีการ
ให้บริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม อย่างน้อย 4 ข้อ โดย
ต้องผ่านข้อมาตรฐานหลักทุกข้อ ดังนี้ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

(1) ไม่มีเหตุรำคาญจากการประกอบกิจการ 
(ข้อมาตรฐานหลัก) 

(2) ไม่ใช้ภาชนะท่ีทำจากโฟม (ข้อมาตรฐานหลัก) 
(3) เลือกใช้วัตถุดิบท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

หรือได้รับการรับรองมาตรฐานด้านความปลอดภัยท่ีเช่ือถือ
ได้ 

(๔) มีการคัดแยกขยะ เช่น ขยะรีไซเคิล 
ขยะท่ัวไปและขยะอันตราย เป็นต้น 

(5) มีการนำขยะอาหาร วัตถุดิบเหลือใช้ไป
ใช้ให้เกิดประโยชน์ 

(6) เลือกใช้ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด หรือ
การกำจัดแมลงสัตว์นำโรคท่ีมีวิธีหรือส่วนประกอบจาก
ธรรมชาติ  

(7) มีนโยบายให้ลูกค้านำภาชนะมาใส่
อาหารเองได้  

4. มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
มาตรการของสถานประกอบการอาหารในการป้องกัน การ
แพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 ประกอบด้วย (D-M-
H-T-T-A) 

๔.๑ Distancing จัดให้มีการเว้นระยะห่างในการเข้า
รับบริการ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๔.๒ Mask wearing ผู้ประกอบกิจการ ผู้สัมผัส
อาหาร ผู้เข้ารับบริการ ต้องสวมหน้ากากอนามัย 

๔.๓ Hand washing จัดให้มีอุปกรณ์สำหรับล้างมือ
สำหรับผู้ประกอบกิจการและผู้รับบริการ 

๔.๔ Temperature จัดให้มีการวัดอุณหภูมิคัดกรอง 
ผู้ประกอบกิจการ ผู้เข้ารับบริการ 

๔.๕ Testing จัดให้มีการตรวจหาเช้ือโควิด 19 
(COVID-19) ในผู้ประกอบกิจการและพนักงานโดยใช้ชุด
ทดสอบอย่างง่าย 

๔.๖ Application จัดให้มีการใช้แอปพลิเคชัน ทาง
โทรศัพท์เคล่ือนท่ีตามท่ีทางราชการกำหนด เช่น ไทยชนะ 
หรือมีการลงบันทึกข้อมูลของผู้ประกอบกิจการและ
ผู้รับบริการ 

๕. สถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม และมีมาตรการปอ้งกันโรคโควิด 19 (COVID-19)    
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง                   
สถานประกอบการอาหารมีการจัดต้ังสถานท่ีท่ีสะอาด                
ถูกสุขลักษณะ ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะต่อส่ิงแวดล้อม  
ผู้ประกอบปรุง ผู้สัมผัสอาหารมีความรู้ในการเตรียม
ประกอบปรุงและจำหน่ายอาหารท่ีสะอาด ปลอดภัยจาก
สารเคมีและเช้ือโรคท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพผู้บริโภค  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

รวมทั้งมีมาตรการป้องกันการแพรร่ะบาดของโรคโควิด 19 
(COVID-19) 
วิธีคำนวณ  

1. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารท่ีผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการ
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ท้ังหมด หารด้วย จำนวนสถาน
ประกอบการอาหารท้ังหมด คูณ 100 

2. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการ
ป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของ
กระทรวงสาธารณสุข 

คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารท่ีมี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการ
ของกระทรวงสาธารณสุขท้ังหมด หารด้วยจำนวนสถาน
ประกอบการอาหารท้ังหมด คูณ 100 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 

1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารท้ังหมด
ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารท่ีผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการ ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

4. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารท่ีมี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 

5. ระบบสารสนเทศงานสุขาภิบาลอาหาร และ 
BKK Food Safety Application 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 สำนักงานเขตพระโขนง   ๔๗ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน  “ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม   
                          และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข” 
สำนักอนามัย 

ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ

ความสำเร็จ 
การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

๕ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ 
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ ๓๐  

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขเท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 

20 

๔ ร้อยละ ๙๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ร้อยละ ๒๕.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๙.๙๙ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ร้อยละ ๙๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๙๙.๙๙ 

18 

๓ ร้อยละ ๘๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ร้อยละ ๒๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๔.๙๙ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๘๙.๙๙ 

16 

๒ ร้อยละ ๗๐ ดำเนินการสุ่มตรวจสถานประกอบการอาหารให้เป็นไปตามมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมใหส้ถานประกอบการอาหาร 
มีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ตามมาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข โดยสุ่มตรวจตามหลักวิชาการที่ครอบคลุมทุกประเภทของสถานประกอบการอาหาร
และครอบคลุมพื้นที่เขต 50 เขต 

14 

๑ ร้อยละ ๖๐ จัดประชุมชี้แจงและจัดทำแผนปฏิบัติงานส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID 19) ตามมาตรฐานของกระทรวง

12 
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ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ

ความสำเร็จ 
การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

สาธารณสุข ร่วมกับ 50 สำนักงานเขต 
 
 
สำนักงานเขต 

ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ

ความสำเร็จ 
การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

๕ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
มีบริการท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ ๓๐  

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขเท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

๔ ร้อยละ ๙๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
มีบริการท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ร้อยละ ๒๕.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๙.๙๙ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ร้อยละ ๙๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๙๙.๙๙ 

ร้อยละ 90 
 ของน้ำหนักคะแนน 

๓ ร้อยละ ๘๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
มีบริการท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ร้อยละ ๒๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๔.๙๙ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๘๙.๙๙ 

ร้อยละ 80 
 ของน้ำหนักคะแนน 

๒ ร้อยละ ๗๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
มีบริการท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ร้อยละ ๑๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๑๙.๙๙ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ร้อยละ ๗๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๗๙.๙๙ 

ร้อยละ 70  
 ของน้ำหนักคะแนน 
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ระดับความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละ

ความสำเร็จ 
การดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

๑ ร้อยละ ๖๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
มีบริการท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ 

๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด 19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข นอ้ยกว่า ร้อยละ ๗๐  

ร้อยละ 60 
 ของน้ำหนักคะแนน 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามแผนเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต 
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.2 การคลังและงบประมาณ  
เป้าหมายที่ 7.2.1 มีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณท่ีเป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร  
เป้าประสงค์ท่ี 7.2.1.1 นำงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานมาใช้ภายในปีงบประมาณ 2565 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
3 ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง ร้อยละ 80 

ของประมาณการ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศ
สำหรับงบประมาณมุ่งเน้นผลงาน  
 

ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง            
ท่ีสำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง 
ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 80 ของประมาณการ 

นิยาม : ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงานเขต
จัดเก็บได้ในปีงบประมาณ 2565 
 

วิธีการคำนวณ  :  ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ี

1. กิจกรรมการสำรวจและจัดเก็บข้อมูล
เกี่ยวกับภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 
ในพื้นท่ีเขตพระโขนง 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง หาร ยอดประมาณการ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างของสำนักงานเขต คูณ 
100 
 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
รายงานยอดรวมการจัดเก็บภาษีท่ีดินและ 
ส่ิงปลูกสร้างปี 2565 ของสำนักงานเขต 
 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนนตัวช้ีวัด : ร้อยละภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างท่ีกรุงเทพมหานครจดัเก็บได้จริง  

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 สำนักงานเขตจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีได้ ร้อยละ 80 ข้ึนไปของประมาณการ ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 สำนักงานเขตจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีได้ ต้ังแต่ร้อยละ 75 แต่ไม่ถึงร้อยละ 80 
ของประมาณการ 

ร้อยละ 90  
ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 สำนักงานเขตจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีได้ ต้ังแต่ร้อยละ 70 แต่ไม่ถึงร้อยละ 75 
ของประมาณการ 

ร้อยละ 80  
ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 สำนักงานเขตจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีได้ ต้ังแต่ร้อยละ 65 แต่ไม่ถึงร้อยละ 70 
ของประมาณการ 

ร้อยละ 70  
ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 สำนักงานเขตจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีได้ น้อยกว่าร้อยละ 65 ของประมาณการ ร้อยละ 60  
ของน้ำหนักคะแนน 



 

แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 สำนักงานเขตพระโขนง   ๕๑ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตาราง ข แสดงตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยท่ีแหล่งกำเนิดและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตาม

หลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ท่ี 1.1.2.1 การจัดการมูลฝอยท่ีต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้นเมื่อ

เทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
ร้อยละ 100 

(ตามค่าเป้าหมายราย 
เขตท่ี สสล. กำหนด) 

ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพ                
การคัดแยกขยะมูลฝอยท่ีแหล่งกำเนิด
ตามหลัก 3Rs 

ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจาก
แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตันต่อวัน) 
ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 100  
(ตามค่าเป้าหมายรายเขตท่ี  
สสล. กำหนด)  

 
 
 

นิยาม 
1. มูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิด 

หมายถึง มูลฝอยท่ีสามารถนำกลับไปใช้ประโยชน์ได้
ซึ่งคัดแยกจากบ้านเรือน ชุมชน โรงเรียน ศาสนสถาน 
ตลาด สถานประกอบการ ห้างสรรพสินค้า ฯลฯ 

    2. นำไปใช้ประโยชน์ หมายถึง การนำมูลฝอย
กลับไปใช้ประโยชน์ตามคุณสมบัติของมูลฝอย เช่น 
ขาย ทำปุ๋ยหมัก เล้ียงสัตว์ แปรรูป ถมท่ี ฯลฯ 

 
 
 
 

วิธีคำนวณ  
ตามค่าเป้าหมายรายเขตท่ีสำนักส่ิงแวดล้อม

กำหนด 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 

1. รายงานผลตามแบบประเมินท่ีสำนัก
ส่ิงแวดล้อมกำหนด 

2. แบบรายงานการเก็บรวบรวมปริมาณ           
มูลฝอยท่ีคัดแยกและนำกลับไปใช้ประโยชน์ประจำปี 
2565 

3. ภาพถ่ายการดำเนินกิจกรรม 
เกณฑ์การประเมิน  

1. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการแปรรูป           
มูลฝอยอินทรีย์เพื่อนำมาใช้ประโยชน์  
(งบประมาณ 50,000 บาท) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    1 ดำเนินการตามค่าเป้าหมายรายเขต          
ท่ีสำนักส่ิงแวดล้อมกำหนด 

2. ผลการดำเนินงานรายเขตใช้ข้อมูล            
จากระบบรายงานของสำนักส่ิงแวดล้อม ณ วันท่ี 
30 กันยายน 2565  

3. สำนักงานเขตรายงานผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดผ่านระบบติดตามและประเมินผลของสำนัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผลเป็นประจำทุกเดือน  
โดยต้องระบุรายละเอียดท่ีอธิบายได้ว่าดำเนินการ
อย่างไร กับใคร ท่ีไหน เมื่อไหร่ พร้อมปริมาณท่ี
จัดเก็บได้มูลฝอยพร้อมระบุแหล่งกำเนิดท่ีไปจัดเก็บ 

 
4. จัดเตรียมเอกสารประกอบการดำเนินงาน

ตามแนวทางท่ีสำนักส่ิงแวดล้อมกำหนดไว้ ณ 
หน่วยงานเพื่อรับการประเมินผล 

 
เกณฑ์การให้คะแนน ช่ือตัวช้ีวัด ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
        ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 (น้ำหนักคะแนน 10) 

ระดับ
ความส
ำเร็จ 

เกณฑ ์
การให้
คะแนน 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 ดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ร้อยละ 100 และดำเนนิการจัดการมลูฝอย 
ตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 
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4 ร้อยละ 90 ดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ร้อยละ 90 – 99.99 และดำเนนิการจัดการมูลฝอย 
ตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนกัคะแนน 

3 ร้อยละ 80 ดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ร้อยละ 80 – 89.99 และดำเนนิการจัดการมูลฝอย 
ตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนกัคะแนน 

2 ร้อยละ 70 ดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ร้อยละ 70 – 79.99 และดำเนนิการจัดการมูลฝอย 
ตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 70 ของน้ำหนกัคะแนน 

1 ร้อยละ 60 ดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีสำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 69.99 และดำเนนิการ 
จัดการมูลฝอยตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนกัคะแนน 

 
 
 
 
มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
เป้าหมายที่ 1.2.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพ ผู้ติด ทุกคนเข้าสูระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพท่ีมีมาตรฐานและมีความเหมาะสม 
เป้าประสงค์ท่ี 1.2.2.2 สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในการป้องกันการใช้ยาและสารเสพติด 
 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2 ร้อยละของประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจด้านยาและสารเสพติด ร้อยละ 80 

 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการลดและเลิก
การบริโภคแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์
ยาสูบ  

ร้อยละของประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจ            
ด้านยาและสารเสพติด 
ค่าเป้าหมาย  

นิยาม 
1. การดำเนินโครงการกรุงเทพมหานคร

เขตปลอดบุหรี่ หมายถึง การจัดกกิจกรรมตาม
แผนการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 
(งบประมาณ 3,000 บาท) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ร้อยละ 80 – กิจกรรมให้ความรู้เด็กและเยาวชนใน
สถานศึกษาเพื่อป้องกันนักสูบหน้าใหม่  
(เป็นการจัดกิจกรรมแบบไป – กลับ) 

– กิจกรรมให้ความรู้การปฏิบัติตามกฎหมาย
กับผู้จำหน่ายยาสูบและผู้เกี่ยวข้อง 
ในพื้นท่ีเขตคลองเตย (เป็นการจัดกิจกรรมแบบ 
ไป – กลับ)  
ค่าเป้าหมาย 

1. เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีเขตพระโขนง           
เข้าร่วมกิจกรรมให้ความรู้เด็กและเยาวชนในสถานศึกษา
เพื่อป้องกันนักสูบหน้าใหม่ จำนวน 100 คน  

2. ผู้ประกอบการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ยาสูบ
เข้าร่วมกิจกรรมให้ความรู้การปฏิบัติตามกฎหมายกับ
ผู้จำหน่ายยาสูบและผู้เกี่ยวข้อง 
ในพื้นท่ีเขตคลองเตย จำนวน 100 คน 
การประเมินผล 

1. ประเมินผลจากแบบประเมินความรู้ก่อน
และหลังการจัดกิจกรรม 

2. จัดทำสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ
เสนอต่อผู้บริหาร 
วิธีคำนวณ  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียวสะดวกสบาย 
มิติที่ 2.2 พื้นท่ีสวนสาธารณะ พื้นท่ีสีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นท่ี 
เป้าหมายที่ 2.2.1 กรุงเทพมหานครเป็นมหานครร่มรื่นด้วยพรรณไม้ มีพื้นท่ีสีเขียวเพื่อการพักผ่อนเพียงพอตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ท่ี 2.2.1.1 พัฒนาพืน้ท่ีสีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายท่ัวในพื้นท่ี 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
3 พื้นท่ีสีเขียวที่เพิ่มข้ึน 

 
ร้อยละ 100 ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 พัฒนาพื้นท่ีสีเขียว
เพิ่มเติมเพื่อขยายพื้นท่ีบริการสำหรับ
การพักผ่อนหย่อนใจและปรับปรุงสภาพ
ภูมิทัศน์ให้เกิดความร่มรื่นสวยงาม
เหมาะสมกับสภาพพื้นท่ีชุมชน 

พื้นท่ีสีเขียวที่เพิ่มข้ึน 
ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 100 
 

นิยาม : 
– พื้นท่ีสีเขียว หมายถึง พื้นท่ีสีเขียวตามท่ีกำหนด 

ไว้ใน “ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพิ่ม
พื้นท่ีสีเขียวของกรุงเทพมหานคร” ประกอบด้วย 10 
ประเภทแยกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ  

1. พื้นท่ีสีเขียวท่ีเป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม  
ให้สำนักงานเขตดำเนินการตามเป้าหมายท่ีตกลงกับ
สำนักงานสวนสาธารณะ สำนักส่ิงแวดล้อมในแต่ละปี  

2. พื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรปูแบบสวนสาธารณะ  
ซึ่งต้องดำเนินการสำรวจ รวบรวมเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า               
12 แห่ง/ป ี

– กรณีข้อ 2 กรณีหากสำนักงานเขตได้รับการ
ยกเว้นเนื่องจากไม่มีพืน้ท่ีตามท่ีกำหนดเหลือแล้วให้ใช้การ
รายงานผลการเปล่ียนแปลงสภาพพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีเขต
รวม 4 ครั้ง/ปี (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.) ตามแบบฟอร์มท่ี
สำนักงานสวนฯ กำหนดแทน  

– รายละเอียดพื้นท่ีสีเขียวแต่ละประเภท  
1. พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน  
1.1 ความหมาย คือพื้นท่ีใด ๆ ในแต่ละพื้นท่ีเขต        

ท่ีไม่เคยถูกพัฒนาเป็นสวนหย่อม/สวนสาธารณะ (กำหนด
ตามนิยาม 7 ประเภท ของสำนักงานสวนสาธารณะ สสล.) 
มาก่อนซึ่ง สนข./สสณ. สสล.พัฒนาเป็นสวนสาธารณะ/ 
สวนหย่อม ท้ังนี้ อาจเป็นพื้นท่ีว่างเปล่า/เกาะกลางถนน/ 

1. ค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษา 
ปรับปรุงและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  
(งบประมาณ 155,300 บาท) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ริมทาง/ริมคลอง/ใต้ทางด่วน/แนวกำแพงอย่างต่อเนื่อง/
ผนังตึก/รั้ว/สวนบนอาคารสูง ดาดฟ้าอาคาร (Green 
Roof) ฯลฯ สวนบนอาคารสูง/ดาดฟ้า และสวนแนวดิ่ง 
นิยามตามท่ีระบุไว้ในฐานข้อมูลและระบบติดตาม
ประเมินผลการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวของกรุงเทพมหานคร  

1.2 การพัฒนาพื้นท่ีให้เป็นสวนต้องพัฒนาให้มี
พันธุ์ไม้ปกคลุมขนาดต้ังแต่มากกว่าหรือเท่ากับ 2 ตร.ม.          
ขึ้นไป โดยเน้นการปลูกไม้ถาวร อาจดำเนินการ ดังต่อไปนี้   

1.2.1 ปลูกพันธุ์ไม้ยืนต้น ไมพุ้่ม   
1.2.2 จัดทำเป็นพื้นท่ีสวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
1.2.3 จัดทำสวนหย่อมในลักษณะสวนบนอาคาร

สูง (Green Roof)  
1.2.4 จัดทำเป็นสวนตามแนวพื้นดินหรือพื้นท่ี            

สีเขียวขึ้นตามแนวดิ่ง   
 

1.2.5 จัดทำเป็นสวนป่า หมายถึง การปลูก
ต้นไม้ในลักษณะเป็นพื้นท่ี โดยมีท้ังไม้ ระดับสูง กลาง 
ระยะปลูกระหว่างต้นเท่ากับ 4X4 เมตร ให้คิดเฉล่ีย              
100 ต้นเป็นพื้นท่ี 1 ไร่  

1.2.6 การปลูกไม้ยืนต้นในลักษณะต่อเนื่อง 
เป็นแนวยาว เช่น ปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริมทางเท้า                
เป็นต้น คดิพื้นท่ีโดยนำความกว้างของทรงพุ่มคูณความยาว
ของระยะทางท่ีปลูก 
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1.3 การเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวสำนักงานเขต
รับผิดชอบและดำเนินการได้หลายลักษณะ กล่าวคือ  

1.3.1 สำนักงานเขตเองดำเนินการในรูปแบบ    
ท่ีใช้และไม่ใช้งบประมาณ  

1.3.2 สนับสนุนหน่วยราชการอื่น ๆ/บริษัท 
ห้างร้าน เอกชน หรือประชาชน ฯลฯ ให้เป็นผู้ดำเนินการ
ในพื้นท่ีของตนเอง  

1.3.3 รวบรวมพื้นท่ีซึง่หน่วยงานอื่น บริษัท 
ห้างร้าน เอกชน วัด หมู่บ้าน จัดสรร ฯลฯ ได้มีการ
ดำเนินการจัดทำเป็นพื้นท่ีสวนตามนิยามของสวนสาธารณะ 
7 ประเภทไว้แล้ว  

1.4 สำนักงานเขตจัดทำทะเบียนพื้นท่ีสวนฯ 
รายงานเข้าสู่ระบบฯ แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ   

1.4.1 สวนซึ่งสำนักงานเขตดำเนินการเอง 
1.4.2 สวนซึ่งดำเนินการโดยหน่วยงานอื่น 
1.4.3 อื่น ๆ เช่น หมู่บ้านจัดสรร วัด บริษัท/

ห้างร้าน ภาคเอกชน ประชาชน ฯลฯ 
2. พื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวน   
2.1 ความหมายคือ พื้นท่ีสีเขียวตามคำจำกัด

ความในแผนแม่บทพื้นท่ีสีเขียวของกรุงเทพมหานคร             
พ.ศ. 2546 จำนวน 9 ประเภท ซึ่งประกอบด้วย 

2.1.1 สนามกีฬากลางแจ้ง หมายถึง สนามกีฬา
กลางแจ้งท่ีมีขนาดพื้นท่ีมากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไป  
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2.1.2 สนามกอล์ฟ หมายถึง สนามกอล์ฟ 
ทุกแห่ง 

2.1.3 แหล่งน้ำ หมายถึง สระน้ำ หนองน้ำ บึง 
ซึ่งมีน้ำท่วมขังนานกว่า 6 เดือน ต่อปี ท่ีมีขนาดพื้นท่ี
มากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแห่ง  

2.1.4 ท่ีลุ่ม หมายถึง ท่ีลุ่มน้ำท่วมขังมีพืชขึ้น
ปกคลุม เช่นกกท่ีมีขนาดมากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแห่ง  

2.1.5 ท่ีว่าง หมายถึง ท่ีว่างหรือท่ีโล่งท่ีมีขนาด
มากกว่า 1 ไร่ พื้นท่ีโล่งหรือพื้นท่ี รกร้างหรือไม่ได้ใช้
ประโยชน์หรือไม่เข้าข่ายพื้นท่ีประเภทใดและมีขนาดพื้นท่ี 
มากกว่า 500 ตร.ม.  

2.1.6 พื้นท่ีไม้ยืนต้น หมายถึงพื้นท่ีมีกลุ่ม                
ไม้ยืนต้นขึ้นอยู่เป็นส่วนใหญ่ ขนาด พื้นท่ีต้ังแต่ 1 ไร่ขึ้นไป 
รวมทั้งสวนผลไม้  

 
2.1.7 พื้นท่ีเกษตรกรรม หมายถึง พื้นท่ี

เกษตรกรรม เช่น นาข้าว นาหญ้า   
2.1.8 พื้นท่ีเพาะเล้ียงสัตว์น้ำ หมายถึง พื้นท่ี

บ่อเล้ียงสัตว์น้ำ 
2.1.9 พื้นท่ีอื่น ๆ หมายถึง พื้นท่ีท่ีมีศักยภาพ 

ในการพัฒนาเป็นพื้นท่ีสีเขียวเพื่อการนันทนาการและ
ส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม เช่น ริมคลอง พื้นท่ีใต้หรือข้าง
ทางด่วนหรือทางพิเศษ เป็นต้น 
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การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด  
1. สำนักสิ่งแวดล้อม (เจ้าภาพหลัก) 

รับผิดชอบ  
1.1 ภาพรวมความสำเร็จการพัฒนาพื้นท่ี              

สีเขียว ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีท่ีตรวจประเมิน 
กำหนด ซึ่งในปี 2565 คิดเป็น 7.43 ตร.ม./คน  

1.2 จัดทำค่าเป้าหมายรายเขตเพื่อกำหนด              
ค่า เป้าหมายการพัฒนาพื้นท่ีสีเขียวตามศักยภาพพื้นท่ี 
ภายใต้ค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานครประจำปีท่ีตรวจประเมินกำหนด  

1.3 พัฒนาพื้นท่ีสีเขียวในส่วนท่ีรับผิดชอบ 
ประกอบด้วย 1) พื้นท่ีสีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะ และ
สวน 7 ประเภท  

 
1.4 นำเข้าข้อมูลสำรวจ รวบรวม และพัฒนา

พื้นท่ีสีเขียวในส่วนท่ีรับผิดชอบตามข้อ 1.3  
    1.5 ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลซึ่ง

ปรากฏ ในฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพิ่ม
พื้นท่ีสีเขียว ของกรุงเทพมหานคร ได้แก่ รายละเอียด ท่ีต้ัง 
และภาพถ่ายของพื้นท่ีสีเขียวแต่ละแห่ง 
2. สำนักงานเขต (เจ้าภาพร่วม) รับผิดชอบ  

    2.1 สำรวจ รวบรวม และพัฒนาพื้นท่ีสีเขียว           



 

แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 สำนักงานเขตพระโขนง   ๖๒ 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ในส่วนท่ีรับผิดชอบตามรายละเอียดท่ีกำหนด  
    2.2 นำข้อมูลเข้าสู่ฐานข้อมูลและระบบติดตาม

ประเมินผลการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวของกรุงเทพมหานคร  
ซึ่งใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลสัมฤทธิ์ในการ
ปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดฯ 
 
วิธีคำนวณ : 
1. สำนักสิ่งแวดล้อม  

A = B/C  
A = สัดส่วนพื้นท่ีสีเขียวในรูปแบบสวนต่อ

ประชากร (ตร.ม./คน)  
B = พื้นท่ีสีเขียวในรูปแบบสวนเมื่อส้ินเดือน ก.ย. 

ของปีท่ีตรวจประเมินผล (ตร.ม)  
C = จำนวนประชากรตามทะเบียนราษฎร์ของ 

กทม. (คน) 
2. สำนักงานเขต 

1. กำหนดให้พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/
สวนหย่อม และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนสาธารณะ คิดคะแนนประเภทละ 100 %  
รวม 200% 

2. เฉล่ียผลลัพธ์ตามข้อ 1 ให้เหลือร้อยละ 100 
3. นำผลท่ีได้จาก ข้อ 2 พิจารณาในส่วนความ

สมบูรณ์ของข้อมูลใน 3 ส่วน คือ 1) รายละเอียดพื้นท่ี              
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สีเขียวแต่ละแห่ง 2) ท่ีต้ัง 3) ภาพถ่าย ท้ังนี้หักข้อละ 1 % 
ของคะแนนท่ีได้รับ  

4. หลังจากตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์                 
จะเป็นคะแนนท่ีได้ของแต่ละ สำนักงานเขต                                                                                

 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน : 
เอกสารหลักฐาน :  

– พิจารณาผลสัมฤทธิ์การดำเนินการจาก 
“โปรแกรม ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ของกรุงเทพมหานคร” เท่านั้น  

เกณฑ์การคิดคะแนน :  
สำนักสิ่งแวดล้อม :  
1. พิจารณาผลคะแนนให้พิจารณาจากพื้นท่ีสีเขียว

ในรูปแบบสวนซึ่งจะต้องดำเนินการตามค่าคาดการณ์ซึ่ง
กำหนดไว้ 

2. พิจารณาการตัดคะแนนท่ีหน่วยงานได้รับในส่วน
ความสมบูรณ์ของข้อมูล ท่ีปรากฏตามฐานข้อมูลฯ (ณ เดือน
กันยายนของปีท่ีตรวจประเมิน)  

โดยดำเนินการใน 3 ส่วนสำคัญ คือ  
1) สถานท่ีต้ังสวนฯ บนแผนท่ีฐานข้อมูลฯ  
2) รายละเอียดพื้นท่ีสีเขียวรายแห่ง  
3) ภาพถ่ายสวนฯ ในโปรแกรมฯ  

ท้ังนี้หักข้อละ 1 % ของคะแนนท่ีได้รับ 
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สำนักงานเขต : 
1. พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด 

คิดเป็นร้อยละ 100 พื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวน
ได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดคิด เป็นร้อยละ 100   

– กรณีสำนักงานเขตได้รับการยกเว้นเนื่องจากไมม่ี
พื้นท่ีตามท่ีกำหนดเหลือแล้วให้ใช้การรายงานผลการ
เปล่ียนแปลงสภาพพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีเขตรวม 4 ครั้ง/ปี 
(ธ.ค., มี.ค., มิ.ย., ก.ย.) คิดคะแนนครั้งละ 25 %   

2. การตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์ของฐานข้อมูลฯ 
ของสำนักงานเขต ดำเนินการใน 3 ส่วนสำคัญ คือ  

1) สถานท่ีต้ังสวนฯ บนแผนท่ีฐานข้อมูลฯ  
2) รายละเอียดพื้นท่ีสีเขียวรายแห่ง  
3) ภาพถ่ายสวนฯ ในโปรแกรมฯ  

ท้ังนี้ หักข้อละ 1 % ของคะแนนท่ีได้รับ 
 
การต้ังค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

 ตามแผน กทม. 
 เกณฑ์สมบูรณ ์
 ตามค่ากลาง 

 

เกณฑ์การให้คะแนนสำนักสิ่งแวดล้อม 
ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 
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5 ร้อยละ 100 ดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายท่ีกำหนด จำนวน 7.43 ตร.ม./คน   

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 ดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายท่ีกำหนด จำนวน 7.4 ตร.ม./คน   

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 ดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายท่ีกำหนด จำนวน 7.37  ตร.ม./คน   

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 ดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายท่ีกำหนด จำนวน 7.34  ตร.ม./คน   

ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 ดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายท่ีกำหนด จำนวน 7.31  ตร.ม./คน   

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

 
 
 
เกณฑ์การให้คะแนนสำนักงานเขต 
ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด คิดเป็นร้อยละ 100   

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด คิดเป็นร้อยละ 90 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 100  

ร้อยละ 90  
ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวท่ีไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด คิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 90  

ร้อยละ 80  
ของน้ำหนักคะแนน 
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2 ร้อยละ 70 สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด คิดเป็นร้อยละ 70 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 80 

ร้อยละ 70  
ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวน และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ
สวนได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนด น้อยกว่าร้อยละ 70 

ร้อยละ 60  
ของน้ำหนักคะแนน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
ตาราง ค แสดงตัวชี้วัดและภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

– ไม่มี – 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

(ระบุช่ือมาตรการ) .......................... 
(ม. หรือ มน.) 
 
ม. หมายถึง มาตรการตามแผนปฏิบัติ

................................................... 
…………………. (ผลผลิต/ผลลัพธ์) 

นิยาม 
 
 
 

1. โครงการ................................................. 
งบประมาณ..........................................บาท 
(ดำเนินการ) (ส่วนราชการรับผิดชอบ) 
2. โครงการ................................................. 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี 
พ.ศ. 2565 

มน. หมายถึง มาตรการท่ีหน่วยงาน
กำหนดขึ้นเอง 

 

 

 

 
ค่าเป้าหมาย 
 
 
วิธีคำนวน 

งบประมาณ..........................................บาท 
(ลงทุน) (ส่วนราชการรับผิดชอบ) 
3. กิจกรรม................................................. 
(ส่วนราชการรับผิดชอบ) 

 
 
 
 
 
 
 
ตาราง ง แสดงตัวชี้วัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนนุภารกิจตามองค์ประกอบที่ 4 และ 5 
องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือ

หน่วยงานของรัฐเพื่อนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 

ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและ                   
ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

4.1 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อ คำอธิบาย : 1. โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
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ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและ                   
ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 
 

นวัตกรรม หมายถึง แนวคิด วิธี และรูปแบบใหม่ๆ ในการจัดการองค์กร 
การดำเนินงาน และ                การให้บริการ อันเป็นผลมาจากการสร้าง 
พัฒนา เพิ่มพูน ต่อยอด หรือประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และ                แนว
ปฏิบัติต่างๆ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพประสิทธิผล หรือคุณภาพ
ของการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ขั้นตอนการดำเนินการ :  
ขั้นตอนท่ี 1 เป็นขั้นตอนการค้นหาแนวคิด โดยการระดมความคิดเห็น

เกี่ยวกับสภาพปัญหา             จากการปฏิบัติงานท่ีส่งผลให้หน่วยงานไม่
สามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย หรือเป็นประเด็น                ความท้า
ทายท่ีมีผลต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน หรือเป็นความต้องการท่ีหน่วยงาน
ต้องการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นโดยการค้นหาแนวความคิดดังกล่าว 
จะต้องเสนอแนวคิดภายใต้รูปแบบ                    การบูรณาการและการมีส่วน
ร่วมดำเนินการจากหลายส่วนราชการภายในหน่วยงาน มิใช่เป็นแนวคิดเพื่อ
ตอบสนองการดำเนินงานของส่วนราชการใดส่วนราชการหนึ่งภายในหน่วยงาน 
ซึ่งสามารถดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานอื่น ท้ังภายในและภายนอกสังกัด
กรุงเทพมหานคร หรือองค์กรเอกชน หรือประชาชนท่ัวไปได้ โดยให้ระบุสาเหตุ
และความสำคัญของปัญหาความต้องการ หรือประเด็นความท้าทายท่ีเกิดขึ้น 
กระบวนการดำเนินงานท่ีแสดงให้เห็นถึงแนวคิดวิธีการทำงานแบบบูรณาการ 
และการมีส่วนร่วม และ         เมื่อค้นหาแนวคิดได้จะต้องดำเนินการจัดส่ง
เอกสารให้สำนักงาน ก.ก. ตามแบบเสนอแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

ขั้นตอนท่ี 2 เป็นขั้นตอนการคัดเลือกแนวคิด โดยการรวบรวมแนวคิด

เพิ่มประสิทธิภาพ              การ
ปฏิบัติงานของสำนักงานเขตพระ
โขนง 
(ฝ่ายปกครอง) 
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ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและ                   
ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

จากขั้นตอนท่ี 1 เสนอ              คณะผู้บริหาร/คณะทำงานฯ ท่ีหน่วยงาน
จัดต้ังขึ้น ท้ังนี้  ในการคัดเลือกแนวคิด หน่วยงานจะต้องแสดงให้ เห็นถึง
หลักเกณฑ์การคัดเลือกแนวคิด กระบวนการหรือวิธีการคัดเลือก และข้อสรุปใน
การคัดเลือกแนวคิด โดยเรียงลำดับความสำคัญมา 3 แนวคิด พร้อมเหตุผลใน
การคัดเลือกแต่ละแนวคิด ตามแบบสรุปผล               การคัดเลือกแนวคิดใน
การพัฒนานวัตกรรมฯ โดยต้องส่งเอกสารให้สำนักงาน ก.ก. ตามระยะเวลา                   
ท่ีกำหนด 

ขั้นตอนท่ี 3 เป็นขั้นตอนการนำเสนอแนวคิดการพัฒนานวัตกรรม โดย
หน่วยงานนำแนวคิดท่ีได้           รับการคัดเลือกตามขั้นตอนท่ี 2 จำนวน 3 
แนวคิด มาจัดทำรายละเอียดตามแบบนำเสนอแนวคิด                      ในการ
พัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน พร้อม
แผนการดำเนินการของ      แต่ละแนวคิด เพื่อนำเสนอคณะกรรมการพัฒนา
นวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ซึ่งแนวคิดท่ีนำเสนอต้องมีลักษณะท่ีเป็นไป
ตามแนวทางการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานท่ีกำหนด และให้หัวหน้าหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ หรื อผู้ได้รับ
มอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ ท่ีมีอำนาจในการตัดสินใจเป็นผู้
เสนอแนวคิด ท้ัง 3 แนวคิด ต่อคณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานคร
เพื่อพิจารณาความเหมาะสม ตามระยะเวลาท่ีกำหนด และหากคณะกรรมการฯ 
มีมติให้ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานต้องดำเนินการตามมติคณะกรรมการฯ โดยคณะ
กรรมการฯ จะพิจารณาคัดเลือกแนวคิดท่ีเห็นควรให้หน่วยงานดำเนินการ เมื่อ
คณะกรรมการฯ พิจาณาอนุมัติแล้ว ให้หน่วยงาน นำแนวคิดท่ีได้รับอนุมัติให้
ดำเนินการมาจัดทำโครงการการพัฒนานวัตกรรมฯ จำนวน 1 โครงการ โดย              
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ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและ                   
ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

มีรายละเอียดตามแบบฟอร์มโครงกาพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน เสนอหัวหน้าหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ ลงนาม
โครงการพัฒนานวัตกรรมฯ และส่งให้สำนักงาน ก.ก. ตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

ขั้นตอนท่ี 4 เป็นขั้นตอนการพัฒนานวัตกรรมฯ ท่ีผ่านการพิจาณาของ
คณะกรรมการฯ โดยหน่วยงานดำเนินโครงการพัฒนานวัตกรรมฯ ตามแนวทาง/
กิจกรรมท่ีกำหนดไว้ในโครงการ 

 
 
ขั้นตอนท่ี 5 เป็นขั้นตอนการติดตามประเมินผลการนำนวัตกรรมไปใช้

ประโยชน์ โดยให้จัดทำ               แบบรายงานการติดตามผลการนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์ เสนอหัวหน้าหน่วยงาน/ส่วนราชการฯ ทราบ โดยมีรายละเอียด
ตามท่ีกำหนด  

เกณฑ์การประเมิน : 
พิจาณาจากรายะลเอียดการประเมินเชิงประจักษ์ โดยกำหนดค่าคะแนน

และวิธีการวัดผล                       เป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 1 การค้นหาและคัดเลือกแนวคิด 
ขั้นตอนการดำเนินการ คะแนน เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
1. การค้นหาแนวคิด 10 1. แบบเสนอแนวคิดในการพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

2. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงให้เห็นถึง
กระบวนการมีส่วนร่วมให้ได้มาซึ่ง
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ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและ                   
ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

แนวคิดแต่ละแนวคิด เช่น รายงาน
การประชุม หลักฐานการระดมความ
คิดเห็น หรือการสร้างการมี              
ส่วนร่วม ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม 
เป็นต้น 

2. การคัดเลือกแนวคิด 10 1. แบบสรุปผลการคัดเลือกแนวคิดใน
การพัฒนานวัตกรรมฯ                  
จำนวน 3 แนวคิด 

2. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงให้เห็น
กระบวนการหรือรูปแบบในการ
คัดเลือกแต่ละแนวคิด 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 การกลั่นกรองนวัตกรรม 
ขั้นตอนการดำเนินการ คะแนน เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
คณะกรรมการพัฒนา
นวัตกรรม
กรุงเทพมหานคร 
พิจาณากลัน่กรอง
แนวคิด              เพื่อ
จัดทำโครงการพัฒนา

30 1. แบบนำเสนอแนวคิดในการพัฒนา
นวัตกรรมฯ  

    จำนวน 3 แนวคิด 
2. แผนการดำเนนิการของแต่ละแนวคิด 
3. โครงการพัฒนานวัตกรรมฯ 
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นวัตกรรมฯ 
ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินการ 
ขั้นตอนการดำเนินการ คะแนน เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
1. การพัฒนานวัตกรรม 
1.1 ผลผลิตนวัตกรรม 

1 ชิ้น จำนวน 20 
คะแนน 

1.2 ผลลัพธ์                        
จำนวน 10 คะแนน 

30 เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงให้เห็นถึงผลผลิต
และผลลัพธ์ 

2. ผลการนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน ์

2.1 มีการนำนวัตกรรม
ไปใช้ภายใน
ปีงบประมาณ 

10 เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงให้เห็นว่ามีการ
นำนวัตกรรมไปใช ้

2.2 การติดตามผลการ
นำนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

10 แบบรายงานการติดตามผลการนำ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน ์

คะแนนรวม 100  
 
 

วิธีการคำนวน :  
 

 คะแนนรวม = ส่วนท่ี 1 + ส่วนท่ี 2 + ส่วนท่ี 3 
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เมื่อได้คะแนนรวมแล้ว จึงนำผลท่ีได้มาเทียบหาระดับคะแนนท่ีได้รับของ

ตัวชี้วัดการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
เทียบระดับคะแนนท่ีจะได้รับตามช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

ช่วงการปรับให้คะแนน 

ระดับ
ความสำเร็

จ 

ระดับที่ 
1 

(60 คะแนน) 

ระดับที่ 
2 

(70 คะแนน) 

ระดับที่ 
3 

(80 คะแนน) 

ระดับที่ 
4 

(90 คะแนน) 

ระดับที่ 
5 

(100 คะแนน) 

ความสำเร็จใน
การเสนอ
นวัตกรรมเพื่อ
เพิ่มประสิทธิ- 
ภาพการ
ปฏิบัติ- งาน
ของหน่วยงาน 

≤ 60 70 80 90 100 

 
 

 

 

องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
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5.1 ความสำเร็จของการเบิกจ่าย
งบประมาณในภาพรวม 
 

คำอธิบาย :  
1. ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม หมายถึง 

หน่วยงานสามารถดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 รวม 4 ประเภทงบรายจ่าย ได้แก่ งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงิน
อุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น และงบกลางกลางทุกประเภทท่ีได้รับจัดสรรใน
ปีงบประมาณ 2565 ณ ส้ินเดือนกันยายน 2565 (ไม่รวมงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประเภทงบบุคลากร งบกลาง รายการเงินช่วยเหลือ
ข้าราชการและลูกจ้าง งบกลาง รายการเงินบำเหน็จลูกจ้าง งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 กันไว้เหลือมปีในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

2. จำนวนเงินงบประจำปีที่เบิกจ่ายจริงสะสม ณ สิ้นเดือนกันยายน 
2565 หมายถึง ผลรวมของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 รวม 4 ประเภทงบรายจ่าย ได้แก่ งบดำเนินงาน  
งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น และงบกลางกลางทุกประเภทท่ี
ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 2565 ณ ส้ินเดือนกันยายน 2565 (ไม่รวม
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประเภทงบบุคลากร งบกลาง รายการเงิน
ช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง งบกลาง รายการเงินบำเหน็จลูกจ้าง 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบเงินอุดหนุนจากรฐับาล และงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กันไว้เหลือมปีในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565) 

 
3. งบประจำปีหลังปรับโอน ณ สิ้นเดือนกันยายน 2565 หมายถึง 

1. กิจกรรมเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณในภาพรวมสำนักงาน
เขตพระโขนง  
(ฝ่ายการคลัง) 
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งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวม 4 ประเภท               
งบรายจ่าย ได้แก่ งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น 
และงบกลางกลางทุกประเภทท่ีได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 2565 ณ                 
ส้ินเดือนกันยายน 2565 (ไม่รวมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประเภท                 
งบบุคลากร งบกลาง รายการเงินช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง งบกลาง 
รายการเงินบำเหน็จลูกจ้าง งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล และงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                      
กันไว้เหลือมปีในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

4. โครงการขนาดใหญ่ หมายถึง โครงการท่ีมีระยะเวลาดำเนินการ
มากกว่า 1 ปี และมีวงเงินโครงการ 200 ล้านบาทขึ้นไป 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 
1. ข้อมูลจากตัวชี้วัดความสำเร็จของกการเบิกจ่ายงบประมาณใน

ภาพรวม ในกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร องค์ประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหน่วยงาน 
(Potential Base) ตัวชี้วัดท่ี 5.1 ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณ               
ในภาพรวม 

2. จำแนกกลุ่มข้อมูลของหน่วยงานผู้รับการประเมินและกำหนด                   
ค่าเป้าหมายของแต่ละกลุ่ม โดยพิจารณาจากภารกิจของหน่วยงาน และ                
ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวมของแต่ละกลุ่มหน่วยงาน 

 
2.1 กลุ่มหน่วยงาน A สำนักท่ีมีภารกิจงานอำนวยการ มีค่าเฉล่ียผล              
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การดำเนินงานของตัวชี้วัดความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม
ของหน่วยงานในกลุ่ม 3 ปีงบประมาณย้อนหลัง เท่ากับร้อยละ 94.85 ดังนั้น 
ค่าเป้าหมายกลาง (ระดับ 3) จะเท่ากับ ร้อยละ 95  

2.2 กลุ่มหน่วยงาน B สำนักท่ีมีภารกิจงานเชิงยุทธศาสตร์ แต่ไม่มี
โครงการขนาดใหญ่ มีค่าเฉล่ียผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดความสำเร็จของ   
การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมของหน่วยงานในกลุ่ม 3 ปีงบประมาณ
ย้อนหลัง เท่ากับร้อยละ 79.73 ดังนั้น ค่าเป้าหมายกลาง (ระดับ 3) จะ
เท่ากับ ร้อยละ 80 

2.3 กลุ่มหน่วยงาน C สำนักท่ีมีภารกิจงานเชิงยุทธศาสตร์ และมี
โครงการขนาดใหญ่ มีค่าเฉล่ียผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดความสำเร็จของ 
การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมของหน่วยงานในกลุ่ม 3 ปีงบประมาณ
ย้อนหลัง เท่ากับร้อยละ 66.77 ดังนั้น ค่าเป้าหมายกลาง (ระดับ 3) จะ
เท่ากับ ร้อยละ 67 

2.4 กลุ่มหน่วยงาน D สำนักเขต มีค่าเฉล่ียผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด
ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมของหน่วยงานในกลุ่ม               
3 ปีงบประมาณย้อนหลัง เท่ากับร้อยละ 91.36 ดังนั้น ค่าเป้าหมายกลาง 
(ระดับ 3) จะเท่ากับ ร้อยละ 92 

 
 
 
 

วิธีการคำนวณ :  
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ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 

 
 

* นำร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมที่ได้ (ก%)  
มาเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน ระดับที่ 1 
(60 คะแนน) 

ระดับที่ 2 
(70 คะแนน) 

ระดับที่ 3 
(80 คะแนน) 

ระดับที่ 4 
(90 คะแนน) 

ระดับที่ 5 
(100 คะแนน) 

ความสำเร็จของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวม 

     

กลุ่มหน่วยงาน A 90 92.5 95 97.5 100 
กลุ่มหน่วยงาน B 70 75 80 85 90 
กลุ่มหน่วยงาน C 59 63 67 71 75 
กลุ่มหน่วยงาน D 84 88 92 96 100 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายระดับ 1 จะได้คะแนน 
   เท่ากับค่าเป้าหมายระดับ 1 
 
 
 

5.2 ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาและ คำอธิบาย : 1. กิจกรรมการพัฒนาและจัดเก็บ
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จัดเก็บฐานข้อมูลสำหรับบูรณาการภารกิจ
ของหน่วยงาน (One Platform) 

แบบฟอร์มหรือแบบรายงานที่ใช้ปฏบิัติงานของหน่วยงาน หมายความว่า 
แบบฟอร์มหรือแบบรายงานตามภารกิจของหน่วยงานท่ีจะต้องนำข้อมูล               
ส่งระหว่างหน่วยงานต่างๆ เช่น หน่วยงานระดับสำนักให้สำนักงานเขตเป็น
ผู้รายงานข้อมูล ซึ่งอาจเป็นรายวัน รายอาทิตย์ รายเดือน หรือตามระยะเวลา 
ท่ีกำหนด 
ชุดข้อมูล (Dataset) หมายความว่า ข้อมูลท่ีมีการรวบรวมไว้จากหลายแหล่ง 
และนำข้อมูลมาจัดเป็นชุดให้ตรงตามลักษณะโครงสร้างของข้อมูลท่ีกำหนดไว้
หรือการใช้ประโยชน์ของข้อมูล 
ฐานข้อมูล (Database) หมายถึง กลุ่มของข้อมูลท่ีมีความสัมพันธ์กัน                 
ได้ถูกรวบรวมไว้ด้วยกนัซึง่สนับสนุนกิจกรรมหรือภารกิจของหน่วยงาน โดย            
แต่ละฐานข้อมูลจะประกอบไปด้วยหลายๆ ชุดข้อมูลท่ีมีความสัมพันธ์กัน 
บัญชีรายการข้อมูล หมายความว่า เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข้อมูล 
ท่ีจำแนกแยกแยะโดยการจัดกลุ่มหรือจัดประเภทข้อมูลท่ีอยู่ใน                        
ความครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงาน 
คำอธิบายขอ้มูลหรือเมทาดาตา (Metadata) หมายถึง ข้อมูลท่ีใช้อธิบาย
ข้อมูล โดยระบุรายละเอียดแหล่งข้อมูล หรือคำอธิบายรายละเอียดเกี่ยวกับ
ข้อมูล ซึ่งจัดทำให้ผู้ใช้ข้อมูลทราบว่าข้อมูลมาจากแหล่งใด มีรูปแบบอย่างไร 
เพื่อช่วยอำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูล และใช้ประโยชน์ในการจัดทำ
บัญชีรายการข้อมูล  
 
 
พจนานุกรมข้อมูล (Data Dictionary) หมายถึง ข้อมูลท่ีใช้อธิบายชุดข้อมูล

ฐานข้อมูลสำนักงานเขตพระโขนง 
(ฝ่ายปกครอง) 
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อย่างละเอียดเป็นรายตัวแปร โดยมีส่วนท่ีบังคับต้องทำการอธิบายข้อมูล     
จำนวน 3 รายการ ได้แก่ ช่ือตัวแปรข้อมูล (Name) ชนิดของตัวแปรข้อมูล 
(Data Type) และคำอธิบายตัวแปรข้อมูล (Description) [นอกจากนี้หาก                 
มีรายการบ่งบอกว่าข้อมูลไม่สามารถเป็นค่าว่างได้หรือไม่ (Required) ให้ระบุ
รายละเอียดให้ชัดเจน พร้อมท้ังแสดงข้อมูลจริงจากหนึ่งตัวอย่างข้อมูล 
(Example) จำนวน 5 รายการข้อมูล]  
ความสำเร็จในการพัฒนาฐานและจัดเก็บฐานขอ้มูล หมายถึง การพัฒนาและ
การสร้างชุดข้อมูลสำหรับบูรณาการภารกิจของหน่วยงาน โดยทุกหน่วยงาน
จะต้องสำรวจข้อมูลตามแบบฟอร์มหรือแบบรายงานท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน                
ของหน่วยงาน เพื่อมาจัดทำชุดข้อมูลท่ีเป็นภารกิจหลักมีเป้าหมายในการลด
หรือปรับเปล่ียนแบบฟอร์มหรือแบบรายงานให้มาใช้ผ่านระบบสารสนเทศ              
ซึ่งหน่วยงานจะดำเนินการจัดทำคำอธิบายข้อมูลและพจนานุกรมข้อมูล               
ตามแนวทางธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐของกรุงเทพมหานคร รวมทั้งนำเข้า
ข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลให้มีคุณภาพเป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอตาม                 
รอบระยะเวลาท่ีหน่วยงานกำหนด 
คณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลระดับหน่วยงาน หมายถึง คณะทำงาน                   
ท่ีทำหน้าท่ีตัดสินเชิงนโยบายแก้ไขปัญหา และบริหารจัดการด้านข้อมูล                
ของหน่วยงาน เพื่อจัดทำยุทธศาสตร์และดำเนินการกำกับดูแลข้อมูลให้มี
คุณภาพ โดยนำแนวทางปฏิบัติและมาตรฐานของธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ
ของกรุงเทพมหานครไปดำเนินการรวมถึงทบทวนและติดตามการดำเนินงาน 
ธรรมาภิบาลข้อมูลภายในหน่วยงาน 
ทีมบริการข้อมูลระดับหน่วยงาน หมายถึง คณะทำงานท่ีทำหน้าท่ีดำเนินการ
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กำกับดูแล ติดตามสนับสนุนให้เกิดธรรมาภิบาลข้อมูลท่ีดีภายในหน่วยงาน และ
รายงานผลการดำเนินการธรรมาภิบาลข้อมูล รวมทั้งการให้ข้อมูลสนับสนุนใน
การตัดสินใจต่อคณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลระดับหน่วยงาน 
นวัตกรรม หมายถึง ส่ิงใหม่ท่ีเกิดจากการใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์ท่ีมี
ประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคม 
นวัตกรรมการให้บริการ หมายถึง การสร้างบริการใหม่หรือการปรับปรุง
แนวทาง/รูปแบบการบริการทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงในคุณลักษณะของ                   
การให้บริการหรือการติดต่อประชาชน 
นวัตกรรมการบริหารจัดการ หมายถึง การสร้างสรรค์พัฒนาหรือการ
เปล่ียนแปลงท่ีสำคัญในระบบงานหรือกระบวนการทำงานเพื่อตอบสนอง              
การปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานหรือกระบวนการ
ปฏิบัติด้านต่าง ๆ เช่น การเพิ่มคุณภาพ การลดเวลาการปฏิบัติงาน การลด
ต้นทุน เป็นต้น 
ผลงานนวัตกรรม หมายถึง การคิดสร้างสรรค์หรือการปรับปรุงหรือดัดแปลง              
ให้เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ บริการใหม่ กระบวนการดำเนินงานใหม่หรือตัวแบบ              
การดำเนินธุรกิจใหม่ โดยใช้ความรู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะและ
ประสบการณ์ทางเทคโนโลยี หรือการจัดการ มาพัฒนาเพื่อให้เกิดการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน การบริหารจัดการ การให้บริการ และยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันขององค์กร รวมถึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ใช้บริการ
ภายนอก อุสาหกรรม/ธุรกิจท่ีเกี่ยวข้อง ประชาชน หรือสังคมในวงกว้าง  
 
วิธีการคำนวณและเกณฑ์การให้คะแนน 
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ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

1. เกณฑ์การให้คะแนน 
การประเมินผลใช้รายละเอียดประเด็นการประเมินเชิงประจักษ์ในการพัฒนา
และจัดเก็บฐานข้อมูลตามท่ีสำนักยุทธศาตร์และประเมินผลกำหนด                        
ท้ัง 5 ข้ันตอน เป็นร้อยละ 100 โดยกำหนดร้อยละความสำเร็จใน                                
การดำเนินการในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การ
ให้คะแนน 

ความสำเร็จของการดำเนินการ กำหนดเวลา 

ร้อยละ 25 1. แต่งต้ังคณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลและ
ทีมบริกรข้อมูลระดับหน่วยงานตามแนวทาง
ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ
ของกรุงเทพมหานคร 
2. หน่วยงานทำการสำรวจข้อมูลตาม
แบบฟอร์มหรือแบบรายงานท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติงานและจัดทำรายละเอียดของข้อมูลท่ี
ต้องการจัดเก็บในชุดข้อมูลให้ครบถ้วนตาม
โครงสร้างของข้อมูลท่ีกำหนดไว้หรือการใช้
ประโยชน์ข้อมูล พร้อมท้ังกำหนดผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียและผู้เกี่ยวข้องกับข้อมูลของหน่วยงาน 
 
 
 
 
3. หน่วยงานจัดทำเอกสารชุดข้อมูลสำคัญ

ธันวาคม 2564 
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ของหน่วยงานเสนอชุดข้อมูลท่ีจะดำเนนิการ
ไม่น้อยกว่า 10 ชุดข้อมูล โดยชุดข้อมูล
จะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 
– 2575) และ/หรือ แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 
– 2580) และสถาปัตยกรรมองค์กร
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 10 เมื่อคณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลระดับ
หน่วยงานนำเสนอเอกสารชุดข้อมูลสำคัญ
ของหน่วยงานต่อคณะกรรมการธรรมาภิบาล
ข้อมูลภาครัฐของกรุงเทพมหานคร 

มกราคม 2565 

ร้อยละ 20 เมื่อหน่วยงานดำเนินการพัฒนาสรา้งชุด
ข้อมูลสำคัญ จัดทำคำอธิบายข้อมูลและ
พจนานุกรมข้อมูล พร้อมท้ังการทำความ
สะอาดข้อมูล (Data Cleansing) 

มีนาคม 2565 

ร้อยละ 20 เมื่อหน่วยงานดำเนินการนำเข้าข้อมูลในชุด
ข้อมูล โดยเริ่มนำเข้าข้อมูลภายในเดือน
เมษายน 2565 และปรับปรุงข้อมูลให้มี
ความถูกต้องมีความครบถ้วน และมีความ
เป็นปัจจุบันอยา่งสม่ำเสมอตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกำหนดในเอกสารชุดข้อมูล
สำคัญของหน่วยงาน 

เมษายน 2565 

ร้อยละ 25 เมื่อหน่วยงานดำเนินการสร้างนวัตกรรมการ  
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ให้บริการหรือการบริหารจัดการจากชุด
ข้อมูล จำนวน 10 ชุดข้อมูลท่ีหน่วยงาน
เสนอต่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล
ภาครัฐของกรุงเทพมหานครอย่างน้อย 1 
ผลงานนวัตกรรม 

2. วิธีการคำนวณ 
นำผลของคะแนนท่ีหน่วยงานได้รับในแต่ละขั้นตอนมารวมกันและนำคะแนน
รวมที่ได้มาคำนวณให้เหลือคะแนนสุทธิคิดเป็น 10 คะแนน ตามสูตร 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนา
ฐานข้อมูล 

25 10 20 20 25 

 

คะแนนรวม = ข้ันตอนที่ 1 + ข้ันตอนที่ 2 + ข้ันตอนที่ 3 + ข้ันตอนที่ 4 + ข้ันตอนที่ 5 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม  
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม  

     ช่ือตัวช้ีวัดท่ี ๑ ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพื้นท่ี 

 ช่ือโครงการท่ี 1 โครงการปรับภูมิทัศน์คลองเคล็ดในพื้นท่ีเขตพระโขนง (ฝ่ายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดทำโครงการและแผนการปรับภูมิทัศน์คลอง 20 20 
            

 

2.  ดำเนินการปรับภูมิทัศน์คลอง 60 80 
            

 

3.  ติดตามและตรวจสอบผลการดำเนินงาน 10 90 
            

 

4. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผู้บริหารทราบ 10 100 
            

 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

   ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 2     ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการท่ีเป็นมิตร 
                                   ต่อส่ิงแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

 ช่ือโครงการท่ี 1     ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย (ฝ่ายส่ิงแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดทำและขออนุมัติโครงการพร้อมแผนปฏิบัติงาน 5 5             

2.  ตรวจสอบด้านความปลอดภัยของอาหารโดยสุ่มเก็บ
ตัวอย่างอาหารตรวจสอบการปนเป้ือนทางด้านเคมีและ
การปนเป้ือนเช้ือจุลินทรีย์ในสถานประกอบการอาหาร  

24 29 
            

3.  ตรวจสอบด้านสุขลักษณะของสถานท่ีและการปนเป้ือนใน
สถานประกอบการอาหาร และประชาสัมพันธ์ส่งเสริมให้
ความรู้เรื่องการสุขาภิบาลอาหารแก่ผู้ประกอบการอาหาร  

24 53 
            

4.  ตรวจสุขาภิบาลอาหารในสถานศึกษา 15 68             

5. จัดประชุมเครือข่ายสุขาภิบาลอาหารในสถานศึกษา 10 78             

6. พัฒนาตลาดสะอาดได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย  12 90             

7.  รายงานผลการดำเนินงานเสนอผู้บริหาร  10 100             

รวม 7 ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             

javascript:PopupWindow('50480000-2746');


 

แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 สำนักงานเขตพระโขนง   ๘๗ 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม  

  ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 3      ร้อยละภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีสำนักงานเขตจัดเก็บได้จริง 

  ช่ือโครงการท่ี 1.     กิจกรรมการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างในพื้นท่ีเขตพระโขนง (ฝ่ายรายได้) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย. พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย. 

1. เจ้าหน้าท่ีออกสำรวจท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และห้องชุด 30 30             

2. จัดทำบัญชีรายการท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และห้องชุด 10 40             

3. จัดส่งแบบบัญชีรายการท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และ             
ห้องชุด ให้แก่ผู้เสียภาษี 

20 60             

4. ประกาศราคาประเมินทุนทรัพย์ 20 80             

5. แจ้งการประเมิน โดยส่งแบบประเมินให้แก่ผู้เสียภาษี 20 100             

รวม 5  ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             

 


