
 
 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 

ส านักงานเขตราชเทว ี

 



ค ำน ำ 

 แผนปฏิบัติ ราชการประจ าปี พ .ศ. 2561 ของส านักงานเขตราชเทวี  ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติราชการในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม พ.ศ. 2560 –  กันยายน พ.ศ. 2561) 
เพ่ือก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของส่วนราชการ รวมถึงข้าราชการและบุคลากรในสังกัดส านักงาน
เขตราชเทวี ให้รับทราบวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของการปฏิบัติราชการในช่วงระยะเวลาดังกล่าว เพื่อจะ
น าไปสู่การปฏิบัติงานในความรับผิดชอบให้มีความสอดคล้องและเอ้ืออาศัยซึ่งกันและกัน เพ่ือบรรลุเป้าหมาย
ของการพัฒนาเขตราชเทวี และกรุงเทพมหานคร ร่วมกัน 

 แผนปฏิบัติราชการ ฉบับนี้มีสาระประกอบด้วย การด าเนินงานตามแนวทาง แผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ .ศ. 2561 ซึ่งได้เชื่อมโยงกับนโยบายของผู้บริหาร แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ระยะ 20 ปี และแผนบูรณาการต่างๆ เพ่ือสนับสนุนให้กรุงเทพมหานครบรรลุถึงเป้าหมายในการพัฒนา 7 ด้าน คือ 
 ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
 ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
 ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 
 ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 
 ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 
 ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
 ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
นอกจากนี้ยังได้แสดงเป้าหมายของการด าเนินงานในแต่ละ ด้าน มิติ และเป้าประสงค์ ไว้เป็นเครื่องมือเพ่ือการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณด้วย 

 สุดท้ายนี้ หวังว่าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ของส านักงานเขตราชเทวี จะเป็นเครื่องมือ
ให้ทุกส่วนราชการในสังกัดส านักงานเขตราชเทวี และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ใช้ส าหรับการปฏิบัติราชการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จในการพัฒนาเขตราชเทวีอย่างยั่งยืนต่อไป 
  
 
 
      (นายธีรยุทธ  ภูมิภักดิ์) 
     ผู้อ านวยการเขตราชเทวี 



สารบัญ 

 หน้า 

 ค าน า 

 สารบัญ 

 ส่วนที่ 1 สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

 ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ 1 

 วิสัยทัศน์ 9 

 พันธกิจ 9 

 เป้าหมาย 9 

 ผลการด าเนินงานหลัก 11 

มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 

 ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ 13 

 ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ 34 

 สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 37 

ส่วนที่ 2 การน าแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ 42 

 ตารางแสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์ 42 

 ตารางแสดงภารกิจงานประจ า 57 

 ตารางแสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการ ประจ าปี พ.ศ. 2561 101 

มิติที่ 2 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 

 ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติท่ี 2 132 

มิติที่ 3 ด้านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 

 ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติท่ี 3 137 

มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์การ 

 ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติท่ี 4 140 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานยุทธศาสตร์) 143 
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ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ 

 

ข้อมูลทั่วไป 

  

 เขตราชเทวี เป็นพื้นที่กลางเมืองของ

กรุงเทพมหานคร เป็นศูนย์กลางการคมน าคม และ

การค้า มีพ้ืนที่ประมาณ 7.126  ตารางกิโลเมตร  

(แหล่งข้อมูล : ส านักผังเมืองกรุงเทพมหานคร ) โดย

อาณาเขตทิศเหนือ ติดต่อกับเขตพญาไทและเขตดิน

แดง, ทิศใต้ ติดต่อกับเขตวัฒนาและเขตปทุมวัน , ทิศ

ตะวันออก ติดต่อกับเขตห้วยขวาง และทิศตะวันตก 

ติดต่อกับเขตดุสิต มีประชากร รวม 67,816 คน  

 แบ่งพ้ืนที่การปกครองออกเป็น 4 แขวง คือ แขวงทุ่งพญาไท , แขวงถนนพญาไท , แขวงถนนเพชรบุรี และ

แขวงมักกะสัน  

 ประชากรในพ้ืนที่มีท้ังที่นับถือศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม และศาสนาคริสต์ ซึ่ง ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 

รับจ้างและค้าขาย โดยมีแหล่งการค้าท่ีส าคัญ คือ ประตูน้ า ถนนเพชรบุรี เขตราชเทวีมีชุมชนแออัดในพ้ืนที่ จ านวน 

25 ชุมชน และลักษณะการครอบครองที่ดินส่วนมากเป็นที่ดินของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ (แหล่งข้อมูล : ฝ่าย

ทะเบียน เขตราชเทวี) 
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ภารกิจและอ านาจหน้าที่ 

1. ฝ่ายปกครอง   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการปกครอง การทะเบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม ทะเบียน

มูลนิธิ ทะเบียนสมาคม ทะเบีย นมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ ทะเบียนนิติกรรม ) การ

ฌาปนกิจสงเคราะห์ การสอบสวนรับร้องบุคคล การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การท าประชามติ

และประชาพิจารณ์  การจัดท าแผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภคการบริหารและบริการข้อมูลข่าวสารของทาง

ราชการ  การบริหารงานบุคคล และสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ การสื่อสารและรับส่งวิทยุ 

การประชุม งานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคลื่อนที่ งานสภาเขต 

งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์ นโยบายและและการติดตาม ประเมินผล งานบริหารงานทั่วไป งานสาร

บรรณและธุรการ งานช่วยอ านวยการและเลขานุการ งานพิธีกร งานดุแลรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยา

นภาหะนะกลาง งานสารสนเทศ งานราชการประจ าทั่วไปของส านักงานเขต งานที่ไม่ได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของ

ส่วนราชการใดโดยเฉพาะ และหน้าที่อื่นเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

2. ฝ่ายทะเบียน   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประจ าตัวประชาชน  ทะเบียนแรงงาน

ต่างด้าว  สัญชาติ ทะเบียนทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล )การควบคุมดูแลศูนย์บริการจุดเดียว

เบ็ดเสร็จ(one stop service) การจัดท าบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณาก าหนดหน่วยเลือกตั้ง การ

ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

3. ฝ่ายโยธา  มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการก่อสร้าง การซ่อมแซม และการปรับปรุงโรงเรียน ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า 

ผิวจราจร สิ่งสาธารณประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม  การอนุญาตตัดคันหินทางเท้า การพิจารณาอนุญาตกระท า

การต่างๆ ในที่สาธารณะของหน่ายงานสาธารณูปโภค การจัดหาหรือการจัดกรรมสิทธิ์ที่ดินและอสังหาริมทรัพย์

อย่างอ่ืนเพื่อกิจการที่อยู่ในอ านาจหน้าที่หรือเพ่ือประโยชน์สาธารณะอย่างอ่ืนๆโดยวิธีตกลงชื้อขาย การขออุทิศและ

การจัดชื้อโดยวิธีปองดองตามมติคณะรัฐมลตรี การดูแลรักษาที่สาธารณะและท่ีเอกชนที่ยินยอมให้ประชาชนใช้

ประโยชน์ร่วมกัน การบ ารุงดูแลรักษา คูคลอง ทางหรือท่อระบายน้ า สะพานข้ามคลอง การป้องกันและ แก้ไข

ปัญหาน้ าท่วมร่วมมือ กับส านักผังเมืองในการจัดวางและจัดท าผังเมืองประเภทต่างๆ การควบคุมอาคารตามท่ีได้รับ

มอบหมาย การประกาศเพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจการตรวจสอบและควบคุมการใช้ประโยชน์ที่ดิน การก าหนดพื้นที่

ที่จะจัดรูปที่ดินกรณีที่เป็นพ้ืนที่เฉพาะภายในเขต การจัดท า ติดตั้ง ซ่ อมแซมและดูแลรักษาความสะอาดป้ายชื้อซอย 

ป้ายจราจรและกระจกมองโค้ง  การทาสีขอบคันหิน การทาสีตีเส้น รวมถึงเส้นทแยงเหลือง การจัดท าคันชะลอ

ความเร็ว การติดตั้ง guard – rail อุปกรณ์ประกอบถนนและทางจักรยาน และรวมถึงการส ารวจ ออกแบบ หรือ

ประมาณราคาเพ่ือของบประมาณ การจัดหารพัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง หรือบ ารุงรักษาตาม

สัญญาหรืออ านาจหน้าที่รับผิดชอบด้วย และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาลสถานที่และการ

ประกอบกิจการที่เป็ นอันตรายแก่สุขภาพ การสุขาภิบาลตลาด สถานที่จ าหน่ายอาหารและสะสมอาหาร การ

สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม การสุขาภิบาลทั่วไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะ การควบคุมดูแลการจัด

จ าหน่ายในที่หรือสาธารณะ การควบคุมมลพิษ การพัฒนาควบคุมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การเสริ มสร้างหรือ

ขยายเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข การก าจัดแมลงและสัตว์น าโรค การควบคุม

การเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การควบคุมจัดการ ก าจัด ห้าม ป้องกันและระงับเหตุร าคาญท่ีอาจเกิดหรือเกิดขึ้นในที่

สาธารณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตให้ใช้เครื่องข ยายเสียง การออกใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานี

บริการน้ ามันเชื้อเพลิง การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายต่างๆ เช่น กฎหมายว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย คุ้มครองผู้

ไม่สูบบุหรี่ โรงงาน เป็นต้น และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

5. ฝ่ายรายได้  มีอาจหน้าที่เกี่ยวกับการด าเนินการจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานคร (ได้แก่ ภาษีและค่าธรรมเนียม

ต่างๆ ค่าเช่า ค่าบริการ และอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมาย )การสืบทรัพย์ ผู้ค้าง ช าระภาษีที่อยู่ในพื้นท่ีเขต การ

ด าเนินคดีแก่ผู้ค้างช าระภาษี การจัดท าท าเบียนควบคุมการจัดเก็บรายได้ การจัดท าสถิติกา รจัดเก็บรายได้แต่ละ

ประเภท การรายงานการจัดเก็บภาษี และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

6. ฝ่ายรักษาความสะอาดและสาธารณะ  มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย การรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม การเก็บขนมูลฝอย(ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ า เจ้าพระยา เรือท่องเทียว และเรือ

สินค้า)การสูบขนถ่ายสิ่งปฏิกูลไขมันและน้ ามัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียม การเก็บขนมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  การปลูก 

ดูแลและบ ารุงรักษาต้นไม้ การพิจารณาอนุญาตตัดและขุดย้ายต้นไม้ในที่สาธารณะ การจัดท าแผนการปลูกต้นไม้

และพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตท่ีรับผิดชอบการดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโบราณสถาน สถานที่ท่ีมีความส าคัญทาง

ประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือที่

ได้รับมอบหมาย 

7. ฝ่ายการศึกษา   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานในเชิงนโยบายให้สถานศึกษาการ

จัดการศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาชาติโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ประสาน ตรวจสอบ 

กลั่นกรองงานด้านการบริหารงานบุคคลและสวัสดิการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานที่

ศึกษาในเขตพ้ืนที่ เพื่อน าเสนอผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น วิเคราะห์กลั่นกรอง ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือ

น าเสนอผู้อ านาจการเขต ให้บริการข้อมูลข่าวสารสนเทศและประชาสัมพันธ์เผยแพร่เกี่ยวกับงานการศึกษาของ

ส านักงานเขต วางแผนด าเนินงานในการระดมทรัพยากรจากแหล่งสนับสนุน ประสานรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้องกั บ

แหล่งทรัพยากรที่สนับสนุน การจัดการศึกษาทั้งภาครัฐและ เอกชน และประชาชนในท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ 

ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ ในการศึกษา การส่งเสริมการพิทักษ์สิทธิเด็กและเยาวชน การคุ้มครองสิทธิของ
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นักเรียน ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้สิ่งแวดล้อมทางก ารศึกษาและภูปัญญาท้องถิ่นส่งเสริมการพัฒนา

ศักยภาพ และประสานการใช้ประโยชน์แหล่งการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการของนักเรียน

ของสถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน การสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่งเสริมและพัฒนา

ความรู้ ความสามารถในการ ปฏิบัติหน้า ที่และประเมินผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ประสานส ารวจข้อมูล  ส่งเสริมการศึกษาส าหรับเด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส เด็กความสามารถพิเศษกับ

สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการด้านภารกิจของศูนย์วิชาการ ด าเนินการด้านกา รเงิน 

การงบประมาณและการจัดหาพัสดุครุภัณฑ์ และหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

8. ฝ่ายการคลัง   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการงบประมาณ การเงิน การบัญชี และการพัสดุที่เบิกจ่ายจากเงิน

งบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืนใด (ได้แก่ การรับเงิน การเบิก

จ่ายเงิน การน าส่งเงินต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดท าสรรพบัญชีและทะเบียนต่างๆ การ

ตรวจสอบหลักฐานการจ่าย การจัดท างบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่ายงาน การจัดท ารายงานทางการเงิน

ตามระยะเวลาที่ก าหนด การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน เพ่ือการบริหาร การตรวจสอบรายงานทางการเงินตาม

ระยะเวลาที่ก าหนด การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเพื่อการบริหาร การตรวจสอบรายงานทางการเงินของ

หน่วยงานการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การควบคุมการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินเพ่ือการบริหาร การ

บริหารงบประมาณ การติตามผลผลการด าเนินงานด้นงบประมาณ การจัดหารและควบคุมพัสดุ กรควบคุมทรัพย์สิน 

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเลคทรอนิกส์ ) การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูลและข่ายงาน

ระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร(MIS) จ านวน 9 ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน 

ระบบงานบัญชี ระบบงานบัญชีทรัพย์สิน ระบบงานจัดชื้อ ระบบงานจัดจ้าง ระบบงานเงินเดือน ระบบงานบริหาร

คลังพัสดุกลางระบบงานบริหารน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื้น )  การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมและ

งบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของหน่ายงานและหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

9. ฝ่ายเทศกิจ   มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร และกฎหมายอื่นที่

ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การ

ส่งเสริมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรั พย์สินของประชาชนการส่งเสริมสนับสนุนป้องกันและบรรเทาสาธารภัย 

งานนิติการทั่วไป งานเกี่ยวกับคดี และการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคดี และหน้าที่อ่ืนที่

เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

10. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม   มีอ านาจหน้าที่เก่ีย วกับการด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมทั้ง

ทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การ

เสริมสร้างศักยภาพของผู้น าชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและที่อยู่อาศัย การ
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จัดให้มีองค์กรประชาชนในรูป แบบคณะกรรมการชุมชน การส่งเสริมสนับสนุนและจัดตั้งสหกรณ์ชุมชน กองทุน

พัฒนาชุมชน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน การรื้อย้ายชุมชน การประสานงานกับหน่วยงาน

อ่ืนเพื่อจัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่งจ าหน่ายผลผลิต การด าเนินการเกี่ยวกั บการศูนย์ฝึก

อาชีพ การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การด าเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์สตรี 

ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบภัย การส่งเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก การ

ควบคุมดูแลการด าเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กแล ะสถานสงเคราะห์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ ศูนย์กีฬา 

และลานกีฬาการด าเนินการเก่ียวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการ และจัดกิจกรรมนันทนาการด้าน

ดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ งานสภาวัฒนธรรมเขตงานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแ หล่ง

ท่องเที่ยว การสนับสนุนและประสานการด าเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว 

การให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อมทางการเกษตร การด าเนินการเก่ียวกับศูนย์บริการ

และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

11. โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

 โรงเรียนประถมศึกษา มีอ านาจห้าที่เก่ียวกับการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยงานบริหารงานโรงเรียนให้

เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการและของโรงเรียน และหน้าที่อ่ืน ที่เก่ียวข้องหรือได้รับ

มอบหมาย มี 3 แห่ง คือ 

  1) โรงเรียนวัดดิสหงสาราม 

  2) โรงเรียนวัดทัศนารุณสุนทริการาม 

  3) โรงเรียนวัดพระยายัง 

  4) โรงเรียนกิ่งเพชร 

 

 

 

อัตราก าลังของส านักงานเขตราชเทวี 

อัตรา กรอบ ครอง 

ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ  143 137 

ข้าราชการครู  104 95 

ลูกจ้างประจ า  522 490 
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ลูกจ้างชั่วคราว  190 177 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  - 25 

พนักงานจ้างทั่วไป  - 29 

รวม 953 

(อัตราที่มีการบรรจุ/แต่งตั้ง) ณ 20 ก.พ.2560 

ข้อมูลทางด้านประชากร และทะเบียน 

หัวข้อ จ านวน หมายเหตุ 

ประชากรทั้งหมด   65,431 คน  ชาย จ านวน  31,081  คน 

หญิง จ านวน  34,350  คน  

ประชากรผู้มีสิทธิเลือกตั้ง   51,380 คน  ชาย จ านวน  24,099  คน 

หญิง จ านวน  27,281  คน  

จ านวนครัวเรือน   14,592 ครัวเรือน   

จ านวนหลังคาเรือน   45,519 หลังคาเรือน   

(ข้อมูล : ธันวาคม 59 ส านักงานเขตราชเทวี) 
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การวิเคราะห์ประเมินสถานการณ์ 

จุดแข็ง 

 1. เป็นเขตกลางเมืองการคมนาคมสะดวกท้ังจากรถยนต์ส่วนตัว และการโดยสารโดยระบบขนส่งมวลชน 

โดยระบบขนส่งมวลชนที่ผ่านเขตราชเทวี ประกอบด้วย 

 1) รถไฟ (รฟท.) สายเหนือ และสายตะวันออก 

 2) รถไฟฟ้า (BTS) สถานีราชเทวี สถานีพญาไท และสถานีอนุสาวรีย์ชัยสมรภูมิ 

 3) รถไฟใต้ดิน (MRT) สถานีเพชรบุรี 

 4) Airport link สถานีมักกะสัน สถานีราชปรารภ และสถานีพญาไท 

 5) เรือ (คลองแสนแสบ) ท่าเรือสะพานหัวช้าง ท่าเรือประตูน้ า และท่าเรือชิดลม 

 2. ส านักงานเขตอยู่ติดถนนใหญ่  

จุดอ่อน 

 1. ปัญหาจราจรติดขัด เนื่องจากเขตราชเทวีมีถนนหลักผ่านหลายสาย ซึ่งถน นเหล่านั้นผ่านสถานที่ส าคัญๆ 

ที่จุดหมายของการเดินทาง เช่น โรงพยาบาลรามา โรงพยาบาลพระมงกุฎ โรงพยาบาลราชวิถี สถาบันเด็กแห่งชาติ

มหาราชินี ฯลฯ ย่านการค้าประตูน้ า  

 2. ปัญหาประชากรแฝง โดยเขตราชเทวีมีอาคารที่พักอาศัยรวม (คอนโดมีเนียม ) ที่กระจายอยู่ตามเส้นทาง

ระบบขนส่งมวลชนจ านวนมาก โดยประชากรเหล่านั้นย้ายเข้ามาพักอาศัยในพ้ืนที่เขตราชเทวี แต่ไม่ได้ย้ายทะเบียน

มาอยู่เขตราชเทวี อีกท้ังในแต่ละวันเขตราชเทวีต้องรองรับประชากรที่สัญจรผ่านจ านวนมาก 

จุดเด่น 

 1. มีย่านการค้าส าคัญ : ประตูน้ า 

 2. เป็นจุด Land Mark แห่งหนึ่งของกรุงเทพมหานคร : อนุสาวรีย์ชัยสมรภูมิ 

 3. ในพ้ืนที่มีสถานพยาบาลขนาดใหญ่หลายแห่ง เช่น โรงพยาบาลรามา โรงพยาบาลพระมงกุฎ โรงพยาบาล

ราชวิถี สถาบันเด็กแห่งชาติมหาราชินี 

 4. มีหน่วยงานราชการหลายแห่ง เช่น กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงอุตสาหกรรม กรมทางหลวง 

กรมแพทย์ ฯลฯ 

จุดด้วย 

 พ้ืนที่เขตราชเทวีไม่มีเอกลักษณ์ทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 

ปัจจัยและข้อจ ากัดที่มีผลต่อความส าเร็จในการปฏิบัติภารกิจของส านักงานเขตราชเทวี 

 1. ปัญหาการจราจร 
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 2. ปัญหาประชากรแฝง (ทั้งจ านวนและคุณภาพ) 

 3. ความร่วมมือของประชาชนโดยเฉพาะประเด็นที่เก่ียวกับการใช้ประโยชน์พื้นที่สาธารณะ (ทางเดินเท้า) 

 4. อ านาจในระดับส านักงานเขตที่มีอยู่ไม่สนับสนุนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในเชิงปฏิบัติในการสนองตอบความ

ต้องการของประชาชนได้เท่าที่ควร 
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วิสัยทัศน์ 

 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

 

พันธกิจ 

 1. ดูแลความปลอดภัยในการด าเนินชีวิตของประชาชน 

 2. รักษาและพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการด ารงชีวิตของประชาชน  

 3. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

 4. สนับสนุนการจัดสวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

 5. สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 

เป้าหมาย 

 ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 

  มิติที ่1.1ปลอดมลพิษ 

   เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  

  มิติที ่1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

   เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของ
สภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 

   เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังยาเสพติด 

  มิติที ่1.4 ปลอดภัยพิบัติ 

   เป้าประสงค์ที่ 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจาก
น้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือ ในการจัดการสา
ธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

   เป้าประสงค์ที่ 1.4.1.3 เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือ
ในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอัคคีภัย 

  มิติที ่1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

   เป้าประสงค์ที่ 1.6.1.5 สถานประกอบการที่มีความเสี่ยงสูงได้มาตรฐานด้านอาชีวอนามัย  
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   เป้าประสงค์ที่ 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม 
ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ 

   เป้าประสงค์ที่ 1.6.6.1 สนับสนุนให้คนกรุงเทพฯ มีความตื่นตัวและกระตือรือร้น 

 ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 

  มิติที ่2.2 พ้ืนที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่ 

   เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่น
เพ่ิมข้ึนกระจายทั่วในพ้ืนที่ 

 ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 

  มิติที ่3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

   เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี  

  มิติที ่3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 

   เป้าประสงค์ที่ 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 

   เป้าประสงค์ที่ 3.2.2.1 พัฒนาโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร ศูนย์ฝึกอาชีพ และการ
จัดฝึกอาชีพสัญจรเพื่อให้เกิดกระบวนการสร้างอาชีพย่างแท้จริง 

  มิติที ่3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 

   เป้าประสงค์ที่ 3.3.1.1 เด็กท่ีอาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทุกคนจะต้องได้รับการศึกษา
ตามความต้องการ 

   เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชา
หลักจาการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

   เป้าประสงค์ที่ 3.3.3.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร 

  มิติที ่3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 

   เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.4 รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานครโดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลาย 

 ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

  มิติที ่4.1 กรุงเทพหมานครเติมโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 
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   เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตาม
ผังเมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรให้เขตเมืองชั้นในและเขตเมืองชั้นกลาง  

 ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 

  มิติที ่5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

   เป้าประสงค์ที่ 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “สภาประชาชนกรุงเทพมหานคร” 

 ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

  มิติที ่7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

   เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็น
มืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

  มิติที ่7.4 การคลังและงบประมาณ 

   เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและ
การงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเก้ือหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว  

 

ผลการด าเนินงานหลัก (ตัวช้ีวัดตามภารกิจงานยุทธศาสตร์) 

 1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับ ปี 2556 

 2. ร้อยละความส าเร็จของการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง 

 3. อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังยาเสพติดในชุมชนและในสถานศึกษามีการปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 
ครั้ง/เดือน 

 4. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา 

 5. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีรับผิดชอบของส านักงานเขต  

 6. จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 7. ร้อยละสถานประกอบการที่ได้รับการสนับสนุนในการเสริมความรู้ ความเข้าใจ เพื่อการปฏิบัติงานด้าน
อาชีวอนามัยอย่างถูกต้องเหมาะสม 

 8. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี 

 9. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านส่งเสริมการเล่นกีฬาของส านักงานเขตราชเทวี  
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 10. ขนาดพ้ืนที่ซึ่งถูกน าไปพัฒนาเป็นพื้นที่สีเขียวในรูปแบบของสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพ่ิมข้ึน 

 11. ความพึงพอใจของผู้สูงอายุและคนพิการที่ใช้บริการ 

 12. การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์เด็ก – ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 

 13. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมเผยแพร่ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 

 14. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการเข้ามาใช้บริการศูนย์บริการเงินออมครอบครัว 

 15. ร้อยละของผู้สมัครเข้ารับการอบรมวิชาชีพมีความรู้และทักษะเพ่ือน าไปประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้  

 16. ร้อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต้องการของเด็กที่ประสงค์จะเข้าศึกษา  

 17. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
เพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

 18. ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (Smart School) 

 19. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

 20. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท่ีส านักงานเขตจัดขึ้น 

 21. ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขต ได้รับการส ารวจ จัดเก็บและจัดท า
ระบบฐานข้อมูล 

 22. ร้อยละความส าเร็จของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

 23. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 24. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ ๑๔ นาท ี

 25. ความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ตามเกณฑ์ที่ก าหนด  

 26. ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลังก าหนดไว้ 
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มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 

 

ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ 

ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 

มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 

เป้าประสงค์ท่ี 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูล

ฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับ ปี 2556 (605.56 ตันต่อป)ี 

ไม่น้อยกว่า 22 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเสียอันตราย 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับ ปี 2556 

ร้อยละ 22 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 323,900 ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 
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กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอย - ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

เป้าประสงค์ท่ี 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิด

อาชญากรรม 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จของการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง ร้อยละ 75 

2 ความถี่ในการออกตรวจพ้ืนที่เสียงต่ออาชญากรรม 2 ครั้ง/วัน/จุด 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 2 ติดตั้งและ/หรือซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จของการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง - ฝ่ายโยธา 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 
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มาตรการที่ 5 สนับสนุนด้านความปลอดภัย (ตรวจพื้นที่เสี่ยงต่ออาชญากรรม) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา ร้อยละ 100 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน (สายตรวจตู้เขียว) 

- ฝ่ายเทศกิจ 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอยและสิ่ง
สาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

3,000,000 ฝ่ายโยธา 

 

เป้าประสงค์ท่ี 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังยาเสพติด 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังยาเสพติดในชุมชนและใน
สถานศึกษามีการปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 ครั้ง/เดือน 

ร้อยละ 60 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของ “ชุมชนร่วมใจระวังภัยยาเสพติด” 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ความถี่ของการรายงานการปฏิบัติงานเฝ้าระวังยาเสพติดในชุมชน 1 ครั้ง/ไตรมาส 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการอาสาสมัครกรุงเทพหมานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพ
ติด 

48,900 ฝ่ายปกครอง 

 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 

เป้าประสงค์ท่ี 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ า

หลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือ ในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะ

อุทกภัย 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ความสามารถระบายน้ าท่วมขังในถนนสายหลัก กรณีฝนตาก 100 
มม. ต่อชั่วโมง 

210 นาที 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 2 เพ่ิมความสามารถในการระบายน้ าท่วมขังในถนนสายหลัก กรณีฝนตก 100 มม. ต่อชั่วโมง 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ี
รับผิดชอบของส านักงานเขต 

ร้อยละ 100 
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โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า (โดยแรงงานเขต) - ฝ่ายโยธา 

แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ าโดยการจ้างกรม
ราชทัณฑ์ 

885,000 ฝ่ายโยธา 

 

 

เป้าประสงค์ท่ี 1.4.1.3 เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณ

ภัยโดยเฉพาะอัคคีภัย 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

42 ครั้ง 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 ฝึกภาคสนามร่วมกับหน่วยงานในประเทศ ภายใต้อ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร หน่วยงาน

อ่ืนๆ ในพื้นที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

2 ครั้ง 
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โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการฝึกซ้อมตามแผนป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ฝ่ายปกครอง 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 ฝ่ายปกครอง 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เป้าประสงค์ท่ี 1.6.1.5 สถานประกอบการที่มีความเสี่ยงสูงได้มาตรฐานด้านอาชีวอนามัย 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละสถานประกอบการที่ได้รับการสนับสนุนในการเสริมความรู้ 
ความเข้าใจ เพ่ือการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

ร้อยละ 20 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 2 สนับสนุนการเสริมความรู้ ความเข้าใจความตระหนักรวมถึงทัศนคติที่ดีของสถานประกอบการ  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละสถานประกอบการที่ได้รับการสนับสนุนในการเสริมความรู้ 
ความเข้าใจ เพ่ือการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

ร้อยละ 20 
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โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 159,400 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

เป้าประสงค์ท่ี 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่าย

อาหารถูกสุขลักษณะ 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ปฏิบัติตามเกณฑ์ด้านสุขลักษณะ
ของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 60 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 ควบคุม ก ากับให้สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์ด้านสุขลักษณะทางกายภาพของ

กรุงเทพมหานคร 

มาตรการที่ 2 ควบคุม ก ากับให้ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ 

ไม่เป็นโรคที่สังคมรับเกียจหรือไม่เป็นพาหะน าโรคติดต่อ 

มาตรการที่ 3 ควบคุม ก ากับให้ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้ง ต้องผ่านการอบรม

ตามหลักสูตรที่กรุงเทพมหานครก าหนด 

มาตรการที่ 4 ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารในสถานประกอบการ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
ระดับดี 

ร้อยละ 100 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 95,000 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

เป้าประสงค์ท่ี 1.6.6.1 สนับสนุนให้คนกรุงเทพฯ มีความตื่นตัวและกระตือรือร้น 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการของ กทม. 
เพ่ิมข้ึน/ปี 

627,513 คน 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 ส่งเสริมให้ชาว กทม. ออกก าลังกายตามเกณฑ์เมืองไทยแข็งแรง  

มาตรการที่ 3 ประชาสัมพันธ์ให้ชาว กทม. เห็นถึงประโยชน์ของการออกก าลังกายและให้เป็นส่วนหนึ่งของชีวิตประจ าวัน 

มาตรการที่ 4 จัดโครงการ/กิจกรรมท ในศูนย์เยาวชนกรุงเทพมหานครเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน ได้ใช้เวลาว่าง

ให้เป็นประโยชน์ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 



21 
 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับริการด้านส่งเสริมการเล่นกีฬาของ
ส านักงานเขตราชเทวี 

ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 959,900 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพชุมชน 514,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 

มิติที่ 2.2 พ้ืนที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่ 

เป้าประสงค์ท่ี 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มข้ึนกระจายทั่วใน

พ้ืนที่ 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ขนาดพ้ืนที่ซึ่งถูกน าไปพัฒนาเป็นพื้นที่สีเขียวในรูปแบบของ
สวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพ่ิมข้ึน 

23,631.69 ไร่ 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 5 พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ร่มรื่นสวยงามเหมาะสมกับ

เมืองและชุมชนเพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จของการบ ารุงรักษา ปรับปรุงพื้นท่ีสีเขียว เขตราชเทวี ร้อยละ 100 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,700,000 ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 

 

ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 

มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

เป้าประสงค์ท่ี 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี  

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของผู้สูงอายุได้รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุที่
ต้องการความช่วยเหลือ 

ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของผู้พิการได้รับการจัดสรรเบี้ยความพิการส าหรับคนพิการที่
ต้องการความช่วยเหลือ 

ร้อยละ 100 

3 จ านวนภูมิปัญญาที่สนับสนุนผู้สูงอายุมีการสะสมภูมิปัญญาเพ่ิมข้ึน จ านวน 1 ภูมิปัญญาต่อ
ส านักงานเขต 

4 ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 100 
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มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 จัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุที่ต้องการความช่วยเหลือ 

มาตรการที่ 2 จัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้พิการที่ต้องการความช่วยเหลือ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ความพึงพอใจของผู้สูงอายุและคนพิการที่ใช้บริการ  ระดับมาก 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 565,800 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติ งานด้านเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

495,200 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

มาตรการที่ 5 สนับสนุนผู้สูงอายุมีการสะสมภูมิปัญญาเพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมเผยแพร่ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 1 ครั้ง/ปี 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 
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โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

มาตรการที่ 7 ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์เด็ก 

- ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 90 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการตรวจมาตรฐานก่อนวัยเรียน ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ของส านักพัฒนาสังคม 

- ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

มิติที่ 3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 

เป้าประสงค์ท่ี 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของสัดส่วนแรงงานนอกระบบกลุ่มเป้าหมายรับทราบ ร้อยละ 20 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

สวัสดิการและแหล่งเงินทุน 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 ประชาสัมพันธ์แรงงานนอกระบบกลุ่มเป้าหมายให้ได้รับทราบสิทธิและสวัสดิการที่ภาครัฐจัดให้

และเข้าถึงแหล่งทุน 

มาตรการที่ 3 เสริมสร้างวินัยทางการเงิน 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการเข้ามาใช้บริการศูนย์บริการเงินออ
อมครอบครัว 

ร้อยละ 80 

 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออก
ครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 

65,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

เป้าประสงค์ท่ี 3.2.2.1 พัฒนาโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร ศูนย์ฝึกอาชีพ และการจัดฝึกอาชีพสัญจร

เพ่ือให้เกิดกระบวนการสร้างอาชีพย่างแท้จริง 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของผู้ผ่านการอบรมวิชาชีพสามารถน าความรู้ไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้เสริม 

ร้อยละ 70 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายในแต่ละพ้ืนที่และ

สอดคล้องกับแนวโน้นธุรกิจ ความต้องการของตลาดแรงงาน 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของผู้สมัครเข้ารับการอบรมวิชาชีพมีความรู้และทักษะเพ่ือ
น าไปประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้ 

ร้อยละ 70 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 57,300 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 

เป้าประสงค์ท่ี 3.3.1.1 เด็กท่ีอาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ  

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต้องการของเด็กที่ประสงค์จะ
เข้าศึกษา 

ร้อยละ 95 
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มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 3 ขยายการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ครบ 12 ปี ในเขตที่มีความต้องการ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต้องการของเด็กที่ประสงค์จะ
เข้าศึกษา 

ร้อยละ 95 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพหมานคร 

2,169,200 ฝ่ายการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

เป้าประสงค์ท่ี 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจาการทดสอบ

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 คะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจาการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชา 5 วิชาหลักท้ัง 3 ระดับชั้น
เพ่ิมข้ึน (ป.6, ม.3, ม.6) 

คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน ฯ 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
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มาตรการที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

มาตรการที่ 4 ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ  

มาตรการที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีสมรรถนะในระดับนานาชาติ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) 
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ร้อยละ 100 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 1,296,000 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการสอนภาษาจีน 817,200 ฝ่ายการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ
การเรียนรู้ 

50,400 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

50,000 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 23,8010 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 609,700 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 49,600 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 

47,300 ฝ่ายการศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และ
หัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 

46,500 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 

42,500 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

24,000 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย
ให้แก่โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

1,879,600 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

9,600 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

8,200 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการประชุมครู 4,000 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการเพิ่มศักยภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครส านักงานเขตราชเทวี 

- ฝ่ายการศึกษา 

 

เป้าประสงค์ท่ี 3.3.3.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยให้มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

จ านวน 2 โครงการ/
กิจกรรม 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 2 จัดโครงการน าร่องการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในพ้ืนที่ของกรุงเทพมหานครโดยมีความหลากหลาย

ตามบริบทความต้องการของประชาชนในแต่ละพ้ืนที่ 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 6 ครั้ง 

 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการครอบครัวรักการอ่าน 160,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ท่ี 3.4.1.4 รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร

โดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลาย 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนช่องทางการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมใน
กรุงเทพมหานครอย่างหลากหลายช่องทาง 

จ านวน 5 ช่องทาง 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 เผยแพร่ความรู้ด้านพหุวัฒนธรรมผ่านสื่อของกรุงเทพมหานครและสื่อมวลชนแขนงต่างๆ  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม และ ร้อยละ 80 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ประเพณีท่ีส านักงานเขตจัดขึ้น 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการการจัดงานวันส าคัญและอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

500,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 400,00 ฝ่ายการศึกษา 

โครงการอบรมเยาวชนด้านศาสนาอิสลาม 275,000 ฝ่ายการพัฒนาชุมชนฯ 

 

ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

มิติที่ 4.1 กรุงเทพหมานครเติมโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 

เป้าประสงค์ท่ี 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมและเพ่ิม

ความหนาแน่นประชากรให้เขตเมืองชั้นในและเขตเมืองชั้นกลาง 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขตได้รับ
การส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบฐานข้อมูล 

ร้อยละ 100 ของข้อมูล
การออกเลขรหัสประจ า
บ้านของส านักงานเขต 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 7 ส ารวจ จัดเก็บ และจัดท าระบบฐานข้อมูลเพื่อการวางผังเมือง 
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ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขตได้รับ
การส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบฐานข้อมูล 

ร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน - ฝ่ายกทะเบียน 

 

ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 

มิติที่ 5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ท่ี 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “สภาประชาชนกรุงเทพมหานคร” 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ประชาชนตระหนักและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการเสนอ
นโยบายและตรวจสอบการท างานของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 80 

(คณะกรรมการชุมชน/
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม

กิจกรรม) 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 2 ส่งเสริมความเข้าใจของภาคประชาชนต่อการเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาเมือง  

ตัวชี้วัดมาตรการ 
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ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จของการส่งเสริมการมีส่วนร่วม ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 1,800,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสภาเยาวชน 149,800 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 
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ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เป้าประสงค์ท่ี 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสม

กับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรตามหลักสมรรถนะมุ่งสู่ความเป็น
มืออาชีพ 

ร้อยละ 30 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 1 พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร ยกระดับฐานวิชาชีพและคุณภาพการให้บริการในแต่ละสายงาน

ให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพและสอดคล้องกับการเป็นมหานครแห่งเอเชีย  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 

ร้อยละ 80 

2 ความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ร้อยละ 100 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 
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โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพข้าราชการ
และบุคลากรส านักงานเขตราชเทวี 

1,385,400 ฝ่ายปกครอง 

โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

1,526,800 ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างตาม 
พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินการด้านงบประมาณ 

- ฝ่ายการคลัง 

 

 

 

มาตรการที่ 2 พัฒนาคุณภาพการให้บริการด้วยความอบอุ่นเป็นมิตรแก่คนทุกชาติ ทุกภาษา ทุกวัฒนธรรม  

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้นับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ 14 นาที ร้อยละ 90 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

การทอดแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจผู้มารับบริการ
งานทะเบียนพาณิชย์ 

- ฝ่ายปกครอง 

 

มิติที ่7.4 การคลังและงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ท่ี 7.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็น

มาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของผลการจัดเก็บรายได้ภาษีท้องถิ่นต่อยอดประมาณการ
รายได้จากภาษีท้องถิ่น 

ร้อยละ 100 

 

 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 

มาตรการที่ 4 จัดเก็บรายได้ตามยอดประมาณการรายได้จัดเก็บเอง 

ตัวชี้วัดมาตรการ 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ 

ร้อยละ 80 

 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

- - - 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการประชาสัมพันธ์การเสียภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษี
บ ารุงท้องที่ และภาษีป้าย 

- ฝ่ายรายได้ 
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สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 

 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

1 โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 323,900 กทม. ฝ่ายรักษาฯ 

2 โครงการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง - - ฝ่ายโยธา 

3 โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน (สายตรวจตู้เขียว) 

- - ฝ่ายเทศกิจ 

4 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพหมานครเฝ้าระวัง
ภัยและยาเสพติด 

48,900 กทม. ฝ่ายปกครอง 

5 โครงการฝึกซ้อมตามแผนป้องกัน และบรรเทา
สาธารณภัยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- - ฝ่ายปกครอง 

6 โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

159,400 กทม. ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

7 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 95,000 กทม. ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

8 โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร 

10,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

9 โครงการการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร
เงินออกครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 

65,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

10 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 57,300 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

11 โครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพหมานคร 

2,169,200 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

12 โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 1,296,000 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 
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ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

13 โครงการสอนภาษาจีน 817,200 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

14 โครงการครอบครัวรักการอ่าน 160,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

15 โครงการการจัดงานวันส าคัญและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

500.000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

16 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

1,800,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น    

 รวมโครงการ/กิจกรรม 16 โครงการ/กิจกรรม 

 โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 13 โครงการ/กิจกรรม 

 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ   3 โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/กิจกรรมประจ า 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอย - - ฝ่ายรักษาฯ 

2 โครงการซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย
และสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

3,000,000 กทม. ฝ่ายโยธา 

3 แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า (โดย
แรงงานเขต) 

- - ฝ่ายโยธา 

4 แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ าโดยการ
จ้างกรมราชทัณฑ์ 

885,000 กทม. ฝ่ายโยธา 

5 โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย 352,000 กทม. ฝ่ายปกครอง 



39 
 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

ฝ่ายพลเรือน 

6 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลาน
กีฬา 

959,900 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

7 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ
ชุมชน 

514,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

8 โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,700,000 กทม. ฝ่ายรักษาฯ 

9 โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัฒนาสังคม 

565,800 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

10 โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติ งานด้าน
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

495,200 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

11 โครงการตรวจมาตรฐานก่อนวัยเรียน ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานของส านักพัฒนาสังคม 

- - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

12 โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

13 โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์
ผลงานเพ่ือการเรียนรู้ 

50,400 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

14 โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

50,000 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

15 โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 23,8010 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

16 โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 609,700 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

17 โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

49,600 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

18 โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 

47,300 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 
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ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

19 โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญ
รุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 

46,500 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

20 โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม
ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

42,500 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

21 โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

24,000 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

22 โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษา
ความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

1,879,600 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

23 โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

9,600 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

24 โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

8,200 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

25 โครงการประชุมครู 4,000 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

26 โครงการเพิ่มศักยภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ใน
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครส านักงานเขต
ราชเทวี 

- - ฝ่าย
การศึกษา 

27 โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 400,00 กทม. ฝ่าย
การศึกษา 

28 โครงการอบรมเยาวชนด้านศาสนาอิสลาม 275,000 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

29 การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลข
รหัสประจ าบ้าน 

- - ฝ่ายทะเบียน 
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ล าดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

(เรียงล าดับหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

กทม./รัฐบาล/อ่ืนๆ 

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

30 โครงการสภาเยาวชน 149,800 กทม. ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

31 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพข้าราชการและบุคลากรส านักงานเขต
ราชเทวี 

1,385,400 กทม. ฝ่ายปกครอง 

32 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการ บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1,526,800 กทม. ฝ่ายรักษาฯ 

33 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดซื้อ
จัดจ้างตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพการด าเนินการด้านงบประมาณ 

- - ฝ่ายการคลัง 

34 การทอดแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจผู้
มารับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ 

- - ฝ่ายปกครอง 

35 โครงการประชาสัมพันธ์การเสียภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้าย 

- - ฝ่ายรายได้ 

 รวมโครงการ/กิจกรรม 35 โครงการ/กิจกรรม 

 โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ 27 โครงการ/กิจกรรม 

 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ   8 โครงการ/กิจกรรม 
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แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 

มิติที่ 1 ประสิทธิผลตามพันธกิจ 

ตาราง ก. แสดงภารกิจยุทธศาสตร์ 

ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 

มิติที่ 1.1ปลอดมลพิษ 

เปูาประสงค์ท่ี 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลัก

วิชาการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับ ปี 2556 ไม่น้อยกว่า 22 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการของ
เสียอันตราย 

1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอย
อันตรายที่คัดแยกจาก
แหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับ 
ปี 2556 

นิยาม  
มูลฝอยอันตราย หมายถึง มูลฝอยที่มีส่วน 
ประกอบหรือปนเปื้อนสารเคมีอันตราย เช่น สาร
ไวไฟ สารเกิดปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่มีความเป็น
พิษ สารที่มีฤทธิ์กัดกร่อน หรือสารอันตรายใดที่
ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
แหล่งก าเนิด หมายถึง บ้านเรือน ชุมชน 
ห้างสรรพสินค้าหรืออาคารส านักงาน  

1. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 
งบประมาณ 323,900 บาท (ด าเนินการ) 
2. กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกมูลฝอย 
งบประมาณ - บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 22 
 
วิธีค านวณ 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2561 ลบ 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556 
หาร ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 
2556 คูณ 100 

 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

เปูาประสงค์ท่ี 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละความส าเร็จของการติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ร้อยละ 75 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 ติดตั้งและ/หรือ
ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างใน

2. ร้อยละความส าเร็จของการ
ติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง 

นิยาม  
- พ้ืนที่เสี่ยงภัยหรือเสี่ยงอันตรายหมายถึง ถนน 

1. โครงการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง 
งบประมาณ - บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม 

ตรอก ซอย หรือพ้ืนที่/อาคารรกร้าง ว่างเปล่า  
ที่เสี่ยงหรือล่อแหลมต่อการเกิดอาชญากรรมการ
กระท าผิดกฎหมาย หรือเหตุการณ์ / การกระท า
ใดๆ ที่เป็นอันตรายต่อชีวิต และทรัพย์สินของ
ประชาชน ทั้งนี้ ส านักงานเขตจะต้องส ารวจ
พ้ืนที่เสี่ยงภัยฯ ในพื้นที่รับผิดชอบ ระบุสภาพ
ปัญหาและจัดท าแผนด าเนินการติดตั้งหรือ
ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง  
- ความส าเร็จในการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟูา 
แสงสว่างในพ้ืนที่เสี่ยงภัยหรือเสี่ยงอันตรายตาม 
แผนที่ก าหนด หมายถึง ความส าเร็จในการ
ติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง หรือที่ได้แจ้งให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการฯ ในพื้นที่เสี่ยง
ภัยหรือเสี่ยงอันตรายตามแผนที่ก าหนด 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 
1. ความส าเร็จในการติดตั้ง เท่ากับจ านวนดวงไฟ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ที่มีการติดตั้งหรือที่ 
ได้แจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการฯ ใน
พ้ืนที่เสี่ยงภัยหรือเสี่ยงอันตรายตามแผนที่
ก าหนด คูณด้วย 100 หารด้วยจ านวนดวงไฟ
ทั้งหมดท่ีอยู่ในแผนที่ต้องด าเนินการติดตั้ง  
2. ความส าเร็จในการซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างฯ 
เท่ากับจ านวนดวงไฟที่มีการ ซ่อมแซมหรือท่ีได้
แจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการฯ ในพื้นที่
เสี่ยงภัยหรือเสี่ยงอันตรายตามแผนที่ก าหนด คูณ
ด้วย 100 หารด้วยจ านวนดวงไฟทั้งหมดท่ีอยู่ใน
แผนที่ต้องด าเนินการซ่อมแซมในพ้ืนที่เสี่ยงภัยฯ 
3. น าผลจาก 1 + 2 หารด้วย 2 

 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 

เปูาประสงค์ท่ี 1.4.1.3 เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอัคคีภัย  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 42 ครั้ง 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ฝึกภาคสนาม
ร่วมกับหน่วยงานในประเทศ 
ภายใต้อ านาจหน้าที่ของ
กรุงเทพมหานคร หน่วยงาน
อ่ืนๆ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล 

3. จ านวนครั้งของการด าเนินการ
ฝึกซ้อมตามแผนการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

นิยาม 
1. ด าเนินการซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนฯ
ภายในส านักงานเขตเองอย่างน้อย 1 
(ภายในปีงบประมาณ) 
2. ด าเนินการซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนฯ 
ร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ในพ้ืนที่อย่างน้อย 1 ครั้ง (ภายในปีงบประมาณ) 
โดยมีเจ้าหน้าที่ของส านักงานเขตเข้าร่วมด้วย 
 
ค่าเปูาหมาย 2 ครั้ง 
 
วิธีค านวณ 
นับจ านวนครั้งที่ด าเนินการซักซ้อม 

1. โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน 
งบประมาณ 352,000 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการฝึกซ้อมตามแผนปูองกัน และบรรเทา
สาธารณภัยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
งบประมาณ - บาท 
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มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เปูาประสงค์ท่ี 1.6.1.5 สถานประกอบการที่มีความเสี่ยงสูงได้มาตรฐานด้านอาชีวอนามัย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละสถานประกอบการที่ได้รับการสนับสนุนในการเสริมความรู้ ความเข้าใจ เพื่อการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยอย่าง

ถูกต้องเหมาะสม 
ร้อยละ20 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 สนับสนุนการ
เสริมความรู้ ความเข้าใจความ
ตระหนักรวมถึงทัศนคติที่ดีของ
สถานประกอบการ 

4. ร้อยละสถานประกอบการที่
ได้รับการสนับสนุนในการเสริม
ความรู้ ความเข้าใจ เพื่อการ
ปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานที่
จ าหน่ายอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ท ในพื้นที่เขตราชเทวี 
ที่ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้ง 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์ที่ใช้
ตรวจประเมินสถานประกอบการอาหารเพื่อ
ขอรับปูายรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี ประกอบด้วย 3 
องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ 

1. โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 159,400 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ด้านอาหาร และด้านบุคลากร  ผู้สัมผัสอาหาร 
ดังนี้ 
 (1) สถานประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑ์สุขลักษณะ  
 (2) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้าน
ความปลอดภัยโดยการใช้ชุดทดสอบเบื้องต้น 
(Test-kit) ตรวจไม่พบสารเคมีอันตราย 4 ชนิด 
คือ สารบอแรกซ์ สารฟอกขาว กรดซาลิซิลิค 
สารฟอร์มาลีน และไม่พบการปนเปื้อนโคลิฟอร์ม
แบคทีเรีย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 (3) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ได้รับการ
อบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเอง ด้านการ
สุขาภิบาลอาหาร ตามหลักสูตรที่
กรุงเทพมหานครก าหนดและผ่านการทดสอบ
ความรู้  
โดยได้รับหนังสือรับรองและบัตรประจ าตัวผู้
สัมผัสอาหาร 
 
3. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถาน
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ประกอบการอาหารฯ หมายถึง ร้อยละ
ความส าเร็จในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถาน
ประกอบการอาหารสามารถพัฒนาเพื่อยกระดับ
มาตรฐานสถานประกอบการอาหารให้ได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี โดยสถาน
ประกอบการจ าหน่ายอาหารประเภทแผงลอย
ได้รับปูายรับรองฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 20 
 
วิธีค านวณ 
1. จ านวนสถานประกอบการอาหารประเภทแผง
ลอยที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี คูณด้วย 100 หารด้วย 
จ านวนสถานประกอบการอาหารประเภทแผง
ลอยทั้งหมดในพื้นที่เขต 
2. จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับดี คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวนสถาน
ประกอบการอาหารทั้งหมดในพ้ืนที่เขต 

 

 

ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 

มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 100 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 7 ส่งเสริมให้ศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร 

5. การให้สวัสดิการและการ
สงเคราะห์เด็ก 
- ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อน
วัยเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึน
ไป 

นิยาม 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน หมายถึง สถาน
รับเลี้ยงและดูแลเด็กก่อนวัยเรียนของ
กรุงเทพมหานคร  
2. เกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร  
หมายถึง เกณฑ์มาตรฐานที่กรุงเทพมหานคร

1. โครงการตรวจมาตรฐานก่อนวัยเรียน ให้
เป็นไปตามมาตรฐานของส านักพัฒนาสังคม 
งบประมาณ - บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก าหนดขึ้น โดยมีแนวทางการด าเนินงานไปใน
ทิศทางเดียวกับการประเมินเกณฑ์มาตรฐานตาม
แบบมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข แบ่งผลการประเมินเป็น 4 ระดับ 
คือ ผ่านระดับดีมาก ผ่านระดับดี ผ่าน
ระดับพ้ืนฐาน และไม่ผ่าน 
การวัดผลส าเร็จ 
- ส านักพัฒนาสังคม ด าเนินการจัดท าฐานข้อมูล
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน จัดอบรม
อาสาสมัครผู้ดูแลเด็กและเจ้าหน้าที่ และตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาการปรับปรุงศูนย์ฯ วัด
ความส าเร็จ โดยวัดร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็ก
ก่อนวัยเรียนทั้งหมดของกรุงเทพมหานครที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึน
ไป 
- ส านักงานเขต ดูแลและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
ก่อนวัยเรียน  และมีคณะกรรมการตรวจประเมิน
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กรุงเทพมหานครก าหนด
ขึ้น วัดความส าเร็จ โดยวัดร้อยละของศูนย์
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานครภายในพ้ืนที่เขตท่ีผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 
 
ค่าเปาูหมาย ร้อยละ 90 
 
วิธีค านวณ 
จ านวนศูนย์ฯที่ผ่านเกณฑ์ระดับดีข้ึนไป * 100  
จ านวนศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมด 
 

 

 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 

เปูาประสงค์ท่ี 3.3.1.1 เด็กท่ีอาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต้องการของเด็กที่ประสงค์จะเข้าศึกษา ร้อยละ 95 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 ขยายการจัด
การศึกษาในระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให้ครบ 12 ปี ในเขต
ที่มีความต้องการ 

6. ร้อยละของโรงเรียนที่
ตอบสนองความต้องการของเด็ก
ที่ประสงค์จะเข้าศึกษา 

นิยาม 
1. โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ในพื้นที่ส านักงานเขตราชเทวี 
4 แห่ง ได้แก่  
 1) โรงเรียนกิ่งเพชร 
 2) โรงเรียนวัดพระยายัง 
 3) โรงเรียนวัดทัศนารุณสุนทริการาม 
 4) โรงเรียนวัดดิสหงสษาราม 
2. การตอบสนองความต้องการของเด็กที่
ประสงค์จะเข้าศึกษา หมายถึง การยอมรับให้
เด็กได้เข้าเรียนในโรงเรียน 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 95 
 
วิธีค านวณ 
1. ค านวณเป็นรายโรงเรียน 
 จ านวนเด็กที่ได้รับการตอบรับให้เข้า
ศึกษาในโรงเรียนในปีการศึกษา 2561 หารด้วย 
จ านวนเด็กที่สมัครเข้าศึกษาในปีการศึกษา 

1. โครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพหมานคร 
งบประมาณ 2,169,200 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2561 ทั้งหมด คูณด้วย 100 
2. น าจ านวนโรงเรียนที่มีสัดส่วนคะแนนตามข้อ 
1 ตั้งแต่ร้อยละ 95 หารด้วย 4 คูณด้วย 100 

 

 

ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

มิติที่ 4.1 กรุงเทพหมานครเติมโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 

เปูาประสงค์ท่ี 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรให้เขตเมืองชั้นในและเขตเมืองชั้ น

กลาง 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขตได้รับการส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบฐานข้อมูล ร้อยละ 100 

ของข้อมูลการออกเลขรหัส
ประจ าบ้านของส านักงานเขต 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 7 ส ารวจ จัดเก็บ 
และจัดท าระบบฐานข้อมูลเพื่อ

7. ร้อยละของข้อมูลการออกเลข
รหัสประจ าบ้านของส านักงาน

นิยาม 
ต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 

1. การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การวางผังเมือง เขตได้รับการส ารวจ จัดเก็บและ
จัดท าระบบฐานข้อมูล 

หมายถึง ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขอเลขรหัสประจ า
บ้านและได้รับการก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/
เลขรหัสประจ าบ้านตามค าร้อง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลข
รหัสประจ าบ้าน 
หมายถึง จุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน ตามระบบการรายงานผล
การออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักผังเมือง 
(ตามแบบ ทร. 900) 
ระบบการรายงานผล หมายถึง ระบบการ
รายงานผลการลงจุดแสดงต าแหน่งการแสดง
อาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน ซึ่งพัฒนา
โดยส านักผังเมืองและส านักยุทธศาสตร์และ
ประเมินผล 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีค านวณ 
ผลรวมของจุดที่ลงต าแหน่งอาคารที่มีการออก

งบประมาณ - บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เลขรหัสประจ าบ้าน คูณด้วย 100 
หารด้วย ผลรวมของจ านวนอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้านทั้งหมด 
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ตาราง ข. แสดงภารกิจประจ า 

ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

เปูาประสงค์ท่ี 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ความถี่ในการออกตรวจพ้ืนที่เสียงต่ออาชญากรรม 2 ครั้ง/วัน/จุด 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 5 สนับสนุนด้าน
ความปลอดภัย (ตรวจพื้นที่
เสี่ยงต่ออาชญากรรม) 

1. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับ
การเฝูาระวังและตรวจตรา 

นิยาม  
จุดเสี่ยงภัย หมายถึง จุดที่กรุงเทพมหานคร
ส ารวจว่าเป็นจุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม 
(รวมกับจุดที่กองบัญชาการต ารวจนครบาล
ส ารวจ)  จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน 
และท่าเทียบเรือ 
การเฝูาระวังและตรวจตรา หมายถึง ส านัก
เทศกิจและส านักงานเขต มีการด าเนินการเพื่อ
ส่งเสริมความปลอดภัยจากอาชญากรรม ความ
ปลอดภัยทางถนนและท่าเทียบเรือ ในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร ดังนี้ 

1. โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน (สายตรวจตู้เขียว) 
งบประมาณ - บาท  
2. โครงการซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ตรอก 
ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน 
งบประมาณ 3,000,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1. จุดเสี่ยงภัยได้รับการตรวจตรา และตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท างานของกล้องวงจรปิด 
(CCTV)   
2. จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับสภาพแวดล้อม ด้วย
การตัดต้นไม้ที่รกทึบ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ติด
ปูายประชาสัมพันธ์ปูองกันอาชญากรรม ท า
ความสะอาดปูายรถประจ าทาง 
3. ด าเนินการเฝูาระวังความปลอดภัยจาก
อาชญากรรมและความปลอดภัยทางถนน เช่น 
กลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ การจัดกิจกรรม
เทศกิจอาสาจราจรพาน้องข้ามถนน ฯลฯ 
4. ด าเนินการตรวจตราความปลอดภัยบริเวณท่า
เทียบเรือ 
 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักเทศกิจ มีข้อมูลจุดเสี่ยงภัยของ
ส านักงานเขต จ านวน 1 ชุด   
2. ส านักงานเขต มีการจัดท าแผนเฝูาระวังและ
ตรวจตรา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จุดเสี่ยงภัย ดังนี้ 
 2.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มี
การตรวจตรา 
2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
 2.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
(CCTV) มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน
ของกล้องวงจรปิด (CCTV) 1 ครั้ง/วัน/จุด  หาก
พบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข (ฝุาย
เทศกิจ) 
 2.3 จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับ
สภาพแวดล้อมด้วย 
การดูแลตัดต้นไม้ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ติดปูาย
ประชาสัมพันธ์ 
ปูองกันอาชญากรรม ท าความสะอาดบริเวณปูาย
รถประจ าทาง ฯลฯ (ฝุายเทศกิจ ฝุายรักษาฯ 
ฝุายโยธา) 
 2.4 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวก
ด้านการจราจร 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสา
จราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
3. ส านักงานเทศกิจ มีการจัดท าแผนเฝูาระวัง
และตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
 3.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มี
การตรวจตรา 
1 ครั้ง/เดือน/จุด 
3.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน 1 ครั้ง/
เดือน/จุด  
หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข 
3.3 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้าน
การจราจร 
ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสา
จราจร  
2 ครั้ง/วัน/จุด 
3.4 ท่าเทียบเรือ (ตั้งแต่สะพานซังฮ้ี – สะพาน
กรุงเทพ) มีการตรวจตราความปลอดภัย จ านวน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2 ครั้ง/วัน- 
4. ส านักเทศกิจ และส านักงานเขต ด าเนินการ
ตามแผนการเฝูาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
พร้อมรายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บริหาร
หน่วยงานทราบเป็นประจ าทุกเดือน 
5. ส านักเทศกิจ ติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผน 
การเฝูาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัยของทุก
ส านักงานเขต และสรุปผลการด าเนินงานใน
ภาพรวมรายไตรมาส ให้ผู้บริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีค านวณ 
วิธีการค านวณ 
จ านวนจุดเสี่ยงภัย (จุดเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม  
จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เรือ) ทุกจุด 
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบได้รับการเฝูาระวังและตรวจ
ตรา 
 

 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

เปูาประสงค์ท่ี 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูาระวังยาเสพติดในชุมชนและในสถานศึกษามีการปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 ครั้ง/เดือน ร้อยละ 60 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 5 สนับสนุนด้าน
ความปลอดภัย (ตรวจพื้นที่
เสี่ยงต่ออาชญากรรม)
เสริมสร้างความเข้มแข็งของ 
“ชุมชนร่วมใจระวังภัยยาเสพติด” 

2. ความถี่ของการรายงานการ
ปฏิบัติงานเฝูาระวังยาเสพติดใน
ชุมชน 

นิยาม  
การรายงานฯ หมายถึง การรายงานกิจกรรมของ
อาสาสมัครเฝูาระวังยาเสพติดในชุมชน ต่อส านัก
อนามัย กองงานผู้ตรวจราชการ 
 

1. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพหมานครเฝูาระวัง
ภัยและยาเสพติด 
งบประมาณ 48,900 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ค่าเปูาหมาย 1 ครั้ง/ไตรมาส 
 
วิธีค านวณ 
นับจ านวนการรายงาน / ไตรมาส 

 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 

เปูาประสงค์ท่ี 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและ

เครื่องมือ ในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ความสามารถระบายน้ าท่วมขังในถนนสายหลัก กรณีฝนตาก 100 มม. ต่อชั่วโมง 210 นาที 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 เพ่ิม
ความสามารถในการระบายน้ า
ท่วมขังในถนนสายหลัก กรณี
ฝนตก 100 มม. ต่อชั่วโมง 

3. ร้อยละความส าเร็จในการ
เตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงาน
เขต 

นิยาม  
1. การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ี
รับผิดชอบของส านักงานเขต หมายถึง การ
เตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมเนื่องจากน้ าฝน

1. แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า (โดย
แรงงานเขต) 
งบประมาณ - บาท 
2. แผนล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ าโดยการ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

และน้ าหลากเข้าในพื้นที่รับผิดชอบให้สามารถลด
ระยะเวลาการระบายน้ าท่วมขังได้เร็วขึ้น ลด
ผลกระทบที่จะเกิดแก่ประชาชนให้น้อยลง ทั้งนี้
การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ี
รับผิดชอบของส านักงานเขตต้องจัดท า
แผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกันปัญหาน้ าท่วม
ประจ าปี ๒๕๖๑ และมีภารกิจการเตรียมการ 
ดังนี้  
 1) การขุดลอกค-ูคลอง และเปิดทางน้ าไหล  
 2) การท าความสะอาด/ลอกท่อระบาย
น้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และ
คันหิน 
๒. ความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต 
หมายถึง ความส าเร็จในการด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
รายละเอียดของการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต ดังนี้ 
1. ประเมินผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 

จ้างกรมราชทัณฑ์ 
งบประมาณ 885,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 - วิเคราะห์/ประเมินผลการปฏิบัติ 
 - ประเมินจุดอ่อนหรือปัญหาในการ
ปฏิบัติ เพื่อหาปัจจัยความส าเร็จและแนว
ทางแก้ไขในระยะต่อไป 
2. ส ารวจความพร้อม 
 - ท่อระบายน้ า (ส ารวจความยาวท่อ
ระบายน้ าที่ต้องล้างท าความสะอาด) 
 - คู คลอง (ส ารวจคู คลอง ที่มีความ
พร้อม และที่ต้องขุดลอก) 
3.จัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกันปัญหา
น้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ ของส านักงานเขต 
ประกอบด้วยแผนการเตรียมการตามภารกิจ ๒ 
ภารกิจ ดังนี้ 
 - แผนการท าความสะอาด/ลอกท่อ
ระบายน้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับ
น้ า และคันหิน  
 - แผนการการขุดลอกคู-คลอง และ
เปิดทางน้ าไหลพร้อมทั้งข้อมูลผลการประเมิน
การด าเนินงานในปีที่ผ่านมา ระบุมาในแผนฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีค านวณ 
ร้อยละความส าเร็จ = ร้อยละผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติฯ คูณด้วย 100 หารด้วยร้อยละ
ความส าเร็จตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนด 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
  - ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน 
 - ร้อยละ 90–99 เท่ากับ 4 คะแนน 
 - ร้อยละ 80-89 เท่ากับ 3 คะแนน 
 - ร้อยละ 70-79 เท่ากับ 2 คะแนน 
 - ต่ ากว่าร้อยละ 70 เท่ากับ 1 คะแนน 
(ปัดเศษตามหลักคณิตศาสตร์) 
 
เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมิน 
1. แผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกันปัญหาน้ า
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ท่วมประจ าปี 2561 ของส านักงานเขตท่ีสามารถ
ระบุร้อยละความส าเร็จได้ และรายงานผ่าน
เว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า ทั้งนี้ การ
รายงานแผนปฏิบัติการ ต้องครบถ้วน สมบูรณ์
และให้ส่งแผนให้ส านักการระบายน้ าภายใน
เดือน กุมภาพันธ์ 2561 
2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามภารกิจตาม
แผนปฏิบัติการของส านักงานเขต ดังนี้ 
 2.1 ผลการปฏิบัติงานตามแผนการท า
ความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บูรณะซ่อมแซม
ฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน รายงาน
ผ่านเว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. 
01) ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้อง
ครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ   ทุกเดือน ไม่เกิน
วันที่ 5 ของทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรค
ในการด าเนินการ (ถ้ามี) และร้อยละความส าเร็จ
ของการด าเนินการต้องได้ร้อยละ 75 ภายใน
เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 2.2 ผลการปฏิบัติงานตามแผนการขุด
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ลอกค-ูคลอง และเปิดทางน้ าไหล รายงานผ่าน
เว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. 02) 
ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน 
สมบูรณ์ สม่ าเสมอ ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ ๕ ของ
ทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรคในการ
ด าเนินการ (ถ้ามี) 
 

 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เปูาประสงค์ท่ี 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ปฏิบัติตามเกณฑ์ด้านสุขลักษณะของกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 60 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ควบคุม ก ากับให้
สถานประกอบการอาหารผ่าน

4. ร้อยละความส าเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถานประกอบการ

นิยาม  
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานที่

1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
งบประมาณ 95,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เกณฑ์ด้านสุขลักษณะทาง
กายภาพของกรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2 ควบคุม ก ากับให้
ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือรับรองการ
แจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ ไม่
เป็นโรคที่สังคมรับเกียจหรือไม่
เป็นพาหะน าโรคติดต่อ 
มาตรการที่ 3 ควบคุม ก ากับให้
ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือรับรองการ
แจ้ง ต้องผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรที่กรุงเทพมหานคร
ก าหนด 
มาตรการที่ 4 ตรวจเฝูาระวัง
คุณภาพอาหารในสถาน
ประกอบการ 

อาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครระดับดี 

จ าหน่ายอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ทในพ้ืนที่ 50 เขต  ที่
ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพ 
มหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์ที่ใช้ตรวจ
ประเมินสถานประกอบการอาหารเพื่อขอรับปูาย
รับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี ประกอบด้วย 3 
องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ 
ด้านอาหาร และด้านบุคลากรผู้สัมผัสอาหาร 
ดังนี้ 
 (1) สถานประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑ์สุขลักษณะ  
 (2) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้าน
ความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจด้วยชุดทดสอบ
เบื้องต้น (Test-kit)  ไม่พบสารเคมีอันตราย 4 
ชนิด คือ สารบอแรกซ์ สารฟอกขาว กรดซาลิซิ
ลิค สารฟอร์มาลีน และพบการปนเปื้อน โคลิ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ฟอร์มแบคทีเรีย  
ไม่เกิน ร้อยละ 1๐ 
 กรณี พบการปนเปื้อนสารเคมีอันตราย 
หรือ โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ให้ออกค าสั่งเจ้า
พนักงานท้องถิ่นหรือค าแนะน าให้ผู้ประกอบการ
อาหาร ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ์
ความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจวิเคราะห์ซ้ า 
 (3) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ต้องผ่าน
การอบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเอง ตาม
หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารของ
กรุงเทพมหานคร และผ่านการทดสอบความรู้ 
โดยได้รับหนังสือรับรองและบัตรประจ าตัวผู้
สัมผัสอาหาร 
3. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารฯ หมายถึง ร้อยละ
ความส าเร็จในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถาน
ประกอบการอาหารสามารถพัฒนาเพื่อยกระดับ
มาตรฐานสถานประกอบการอาหารให้ได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กรุงเทพมหานคร ระดับดี  
ผลผลิต 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ได้รับ  การ
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี (ร้อยละ 100) 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีค านวณ 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี คูณด้วย 100 หารด้วยจ านวนสถาน
ประกอบการอาหารทั้งหมดในพ้ืนที่เขต 
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มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เปูาประสงค์ท่ี 1.6.6.1 สนับสนุนให้คนกรุงเทพฯ มีความตื่นตัวและกระตือรือร้น 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 จ านวนของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการของ กทม. เพ่ิมข้ึน/ปี 627,513 คน 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ส่งเสริมให้ชาว 
กทม. ออกก าลังกายตามเกณฑ์
เมืองไทยแข็งแรง 
มาตรการที่ 3 ประชาสัมพันธ์
ให้ชาว กทม. เห็นถึงประโยชน์
ของการออกก าลังกายและให้
เป็นส่วนหนึ่งของ
ชีวิตประจ าวัน 
มาตรการที่ 4 จัดโครงการ/กิจ
กรรมท ในศูนย์เยาวชน
กรุงเทพมหานครเพ่ือส่งเสริม
ให้ประชาชน ได้ใช้เวลาว่างให้

5. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับ
ริการด้านส่งเสริมการเล่นกีฬา
ของส านักงานเขตราชเทวี 

นิยาม  
1. การส่งเสริมการเล่นกีฬา หมายถึง กิจกรรมที่
จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้เกิดการเล่นกีฬาในพ้ืนที่เขต
ราชเทวี 
2. ผู้รับบริการ หมายถึง ประชาชนทั่วไป ที่มาใช้
บริการลานกีฬา และสวนสาธารณะเพ่ือออก
ก าลังกาย และประชาชนที่มาร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการออกก าลังกายของส านักงานเขตราชเทวี 
3. ความพึงพอใจ หมายถึง คะแนนความพึง
พอใจ 
ที่ได้รับจากผู้รับบริการด้านส่งเสริมการเล่นกีฬา
ของส านักงานเขตราชเทวี (โดยแบบประเมิน

1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลาน
กีฬา 
งบประมาณ 959,900 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพ่ือ
สุขภาพชุมชน 
งบประมาณ 514,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เป็นประโยชน์ ความพึงพอใจ) 
4. ระดับความพึงพอใจแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ 
 มากที่สุด = 5 คะแนน 
 มาก  = 4 คะแนน  
 ปานกลาง = 3 คะแนน 
 น้อย  = 2 คะแนน 
 ควรปรับปรุง = 1 คะแนน 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 

1. คะแนนเฉลี่ยของแต่ละข้อ (X ̅) 

2. คะแนนรวมเฉลี่ยในทุกข้อค าถาม (X̅1) 
3. จ านวนข้อค าถามท้ังหมด (n) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

4. การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ 
  
 
 
 

 คะแนน 4.51 – 5.00 = มากที่สุด 
 คะแนน 3.51 – 4.50 = มาก 
 คะแนน 2.51 – 3.50 = ปานกลาง 
 คะแนน 1.51 – 2.50 = น้อย 
 คะแนน 1.00 – 1.50 = น้อยที่สุด 
 
5. น าผลคะแนนที่ได้มาเปรียบเทียบเป็นร้อยละ 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
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ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 

มิติที่ 2.2 พ้ืนที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่ 

เปูาประสงค์ท่ี 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มข้ึนกระจายทั่วในพ้ืนที่  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ขนาดพ้ืนที่ซึ่งถูกน าไปพัฒนาเป็นพื้นที่สีเขียวในรูปแบบของสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพ่ิมข้ึน 23,631.69 ไร่ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 5 พัฒนาพื้นที่สี
เขียวเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ
และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น
สวยงามเหมาะสมกับเมืองและ
ชุมชนเพ่ิมข้ึน 

6. ร้อยละความส าเร็จของการ
บ ารุงรักษา ปรับปรุงพ้ืนที่สีเขียว 
เขตราชเทวี 

นิยาม  
นิยาม 
1.พ้ืนที่สีเขียว หมายถึงพ้ืนที่ใด ๆ ในแต่ละพ้ืนที่
เขตท่ีไม่เคยถูกพัฒนาเป็นสวนหย่อม/
สวนสาธารณะ  
(ตามนิยาม 7 ประเภท ของส านักงาน
สวนสาธารณะ สสล.)  
มาก่อน ทั้งนี้อาจเป็นพื้นที่ว่างเปล่า/เกาะกลาง
ถนน/ริมทาง/ 
ริมคลอง/ใต้ทางด่วน/แนวก าแพงอย่างต่อเนื่อง/
ผนังตึก/รั้ว/สวนบนอาคารสูง ดาดฟูาอาคาร 

1. โครงการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว 
งบประมาณ 1,700,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

(Green Roof) ฯลฯ) ซึ่ง สนข./สสณ. สสล.
พัฒนาเป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม  
2.การพัฒนาพื้นที่ให้เป็นสวนสาธารณะ/
สวนหย่อมต้องพัฒนาให้มีพันธุ์ไม้ปกคลุมขนาด
ตั้งแต่ มากกว่าหรือเท่ากับ 2 ตร.ม. ขึ้นไป โดย
เน้นการปลูกไม้ถาวร อาจด าเนินการดังต่อไปนี้ 
  2.1 ปลูกพันธุ์ไม้ยืนต้น ไม้พุ่ม  
  2.2 จัดท าเป็นพื้นที่สวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
  2.3 จัดท าสวนหย่อมในลักษณะสวนบนอาคาร
สูง (Green Roof) 
(นโยบาย ผว.กทม.) 
  2.4 จัดท าเป็นสวนตามแนวพื้นดินหรือพ้ืนที่สี
เขียวขึ้นตามแนวดิ่ง  
จัดท าเป็นสวนแนวตั้ง(แบบถาวร) เช่นปลูกตาม
แนวก าแพง/รั้ว/ผนังอาคาร/ตามสิ่งก่อสร้าง
อาคารสะพานลอด ฯลฯ 
  2.5 จัดท าเป็นสวนปุา หมายถึง  
การปลูกต้นไม้ในลักษณะเป็นพื้นที่ โดยมีทั้งไม้
ระดับสูง กลาง ระยะปลูกระหว่างต้นเท่ากับ 



77 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

4X4 เมตร ให้คิดเฉลี่ย 100 ต้นเป็นพื้นที่ 1 ไร่ 
  2.6 การปลูกไม้ยืนต้นในลักษณะเนื่องเป็นแนว
ยาว เช่นปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริมทางเท้า 
เป็นต้น คิดพ้ืนที่โดยน าความกว้างของทรง 
พุ่มคูณความยาวของระยะทาง 
ที่ปลูก 
 
 
 
3. การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสามารถด าเนินการได้
หลายลักษณะกล่าวคือ 
 3.1 ส านักงานเขตเองด าเนินการในรูปแบบที่
ใช้และไม่ใช้งบประมาณ 
 3.2 สนับสนุนหน่วยราชการอ่ืนๆ/บริษัท ห้าง
ร้าน เอกชน หรือประชาชน ฯลฯ ให้เป็น
ผู้ด าเนินการในพ้ืนที่ของตนเอง 
 3.3 รวบรวมพ้ืนที่ซึ่งหน่วยงานอื่น บริษัท ห้าง
ร้าน เอกชน วัด หมู่บ้านจัดสรร ฯลฯ ได้มีการ
ด าเนินการจัดท าเป็นพื้นที่สวนตามนิยามของ

กวา้ง 

ยาว 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สวนสาธารณะ 7 ประเภทไว้แล้ว 
4. ส านักงานเขตจัดท าทะเบียน 
พ้ืนที่สวนฯ แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ  
 4.1 สวนซึ่งส านักงานเขตด าเนินการเอง 
 4.2 สวนซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น  
 4.3 อ่ืน ๆ เช่น หมู่บ้านจัดสรร วัด บริษัท/
ห้างร้าน ภาคเอกชน ประชาชน ฯลฯ 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 90 
 
วิธีค านวณ 
ขนาดพ้ืนที่ที่สามารถด าเนินการได้จนส าเร็จ หาร
ด้วย ขนาดพ้ืนที่เปูาหมายตามแผน คูณด้วย 
100 
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ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 

มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของผู้สูงอายุได้รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุที่ต้องการความช่วยเหลือ ร้อยละ 100 
2 ร้อยละของผู้พิการได้รับการจัดสรรเบี้ยความพิการส าหรับคนพิการที่ต้องการความช่วยเหลือ ร้อยละ 100 
3 จ านวนภูมิปัญญาที่สนับสนุนผู้สูงอายุมีการสะสมภูมิปัญญาเพ่ิมข้ึน จ านวน 1 ภูมิปัญญาต่อ

ส านักงานเขต 
4 ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 100 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 จัดสรรเบี้ยยังชีพ
ส าหรับผู้สูงอายุที่ต้องการความ
ช่วยเหลือ 
มาตรการที่ 2 จัดสรรเบี้ยยังชีพ
ส าหรับผู้พิการที่ต้องการความ
ช่วยเหลือ 

7. ความพึงพอใจของผู้สูงอายุ
และคนพิการที่ใช้บริการ 

นิยาม  
1. ความพึงพอใจ หมายถึง คะแนนความพึง
พอใจที่ได้รับจากผู้มาพบเจ้าหน้าที่เพ่ือขอ
ลงทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ และผู้ พิการ 
(โดยแบบประเมินความพึงพอใจ 
2. ระดับความพึงพอใจแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ 
 มากที่สุด  = 5 คะแนน 

1. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัฒนาสังคม 
งบประมาณ 565,800 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติ งาน
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
งบประมาณ 495,200 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 มาก  = 4 คะแนน  
 ปานกลาง  = 3 คะแนน 
 น้อย  = 2 คะแนน 
 ควรปรับปรุง = 1 คะแนน 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 85 
 
วิธีการค านวณ 

1. คะแนนเฉลี่ยของแต่ละข้อ (X ̅) 

2. คะแนนรวมเฉลี่ยในทุกข้อค าถาม (X̅1) 
3. จ านวนข้อค าถามท้ังหมด (n) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
4. การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ 
 คะแนน 4.51 – 5.00 = มากที่สุด 
 คะแนน 3.51 – 4.50 = มาก 
 คะแนน 2.51 – 3.50 = ปานกลาง 
 คะแนน 1.51 – 2.50 = น้อย 
 คะแนน 1.00 – 1.50 = น้อยที่สุด 
 
5. น าผลคะแนนที่ได้มาเปรียบเทียบเป็นร้อยละ 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
 

มาตรการที่ 5 สนับสนุน
ผู้สูงอายุมีการสะสมภูมิปัญญา
เพ่ิมข้ึน 

8. จ านวนครั้งของการจัด
กิจกรรมเผยแพร่ภูมิปัญญา
ผู้สูงอายุ 

นิยาม  
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมการจัดแสดงผลงาน
นิทรรศการ การสาธิตภูมิปัญญาของผู้สูงอายุที่มี
ภูมิล าเนาในเขตราชเทวี 
 
ค่าเปูาหมาย อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี 
 
วิธีค านวณ 

1. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 10,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

นับจ านวนกิจกรรมการจัดแสดงผลงาน
นิทรรศการ การสาธิตภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ ที่
จัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

 

มิติที่ 3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 

เปูาประสงค์ท่ี 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของสัดส่วนแรงงานนอกระบบกลุ่มเปูาหมายรับทราบสวัสดิการและแหล่งเงินทุน  ร้อยละ 20 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ประชาสัมพันธ์
แรงงานนอกระบบ
กลุ่มเปูาหมายให้ได้รับทราบ
สิทธิและสวัสดิการที่ภาครัฐจัด
ให้และเข้าถึงแหล่งทุน 

9. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจใน
การเข้ามาใช้บริการศูนย์บริการ
เงินอออมครอบครัว 

นิยาม  
1. การให้บริการศูนย์เงินออมครอบครัว หมายถึง 
การบริการตรวจสุขภาพทางการเงิน แนะน าการ
ท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย การวางแผนการใช้
จ่ายเงิน การส่งเสริมวินัยการออม 

1. โครงการการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการ
บริหารเงินออกครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
งบประมาณ 65,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 เสริมสร้างวินัย
ทางการเงิน 

2. ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความพึงพอใจหรือ
ความรู้สึกเชิงบวกของประชาชนในการเข้ามาใช้
บริการศูนย์บริการเงินออมครอบครัว 
3. ระดับความพึงพอใจแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ 
 มากที่สุด = 5 คะแนน 
 มาก  = 4 คะแนน  
 ปานกลาง = 3 คะแนน 
 น้อย  = 2 คะแนน 
 ควรปรับปรุง = 1 คะแนน 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีการค านวณ 

1. คะแนนเฉลี่ยของแต่ละข้อ (X ̅) 

2. คะแนนรวมเฉลี่ยในทุกข้อค าถาม (X̅1) 
3. จ านวนข้อค าถามท้ังหมด (n) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
4. การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ 
 คะแนน 4.51 – 5.00 = มากที่สุด 
 คะแนน 3.51 – 4.50 = มาก 
 คะแนน 2.51 – 3.50 = ปานกลาง 
 คะแนน 1.51 – 2.50 = น้อย 
 คะแนน 1.00 – 1.50 = น้อยที่สุด 
 
5. น าผลคะแนนที่ได้มาเปรียบเทียบเป็นร้อยละ 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
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เปูาประสงค์ท่ี 3.2.2.1 พัฒนาโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร ศูนย์ฝึกอาชีพ และการจัดฝึกอาชีพสัญจรเพื่อให้เกิดกระบวนการสร้างอาชีพย่างแท้จริง  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของผู้ผ่านการอบรมวิชาชีพสามารถน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้เสริม  ร้อยละ 70 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 พัฒนาหลักสูตร
วิชาชีพให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของกลุ่มเปูาหมายใน
แต่ละพ้ืนที่และสอดคล้องกับ
แนวโน้นธุรกิจ ความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

10. ร้อยละของผู้สมัครเข้ารับ
การอบรมวิชาชีพมีความรู้และ
ทักษะเพ่ือน าไปประกอบอาชีพ
หรือสร้างรายได้ 

นิยาม  
1. ผู้เข้ารับการอบรม หมายถึง เด็ก เยาวชน 
และประชาชนทั่วไปที่เข้าร่วมอบรมวิชาชีพกับ
ส านักงานเขตราชเทวี 
2. ความรู้และทักษะ หมายถึง ความเข้าใจและ
ความสามารถในการปฏิบัติ 
3. การประเมินแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ  
 3.1 ภาคทฤษฎี คะแนนเต็ม 10 ผู้ที่จะ
ผ่านการประเมินต้องได้รับคะแนนมากกว่า 6 
คะแนน 
 3.2 ภาคปฏิบัติ คะแนนเต็ม 10 การให้
คะแนนเป็นการพิจารณาของวิทยากรผู้ฝึกสอน 
4. ผู้ผ่านการประเมินต้องได้รับคะแนนประเมิน
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 [(3.1 + 3.2)/20] * 100 

1. โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 
งบประมาณ 57,300 บาท (ด าเนินการ) 



86 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 70 
 
วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้ผ่านการประเมิน หารด้วย จ านวนผู้เข้า
รับการฝึกอบรมทั้งหมด คูณด้วย 100 

 

 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 

เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจาการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 คะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจาการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) รายวิชา 5 วิชาหลักท้ัง 3 

ระดับชั้นเพิ่มข้ึน (ป.6, ม.3, ม.6) 
คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน ฯ 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 พัฒนาการจัด 11. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการ นิยาม  
- คะแนนเฉลี่ย หมายถึง ผลคะแนนเฉลี่ยที่ได้การ

1. โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
มาตรการที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
มาตรการที่ 5 ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักเรียนมี
สมรรถนะในระดับนานาชาติ 

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์
ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET) เพ่ือวัดความรู้ และความคิดของนักเรียนทุก
รายวิชาที่สอบ ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย และสังคมศึกษา 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีการค านวณ 

1)  น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาที่เพ่ิมข้ึนของปี
ปัจจุบัน มาค านวณค่าร้อยละตามที่ก าหนด โดย
แยกตามระดับชั้น และแทนค่าในสูตร 

 
 
 
 

2)  น าร้อยละท่ีได้ของระดับชั้น ป.6 ม.3 และ ม.
6 มารวมกัน และหาค่าเฉลี่ย 

งบประมาณ 1,296,000 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการสอนภาษาจีน 
งบประมาณ 817,200 บาท (ด าเนินการ) 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 
งบประมาณ 90,000 บาท (ด าเนินการ) 
4. โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ 
งบประมาณ 50,400 บาท (ด าเนินการ) 
5. โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 50,000 บาท (ด าเนินการ) 
6. โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์วิชาการ
เขต 
งบประมาณ 23,8010 บาท (ด าเนินการ) 
7. โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 
งบประมาณ 609,700 บาท (ด าเนินการ) 
8. โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 49,600 บาท (ด าเนินการ) 

 X 100 
คะแนนเฉลี่ยฯ เพิ่มข้ึน (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
  คะแนนค่าเปูาหมาย (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

9. โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุว
กาชาดกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 47,300 บาท (ด าเนินการ) 
10. โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ 
สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
งบประมาณ 46,500 บาท (ด าเนินการ) 
11. โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวน
สนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 42,500 บาท (ด าเนินการ) 
12. โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 24,000 บาท (ด าเนินการ) 
13. โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและ
รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 1,879,600 บาท (ด าเนินการ) 
14. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 9,600 บาท (ด าเนินการ) 
15. โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 8,200 บาท (ด าเนินการ) 
16. โครงการประชุมครู 
งบประมาณ 4,000 บาท (ด าเนินการ) 

 

 

เปูาประสงค์ท่ี 3.3.3.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยให้มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  จ านวน 2 โครงการ/กิจกรรม 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 จัดโครงการน า
ร่องการเรียนรู้ตามอัธยาศัยใน
พ้ืนที่ของกรุงเทพมหานครโดย

12. จ านวนครั้งของการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

นิยาม  
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน หมายถึง การจัด
กิจกรรมที่กระตุ้นให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 

1. โครงการครอบครัวรักการอ่าน 
งบประมาณ 160,000 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มีความหลากหลายตามบริบท
ความต้องการของประชาชนใน
แต่ละพ้ืนที่ 

เกิดความสนใจในการอ่านหนังสือ เห็น
ความส าคัญของการอ่านหนังสือ และเกิดความ
เพลิดเพลินในการอ่านหนังสือ 
 
ค่าเปูาหมาย 6 ครั้ง 
 
วิธีค านวณ 
นับจ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

 

 

มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 

เปูาประสงค์ท่ี 3.4.1.4 รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครโดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลาย  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 จ านวนช่องทางการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมในกรุงเทพมหานครอย่างหลากหลายช่องทาง  จ านวน 5 ช่องทาง 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 เผยแพร่ความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรมผ่านสื่อของ
กรุงเทพมหานครและ
สื่อมวลชนแขนงต่างๆ 

13. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมศาสนา 
วัฒนธรรม และประเพณีท่ี
ส านักงานเขตจัดขึ้น 

นิยาม  
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม หมายถึง เด็กเยาวชน 
ประชาชนทั่วไป ข้าราชการ ลูกจ้าง ที่เข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท่ี
ส านักงานเขตจัดขึ้น 
2. ความพึงพอใจ  
 ระดับความพึงพอใจ แบ่งเป็น 5 ระดับ 
โดยมีค่าน้ าหนักคะแนนดังนี้ 
 มากที่สุด = 5 คะแนน 
 มาก  = 4 คะแนน 
 ปานกลาง = 3 คะแนน 
 น้อย  = 2 คะแนน 
 ควรปรับปรุง = 1 คะแนน 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 

1. คะแนนเฉลี่ยของแต่ละข้อ (X ̅) 

2. คะแนนรวมเฉลี่ยในทุกข้อค าถาม (X̅1) 

1. โครงการการจัดงานวันส าคัญและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีไทย 
งบประมาณ 500,000 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 
งบประมาณ 400,00 บาท (ด าเนินการ) 
3. โครงการอบรมเยาวชนด้านศาสนาอิสลาม 
งบประมาณ 275,00 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. จ านวนข้อค าถามท้ังหมด (n) 
 
 
 
 
 
 
4. การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ 
 คะแนน 4.51 – 5.00 = มากที่สุด 
 คะแนน 3.51 – 4.50 = มาก 
 คะแนน 2.51 – 3.50 = ปานกลาง 
 คะแนน 1.51 – 2.50 = น้อย 
 คะแนน 1.00 – 1.50 = น้อยที่สุด 
 
4. น าผลคะแนนที่ได้มาเปรียบเทียบเป็นร้อยละ 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
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ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 

มิติที่ 5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

เปูาประสงค์ท่ี 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “สภาประชาชนกรุงเทพมหานคร” 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ประชาชนตระหนักและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและตรวจสอบการท างานของกรุงเทพมหานคร  ร้อยละ 80 

(คณะกรรมการชุมชน/
กลุ่มเปูาหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม) 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 ส่งเสริมความ
เข้าใจของภาคประชาชนต่อ
การเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือการ
พัฒนาเมือง 

14. ร้อยละความส าเร็จของการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

นิยาม  
1. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม หมายถึง 
กิจกรรมอภิปราย ประชุม อบรม สัมมนา ที่เชิญ
ตัวแทนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 
2. กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย หมายถึง 
 - การจัดประชุมคณะกรรมการชุมชน 
12/ปี 
 - การจัดกิจกรรมสภาเยาวชน 6 ครั้ง/ปี 
 

1. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 
งบประมาณ 1,800,000 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการสภาเยาวชน 
งบประมาณ 149,800 บาท (ด าเนินการ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 
จ านวนกิจกรรมที่จัดได้จริง หารด้วย จ านวน
กิจกรรมที่ต้องจัดทั้งหมด คูณด้วย 100 

 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เปูาประสงค์ท่ี 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม  

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรตามหลักสมรรถนะมุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพ ร้อยละ 30 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 พัฒนาสมรรถนะ
ของบุคลากร ยกระดับฐาน

15. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพใน

นิยาม  
- บุคลากร หมายถึง ข้าราชการสามัญ 

1. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพข้าราชการและบุคลากรส านักงานเขต
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิชาชีพและคุณภาพการ
ให้บริการในแต่ละสายงานให้
มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพและ
สอดคล้องกับการเป็นมหานคร
แห่งเอเชีย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ลูกจ้างประจ า และลูกจ้าง
ชั่วคราว รายการตามแบบเบิกจ่ายเงินเดือน ณ 
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 
บุคลากรที่ได้เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ หาร
ด้วย บุคลากรทั้งหมดตามแบบเบิกจ่ายเงินเดือน 
ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 คูณด้วย 100 

ราชเทวี 
งบประมาณ 1,385,400 บาท (ด าเนินการ) 
2. โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานด้าน
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการ บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
งบประมาณ 1,526,800 บาท (ด าเนินการ) 

 16. ความส าเร็จของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม มีความรู้เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

นิยาม  
- การให้ความรู้ หมายถึง การอบรมหรือการ
ถ่ายทอดความรู้ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- บุคลากรในองค์กร หมายถึง ข้าราชการหรือ
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานด้านธุรการการเงิน การ
จัดซื้อจัดจ้าง ของทุกส่วนราชการภายใน

1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ
จัดซื้อจัดจ้างตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพการด าเนินการด้านงบประมาณ 
งบประมาณ -  บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ส านักงานเขตในกลุ่มกรุงเทพกลาง 
- ความส าเร็จของการให้ความรู้ หมายถึง ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมต้องสามารถท าแบบทดสอบหลัง
เข้ารับการอบรมได้ถูกต้อง ร้อยละ 100 ของ
จ านวนข้อสอบจึงจะน ามาใช้ค านวณเท่านั้น 
*หมายเหตุ จ านวนข้อสอบ 20 ข้อ 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 100 
 
วิธีค านวณ 
ผู้อบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด คูณ
ด้วย 100 หารด้วย จ านวนผู้ทดสอบท้ังหมด 

มาตรการที่ 2 พัฒนาคุณภาพ
การให้บริการด้วยความอบอุ่น
เป็นมิตรแก่คนทุกชาติ ทุก
ภาษา ทุกวัฒนธรรม 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

17. ร้อยละความพึงพอใจของผู้
นับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ 
14 นาที 

นิยาม  
งานทะเบียนพาณิชย์ภายใน 14 นาที หมายถึง 
กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 
กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียน
พาณิชย์ กระบวนงานจดทะเบียนเลิกพาณิชยกิจ
โดยมีข้อก าหนด ดังนี้  
1. กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 

1. การทอดแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ
ผู้มารับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ 
งบประมาณ -  บาท 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2. กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียน
พาณิชย์และกระบวนงานจดทะเบียนเลิกพาณิชย
กิจจะหมายรวมในกรณีค าขอจัดตั้งปี 2559 ขึ้น
ไป ที่มีการลงระบบจัดเก็บและบันทึกข้อมูล
ทะเบียนพาณิชย์ของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ 
3 กระบวนงานลดระยะเวลาจาก 29 นาที เป็น 
14 นาที 
- ผู้รับบริการ หมายถึง ผู้รับบริการที่มีการเตรียม
เอกสารมาครบถ้วนตามพระราชบัญญัติทะเบียน
พาณิชย์ พ.ศ.2499 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมและ
กฎหมาย ประกาศ ค าสั่งที่เก่ียวข้อง 
- พึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกเชิงบวกของ
ผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ต่อการบริการจด
ทะเบียนพาณิชย์มากและมากที่สุด 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 90 
 
วิธีค านวณ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จ านวนผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ที่มีความ
พึงพอใจระดับมากและมากที่สุด คูณด้วย 100 
หารด้วย จ านวนผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์
ที่ตอบแบบสอบถาม 

 

 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 

เปูาประสงค์ท่ี 7.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครใน

ระยะยาว 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของผลการจัดเก็บรายได้ภาษีท้องถิ่นต่อยอดประมาณการรายได้จากภาษีท้องถิ่น ร้อยละ 100 

 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 4 จัดเก็บรายได้
ตามยอดประมาณการรายได้
จัดเก็บเอง 

18. ร้อยละของการแจ้งการ
ประเมินภาษีตามประมาณการที่
ส านักการคลังก าหนดไว้ 

นิยาม  
ส านักงานเขตสามารถแจ้งการประเมินภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีปูาย

1. โครงการประชาสัมพันธ์การเสียภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีปูาย 
งบประมาณ - บาท  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เท่ากับประมาณ
การจัดเก็บท่ีส านักการคลังก าหนดไว้ ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2561 
 
ค่าเปูาหมาย ร้อยละ 80 
 
วิธีค านวณ 
ผลรวมของยอดการแจ้งประเมินภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีปูาย  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ส านักงานเขต
ด าเนินการได้  หารด้วย ประมาณการจัดเก็บ
ภาษีจากภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ 
และภาษีปูาย ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 คูณด้วย 100 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้น้อยกว่าร้อยละ 
65 ของประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลัง
ก าหนดไว้ เท่ากับ 1 คะแนน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 65 
แต่ไม่เกินร้อยละ 70 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 2 
คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 70 
แต่ไม่เกินร้อยละ 75 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 3 
คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 75 
แต่ไม่เกินร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 4 
คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้เท่ากับหรือ
มากกว่าร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 5 คะแนน 
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ตาราง ค. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 

ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 

มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 

เปูาหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่าง ถูก

ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

เปูาประสงค์ท่ี 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลัก

วิชาการ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละของปริมาณมูล
ฝอยอันตรายที่คัดแยก
จากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึน 
เมื่อเทียบกับปี 2556 

ร้อยละ 22 นิยาม  
มูลฝอยอันตราย หมายถึง มูลฝอยที่มี
ส่วน ประกอบหรือปนเปื้อนสารเคมี
อันตราย เช่น สารไวไฟ สาร
เกิดปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่มีความเป็นพิษ 
สารที่มีฤทธิ์กัดกร่อน หรือสารอันตราย
ใดที่ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 
แหล่งก าเนิด หมายถึง บ้านเรือน ชุมชน 
ห้างสรรพสินค้าหรืออาคารส านักงาน  
วิธีค านวณ 

มาตรการที่ 3 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการ
ของเสียอันตราย 

1. โครงการอาสาสมัครชักลาก
มูลฝอยในชุมชน 
งบประมาณ 323,900 บาท 
(ด าเนินการ) 
2. กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยก
มูลฝอย 
งบประมาณ - บาท 

ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 
2561 ลบ ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัด
แยกได้ปี 2556 หาร ปริมาณมูลฝอย
อันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556 คูณ 100 

 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

เปูาหมายที่ 1.2.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

เปูาประสงค์ท่ี 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม  

มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 

เปูาหมายที่ 1.3.1 ลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 

เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละของจุดเสี่ยงภัย
ได้รับการเฝูาระวังและ
ตรวจตรา 

ร้อยละ100 นิยาม 
จุดเสี่ยงภัย หมายถึง จุดที่
กรุงเทพมหานครส ารวจว่าเป็นจุดเสี่ยง
ต่อการเกิดอาชญากรรม (รวมกับจุดที่

- มิติที่ 1.2 
มาตรการที่ 5  สนับสนุน
ด้าน  ความปลอดภัย 
(ตรวจพื้นทีเ่สี่ยง ต่อ การ

1. โครงการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน (สายตรวจตู้
เขียว) 

ฝุายเทศกิจ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

กองบัญชาการต ารวจนครบาลส ารวจ)  
จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และ
ท่าเทียบเรือ 
การเฝูาระวังและตรวจตรา หมายถึง 
ส านักเทศกิจและส านักงานเขต มีการ
ด าเนินการเพื่อส่งเสริมความปลอดภัย
จากอาชญากรรม ความปลอดภัยทาง
ถนนและท่าเทียบเรือ ในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร ดังนี้ 
1. จุดเสี่ยงภัยได้รับการตรวจตรา และ
ตรวจสอบประสิทธิภาพการท างานของ
กล้องวงจรปิด (CCTV)   
2. จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับ
สภาพแวดล้อม ด้วยการตัดต้นไม้ที่รก
ทึบ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง ติดปูาย
ประชาสัมพันธ์ปูองกันอาชญากรรม ท า
ความสะอาดปูายรถประจ าทาง 
3. ด าเนินการเฝูาระวังความปลอดภัย
จากอาชญากรรมและความปลอดภัย

เกิด อาชญากรรม) 
- มิติที่ 1.3 
มาตรการที่ 5 อ านวยการ
จราจรโดยเทศกิจอาสา
จราจร 
มาตรการที่ 6  
ให้การสนับสนุนด้านความ
ปลอดภัยการจราจรทาง
น้ า   

งบประมาณ - บาท  
2. โครงการซ่อมแซม 
บ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย
และสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 
งบประมาณ 3,000,000 บาท 
(ด าเนินการ) 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ทางถนน เช่น กลับบ้านปลอดภัยไปกับ
เทศกิจ การจัดกิจกรรมเทศกิจอาสา
จราจรพาน้องข้ามถนน ฯลฯ 
4. ด าเนินการตรวจตราความปลอดภัย
บริเวณท่าเทียบเรือ 
 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักเทศกิจ มีข้อมูลจุดเสี่ยงภัยของ
ส านักงานเขต จ านวน 1 ชุด   
2. ส านักงานเขต มีการจัดท าแผนเฝูา
ระวังและตรวจตรา 
จุดเสี่ยงภัย ดังนี้ 
 2.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม มีการตรวจตรา 
2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
 2.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้อง
วงจรปิด (CCTV) มีการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท างานของกล้องวงจร
ปิด (CCTV) 1 ครั้ง/วัน/จุด  หากพบว่ามี
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

การช ารุดให้จัดท าหนังสือประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข 
(ฝุายเทศกิจ) 
 2.3 จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับ
สภาพแวดล้อมด้วย 
การดูแลตัดต้นไม้ ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง 
ติดปูายประชาสัมพันธ์ 
ปูองกันอาชญากรรม ท าความสะอาด
บริเวณปูายรถประจ าทาง ฯลฯ (ฝุาย
เทศกิจ ฝุายรักษาฯ ฝุายโยธา) 
 2.4 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความ
สะดวกด้านการจราจร 
ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและ
อาสาจราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด 
(ฝุายเทศกิจ) 
3. ส านักงานเทศกิจ มีการจัดท าแผนเฝูา
ระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
 3.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม มีการตรวจตรา 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

1 ครั้ง/เดือน/จุด 
3.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
(CCTV)  
มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน 
1 ครั้ง/เดือน/จุด  
หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือ
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
แก้ไข 
3.3 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวก
ด้านการจราจร 
ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและ
อาสาจราจร  
2 ครั้ง/วัน/จุด 
3.4 ท่าเทียบเรือ (ตั้งแต่สะพานซังฮ้ี – 
สะพานกรุงเทพ) มีการตรวจตราความ
ปลอดภัย จ านวน 2 ครั้ง/วัน- 
4. ส านักเทศกิจ และส านักงานเขต 
ด าเนินการตามแผนการเฝูาระวังและ
ตรวจตราจุดเสี่ยงภัย พร้อมรายงานผล
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

การด าเนินงานให้ผู้บริหารหน่วยงาน
ทราบเป็นประจ าทุกเดือน 
5. ส านักเทศกิจ ติดตามผลการ
ด าเนินงานตามแผน 
การเฝูาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย
ของทุกส านักงานเขต และสรุปผลการ
ด าเนินงานในภาพรวมรายไตรมาส ให้
ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
 
วิธีการค านวณ 
จ านวนจุดเสี่ยงภัย (จุดเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม  
จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และ
ท่าเทียบเรือ) ทุกจุด 
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบได้รับการเฝูาระวัง
และตรวจตรา 
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มิติที่ 1.4   ปลอดภัยพิบัติ 

เปูาหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟ้ืนคืนจากภัยพิบัติ 

เปูาประสงค์ 1.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและ ด้านบุคลากรและเครื่องมือในก าร

จัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละความส าเร็จในการ
เตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ของส านักงานเขต 

ร้อยละ 100 นิยาม  
1. การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต 
หมายถึง การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมเนื่องจากน้ าฝนและน้ าหลากเข้าใน
พ้ืนที่รับผิดชอบให้สามารถลดระยะเวลา
การระบายน้ าท่วมขังได้เร็วขึ้น ลด
ผลกระทบที่จะเกิดแก่ประชาชนให้
น้อยลง ทั้งนี้การเตรียมการแก้ไขปัญหา
น้ าท่วมในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงาน
เขตต้องจัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการ
ปูองกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ 
และมีภารกิจการเตรียมการ ดังนี้  
 1) การขุดลอกค-ูคลอง และ

มาตรการที่ 2 
เพ่ิมความสามารถในการ
ระบายน้ าท่วมขังในถนน
สายหลัก กรณีฝนตก 100 
มม.ต่อชั่วโมง 

1. แผนล้างท าความสะอาดท่อ
ระบายน้ า (โดยแรงงานเขต) 
งบประมาณ - บาท 
2. แผนล้างท าความสะอาดท่อ
ระบายน้ าโดยการจ้างกรม
ราชทัณฑ์ 
งบประมาณ 885,000 บาท 
(ด าเนินการ) 

ฝุายโยธา 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

เปิดทางน้ าไหล  
 2) การท าความสะอาด/ลอกท่อ
ระบายน้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก 
ตะแกรงรับน้ า และคันหิน 
๒. ความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
ส านักงานเขต หมายถึง ความส าเร็จใน
การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการที่
ก าหนด 
รายละเอียดของการเตรียมการแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
ส านักงานเขต ดังนี้ 
1. ประเมินผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 
 - วิเคราะห์/ประเมินผลการ
ปฏิบัติ 
 - ประเมินจุดอ่อนหรือปัญหาใน
การปฏิบัติ เพื่อหาปัจจัยความส าเร็จและ
แนวทางแก้ไขในระยะต่อไป 
2. ส ารวจความพร้อม 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

 - ท่อระบายน้ า (ส ารวจความ
ยาวท่อระบายน้ าที่ต้องล้างท าความ
สะอาด) 
 - คู คลอง (ส ารวจคู คลอง ที่มี
ความพร้อม และท่ีต้องขุดลอก) 
3.จัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการ
ปูองกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ 
ของส านักงานเขต ประกอบด้วยแผนการ
เตรียมการตามภารกิจ ๒ ภารกิจ ดังนี้ 
 - แผนการท าความสะอาด/ลอก
ท่อระบายน้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก 
ตะแกรงรับน้ า และคันหิน  
 - แผนการการขุดลอกคู-คลอง 
และเปิดทางน้ าไหลพร้อมทั้งข้อมูลผล
การประเมินการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 
ระบุมาในแผนฯ 
 
วิธีการค านวณ 
ร้อยละความส าเร็จ = ร้อยละผลการ
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติฯ คูณด้วย 
100 หารด้วยร้อยละความส าเร็จตาม
แผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนด 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
  - ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน 
 - ร้อยละ 90–99 เท่ากับ 4 คะแนน 
 - ร้อยละ 80-89 เท่ากับ 3 คะแนน 
 - ร้อยละ 70-79 เท่ากับ 2 คะแนน 
 - ต่ ากว่าร้อยละ 70 เท่ากับ 1 คะแนน 
(ปัดเศษตามหลักคณิตศาสตร์) 
 
เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมิน 
1. แผนปฏิบัติการเตรียมการปูองกัน
ปัญหาน้ าท่วมประจ าปี 2561 ของ
ส านักงานเขตที่สามารถระบุร้อยละ
ความส าเร็จได้ และรายงานผ่านเว็บไซต์
ของส านักการระบายน้ า ทั้งนี้ การ
รายงานแผนปฏิบัติการ ต้องครบถ้วน 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

สมบูรณ์และให้ส่งแผนให้ส านักการ
ระบายน้ าภายในเดือน กุมภาพันธ์ 2561 
2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามภารกิจ
ตามแผนปฏิบัติการของส านักงานเขต 
ดังนี้ 
 2.1 ผลการปฏิบัติงานตาม
แผนการท าความสะอาด/ลอกท่อระบาย
น้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับ
น้ า และคันหิน รายงานผ่านเว็บไซต์ของ
ส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. 01) 
ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้อง
ครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ   ทุกเดือน 
ไม่เกินวันที่ 5 ของทุกเดือน พร้อมระบุ
ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินการ (ถ้ามี) 
และร้อยละความส าเร็จของการ
ด าเนินการต้องได้ร้อยละ 75 ภายใน
เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 2.2 ผลการปฏิบัติงานตาม
แผนการขุดลอกค-ูคลอง และเปิดทางน้ า
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ไหล รายงานผ่านเว็บไซต์ของส านักการ
ระบายน้ า (แบบ สนน. 02) ทั้งนี้ การ
รายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน 
สมบูรณ์ สม่ าเสมอ ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ 
๕ ของทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/
อุปสรรคในการด าเนินการ (ถ้ามี) 

 

 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เปูาหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อนที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

เปูาประสงค์ท่ี 1.6.5.1 ควบคุม ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละความส าเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัย

ร้อยละ 100 นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง 
สถานที่จ าหน่ายอาหาร แผงลอย
จ าหน่ายอาหาร ตลาด ซูเปอร์มาร์เก็ต 
และมินิมาร์ทในพ้ืนที่ 50 เขต  ที่ได้รับ

มาตรการที่ 1 ควบคุม 
ก ากับให้สถาน
ประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑ์ด้านสุขลักษณะทาง
กายภาพของ

1. โครงการกรุงเทพฯ เมือง
อาหารปลอดภัย 
งบประมาณ 95,000 บาท 
(ด าเนินการ) 

ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี 

ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพ 
มหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์ที่ใช้
ตรวจประเมินสถานประกอบการอาหาร
เพ่ือขอรับปูายรับรองมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 
ด้านอาคารสถานที่ ด้านอาหาร และด้าน
บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ดังนี้ 
(1) สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์
สุขลักษณะ  
(2) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้าน
ความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจด้วยชุด
ทดสอบเบื้องต้น (Test-kit)  ไม่พบ
สารเคมีอันตราย 4 ชนิด คือ สารบอ
แรกซ์ สารฟอกขาว กรดซาลิซิลิค สาร
ฟอร์มาลีน และพบการปนเปื้อน โคลิ

กรุงเทพมหานคร 

มาตรการที่ 2 ควบคุม 
ก ากับให้ผู้ประกอบการ ผู้
ได้รับใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้ง ต้องไม่เป็น
โรคติดต่อ ไม่เป็นโรคท่ี
สังคมรับเกียจหรือไม่เป็น
พาหะน าโรคติดต่อ 

มาตรการที่ 3 ควบคุม 
ก ากับให้ผู้ประกอบการ ผู้
ได้รับใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้ง ต้องผ่าน
การอบรมตามหลักสูตรที่
กรุงเทพมหานครก าหนด 

มาตรการที่ 4 ตรวจเฝูา
ระวังคุณภาพอาหารใน
สถานประกอบการ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ฟอร์มแบคทีเรีย ไม่เกิน ร้อยละ 1๐ 
กรณี พบการปนเปื้อนสารเคมีอันตราย 
หรือ โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ให้ออกค าสั่ง
เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือค าแนะน าให้
ผู้ประกอบการอาหาร ด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ์ความ
ปลอดภัย โดยสุ่มตรวจวิเคราะห์ซ้ า 
(3) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ต้องผ่านการ
อบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเอง ตาม
หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารของ
กรุงเทพมหานคร และผ่านการทดสอบ
ความรู้ โดยได้รับหนังสือรับรองและบัตร
ประจ าตัวผู้สัมผัสอาหาร 
3. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้
สถานประกอบการอาหารฯ หมายถึง 
ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริม
สนับสนุนให้สถานประกอบการอาหาร
สามารถพัฒนาเพื่อยกระดับมาตรฐาน
สถานประกอบการอาหารให้ได้ตาม
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี  
ผลผลิต 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ได้รับ
การส่งเสริมให้มีการพัฒนาตามเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี (ร้อยละ 100) 
 
วิธีการค านวณ 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี คูณด้วย 100 
หารด้วยจ านวนสถานประกอบการ
อาหารทั้งหมดในพ้ืนที่เขต 
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ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 

มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

เปูาหมายที่ 3.1.2 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

การให้สวัสดิการและการ
สงเคราะห์เด็ก 
- ร้อยละของศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานครระดับดี
ขึ้นไป 

ร้อยละ 90 นิยาม 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน หมายถึง 
สถานรับเลี้ยงและดูแลเด็กก่อนวัยเรียน
ของกรุงเทพมหานคร  
2. เกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร  
หมายถึง เกณฑ์มาตรฐานที่
กรุงเทพมหานครก าหนดขึ้น โดยมีแนว
ทางการด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกับ
การประเมินเกณฑ์มาตรฐานตามแบบ
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข แบ่งผลการประเมินเป็น 4 
ระดับ คือ ผ่านระดับดีมาก ผ่านระดับดี 
ผ่านระดับพ้ืนฐาน และไม่ผ่าน  
การวัดผลส าเร็จ 

มาตรการที่ 7 ส่งเสริมให้
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัย
เรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรุงเทพมหานคร 

1. โครงการตรวจมาตรฐานก่อน
วัยเรียน ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของส านักพัฒนา
สังคม 
งบประมาณ - บาท 

ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

- ส านักพัฒนาสังคม ด าเนินการจัดท า
ฐานข้อมูลศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
จัดอบรมอาสาสมัครผู้ดูแลเด็กและ
เจ้าหน้าที่ และตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาการปรับปรุงศูนย์ฯ วัด
ความส าเร็จ โดยวัดร้อยละของศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานครที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรุงเทพมหานครระดับดีข้ึนไป 
- ส านักงานเขต ดูแลและพัฒนาศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน และมี
คณะกรรมการตรวจประเมินตามเกณฑ์
มาตรฐานที่กรุงเทพมหานครก าหนดขึ้น 
วัดความส าเร็จ โดยวัดร้อยละของศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานครภายในพ้ืนที่เขตท่ีผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร
ระดับดีข้ึนไป 
วิธีการค านวณ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

จ านวนศูนย์ฯที่ผ่านเกณฑ์ระดับดีข้ึนไป 
คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวนศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทั้งหมด 

 

 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 

เปูาหมายที ่3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจาการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ย
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-
NET) ในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขต เพิ่มขึ้น 
(ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อ
เทียบกับปีที่ผ่านมา 
 

ร้อยละ 100 นิยาม 

- คะแนนเฉลี่ย หมายถึง ผลคะแนนเฉลี่ยที่
ได้การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ือวัดความรู้ และ
ความคิดของนักเรียนทุกรายวิชาที่สอบ 
ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย และสังคมศึกษา 
วิธีการค านวณ 

มาตรการที่ 3 พัฒนาการ
จัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
มาตรการที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
มาตรการที่ 5 ส่งเสริมและ

1. โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือ
ทักษะชีวิต 
งบประมาณ 1,296,000 บาท 
(ด าเนินการ) 
2. โครงการสอนภาษาจีน 
งบประมาณ 817,200 บาท 
(ด าเนินการ) 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพ

ฝุายการศึกษา 



120 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

หมายเหตุ เกณฑ์ท่ี
ก าหนดในแผนปฏิบัติ
ราชการกรุงเทพมหานคร
ประจ าปี พ.ศ. 2561 หน้า
125 
- ประถมศึกษาปีที่ 6 เพ่ิม
ร้อยละ 10 
- มัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ิม
ร้อยละ 10 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 เพ่ิม
ร้อยละ 15 

1)  น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาที่เพ่ิมข้ึนของปี
ปัจจุบัน มาค านวณค่าร้อยละตามที่ก าหนด 
โดยแยกตามระดับชั้น และแทนค่าในสูตร 

 
 
 
 

2)  น าร้อยละท่ีได้ของระดับชั้น ป.6 ม.3 
และ ม.6 มารวมกัน และหาค่าเฉลี่ย 

สนับสนุนให้นักเรียนมี
สมรรถนะในระดับ
นานาชาติ 

เครือข่ายโรงเรียน 
งบประมาณ 90,000 บาท 
(ด าเนินการ) 
4. โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ
การเรียนรู้ 
งบประมาณ 50,400 บาท 
(ด าเนินการ) 
5. โครงการส่งเสริมทักษะ
ภาษาไทยในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 50,000 บาท 
(ด าเนินการ) 
6. โครงการพัฒนาการ
ด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 
งบประมาณ 23,8010 บาท 
(ด าเนินการ) 
7. โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ า
ได้ปลอดภัย 

 X 100 
คะแนนเฉลี่ยฯ เพิ่มข้ึน (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
  คะแนนค่าเปูาหมาย (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

งบประมาณ 609,700 บาท 
(ด าเนินการ) 
8. โครงการส่งเสริมกีฬา
นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 49,600 บาท 
(ด าเนินการ) 
9. โครงการพิธีปฏิญาณตนและ
สวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 47,300 บาท 
(ด าเนินการ) 
10. โครงการฝึกอบรมนายหมู่
ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
งบประมาณ 46,500 บาท 
(ด าเนินการ) 
11. โครงการพิธีทบทวนค า
ปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

งบประมาณ 42,500 บาท 
(ด าเนินการ) 
12. โครงการจัดประชุมสัมมนา
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 24,000 บาท 
(ด าเนินการ) 
13. โครงการจ้างเหมายามดูแล
ทรัพย์สินและรักษาความ
ปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 1,879,600 บาท 
(ด าเนินการ) 
14. โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 9,600 บาท 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

(ด าเนินการ) 
15. โครงการสัมมนาประธาน
กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง
เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 8,200 บาท 
(ด าเนินการ) 
16. โครงการประชุมครู 
งบประมาณ 4,000 บาท 
(ด าเนินการ) 

 

 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 

เปูาหมายที่ 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 

เปูาประสงค์ท่ี 7.4.1.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและการงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครใน

ระยะยาว 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละของการแจ้งการ
ประเมินภาษีตาม
ประมาณการที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ 

ร้อยละ 100 นิยาม 
ส านักงานเขตสามารถแจ้งการประเมิน
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ 
และภาษีปูายในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 เท่ากับประมาณการจัดเก็บท่ี
ส านักการคลังก าหนดไว้ ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2561 
 
วิธีการค านวณ 
ผลรวมของยอดการแจ้งประเมินภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และ
ภาษีปูาย  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่
ส านักงานเขตด าเนินการได้  หาร 
ประมาณการจัดเก็บภาษีจากภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และ
ภาษีปูาย  
ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561   
คูณด้วย 100 

มาตรการที่ 4 จัดเก็บ
รายได้ตามยอดประมาณ
การรายได้จัดเก็บเอง 

1. โครงการประชาสัมพันธ์การ
เสียภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษี
บ ารุงท้องที่ และภาษีปูาย 
งบประมาณ - บาท 

ฝุายรายได้ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้น้อยกว่า
ร้อยละ 65 ของประมาณการจัดเก็บภาษี
ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 1 
คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อย
ละ 65 แต่ไม่เกินร้อยละ 70 ของ
ประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลัง 
ก าหนดไว้ เท่ากับ 2 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อย
ละ 70 แต่ไม่เกินร้อยละ 75 ของ
ประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลัง 
ก าหนดไว้ เท่ากับ 3 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อย
ละ 75 แต่ไม่เกินร้อยละ 80 ของ
ประมาณการจัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลัง 
ก าหนดไว้ เท่ากับ 4 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้เท่ากับ
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

หรือมากกว่าร้อยละ 80 ของประมาณ
การจัดเก็บภาษีที่ส านักการคลังก าหนด
ไว้ เท่ากับ 5 คะแนน 

 

 

ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 

เปูาหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็มศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  

เปูาประสงค์ท่ี 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตชั้นในและเขตเมืองชั้นกลา ง 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละของข้อมูลการออก
เลขรหัสประจ าบ้านของ
ส านักงานเขต ได้รับการ
ส ารวจ จัดเก็บและจัดท า
ระบบฐานข้อมูล 

ร้อยละ 100 นิยาม 
ต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน หมายถึง ต าแหน่งผู้ยื่นค า
ร้องขอเลขรหัสประจ าบ้านและได้รับการ
ก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/เลขรหัส
ประจ าบ้านตามค าร้อง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการ

มาตรการที่ 7 ส ารวจ 
จัดเก็บ และจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลเพื่อการวางผัง
เมือง 

1. การลงจุดแสดงต าแหน่ง
อาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน 
งบประมาณ - บาท 

ฝุายทะเบียน 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
หมายถึง จุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มี
การออกเลขรหัสประจ าบ้าน ตามระบบ
การรายงานผลการออกเลขรหัสประจ า
บ้านของส านักผังเมือง (ตามแบบ ทร. 
900) 
ระบบการรายงานผล หมายถึง ระบบ
การรายงานผลการลงจุดแสดงต าแหน่ง
การแสดงอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน ซึ่งพัฒนาโดยส านักผังเมือง
และส านักยุทธศาสตร์และประเมินผล 
 
วิธีการค านวณ 
ผลรวมของจุดที่ลงต าแหน่งอาคารที่มี
การออกเลขรหัสประจ าบ้าน คูณด้วย 
100 หารด้วย ผลรวมของจ านวนอาคาร
ที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้านทั้งหมด 
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ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เปูาหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน  

เปูาประสงค์ท่ี 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการงานทะเบียน
พาณิชย์ 14 นาท ี

ร้อยละ 90 นิยาม 
งานทะเบียนพาณิชย์ภายใน 14 นาที 
หมายถึง กระบวนงานจดทะเบียน
พาณิชย์ตั้งใหม่ กระบวนงานจดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย์ 
กระบวนงานจดทะเบียนเลิกพาณิชยกิจ
โดยมีข้อก าหนด ดังนี้  
1. กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 
2. กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง
ทะเบียนพาณิชย์และกระบวนงานจด
ทะเบียนเลิกพาณิชยกิจจะหมายรวมใน
กรณีค าขอจัดตั้งปี 2559 ขึ้นไป ที่มีการ
ลงระบบจัดเก็บและบันทึกข้อมูล
ทะเบียนพาณิชย์ของกรมพัฒนาธุรกิจ

มาตรการที่ 2 พัฒนา
คุณภาพการให้บริการด้วย
ความอบอุ่นเป็นมิตรแก่คน
ทุกชาติ ทุกภาษา ทุก
วัฒนธรรม 

1. การทอดแบบสอบถาม
ประเมินความพึงพอใจผู้มารับ
บริการงานทะเบียนพาณิชย์
งบประมาณ - บาท 

ฝุายปกครอง 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

การค้า กระทรวงพาณิชย์ 
3 กระบวนงานลดระยะเวลาจาก 29 
นาที เป็น 14 นาท ี
ผู้รับบริการ หมายถึง ผู้รับบริการที่มีการ
เตรียมเอกสารมาครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติทะเบียนพาณิชย์ พ.ศ.
2499 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมและกฎหมาย 
ประกาศ ค าสั่งที่เก่ียวข้อง 
ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกเชิง
บวกของผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์
ต่อการบริการจดทะเบียนพาณิชย์มาก
และมากที่สุด 
 
วิธีการค านวณ 
จ านวนผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ที่
มีความพึงพอใจระดับมากและมากที่สุด 
คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวน
ผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ที่ตอบ
แบบสอบถาม 
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ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เปูาหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 

เปูาประสงค์ท่ี 7.3.1.1 การพัฒนาบุคคลให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ ที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ความส าเร็จของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม มีความรู้ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 นิยาม 
การให้ความรู้ หมายถึง การอบรมหรือ
การถ่ายทอดความรู้ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ตาม 
พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
บุคลากรในองค์กร หมายถึง ข้าราชการ
หรือเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานด้านธุรการ
การเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง ของทุกส่วน
ราชการภายในส านักงานเขตในกลุ่ม
กรุงเทพกลาง 
ความส าเร็จของการให้ความรู้ หมายถึง 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถท า
แบบทดสอบหลังเข้ารับการอบรมได้

มาตรการที่ 1 พัฒนา
สมรรถนะของบุคลากร 
ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ
และคุณภาพการให้บริการ
ในแต่ละสายงานให้มุ่งสู่
ความเป็นมืออาชีพและ
สอดคล้องกับการเป็นมหา
นครแห่งเอเชีย 

1. โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่องการจัดซื้อจัด
จ้างตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพการด าเนินการ
ด้านงบประมาณ 
งบประมาณ - บาท 

ฝุายการคลัง 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค่าเป้าหมาย เชื่อมโยงกับมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการ/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

ถูกต้อง ร้อยละ 100 ของจ านวนข้อสอบ
จึงจะน ามาใช้ค านวณเท่านั้น 
*หมายเหตุ จ านวนข้อสอบ 20 ข้อ 
 
วิธีการค านวณ 
ผู้อบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ที่
ก าหนด คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวน
ผู้ทดสอบทั้งหมด 
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มิติที่ 2 ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
2.1 ร้อยละความส าเร็จของการใช้จ่าย
งบประมาณ 
 2.1.1 ร้อยละความส าเร็จของ
การก่อหนี้ผูกพัน 

หลักเกณฑ์การประเมิน คือ 
- ผลการก่อหนี้ผูกพัน ณ สิ้นเดือนมีนาคม 
61 ของการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศ
เชิญชวนทั่วไป (e-market) วิธีคัดเลือก 
หรือวิธีเฉพาะเจาะจง   
- การด าเนินการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธี
ประกาศเชิญชวนทั่วไป (กรณีวิธีประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ : e-bidding) ได้ถึง
ขั้นตอนใด ณ สิ้นเดือนมีนาคม 61 (ถ้าไม่
ถึงข้ันลงนามสัญญา คะแนนจะลดหลั่นลง
ไปตามที่ท าได้) 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 

การก่อหนี้ผูกพัน ฝุายการคลัง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
 2.1.2 ร้อยละความส าเร็จของ
การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 

หลักเกณฑ์การประเมิน คือ หน่วยงาน
ต้องเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเปูาหมายที่
ส านักงบประมาณก าหนด หากท าไม่ได้
คะแนนก็จะลดหลั่นลงไปตามล าดับ ซึ่งได้
ก าหนดยอดเบิกจ่ายไว้เป็นรายไตรมาส ดังนี้ 
- ไตรมาสที่ 1 ร้อยละ 30.29 
- ไตรมาสที่ 2 ร้อยละ 52.29 
- ไตรมาสที่ 3 ร้อยละ 74.29 
- ไตรมาสที่ 4 ร้อยละ 96.00 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ฝุายการคลัง 

 2.1.3 ร้อยละของเงินกันไว้
เหลื่อมปี 

หลักเกณฑ์การประเมิน คือ พิจารณาจาก
สัดส่วนจ านวนเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีแบบ
ไม่มีหนี้ผูกพัน (ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2561 ทุกหมวดรายจ่าย และเงิน
กับงบกลางทุกประเภทที่ได้รับการจัดสรร

การเร่งรัดการเบิกจ่าย ฝุายการคลัง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
ในปีงบ 61) กับงบประมาณหลังปรับโอน 
ณ สิ้นเดือนกันยายน 2561 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

2.2 คะแนนของความส าเร็จในการจัดท า
งบการเงิน 
 2.2.1 คะแนนของความส าเร็จ
ของการจัดท างบการเงินทันเวลาและ
ถูกต้อง 

- จัดส่งงบการเงินประจ าปีของหน่วยงาน 
ที่ถูกต้อง และครบถ้วน ให้กองบัญชี 
ส านักการคลัง ภายในวันที่ 30 
พฤศจิกายน 2560 (หากมีการส่งกลับมา
ให้แก้ไขจะถูกหักคะแนนไปเรื่อยๆ จนกว่า
จะถูกต้อง หรือไม่เหลือคะแนนให้หัก) 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

การจัดท ารายงานงบการเงิน ฝุายการคลัง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
 2.2.2 คะแนนของความส าเร็จ
ของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่า
ทรัพย์สินประจ าปี 2560 ทันเวลา และ
ถูกต้อง (แบบฟอร์มของกอบัญชี) 

- จัดส่งรายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน
ประจ าปี 2560 ให้ทันเวลา และถูกต้อง 
ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 (หากมี
การส่งกลับมาให้แก้ไขจะถูกหักคะแนนไป
เรื่อยๆ จนกว่าจะถูกต้อง หรือไม่เหลือ
คะแนนให้หัก) 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

การจัดท าบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน  ฝุายการคลัง 

2.3 ร้อยละความส าเร็จของการบริหาร
ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

- การประเมินผลส าเร็จของตัวชี้วัดที่ 2.3 
นี้ พิจารณาจากผลการด าเนินการของ
หน่วยงาน โดยหน่วยงานจะต้อง ค้นหา 
ระบุ ประเมินความเสี่ยง “ตัวชี้วัด” ทุกตัว
เฉพาะในมิติท่ี 1 ตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี 61 ของหน่วยงาน และน าความ
เสี่ยงเหล่านั้นมาก าหนดแผนจัดการความ
เสี่ยง และรายงานผลความคืบหน้าการ

การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในส านักงาน
เขตราชเทวี 

ฝุายปกครอง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
จัดการความเสี่ยงตามแบบฟอร์ม SR1  
- หน่วยงานน าความเสี่ยงของตัวชี้วัด ที่มี
ความเสี่ยงสูงสุด 5 ล าดับแรก มาพิจารณา
จัดท าโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือจัดการ
ความเสี่ยง ซึ่งต้องระบุรายละเอียดตาม
แบบฟอร์ม SR2 โดยต้องท าอย่างน้อย 3 
โครงการหรือกิจกรรม 
- ส่งรายงานตามแบบ SR1 และ SR2 ให้
ส านักงานตรวจสอบภายใน จ านวน 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 ภายใน 30 พ.ย. 60 และครั้งที่ 2 
ภายใน  5 พ.ค. 61 
- จัดท า และส่งรายงานการควบคุมภายใน
ตามแบบ ปย 1 และ ปย 2 ภายใน 15 ต.ค. 61 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
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มิติที่ 3 คุณภาพในการปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
3.1 ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องที่
ได้รับแจ้งจากประชาชน / ผู้รับบริการ 

แนวทางด าเนินการ 
- ตอบรับเรื่องภายใน 1 วัน 
- รายงานผลการแก้ไขเรื่องร้องฯ ครั้งแรก 
ภายใน 3 วัน และครั้งต่อไปทุกวันที่ 15 
และ 30 ของเดือนจนกว่าจะแก้ไขปัญหา
นั้นๆ แล้วเสร็จ พร้อมแนบหลักฐานการ
ด าเนินการ 
- สรุปการด าเนินการแก้ไขเรื่องที่ได้รับแจ้ง
ให้หัวหน้าหน่วยงานทราบทุกเดือน และ
น าส่งให้กองกลาง ส านักปลัดฯ ภายใน
วันที่ 10 ของทุกเดือน 
- ร้อยละ 50 ของเรื่องที่สุ่มตรวจ ที่
รายงานว่าแล้วเสร็จจะต้องพบว่าแนบ
หลักฐานการด าเนินการ หากไม่พบ
หลักฐานฯ จะมีการหักคะแนน 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า

การรายงานการแก้ไขเรื่องร้องเรียนในระบบ 1555 ฝุายปกครอง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 

3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนิน
โครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best 
Service) 

 การประเมินผลส าเร็จของตัวชี้วัด
นี้แบ่งออกเป็น 2 ประเด็น ได้แก่ 
 1) การรักษาหรือคงไว้หรือพัฒนา
โครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best 
Service) ที่หน่วยงานน าเสนอเพ่ือขอรับ
การประเมินในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560)  
 2) การด าเนินโครงการให้บริการ
ที่ดีที่สุดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 

1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้าน
ข้อมูลข่าวสารและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนด้วย LINE@ ส านักงานเขตราชเทวี 
2. โครงการ Rama VI Rd of Smile “พระรามท่ี 6 
ถนนแห่งรอยยิ้ม”(เขตราชเทวี) 

ฝุายปกครอง 
ฝุายรักษาความสะอาดฯ 

ฝุายเทศกิจ 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ เป็นการส ารวจความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการจากหน่วยงาน
กรุงเทพมหานคร โดยกองงานผู้ตรวจ
ราชการจะด าเนินจ้างสถาบันอุดมศึกษา
มาด าเนินการส ารวจและประเมินผลซึ่งจะ
ด าเนินการส ารวจจ านวน 2 ครั้งใน 1 
ปีงบประมาณ 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

การส ารวจความพึงพอใจประชาชนผู้ใช้บริการ ฝุายปกครอง 
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มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
4.1 ร้อยละความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามมาตรการเสริมสร้างธรร
มาภิบาลเพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 

- ส านักงานเขตพิจารณาความเสี่ยงด้าน
การทุจริตที่อาจเกิดข้ึนกับฝุายโยธา ฝุาย
เทศกิจ และส านักงานเขตพิจารณาเลือก
เองอีก 1 ฝุาย ฝุายละ 1 ตัว น ามาจัดท า
แผนบริหารความเสี่ยง และด าเนินการให้
เห็นเป็นรูปธรรม โดยมีการก าหนดตัวชี้วัด
ผลส าเร็จของแผนการบริหารความเสี่ยง
นั้น และจะถูกหักคะแนนหากพบว่ามีการ
ร้องเรียนการทุจริตในหัวข้อที่อยู่ในแผน
บริหารความเสี่ยงการทุจริต 
- ส่งแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริต 
ที่มีการระบุวิธีการ โครงการ หรือกิจกรรม 
ที่จะด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
จ านวน 3 โครงการหรือกิจกรรม ตาม
แบบฟอร์มที่ก าหนด โดยส่งให้ส านักงาน 
ก,ก, จ านวน 2 ครั้ง (ครั้งที่ 1 ภายในวันที่ 
15 ธันวาคม 60 และครั้งที่ 2 ภายใน 5 
พฤษภาคม 61) 

1. โครงการบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตฝุาย
โยธา 
2. โครงการบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตฝุาย
สิ่งแวดล้อมฯ 
3. โครงการบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตฝุาย
เทศกิจ 

ฝุายโยธา 
ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 

ฝุายเทศกิจ 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

4.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในการท างาน (Quality of 
Work Life) 
 4.2.1 ร้อยละความส าเร็จของ
การด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชี
วอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างานของหน่วยงาน 

ด าเนินการตามข้ันตอนต่างๆ ที่ส านัก
อนามัยก าหนด 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

โครงการส่งเสริมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ 

4.2.2 ร้อยละความส าเร็จของการ
ด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพของ
บุคลากรในหน่วยงาน 

- จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
ในหน่วยงาน 
- วัดค่าดัชนีมวลกาย*  ข้าราช
กรุงเทพมหานครสามัญ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว ยกเว้น

โครงการส่งเสริมสุขภาพ ฝุายปกครอง 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
บุคลากรที่ตั้งครรภ์ในปีงบฯ 61 ก่อน (ต้น
ปีงบฯ)และหลัง (ปลายปีงบฯ) ค่าท่ีได้ต้อง
มีการพัฒนาเข้าสู่เกณฑ์ปกติ “เพ่ิมมาก
ขึ้น” 
* ดัชนีมวลกาย = น้ าหนักตัว : kg หาร
ด้วย ส่วนสูง2 : เมตร 
 
หมายเหตุ รายละเอียดปรากฏอยู่ในคู่มือ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2556 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน (ฝุายรักษาความสะอาดฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละความส าเร็จของการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง (ฝุายโยธา 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 3 ความถี่ของการรายงานปฏิบัติงานเฝูาระวังยาเสพติดในชุมชน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝูาระวังภัยและยาเสพติด (ฝุายปกครอง) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
 

  



146 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝูาระวังและตรวจตรา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน (สายตรวจตู้เขียว) (ฝุายเทศกิจ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 5 จ านวนครั้งของการด าเนินการฝึกซ้อมแผนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการฝึกซ้อมตามแผนปูองกัน และบรรเทาสาธารณภัยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ฝุายปกครอง) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละสถานประกอบการที่ได้รับการสนับสนุนในการเสริมความรู้ ความเข้าใจ เพื่อการปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยอย่างถูกต้องเหมาะสม  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร (ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย (ฝุายสิ่งแวดล้อมฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 8 จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมเผยแพร่ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
 

  



151 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการเข้ามาใช้บริการศูนย์บริการเงินออมครอบครัว  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน  (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
 

  



152 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 10 ร้อยละของผู้สมัครเข้ารับการอบรมวิชาชีพมีความรู้และทักษะเพ่ือน าไปประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
 

  



153 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต้องการของเด็กที่ประสงค์จะเข้าศึกษา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (ฝุายการศึกษา) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อ

 เทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต (ฝุายการศึกษา) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อ

 เทียบกับปีที่ผ่านมา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 2 โครงการสอนภาษาจีน (ฝุายการศึกษา) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 13 จ านวนครั้งของจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการครอบครัวรักการอ่าน (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 14 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท่ีส านักงานเขตจัดขึ้น  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการการจัดงานวันส าคัญและอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 15 ร้อยละความส าเร็จของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้าโครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท าแผนการปฏิบัติงาน เตรียมการ 20 20             
ขออนุมิด าเนินการ 10 30             
เปิดซอง 10 40             
อนุมัติจ้าง 10 50             
ลงนามสัญญา 10 60             
ด าเนินการตามที่ระบุในสัญญาจ้าง 30 90             
สิ้นสุดสัญญา ตรวจรับงาน 10 100             
               

รวม       ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
 


