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สำนักงานเขตลาดพร้าวเป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานคร ตามประกาศกรุงเทพมหานคร 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงานและการกำหนดอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการกรุงเทพมหานคร  
การบริหารภายในสำนักงานเขตประกอบไปด้วยฝ่ายต่างๆ จำนวน ๑๐ ฝ่าย มีหน้าที่ในการให้บริการประชาชนใน
ด้านต่างๆ ตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ไว้  ได้แก่ งานการปกครองท้องที่ การพัฒนาชุมชน 
การส่งเสริมอาชีพ การทะเบียน การโยธา การรักษาที่สาธารณะ การพัฒนาผังเมืองเขต การระบายน้ำ 
การสาธารณสุข การจัดเก็บรายได้ การรักษาความสะอาด การดูแลบำรุงรักษาต้นไม้  การดำเนินการเกี่ยวกับ
การศึกษา การควบคุมดูแลโรงเรียนประถมศึกษา การดูแลและรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร
หรือที่กฎหมายอื่นกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครตามที่ได้รับมอบหมาย  

 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการสำนักงานเขตลาดพร้าวได้ดำเนินการตามกลยุทธ์เป้าหมาย 
การพัฒนากรุงเทพมหานคร ซึ่งสำนักงานเขตลาดพร้าวได้กำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้อง
สนับสนุนการพัฒนาในด้านต่างๆ เป็นไปในแนวทางเดียวกับเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร และตอบสนอง
ตามความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี   
  สำนักงานเขตลาดพร้าวหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการสำนักงานเขตลาดพร้าว ประจำปี 
พ.ศ.2565 จะเป็นเครื่องมือที่ส่งเสริมให้สำนักงานเขตสามารถปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับภารกิจของ
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น  ซึ่งกระบวนการนี้มีจุดมุ่งหมายสำคัญในการส่งมอบ
บริการทีด่ีทีสุ่ดต่อประชาชนต่อไป 
 

   
 

สำนักงานเขตลาดพร้าว 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



ข 
 

สารบัญ 
  หน้า 
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การปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2564 ตามองค์ประกอบท่ี 1-3 
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 o ตาราง ค แสดงตัวช้ีวัดและภารกิจตามยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 86 
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 - องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหาร

จัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือ
หน่วยงานของรัฐเพ่ือนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 
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 - องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 87 
 o ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 88 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 
ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพ้ืนที่ 

 สำนักงานเขตลาดพร้าว  ได้รับการจัดตั้งเป็นสำนักงานเขตอย่างเป็นทางการเมื่อได้มีการแยกพ้ืนที่
ปกครองออกมาจากเขตบางกะปิ เมื่อวันที่   ๔ กันยายน ๒๕๓๒ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่เขตบางกะปิ และตั้งเขตลาดพร้าวและเขตบึงกุ่ม ลงวันที่ ๔ กันยายน 2532  มีเนื้อที่ 
30.476 ตารางกิโลเมตร แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 2 แขวง  คือแขวงลาดพร้าวและแขวงจรเข้บัว 
มีนายชาญชัย โรหิตศิริ เป็นผู้อำนวยการเขตคนแรก เดิมตัวอาคารที่ทำการของสำนักงานเขตลาดพร้าวเป็นตึก 
2 ชั้นอยู่ในที่ดินซึ่งนายอุดม รุ่งโรจน์ธนกุล เป็นผู้บริจาครวมเนื้อที่ 3  ไร่   19  ตารางวา ต่อมาสถานที่คับแคบ 
ไม่สะดวกแก่การปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน   จึงได้ก่อสร้างอาคารที่ทำการสำนักงานเขตขึ้นใหม่ 
ในพ้ืนที่เดียวกัน เมื่อวันที่  6 พฤษภาคม  2534  แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 27  ตุลาคม  2535  ทำพิธีเปิดอาคาร
อย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่  22  ธันวาคม  2535 เป็นอาคารขนาด 31.80 x 103.35 เมตร สูง 10 ชั้น 
ใช้งบประมาณในการก่อสร้าง ทั้งสิ้น 76,350,000.-บาท  ตั้งอยู่เลขที่ 77 หมู่ 8 ถนนนาคนิวาส  แขวงลาดพร้าว 
เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  10230   ต่อมากรุงเทพมหานครมีนโยบายปรับเปลี่ยนพ้ืนที่  และตั้งเขตใหม่
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2540 เขตลาดพร้าวจึงเหลือเนื้อที่  21.062 ตาราง
กิโลเมตร จากการปรับเปลี่ยนพ้ืนที่ตามคำสั่งดังกล่าว ทำให้ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณซอยแยกจากซอยสังคม
สงเคราะห์ เขตวังทองหลาง พ้ืนที่ประมาณ 0.3 ตารางกิโลเมตร  ไม่ได้รับความสะดวกในการเดินทางไปติดต่อ
ราชการกับสำนักงานเขตวังทองหลาง  ดังนั้นเพ่ือความเหมาะสมและอำนวยความสะดวกให้กับประชาชน  จึงให้
เปลี่ยนแปลงพ้ืนที่เขตลาดพร้าวและเขตวังทองหลาง  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2545 
โดยให้มีผลตามประกาศวันที่ 11 มีนาคม 2545 ปัจจุบันมีเนื้อท่ีทั้งหมดรวม 21.362 ตารางกิโลเมตร 
  ที่ตั้ง  อาณาเขต   ขนาดพ้ืนที่แยกตามแขวงเขตลาดพร้าวตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของ
กรุงเทพมหานคร มีอาณาเขตดังนี้ 

   ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตบางเขน โดยใช้ฝั่งทิศเหนือของคลองหลุมไผ่ คลองสามขา คลองโคกคราม 
และคลองตาเร่ง เป็นเส้นแบ่งเขต 

  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับเขตบึงกุ่ม เขตบางกะปิ   เขตวังทองหลาง โดยใช้ถนนประดิษฐ์มนูธรรม 
เป็นเส้นกำหนดแบ่งเขต เริ่มตั้งแต่ถนนประดิษฐ์มนูธรรมตัดกับ คลองตาเร่งฝั่งตะวันออกโดยมีผิวการจราจรของ
ถนนประดิษฐ์มนูธรรมขาเข้าจรดขอบฟุตบาทฝั่งตะวันออก อยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบของ สำนักงานเขตลาดพร้าว 
เรื่อยไปจนถึงแนวซอยสังคมสงเคราะห์ 

     ทิศใต้   ติดต่อกับเขตวังทองหลาง  เขตห้วยขวาง โดยใช้ซอยสังคมสงเคราะห์เป็นเส้นกำหนด
แบ่งเขตตั้ง แต่ริมฟุตบาทฝั่งตะวันออกของถนนประดิษฐ์มนูธรรมข้ามถนนประดิษฐ์มนูธรรมเข้าซอย  สังคม
สงเคราะห์ฝั่งด้าน เหนือของซอย (ผิวทางจราจรอยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานเขตวังทองหลาง) เรื่อยไปจน
จรดซอยโชคชัย 4 ฝั่งตะวันออก ไปทางทิศเหนือ ตามแนวขอบทางซอยโชคชัย 4 ฝั่งตะวันออกบรรจบกับคลอง
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ทรงกระเทียมฝั่งเหนือไปทางทิศตะวันตก ตาม แนวคลองทรงกระเทียม ฝั่งเหนือบรรจบกับคลองลาดพร้าวฝั่ง
ตะวันออก 
   ทิศตะวันตก   ติดกับเขตจตุจักร โดยใช้ชายคลองลาดพร้าวฝั่งตะวันออกเป็นเส้นกำหนดแบ่ง เริ่ม
ตั้งแต่ปากคลองทรงกระเทียมฝั่งเหนือ (ใกล้สะพานข้ามคลองลาดพร้าว ภายในวัดลาดพร้าว) เลียบชายคลอง
ลาดพร้าวฝั่งตะวันออกขึ้นไปทางทิศเหนือจรดปากคลองหลุมไผ่ฝั่งเหนือ  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อ
วันที่ 24 มกราคม 2545 โดยให้มีผลตามประกาศวันที่ 11 มีนาคม 2545 ปัจจุบันมีเนื้อท่ีทั้งหมดรวม 21.362 
ตารางกิโลเมตร 
  แบ่งออกเป็น  ๒  แขวง คือ 

1.  แขวงลาดพร้าว   ประกอบด้วย  14 หมู่บ้าน    เนื้อท่ีประมาณ   16.771  ตารางกิโลเมตร 
2.  แขวงจรเข้บัว     ประกอบด้วย    5  หมู่บ้าน   เนื้อท่ีประมาณ     4.591  ตารางกิโลเมตร 

 อำนาจหน้าที่ 
 สำนักงานเขต มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับงานการปกครอง การทะเบียน การจัดทำแผนพัฒนาเขต การจัดให้
มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้ามและ  
ที่จอดรถ การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ การสาธารณูปการ การส่งเสริมการฝึกและการประกอบอาชี พ 
การส่งเสริมการลงทุน การส่งเสริมการท่องเที่ยว การจัดการศึกษา การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น การจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ 
การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อน
ใจ การส่งเสริมกีฬา การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของราษฎร การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การสาธารณสุข การอนามัย
ครอบครัว การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน การควบคุมการเลี้ยงสัตว์  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
การรักษาความปลอดภัยความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอ่ืนๆ 
การคุ้มครองดูแลบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การผังเมือง 
การวิศวกรรมจราจร การดูแลรักษาสาธารณะ การควบคุมอาคาร การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การส่งเสริม
และสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ  
การจัดเก็บรายได้ การบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือกฎหมายอ่ืนที่เป็นไปตามอำนาจหน้าที่
ของกรุงเทพมหานคร และหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขต จำนวน 
10 ฝ่าย  ดังนี้ 
 1. ฝ่ายปกครอง  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง การทะบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม 
ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ) การฌาปนกิจสงเคราะห์ 
การสอบสวนรับรองบุคคล การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การทำประชามติและประชาพิจารณ์ 
การจัดทำแผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภค การบริหารและบริการข้อมูลข่าวสารราชการ การบริหารงานบุคคล
และสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ การสื่อสารและรับส่งวิทยุ การประชุม งานอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคลื่อนที่ งานสภาเขต งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์
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นโยบายและแผนและการติดตามประเมิน งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ งานช่วยอำนวยการและ
เลขานุการ งานพิธีการ งานดูแลและรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะกลาง งานสารสนเทศ 
งานราชการประจำทั่วไปของสำนักงานเขต งานที่ไม่ได้กำหนดให้เป็นส่วนของราชการใดเฉพาะ และหน้าที่อ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 2. ฝ่ายทะเบียน  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประชาชน ทะเบียนแรงงาน
ต่างด้าว สัญชาติ ทะเบียนทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล) การควบคุมดูแลศูนย์บริการจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service) การจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณากำหนดหน่วยเลือกตั้ง 
การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบและหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 3. ฝ่ายโยธา  มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการก่อสร้าง ซ่อมแซมและปรับปรุงโรงเรียน  ถนน ตรอก 
ซอย ทางเทา้ ผิวจราจร สิ่งสาธารณประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหิน  ทางเท้า การพิจารณา
กระทำต่างๆ ในที่สาธารณะของหน่วยงานสาธารณูปโภค การเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่อยู่ในพ้ืนที่ปิดล้อม
ของสำนักงานเขตเพ่ือการก่อสร้างหรือเชื่อมถนน ตรอก ซอย การดูแลรักษาที่สาธารณะและที่ของเอกชนที่ยินยอมให้
ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบำรุงดูแลรักษา คลอง ทางหรือท่อระบายน้ำ สะพานข้ามคลอง การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วม ร่วมมือกับสำนักผังเมืองในการวางและจัดทำผังเมืองประเภทต่างๆ การควบคุมอาคารตามที่ได้รับ
มอบหมาย การประกาศเขตเพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจ การตรวจสอบและควบคุมการใช้ประโยชน์ที่ดิน การกำหนด
พ้ืนที่ที่จะจัดรูปที่ดินกรณีที่เป็นพ้ืนที่เฉพาะภายในเขต การจัดทำ  ติดตั้ง ซ่อมแซมและดูแลรักษาความสะอาดป้าย
ชื่อซอย ป้ายจราจรและกระจกมองโค้ง การทาสีชอบคันหิน การทาสีตีเส้นรวมทั้งเส้นทแยงเหลือง การจัดทำคัน
ชะลอความเร็ว การติดตั้ง guard – rail อุปกรณ์ประกอบถนน และทางจักรยาน รวมถึงการสำรวจ ออกแบบ หรือ
ประมาณราคาเพ่ืองบประมาณ การบริหารงบประมาณ การจัดหาวัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง
หรือบำรุงรักษาตามสัญญาหรืออำนาจหน้าที่ที่รับผิดชอบด้วย และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับการสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาล สถานที่
ประกอบกิจการที่ เป็นอันตรายแก่สุขภาพ การสุขาภิบาลตลาด สถานที่จำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร  
การสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม การสุขาภิบาลทั่วไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม การส่งเสริมศักยภาพผู้บริโภคและสร้างหรือขยายเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
สาธารณสุข การกำจัดแมลงและสัตว์นำโรค การควบคุมการเลี้ยงสัตว์หรือปล่อยสัตว์ การควบคุมจัดการ กำจัด 
ห้าม ป้องกันและระงับเหตุรำคาญที่อาจเกิดหรือเกิดขึ้นในที่สาธาณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตให้ใช้เครื่อง
ขยายเสียง การออกใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานีบริการเชื้อเพลิง การปฎิบัติหน้าที่ตามกฎหมายต่างๆ 
เช่น กฎหมายว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย คุ้มครองผู้ไม่สูบบุหรี่ โรงงาน เป็นต้น และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับหมาย 

 5. ฝ่ายรายได้  มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับการดำเนินการจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานคร  (ได้แก่ ภาษี 
และค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเช่า ค่าบริการและรายได้อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย) การสืบทรัพย์  ผู้ค้างชำระค่าภาษี
ที่อยู่ในพ้ืนที่เขต การดำเนินคดีแก่ผู้ค้างชำระภาษี การจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดเก็บรายได้ การจัดทำสถิติการจัดเก็บ
รายได้แต่ละประเภท การรายงานการจัดเก็บภาษี และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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 6. ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  มีอำนาจหน้าที่ที่ เกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม การเก็บขนมูลฝอย (ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ำเจ้าพระยา 
เรือท่องเที่ยวและเรือสินค้า) การสูบขนถ่ายสิ่งปฏิกูล ไขมัน และน้ำมัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียม  เก็บขนมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล การปลูก การดูแลและบำรุงรักษาต้นไม้ การพิจารณาการตัดและขุดย้ายต้นไม้ในที่สาธารณะ 
การจัดทำแผนการปลูกต้นไม้และพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตที่รับผิดชอบ การดูแลรักษาความสะอาดบริเวณ
โบราณสถาน สถานที่ที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 7. ฝ่ายการศึกษา  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการสารบรรณและธุรการทั่วไป การงบประมาณ การเงิน 
การบัญชีและการพัสดุ การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ .ศ. 2545 งานกิจกรรมนักเรียนใน
สถานศึกษา (ได้แก่ จัดตั้งกลุ่ม กองลูกเสือเนตรนารีและยุวกาชาด แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด 
การทะเบียนลูกเสือและยุวกาชาด) ตรวจเยี่ยมโรงเรียน จัดพิธีการและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ดำเนินการ
เกี่ยวกับการเจ้าหน้าที่ สวัสดิการ เครื่องราชอิสริยาภรณ์  และบำเหน็จบำนาญของข้าราชการครูและลูกจ้างของ
โรงเรียนและข้าราชการครูในฝ่ายการศึกษา การเลือกตั้ง อ.ก.ก. ข้าราชการครู การเลือกตั้งกรรมการครุสภา 
การนิเทศการศึกษา การดำเนินการเกี่ยวกับการส่งข้าราชการครูเข้ารับการฝึกอบรม การประชุมสัมมนา การนิเทศ
และตรวจเยี่ยม การงานสนับสนุนวิชาการ วิจัย ประเมินผลโครงการและเผยแพร่งานข้อมูลทางการศึกษา จัดทำรายงาน
และเผยแพร่การประสานงานวิชาการระหว่างโรงเรียน กลุ่มโรงเรียน  ดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต และหน้าที่อ่ืน  
ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 8. ฝ่ายการคลัง  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการงบประมาณ การเงิน การบัญชี และพัสดุ ที่เบิกจ่ายจากเงิน
งบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุดหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณเงินอ่ืนใด (การรับเงิน  การเบิกจ่าย การนำส่ง
เงินต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดทำสรรพบัญชี และทะเบียนต่างๆ การตรวจสอบหลักฐานการ
จ่าย การจัดทำงบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่วยงาน การจัดทำรายงานทางการเงินตามระยะเวลาที่กำหนด การ
วิเคราะห์รายงานทางการเงินเพ่ือการบริหาร การตรวจสอบรายงานทางการเงินของหน่วยงาน การจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี การควบคุมการจัดทำแผนการใช้จ่ายเพ่ือการบริหาร การบริหารงบประมาณ การติดตามผลการดำเนินงาน
ด้านงบประมาณ การจัดหาและควบคุมพัสดุ การควบคุมทรัพย์สิน การบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบ
อิเลคทรอนิกส์ การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูลและข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร 
(MIS) จำนวน 9 ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน ระบบงานบัญชี ระบบงานบัญชีทรัพย์สิน 
ระบบงานจัดซื้อ ระบบงานจัดจ้าง ระบบงานเงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง ระบบงานบริหารน้ำมันเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น) การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมของงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของ
หน่วยงาน และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 9. ฝ่ายเทศกิจ  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร และ
กฎหมายอ่ืนที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุมดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง การส่งเสริมการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย งานนิติการทั่วไป งานเกี่ยวกับคดีและการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับคด ีและหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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 10. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการพัฒนาชุมชน และ
สังคมทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การ
ส่งเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและที่อยู่อาศัย 
การจัดให้มีองค์กรประชาชนในรูปแบบคณะกรรมการชุมชน การส่งเสริมสนับสนุนและจัดตั้งสหกรณ์ชุมชน กองทุน
พัฒนาชุมชน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชนการรื้อย้ายชุมชน การประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน
เพ่ือจัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่งจำหน่ายผลผลิต การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์ฝึกอาชีพ 
การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การดำเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบภัย การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก การควบคุมดูแล
การดำเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กและสถานสงเคราะห์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ ศูนย์กีฬาและลานกีฬา 
การดำเนินการเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการและจัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา 
ห้องสมุด ฯลฯ งานสภาเยาวชนเขต การอนุรักษ์ส่งเสริม เผยแพร่ ฟ้ืนฟู บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น การส่งเสริม
การท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การสนับสนุนและประสานการดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม 
นันทนาการและการท่องเที่ยว การให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อมเพ่ือการเกษตร 
การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริหารและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 
ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
น้ำหนัก 
(รอ้ยละ) 

ผลการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ำหนัก 
องค์ประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผู้บริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 
 2.1 ระดับความสำเร็จของคลองใน

พ้ืนที่กรุงเทพมหานครได้รับการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 
(คลองลาดพร้าว) 

ระดับ 10 100.000 100.000 10.000 

 2.2 ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจาก
แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์
เพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ 10 100.000 100.000 10.000 

องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต (Area Base) 
 3.1 พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 15 100.000 100.000 15.000 
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องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
น้ำหนัก 
(รอ้ยละ) 

ผลการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ำหนัก 
 3.2 กรุงเทพมหานครมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว และ
จัดจําหน่ายสินค้าชุมชนของ
ผู้ประกอบการชุมชนในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร 

ระดับ 15 100.000 100.000 15.000 

 3.3 กรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย      
 - ระดับความสำเร็จในการส่งเสริม

ให้สถานประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี 

ระดับ 10 100.000 100.000 10.000 

 - รอยละความสําเร็จของสถาน
ประกอบการอาหารที่ผานเกณฑ
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี มีการ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(Green Service) 

ร้อยละ 10 100.000 100.000 10.000 

องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมฯ (Innovation Base) 
 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรม

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน 

ร้อยละ 10 91.715 91.715 9.172 

องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินการของหน่วยงาน (Potential Base) 
 5.1 ความสำเร็จของการเบิกจ่าย

งบประมาณในภาพรวม 
ร้อยละ 10 90.515 80.458 8.046 

 5.2 ความสำเร็จในการพัฒนาและ
จดัเก็บฐานข้อมูลที่มีความสำคัญต่อ
การปฏิบัติงาน หรือการให้บริการ 

ร้อยละ 10 100.000 100.000 10.000 

รวมเฉลี่ย 97.218 
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โรงเรียนในสังกัด กรุงเทพมหานคร จำนวน 6 โรงเรียน 

ลำดับที่ ชือ่โรงเรียน สถานที่ตั้ง หมายเลขโทรศัพท์ 

1. วัดลาดพร้าว 1  ม.9 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0 2513 2410 
2. วัดลาดปลาเค้า 487 ถ.ลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว 0 2570 7245 
3. เพชรถนอม 43 ม.2 ถ.สุคนธสวสัดิ์ แขวงลาดพร้าว 0 2570 9302 
4. เทพวิทยา 37 ม.11 ถ.เสนานิคม 1 แขวงลาดพร้าว 0 2570 5136 
5. คลองทรงกระเทียม 92 ถ.นาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 0 2530 1313 
6. ลอยสายอนุสรณ์ 12 ซ.อยู่เย็น 1 แขวงลาดพร้าว 0 2519 1222 

 

โรงเรียนในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 2 โรงเรียน 

ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง หมายเลขโทรศัพท์ 

1. สตรีวิทยา 2 29 ซ.สุคนธสวสัดิ์ 3 แขวงลาดพร้าว 0 2907 7910-1 

2. ลาดปลาเค้าพิทยาคม 540 ถ.ลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว 0 2907 8473 

     (ข้อมูลฝ่ายการศึกษา สิงหาคม 2562) 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. เทพเสนานุสรณ์ 8 ม.8 ถ.ลาดพร้าว 71 0 2538 2798 
2. กัลยวิทย์ 11/7 ม.1 ถ.ลาดปลาเค้า 0 2570 5681 

0 2570 5768 
3. ปิยพงษ์วิทยา 82/64-65 ม.2 ถ.ลาดปลาเค้า 0 2570 6841 

0 2570 6700 
4. โชคชัยลาดพร้าว 17/144 ถ.สุคนธสวสัดิ ์ 0 2788 2825 
5. ฤทธิไกรศึกษา 16/74 ม.9 ถ.โชคชัย 4 0 2538 5513 
6. สันติสุขวิทยา 19 ม.11 ซ.เสนานิคม 1 0 2570 1405 

0 2570 1036 
7. อนุบาลโชคชัยลาดพร้าว 17/18 ม.1 ถ.สุคนธสวัสดิ ์ 0 2907 8362-3 

ข้อมูลโรงเรียนในพืน้ที่เขต 
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ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

8. อนุบาลวรวรรณา 33/153 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2538 0090 
0 2514 0432 

9. อนุบาลณัชฐาลักษณ์ 118/4 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2530 3403 
0 2530 6432 

10. อนุบาลเยี่ยมนุช 1/58 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2538 2420 
0 2933 3861 

11. อนุบาลเฉลิมขวัญ 16/143 ม.9  ถ.โชคชัย 4 0 2538 1015 
0 2514 1884 

12. อนุบาลธิดารัก 18/47 ม.13 ถ.โชคชัย 4 แยก 72 - 
13. อนุบาลบ้านวาดฝัน 100/204 หมู่บ้านอมรพันธ์ 9  0 2942 2618 

 (ข้อมูลฝ่ายการศึกษา สิงหาคม 2562) 

 
 
 

ลำดับที่ ชื่อสถานพยาบาล สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. โรงพยาบาลเปาโล โชคชัย 4 ถนนโชคชัย 4 
 

0 2514 2273-5 

2. ศูนย์แพทย์เสนาเวชการคลีนิค ซอยเสนานิคม 1 
 

0 2570 1318 

3. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม โชคชัย 4 

ถนนโชคชัย 4 0 2570 9920 

4. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม (สาขาจรเข้บัว) 

ถนนลาดปลาเค้า 0 2570 7971 

5. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม  
(สาขาจันทร์-ทองอินทร์ ดวงเด่น) 

หมู่บ้านเสนานิเวศน์ 
โครงการ 2 

0 2510 4955 

 
 
 

จำนวนโรงพยาบาล  และศูนยส์าธารณสุขในเขต 
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ลำดบัท่ี ชื่อสถานที่ ที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. ที่ทำการแผนก 5 กองกำกับการ 2 
กองปราบปราม 

31/201 ม .9 แขวงลาดพร้าว 
ถนนโชคชัย 4 

0-2514-0029 
0-2538-1956 

2. ศูนย์รับฝากไปรษณีย์จำนวนมาก  14/100 ถนนสุขาภิบาล-วังหิน 0-2931-7581-4 
3. สำนักงานส่ งเสริมและสนับสนุน

วิชาการ 2 
กระทรวงมหาดไทย 

3/14 ม .6 ถนน โยธิ น พั ฒ น า 
แขวงลาดพร้าว 

0-2539-1992 
0-2539-1996 

4. ที่ทำการชุมสายโทรศัพท์ เสนานิคม หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1 0-2578-2144 
 
 

 
 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. เทสโกโลตัส สาขารามอินทรา 14/2 หมู่  8 ถนนประดิ ฐมนู ธ รรม 
แขวงลาดพร้าว 

0-2722-9640 

2. เทสโกโลตัส สาขาแยกวังหิน 4/84 - 85 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวง
ลาดพร้าว 

0-2942-3841 

3. เซ็นทรัลฟูด้ ฮอล์  
สาขาเซ็นทรัลเฟสติวัล อีสวิลล์ 

69-69/1-2 ม.6 ถ.ประดิษฐ์มนู ธรรม 
แขวงลาดพร้าว 

- 

4. เซ็นทรัลฟูด้ ฮอล์  
สาขาเดอะ คริสตัล ปาร์ค 

64/99 ม.6 ถ.ประดิษฐ์มนูธรรม แขวง
ลาดพร้าว 

- 

5. หา้งสรรพสินค้าแมก็เวลู สาขาเดอะวอล์ค 511 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวงลาดพร้าว 0-2578-2056 
6. ห้างสรรพสินค้าแม็กเวลู สาขาพลาซ่าลากูน 39/542 ม.13 ถนนลาดพร้าววังหิ น 

แขวงลาดพร้าว 
0-2538-5304 

7. ห้างสรรพสินค้าวิลล่ามาร์เก็ต สาขาอเวนิวส์ 291 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 0-2578-4555 
8. ท็อป มาร์เก็ต สาขาเดอะแจ๊ส 728 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0-2578-6274 
9. แม็คโคร สาขาแยกวังหิน 758 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0-2067-8244 

จำนวนหน่วยงานของรัฐในพื้นที ่
 

ซูเปอร์มาเก็ต จำนวน 9 แหง่ 
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ลำดับ ชื่อตลาด สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. ฉัตรสาคร 2 ถ.เสนานิคม1 แขวงลาดพร้าว 0-2570-5838 
2. สุคนธสวัสดิ ์ 464 ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว 0-2578-8215 
3. ทรัพย์นิมิตร ข้างโรงเรียนสตรีวิทยา2 ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว - 
4. สี่แยกโรงไม้ สี่แยกโรงไม้ ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว 081-519-5656 
5. ผู้ใหญ่อ้วน ข้างสำนักงานเขตลาดพร้าว ถ.นาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 087-040-6422 
6. หมู่บ้านเสนา2 หน้าหมู่บ้านเสนา2 ถ.เสนานิคม แขวงจรเข้บัว 089-699-3435 
7. นกแก้วน้อย ปากซอยหมู่บ้านอยู่เจริญ ถ.นาคนิวาส  แขวงลาดพร้าว 083-133-0122 
8. พูนสุข ลาดปลาเค้า54 ถ.ลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว 089-814-5229 
9. ประคอง ลาดพร้าววังหิน41 ถ.ลาดพร้าววังหิน  แขวงลาดพร้าว 086-522-5008 

 

 

 
 

แขวงลาดพร้าว 
(จำนวน 27 ชุมชน) 

แขวงจรเข้บัว 
(จำนวน 9 ชุมชน) 

1. ซอยโรงน้ำแข็ง 
2. สันติสุข 
3. สุขทรัพย์ 
4. ซอยนกแก้วน้อย 1,2 
5. หมู่บ้านพัฒนาหมู่ 1,5 
6. หมู่บ้านเลิศอุบล 4 
7. หมู่บ้านโอษธิศ 2 
8. หมู่บ้านพูนศิริ 
9. หมู่บ้านร่วมใจพัฒนา 

10. หมู่บ้านสังสิทธิ์ 
11. หมู่บ้านเรือนทอง 2 
12. หมู่บ้าน ช.อมรพันธ์ 9 

28. หมู่บ้านเจริญสุข 4 
29. หมู่บ้านเนียมกล่ำสามัคคี 
30. หมู่บ้านธันยกานต ์มัยลาภ 
31. หมู่บ้านเพชรหทัย 
32. หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1 
33. หมู่บ้านราณี 2 
34. ซอยลาดปลาเค้า 24 
35. หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 2 
36. หมู่บ้านเรือนแก้ว 

 

 ตลาด จำนวน 9 แห่ง 
 

ชุมชนตามระเบียบกรุงเทพมหานคร จำนวน 36 ชุมชน 
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แขวงลาดพร้าว 
(จำนวน 27 ชุมชน) 

แขวงจรเข้บัว 
(จำนวน 9 ชุมชน) 

13. หมู่บ้านสมิทธิโชติ 
14. หมู่บ้านเรือนทอง 3 
15. หมู่บ้านเอื้อประชา 
16. หมู่บ้านเฟรนชิฟ 
17. หมู่บ้านรวมโชค 
18. อาคารสงเคราะห์ลาดพร้าว71 
19. กองปราบปราม 
20. หมู่บ้านมหาลาภ 
21. พุ่มโพธิ์กลาง 
22. หมู่บ้านเพิ่มพูน 
23. หมู่บ้านธนะธานี 
24. หมู่บ้านเจริญสุขนิเวศน์ 1 
25. หมู่บ้านราณี 5 
26. หมู่บ้านอยู่เจริญ 3 
27. หมู่บ้านลาดพร้าววิลเลจ 

 

 

 

ลำดับ ชื่อวัด ที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. วัดลาดพร้าว ถนนลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0 2931 7144 
2. วัดลาดปลาเค้า ถนนลาดปลาเค้า  แขวงจรเข้บัว 0 2940 4941 
3. วัดสาครสุ่นประชาสรรค์ ถนนสุคนธสวัสดิ์  แขวงลาดพร้าว 0 2570 9862 

0 2570 9276 
4. วัดสิริกมลาวาส 

(วัดใหม่เสนา) 
ถนนลาดพร้าววังหิน   
แขวงลาดพร้าว 

0 2570 8193 
0 2570 8027 

5. ตำหนักพระแม่กวนอมิ ถนนโชคชัย 4 ซอย 39 
แขวงลาดพร้าว 

0 2539 9701 
0 2538 8178 

6. คริสตจักรไบเบิล - ไทยแลนด์ ถนนนาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 0 2538 2172 

 

ศาสนสถาน 
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มีถนนสายสำคัญ  จำนวน 12 สาย   ยาวประมาณ  31.41  กม.  ประกอบด้วย 

 

ลำดับที่ ชื่อถนน 
ขนาด (กว้าง x ยาว) 

เมตร 
เริ่มต้น - สิ้นสุด 

1. ถนนประดิษฐ์มนูธรรม (40 - 50) x 6,400 ซ.สังคมสงเคราะห์ – คลองตาเร่ง 

2. ถนนประเสริฐมนูกิจ (40 - 50) x 4,400 คลองลาดพร้าว – ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม 

3. ถนนนาคนิวาส 20 x 3,849 สี่แยกโรงไม้ – ซ.สังคมสงเคราะห ์

4. ถนนสุคนธสวัสดิ์ 20 x 3700 สี่แยกโดรงไม้ - ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม 

5. ถนนโชคชัย 4 18 x 3100 คลองทรงกระเทียม – ทางเข้า ม.โชคชัย 
4 เพลส 

6. ถนนลาดพร้าววังหิน 20 x 3,350 ถ. โชคชัย 4 – สี่แยกวังหิน 

7. ถนนเสนานิคม 1 (12 - 16) x 1,320 คลองลาดพร้าว – หมุ่บ้านเสนาฯ 1  

8. ถนนลาดปลาเค้า 20 x 1,750 สี่แยกวังหิน – คลองหลุมไผ่ 

9. ถนนอยู่เย็น 20 x 220 ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม – คลองตาเร่ง 

10. ถนนสตรีวิทยา 2 8 x 1,380 ถ. โชคชัย 4 – สี่แยกโรงไม้ 

11. ถนน โชคชั ย  4 ช่ ว งปลาย 
(ซอยบ่อปลา) 

(4 - 6)  x 500 ถ. โชคชัย 4 – ถงลาดพร้าววังหิน 

12. ถนนมัยลาภ 6 x 1,950 ถนนรามอินทรา-ถนนประเสร็ฐมนูกิจ 

 ซอย   จำนวนซอยท้ังหมด   506  ซอย  แบ่งเป็น 

          1. ซอยสาธารณะ   319   ซอย 

          2. ซอยเอกชน       187   ซอย 

 (รวมความยาวซอยสาธารณะ  ประมาณ 135  กม.  พ้ืนที่ประมาณ  1.01 ตร.กม.) 

 

 

 

การคมนาคม 
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ลำดับที่ ชื่อคลอง ขนาด(กว้างxยาว) หมายเหตุ 

1. คลองหนองบอน 6.00 – 8.00 x 510  

 

-  ล ำดั บ ที่   1 – 10 อยู่ ใน
ความรับผิดชอบของสำนักงาน
เขตลาดพร้าว 

-  ลำดับที่  11 – 17   สำนัก
การระบายน้ำรับผิดชอบเฉพาะ
ใน ส่ ว น ที่ อ ยู่ ใ น พ้ื น ที่ เ ข ต
ลาดพร้าว 

2. คลองสองตอน 6.00 – 8.00 x 2,500 

3. คลองเสือน้อย 6.00 – 10.00 x 4,200 

4. คลองวัดลาดปลาเค้า 8.00 – 12.00 x 800 

5. คลองแยกวัดลาดปลาเค้า 6.00 – 12.00 x 800 

6. คลองขี้เสือใหญ่ 6.00 – 8.00 x 1,000 

7. ลำรางออหลาว 10.00 – 18.00 x 640 

8. ลำรางสาธารณะหลังหมู่บ้านราณี 2 2.00-4.00 x 250 

9. คลองเกรียง 10.00 – 13.00 x 800 

10. ลำรางสาธารณะข้างซอยโรงน้ำแข็ง 2.00 – 4.00 x 600 

11. คลองตาเร่ง 6.00-10.00 x 850 

12. คลองทรงกระเทียม 6.00 – 10.00 x 850 

13. คลองลาดพร้าว 30.00 – 40.00 x 4,700 

14. คลองเจ้าคุณสิงห์ 4.00 – 8.00 x 750 

15. คลองโคกคราม 10.00 – 40.00 x 2,200 

16. คลองหลุมไผ่ 6.00 – 12.00 x 3,200 

17 คลองสามขา 10-15x1380 

 
 ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน  335,343,900 บาท 
 

คลองและลำรางสาธารณะ 
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การวิเคราะห์ประเมินสถานการณ์ 

สำนักงานเขตลาดพร้าว  เป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานครที่มีหน้าที่ปฏิบัติงานประจำ
ตามอำนาจหน้าที่ที่กฎหมาย และระเบียบ กำหนดให้มีอำนาจหน้าที่ที่ต้องทำ และยังมีหน้าที่ (mandate) อื่นที่
สำนักงานเขตลาดพร้าว จำเป็นต้องดำเนินการให้สอดคล้องและเป็นไปตามนโยบายต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน ได้แก่  นโยบายของรัฐบาล นโยบายของผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานคร แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่เน้นเป้าหมายของการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม
และซื่อสัตย์สุจริต อยู่ในสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้  สามารถรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้
อย่างเหมาะสมควบคู่ไปกับการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีที ่ดีงาม ดำรงไว้ซึ ่งคุณธรรมและคุณค่าทาง
สังคมไทยที่มีความสมานฉันท์และเอ้ืออาทรต่อกัน หรือแผนมหาดไทย ที่กำหนดภารกิจหลักในการส่งเสริมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ในการจัดบริการสาธารณะ  มีการพัฒนาเมืองน่าอยู่จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ ่งแวดล้อมอย่างยั ่งยืน เหล่านี้เป็นภาระหน้าที่ที่สำนักงานเขตลาดพร้าวมีหน้าที่ในการดำเนินการ  เพ่ือให้
ประชาชนในพื้นท่ีเขตลาดพร้าวมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกขององค์กรสำนักงานเขตลาดพร้าว เป็นปัจจัยสำคัญทั้งใน
ด้านที่เป็นจุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weaknees) โอกาส(Opportunity) หรืออุปสรรค(Threat) ต่อองค์การ
สำนักงานเขตลาดพร้าวเอง เมื่อพิจารณาถึงปัจจัยทางสภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอกแล้ว  จะทำให้เห็นถึง
ขอบเขต และการกำหนดจุดมุ่งหมาย (Purpose) ขององค์กรได้อย่างชัดเจน อันมีผลต่อความสำเร็จหรือล้มเหลว
ต่อไปในอนาคตได ้รวมถึงการกำหนดกลยุทธ์ (Strategy Formulation) ที่จะรองรับในขั้นต่อไป 

1. สภาพแวดล้อมภายนอกองค์การ (External Environment) 
เป็นสภาพแวดล้อมที่มีผลและอิทธิพลต่อหน่วยงานของสำนักงานเขตลาดพร้าว ในการจะกำหนด บทบาท เป้าหมาย
ขององค์การเป็นอย่างมากแต่องค์การไม่สามารถควบคุมสภาพแวดล้อมเหล่านี้ได้โดยตรง ซึ่งสำนักงานเขตลาดพร้าวได้
พิจารณาให้ความสำคัญต่อการวิเคราะห์แบบ STEP (Social Technology Economy Political) ได้แก ่

  1.1 อิทธิพลทางเทคโนโลยี ปัจจุบันคอมพิวเตอร์ได้เข้ามามีบทบาทในการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทำงานขององค์กร ไม่ว่าจะทางราชการหรือธุรกิจ คอมพิวเตอร์สามารถประมวลข้อมูลวัตถุดิบต่างๆ  ได้อย่าง
เป็นระบบสามารถให้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจ และความสะดวกด้านการบริการรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งสำนักงาน
เขตลาดพร้าวมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถนำความรู้ใหม่ ๆ (Know how) ทางด้านเทคโนโลยีมาพัฒนา
ระบบงานได้เป็นอย่างดี  ได้แก่การรวบรวมข้อมูลที่เป็นระบบ  การรายงานผลการดำเนินงานผ่านทางคอมพิวเตอร์  
ทำให้การดำเนินการเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

1.2. อิทธิพลทางการเมือง โดยเฉพาะการเมืองระดับท้องถิ่น ที่มีส่วนผลักดันและสนับสนุนโครงการ
ที่ส่งเสริมให้คนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีโครงการต่างๆ ที่เน้นการเพิ่มคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่ 
ได้แก่ โครงการปรับปรุงถนน ตรอกซอยต่างๆ  โครงการสัมมนาศึกษาดูงาน  ฝึกอบรมอาชีพต่างๆ เหล่านี้เป็น
ปัจจัยเอื้อต่อการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตลาดพร้าวเป็นอย่างดี 
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  2. สภาพแวดล้อมภายในองค์การ (Internal Environment)  
ประกอบด้วยปัจจัยที่อยู่ภายใต้ขอบเขตขององค์การ การวิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบและประเมินขีด

ความสามารถ ข้อบกพร่องของสำนักงานเขตลาดพร้าว เป็นการวิเคราะห์จุดอ่อนและจุดแข็งเพ่ือสามารถใช้ในการ
กำหนดกลยุทธ์การพัฒนาของสำนักงานเขตลาดพร้าว ดังนี้  
 

2.1 ปัจจัยด้านอัตรากำลัง  ปัจจุบันสำนักงานเขตลาดพร้าวมีอัตรากำลังว่างในหลายตำแหน่ง 
บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  ในกรณีที่มีนโยบายเร่งด่วน เช่น น้ำท่วมในปีที่ผ่านมาบุคลากรไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน จำเป็นต้องระดมกำลังจากทุกภาคส่วนขององค์กรมาให้บริการประชาชน ทำให้การปฏิบัติงาน
อ่ืนล่าช้าไม่ทันตามเวลาที่กำหนด 

2.2 วัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ค่อนข้าง เก่า ชำรุด มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ การแจ้งซ่อมหรือจัดซื้อใหม่ใช้เวลานาน  

  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายใน ภายนอก (SWOT Analysis) ของหน่วยงานสำนักงาน
เขตลาดพร้าว  ในด้านปัจจัยต่าง ๆ แล้วนั้น จะพบว่ามีปัจจัยที่เป็นส่วนเอื้อและจุดแข็งใน แต่ละปัจจัยมากกว่า
จุดอ่อนและอุปสรรค สถานการณ์ (SWOT Analysis) ของสำนักงานเขตลาดพร้าว สรุปได้ ดังนี้ 

 ๑. จุดแข็ง แบ่งได้ ๖ ด้าน ดังนี้ 
    ๑.๑ โครงสร้าง  

- มีโครงสร้างที่ชัดเจนตามสายการบังคับบัญชา สามารถสั่งการได้อย่างรวดเร็ว สามารถ
ตอบสนองการบริการให้แก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
  - มีหน่วยงานที่ครอบคลุมในการจัดการปัญหาทุกเรื่อง เรื่องร้องเรียนได้รับการแก้ไขรวดเร็ว 
ภายในกำหนดเวลา ไม่มีเรื่องคงค้าง 

 ๑.๒ บุคลากร 
  - มีการทำงานเป็นทีม 

  - มีการประสานงานกันได้ดี และชัดเจน   
  - มีความรู้ ความสามารถท่ีหลากหลาย มีประสบการณ์ในการทำงานมาเป็นเวลานาน 

 ๑.๓ งบประมาณ  
  - มีงบประมาณในการพัฒนาเขตครอบคลุมในด้านกายภาพ สามารถบริหารจัดการงบประมาณได้

ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ๑.๔ วัสดุอุปกรณ์  
  - มีวัสดุอุปกรณ์ตามภารกิจของแต่ละฝ่าย 
 ๑.๕ การบริหารจัดการ  
  - มีกระบวนการในการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และการติดตามงานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผล

ตามพันธกิจ 
 ๑.๖ ทำเล ที่ตั้ง/อาคาร สถานที่  
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  - ทำเล ที่ตั้ง มีความเหมาะสม สะดวกในการเดินทางมาติดต่อราชการ 
  - อาคาร สถานที่มีขนาดเพียงพอในการปฏิบัติงาน 

๒. จุดอ่อน แบ่งได้ ๖ ด้าน ดังนี้ 
 ๒.๑ โครงสร้าง  
  - ภารกิจตามบทบาทหน้าที่มีปริมาณมากเกินกว่าโครงสร้างสายการบังคับบัญชาที่มีอยู่ ควร

พิจารณาขยายฐานตำแหน่ง  
 ๒.๒ บุคลากร  
  - บุคลากรที่มีอยู่ไม่เพียงพอกับปริมาณงานในปัจจุบัน และตามนโยบายของผู้บริหาร 
 ๒.๓ งบประมาณ  

- การบริหารการจัดการงบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาบางครั้ง ไม่สามารถดำเนินการได้ในบาง
โครงการ เนื่องจากติดขัดในเรื่องข้อกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และหลักเกณฑ์ต่างๆ  

 ๒.๔ วัสดุอุปกรณ์  
  - วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือต่างๆ (เครื่องจักรกล) ที่ได้รับจัดสรรมาไม่สอดคล้องกับภารกิจ และ

สภาพพ้ืนที่ในการทำงาน หรือในบางครั้งปัจจัยภายนอกท่ีไม่สามารถควบคุมได้ทำให้ต้องเพ่ิม ลด หรือเปลี่ยนแปลง
เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ 

  - ระบบสารสนเทศยังไม่ทันสมัย และขาดประสิทธิภาพ ควรได้รับการปรับปรุงโดยผู้เชี่ยวชาญ
จากหน่วยงานภายในที่เก่ียวข้อง หรือหน่วยงานกลางจัดหาหน่วยงานภายนอกดำเนินการ 

 ๒.๕ การบริหารจัดการ  
  - ภาระงานมีมากทำให้การบริหารจัดการขาดความชัดเจน  

  - ไม่มีการอบรมให้ความรู้ในเรื่องการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน ทำให้ผู้ปฏิบัติงาน
ขาดทักษะในการใช้งานในระบบสารสนเทศ 

 ๒.๖ ทำเล ที่ตั้ง/อาคาร สถานที่  
  - สถานที่จอดรถในการบริการประชาชนมีจำนวนจำกัด 
  - อาคารสำนักงานใช้มาเป็นเวลานาน บางส่วนต้องซ่อมบำรุง 
๓. โอกาส แบ่งเป็น ๓ ด้าน ดังนี้ 
 ๓.๑ กายภาพ  
  - ทำเลที่ตั้งของสำนักงานเขตเป็นศูนย์กลางการเดินทาง มีความสะดวก ปัญหาบุกรุกริมคลอง

ดำเนินการแก้ไขประสบผลสำเร็จ 
  - มีศูนย์ส่งเสริมการออกกำลังกายให้กับข้าราชการและประชาชน (ลีลาศและโยคะ) 
  - มีศูนย์ฝึกอาชีพให้กับประชาชน 

 ๓.๒ เศรษฐกิจ  
  - การเข้าสู่อาเซียนทำให้สามารถพัฒนาการท่องเที่ยวไปได้อีกมาก 
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  - มีกิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนบนวิถีความพอเพียงของเขตลาดพร้าว โดยมีการเปิดตลาดนัด
สมบัติผลัดกันชม เพ่ือนำสินค้ามือสอง ผลิตภัณฑ์ OTOP สินค้าด้านการเกษตรและสินค้าแปรรูปในครัวเรือน 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และผลิตภัณฑ์ศูนย์ฝึกอาชีพ มาจำหน่ายให้แก่ประชาชนทั่วไปเพ่ือเพ่ิมรายได้ และส่งเสริมให้
สินค้า OTOP พืชผลทางการเกษตร และสินค้าแปรรูปต่าง ๆ ของเขตลาดพร้าว ได้รับการส่งเสริมให้เป็นที่รู้จัก
อย่างแพร่หลาย 

 ๓.๓ สังคม และวัฒนธรรม 
  - ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม และการท่องเที่ยว 
๔. อุปสรรค แบ่งเป็น ๓ ด้าน ดังนี้ 
 ๔.๑ กายภาพ  
  - ทำเลที่ตั้งของสำนักงานเขตเป็นที่ตั้งของหมู่บ้านจัดสรร ห้างสรรพสินค้า และการก่อสร้าง

รถไฟฟ้าบนเส้นถนนลาดพร้าว ส่งผลต่อเนื่องกับถนนในพ้ืนที่เขตก่อใหเ้กิดปัญหาการจราจรติดขัดในช่วงเวลาเร่งด่วน 
  - สภาพชุมชนของเขตส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัยดั้งเดิม การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคไม่เอ้ือต่อ
การพัฒนาผังเมืองรวมของกรุงเทพมหานคร และต่อการเจริญเติบโตของเมือง 

 ๔.๒ เศรษฐกิจ  
  - แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่เขต มีจำกัด ซึ่งไม่มีแหล่งประวัติศาสตร์  และจุดดึงดูดความสนใจ 

 ๔.๓ สังคม และวัฒนธรรม  
  - เมื่อประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทำให้เกิดการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวเข้ามาอยู่
อาศัยในพ้ืนที่ อาจจะก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ ตามมา เช่น อาชญากรรม ปริมาณขยะที่เพ่ิมขึ้น ยาเสพติด โรคติดต่อ เป็นต้น 

วิสัยทัศน์สำนักงานเขตลาดพร้าว 

 “มุ่งม่ันพัฒนาสู่ความเป็นเขตที่น่าอยู่ ชุมชนที่เข้มแข็ง ม่ังคั่ง    
   มีคุณธรรม  เพียบพร้อมด้วยการบริการที่เป็นเลิศอย่างยั่งยืน” 

วิสัยทัศน์หัวหน้าหน่วยงาน 
“มุ่งม่ันพัฒนาพ้ืนที่  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด”ี 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานตามผังเมือง  
 2. อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ฟ้ืนฟูพ้ืนที่สีเขียว ฟื้นฟูสภาพคูคลอง   
 3. พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจโดยส่งเสริมความพอเพียง คุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินโดยมุ่งสร้างสังคมแห่งสันติสุข 
 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์บนพ้ืนฐานของความรู้เพ่ือการดำรงชีวิตที่ดีร่วมกันและมีความพร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่ประชาคมอาเซียน 
 5. พัฒนาการให้บริการที่ดีที่สุดเพ่ือส่งมอบต่อประชาชน 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๑๘ 

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแบบบูรณาการเพื่อมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางภูมิภาค 
 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพรองรับการแข่งขันทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 3. เพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าวให้เป็นมหานครแห่งสิ่งแวดล้อม 
 4. เพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าวให้เป็นเมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดีและมีเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
 5. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือเป็นต้นแบบด้านการบรหิารมหานคร 

เป้าหมาย 
ด้านที่ 1  มหานครปลอดภัย 

   มิตทิี ่1.1  ปลอดมลพิษ 
         เป้าประสงค์ท่ี 1.1.2.1   การจัดการมูลฝอยที่ต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

มิติที ่1.3  ปลอดอุบัติเหตุ 
   เป้าประสงค์ท่ี 1.3.1.1   ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

มิติที ่1.5  ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
         เป้าประสงค์ท่ี 1.5.5.1   ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อมั่นในความ 

   ปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน 
ด้านที่ 2   มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 

    มิติที ่2.1  ภูมิทัศน์สวยงาม 
        เป้าประสงค์ท่ี 2.1.1.1   ถนนทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานคร 

ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย สะอาด สวยงาม 

   มิตทิี่ 2.2  พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่ 
         เป้าประสงค์ที ่2.2.1.1   พัฒนาพืน้ทีส่ีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้าง 

   ความร่มรื่นเพ่ิมขึ้นกระจายทั่วในพื้นที่ 
ด้านที่ 6  มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู ้

มิติที ่6.2  เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที ่6.2.1.2    แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ของ 

   กรุงเทพมหานครได้รับการส่งเสริม อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูให้มี 
   ศักยภาพพร้อมที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ด้านที ่7  การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที ่7.2  การคลังและงบประมาณ 

   เป้าประสงค์ที ่7.2.1.1    นำงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานมาใช้ภายใน 
    ปีงบประมาณ 2565 
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ตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานหลัก 
- ตัวช้ีวัดเจรจาตกลง 

ลำดับ ชือ่ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ระดับความสำเร็จของคลองในพืน้ที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุง 
ภูมิทศัน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที ่(คลองลาดพร้าว) 

ระดบั 5 

2 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

ระดับ 5 

3 ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) ร้อยละ 100 
 
- ตัวชี้วัดภารกิจยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 

ลำดับ ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้น เมื่อ
เทียบกับป ี2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ 30 

2 พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
3 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว และจัดจําหนาย 

สินคาชุมชนของผูประกอบการชุมชนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
2 ครั้ง/ป ี

 
- ตัวชี้วัดภารกิจตามยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ลำดับ ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย 

3 ออกสำรวจ และประกาศเพ่ิมเติมแปลงที่ดินไม่น้อยกว่า 2,700 แปลง 
(โฉนด) 

2,700 แปลง (โฉนด) 
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มาตรการและโครงการยุทธศาสตร์ 
ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมามหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 

ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ (เนื้อหาส่วนนี้จะครอบคลุมเฉพาะด้านที่ 1-6 ตามแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2  กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยท่ีแหล่งกำเนิดและเพิ่มประสทิธิภาพ 

การจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1   การจัดการมูลฝอยท่ีต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและ

นำไปใช้ประโยชน์เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2560 
(2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 30  ร้อยละ 40  
          

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดแยกมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดตามหลัก 3Rs 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้

ประโยชน์เพ่ิมขึ้นเมือ่เทียบกับปี 2560 (2,419.97 
ตันต่อวัน) 

ร้อยละ 15 
 

ร้อยละ ๓๐ 
 

ร้อยละ 40  
          

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์ 50,000 ฝ่ายรักษาความ
สะอาดฯ กิจกรรมจัดเก็บขยะชิ้นใหญ่และขยะอันตรายในพ้ืนที่ ไม่ได้รับงบประมาณ 
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มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยที่ได้รับการปรับปรุง

ตามแผน 
- - ร้อยละ 100 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 2 ตรวจสอบและปรับปรุงสภาพถนนตามข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์และคาดการณ์การเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวชีวั้ด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุด

เสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) 
- - ร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ  ส่วนราชการ 

๑. กิจกรรมแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black Spot)  ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายโยธา 
ฝ่ายเทศกิจ 

 
มิติที่ 1.5 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.5.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.5.1  ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อม่ันในความปลอดภัยของอาหารที่

รับประทาน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ร้อยละความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถาน

ประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 3 ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารในสถานประกอบการ 
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ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการ

อาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม            
และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)   
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

รอ้ยละ 80 
 
 
 

ระดับ 5 
 
 

 

ระดับ 5 
 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 92,800 บาท ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที ่2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าหมายที่ 2.1.1 กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดูสะอาด 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.1.1  ถนนทางเท้า และคลองสายหลกัของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศนใ์ห้มี 

           ความเปน็ระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 จำนวนคลองสายหลักท่ีได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ - อย่างน้อย 

๒๐ คลอง  
39 คลอง 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1  บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภาครฐัภาคเอกชน และภาคประชาชน  

ในการสำรวจออกแบบวางแผนพัฒนาพ้ืนที่และดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์ถนน ทางและคลองสาย
หลักในย่านสำคัญของกรุงเทพมหานครให้เป็นไปตามข้อกำหนดของมาตรฐานสากลและสอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที ่
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 ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่ 

กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 
(คลองลาดพร้าว) 

- ระดับ 5 (20 
แนวคลอง) 

ระดับ 5 
(39 คลอง 

และคลองสาขา 
ที่เกี่ยวข้อง) 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองลาดพร้าวในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว ไม่ได้รับงบประมาณ ฝ่ายโยธา 
 
มิติที่ 2.2 พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายท่ัวทุกพื้นที่ 
เป้าหมายที่ 2.2.1  กรุงเทพมหานครเป็นมหานครร่มรื่นด้วยพรรณไม้ มีพื้นที่สีเขียวเพื่อการพักผ่อนเพียงพอ

ตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1  พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่น เพิ่มขึ้นกระจายทั่ว

ในพื้นที่ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเปา้หมาย 

2563 2564 2565 
1 สัดส่วนพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนต่อประชากร 

(ตร.ม./คน) 
7 ตร.ม./คน 7.21 ตร.ม./

คน 
7.43 ตร.ม./

คน 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1  พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพิ่มเติมเพือ่ขยายพ้ืนที่บริการสำหรับการพักผ่อนหย่อนใจและปรับปรุงสภาพ 
  ภูมิทัศน์ให้เกิดความร่มรื่นสวยงามเหมาะสมกับสภาพพื้นที่ชุมชน 
 ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 พ้ืนทีส่ีเขียวที่เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
 

500,000 บาท ฝ่ายรักษา                   
ความสะอาดฯ 
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ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าหมายที่ 6.2.1  กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่ีน่าท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที่ 6.2.1.2 แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรการท่องเที่ยวในพื้นที่ของกรุงเทพมหานครได้รับ 
                    การส่งเสริม อนุรักษ์ และฟื้นฟูให้มีศักยภาพพร้อมที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้ 

อย่างมีคุณภาพ 
ตวัชีวั้ดเป้าประสงค์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว และจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของ
ผู้ประกอบการชุมชนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

- จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครัง้ 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์ 
มาตรการที่ 1 ศึกษาและสำรวจทรัพยากรการท่องเที่ยวหรือแหล่งท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2563 2564 2565 
1 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทอง

เทีย่ว และจัดจําหนายสินคาชุมชนของผูประกอบการ
ชุมชนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

- จดักิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสงเสริมการทองเที่ยวและจัดจําหนายสินคาชุมชนของ
ผูประกอบการชุมชนในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว 

ไม่ได้รับงบประมาณ ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
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โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

ภารกิจที่ 1  เร่งรัดจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหน่วยงาน  ออกสำรวจ และประกาศเพ่ิมเติมแปลงที่ดินไม่น้อยกว่า 2,700 แปลง (โฉนด) 
เป้าหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ  เร่งรดัจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างให้บรรลุเป้าหมายตามประมาณการรายรับ 

  ที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้ และสามารถจัดเก็บภาษีได้เพ่ิมข้ึน  
ความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 (ด้านที่ 7, มิติที่ 7.2) 
ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ  ส่วนราชการ 

1 กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายรายได้ 
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สรุปโครงการและงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 
(เรียงลำดับตามยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 

ลำดับที่ ชื่อโครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้
ประโยชน์ 

50,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด 

2 โครงการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black Spot) ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายโยธา 
ฝ่ายเทศกิจ 

3 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 92,800 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองลาดพร้าวในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว ไม่ได้รับ

งบประมาณ 
ฝ่ายโยธา 

5 โครงการบำรงุรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 500,000 ฝ่ายรักษาความสะอาด 
6 โครงการถนนคนเดิน ไทยช่วยไทย ต้านภัยโควิด กระตุ้น

เศรษฐกิจเขตลาดพร้าว 
 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 642,800  
 
 
โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 
(เรียงลำดับตามยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 

ลำดับที่ ชื่อโครงการสำคัญ งบประมาณ 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายรายได้ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
ไม่ได้รับ

งบประมาณ 
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บัญชีรายการโครงการ/กิจกรรมประจำพื้นฐาน 

ลำดับที่ 
แผนงาน/

ผลผลิต/งาน 
รายการ/โครงการ งบประมาณ 

1 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานปกครอง 
  1. การสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 
  2. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
68,800 

  3. การเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและสมาชิกสภา
กรงุเทพมหานคร 

4,348,190 

2 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานเก็บขยะมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 
  4. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 89,600 
3 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานบำรุงรักษาซ่อมแซม 
  5. การซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ตรอก ซอยและสิ่ง

สาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

2,500,000 

  6. ปรับปรุงซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 2 จากหน้า
หมู่บ้านเฟรนชิฟ ถึงซอยนกสกุล 

4,119,000 

  7. ปรับปรุงซอยประเสริฐมนูกจิ 29 แยก2 จากซอยประเสริฐ
มนูกิจ 29 ถึงหน้าหมู่บ้านเฟรนชิฟ 

13,633,000 

  8. ปรับปรุงซอยนาคนิวาส 24 ชว่งปลาย 5,698,000 
3 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานระบายน้ำและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
  9. ขุดลอกคลองวัดลาดปลาเค้า จากถนนเกษตร-นวมินทร์ 

ถึงคลองหลุมไผ่ 
2,600,000 

  10. ขุดลอกคลองแยกวัดลาดปลาเค้า จากลำรางสาธารณะ หลัง
หมู่บ้านราณี 2 ถึงคลองวัดลาดปลาเค้า 

720,000 

  11. จัดซื้อวัสดุเพ่ือสร้างทำนบไม้ชั่วคราวคลองวัดลาดปลาเค้า 563,000 
4 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานพัฒนาชุมชนและบริการสังคม 
  12. การสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 2,730,000 
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ลำดับที่ 
แผนงาน/

ผลผลิต/งาน 
รายการ/โครงการ งบประมาณ 

  13. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,443,800 
  14. การจดังานวันสำคัญ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 
  15. การจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 120,000 
  16. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 
  17. การสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 

คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
514,600 

  18. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 585,200 
  19. การดำเนินงานศูนย์บริการและถา่ยทอดเทคโนโลยีการเกษตร 115,100 
  20. การส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 180,000  
  21. โครงการรู้ใช้รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง 20,000 
  22. การส่งเสริมพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ก่อนวัยเรียนกรุงเทพมหานคร 
294,900 

6 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  23. โครงการกรุงเทพฯ เมอืงแห่งสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี 

สะอาด ปลอดภัย 
165,100 

  24. โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 30,000 
6 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานป้องกันและควบคุมโรค 
  25. การบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออกในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
253,600 

7 แผนงาน บริหารงานกรุงเทพมหานคร 
      งานงบประมาณโรงเรียน 
  26. การพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานศนูย์วิชาการเขต 26,200 
  27. การจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
61,500 

  28. การสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

15,300 

  29. การส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ 
การเรยีนรู้ 

86,600 
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ลำดับที่ 
แผนงาน/

ผลผลิต/งาน 
รายการ/โครงการ งบประมาณ 

  30. การประชุมครู 8,300 
  31. โครงการเกษตรปลอดสารพิษ 20,000 
  32. โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร 
3,215,400 

  33. การฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่และหัวหน้า
หน่วยยุวกาชาด 

113,000 

  34. การเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 20,000 
  35. การสนับสนุนการสอนในศนูย์การศึกษาพระพุทธศาสนา 

วันอาทิตย์ 
578,400 

  36. โครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 
  37. โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 3,816,000 
  38. การสอนภาษาจนี 1,741,200 
  39. การส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 100,400 
  40. โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ปลอดภัย 445,900 
  41. พิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 50,700 
  42. พิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรงุเทพมหานคร 47,300 
  43. การเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนเพ่ือคณุภาพชีวิต

ที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกมุารี 

50,000 

  44. ปรับปรุงโรงเรียนวัดลาดปลาเค้า 2,989,000 
 รวม 55,129,090 
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การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
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แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 
 

ตาราง ก แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายของผู้บริหารหรือภารกิจพิเศษ 

 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
เป้าหมายที่ 2.1.1 กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดูสะอาด 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.1.1 ถนนทางเท้า และคลองสายหลักของกรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม 
ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 จำนวนคลองสายหลักท่ีได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ อย่างน้อย 20 คลองตามจำนวนคลอง        
ที่กำหนดไว้ในแผน 

สำนักการระบายน้ำ 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 บูรณาการความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการ
สำรวจ ออกแบบ วางแผน
พัฒนาพื้นที่ และดำเนินการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนน ทางเท้า 
และคลองสายหลักในย่าน
สำคัญของกรุงเทพ มหานคร
ใหเ้ป็นไปตามข้อกำหนดของ

2. ระดับความสำเร็จของคลองในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 

(คลองลาดพร้าว) 

นิยาม 
     คลอง หมายถึง ทางนํ้าหรือลํานํ้าที่เกิดขึ้นโดย
ธรรมชาติหรือขุดขึ้นในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ตามบัญชี
คลอง ลำราง ลำกระโดงในความรับผิดชอบของ
กรุงเทพมหานคร  
     คลองเป้าหมาย หมายถึง คลองซึ่งมีการกำหนดให้
เป็นเป้าหมายตามตัวชี้วัด “ระดับความสำเร็จของคลอง
ในพ้ืนทีก่รุงเทพมหานครได้รับการปรับภูมิทัศน์ให้
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นที่” ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 (เอกสารแนบ 1)  
ซึ่งอยู่ในความรับผดิชอบโดยสำนักการระบายน้ำ 

กิจกรรมการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
คลองลาดพร้าว 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานสากลและสอดคล้อง
กับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 
(ม. 2.2.1.1.1) 

ครอบคลุมพ้ืนที ่50 เขต รวมจำนวน 39 คลอง และ
คลองสาขาที่เก่ียวข้อง ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่ 
     การปรับภูมิทัศน์คลอง หมายถึง การปรับภูมิทัศน์
ของพ้ืนที่ตลอดแนวคลองเป้าหมายให้มีความสวยงาม 
สะอาด ปลอดภัย สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพ้ืนที่และมี
ความโดดเด่นเป็นอัตลักษณ ์ทั้งภูมิทัศน์ที่เป็นแหล่ง
ธรรมชาติและสถานที่ที่ถูกสร้างขึ้น และเกิดความยั่งยืน 
รวมถึงพัฒนาต่อยอดเชิงพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว
ตามแนวคลอง  
     เอกลักษณ์ หมายถึง ลักษณะเด่นของท้องถิ่น/พ้ืนที่ 
ที่แสดงให้เห็นความแตกต่างจากท้องถิ่นอ่ืน ขึ้นอยู่กับ
สภาพตามธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี เศรษฐกิจ และสังคม (เป็นสิ่งตายตัวไม่
สามารถเปลี่ยนแปลงได้) เช่น สภาพภูมิศาสตร์ พืชพันธุ์
ไม้ สัตว์ ภาษาถ่ิน ประเพณีท้องถิ่น ศิลปะหัตถกรรม 
อาหารการกิน เทคโนโลยี แฟชั่น ฯลฯ 
     อัตลักษณ์ หมายถึง ผลรวมของลักษณะเฉพาะของ
สิ่งใดสิ่งหนึ่งที่โดดเด่น ซึ่งทําให้สิ่งนั้นเป็นสิ่งที่รู้จักหรือ
จําได ้(สามารถเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นได้) เช่น 
การประดับ ตกแต่งต่าง ๆ สร้างพ้ืนที่ย่านให้เกิดความ
เป็นเอกลักษณ์สอดคล้องกับแต่ละพ้ืนที่โดยใช้แนว
ทางการพัฒนาในรูปแบบ Tactical Urbanism, Urban 
Renewal เป็นต้น  



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 33 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

     Tactical Urbanism หมายถึง การพัฒนาเมือง
หรือชุมชน โดยการเปลี่ยนแปลงบริเวณรกร้างหรือมี
บรรยากาศแห้งแล้ง เช่น ถนน ทางเท้า กำแพง สนาม
เด็กเล่น แหล่งเสื่อมโทรม ให้กลายเป็นพ้ืนที่หรือย่าน
สร้างสรรค์ มีชวีิตชีวา และน่าอยู่มากขึ้น โดยการตกแต่ง
หรือก่อสร้างในต้นทุนต่ำ เน้นการมีส่วนร่วม 
และใช้แรงงานสองมือของคนในชุมชนเป็นหลัก 
     การฟื้นฟูเมือง (Urban Renewal) เป็นการปรับปรุง
ฟ้ืนฟูเมืองหรือส่วนของเมืองที่เสื่อมโทรมด้วยกาลเวลา
หรือปัจจัยอ่ืนให้มีชีวิตชีวาขึ้นใหม่โดยดำเนินการด้าน
กายภาพ เศรษฐกิจ สังคม ให้สอดคล้องกัน ซึ่งการ
ดำเนินการมีผลต่อการสร้างงานและทำให้
สภาพแวดล้อมของเมืองดีขึ้น 
 

     ทั้งนี้ขอบเขตการดำเนินการของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องประกอบด้วย 
 
ภารกิจส่วนที่ 1 (ร้อยละ 40) 
๑. สำนักการระบายน้ำ (หน่วยงานหลัก) 
    1.1 บริหารจัดการภาพรวมกระบวนการขับเคลื่อน
ตัวชี้วัดโดยจัดประชุมหารือร่วมกับทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ือให้เป็นไปตามนิยามที่กำหนด 

1.2 บริหารจัดการภารกิจการดำเนินการในกลุ่มคลอง
เป้าหมาย ประเภทที่ 1, ๒ และ 3 (ตามเอกสารแนบท้าย) 



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 34 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ดังนี้ 
      1.2.1 ประเภทที่ 1 จัดทำแผน และพัฒนาย่าน

ริมคลองที่เหมาะสมต่อการพัฒนาไม่น้อยกว่า 1 พ้ืนที่/
คลอง เป็นพ้ืนที่เป้าหมายการพัฒนาตามนิยามที่กำหนด 
โดยทุกหน่วยงานร่วมหารือ กำหนดพ้ืนที่เป้าหมาย และ
ดำเนินการร่วมกันพัฒนาต่อยอดเชิงพ้ืนที่ 

      1.2.2 ประเภทที่ 2 สำนักการระบายน้ำ  
               - พิจารณาจัดทำข้อเสนอแนะจากการ

ดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ตามตัวชี้วัด “ระดับ
ความสำเร็จของคลองในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครได้รับ
การปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพ้ืนที่” ใน
ปีงบประมาณ 2564 - 2565 สรุปภารกิจที่ต้องดำเนินการ
ต่อเนื่องในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะที่ 3 (พ.ศ.
2566 - 2570) เพ่ือให้บรรลุตามนิยามที่กำหนดไว้ 
นำเสนอผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 

               - จัดทำแผนปฏิบตัิการฟ้ืนฟูและ
บำรุงรักษาคลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานในการรองรับการ
บริหารจัดการน้ำของกรุงเทพมหานคร 

      1.2.3 ประเภทที่ 3 สำนักการระบายน้ำ 
จัดทำแผนปฏิบัติการฟ้ืนฟูและบำรุงรักษาคลองให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานในการรองรับการบริหารจัดการน้ำของ
กรุงเทพมหานคร 

1.3 สำรวจและจัดทำแผนที่แสดงจุดปล่อยน้ำเสียลง
คลอง และบริเวณท่ีมีสิ่งปลูกสร้างรุกล้ำตามแนวเขต



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 35 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

คลองสาธารณะ กรณีมีความจำเป็นต้องใช้งบประมาณให้
หน่วยงานจัดทำรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคา
เตรียมขอจัดสรรงบประมาณต่อไป 

1.4 พิจารณาจัดทำหลักเกณฑ์การประเมินผลและให้
คะแนนในภาพรวมตามตัวชี้วัดที่กำหนด และประมวลผล
การดำเนินงานภาพรวมของตัวชี้วัด สรุปผลการดำเนินงาน
ส่งสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล และรายงานนำเรียน
ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
๒. สำนักสิ่งแวดล้อม 

ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1    
2.1 ร่วมดำเนินการตามข้อ 1.1  
2.2 บริหารจัดการการพัฒนาพ้ืนที่สีเขียวตามแนว

คลองในพ้ืนที่เป้าหมายในภาพรวม โดยสนับสนุนด้าน
การวางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การออกแบบ เครื่องมือ 
วัสดุและอุปกรณ์ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือดำเนินการ
ปลูกต้นไม้หรือตกแต่งไม้ดอกไม้ประดับ และกำหนด
แผนการบำรุงรักษาเพ่ือความยั่งยืน 

2.3 บริหารจัดการขยะในภาพรวม โดยสนับสนุนด้าน
การวางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การออกแบบ 
เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ เครื่องจักรกลและยานพาหนะ
สำหรับการเก็บขนมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและไขมัน ให้กับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
3. สำนักการโยธา  

3.1 ร่วมดำเนินการตามข้อ 1.1  
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3.2 บริหารจัดการภาพรวมดำเนินการในพ้ืนที่
เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 ในการสำรวจ และออกแบบ
ตามหลักอารยสถาปัตย์ (Universal Design) ในการจัด
สิ่งอำนวยความสะดวกสะพานบริเวณแนวคลอง กรณีใช้
งบประมาณให้ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อม
รายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอ
จัดสรรงบประมาณ 

3.3 บริหารจัดการภาพรวมดำเนินการจัดทำแผน
ดำเนินการรักษาสภาพโดยการตรวจสอบและ
บำรุงรักษาอุปกรณ์บริเวณสะพานข้ามคลองให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 
4. สำนักการวางผังและพัฒนาเมือง 

ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1    
4.1 ร่วมดำเนินการตามข้อ 1.1  
4.2 ศึกษา พิจารณาคัดเลือกย่านที่มีความสำคัญตาม

แนวคลอง ประเภทที่ 1  กำหนดเป็นพ้ืนที่เป้าหมาย เพ่ือ
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและพัฒนาพื้นที่ที่มีความสำคัญทาง
ประวัติศาสตร์ หรือพ้ืนที่อนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรม 
ไม่น้อยกว่า ๓ ย่าน 

4.3 จัดทำรายละเอียดแผนที่มรดกทางวัฒนธรรมใน
ย่านที่สำคัญที่ได้รับการศึกษาตามข้อ 4.1 เพ่ือให้
สามารถนำไปใช้เป็นข้อมูลสำคัญต่อยอดในการจัด
กิจกรรมการพัฒนาเมืองในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ต่อไป  
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5. สำนักวัฒนธรรม กีฬา และการท่องเที่ยว 
ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1    
5.1 รว่มดำเนินการตามข้อ 1.1 
5.2 ศึกษา พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว และจัดทำ

แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต
คลองไม่น้อยกว่า 1 พื้นที่ แล้วเสร็จภายในปี 2565 
โดยกำหนดรูปแบบกิจกรรมให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
การใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) เพ่ืออนุรักษ์มรดก
วัฒนธรรมเชิงพ้ืนที่ (ย่าน) พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่ตาม
ข้อ 1.2.1 
6. สำนักการจราจรและขนส่ง  
    ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 

6.1 ร่วมดำเนินการตามข้อ 1.1  
6.2 จัดทำแผนพัฒนาเส้นทางการสัญจร และจุด

เชื่อมต่อการเดินทางท่ีเหมาะสมเพ่ิมเติม กรณีใช้
งบประมาณให้ระบุโครงการ/กิจกรรมพร้อม
รายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอ
จัดสรรงบประมาณ 

6.2.1 จัดทำแผน และพัฒนากล้อง CCTV ป้าย
บอกทาง 

6.2.2 ตรวจสอบ และบำรุงรักษาอุปกรณ์ใน
ความรับผิดชอบ (สายสาธารณูปโภค กล้อง CCTV และ
ป้ายบอกทาง) บริเวณท่าเทียบเทียบเรือ ทางจักรยาน
และทางเดินริมคลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
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7. สำนักเทศกิจ 
    ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 

7.1 ร่วมดำเนินการตามข้อ 1.1  
7.2 บริหารจัดการด้านความปลอดภัยและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อยในภาพรวมร่วมกับสำนักงานเขต โดย
สนับสนุนด้านวางแผนภาพรวม องค์ความรู้ การ
ออกแบบ เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ให้กับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง บริเวณเส้นทางสัญจร  ริมคลองและท่าเทียบเรือ  
8. สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัด
กรุงเทพมหานคร       
    ดำเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1 

8.1 รว่มดำเนินการตามข้อ 1.1 
8.2 จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ 

เช่น YouTube, Facebook เป็นต้น เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสารเกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลองให้ประชาชนรับรู้
การดำเนินกิจกรรมของกรุงเทพมหานครเป็นรายคลองใน
พ้ืนที่เป้าหมาย 
     8.3 ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อผล
ของกิจกรรมในพ้ืนที่เป้าหมายในรูปแบบออนไลน์ และ
สรุปผลส่งให้สำนักการระบายน้ำภายในระยะเวลาที่
กำหนด 
9. สำนักงานเขต  

จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่งสำนักการ
ระบายน้ำ ประกอบด้วย 

9.1 รว่มดำเนินการตามข้อ 1.1 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๙.2 บำรุง รักษาอุปกรณ์ในความรับผิดชอบบริเวณ
สถานที่พักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทัศน์/จุดเช็คอิน 
(Check in)      ป้ายอำนวยความสะดวก ป้ายประดับ
ต่าง ๆ สะพานข้ามคลอง ไฟฟ้าส่องสว่างและราวกันตก
ริมคลองให้อยู่ในสภาพพร้อมใชง้าน 
    9.3 คัดเลือกพ้ืนที่ที่มีความเหมาะสมสร้างอัตลักษณ์ให้
โดดเด่น โดยการตกแต่งประดับสิ่งที่บ่งบอกถึงความเป็น
เอกลักษณ์ของพ้ืนที ่บริเวณที่สาธารณะริมคลอง สะพานข้าม
คลอง หรือพัฒนาในรูปแบบที่เหมาะสม เช่น Tactical 
Urbanism เป็นต้น 
    9.4 จัดทำแผนการบริหารจัดเก็บขยะอย่างเป็น
ระบบในพ้ืนที่ตามแนวคลองเพ่ือไม่ให้ประชาชนทิ้งขยะ
ลงคลอง เช่น การกำหนดจุดทิ้งขยะ นัดทิ้ง-นัดเก็บขยะ
ชิ้นใหญ่ และการเก็บขนขยะ เป็นต้น 
    9.5 รณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการคัดแยกขยะมูลฝอย การเพ่ิมมูลค่าและการ
จัดการขยะมูลฝอย การจัดการน้ำเสียและการเตรียมการ
จัดเก็บค่าบริการบำบัดน้ำเสีย ให้กับประชาชนและสถาน
ประกอบการ เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญและ
ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาน้ำเสีย 
    9.6 จัดทำตะแกรงดักขยะบริเวณคลองสาขาท่ี
เกี่ยวข้อง (คลองในความรับผิดชอบของสำนักงานเขต) 
เพ่ือลดปริมาณขยะในคลอง “ตัวอย่าง โครงการต่อยอด
อดีต ปรับปัจจุบัน สร้างคุณค่าคลองบางกอกใหญ่ผ่าน
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เส้นทาง ล้อ ราง เรือ Best Service ปี 2563” 
9.7 ให้การสนับสนุนงานภาพรวมในด้านต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องในพ้ืนที่เป้าหมาย ตามข้อ 1.2.1  
 

ภารกิจส่วนที่ 2 (ร้อยละ 1๐) 
    ทุกหน่วยงานจัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาเพิ่มเติม 
จากกรณีปัญหาที่ตรวจพบในปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 - 
2565 ที่ชัดเจนเปน็รูปธรรมในส่วนภารกิจที่รับผิดชอบ 
และจัดทำโครงการ/กิจกรรม เสนอเข้าแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 20 ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. 2566 - 
2570) ต่อไป ส่งให้สำนักการระบายน้ำ 
 
ภารกิจส่วนที่ 3 (ร้อยละ 50) 
    สำนักการระบายน้ำประเมินผลภาพรวม 
ประกอบด้วย 

- ผลการประเมินตามหลักเกณฑภ์าพรวมการปรับภูมิ
ทัศน์คลองของกรุงเทพมหานคร (ร้อยละ 20) ตาม
องค์ประกอบการประเมินผลภาพรวม (เอกสารแนบ 2)  

- ผลคะแนนจากแบบสอบถามออนไลน์ ซึ่งจัดทำโดย
สำนักงานประชาสัมพันธ์ (ร้อยละ 30) 

วิธีคำนวณ  
สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลการดำเนินงาน ภารกิจที่ 

1 - 3 โดยแบ่งเป็น     
    1. ภารกิจส่วนที่ 1 ร้อยละ 40  
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    2. ภารกิจส่วนที่ 2 ร้อยละ 10 
    3. ภารกิจส่วนที่ 3 ร้อยละ 50 
                     รวม  ร้อยละ 100 

ส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล ภายในวันที่ 
15 กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 
 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
1. สำนักการระบายนำ้ (หน่วยงานหลัก) 

- รายงานการประชุมและมติ ตามข้อ 1.1  
- แผนและผลการพัฒนาพ้ืนที่หรือย่านริมคลอง

ภาพรวม  
  ตามข้อ 1.2.1 
- รายงานสรุปข้อเสนอแนะ ตามข้อ 1.2.2  
- แผนปฏิบัติการฟ้ืนฟูและบำรุงรักษาคลองประเภท 

1 - 3 
- สรุปข้อมูลการสำรวจและจัดทำแผนที่แสดงจุด

ปล่อยน้ำเสียลงคลอง และบริเวณท่ีมีสิ่งปลูกสร้างรุกล้ำ
ตามแนวเขตคลองสาธารณะ 

- รายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์
คลองในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครตามตัวชีว้ัด พร้อมเอกสาร
ประกอบทั้งหมด 
2. หน่วยงานรอง 
2.1 สำนักที่เกี่ยวข้อง (ยกเว้น สวพ. สวท. สจส. และ 
สปส.สนป.) 



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 42 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

- รายงานการประชุมบูรณาการการทำงานร่วมกับ
หน่วยงาน และมติการประชุมการบริหารจัดการภาพรวม
ด้านที่รับผิดชอบ  

- แผนการบริหารจัดการภาพรวมด้านที่รับผิดชอบจาก
การประชุมฯ และผลการดำเนินการตามแผนฯ  
2.2 สำนักวางผังและพัฒนาเมือง สำนักการจราจรและ
ขนส่ง 
และสำนักวัฒนธรรมกีฬาและการท่องเที่ยว 

- รายงานผลการศึกษาหรือรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 
2.3 สำนักงานประชาสัมพันธ์ สำนักปลัด
กรุงเทพมหานคร       
    - สื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลองให้
ประชาชนรับรู้การดำเนินกิจกรรมของ กทม. เป็นรายคลองใน
พ้ืนที่เป้าหมาย 
     - ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลของ
กิจกรรมในพ้ืนที่เป้าหมายในรูปแบบออนไลน์ และ
สรุปผลส่งให้สำนักการระบายน้ำ  
2.4 สำนักงานเขต 

  - แผนปฏิบัติการตามภารกิจ  
  - รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจ 
 

หมายเหตุ : 
- หน่วยงานจัดส่งผลการดำเนินการในส่วนที่รับผิดชอบ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ตามกรอบระยะเวลาที่สำนักการระบายน้ำกำหนด 
- สำนักที่จัดทำผลคะแนน สรุปผลคะแนนด้านที่

รับผิดชอบส่งสำนักการระบายน้ำภายในวันที่ 10 
กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 

- สำนักการระบายน้ำรวบรวมผลคะแนนตามภารกิจ
ส่วนที ่1 - 3 ส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล 
ภายในวันที ่15 กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 
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เกณฑ์การให้คะแนน ตัวช้ีวัด “ระดับความสำเรจ็ของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครไดร้ับการปรับภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของพื้นที่” 
 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 - 
 

- สำนักการระบายน้ำจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองฯ นำเสนอ
ผู้บริหารกรุงเทพมหานครรับทราบและส่งสำนักยุทธศาสตร์ฯ ภายในกำหนด  
- ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของ
แต่ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (หน่วยงาน
ขับเคลื่อนภารกิจที่กำหนด ครบถ้วนร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100  
ของน้ำหนักคะแนน 

4 - - สำนักการระบายน้ำจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานการปรับภูมิทัศน์คลองฯ นำเสนอผู้บริหาร
กรุงเทพมหานครรับทราบ และส่งสำนักยุทธศาสตร์ฯ  
- ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของแต่
ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (หน่วยงานขับเคลื่อน
ภารกิจที่กำหนด ครบถ้วนร้อยละ 100) 

ร้อยละ 80 

ของน้ำหนักคะแนน 

3 - - ทุกหน่วยงานจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนภารกิจการพัฒนาย่านริมคลองที่กำหนดไว้ในแผนของ
แต่ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายน้ำดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง (ดำเนินโครงการ/กิจกรรมไม่
ครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในแผนฯ)  

ร้อยละ 60 

ของน้ำหนักคะแนน 

2 - - สำนักการระบายนำ้จัดทำแผนพัฒนาย่านริมคลองภาพรวมทีเ่หมาะสมต่อการพัฒนาไม่น้อยกว่า 1 
พ้ืนที่/คลอง ตามนิยามที่กำหนด จากแผนและรายละเอียดโครงการกิจกรรมฯ ที่ทุกหน่วยงาน
ส่งเรียบร้อย 
- ทุกหน่วยงานมีแผนและรายละเอียดโครงการกิจกรรมที่ต้องดำเนินการที่เกิดจากการหารือ
ร่วมกันของที่ประชุมฯ ตามภารกิจของแต่ละหน่วยงาน และส่งให้สำนักการระบายนำไปจัดทำ
แผนพัฒนาพ้ืนที่หรือย่านฯ ในภาพรวมเรียบร้อย 
หมายเหตุ  
  - กรณีหน่วยงานไม่จัดทำแผนและรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมจะไม่พิจารณาในระดับที่ 2 

ร้อยละ 40 

ของน้ำหนักคะแนน 
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ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

  - กรณีหน่วยงานไม่ส่งแผนและรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมให้สำนักการระบายน้ำเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาพ้ืนที่หรือย่านในภาพรวมฯ โดยไม่ได้เป็นข้อบกพร่องของสำนักการระบายน้ำให้
ถือว่าสำนักการระบายน้ำ 
ผ่านในระดับท่ี 2 

 - - มีผลสรุปการคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมายจากการประชุมหารือร่วมกันของทุกหน่วยงาน และ
รายละเอียดกิจกรรมของแต่ละหน่วยงานที่ต้องดำเนินการตามภารกิจที่ 1 ในพื้นที่เป้าหมาย 

ร้อยละ 20 

ของน้ำหนักคะแนน 
 

หมายเหตุ   การปรับลดคะแนน 
- กรณีหน่วยงานไม่ส่งหลักฐานหรือส่งหลักฐานไม่ครบตามที่กำหนดปรับลดคะแนนร้อยละ 2 ของคะแนนสุทธิที่ได้รับ 
- กรณีหน่วยงานส่งผลการดำเนินการล่าช้าปรับลดคะแนนร้อยละ 2 ของคะแนนสุทธิที่ได้รับ 
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ประเภทท่ี 1 คลองมีพื้นที่เหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศน์ตลอดแนวคลอง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทท่ี 2 คลองมีพื้นที่เหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศน์ได้บางส่วน 
ลำดับที่ รายช่ือคลอง ความยาว พื้นที่เขต 

1 คลองสามเสน 6,772 ห้วยขวาง, ดุสิต, พญาไท, ราชเทวี 
2 คลองสวนหลวง 1,850 ปทุมวัน 
3 คลองพระโขนง 9,850 คลองเตย, วัฒนา, สวนหลวง 
4 คลองเคล็ด 6,350 ประเวศ, บางนา, พระโขนง, สวนหลวง 
5 คลองสองต้นนุ่น 9,800 มีนบุรี, ลาดกระบัง 
6 คลองสมเด็จเจ้าพระยา 2,510 คลองสาน, ธนบุรี 

ลำดับที่ รายช่ือคลอง ความยาว (เมตร) พื้นที่เขต 
1 คลองคูเมืองเดิม 2,400 พระนคร 
2 คลองรอบกรุง (โอ่งอ่าง - บางลำภู) 3,450 พระนคร, สัมพันธวงศ,์ ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
3 คลองผดุงกรุงเกษม 5,400 พระนคร, ดุสิต, ป้อมปราบศัตรูพ่าย, สัมพันธวงศ,์ บางรัก, ปทุมวัน 
4 คลองมหานาค 1,250 ป้อมปราบศัตรูพ่าย 
5 คลองประเวศบุรีรมย์ 26,470 ประเวศ, ลาดกระบัง 
6 คลองบางหลวง (คลองบางกอกใหญ่) 3,940 บางกอกใหญ,่ ภาษเีจริญ 
7 คลองชักพระ 5,180 ตลิ่งชัน, บางกอกน้อย 
8 คลองบางพระครู 1,300 บางพลัด 
9 คลองภาษีเจริญ 15,390 บางแค, ภาษีเจริญ, หนองแขม 

10 คลองด่าน 2,100 จอมทอง 
11 คลองแสนแสบ 45,450 ดุสิต, ราชเทวี, ปทุมวัน ห้วยขวาง, วัฒนา, บางกะปิ, สวนหลวง, บึงกุ่ม, สะพานสูง, คันนายาว 
12 คลองช่องนนทรี 4,535 บางรัก, ยานนาวา, สาทร 

บัญชีคลองเป้าหมาย จำนวน 39 คลอง 
ครอบคลุมพื้นที่ 50 เขต  

 
 

(เอกสารแนบ 1) 
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ลำดับที่ รายช่ือคลอง ความยาว พื้นที่เขต 
7 คลองมอญ 4,035 บางกอกใหญ่ 
8 คลองพิทยาลงกรณ์ 5,000 บางขุนเทียน 
9 คลองราษฎร์บูรณะ 4,200 ราษฎร์บูรณะ, ทุ่งครุ 

10 คลองบางซี่อ 7,696 ห้วยขวาง,ดินแดง, ดุสิต, พญาไท 
11 คลองตัน 3,700 วัฒนา, สวนหลวง 
12 คลองบางระมาด 9,400 ตลิ่งชัน, ทวีวัฒนา 
13 คลองดาวคะนอง 2,580 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 
14 คลองบางยี่ขัน 2,500 บางพลัด 
15 คลองบางปะแก้ว 2,830 จอมทอง, ราษฎร์บูรณะ 

ประเภทท่ี 3 คลองมีพื้นที่ไม่มีความเหมาะสมต่อการปรับภูมิทัศน์ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
ลำดับที่ รายช่ือคลอง ความยาว   พื้นที่เขต 

1 คลองลาดพร้าว 12,500 สายไหม, ดอนเมือ,งหลักสี,่ บางเขน, จตุจักร, ลาดพร้าว, หว้ยขวาง, วังทองหลาง 
2 คลองสามวา 11,800 คลองสามวา 
3 คลองเปรมประชากร 22,843 ดุสิต,บางซื่อ,จตุจักร,หลักสี่,ดอนเมือง 
4 คลองบางพรม 12,040 ตลิ่งชัน, ทวีวัฒนา 
5 คลองบางเชือกหนัง 12,540 บางแค, ภาษีเจริญ 
6 คลองสนามชัย 19,790 จอมทอง, บางขุนเทียน 
7 คลองหัวกระบือ 2,130 บางขุนเทียน 
8 คลองสวนหลวง 2 626 บางคอแหลม 
9 คลองบางแวก 10,600 บางแค, ภาษีเจริญ 

10 คลองวัดสิงห์ 1,700 เขตบางบอน 
11 คลองบางมด 11,250 จอมทอง, บางขุนเทียน,ทุ่งครุ 
12 คลองขุนราชพินิจใจ 12,370 บางขุนเทียน 
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(เอกสารแนบ 2) องค์ประกอบการประเมนิผลภารกิจที่ 3 (ส่วนร้อยละ 20) 
การปรับภูมิทัศน์คลองของกรุงเทพมหานคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ คือ 1. ด้านความยั่งยืน 2. ด้านการพัฒนาต่อยอดเชิงพื้นที่  

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

คลองประเภทที่ 
1 2 3 

องค์ประกอบที่ 1 ด้านความยั่งยืน ประกอบด้วย    
 1.1 อุปกรณ์ สถานที่พักผ่อนริมคลอง จุดชมวิวทิวทัศน์/จุดเช็คอิน (Check in) ปา้ยอำนวยความสะดวก (ชื่อแหล่งน้ำ,

ประวัติศาสตร์พื้นที่ ฯลฯ) ป้ายประดับต่าง ๆ สะพานข้ามคลอง ไฟฟ้าส่องสว่าง สายสาธารณปูโภค กล้อง CCTV ท่าเทียบเรือ  
ทางจักรยานริมคลอง และราวกันตกริมคลอง ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  

สนน., สนย., 
สจส., สนข. 

  - 

 1.2 สร้างความเป็นอัตลักษณ์ให้โดดเด่น     
 - พรรณไม้ได้รับการปลูกเพ่ิมเติม บำรุงดูแล รักษาที่เหมาะสมเพื่อสร้างให้เกิดความร่มรื่น และสวยงาม สสล., สนข.  - - 
 - สร้างเอกลักษณ์ของพ้ืนทีบ่ริเวณสถานที่สาธารณะริมคลอง สะพานข้ามคลอง โดยการประดับตกแต่ง 

  หรือ พัฒนาตกแต่งพ้ืนที่ริมคลองในรูปแบบ Tactical Urbanism, Urban Renewal ฯลฯ 
สนข.  - - 

 1.3 บริหารจัดการขยะในบริเวณคลอง ทางเดินริมคลอง และชุมชนริมคลอง     
       - ไม่มีขยะปรากฎให้เห็นในบริเวณคลอง และทางเดินริมคลอง  สนน., สนข.    
       - มีแผนการบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบในพ้ืนที่ตามแนวคลอง เช่น การกำหนดจุดทิ้งขยะ นัดทิ้ง-นัดเก็บขยะชิ้นใหญ่ 

        การเก็บขนขยะ เป็นต้น 
สสล., สนข.   - 

       - มีการจัดทำตะแกรงดักขยะบริเวณคลองสาขาท่ีรับผิดชอบ  
        “ตัวอย่าง โครงการต่อยอดอดีต ปรับปัจจุบัน สร้างคุณค่าคลองบางกอกใหญ่ผ่านเส้นทาง ล้อ ราง เรือ Best Service ปี 2563” 

สนข.    

 - มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการคัดแยกขยะมูลฝอย การจัดการขยะมูลฝอย 
  และการเพ่ิมมูลค่า การจัดการน้ำเสียและการเตรียมการจัดเก็บค่าบริการบำบัดน้ำเสีย ให้กับประชาชนและสถานประกอบการ  
  เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญและให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาน้ำเสีย 

สนข.   - 

 1.4 มีเครือข่ายร่วมพัฒนาคลองที่ชัดเจน      
 - มีการสร้างช่องทางสังคมออนไลน์ สปส.สนป.    
 - มีกิจกรรมการดูแลคลองโดยความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ  สนน.    
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กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

คลองประเภทที่ 
1 2 3 

 1.5 ผลักดันมาตรการทางกฎหมายเพื่อจัดระเบียบ      
 - ฐานข้อมูลพร้อมแผนที่บริเวณจุดปล่อยน้ำเสียลงแหล่งน้ำ สนน., สนข.    
 - ฐานข้อมูลพร้อมแผนที่บริเวณจุดที่มีสิ่งปลูกสร้างที่รุกล้ำแหล่งน้ำ สนน., สนข.    
 - ตรวจและใช้มาตรการต่าง ๆ เพ่ือจัดระเบียบบริเวณทางเดินสาธารณะและท่าเทียบเรือ สนท., สนข.   - 
องค์ประกอบที่ 2 ด้านการพัฒนาต่อยอดเชิงพื้นที่ ประกอบด้วย   
 2.1 เตรียมการพัฒนาเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวตามแนวคลอง     
       - มีรายละเอียดพร้อมแผนที่มรดกทางวัฒนธรรมเชิงพ้ืนที่ (ย่าน) ที่สำคัญตามแนวคลอง สวพ.  - - 
       - มีแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของกิจกรรมการท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตคลอง โดยกำหนดรูปแบบกิจกรรม 

        ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) เพ่ืออนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมเชิงพ้ืนที่ (ย่าน)  
สวท.  - - 

 2.2 จัดสิ่งอำนวยความสะดวกตามแนวคลอง     
       - มีแผนการออกแบบตามหลักอารยสถาปัตย์ (Universal Design) เพ่ือจัดสิ่งอำนวยความสะดวกตามแนวคลอง 

        โดยมีรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมพร้อมรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 
สนย.   - 

       - มีแผนพัฒนาเส้นทางการสัญจรและจุดเชื่อมต่อการเดินทางที่เหมาะสมเพ่ิมเติม โดยมีรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
        พร้อมรายละเอียดรูปแบบและแบบประมาณราคาเตรียมขอจัดสรรงบประมาณ 

สจส.   - 

 2.3 มีสื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์รูปแบบต่าง ๆ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการปรับภูมิทัศน์คลองให้แก่ประชาชน
รับรู้และเข้าชมข้อมูลและภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ  

สปส.สนป.  - - 
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องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต 
 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
เป้าประสงค์ที่ ๑.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 
ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยที่ได้รับการปรับปรุงตามแผน ร้อยละ 100 สำนักการจราจรและขนส่ง 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ตรวจสอบและปรับปรุง
สภาพถนนตามข้อมูลที่ได้
จากการวิเคราะห์และ
คาดการณ์การเกิดอุบัติเหตุ 

  (ม.1.3.1.1.2) 

ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุด
เสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) 

นิยาม 
1. จุดเสี่ยงอุบัติเหตุ หมายถึง จุดเสี่ยงอุบัติเหตุ

ตามท่ีศูนย์อำนวยการความปลอดภัยทางถนน (ศปถ. 
กทม.)กำหนดให้เป็นจุดดำเนินการ ประกอบด้วย 1) จุด
เกิดอุบัติเหตุที่มีความถี่การเกิดอุบัติเหตุจำนวน 3 ครั้ง
ขึ้นไป และมีผู้บาดเจ็บหรือผู้เสียชีวิต (Black spot) 2) 
จุดที่มีความถี่การเกิดอุบัติเหตุต่ำกว่า 3 ครั้ง และ 3) จุดที่
ไม่เกิดอุบัติเหตุ แต่ถูกประเมินว่ามีปัจจัยที่อาจจะนำไปสู่
การเกิดอุบัติเหตุได้ ทั้งนี้วัดจากระยะรัศมีวงกลมจาก
พิกัดจุดเสี่ยงฯ ที่ต้องดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงไม่เกิน
ระยะทาง 100 เมตร 

2. จุดดำเนินการ หมายถึง จุดเสี่ยงอุบัติเหตุ
ที่ศปถ.กทม.กำหนดก่อนดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงใน
ปีงบประมาณท่ีประเมิน 

3. ความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยง

โครงการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยง
อุบัติเหตุ (Black Spot) 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ฝ่ายโยธา 

ฝ่ายเทศกิจ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

อุบัติเหตุ หมายถึง กรุงเทพมหานครสามารถแก้ไข/
ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ดังข้อที่ 1 ให้แล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณท่ีประเมิน ซึ่งเป็นไปตามอำนาจหน้าที่และ
ขอบข่ายภารกิจของสำนักการจราจรและขนส่ง สำนัก
การโยธา และสำนักงานเขต 
การดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

1. สำนักการจราจรและขนส่ง (เจ้าภาพหลัก) 
1.1 รับผิดชอบภาพรวมความสำเร็จของการ

แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามท่ีศปถ.กทม. กำหนด 
1.2 จัดทำค่าเป้าหมายรายหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง (เจ้าภาพร่วม) เพ่ือกำหนดค่าเป้าหมายการ
แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ภายใต้ค่าเป้าหมายภาพรวม
ตามท่ีศปถ.กทม. กำหนด ภายในเดือนธันวาคม 2564 

1.3 นำจุดเสี่ยงฯ ที่กำหนดมาทบทวน 
วิเคราะห์ ออกแบบ เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการใน
ภาพรวม พร้อมทั้งรายละเอียดมาตรการ/แนวทาง 

1.4 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  ใน
ส่วนที่รับผิดชอบ เช่น 

- ติดต้ัง/รื้อย้าย/ถอดถอน/บำรุงรักษา
เครื่องหมายจราจร อุปกรณ์วิศวกรรมจราจร ระบบ
สัญญาณไฟจราจร และอุปกรณ์ความปลอดภัยต่อผู้
สัญจร  

- ดำเนินการมาตรการสยบการจราจร 
(Traffic Calming Measures) ในส่วนที่รับผิดชอบ เช่น 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การทาสีพื้นผิวจราจร การติดตัง้คันชะลอความเร็ว การ
ติดตั้ง-สัญลักษณ์ต่าง ๆ อันนำไปสู่การชะลอความเร็ว
ยานพาหนะ ฯลฯ 

- แก้ไข/ปรับปรุงทัศนวิสัยการขับข่ี
ยานพาหนะ เพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุตามขอบเขตอำนาจ
หน้าที ่เช่น การติดตั้ง/รื้อย้าย/ถอดถอน ป้ายสัญลักษณ์
จราจร อุปกรณ์ Street furniture ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ฯลฯ 

- กรณีจุดเสี่ยงฯ จุดใดได้ดำเนินการ 
ตามข้อ 1.3 เรียบร้อยแล้ว แต่ไม่มีงบประมาณ
ดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียดลงในแผนปฏิบัติการ 
พร้อมทั้งจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขอ
งบประมาณในปีต่อไป 

- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ระบุในแผนฯ  
ตามข้อ 1.3 

- มอบหมายภารกิจแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องไปดำเนินการ 

1.5 รวบรวม และตรวจความถูกต้องของผล
การดำเนินงานการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ พร้อม
สรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(รายละเอียดตามที่ระบุในข้อที่ 7 ของวิธีการเก็บ
หลักฐาน/ข้อมูล) และจัดส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และ
ประเมินผล ภายในวันที่ 15 กันยายน ปีงบประมาณที่
ประเมิน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1.6 ประมวลผลในภาพรวม และสรุปผลการ
ดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ (รายละเอียดตามที่
ระบุในที่ข้อ 8 ของวิธีการเก็บข้อมูล/หลักฐาน) โดย
จัดส่งให้สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล ภายในวันที่ 
15 กันยายน ปีงบประมาณที่ประเมิน 

2. สำนักการโยธา (เจ้าภาพร่วม) ตามขอบเขต
อำนาจหน้าที่ 

2.1 รับผิดชอบค่าเป้าหมายตามที่สำนักการจราจร
และขนส่งกำหนด 

2.2 นำข้อมูลจุดเสี่ยงฯ จากสำนักการจราจร
และขนส่ง มาทบทวน วิเคราะห์ ออกแบบเพ่ิมเติม
เฉพาะในส่วนที่จำเป็น เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ โดยมี
รายละเอียดมาตรการ/แนวทาง พร้อมทั้งจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ในส่วน
ที่รับผิดชอบ พร้อมทั้งจัดส่งภายในระยะเวลาตามที่
สำนักการจราจรและขนส่งที่กำหนด 

2.3 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  ใน
ส่วนที่รับผิดชอบ เช่น  

- บูรณะ/ปรับปรุง/ซ่อมแซม และบำรุงรักษา
ทาง พ้ืนผิวจราจร ไหล่ทาง เกาะกลาง ทางเท้า และ
องค์ประกอบอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย
ต่อผู้สัญจร   

- ดำเนินการมาตรการสยบการจราจร 
(Traffic Calming Measures) ในส่วนที่รับผิดชอบ เช่น 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การยกระดับพื้นผิวจราจร การปรับปรุงทางเพ่ือชะลอ
ความเร็วยานพาหนะฯลฯ 

- แก้ไข/ปรับปรุงทัศนวิสัยขับขี่
ยานพาหนะเพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุ เช่น การติดตั้ง/
ซ่อมแซม/ซ่อมบำรุงไฟฟ้าส่องสว่าง การควบคุมการ
ติดตั้งป้ายต่าง ๆ ในส่วนที่รับผิดชอบ ฯลฯ 

- กรณีจุดเสี่ยงฯ จุดใดได้ดำเนินการ 
ตามข้อ 2.2 เรียบร้อยแล้ว แต่ไม่มีงบประมาณ
ดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียดลงในแผนปฏิบัติการ 
พร้อมทั้งจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขอ
งบประมาณในปีต่อไป 

- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ระบุในแผนฯ ตาม
ข้อ 2.2 

2.4 รายงานผลการดำเนินงานการแก้ไข/
ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ภายในระยะเวลาตามที่สำนัก
การจราจรและขนส่งกำหนด 

3. สำนักงานเขต (เจ้าภาพร่วม) ตามขอบเขต
อำนาจหน้าที่ 

3.1 รบัผิดชอบค่าเป้าหมายตามที่สำนัก
การจราจรและขนส่งกำหนด 

3.2 นำข้อมูลจุดเสี่ยงฯ จากสำนักการจราจร
และขนส่ง มาทบทวน วิเคราะห์ ออกแบบเพ่ิมเติม
เฉพาะในส่วนที่จำเป็น เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ โดยมี
รายละเอียดมาตรการ/แนวทาง พร้อมทั้งจัดทำ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรมเพ่ือแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ในส่วน
ที่รับผิดชอบ พร้อมทั้งจัดส่งให้ภายในระยะเวลาตามที่
สำนักการจราจรและขนส่งกำหนด 

3.3 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ  ใน
ส่วนที่รับผิดชอบ เช่น 

- บูรณะ/ปรับปรุง/ซ่อมแซมและบำรุง 
รักษาทาง  

- ติดต้ัง/รื้อย้าย/ถอดถอน/บำรุงรักษา
เครื่องหมายจราจร และอุปกรณ์วิศวกรรมจราจร 

- ดำเนินการมาตรการสยบการจราจร 
(Traffic Calming Measures) ในส่วนที่รับผิดชอบ เช่น 
การติดตั้งกระจกโค้ง ป้ายเตือนต่าง ๆ ฯลฯ   

- การซ่อมแซมและบำรุงรักษาฝาท่อระบาย
น้ำ ตะแกรงดักขยะ บนพ้ืนผิวจราจร และรางระบายน้ำ 

- การปรับปรงุทัศนวิสัยการขับขี่
ยานพาหนะเพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุ เช่น การตัดแต่ง
ต้นไม้ การติดตั้ง/ซ่อมแซม/ซ่อมบำรุงไฟฟ้าส่องสว่าง 
การควบคุมการติดตั้งป้ายต่าง ๆ ฯลฯ 

- กรณีจุดเสี่ยงฯ จุดใดได้ดำเนินการ 
ตามข้อ 3.2 เรียบร้อยแล้ว แต่ไม่มีงบประมาณ
ดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียดลงในแผนปฏิบัติการ 
พร้อมทั้งจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขอ
งบประมาณในปีต่อไป 

- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ระบุในแผนฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ตามข้อ 3.2 
3.4 รายงานผลการดำเนินงานการแก้ไข/

ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ภายในระยะเวลาตามที่สำนัก
การจราจรและขนส่งกำหนด 

วิธีคำนวณ 

1. สำนักการจราจรและขนส่ง (เจ้าภาพหลัก) 
 คำนวณจากจุดเสี่ยงอุบัติเหตุในภาพรวม

ตามท่ีศปถ.กทม.กำหนดหลังจากปรับค่าเป้าหมายแล้ว 
โดยมีสูตรคำนวณดังนี้ 

  A = ( 
𝐶

𝑁 
 x 100) 

  A = ร้อยละจุดเสี่ยงอุบัติเหตุในภาพรวมตามที่ศปถ.
กทม.กำหนดหลังจากปรับค่าเป้าหมายแล้ว ได้รับการ
แก้ไข/ปรับปรุงแล้วเสร็จ 

C = จำนวนจุดเสี่ยงอุบัติเหตุในภาพรวมตามท่ี 
ศปถ.กทม.กำหนดหลังจากปรับค่าเป้าหมายแล้ว ได้รับ
การแก้ไข/ปรับปรุงแล้วเสร็จ 

N = จำนวนจุดเสี่ยงอุบัติเหตุในภาพรวมตามท่ี 
ศปถ.กทม.กำหนดหลังจากมีการปรับค่าเป้าหมายแล้ว 
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (เจ้าภาพร่วม) 

แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ ได้ตาม
เป้าหมายที่กำหนด คิดเป็นร้อยละ 100 
3. เกณฑ์การประเมินผลการบริหารตัวชี้วัด 

1. การปรับลดคะแนนในส่วนของการบริหาร
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

จัดการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีรายละเอียดดังนี้ 
1) ไม่ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
2) ไม่ดำเนินการส่งรายงานผลการ

ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ให้สำนักการจราจร
และขนส่ง  

๓) จัดส่งแผนปฏิบัติการ/รายงานไม่ตรงตาม
เวลาที่สำนักการจราจรและขนส่งกำหนดไว้ 

ทั้งนี้ ให้สำนักการจราจรและขนส่งเป็นผู้ปรับลด
คะแนนหน่วยงานเจ้าภาพร่วม ข้อละไม่เกินร้อยละ ๕ 
ของคะแนนที่ได้รับ (หลังจากประเมินผลการดำเนินการ
แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ แล้ว) 

2. จุดเสี่ยงฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของสำนัก
การจราจรและขนส่ง/หน่วยงานเจ้าภาพร่วมจุดใด มิ
อาจแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ได้ภายในปีงบประมาณท่ี
ประเมิน เนื่องจากไม่มีงบประมาณดำเนินการ 
หน่วยงานดังกล่าวต้องจัดทำรายละเอียดโครงการ/
กิจกรรมให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณท่ีประเมินเพ่ือ
ของบประมาณในปีต่อไป (ตามรายละเอียดที่ระบุในการ
ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ในสว่นที่รับผิดชอบ
ของแต่ละหน่วยงาน) พร้อมทัง้รายงานให้สำนัก
การจราจรและขนส่งทราบ มิฉะนั้นจะไม่พิจารณาปรับ
ลดค่า N (จำนวนจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามที่ศปถ.กทม.
กำหนด) 

3. จุดเสี่ยงฯ จุดใด มีการบูรณาการร่วมกันระหว่าง
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

หน่วยงานมากกว่า 1 หน่วยงาน เมื่อเกิดกรณีดังนี้ 
- หากหน่วยงานใดมิได้จัดทำรายละเอียด

โครงการ/กิจกรรมตามข้อที่ 2 จะไม่ได้รับการพิจารณาปรับ
ลดค่า N ของจุดเสี่ยงฯ จุดนั้น 

- หากหน่วยงานใดสามารถดำเนินการ
แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯนั้นได้ ให้ประเมินผลการ
ดำเนินงานของหน่วยงานดังกล่าวต่อไป แม้ว่าจะมีการ
ปรับลดค่า N ของจุดเสี่ยงฯจุดนั้นแล้ว  

  4. หากจุดเสี่ยงฯ ที่เป็นความรับผิดชอบของ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานคร ให้แสดงหลักฐานในการประสานขอความ
ร่วมมือ หรือมขี้อสั่งการในที่ประชุมของศปถ.กทม. อย่างใด
อย่างหนึ่ง จึงจะดำเนินการปรับลดค่า N  
หมายเหตุ 

ให้หน่วยงานเจ้าภาพหลักและหน่วยงานเจ้าภาพ
ร่วมรายงานความก้าวหน้าและผลงานผ่านระบบบริหาร
จัดการแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร (Digital Plan) 

วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
1. รายงานจำนวนจุดเสี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ

ตามท่ีศปถ.กทม.กำหนด (สำนักการจราจรและขนส่ง) 
2. ค่าเป้าหมายตามท่ีสำนักการจราจรและขนส่ง

กำหนด (ทุกหน่วยงาน) 
3. แผนปฏิบัติการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ ของ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ทุกหน่วยงาน) 
4. หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติเพ่ือ

ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงฯ เช่น ภาพถ่ายก่อน
และหลังดำเนินการ ฯลฯ (ทุกหน่วยงาน) 

5. รายงานความคืบหน้าและผลการดำเนินการ
แก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงจุดเสี่ยงฯ ในระบบบริหารจัดการ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร (Digital Plan) (ทุก
หน่วยงาน) 

6. รายงานผลการดำเนินการการแก้ไข/ปรับปรุง
จุดเสี่ยงฯ ตามแบบประเมินที่สำนักการจราจรและขนส่ง
กำหนด (ทุกหน่วยงาน) 

7. รายงานสรุปผลการดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุง
จุดเสี่ยงฯ ของทุกหน่วยงาน โดยมีรายละเอียดอย่าง
น้อย ดังนี้ (สำนักการจราจรและขนส่ง) 

 
- จำนวนจุดเสี่ยงฯ ในภาพรวม 
- จำนวนจุดเสี่ยงฯ ในภาพรวมที่มีการปรับค่า

เป้าหมายแล้ว 
- จำนวนจุดเสี่ยงฯ ในภาพรวมที่ได้รับการ

แก้ไข/ปรับปรุงเมื่อเทียบกับจำนวนจุดเสี่ยงฯ ใน
ภาพรวมที่มีการปรับค่าเป้าหมายแล้ว 

- ค่าเป้าหมายรายหน่วยงาน 
- จำนวนค่าเป้าหมายที่มีการปรับลดของราย

หน่วยงาน 



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 60 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 - ค่าเป้าหมายที่สามารถดำเนินการแก้ไข/
ปรับปรุงได้ 

- ผลการดำเนินงานได้จริงเมื่อเทียบกับค่า
เป้าหมายที่สามารถดำเนินการแก้ไช/ปรับปรุงได้ 

- สรุปผลคะแนนรายหน่วยงาน รวมถึงใน
กรณีท่ีมีการปรับลดคะแนน ให้ระบุเหตุผลของการปรับ
ลดคะแนนตามที่ระบุในข้อที่ 1 ของเกณฑ์การ
ประเมินผลการบริหารตัวชี้วัด 

8. รายงานสรุปผลการดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุง 
จุดเสี่ยงฯ เพื่อเสนอต่อศปถ.กทม. และผู้บริหาร
กรุงเทพมหานคร โดยแสดงรายละเอียดอย่างน้อย ดังนี้ 
(สำนักการจราจรและขนส่ง) 

- จุดเสี่ยงฯทั้งหมด  
- วิธีดำเนินการแก้ไขจุดเสี่ยงฯ  
- ผลการดำเนินการแก้ไขในแต่ละจุดเสี่ยงฯ 

- ข้อมูลสถิติการเกิดอุบัติเหตุของจุดเสี่ยงฯ ก่อนและหลังการ
แก้ไข/ปรับปรุง ทั้งนี้ ไม่ต้องจัดเก็บสถิติก่อนและหลัง 
ของการ Road Safety Audit ให้จัดเก็บเฉพาะผลผลิตตาม
แนวทางมาตรการที่กำหนดเพียงเท่านั้น 
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เกณฑ์การให้คะแนน ตัวช้ีวัด “ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) ” 
 
สำนักการจราจรและขนส่ง 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่จะได้รับ 
5 ร้อยละ 100 ร้อยละของจุดเสี่ยงอุบัติเหตุได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงในภาพรวม ร้อยละ 100 และ

รายงานสรุปผลการดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 80 ร้อยละของจุดเสี่ยงอุบัติเหตุได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงในภาพรวม ร้อยละ 80 – 99  และ
รายงานสรุปผลการดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 60 ร้อยละของจุดเสี่ยงอุบัติเหตุได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงในภาพรวม ร้อยละ 60 – 79  และ
รายงานสรุปผลการดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 40 ร้อยละของจุดเสี่ยงอุบัติเหตุได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงในภาพรวม ร้อยละ 40 - 59 และ
รายงานสรุปผลการดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 40 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 20 ร้อยละของจุดเสี่ยงอุบัติเหตุได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงในภาพรวม ร้อยละ 20 – 39 และ
รายงานสรุปผลการดำเนินงานแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 20 ของน้ำหนักคะแนน 

 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (สำนักการโยธา/สำนักงานเขต) 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่จะได้รับ 
5 ร้อยละ 100 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 
4 ร้อยละ 80 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 80 - 99  ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 
3 ร้อยละ 60 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 60 - 79 ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 
2 ร้อยละ 40 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 40 - 59 ร้อยละ 40 ของน้ำหนักคะแนน 
1 ร้อยละ 20 ดำเนินการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 20 – 39 ร้อยละ 20 ของน้ำหนักคะแนน 

 
หมายเหตุ  กรณีผลการดำเนินงานต่ำกว่าระดับความสำเร็จที่ 1 จะได้คะแนนเท่ากับระดับความสำเร็จที่ 1 
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มิติที่ 1.5 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.5.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.5.1 ประชาชนในกรุงเทพมหานครมีความเชื่อม่ันในความปลอดภัยของอาหารที่รับประทาน 
ลำดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 ร้อยละความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 100 สำนักอนามัย 

 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที ่1 ควบคุม กำกับ ให้
สถานประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑ์ด้านสุขลักษณะทาง
กายภาพของกรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2 ควบคุม กำกับให้
ผู้ประกอบการ ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือรับรองการ
แจ้ง ต้องไม่เป็นโรคติดต่อ ไม่
เป็นโรคที่สังคมรังเกียจ หรือไม่
เป็นพาหะนำโรคติดต่อ 
มาตรการที่ 3 ตรวจเฝ้าระวัง
คุณภาพอาหารในสถาน
ประกอบการอาหาร 
มาตรการที่ 4 ควบคุม กำกับให้
ใบอนุญาต/หนังสือรับรอง   
การแจ้ง ต้องผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรการสุขาภิบาล

ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรค          
โควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข 

นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง  ร้านอาหาร 

แผงลอยจำหน่ายอาหาร ริมบาทวิถี ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ท ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
50 เขต  

2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย หมายถึง เกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ซ่ึง
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

  2.1 ด้านสุขลักษณะทางกายภาพ อาคารสถานที่ 
(Place) ต้องผ่านเกณฑ์ด้านความสะอาดและ
สุขลักษณะของสถานที่ตามประเภทของสถาน
ประกอบการอาหารนั้น 

  2.2 ด้านคุณภาพอาหาร (Food) ต้องผ่านเกณฑ์
ด้านความปลอดภัยของอาหาร ได้แก่  

  (1) อาหารและวัตถุดิบ สุ่มตรวจด้วยชุด
ทดสอบเบื้องต้น (test kit) ทางด้านเคมี อยู่ในเกณฑ์
คุณภาพอาหารที่กำหนด ดังนี้ 

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหาร
ปลอดภัย 

งบประมาณ 92,800 บาท 
(ดำเนินการ) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

อาหารของกรุงเทพมหานคร
กำหนด 
(ม. 1.6.5.1.1 - ม. 
1.6.5.1.4) 

- ต้องไม่พบการปนเปื้อนของสารบอแรกซ์  
สารฟอร์มาลิน สารฟอกขาว และสารกันรา 

- ต้องไม่พบสีสังเคราะห์ในอาหารที่ห้ามการใช้สี 
- ต้องไม่พบกรดแร่อิสระในน้ำส้มสายชู 
- ต้องไม่พบยาฆ่าแมลง และสารโพลาร์ในน้ำมัน

ทอดอาหาร เกินเกณฑ์คุณภาพอาหารที่กำหนด 
(2) ตรวจความสะอาดของอาหารพร้อม

บริโภค ภาชนะ อุปกรณ์ มือผู้สัมผัสอาหาร โดยใช้ชุด
ตรวจหาโคลิฟอร์มแบคทีเรียเบื้องต้น (SI-2) พบการ
ปนเปื้อน ไม่เกินร้อยละ 10 (จำนวนตัวอย่างที่สุ่มตรวจ
ให้เป็นไปตามแนวทางการเก็บตัวอย่างตรวจวิเคราะห์
ของแต่ละประเภทสถานประกอบการอาหาร) 

   2.3 ด้านบุคลากร ผู้สัมผัสอาหาร (Food 
Handler) ต้องผ่านการอบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ตามหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร 

3. บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Service) 
หมายถึง สถานประกอบการ อาหารมีการให้บริการทีเ่ป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม อย่างน้อย 4 ข้อ โดยต้องผ่าน         
ข้อมาตรฐานหลักทุกข้อ ดังนี้ 

   (1) ไม่มีเหตุรำคาญจากการประกอบกิจการ (ข้อ
มาตรฐานหลัก)  

   (2) ไม่ใช้ภาชนะที่ทำจากโฟม (ข้อมาตรฐานหลัก) 
   (3) เลือกใช้วัตถุดิบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมหรือ

ได้รับการรับรองมาตรฐานด้านความปลอดภัยที่เชื่อถือได้ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   (๔) มีการคัดแยกขยะ เช่น ขยะรีไซเคิล ขยะ
ทั่วไปและขยะอันตราย เป็นต้น 

   (5) มีการนำขยะอาหาร วัตถุดิบเหลือใช้ไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ 

   (6) เลือกใช้ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด หรือการ
กำจัดแมลงสัตว์นำโรคที่มีวิธีหรือส่วนประกอบจาก
ธรรมชาติ  

   (7) มีนโยบายให้ลูกค้านำภาชนะมาใส่อาหารเองได้  
4. มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 

ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
มาตรการของสถานประกอบการอาหารในการป้องกัน 
การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 
ประกอบด้วย (D-M-H-T-T-A) 

   ๔.๑ Distancing จัดให้มีการเว้นระยะห่างในการ
เข้ารับบริการ 

   ๔.๒ Mask wearing ผู้ประกอบกิจการ ผู้สัมผัส
อาหาร ผู้เข้ารับบริการต้องสวมหน้ากากอนามัย 

   ๔.๓ Hand washing จัดให้มีอุปกรณ์สำหรับล้าง
มือสำหรับผู้ประกอบกิจการและผู้รับบริการ 

   ๔.๔ Temperature จัดใหม้ีการวัดอุณหภูมิคัด
กรอง ผู้ประกอบกิจการ     ผูเ้ข้ารับบริการ 

   ๔.๕ Testing จัดให้มีการตรวจหาเชื้อโควิด 19 
(COVID-19) ในผู้ประกอบกิจการและพนักงานโดยใช้
ชุดทดสอบอย่างง่าย 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   ๔.๖ Application จัดให้มีการใช้แอปพลิเคชัน
ทางโทรศัพท์เคลื่อนที่ตามที่ทางราชการกำหนด เช่น   
ไทยชนะ หรือมีการลงบันทึกข้อมูลของผู้ประกอบ
กิจการและผู้รับบริการ 

๕. สถานประกอบการอาหารได้มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-
19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง 
สถานประกอบการอาหารมีการจัดตั้งสถานที่ที่สะอาด 
ถูกสุขลักษณะ ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม  
ผู้ประกอบปรุง ผู้สัมผัสอาหารมีความรู้ในการเตรียม
ประกอบปรุงและจำหน่ายอาหารที่สะอาด ปลอดภัย
จากสารเคมีและเชื้อโรคที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
ผู้บริโภค รวมทั้งมีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19 (COVID-19) 
 
 

วิธีคำนวณ  
1. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการ
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมี
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ทั้งหมด หารด้วย 
จำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมด คูณ 100 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกัน
โรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข 
คำนวณจากจำนวนสถานประกอบการอาหารที่มี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุขทั้งหมด หารด้วย
จำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมด คูณ 100 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน 
1. โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมดใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
3. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการ
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4. ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารทีม่ีมาตรการ
ป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
5. ระบบสารสนเทศงานสุขาภิบาลอาหาร และ BKK 
Food Safety Application 
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เกณฑ์การให้คะแนน ตัวช้ีวัด “ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร มีบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข” 
สำนักอนามัย 

ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่จะได้รับ 
5 ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ

กรุงเทพมหานคร มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ ๓๐  
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขเท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ ๙๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๕.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๙.๙๙ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๙๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๙.๙๙ 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ ๘๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๔.๙๙ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๘๙.๙๙ 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ ๗๐ ดำเนินการสุ่มตรวจสถานประกอบการอาหารให้เป็นไปตามมาตรฐานอาหารปลอดภัย ของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID 19) ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณะสุข โดยสุ่ม
ตรวจตามหลักวิชาการที่ครอบคลุมทุกประเภทของสถานประกอบการอาหาร และครอบคลุม
พ้ืนที่เขต 50 เขต 

ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ ๖๐ จัดประชุมชี้แจงและจัดทำแผนปฏิบัติงานส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ
ส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID 19) ตาม
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับ 50 สำนักงานเขต 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 
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สำนักงานเขต 
ระดับความสำเร็จ เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่จะได้รับ 

5 ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เท่ากับหรือมากกว่า ร้อยละ ๓๐  
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขเท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ ๙๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๕.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๙.๙๙ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๙๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๙๙.๙๙ 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ ๘๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๒๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๒๔.๙๙ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๘๙.๙๙ 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ ๗๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ร้อยละ ๑๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๑๙.๙๙ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่ร้อยละ ๗๐.๐๐ ถึงร้อยละ ๗๙.๙๙ 

ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ ๖๐ ๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  มีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ 
๒. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข น้อยกว่า ร้อยละ ๗๐  

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 
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ตาราง ข แสดงตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565) 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 
เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดแยก
มูลฝอยที่แหล่งกำเนิดตามหลัก 
3Rs (Reduce/Reuse/Recycle) 
(ม. 1.1.2.1.1) 

1. ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิด
และนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 
2560 (2,419.97 ตันต่อวนั) 

นิยาม 
1. มูลฝอยที่คัดแยกจากแหลงกําเนิด หมายถึง มูลฝอยที่ 
สามารถนํากลับไปใชประโยชนไดซึ่งคัดแยกจากบานเรือน 
ชุมชน โรงเรียน ศาสนสถาน ตลาด สถานประกอบการ 
หางสรรพสินคา ฯลฯ 
2. นําไปใชประโยชน หมายถึง การนํามูลฝอยกลับไปใช 
ประโยชนตามคุณสมบัติของมูลฝอย เชน ขาย ทําปุยหมัก 
เลี้ยงสัตว แปรรูป ถมที่ ฯลฯ 

ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ ๓๐ (๓,๑๔๕.๙๖ ตันต่อวัน) 

วิธีคํานวณ 
รอยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหลงกําเนิด
เพ่ิมข้ึนเทากับปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหลงกําเนิด 
ป 256๔ ลบ ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหลงกําเนิด 
ป 2560 หาร ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกจากแหลงกําเนิด    
ป 2560 คูณ 100 (ปริมาณมูลฝอยตั้งแต ต.ค.63 - 
ก.ย. 64) 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. รายงานผลตามแบบประเมินที่สํานักสิ่งแวดลอม
กําหนด 
2. แบบรายงานการเก็บรวบรวมปริมาณมูลฝอยที่คัดแยก
และนํากลับไปใชประโยชนประจําป 2564 

1. โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอย
อินทรีย์เพ่ือนำกลับมาใช้ประโยชน์ 

งบประมาณ 50,000 บาท 
(ดำเนินการ) 

2. กิจกรรมจัดเก็บขยะชิ้นใหญ่และขยะ
อันตรายในพ้ืนที่ 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 
ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. ภาพถายการดําเนินกิจกรรม 

เกณฑการประเมิน : 
1. หนวยงานระดับสํานัก สวนราชการในสังกัดสํานัก
ปลัดกรุงเทพมหานคร และสํานักงานเขต ดําเนินการ
จัดการมูลฝอยและของเสียภายในหนวยงานตามแนวทาง
ที่กําหนด ดังนี้ 
1.1 จัดการมูลฝอยตามแนวทางของเสียเหลือศูนย 
(ZEROWASTE) “ขยะถูกคัดแยกไปใชประโยชนใหมาก
ที่สุด เหลือขยะที่ตองสงไปกําจัดใหนอยที่สุด” 
1.2 จัดใหมีภาชนะใสขยะแยกประเภทใชประโยชนหรือ
แยกไวสงกําจัดอยางถูกสุขลักษณะโดยจัดใหมีถังรองรับ
ขยะประจําวัน 2 ประเภท ไดแก ขยะทั่วไป และขยะ 
รีไซเคิล 1 จุด ตอ 1 ฝาย/กลุมงาน และฝาย/กลุมงาน 
มอบผูรับผิดชอบเก็บขยะรีไซเคิลขาย และนําขยะทั่วไปทิ้ง
ยังจุดทิ้งขยะของหนวยงาน พรอมบันทึกน้ำหนักเพ่ือ 
สงรายงานผลประจําเดือน 
1.3 ตั้งจุดรับขยะอันตราย อยางนอย สวนราชการละ 
1 จุด สําหรับ “ขยะอันตรายชิ้นเล็ก” เชน ถานไฟฉาย 
กระดาษคารบอน ปากกา ฯ สวน “ขยะอันตรายชิ้นใหญ” 
เชน กระปองสเปรย หลอดไฟ หมึกพิมพ ฯ นําทิ้งที่จุด
รวม ขยะอันตรายที่สวนราชการกําหนด และประชา
สัมพันธใหทุกคนทราบจุดทิ้งขยะอันตราย มอบหมาย 
เจาหนาที่รวบรวมสงใหเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอยจาก
สํานักงานเขต ตามวัน/เวลาที่กําหนด 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1.4 ตั้งภาชนะใสกระดาษใชแลว 1 หนา ไวใชหนาถัดไป 
โดยประทับตราหนาที่ใชแลวดวยตัวอักษรสีแดง เชน 
“กระดาษใชสองหนา รักษาสิ่งแวดลอม” 
1.5 ตั้งภาชนะใสกระดาษใชแลว 2 หนา “แยกไวเปน 
ขยะรีไซเคิล” ไมทิ้งกระดาษลงถังขยะรีไซเคิล หรือถังขยะ
ทั่วไป เพราะจะทําใหกระดาษเปยกชื้นสูญเสียสภาพไม
สามารถนําไปรีไซเคิลได 
1.6 จัดจุด “ถุงผาใหยืม” ปฏิเสธการใชกลองโฟม 
ถุงพลาสติก ขวดพลาสติก “ใชกลองขาว กระบอกน้ำ  
แกวน้ำสวนตัว” 
1.7 สรางลักษณะนิสัยแยกกอนทิ้ง ดวยการรณรงคสราง 
ความเขาใจแกบุคลากรและผูมาติดตอ ให “คิดกอนทิ้ง 
ทิ้งขยะใหถูกถัง” 
1.8 หัวหนาสวนราชการ หัวหนาฝาย/กลุมงาน กํากับ
ติดตามการดําเนินการตอเนื่อง 
2. หนวยงานระดับสํานัก สวนราชการในสังกัดสํานัก
ปลัดกรุงเทพมหานคร และสํานักงานเขต ดําเนินการ
ตามแนวทางขอ 1 และรณรงคสงเสริมบุคลากรและผูมา
ติดตอทิ้งมูลฝอยตามแนวทางที่กําหนดภายในพ้ืนที่
รับผิดชอบ 
3. หนวยงานระดับสํานัก สวนราชการในสังกัดสํานัก
ปลัดฯ และสํานักงานเขต มอบหมายเจาหนาที่รวบรวม  
ขอมูลปริมาณมูลฝอยแตละประเภทเพ่ือบันทึกแบบ
รายงานที่กําหนดสงสํานักสิ่งแวดลอมรวบรวมสรุปและ
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ประเมินผล 

4. สํานักงานเขต ดําเนินการตามขอ 1 และนําแนวทาง 
ดําเนินการตามขอ 1 สงเสริมการดําเนินการในชุมชน 
สถานศึกษา ศาสนสถาน ตลาด สถานประกอบการ 
หางสรรพสินคา (14 กลมุเปาหมาย) ตามเปาหมายที่
สํานักสิ่งแวดลอมกําหนดและรายงานผลตามแบบรายงาน
ที่กําหนด 
5.สํานักสิ่งแวดลอม ลงพื้นที่ติดตามการดําเนินงาน   
การคัดแยกและนํามูลฝอยกลับไปใชประโยชนของ 50 
สํานักงานเขต ปละ 1 ครั้ง และรายงานผลการลงพ้ืนที่ฯ 
6. สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล ติดตามการ
ดําเนินงานการจัดการมูลฝอยและของเสียภายในหนวย
งานระดับสํานักและสวนราชการในสังกัดสํานักปลัดฯ 
ตามแนวทางที่กําหนด 

 
ข้อมูลเพิ่มเติม 
ปี 2560 ฐานยังใช้ 2556  
ร้อยละของปริมาณมูลฝอยคัดแยกที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2556 (1,346 ตันต่อวัน) ค่าเป้าหมายร้อยละ 20 (1,615 ตันต่อวัน)  ผลการดำเนินการ 2,419.97 ตันต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 29.95 
ปี 2561 ฐานปี 2556 
ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2556 (1,346 ตันต่อวัน) ค่าเป้าหมายร้อยละ 22 (1,643 ตันต่อวัน)ผลการดำเนินการ 1,886.22 ตันต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 25 
ปี 2562 ฐานปี 2560 
ร้อยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) ค่าเป้าหมายร้อยละ 10 (2,661.97 ตันต่อวัน) ผลการดำเนินการ 3,029.98 ตันต่อวัน  
คิดเป็นร้อยละ 11.38 
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เกณฑ์การให้คะแนนสำนักสิ่งแวดล้อม 
ระดับ

ความสำเร็จ 
เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่จะได้รับ 

5 ร้อยละ 100 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 30 และ
รายงานผลการลงพืน้ที่ติดตามการดำเนินงานการคัดแยกและนำมูลฝอยกลบัไปใช้ประโยชน์ของ 50 
สำนักงานเขต ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 27 และ
รายงานผลการลงพืน้ที่ติดตามการดำเนินงานการคัดแยกและนำมูลฝอยกลบัไปใช้ประโยชน์ของ 50 
สำนักงานเขต ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 24 และ
รายงานผลการลงพืน้ที่ติดตามการดำเนินงานการคัดแยกและนำมูลฝอยกลบัไปใช้ประโยชน์ของ 50 
สำนักงานเขต ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 21 และ
รายงานผลการลงพืน้ที่ติดตามการดำเนินงานการคัดแยกและนำมูลฝอยกลบัไปใช้ประโยชน์ของ 50 
สำนักงานเขต ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มข้ึน ร้อยละ 18 และ
รายงานผลการลงพืน้ที่ติดตามการดำเนินงานการคัดแยกและนำมูลฝอยกลบัไปใช้ประโยชน์ของ 50 
สำนักงานเขต ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 
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เกณฑ์การให้คะแนนสำนักงานเขต 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ 
การให้คะแนน 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 30 และดำเนนิการจัดการมลูฝอยตาม
แนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด พร้อมรายงานผลการดำเนนิงานการเดือนละ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 27 และดำเนนิการจัดการมลูฝอย
ตามแนวทางทีส่ำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 24 และดำเนนิการจัดการมลูฝอย
ตามแนวทางทีส่ำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มข้ึน ร้อยละ 21 และดำเนนิการจัดการมลูฝอย
ตามแนวทางทีส่ำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกและนำไปใช้ประโยชน์ที่แหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น ร้อยละ 18 และดำเนนิการจัดการมลูฝอย
ตามแนวทางทีส่ำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 คร้ัง 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

 
เกณฑ์การให้คะแนนหน่วยงานอ่ืน ระดับสำนักและส่วนราชการในสังกัดสำนักปลัดกรุงเทพมหานคร (ยกเว้นสำนักสิ่งแวดล้อมและสำนักงานเขต) 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์การให้
คะแนน 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 ดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ครบ 8 ข้อ พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 
4 ร้อยละ 90 ดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ครบ 7 ข้อ พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 
3 ร้อยละ 80 ดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ครบ 6 ข้อ พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 
2 ร้อยละ 70 ดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ครบ 5 ข้อ พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 
1 ร้อยละ 60 ดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางที่สำนักสิ่งแวดล้อมกำหนด ครบ 4 ข้อ พร้อมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

 
  



 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตลาดพร้าว 75 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๑ พัฒนาพ้ืนที่สี
เขียวเพ่ิมเติมเพ่ือขยายพื้นท่ี
บริการสำหรับการพักผ่อน
หย่อนใจและปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์ให้เกิดความร่มรื่นสวยงาม
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ชุมชน 
(ม. 2.2.1.1.1) 
 

2. พื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้น 
 
(ปัจจุบัน 39,675,210.57 ตร.ม. หรอื 6.89ตร.ม/คน
ข้อมูล ณ วันที ่26 มิ.ย.2563) 

 

นิยาม 
– พ้ืนที่สีเขียว หมายถึง พื้นที่สีเขียวตามท่ีกําหนดไวใน 
“ฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สี 
เขียวของกรุงเทพมหานคร” ประกอบดวย 10 ประเภท 
แยกเปน 2 ประเภทหลัก คือ 
1. พ้ืนที่สีเขียวที่เปนสวนสาธารณะ/สวนหยอม 
ใหสํานักงานเขตดําเนินการตามเปาหมายที่ตกลงกับ 
สํานักงานสวนสาธารณะ สํานักสิ่งแวดลอมในแตละป 
2. พ้ืนทีส่ีเขียวที่ไมไดอยูในรปูแบบสวนสาธารณะ 
ซ่ึงตองดําเนินการสํารวจ รวบรวมเพ่ิมเติมไมนอยกวา 
12 แหง/ป 
- กรณีขอ 2 กรณีหากสํานักงานเขตไดรับการ 
ยกเวนเนื่องจากไมมีพ้ืนที่ตามที่กําหนดเหลือแลวใหใช 
การรายงานผลการเปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่สีเขียว 
ในพ้ืนที่เขตรวม 4 ครั้ง/ป (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.) 
ตามแบบฟอรมที่สํานักงานสวนฯ กําหนดแทน 
รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียวแตละประเภท 
1.พ้ืนที่สีเขียวที่เปนสวน 
1.1 ความหมาย คือพ้ืนที่ใด ๆ ในแตละพ้ืนที่เขตท่ีไม
เคยถูกพัฒนาเปนสวนหยอม/สวนสาธารณะ (กําหนด
ตามนิยาม 7 ประเภท ของสํานักงานสวนสาธารณะ 
สสล.) มากอนซึ่ง สนข./สสณ. สสล.พัฒนาเป็น
สวนสาธารณะ/สวนหยอม ทั้งนี้ อาจเปนพื้นที่วางเปลา/
เกาะกลางถนน/ริมทาง/ริมคลอง/ใตทางดวน/แนว

โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุงและ 
เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

งบประมาณ 500,000 บาท 
(ดำเนินการ) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กําแพงอยางตอเนื่อง/ผนังตึก/รั้ว/สวนบนอาคารสูง 
ดาดฟาอาคาร (GreenRoof) ฯลฯสวนบนอาคารสูง/
ดาดฟา และสวนแนวดิ่ง 
นิยามตามที่ระบุไวในฐานขอมูลและระบบติดตาม 
ประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร 
1.2 การพัฒนาพื้นที่ใหเปนสวนตองพัฒนาใหมีพันธุไม 
ปกคลุมขนาดตั้งแตมากกวาหรือเทากับ 2 ตร.ม. ขึ้นไป 
โดยเนนการปลูกไมถาวร อาจดําเนินการ ดังตอไปนี้ 
1.2.1 ปลูกพันธุไมยืนตน ไมพุม 
1.2.2 จัดทําเปนพื้นที่สวนสาธารณะ/สวนหยอม 
1.2.3 จัดทําสวนหยอมในลักษณะสวนบนอาคารสูง 
(Green Roof) 
1.2.4 จัดทําเปนสวนตามแนวพ้ืนดินหรือพ้ืนที่สีเขียว 
ขึ้นตามแนวดิ่ง 
1.2.5 จัดทําเปนสวนปา หมายถึง การปลูกตนไมใน 
ลักษณะเปนพื้นที่ โดยมีทั้งไม ระดับสูง กลาง ระยะปลูก 
ระหวางตนเทากับ 4X4 เมตร ใหคิดเฉลี่ย 100 ตนเปน 
พ้ืนที่ 1 ไร 
1.2.6 การปลูกไมยืนตนในลักษณะตอเนื่องเปนแนว 
ยาว เชน ปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริมทางเทา เปนตน 
คิดพ้ืนที่โดยนําความกวางของทรงพุมคูณความยาวของ 
ระยะทางที่ปลูก 
1.3 การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสํานักงานเขตรับผิดชอบและ 
ดําเนินการไดหลายลักษณะ กลาวคือ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1.3.1 สํานักงานเขตเองดําเนินการในรูปแบบที่ใช 
และไมใชงบประมาณ 
1.3.2 สนับสนุนหนวยราชการอ่ืนๆ/บริษัท หางราน 
เอกชน หรือประชาชน ฯลฯ ใหเปนผูดําเนินการในพ้ืนที่ 
ของตนเอง 
1.3.3 รวบรวมพ้ืนที่ซึ่งหนวยงานอื่น บริษัท หางราน 
เอกชน วัด หมูบาน จัดสรร ฯลฯ ไดมีการดําเนินการ 
จัดทําเปนพื้นที่สวนตามนิยามของสวนสาธารณะ 7 
ประเภทไวแลว 
1.4 สํานักงานเขตจัดทําทะเบียนพื้นที่สวนฯ รายงาน 
เขาสูระบบฯ แบงเปน 3 ประเภท คือ 
1.4.1 สวนซึ่งสํานักงานเขตดําเนินการเอง 
1.4.2 สวนซึ่งดําเนินการโดยหนวยงานอื่น 
1.4.3 อ่ืน ๆ เชน หมูบานจัดสรร วัด บริษัท/หางราน 
ภาคเอกชน ประชาชน ฯลฯ 
2.พ้ืนที่สีเขียวที่ไมไดอยูในรูปแบบสวน 
2.1 ความหมายคือ พ้ืนที่สีเขียวตามคําจํากัดความใน 
แผนแมบทพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร พ.ศ.
2546 จํานวน 9 ประเภทซึ่งประกอบดวย 
2.1.1 สนามกีฬากลางแจง หมายถึงสนามกีฬา 
กลางแจงที่มีขนาดพ้ืนที่มากกวา 500 ตร.ม.ขึ้นไป 
2.1.2 สนามกอลฟ หมายถึง สนามกอลฟทุกแหง 
2.1.3 แหลงน้ำ หมายถึง สระน้ำ หนองนำ้ บึง ซึ่งมนี้ำ 
ทวมขังนานกวา 6 เดือน ตอป ที่มีขนาดพ้ืนที่มากกวา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแหง 

2.1.4 ที่ลมุ หมายถึงที่ลุมน้ำทวมขังมีพืชขึ้นปกคลุม 
เชน กก ที่มีขนาดมากกวา 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแหง 
2.1.5 ที่วาง หมายถึงที่วางหรือท่ีโลงที่มีขนาด 
มากกวา 1 ไร พ้ืนที่โลงหรือพ้ืนที่ รกรางหรือไมไดใช 
ประโยชนหรือไมเขาขายพ้ืนที่ประเภทใดและมีขนาด 
พ้ืนที่ มากกวา 500 ตร.ม. 
2.1.6 พ้ืนที่ไมยืนตน หมายถึงพ้ืนที่มีกลุมไมยืนตน 
ขึ้นอยูเปนสวนใหญ ขนาด พื้นที่ตั้งแต 1 ไรขึ้นไป 
รวมทั้งสวนผลไม 
2.1.7 พ้ืนที่เกษตรกรรม หมายถึงพ้ืนที่เกษตรกรรม 
เชน นาขาว นาหญา 
2.1.8 พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตวนำ้ หมายถึงพ้ืนที่บอเลี้ยง 
สัตวน้ำ 
2.1.9 พ้ืนที่อ่ืนๆ หมายถงึพ้ืนที่ที่มีศักยภาพในการ 
พัฒนาเปนพื้นที่สีเขียวเพ่ือการนันทนาการและ 
สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เชน ริมคลอง พื้นที่ใตหรือ 
ขางทางดวนหรือทางพิเศษ เปนตน\ 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. สํานักสิ่งแวดลอม (เจาภาพหลัก) รับผิดชอบ 
1.1 ภาพรวมความสําเร็จการพัฒนาพื้นที่สีเขียวตาม 
แผนปฏิบัติราชการประจําปที่ตรวจประเมินกําหนด ซึ่ง 
ในป 2564 คิดเปน 7.21 ตร.ม./คน 
1.2 จัดทําคาเปาหมายรายเขตเพ่ือกําหนดคา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายการพัฒนาพ้ืนที่สีเขียวตามศักยภาพพ้ืนที่ 
ภายใตคาเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 
กรุงเทพมหานครประจําปที่ตรวจประเมินกําหนด 
1.3 พัฒนาพื้นที่สีเขียวในสวนที่รับผิดชอบ 
ประกอบดวย 1) พ้ืนที่สีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะ 
และสวน 7 ประเภท 
1.4 นําเขาขอมูลสํารวจ รวบรวม และพัฒนาพ้ืนที่สี 
เขียวในสวนที่รับผิดชอบตามขอ 1.3 
1.5 ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลซึ่งปรากฏใน 
ฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สี 
เขียวของกรุงเทพมหานคร ไดแกรายละเอียด ที่ตั้ง และ 
ภาพถายของพ้ืนที่สีเขียวแตละแหง 
2. สํานักงานเขต (เจาภาพรวม) รับผิดชอบ 
2.1 สํารวจ รวบรวม และพัฒนาพื้นที่สีเขียวในสวนที่ 
รับผิดชอบตามรายละเอียดที่กําหนด 
2.2 นําขอมูลเขาสูฐานขอมูลและระบบติดตาม 
ประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร ซึ่ง
ใชเปนเครื่องมือในการประเมินผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 
ตามตัวชี้วัดฯ 

ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100 

วิธีคํานวณ : 
1. สํานักสิ่งแวดลอม 
A=B/C 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

A= สัดสวนพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนตอประชากร  
(ตร.ม./คน)  
B= พ้ืนที่สีเขียวในรูปแบบสวนเมื่อสิ้นเดือน ก.ย.ของปที่ 
ตรวจประเมินผล(ตร.ม) 
C= จํานวนประชากรตามทะเบียนราษฎรของกทม. (คน) 
2. สํานักงานเขต 
1. กําหนดใหพ้ืนที่สีเขียวที่เปนสวนสาธารณะ/ 

สวนหยอม และพ้ืนที่สีเขียวที่ไมไดอยูในรูปแบบ 
สวนสาธารณะ คิดคะแนนประเภทละ 100 % รวม 
200% 
2. เฉลี่ยผลลัพธตามขอ 1 ใหเหลือรอยละ 100 
3. นําผลที่ไดจากขอ 2 พิจารณาในสวนความสมบูรณ 
ของขอมูลใน 3 สวนคือ 1) รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียวแต 
ละแหง 2) ที่ตั้ง 3) ภาพถายทั้งนี้หักขอละ 1 % ของ 
คะแนนที่ไดรับ 
4. หลังจากตัดคะแนนในสวนความสมบูรณจะเปน 
คะแนนที่ไดของแตละ สํานักงานเขต 

วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน : 
เอกสารหลักฐาน : 
- พิจารณาผลสัมฤทธิ์การดําเนินการจาก “โปรแกรม 
ฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สี 
เขียวของกรุงเทพมหานคร” เทานั้น 
เกณฑการคิดคะแนน : 
สํานักสิ่งแวดลอม: 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1. พิจารณาผลคะแนนใหพิจารณาจากพ้ืนที่สีเขียวใน 
รูปแบบสวนซึ่งจะตองดําเนินการตามคาคาดการณซ่ึง 
กําหนดไว 
2. พิจารณาการตัดคะแนนที่หนวยงานไดรับในสวน
ความสมบูรณของขอมูลที่ปรากฎตามฐานขอมูลฯ 
(ณ เดือนกันยายนของปที่ตรวจประเมิน) 
โดยดําเนินการใน 3 สวนสําคัญคือ 1) สถานที่ตั้งสวนฯ 
บนแผนที่ฐานขอมูลฯ 2) รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียว 
รายแหง 3) ภาพถายสวนฯ ในโปรแกรมฯท้ังนี้หักขอ 

ละ 1 % ของคะแนนที่ไดรับ 
สํานักงานเขต : 
1. พ้ืนที่สีเขียวที่เปนสวนไดตามเปาหมายที่กําหนด 
คิดเปนรอยละ 100 พ้ืนที่สีเขียวที่ไมไดอยูในรูปแบบ 
สวนไดตามเปาหมายที่กําหนดคิด เปนรอยละ 100 
- กรณีสํานักงานเขตไดรับการยกเวนเนื่องจากไมมี 
พ้ืนที่ตามที่กําหนดเหลือแลวใหใชการรายงานผลการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตรวม 4 
ครั้ง/ป (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.) คิดคะแนนครั้งละ 25 % 
2. การตัดคะแนนในสวนความสมบูรณของฐานขอมูลฯ 
ของสํานักงานเขต ดําเนินการใน 3 สวนสําคัญคือ 
1) สถานที่ตั้งสวนฯ บนแผนที่ฐานขอมูลฯ 
2) รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียวรายแหง 
3) ภาพถายสวนฯ ในโปรแกรมฯ 
ทั้งนี้ หักขอละ 1 % ของคะแนนที่ไดรับ 
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เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ 
ความสำเร็จ 

เกณฑ์ร้อยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 ร้อยละ 100 สำนักงานเขตดำเนินการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวน และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายที่กำหนดคิดเป็นร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 สำนักงานเขตดำเนินการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวน และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายที่กำหนดคิดเป็นร้อยละ 90 ขึ้นไปแต่ไม่ถึงร้อยละ 100 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

3 ร้อยละ 80 สำนักงานเขตดำเนินการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวน และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายที่กำหนดคิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 90 

ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

2 ร้อยละ 70 สำนักงานเขตดำเนินการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวน และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายที่กำหนดคิดเป็นร้อยละ 70 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 80 

ร้อยละ 40 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 สำนักงานเขตดำเนินการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวน และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนได้
ตามเป้าหมายที่กำหนดน้อยกว่าร้อยละ 70 

ร้อยละ 20 ของน้ำหนักคะแนน 

 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๑ ศึกษาและ
สำรวจทรัพยากรการท่องเที่ยว
หรือแหล่งท่องเที่ยวของ
กรุงเทพมหานคร 
( ม. 6.2.1.4.1) 

3. กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรม 
สงเสริมการทองเที่ยว และจัดจําหนาย 
สินคาชุมชนของผูประกอบการชุมชนใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

 

นิยาม  
กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว หมายถึง กิจกรรมที่มีการ
ประชาสัมพันธ์หรือจัดแสดงข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยว ศิลปะ 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ประจำ
ท้องถิ่นในพ้ืนที่เขตให้แก่ประชาชนทั่วไป 
สินค้าชุมชน หมายถึง สินค้า OTOP, Bangkok Brand, หรือ
ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตโดยคนในชุมชน หรือ กลุ่มวิสาหกิจในชุมชน 

โครงการไทยช่วยไทย ต้านภัย
โควิด กระตุ้นเศรษฐกิจเขต
ลาดพร้าว 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ผู้ประกอบการชุมชน หมายถึง ผู้ผลิตหรือผู้จำหน่ายสินค้า OTOP, 
Bangkok Brand, หรือผลิตภัณฑ์ที่ผลิตโดยคนในชุมชน หรือ กลุ่ม
วิสาหกิจในชุมชน 

ค่าเป้าหมาย จัดกิจกรรมฯ อย่างน้อย 2 ครั้ง 
วิธีคำนวณ 

นับจำนวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และจัด 
จำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 
วิธีเก็บข้อมูล/หลักฐาน : 
ผลการดำเนินงานจำแนกตามช่วงระยะเวลาประเมินผล 

ระยะครึ่งปีงบประมาณ สิ้นปีงบประมาณ 
ผลงานที่ได้ : แต่ละสำนักงานเขต  
ควรมีการจัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 

ครั้ง 

ผลงานที่ได้ : จัดกิจกรรมฯ 
อย่างน้อย 2 ครั้ง 

เอกสารหลักฐาน 
๑. ภาพถ่ายแสดงการจัดกิจกรรม 
๒. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
๓. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมฯ 

หมายเหตุ การจัดกิจกรรมฯ มีเงื่อนไขดังนี้ 
1.จัดกิจกรรมฯ ในระดับกลุ่มเขตหรือระดับเขต 
2. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ระดับกลุ่มเขตไม่น้อยกว่า 500 ราย 
- ระดับเขตไม่น้อยกว่า 50 ราย 
3. กรณีระดับกลุ่มเขตต้องมีผู้ประกอบการชุมชนเข้าร่วมครบทุกเขต 

ผู้รับผิดชอบ 
ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ

สังคม 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

และต้องมีการนำเสนอกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว/แหล่ง
ท่องเที่ยวในพื้นที่ของกลุ่มเขตเป็นหลัก (สามารถนำเสนอแหล่ง
ท่องเที่ยวในพื้นที่กลุ่มเขตอ่ืนได้เป็นลำดับรอง) 
4. มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมโดยใช้
แบบสอบถาม โดยกำหนดให้มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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เกณฑ์การคิดคะแนน 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้รับ 

5 
ร้อยละ 100  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 2 ครั้งขึ้นไป  

และระดับกลุ่มเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 500 ราย หรือระดับเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 50 ราย
และผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

4 ร้อยละ 90 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 2 ครั้งขึ้นไปและผู้เข้าร่วม
กิจกรรมฯ มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 

3 
ร้อยละ 80 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 1 ครั้ง 

และระดับกลุ่มเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 500 ราย หรือระดับเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 50 ราย 
และผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 

2 
ร้อยละ 70 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 1 ครั้ง 

และระดับกลุ่มเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 500 ราย หรือระดับเขตมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 50 ราย 
ร้อยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 

1 ร้อยละ 60 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนฯ 1 ครั้ง ร้อยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 
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ตาราง ค แสดงตัวช้ีวัดตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ ๒ ทำตามแนวทางการ
พัฒนาการจัดเก็บรายได้ที่ตั้งไว้ 
(มน. 7.4.1.1.4) 

5. ออกสำรวจ และประกาศ
เพ่ิมเติมแปลงที่ดินไม่น้อยกว่า 
2,700 แปลง (โฉนด) 

นิยาม  
1. การจัดเก็บภาษี หมายถึง การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างใน
พ้ืนที่เขตลาดพร้าว 
2. ออกสำรวจ หมายถึง เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบแต่ละพ้ืนที่ทำการออก
สำรวจโรงเรือน/สิ่งปลูกสร้าง และที่ดิน ที่อยู่ในพิกัดต้องเสียภาษี 
3. ประกาศเพ่ิมเติมแปลงที่ดิน หมายถึง การออกหนังสือเตือนไปยังผู้มี
หน้าที่ต้องเสียภาษีในกรณีค้างชำระภาษี เพ่ือให้การจัดเก็บภาษีเป็นไป
อย่างถูกต้อง โดยประกาศข้อมูลแปลงที่ดินใหม่เพ่ิมข้ึนจากฐานข้อมูล
แปลงที่ดินเดิมที่มีอยู่ 
 
 

กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ฝ่ายรายได้ 
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ตาราง ง แสดงตัวชี้วัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจตามองค์ประกอบที่ 4 และ 5 
องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อนำไปสู่ระบบราชการ 4.0 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
4.1 ร้อยละความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ตามท่ี สกก. กำหนด 
 
 
 

กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมของสำนักงานเขตลาดพร้าว 

 
องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ตัวชี้วัด นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
5.1 ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม ตามท่ี สงม. กำหนด 

 
 
 

กิจกรรมการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมสำนักงานเขต
ลาดพร้าว 

5.2 ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูลที่มี
ความสำคัญต่อการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 

ตามท่ี สยป. กำหนด 
 
 
 

กิจกรรมการพัฒนาและจัดเก็บฐานข้อมูลที่มีความสำคัญต่อ
การปฏิบัติงานหรือการให้บริการของสำนักงานเขตลาดพร้าว 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 1   ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพื้นที่ (คลองลาดพร้าว) 
โครงการ/กิจกรรม โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองลาดพร้าวในพื้นที่เขตลาดพร้าว  (ฝ่ายโยธา) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมชี้แจงรายละเอียด  10 10             
2. สำรวจสภาพคลองเป้าหมาย 10 20             
3. จัดทำแผนปฏิบัติการและมอบหมายงาน 10 30             
4. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน 60 90             
5. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ตัวช้ีวัดที่ 2  ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม            
และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

โครงการ/กิจกรรม โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕63 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทำรายละเอียด และอนุมัติดำเนินงานโครงการ 10 10             
2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน 5 15             
๓. ดำเนินการตรวจวิเคราะห์ภาคสนาม โดยการตรวจ  
    Test Kit เพ่ือตรวจหาสารเคมีปนเปื้อนในอาหารและ 
    ตรวจสอบความสะอาดของแบคทีเรียโดยใช้น้ำยาตรวจ 
    หาเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรียขั้นต้น (SI-๒) 

20 35             

4. ดำเนินการตรวจเฝ้าระวัง ประเมินความเสี่ยงการระบาด  
    ของโรคหาเชื้อและการปนเปื้อนสารพิษของอาหารและน้ำ 

10 45 
            

5. ดำเนินการตรวจประเมินยกระดับมาตรฐาน 
    สถานประกอบการด้านอาหารปลอดภัย 

20 65 
            

6. ดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้อาสาสมัครอาหารปลอดภัย 5 70             
7. ดำเนินการจัดกิจกรรมสุขาภิบาลอาหารในพื้นที่ 
    เขตลาดพร้าว 

5 75             

๘. ดำเนินการจัดกิจกรรมเครือข่ายสุขาภิบาลอาหาร 
     ในโรงเรียน 

5 80             

9. จัดกิจกรรมเครือข่ายสุขาภิบาลอาหารริมบาทวิถี 5 85             
10. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 10 95             
11. สรุปรายงานผลการดำเนินการ 5 100             

รวม  11  ขั้นตอน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐              
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ตัวช้ีวัดที่ 3   ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) 
โครงการ/กิจกรรม โครงการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black Spot) (ฝ่ายโยธา ฝ่ายเทศกิจ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ประชุมจัดทำแผนแก้ไขปัญหาจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ 10 20             
3. ดำเนินการปรับปรุงสภาพถนนตามแผนที่กำหนด 70 90             
4. รายงานผลการดำเนินงาน 10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ตัวช้ีวัดที่ 4   ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้นเม่ือเทียบกับปี 2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 
โครงการ/กิจกรรม โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพื่อนำมาใช้ประโยชน์ (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 20 20             
2. ประสานกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ 20 40             
3. จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่

ใช้ดำเนินการ 
20 60             

4. ดำเนินการตามโครงการ 20 80             
5. ติดตามและประเมินผล 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ตัวช้ีวัดที่ 5   พื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้น 
โครงการ/กิจกรรม โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพิ่มพื้นที่สีเขียว (ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ดำเนินการสำรวจพื้นที่สีเขียว 30 40             
3. ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 30 70             
4. รายงานผลการดำเนินการ 30 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ตัวช้ีวัดที่  6  กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
โครงการ/กิจกรรม โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนในพื้นที่เขตลาดพร้าว (ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 20 20             
2. ประสานกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ 20 40             
3. ดำเนินการจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 20 60             
4. ดำเนินการจัดกิจกรรมครั้งที่ 2 20 80             
5. รายงานผลการดำเนินงาน 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              
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ตัวช้ีวัดที่ 7   ออกสำรวจ และประกาศเพิ่มเติมแปลงท่ีดินไม่น้อยกว่า 2,700 แปลง (โฉนด) 
โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง (ฝ่ายรายได้) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานของ

ขั้นตอน       
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕64 พ.ศ. ๒๕65 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ออกสำรวจที่ดิน และสิ่งปลูกสร้างในพ้ืนที่ พร้อม         
ตรวจสอบการใช้ประโยชน์ และทะเบียนบ้านของ          
ผู้รับประเมิน 

10 10 
            

2. จัดทำประกาศบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้างฯ
พร้อมจัดส่งข้อมูลให้ผู้เสียภาษี 

10 20 
            

3. ประกาศราคาประเมินทุนทรัพย์ของที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง แก้ไขข้อมูลการใช้ประโยชน์ พร้อมส่งข้อมูลที่
แก้ไข 

10 30 
            

4. ตรวจสอบ ประเมินภาษีและแจ้งการประเมินภาษีและ
ขอผ่อนชำระภาษี 

30 60 
            

5. ตรวจสอบและติดตามผู้ที่ค้างชำระภาษี 30 90             
6. แจ้งรายการภาษีค้างชำระให้สำนักงานที่ดินหรือ

สำนักงานที่ดินสาขา และกองรายได้ สำนักการคลัง 
10 100 

            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100              

 

 
 




