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ก 

คำนำ 
 

สำนักงานเขตลาดพร้าวเป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานคร ตามประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่อง 
การแบ่ งส่วนราชการภายในหน่ วยงานและการกำหนดอำนาจหน้ าที่ ของส่วนราชการกรุงเทพมหานคร  
การบริหารภายในสำนักงานเขตประกอบไปด้วยฝ่ายต่างๆ จำนวน ๑๐ ฝ่าย มีหน้าที่ในการให้บริการประชาชนในด้าน
ต่างๆ ตามที่ กฎหมายกำหนดให้ เป็นอำนาจหน้าที่ ไว้   ได้แก่  งา นการปกครองท้องที่  การพัฒนาชุมชน 
การส่งเสริมอาชีพ การทะเบียน การโยธา การรักษาที่ สาธารณะ การพัฒนาผังเมืองเขต การระบายน้ำ 
การสาธารณสุข การจัดเก็บรายได้ การรักษาความสะอาด การดูแลบำรุงรักษาต้นไม้ การดำเนินการเกี่ยวกับการศึกษา 
การควบคุมดูแลโรงเรียนประถมศึกษา การดูแลและรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือที่กฎหมาย
อ่ืนกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครตามท่ีได้รับมอบหมาย  

 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการสำนักงานเขตลาดพร้าวได้ดำเนินการตามกลยุทธ์ เป้าหมาย 
การพัฒนากรุงเทพมหานคร ซึ่งสำนักงานเขตลาดพร้าวได้กำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องสนับสนุน
การพัฒนาในด้านต่างๆ เป็นไปในแนวทางเดียวกับเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร และตอบสนองตามความ
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี   
  สำนักงานเขตลาดพร้าวหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการสำนักงานเขตลาดพร้าว ประจำปี พ.ศ.
2566 จะเป็นเครื่องมือที่ส่งเสริมให้สำนักงานเขตสามารถปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น  ซึ่งกระบวนการนี้มีจุดมุ่งหมายสำคัญในการส่งมอบบริการที่ ดีที่สุดต่อ
ประชาชนต่อไป 
 

   
 

สำนักงานเขตลาดพร้าว 
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สารบัญ 
 

  หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี 1 
 o ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ 1 
 o วิสัยทัศน์ 14 
 o พันธกิจ 14 
 o เป้าหมาย 15 
 o ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานหลัก 16 
กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 17 
 o ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ 17 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 21 
สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณที่หน่วยงานจะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 22 
 o โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 22 
 o โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 23 
 o บัญชีโครงการ/กิจกรรมประจำพ้ืนฐาน 24 
รายละเอียดโครงการที่จะขอรับการจัดสรรงบประมาณ (แยกรายโครงการ) 27 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 
ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพ้ืนที่ 

 สำนักงานเขตลาดพร้าว  ได้รับการจัดตั้งเป็นสำนักงานเขตอย่างเป็นทางการเมื่อได้มีการแยกพ้ืนที่ปกครอง
ออกมาจากเขตบางกะปิ เมื่อวันที่  ๔ กันยายน ๒๕๓๒ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่องการเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่เขต
บางกะปิ และตั้งเขตลาดพร้าวและเขตบึงกุ่ม ลงวันที่ ๔ กันยายน 2532  มีเนื้อที่ 30.476 ตารางกิโลเมตร แบ่งเขต
การปกครองออกเป็น 2 แขวง คือแขวงลาดพร้าวและแขวงจรเข้บัว มีนายชาญชัย โรหิตศิริ เป็นผู้อำนวยการเขต 
คนแรก เดิมตัวอาคารที่ทำการของสำนักงานเขตลาดพร้าวเป็นตึก 2 ชั้นอยู่ในที่ดินซึ่งนายอุดม รุ่งโรจน์ธนกุล เป็น 
ผู้บริจาครวมเนื้อที่ 3  ไร่   19  ตารางวา ต่อมาสถานที่คับแคบ ไม่สะดวกแก่การปฏิบัติงาน และการให้บริการ
ประชาชน  จึงได้ก่อสร้างอาคารที่ทำการสำนักงานเขตขึ้นใหม่ ในพ้ืนที่เดียวกัน เมื่อวันที่  6 พฤษภาคม  2534 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 27  ตุลาคม  2535  ทำพิธีเปิดอาคารอย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่ 22  ธันวาคม  2535 เป็น
อาคารขนาด 31.80 x 103.35 เมตร สูง 10 ชั้น ใช้งบประมาณในการก่อสร้าง ทั้งสิ้น 76,350,000.-บาท  ตั้งอยู่
เลขท่ี 77 หมู่ 8 ถนนนาคนิวาส  แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  10230 ต่อมากรุงเทพมหานคร 
มีนโยบายปรับเปลี่ยนพ้ืนที่  และตั้งเขตใหม่ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2540 
เขตลาดพร้าวจึงเหลือเนื้อที่  21.062 ตารางกิโลเมตร จากการปรับเปลี่ยนพ้ืนที่ตามคำสั่งดังกล่าว ทำให้ประชาชนที่
อาศัยอยู่บริเวณซอยแยกจากซอยสังคมสงเคราะห์ เขตวังทองหลาง  พ้ืนที่ประมาณ 0.3 ตารางกิโลเมตร  ไม่ได้รับ
ความสะดวกในการเดินทางไปติดต่อราชการกับสำนักงานเขตวังทองหลาง   ดังนั้นเพ่ือความเหมาะสมและอำนวย 
ความสะดวกให้กับประชาชน จึงให้เปลี่ยนแปลงพ้ืนที่เขตลาดพร้าวและเขตวังทองหลาง ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 
เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2545 โดยให้มีผลตามประกาศวันที่ 11 มีนาคม 2545 ปัจจุบันมีเนื้อที่ทั้งหมดรวม 21.362 
ตารางกิโลเมตร 
  ที่ตั้ง อาณาเขต ขนาดพ้ืนที่แยกตามแขวงเขตลาดพร้าวตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของ
กรุงเทพมหานคร มีอาณาเขตดังนี้ 

   ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตบางเขน โดยใช้ฝั่งทิศเหนือของคลองหลุมไผ่ คลองสามขา คลองโคกคราม และ
คลองตาเร่ง เป็นเส้นแบ่งเขต 

  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับเขตบึงกุ่ม เขตบางกะปิ   เขตวังทองหลาง โดยใช้ถนนประดิษฐ์มนูธรรม 
เป็นเส้นกำหนดแบ่งเขต เริ่มตั้งแต่ถนนประดิษฐ์มนูธรรมตัดกับ คลองตาเร่งฝั่งตะวันออกโดยมีผิวการจราจรของถนน
ประดิษฐ์มนูธรรมขาเข้าจรดขอบฟุตบาทฝั่งตะวันออก อยู่ในพื้นที่รับผิดชอบของ สำนักงานเขตลาดพร้าว เรื่อยไปจนถึง
แนวซอยสังคมสงเคราะห์ 

     ทิศใต้   ติดต่อกับเขตวังทองหลาง  เขตห้วยขวาง โดยใช้ซอยสังคมสงเคราะห์เป็นเส้นกำหนดแบ่งเขต
ตั้ง แต่ริมฟุตบาทฝั่งตะวันออกของถนนประดิษฐ์มนูธรรมข้ามถนนประดิษฐ์มนูธรรมเข้าซอย  สังคมสงเคราะห์ฝั่งด้าน 
เหนือของซอย (ผิวทางจราจรอยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานเขตวังทองหลาง) เรื่อยไปจนจรดซอยโชคชัย  4 ฝั่ง
ตะวันออก ไปทางทิศเหนือ ตามแนวขอบทางซอยโชคชัย 4 ฝั่งตะวันออกบรรจบกับคลองทรงกระเทียมฝั่งเหนือไปทาง
ทิศตะวันตก ตาม แนวคลองทรงกระเทียม ฝั่งเหนือบรรจบกับคลองลาดพร้าวฝั่งตะวันออก 
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   ทิศตะวันตก   ติดกับเขตจตุจักร โดยใช้ชายคลองลาดพร้าวฝั่งตะวันออกเป็นเส้นกำหนดแบ่ง เริ่ม
ตั้งแต่ปากคลองทรงกระเทียมฝั่งเหนือ (ใกล้สะพานข้ามคลองลาดพร้าว ภายในวัดลาดพร้าว) เลียบชายคลองลาดพร้าว
ฝั่งตะวันออกขึ้นไปทางทิศเหนือจรดปากคลองหลุมไผ่ฝั่งเหนือ  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่ 24 
มกราคม 2545 โดยให้มีผลตามประกาศวันที่ 11 มีนาคม 2545 ปัจจุบันมีเนื้อที่ทั้งหมดรวม 21.362 ตาราง
กิโลเมตร 
  แบ่งออกเป็น  ๒  แขวง คือ 

1.  แขวงลาดพร้าว   ประกอบด้วย  14 หมู่บ้าน    เนื้อท่ีประมาณ   16.771  ตารางกิโลเมตร 
2.  แขวงจรเข้บัว     ประกอบด้วย    5  หมู่บ้าน   เนื้อท่ีประมาณ     4.591  ตารางกิโลเมตร 

 อำนาจหน้าที่ 
 สำนักงานเขต มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับงานการปกครอง การทะเบียน การจัดทำแผนพัฒนาเขต การจัดให้มี
และบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้ามและที่จอดรถ 
การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ การสาธารณูปการ การส่งเสริมการฝึกและการประกอบอาชีพ การส่งเสริม 
การลงทุน การส่งเสริมการท่องเที่ยว การจัดการศึกษา การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การบำรุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น การจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ การปรับปรุงแหล่งชุมชน
แออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศยั การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การส่งเสริมกีฬา การส่งเสริม
ประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร การรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การจัดให้มีและควบคุมสุสาน
และฌาปนสถาน การควบคุมการเลี้ยงสัตว์  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์  การรักษาความปลอดภัยความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอ่ืนๆ การคุ้มครองดูแลบำรุงรักษาและการใช้
ประโยชน์จากที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การผังเมือง การวิศวกรรมจราจร การดูแลรักษาสาธารณะ 
การควบคุมอาคาร การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย
ชีวิตและทรัพย์สิน การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ การจัดเก็บรายได้ การบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติ
กรุงเทพมหานครหรือกฎหมายอ่ืนที่เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร และหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
โดยแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขต จำนวน 10 ฝ่าย  ดังนี้ 
 1. ฝ่ายปกครอง  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง การทะบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม 
ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ) การฌาปนกิจสงเคราะห์ 
การสอบสวนรับรองบุคคล การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การทำประชามติและประชาพิจารณ์ การจัดทำ
แผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภค การบริหารและบริการข้อมูลข่าวสารราชการ การบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ 
การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ การสื่อสารและรับส่งวิทยุ การประชุม งานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคลื่อนที่ งานสภาเขต งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์นโยบายและแผน
และการติดตามประเมิน งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ งานช่วยอำนวยการและเลขานุการ งานพิธีการ 
งานดูแลและรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะกลาง งานสารสนเทศ งานราชการประจำทั่วไปของ
สำนักงานเขต งานที่ไม่ได้กำหนดให้เป็นส่วนของราชการใดเฉพาะ และหน้าที่อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องหรือไดร้ับมอบหมาย 
 2. ฝ่ายทะเบียน  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประชาชน ทะเบียนแรงงานต่างด้าว 
สัญชาติ ทะเบียนทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล) การควบคุมดูแลศูนย์บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ 
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(One Stop Service) การจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณากำหนดหน่วยเลือกตั้ง การดำเนินการ 
ให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบและหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 3. ฝ่ายโยธา  มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการก่อสร้าง ซ่อมแซมและปรับปรุงโรงเรียน  ถนน ตรอก 
ซอย ทางเท้า ผิวจราจร สิ่งสาธารณประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหิน  ทางเท้า การพิจารณา
กระทำต่างๆ ในที่สาธารณะของหน่วยงานสาธารณูปโภค การเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่อยู่ในพ้ืนที่ปิดล้อมของ
สำนักงานเขตเพ่ือการก่อสร้างหรือเชื่อมถนน ตรอก ซอย การดูแลรักษาที่สาธารณะและที่ของเอกชนที่ยินยอมให้ประชาชน
ใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบำรุงดูแลรักษา คลอง ทางหรือท่อระบายน้ำ สะพานข้ามคลอง การป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
ร่วมมือกับสำนักผังเมืองในการวางและจัดทำผังเมืองประเภทต่างๆ การควบคุมอาคารตามที่ได้รับมอบหมาย การประกาศ 
เขตเพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจ การตรวจสอบและควบคุมการใช้ประโยชน์ที่ดิน การกำหนดพ้ืนที่ที่จะจัดรูปที่ดินกรณีที่
เป็นพื้นที่เฉพาะภายในเขต การจัดทำ  ติดตั้ง ซ่อมแซมและดูแลรักษาความสะอาดป้ายชื่อซอย ป้ายจราจรและกระจก
มองโค้ง การทาสีชอบคันหิน การทาสีตีเส้นรวมทั้งเส้นทแยงเหลือง การจัดทำคันชะลอความเร็ว การติดตั้ง guard – rail 
อุปกรณ์ประกอบถนน และทางจักรยาน รวมถึงการสำรวจ ออกแบบ หรือประมาณราคาเพ่ืองบประมาณ การบริหาร
งบประมาณ การจัดหาวัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงหรือบำรุงรักษาตามสัญญาหรืออำนาจหน้าที่  
ที่รับผิดชอบด้วย และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับการสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาล สถานที่ประกอบ
กิจการที่เป็นอันตรายแก่สุขภาพ การสุขาภิบาลตลาด สถานที่จำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร การสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
การสุขาภิบาลทั่วไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมศักยภาพ
ผู้บริโภคและสร้างหรือขยายเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข การกำจัดแมลงและสัตว์นำโรค 
การควบคุมการเลี้ยงสัตว์หรือปล่อยสัตว์ การควบคุมจัดการ กำจัด ห้าม ป้องกันและระงับเหตุรำคาญที่อาจเกิดหรือ
เกิดขึ้นในที่สาธาณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตให้ใช้เครื่องขยายเสียง การออกใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน 
สถานีบริการเชื้อเพลิง การปฎิบัติหน้าที่ตามกฎหมายต่างๆ เช่น กฎหมายว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย คุ้มครองผู้ไม่สูบ
บุหรี่ โรงงาน เป็นต้น และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับหมาย 
 5. ฝ่ายรายได้  มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับการดำเนินการจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานคร  (ได้แก่ ภาษี และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเช่า ค่าบริการและรายได้อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย) การสืบทรัพย์  ผู้ค้างชำระค่าภาษีที่อยู่ใน
พ้ืนที่เขต การดำเนินคดีแก่ผู้ค้างชำระภาษี การจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดเก็บรายได้  การจัดทำสถิติการจัดเก็บ
รายได้แต่ละประเภท การรายงานการจัดเก็บภาษี และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 6. ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  มีอำนาจหน้าที่ที่ เกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม การเก็บขนมูลฝอย (ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ำเจ้าพระยา 
เรือท่องเที่ยวและเรือสินค้า) การสูบขนถ่ายสิ่งปฏิกูล ไขมัน และน้ำมัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียม  เก็บขนมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล การปลูก การดูแลและบำรุงรักษาต้นไม้ การพิจารณาการตัดและขุดย้ายต้นไม้ในที่สาธารณะ การจัดทำ
แผนการปลูกต้นไม้และพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตที่รับผิดชอบ การดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโบราณสถาน สถานที่  
ที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และหน้าที่อ่ืน
ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 7. ฝ่ายการศึกษา  มีอำนาจหน้าที่เก่ียวกับการสารบรรณและธุรการทั่วไป การงบประมาณ การเงิน การบัญชี
และการพัสดุ การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ .ศ. 2545 งานกิจกรรมนักเรียนในสถานศึกษา 
(ได้แก่ จัดตั้งกลุ่ม กองลูกเสือเนตรนารีและยุวกาชาด แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด การทะเบียนลูกเสือ
และยุวกาชาด) ตรวจเยี่ยมโรงเรียน จัดพิธีการและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ดำเนินการเกี่ยวกับการเจ้าหน้าที่ 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๔ 

สวัสดิการ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และบำเหน็จบำนาญของข้าราชการครูและลูกจ้างของโรงเรียนและข้าราชการครูใน
ฝ่ายการศึกษา การเลือกตั้ง อ.ก.ก. ข้าราชการครู การเลือกตั้งกรรมการครุสภา การนิเทศการศึกษา การดำเนินการ
เกี่ยวกับการส่งข้าราชการครูเข้ารับการฝึกอบรม การประชุมสัมมนา การนิเทศและตรวจเยี่ยม การงานสนับสนุนวิชาการ 
วิจัย ประเมินผลโครงการและเผยแพร่งานข้อมูลทางการศึกษา จัดทำรายงานและเผยแพร่การประสานงานวิชาการระหว่าง
โรงเรียน กลุ่มโรงเรียน  ดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต และหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 8. ฝ่ายการคลัง  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการงบประมาณ การเงิน การบัญชี และพัสดุ ที่เบิกจ่ายจากเงิน
งบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุดหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณเงินอื่นใด (การรับเงิน  การเบิกจ่าย การนำส่งเงิน
ต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดทำสรรพบัญชี และทะเบียนต่างๆ การตรวจสอบหลักฐานการจ่าย 
การจัดทำงบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่วยงาน การจัดทำรายงานทางการเงินตามระยะเวลาที่กำหนด การวิเคราะห์
รายงานทางการเงินเพ่ือการบริหาร การตรวจสอบรายงานทางการเงินของหน่วยงาน การจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี การควบคุมการจัดทำแผนการใช้จ่ายเพ่ือการบริหาร การบริหารงบประมาณ การติดตามผลการดำเนินงานด้าน
งบประมาณ การจัดหาและควบคุมพัสดุ การควบคุมทรัพย์สิน การบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเลคทรอนิกส์ 
การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูลและข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร (MIS) จำนวน 9 
ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน ระบบงานบัญชี ระบบงานบัญชีทรัพย์สิน ระบบงานจัดซื้อ 
ระบบงานจัดจ้าง ระบบงานเงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง ระบบงานบริหารน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น) 
การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมของงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของหน่วยงาน และ
หน้าที่อืน่ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 9. ฝ่ายเทศกิจ  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร และกฎหมายอ่ืน
ที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุมดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
การส่งเสริมการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย งานนิติการทั่วไป งานเกี่ยวกับคดีและการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคดี  และ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 10. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการพัฒนาชุมชน และ
สังคมทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
การส่งเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและที่อยู่อาศัย 
การจัดให้มีองค์กรประชาชนในรูปแบบคณะกรรมการชุมชน การส่ งเสริมสนับสนุนและจัดตั้งสหกรณ์ชุมชน กองทุน
พัฒนาชุมชน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชนการรื้อย้ายชุมชน การประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนเพ่ือ
จัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่งจำหน่ายผลผลิต การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์ฝึกอาชีพ การจัดตั้ง
ศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การดำเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส
และผู้ประสบภัย การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก การควบคุมดูแลการดำเนินงาน
สถานรับเลี้ยงเด็กและสถานสงเคราะห์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ ศูนย์กีฬาและลานกีฬา การดำเนินการ
เกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการและจัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ งาน
สภาเยาวชนเขต การอนุรักษ์ส่งเสริม เผยแพร่ ฟ้ืนฟู บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรม
อันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
การสนับสนุนและประสานการดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว การให้
คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อมเพ่ือการเกษตร การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริหารและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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โรงเรียนในสังกัด กรุงเทพมหานคร จำนวน 6 โรงเรียน 

ลำดับที่ ชือ่โรงเรียน สถานที่ตั้ง หมายเลขโทรศัพท์ 

1. วัดลาดพร้าว 1  ม.9 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0 2513 2410 
2. วัดลาดปลาเค้า 487 ถ.ลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว 0 2570 7245 
3. เพชรถนอม 43 ม.2 ถ.สุคนธสวสัดิ์ แขวงลาดพร้าว 0 2570 9302 
4. เทพวิทยา 37 ม.11 ถ.เสนานิคม 1 แขวงลาดพร้าว 0 2570 5136 
5. คลองทรงกระเทียม 92 ถ.นาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 0 2530 1313 
6. ลอยสายอนุสรณ์ 12 ซ.อยู่เย็น 1 แขวงลาดพร้าว 0 2519 1222 

 

โรงเรียนในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 2 โรงเรียน 

ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง หมายเลขโทรศัพท์ 

1. สตรีวิทยา 2 29 ซ.สุคนธสวสัดิ์ 3 แขวงลาดพร้าว 0 2907 7910-1 

2. ลาดปลาเค้าพิทยาคม 540 ถ.ลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว 0 2907 8473 

     (ข้อมูลฝ่ายการศึกษา สิงหาคม 2562) 
 

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. เทพเสนานุสรณ์ 8 ม.8 ถ.ลาดพร้าว 71 0 2538 2798 
2. กัลยวิทย์ 11/7 ม.1 ถ.ลาดปลาเค้า 0 2570 5681 

0 2570 5768 
3. ปิยพงษ์วิทยา 82/64-65 ม.2 ถ.ลาดปลาเค้า 0 2570 6841 

0 2570 6700 
4. โชคชัยลาดพร้าว 17/144 ถ.สุคนธสวสัดิ ์ 0 2788 2825 
5. ฤทธิไกรศึกษา 16/74 ม.9 ถ.โชคชัย 4 0 2538 5513 
6. สันติสุขวิทยา 19 ม.11 ซ.เสนานิคม 1 0 2570 1405 

0 2570 1036 

ข้อมูลโรงเรียนในพ้ืนที่เขต 
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ลำดับที่ ชื่อโรงเรียน สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

7. อนุบาลโชคชัยลาดพร้าว 17/18 ม.1 ถ.สุคนธสวัสดิ ์ 0 2907 8362-3 
8. อนุบาลวรวรรณา 33/153 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2538 0090 

0 2514 0432 
9. อนุบาลณัชฐาลักษณ์ 118/4 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2530 3403 

0 2530 6432 
10. อนุบาลเยี่ยมนุช 1/58 ม.10 ถ.โชคชัย 4 0 2538 2420 

0 2933 3861 
11. อนุบาลเฉลิมขวัญ 16/143 ม.9  ถ.โชคชัย 4 0 2538 1015 

0 2514 1884 
12. อนุบาลธิดารัก 18/47 ม.13 ถ.โชคชัย 4 แยก 72 - 
13. อนุบาลบ้านวาดฝัน 100/204 หมู่บ้านอมรพันธ์ 9  0 2942 2618 

 (ข้อมูลฝ่ายการศึกษา สิงหาคม 2562) 

 
 
 

ลำดับที่ ชื่อสถานพยาบาล สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. โรงพยาบาลเปาโล โชคชัย 4 ถนนโชคชัย 4 
 

0 2514 2273-5 

2. ศูนย์แพทย์เสนาเวชการคลีนิค ซอยเสนานิคม 1 
 

0 2570 1318 

3. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม โชคชัย 4 

ถนนโชคชัย 4 0 2570 9920 

4. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม (สาขาจรเข้บัว) 

ถนนลาดปลาเค้า 0 2570 7971 

5. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 66  
ตำหนักพระแม่กวนอิม  
(สาขาจันทร์-ทองอินทร์ ดวงเด่น) 

หมู่บ้านเสนานิเวศน์ 
โครงการ 2 

0 2510 4955 

 
 
 

จำนวนโรงพยาบาล  และศูนยส์าธารณสุขในเขต 
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ลำดบัท่ี ชื่อสถานที่ ที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. ที่ทำการแผนก 5 กองกำกับการ 2 
กองปราบปราม 

31/201 ม .9 แขวงลาดพร้าว 
ถนนโชคชัย 4 

0-2514-0029 
0-2538-1956 

2. ศูนย์รับฝากไปรษณีย์จำนวนมาก  14/100 ถนนสุขาภิบาล-วังหิน 0-2931-7581-4 
3. สำนักงานส่ งเสริมและสนับสนุน

วิชาการ 2 
กระทรวงมหาดไทย 

3/14 ม .6 ถนน โยธิ น พั ฒ น า 
แขวงลาดพร้าว 

0-2539-1992 
0-2539-1996 

4. ที่ทำการชุมสายโทรศัพท์ เสนานิคม หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1 0-2578-2144 
 

 
 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. เทสโกโลตัส สาขารามอินทรา 14/2 หมู่  8 ถนนประดิ ฐมนู ธ รรม 
แขวงลาดพร้าว 

0-2722-9640 

2. เทสโกโลตัส สาขาแยกวังหิน 4/84 - 85 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวง
ลาดพร้าว 

0-2942-3841 

3. เซ็นทรัลฟูด้ ฮอล์  
สาขาเซ็นทรัลเฟสติวัล อีสวิลล์ 

69-69/1-2 ม.6 ถ.ประดิษฐ์มนู ธรรม 
แขวงลาดพร้าว 

- 

4. เซ็นทรัลฟูด้ ฮอล์  
สาขาเดอะ คริสตัล ปาร์ค 

64/99 ม.6 ถ.ประดิษฐ์มนูธรรม แขวง
ลาดพร้าว 

- 

5. หา้งสรรพสินค้าแมก็เวลู สาขาเดอะวอล์ค 511 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวงลาดพร้าว 0-2578-2056 
6. ห้างสรรพสินค้าแม็กเวลู สาขาพลาซ่าลากูน 39/542 ม.13 ถนนลาดพร้าววังหิ น 

แขวงลาดพร้าว 
0-2538-5304 

7. ห้างสรรพสินค้าวิลล่ามาร์เกต็ สาขาอเวนิวส์ 291 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 0-2578-4555 
8. ท็อป มาร์เก็ต สาขาเดอะแจ๊ส 728 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0-2578-6274 
9. แม็คโคร สาขาแยกวังหิน 758 ถ.ลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0-2067-8244 

 

 

จำนวนหน่วยงานของรัฐในพืน้ที ่
 

ซูเปอร์มาเก็ต จำนวน 9 แหง่ 
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ลำดับ ชื่อตลาด สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ 

1. ฉัตรสาคร 2 ถ.เสนานิคม1 แขวงลาดพร้าว 0-2570-5838 
2. สุคนธสวัสดิ ์ 464 ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว 0-2578-8215 
3. ทรัพย์นิมิตร ข้างโรงเรียนสตรีวิทยา2 ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว - 
4. สี่แยกโรงไม้ สี่แยกโรงไม้ ถ.สุคนธสวัสดิ์ แขวงลาดพร้าว 081-519-5656 
5. ผู้ใหญ่อ้วน ข้างสำนักงานเขตลาดพร้าว ถ.นาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 087-040-6422 
6. หมู่บ้านเสนา2 หน้าหมู่บ้านเสนา2 ถ.เสนานิคม แขวงจรเข้บัว 089-699-3435 
7. นกแก้วน้อย ปากซอยหมู่บ้านอยู่เจริญ ถ.นาคนิวาส  แขวงลาดพร้าว 083-133-0122 
8. พูนสุข ลาดปลาเค้า54 ถ.ลาดปลาเคา้ แขวงจรเข้บัว 089-814-5229 
9. ประคอง ลาดพร้าววังหิน41 ถ.ลาดพร้าววังหิน  แขวงลาดพร้าว 086-522-5008 

 

 

 
 

แขวงลาดพร้าว 
(จำนวน 27 ชุมชน) 

แขวงจรเข้บัว 
(จำนวน 9 ชุมชน) 

1. ซอยโรงน้ำแข็ง 15. หมู่บ้านเอื้อประชา 
2. สันติสุข 16. หมู่บ้านเฟรนชิฟ 
3. สุขทรัพย์ 17. หมู่บ้านรวมโชค 
4. ซอยนกแก้วน้อย 1,2 18. อาคารสงเคราะห์ลาดพร้าว 71 
5. หมู่บ้านพัฒนาหมู่ 1,5 19. กองปราบปราม 
6. หมู่บ้านเลิศอุบล 4 20. หมู่บ้านมหาลาภ 
7. หมู่บ้านโอษธิศ 2 21. พุ่มโพธิ์กลาง 
8. หมู่บ้านพูนศิริ 22. หมู่บ้านเพิ่มพูน 
9. หมู่บ้านร่วมใจพัฒนา 23. หมู่บ้านธนะธานี 

10. หมู่บ้านสังสิทธิ์ 24. หมู่บ้านเจริญสุขนิเวศน์ 1 
11. หมู่บ้านเรือนทอง 2 25. หมู่บ้านราณี 5 
12. หมู่บ้าน ช.อมรพันธ์ 9 26. หมู่บ้านอยู่เจริญ 3 
13. หมู่บ้านสมิทธิโชติ 27. หมู่บ้านลาดพร้าววิลเลจ 
14. หมู่บ้านเรือนทอง 3   

 

28. หมู่บ้านเจริญสุข 4 
29. หมู่บ้านเนียมกล่ำสามัคคี 
30. หมู่บ้านธันยกานต์ มัยลาภ 
31. หมู่บ้านเพชรหทัย 
32. หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1 
33. หมู่บ้านราณี 2 
34. ซอยลาดปลาเค้า 24 
35. หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 2 
36. หมู่บ้านเรือนแก้ว 

 

 ตลาด จำนวน 9 แห่ง 
 

ชุมชนตามระเบียบกรุงเทพมหานคร จำนวน 36 ชุมชน 
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ลำดับ ชื่อวัด ทีต่ั้ง โทรศัพท ์

1. วัดลาดพร้าว ถนนลาดพร้าววังหิน แขวงลาดพร้าว 0 2931 7144 
2. วัดลาดปลาเค้า ถนนลาดปลาเค้า  แขวงจรเข้บัว 0 2940 4941 
3. วัดสาครสุ่นประชาสรรค์ ถนนสุคนธสวัสดิ์  แขวงลาดพร้าว 0 2570 9862 

0 2570 9276 
4. วัดสิริกมลาวาส 

(วัดใหม่เสนา) 
ถนนลาดพร้าววังหิน   
แขวงลาดพร้าว 

0 2570 8193 
0 2570 8027 

5. ตำหนักพระแม่กวนอิม ถนนโชคชัย 4 ซอย 39 
แขวงลาดพร้าว 

0 2539 9701 
0 2538 8178 

6. คริสตจักรไบเบิล - ไทยแลนด์ ถนนนาคนิวาส แขวงลาดพร้าว 0 2538 2172 

 

 

 

มีถนนสายสำคัญ  จำนวน 12 สาย   ยาวประมาณ  31.41  กม.  ประกอบด้วย 

 

ลำดับ ชื่อถนน 
ขนาด (กว้าง x ยาว) 

เมตร 
เริ่มต้น - สิ้นสุด 

1. ถนนประดิษฐ์มนูธรรม (40 - 50) x 6,400 ซ.สังคมสงเคราะห์ – คลองตาเร่ง 

2. ถนนประเสริฐมนูกิจ (40 - 50) x 4,400 คลองลาดพร้าว – ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม 

3. ถนนนาคนิวาส 20 x 3,849 สี่แยกโรงไม้ – ซ.สังคมสงเคราะห์ 

4. ถนนสุคนธสวัสดิ์ 20 x 3700 สี่แยกโดรงไม้ - ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม 

5. ถนนโชคชัย 4 18 x 3100 คลองทรงกระเทียม – ทางเข้า ม.โชคชัย 4 เพลส 

6. ถนนลาดพร้าววังหิน 20 x 3,350 ถ. โชคชัย 4 – สี่แยกวังหิน 

7. ถนนเสนานิคม 1 (12 - 16) x 1,320 คลองลาดพร้าว – หมุ่บ้านเสนาฯ 1  

8. ถนนลาดปลาเค้า 20 x 1,750 สี่แยกวังหิน – คลองหลุมไผ่ 

9. ถนนอยู่เย็น 20 x 220 ถ. ประดิษฐ์มนูธรรม – คลองตาเร่ง 

10. ถนนสตรีวิทยา 2 8 x 1,380 ถ. โชคชัย 4 – สี่แยกโรงไม้ 

การคมนาคม 
 

ศาสนสถาน 
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ลำดับ ชื่อถนน 
ขนาด (กว้าง x ยาว) 

เมตร 
เริ่มต้น - สิ้นสุด 

11. ถนนโชคชัย 4 ช่วงปลาย 
(ซอยบ่อปลา) 

(4 - 6)  x 500 ถ. โชคชัย 4 – ถงลาดพรา้ววังหิน 

12. ถนนมัยลาภ 6 x 1,950 ถนนรามอินทรา-ถนนประเสร็ฐมนูกิจ 
 ซอย   จำนวนซอยท้ังหมด   506  ซอย  แบ่งเป็น 
          1) ซอยสาธารณะ   319   ซอย และ 2) ซอยเอกชน   187   ซอย 
 (รวมความยาวซอยสาธารณะ  ประมาณ 135  กม.  พ้ืนที่ประมาณ  1.01 ตร.กม.) 

 

  

ลำดับที่ ชื่อคลอง ขนาด(กว้างxยาว) หมายเหตุ 

1. คลองหนองบอน 6.00 – 8.00 x 510 -  ลำดับที่  1 – 10 อยู่ใน
ความรับผิดชอบของสำนักงาน
เขตลาดพร้าว 

-  ลำดับที่ 11 – 17  สำนัก
การระบายน้ำรับผิดชอบเฉพาะ
ในส่วนที่อยู่ในพ้ืนที่เขต
ลาดพร้าว 

2. คลองสองตอน 6.00 – 8.00 x 2,500 

3. คลองเสือน้อย 6.00 – 10.00 x 4,200 

4. คลองวัดลาดปลาเค้า 8.00 – 12.00 x 800 

5. คลองแยกวัดลาดปลาเค้า 6.00 – 12.00 x 800 

6. คลองขี้เสือใหญ ่ 6.00 – 8.00 x 1,000 

7. ลำรางออหลาว 10.00 – 18.00 x 640 

8. ลำรางสาธารณะหลังหมู่บ้านราณี 2 2.00-4.00 x 250 

9. คลองเกรียง 10.00 – 13.00 x 800 

10. ลำรางสาธารณะข้างซอยโรงน้ำแข็ง 2.00 – 4.00 x 600 

11. คลองตาเร่ง 6.00-10.00 x 850 

12. คลองทรงกระเทียม 6.00 – 10.00 x 850 

13. คลองลาดพร้าว 30.00 – 40.00 x 4,700 

14. คลองเจ้าคุณสิงห์ 4.00 – 8.00 x 750 

15. คลองโคกคราม 10.00 – 40.00 x 2,200 

16. คลองหลุมไผ่ 6.00 – 12.00 x 3,200 

17 คลองสามขา 10-15x1380 

คลองและลำรางสาธารณะ 
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การวิเคราะห์ประเมินสถานการณ์ 

สำนักงานเขตลาดพร้าว  เป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานครที่มีหน้าที่ปฏิบัติงานประจำตาม
อำนาจหน้าที่ที่กฎหมาย และระเบียบ กำหนดให้มอีำนาจหน้าที่ที่ต้องทำ และยังมีหน้าที่ (mandate) อื่นที่สำนักงาน
เขตลาดพร้าว จำเป็นต้องดำเนินการให้สอดคล้องและเป็นไปตามนโยบายต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ได้แก่  นโยบายของรัฐบาล นโยบายของผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานคร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ที่เน้นเป้าหมายของการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร ให้เป็นคนดีมีคุณธรรมและซื่อสัตย์สุจริต อยู่
ในสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้  สามารถรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้อย่างเหมาะสมควบคู่ไปกับ
การสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม ดำรงไว้ซึ่งคุณธรรมและคุณค่าทางสังคมไทยที่มีความสมานฉันท์และเอ้ือ
อาทรต่อกัน หรือแผนมหาดไทย ที่กำหนดภารกิจหลักในการส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในการจัดบริการ
สาธารณะ  มีการพัฒนาเมืองน่าอยู่จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เหล่านี้เป็นภาระหน้าที่ที่
สำนักงานเขตลาดพร้าวมีหน้าที่ในการดำเนินการ เพ่ือให้ประชาชนในพื้นท่ีเขตลาดพร้าวมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกขององค์กรสำนักงานเขตลาดพร้าว เป็นปัจจัยสำคัญทั้งในด้านที่
เป็นจุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weaknees) โอกาส(Opportunity) หรืออุปสรรค(Threat) ต่อองค์การสำนักงาน
เขตลาดพร้าวเอง เมื่อพิจารณาถึงปัจจัยทางสภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอกแล้ว จะทำให้เห็นถึงขอบเขต และการ
กำหนดจุดมุ่งหมาย (Purpose) ขององค์กรได้อย่างชัดเจน อันมีผลต่อความสำเร็จหรือล้มเหลวต่อไปในอนาคตได้ 
รวมถึงการกำหนดกลยุทธ์ (Strategy Formulation) ที่จะรองรับในขั้นต่อไป 

1. สภาพแวดล้อมภายนอกองค์การ (External Environment) 
เป็นสภาพแวดล้อมที่มีผลและอิทธิพลต่อหน่วยงานของสำนักงานเขตลาดพร้าว ในการจะกำหนด บทบาท เป้าหมายของ
องค์การเป็นอย่างมากแต่องค์การไม่สามารถควบคุมสภาพแวดล้อมเหล่านี้ได้โดยตรง ซึ่งสำนักงานเขตลาดพร้าวได้
พิจารณาให้ความสำคัญต่อการวิเคราะห์แบบ STEP (Social Technology Economy Political) ได้แก ่

  1.1 อิทธิพลทางเทคโนโลยี ปัจจุบันคอมพิวเตอร์ได้เข้ามามีบทบาทในการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำงานขององค์กร ไม่ว่าจะทางราชการหรือธุรกิจ คอมพิวเตอร์สามารถประมวลข้อมูลวัตถุดิบต่างๆ  ได้อย่างเป็น
ระบบสามารถให้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจ และความสะดวกด้านการบริการรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งสำนักงานเขต
ลาดพร้าวมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถนำความรู้ใหม่ ๆ (Know how) ทางด้านเทคโนโลยีมาพัฒนาระบบงานได้
เป็นอย่างดี  ได้แก่การรวบรวมข้อมูลที่เป็นระบบ  การรายงานผลการดำเนินงานผ่านทางคอมพิวเตอร์  ทำให้การ
ดำเนินการเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

1.2. อิทธิพลทางการเมือง โดยเฉพาะการเมืองระดับท้องถิ่น ที่มีส่วนผลักดันและสนับสนุนโครงการที่
ส่งเสริมให้คนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีโครงการต่างๆ ที่เน้นการเพิ่มคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่ ได้แก่  
โครงการปรับปรุงถนน ตรอกซอยต่างๆ  โครงการสัมมนาศึกษาดูงาน  ฝึกอบรมอาชีพต่างๆ เหล่านี้เป็นปัจจัยเอ้ือต่อ
การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีเขตลาดพร้าวเป็นอย่างดี 

  2. สภาพแวดล้อมภายในองค์การ (Internal Environment)  
ประกอบด้วยปัจจัยที่อยู่ภายใต้ขอบเขตขององค์การ การวิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบและประเมินขีด

ความสามารถ ข้อบกพร่องของสำนักงานเขตลาดพร้าว เป็นการวิเคราะห์จุดอ่อนและจุดแข็งเพ่ือสามารถใช้ในการ
กำหนดกลยุทธ์การพัฒนาของสำนักงานเขตลาดพร้าว ดังนี้  
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2.1 ปัจจัยด้านอัตรากำลัง  ปัจจุบันสำนักงานเขตลาดพร้าวมีอัตรากำลังว่างในหลายตำแหน่ง 
บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  ในกรณีที่มีนโยบายเร่งด่วน เช่น น้ำท่วมในปีที่ผ่านมาบุคลากรไม่เพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน จำเป็นต้องระดมกำลังจากทุกภาคส่วนขององค์กรมาให้บริการประชาชน ทำให้การปฏิบัติงานอ่ืนล่าช้า
ไม่ทันตามเวลาที่กำหนด 

2.2 วัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ค่อนข้าง เก่า ชำรุด มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ การแจ้งซ่อมหรือจัดซื้อใหม่ใช้เวลานาน  

  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายใน ภายนอก (SWOT Analysis) ของหน่วยงานสำนักงานเขต
ลาดพร้าว  ในด้านปัจจัยต่าง ๆ แล้วนั้น จะพบว่ามีปัจจัยที่เป็นส่วนเอื้อและจุดแข็งใน แต่ละปัจจัยมากกว่าจุดอ่อน
และอุปสรรค สถานการณ์ (SWOT Analysis) ของสำนักงานเขตลาดพร้าว สรุปได้ ดังนี้ 

 ๑. จุดแข็ง แบ่งได้ ๖ ด้าน ดังนี้ 
    ๑.๑ โครงสร้าง  

- มีโครงสร้างที่ชัดเจนตามสายการบังคับบัญชา สามารถสั่งการได้อย่างรวดเร็ว สามารถตอบสนอง
การบริการให้แก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
  - มีหน่วยงานที่ครอบคลุมในการจัดการปัญหาทุกเรื่อง เรื่องร้องเรียนได้รับการแก้ไขรวดเร็ว ภายใน
กำหนดเวลา ไม่มีเรื่องคงค้าง 

 ๑.๒ บุคลากร 
  - มีการทำงานเป็นทีม 

  - มีการประสานงานกันได้ดี และชัดเจน   
  - มีความรู้ ความสามารถท่ีหลากหลาย มีประสบการณ์ในการทำงานมาเป็นเวลานาน 

 ๑.๓ งบประมาณ  
  - มีงบประมาณในการพัฒนาเขตครอบคลุมในด้านกายภาพ สามารถบริหารจัดการงบประมาณได้

ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ๑.๔ วัสดุอุปกรณ์  
  - มีวัสดุอุปกรณ์ตามภารกิจของแต่ละฝ่าย 
 ๑.๕ การบริหารจัดการ  
  - มีกระบวนการในการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และการติดตามงานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลตาม

พันธกิจ 
 ๑.๖ ทำเล ที่ตั้ง/อาคาร สถานที่  
  - ทำเล ที่ตั้ง มีความเหมาะสม สะดวกในการเดินทางมาติดต่อราชการ 

  - อาคาร สถานที่มีขนาดเพียงพอในการปฏิบัติงาน 
๒. จุดอ่อน แบ่งได้ ๖ ด้าน ดังนี้ 
 ๒.๑ โครงสร้าง  
  - ภารกิจตามบทบาทหน้าที่มีปริมาณมากเกินกว่าโครงสร้างสายการบังคับบัญชาที่มีอยู่ ควรพิจารณา

ขยายฐานตำแหน่ง  
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 ๒.๒ บุคลากร  
  - บุคลากรที่มีอยู่ไม่เพียงพอกับปริมาณงานในปัจจุบัน และตามนโยบายของผู้บริหาร 
 ๒.๓ งบประมาณ  

- การบริหารการจัดการงบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาบางครั้ง ไม่สามารถดำเนินการได้ในบาง
โครงการ เนื่องจากติดขัดในเรื่องข้อกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และหลักเกณฑ์ต่างๆ  

 ๒.๔ วัสดุอุปกรณ ์ 
  - วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือต่างๆ (เครื่องจักรกล) ที่ได้รับจัดสรรมาไม่สอดคล้องกับภารกิจ และสภาพ

พ้ืนที่ในการทำงาน หรือในบางครั้งปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ทำให้ต้องเพ่ิม ลด หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องมือ
เครื่องใช้ต่าง ๆ 

  - ระบบสารสนเทศยังไม่ทันสมัย และขาดประสิทธิภาพ ควรได้รับการปรับปรุงโดยผู้เชี่ยวชาญจาก
หน่วยงานภายในที่เก่ียวข้อง หรือหน่วยงานกลางจัดหาหน่วยงานภายนอกดำเนินการ 

 ๒.๕ การบริหารจัดการ  
  - ภาระงานมีมากทำให้การบริหารจัดการขาดความชัดเจน  

  - ไม่มีการอบรมให้ความรู้ในเรื่องการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน ทำให้ผู้ปฏิบัติงานขาด
ทักษะในการใช้งานในระบบสารสนเทศ 

 ๒.๖ ทำเล ที่ตั้ง/อาคาร สถานที่  
  - สถานที่จอดรถในการบริการประชาชนมีจำนวนจำกัด 
  - อาคารสำนักงานใช้มาเป็นเวลานาน บางส่วนต้องซ่อมบำรุง 
๓. โอกาส แบ่งเป็น ๓ ด้าน ดังนี้ 
 ๓.๑ กายภาพ  
  - ทำเลที่ ต้ังของสำนักงานเขตเป็นศูนย์กลางการเดินทาง มีความสะดวก ปัญหาบุกรุกริมคลอง

ดำเนินการแก้ไขประสบผลสำเร็จ 
  - มีศูนย์ส่งเสริมการออกกำลังกายให้กับข้าราชการและประชาชน (ลีลาศและโยคะ) 
  - มีศูนย์ฝึกอาชีพให้กับประชาชน 

 ๓.๒ เศรษฐกิจ  
  - การเข้าสู่อาเซียนทำให้สามารถพัฒนาการท่องเที่ยวไปได้อีกมาก 
  - มีกิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนบนวิถีความพอเพียงของเขตลาดพร้าว โดยมีการเปิดตลาดนัด
สมบัติผลัดกันชม เพ่ือนำสินค้ามือสอง ผลิตภัณฑ์ OTOP สินค้าด้านการเกษตรและสินค้าแปรรูปในครัวเรือน 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และผลิตภัณฑ์ศูนย์ฝึกอาชีพ มาจำหน่ายให้แก่ประชาชนทั่วไปเพ่ือเพ่ิมรายได้ และส่งเสริมให้สินค้า 
OTOP พืชผลทางการเกษตร และสินค้าแปรรูปต่าง ๆ ของเขตลาดพร้าว ได้รับการส่งเสริมให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

 ๓.๓ สังคม และวัฒนธรรม 
  - ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม และการท่องเที่ยว 
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๔. อุปสรรค แบ่งเป็น ๓ ด้าน ดังนี้ 
 ๔.๑ กายภาพ  
  - ทำเลที่ตั้งของสำนักงานเขตเป็นที่ตั้งของหมู่บ้านจัดสรร ห้างสรรพสินค้า และการก่อสร้างรถไฟฟ้า

บนเส้นถนนลาดพร้าว ส่งผลต่อเนื่องกับถนนในพ้ืนที่เขตก่อใหเ้กิดปัญหาการจราจรติดขัดในช่วงเวลาเร่งด่วน 
  - สภาพชุมชนของเขตส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัยดั้งเดิม การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคไม่เอ้ือต่อการ
พัฒนาผังเมืองรวมของกรุงเทพมหานคร และต่อการเจริญเติบโตของเมือง 

 ๔.๒ เศรษฐกิจ  
  - แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่เขต มีจำกัด ซึ่งไมม่ีแหล่งประวัติศาสตร์  และจุดดึงดูดความสนใจ 

 ๔.๓ สังคม และวัฒนธรรม  
  - เมื่อประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทำให้เกิดการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวเข้ามาอยู่อาศัย
ในพ้ืนที่ อาจจะก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ ตามมา เช่น อาชญากรรม ปริมาณขยะที่เพ่ิมขึ้น ยาเสพติด โรคติดต่อ เป็นต้น 

วิสัยทัศน์สำนักงานเขตลาดพร้าว 

 “มุ่งม่ันพัฒนาสู่ความเป็นเขตที่น่าอยู่ ชุมชนที่เข้มแข็ง ม่ังคั่ง    
   มีคุณธรรม  เพียบพร้อมด้วยการบริการที่เป็นเลิศอย่างยั่งยืน” 

วิสัยทัศน์หัวหน้าหน่วยงาน 
“มุ่งม่ันพัฒนาพ้ืนที่  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด”ี 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานตามผังเมือง  
 2. อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ฟื้นฟูพ้ืนทีส่ีเขียว ฟื้นฟูสภาพคูคลอง   
 3. พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจโดยส่งเสริมความพอเพียง คุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินโดยมุ่งสร้างสังคมแห่งสันติสุข 
 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์บนพ้ืนฐานของความรู้เพ่ือการดำรงชีวิตที่ดีร่วมกันและมีความพร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่ประชาคมอาเซียน 
 5. พัฒนาการให้บริการที่ดีที่สุดเพ่ือส่งมอบต่อประชาชน 

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแบบบูรณาการเพื่อมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางภูมิภาค 
 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพรองรับการแข่งขันทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 3. เพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าวให้เป็นมหานครแห่งสิ่งแวดล้อม 
 4. เพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าวให้เป็นเมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดีและมีเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
 5. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือเป็นต้นแบบด้านการบรหิารมหานคร 
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เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที ่1  การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.2 ปลอดอุบัติเหตุ 
     กลยุทธ์ที่ 1.2.2.2 การตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย (Black spot) 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่1.5 เมืองสุขภาพดี 
 กลยุทธ์ที่ 1.5.11.1 ส่งเสริมการตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.1 คุณภาพสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
    กลยุทธ์ที ่2.1.3.1 การจัดการมูลฝอยที่ต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

   ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.2 พ้ืนที่สีเขียวเพ่ือสุขภาวะที่ดีและมีความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2.2.3.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน หย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้น 

   กระจายทั่วในพ้ืนที่เพ่ือสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การเชื่อมโยงเมืองท่ีมีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
  ยุทธศาสตร์ย่อยที ่4.3 กรงุเทพมหานครเป็นเมืองที่มีรูปแบบการจัดการภูมิทัศน์เมืองอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 4.3.1.3  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูย่าน (Districts) ตามผังพัฒนาพ้ืนที่เฉพาะที่ 
 สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพ่ิมเติมในอนาคตที่มี 
 อัตลักษณ์และพัฒนาพ้ืนที่ชุมชนอันมีความเป็นเอกลักษณ์ในพื้นที่ 
 กรุงเทพมหานคร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจสร้างสรรค์และการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 

  กลยุทธ์ที่ 6.2.2.1  จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม และเหมาะสม 
        สำหรับกลุ่มผู้พิการหรือผู้สูงอายุ 
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ตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานหลัก 
- ตัวช้ีวัดเจรจาตกลง 

ลำดับ ชือ่ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ระดับความสำเร็จของคลองในพืน้ที่กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุง 
ภูมิทศัน์ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที ่(คลองลาดพร้าว) 

ระดบั 5 

2 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

ระดับ 5 

3 ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) ร้อยละ 100 
 
- ตัวชี้วัดภารกิจยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2565 

ลำดับ ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ร้อยละมูลฝอยที่คัดแยกจากแหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้น เมื่อ
เทียบกับป ี2560 (2,419.97 ตันต่อวัน) 

ร้อยละ 30 

2 พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
3 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว และจัดจําหนาย 

สินคาชุมชนของผูประกอบการชุมชนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
2 ครั้ง/ปี 

 
- ตัวชี้วัดภารกิจตามยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ลำดับ ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ออกสำรวจ และประกาศเพ่ิมเติมแปลงที่ดินไม่น้อยกว่า 2,700 แปลง 
(โฉนด) 

2,700 แปลง (โฉนด) 
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กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ 
ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมามหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 

ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ (เนื้อหาส่วนนี้จะครอบคลุมเฉพาะด้านที่ 1-6 ตามแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 1.2 ปลอดอุบัติเหตุ 
เป้าประสงค์ที่ 1.2.2 ลดอุบัติเหตุทางถนน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของการปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย 

(Black spot) ที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
(ภายหลังการเกิดอุบัติเหตุ) 

- - ร้อยละ 70 

กลยุทธ์ที่ 1.2.2.2 การตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย (Black spot) 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับที่ ตัวชีวั้ด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละความสำเร็จของการแก้ไข/ปรับปรุงจุด

เสี่ยงอุบัติเหตุ (Black spot) 
- - ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ  ส่วนราชการ 

๑. กิจกรรมแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ (Black Spot)  ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายโยธา 
ฝ่ายเทศกิจ 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่1.5 เมืองสุขภาพดี 
เป้าประสงค์ที่ 1.5.11  ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อนที่เป็นอันตรายต่อ

สุขภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการ

อาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 

รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 
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กลยุทธ์ที่ 1.5.11.1 ส่งเสริมการตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการ

อาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครมีบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม            
และมีมาตรการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)   
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

ระดับ 5 
 
 

ระดับ 5 
 
 

 

ระดับ 5 
 

 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร ์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 92,800 บาท ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.1 คุณภาพสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ 2.1.3  กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยท่ีแหล่งกำเนิดและเพิ่มประสิทธิภาพ

การจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกท่ีแหล่งกำเนิดและ

นำไปใช้ประโยชน์ เมื่อเทียบกับปริมาณมูลฝอยที่
เกิดข้ึนทั้งหมดของปีงบประมาณนั้น 

- - ร้อยละ 22  
          

 
กลยุทธ์ที ่2.1.3.1 การจัดการมูลฝอยท่ีต้นทางอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกท่ีแหล่งกำเนิดและ

นำไปใช้ประโยชน์ เมื่อเทียบกับปริมาณมูลฝอยที่
เกิดข้ึนทั้งหมดของปีงบประมาณนั้น 

- - ร้อยละ 22  
          

 

 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๑๙ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์ 50,000 ฝ่ายรักษาความ

สะอาดฯ กิจกรรมจัดเก็บขยะชิ้นใหญ่และขยะอันตรายในพ้ืนที่ ไม่ได้รับงบประมาณ 
 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 2.2  พื้นที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะท่ีดีและมีความย่ังยืนด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ที่ 2.2.3  กรุงเทพมหานครมีพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพื่อการพักผ่อน

หย่อนใจ ออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการที่กระจายครอบคลุมทั่วพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเปา้หมาย 

2564 2565 2566 
1 สัดส่วนพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนต่อประชากร (ตร.

ม./คน) 
7.21 ตร.ม./

คน 
7.43 ตร.ม./

คน 
7.43 ตร.ม./คน 

 
กลยุทธ์ที่ 2.2.3.1  พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน หย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายทั่ว 

ในพื้นที่เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 พ้ืนทีส่ีเขียวที่เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

1. โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุง และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
 

500,000 บาท ฝ่ายรักษา                   
ความสะอาดฯ 

 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การเชื่อมโยงเมืองท่ีมีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่4.3 กรงุเทพมหานครเป็นเมืองท่ีมีรูปแบบการจัดการภูมิทัศน์เมืองอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ 4.3.1  กรุงเทพมหานครมีการปรับปรุงองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองและส่งเสริมอัตลักษณ์และ 

           ทัศนียภาพในการรับรู้ของเมือง 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 จำนวนคลองสายหลักท่ีได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ อย่างน้อย ๒๐ 

คลอง  
39 คลอง 39 คลอง 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๒๐ 

กลยุทธ์ที่ 4.3.1.3 อนุรักษ์และฟื้นฟูย่าน (Districts) ตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะท่ีสอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือ
พิจารณาเพิ่มเติมในอนาคตที่มีอัตลักษณ์และพัฒนาพื้นที่ชุมชนอันมีความเป็นเอกลักษณ์ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นที่ 

กรุงเทพมหานครได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ 
(คลองลาดพร้าว) 

ระดับ 5 (20 
แนวคลอง) 

ระดับ 5 
(39 คลอง 

และคลองสาขา 
ที่เกี่ยวข้อง) 

ระดับ 5 
(39 คลอง 

และคลองสาขา 
ที่เกี่ยวข้อง) 

 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองลาดพร้าวในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว ไม่ได้รับงบประมาณ ฝ่ายโยธา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจสร้างสรรค์และการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที่ 6.2.1 นักท่องเที่ยวมีความม่ันใจด้านความปลอดภัยในการเดินทางท่องเที่ยว 
ตัวชีวั้ดเป้าประสงค์ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 

และจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครัง้ 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครัง้ 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 
กลยุทธ์ที่ 6.2.2.1  จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม และเหมาะสมสำหรับกลุ่มผู้พิการ 
 หรือผู้สูงอายุ 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 

ลำดับที่ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2564 2565 2566 
1 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว 

และจัดจําหนายสินคาชุมชนของผูประกอบการชุมชนใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

จดักิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง 

จัดกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครัง้ 

 
โครงการยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 

โครงการสงเสริมการทองเที่ยวและจัดจําหนายสินคาชุมชนของผู
ประกอบการชุมชนในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว 

ไม่ได้รับงบประมาณ ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๒๑ 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 

ภารกิจที่ 1  เร่งรัดจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหน่วยงาน  ออกสำรวจ และประกาศเพ่ิมเติมแปลงที่ดินไม่น้อยกว่า 2,700 แปลง (โฉนด) 
เป้าหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ  เร่งรดัจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างให้บรรลุเป้าหมายตามประมาณการรายรับ 

  ที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้ และสามารถจัดเก็บภาษีได้เพ่ิมข้ึน  
ความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 (ยุทธศาสตร์ที่ 7, ยุทธศาสตร์ย่อยที่ 7.4) 
ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ  ส่วนราชการ 

1 กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายรายได้ 

 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๒๒ 

สรุปโครงการและงบประมาณที่หน่วยงานจะดำเนนิการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 
(เรียงลำดับตามความสำคัญ) 

ลำดับที่ 
ชือ่โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ 
(ระบุหมายเลขกลยุทธ์หลังโครงการ 

เช่น กลยุทธ์ที่ 1.1.1.1) 
งบประมาณ 

ความสอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร 

ประจำปี พ.ศ. 2566 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

อยูใ่นแผน ไม่อยูใ่นแผน 

1 โครงการแก้ไข/ปรับปรุงจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ 
(Black Spot) (กลยุทธ์ที่ 1.2.2.2) 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

√  ฝ่ายโยธา 
ฝ่ายเทศกิจ 

2 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
(กลยุทธ์ที่ 1.5.11.1) 

92,800 √  ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 

3 โครงการส่งเสริมการแปรรูปมูลฝอยอินทรีย์
เพ่ือนำมาใช้ประโยชน์ (กลยุทธ์ที่ 2.1.3.1) 

50,000 √  ฝ่ายรักษาความสะอาด 

4 โครงการบำรงุรักษา ปรับปรุง และเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียว (กลยุทธ์ที่ 2.2.3.1) 

500,000 √  ฝ่ายรักษาความสะอาด 

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองลาดพร้าว
ในพ้ืนที่เขตลาดพร้าว (กลยุทธ์ที่ 4.3.1.3) 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

√  ฝ่ายโยธา 

6 โครงการถนนคนเดิน ไทยช่วยไทย ต้านภัย
โควิด กระตุ้นเศรษฐกิจเขตลาดพร้าว 
(กลยุทธ์ที่ 6.2.2.1) 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

√  ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 642,800    
 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ รวมจำนวน 6 โครงการ จำนวนเงินทั้งสิ้น 642,800 บาท 
โครงการภายใต้แผนงานบูรณาการ จำนวน – โครงการ จำนวนเงินทั้งสิ้น – บาท 
อยู่ในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566    จำนวน 6 โครงการ จำนวนเงิน 642,800 บาท 
ไมอ่ยู่ในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2566 จำนวน - โครงการ จำนวนเงิน - บาท 
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โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจสำคัญของหน่วยงาน (ยุทธศาสตร์หน่วยงาน) 
(เรียงลำดับตามความสำคัญ) 

ลำดับที่ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ตามภารกิจของหน่วยงาน 

งบประมาณ 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมเร่งรัดการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ฝ่ายรายได้ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
ไม่ได้รับ

งบประมาณ 
 

 
รวมโครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหน่วยงาน 
จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินทั้งสิ้น - บาท 
รวมโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนงานบูรณาการ - 
จำนวน - โครงการ จำนวนเงินทั้งสิ้น - บาท 
 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566  สำนักงานเขตลาดพร้าว ๒๔ 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมประจำพื้นฐาน 
 

ลำดับที่ ฝ่าย/งาน โครงการ งบประมาณ 

1 ฝ่ายปกครอง 
      งานปกครอง 
  1. การสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 
  2. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
68,800 

  3. การเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและสมาชิกสภา
กรงุเทพมหานคร 

4,348,190 

2 ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
      งานเก็บขยะมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 
  4. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 89,600 
3 ฝ่ายโยธา 
      งานบำรุงรักษาซ่อมแซม 
  5. การซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ตรอก ซอยและสิ่ง

สาธารณประโยชน์เพือ่แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

2,500,000 

4 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
      งานพัฒนาชุมชนและบริการสังคม 
  6. การสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 2,730,000 
  7. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,443,800 
  8. การจดังานวันสำคัญ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 
  9. การจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 120,000 
  10. โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 
  11. การสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 

คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
514,600 

  12. โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 585,200 
  13. การดำเนินงานศูนย์บริการและถา่ยทอดเทคโนโลยีการเกษตร 115,100 
  14. การส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 180,000  
  15. โครงการรู้ใช้รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง 20,000 
  16. การส่งเสริมพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ก่อนวัยเรียนกรุงเทพมหานคร 
 

294,900 
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6 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
      งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  17. โครงการกรุงเทพฯ เมอืงแห่งสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมทีดี่ 

สะอาด ปลอดภัย 
165,100 

  18. โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 30,000 
      งานป้องกันและควบคุมโรค 
  19. การบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออกในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
253,600 

7 ฝ่ายการศึกษา 
      งานงบประมาณโรงเรยีน 
  20. การพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานศูนย์วิชาการเขต 26,200 
  21. การจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
61,500 

  22. การสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

15,300 

  23. การส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ 
การเรยีนรู้ 

86,600 

  24. การประชุมครู 8,300 
  25. โครงการเกษตรปลอดสารพิษ 20,000 
  26. โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร 
3,215,400 

  27. การฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่และหัวหนา้
หน่วยยุวกาชาด 

113,000 

  28. การเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 20,000 
  29. การสนับสนุนการสอนในศนูย์การศึกษาพระพุทธศาสนา 

วันอาทิตย์ 
578,400 

  30. โครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 
  31. โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 3,816,000 
  32. การสอนภาษาจนี 1,741,200 
  33. การส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 100,400 
  34. โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ปลอดภัย 445,900 
  35. พิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 50,700 
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  36. พิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรงุเทพมหานคร 47,300 
  37. การเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนเพ่ือคณุภาพชีวิต

ที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกมุารี 

50,000 

 รวม 24,807,090 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




