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ค ำน ำ 

 
ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์มีอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2528 ในด้านงานการปกครองท้องที่ การพัฒนาชุมชน การส่งเสริมอาชีพ การทะเบียน การโยธา      การ
รักษาที่สาธารณะ การพัฒนาผังเมืองเขต การระบายน  า การสาธารณสุข การจัดเก็บรายได้ การรักษาความ
สะอาด การดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ การด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา การควบคุมดูแลโรงเรียนประถมศึกษา 
การดูแลและรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือที่กฎหมายอ่ืนก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่
ของกรุงเทพมหานครตามที่ได้รับมอบหมาย 
 การด าเนินงานของส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ นอกเหนือจากภาระหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 นั น ยังมีภารกิจที่จักต้องด าเนินการให้เป็นไปภายใต้แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 – 2575) และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจ าปี พ.ศ. 
2561 เป็นตัวก าหนดทิศทางการพัฒนา ซึ่งในปัจจุบันอยู่ในกรอบของแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ    20 
ปี ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยมีแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของหน่วยงานเป็นตัวรองรับภารกิจต่างๆ 
เ พ่ือให้ เกิดผลของการด าเนินงานที่ เป็นรูปธรรม  ชัดเจนวัดผลได้ เป็นไปตามกรอบของแผน พัฒนา
กรุงเทพมหานคร 
 แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ของส านักงานเขตสัมพันธวงศ์เป็นแผนปฏิบัติราชการปีที่ 1 ตาม
กรอบแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2561 – 2565)  จัดท าขึ นโดยใช้ข้อมูลพื นฐานของ
ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ และสถานการณ์ในปัจจุบัน ส านักงานเขตสัมพันธวงศไ์ด้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 
2561 โดยจัดล าดับความส าคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแนวทางของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร
ประจ าปี พ.ศ. 2561 ภายใต้กรอบแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะที่ 20 ปี และนโยบายของผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร เพ่ือให้ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ก าหนดจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ได้ตรงตาม
สภาพความเป็นจริง ทั งนี  เพ่ือให้การพัฒนาพื นที่เขตสัมพันธวงศ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความเป็นเอกภาพ 
คุ้มค่าและสมประโยชน์ สนองตอบความต้องการและประโยชน์สุขของประชาชน ส่งผลต่อความเจริญของ
กรุงเทพมหานคร ต่อไป 
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ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนของโครงกำร/กิจกรรม      85 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์      1 
 

สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
 

ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพื้นที่ 

เขตส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ หนึ่งในจ านวนส านักงานเขตทั้งหมด 50 เขต ของกรุงเทพมหานครเป็น
เขตชั้นในเขตหนึ่งของกรุงเทพมหานคร ที่มีความส าคัญทั้งในด้านเศรษฐกิจและการปกครอง นอกจากนี้ยังเป็น
ทีต้ั่งวัด โบราณวัตถ ุ ศาลเจ้าศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญของชาติที่สร้างอย่างประณีต บรรจง บ่งบอกเอกลักษณ์ 
ศิลปะของชาติไทยเชื้อสายจีนเป็นอย่างยิ่ง อีกทั้งเป็นศูนย์กลางของการค้าทองค า การค้าสินค้าส่ง เศรษฐกิจ                                                                                                                                 
ฯลฯ แต่อย่างไรก็ตามความเจริญเติบโตต่างๆตามมา เช่น ปัญหาการจราจร ปัญหาท่อระบายน้ าอุดตัน ปัญหา
ทางเท้าช ารุด แม้กระทั่งปัญหาการหลั่งไหลของแรงงานอพยพจากถิ่นต่างๆเหล่านี้ล้วนมีผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชนเป็นอย่างมาก 

สภาพทางภูมิศาสตร์  
           ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์  มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 1.416 ตารางกิโลเมตร  นับเป็นเขตกลุ่มชั้นใน 
ขนาดเล็กที่มีพ้ืนที่น้อยที่สุดของกรุงเทพมหานคร เป็นที่ราบริมฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยาตอนเหนือ มีอาณาเขตติดต่อ
ดังต่อไปนี้ 
  ทิศเหนือ จรดถนนเจริญกรุงจากสะพานเจริญสวัสดิ์ถึงสะพานด ารงสถิตย์ 
  ทิศใต้  จรดแม่น้ าเจ้าพระยาช่วงปากคลองผดุงกรุงเกษมถึงปากคลองโอ่งอ่าง 
                                          (คลองรอบกรุง) 
  ทิศตะวันออก     จรดคลองผดุงกรุงเกษมช่วงสะพานเจริญสวัสดิ์ถึงปากคลองผดุงกรุงเกษม 
     ด้านทิศใต้ 

ทิศตะวันตก จรดคลองโอ่งอ่างช่วงสะพานด ารงสถิตย์ถึงปากคลองโอ่งอ่างด้านทิศใต้ 

สภาพทางเศรษฐกิจและสังคม 
สภาพทางเศรษฐกิจในเขตสัมพันธวงศ์มีย่านการค้าที่ส าคัญหลายแห่ง ซึ่งเป็นย่านการค้าที่ เคยรุ่งเรือง

มาตั้งแต่สมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น เช่น  
 ย่านธุรกิจการค้าและอุตสาหกรรมที่ส าคัญ ๆ ในเขตสัมพันธวงศ์ มีการรวมตัวของธุรกิจประเภท
เดียวกัน แบ่งแยกเป็นย่านได้อย่างชัดเจน ดังนี้ 
 - ย่านค้าทองค า อยู่บริเวณช่วงกลางทั้งสองฟากของถนนเยาวราช ลักษณะเช่นนี่ท าให้มีผู้คนเรียกขาน
ถนนเยาวราชในช่วงนี้ว่า ถนนทองค า นอกจากนั้นยังพบร้านค้าเพชรพลอยอยู่บริเวณถนนจักรวรรดิ์  ส่วนใน
เวลากลางคืนบริเวณทางเท้าจะเปลี่ยนเป็นที่ตั้งร้านอาหาร ซึ่งมีมากมายหลายชนิดและเป็นที่ข้ึนชื่อมาก โดยเริ่ม
จากสี่แยกถนนทรงสวัสดิ์จนถึงสี่แยกราชวงศ์  เยาวราช เป็นย่านสรรพสินค้าชั้นน า สถานเริงรมย์ แหล่งสินค้า
อุปโภคบริโภคจากเมืองจีนเกือบทุกชนิด 
 - ย่านส าเพ็ง สะพานหัน หัวเม็ด ร้านค้าเหล่านี้ขายผ้าผืน ขายเครื่องแก้ว ทองรูปพรรณ และเพชร
พลอย รวมทั้งมีการขายปลีกและส่งของช าร่วยต่างมากมาย 

- ย่านทรงวาดและริมแม่น้ าเจ้าพระยา เป็นพื้นที่เก่าแก่เช่นกัน เดิมเป็นท่าเรือใหญ่ระหว่างจังหวัด ซึ่งมี
ผลท าให้มีโกดังเก็บรักษาพืชผลและเมล็ดพืช เช่น ข้าว ข้าวโพด ปัจจุบันย่านค้าส่งข้าว แป้งและพืชผลทางการ
เกษตร 

- ย่านค้ากระสอบและอะไหล่  ผ้าและของเบ็ดเตล็ด บริเวณรอบวัดสัมพันธวงศ์ 
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- ย่านค้าเครื่องเหล็ก อุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ บริเวณวงเวียนโอเดียน 
- ย่านค้าเครื่องหนัง กระเป๋า รองเท้า ในถนนส าเพ็งหรือถนนวานิช ๑ 
- ย่านสินค้าของเด็กเล่น บริเวณถนนมังกร เป็นย่านที่มีขนาดเล็กและผู้คนไม่พลุกพล่านเท่าส าเพ็ง แต่

มีผู้ซื้อผู้ขายตลอดเวลา 
- ย่านตลาดเก่า มีตลาดสด อาหารสด อาหารแห้ง และผลไม้จากประเทศจีน บริเวณถนนมังกรตรอก

อิสรานุภาพและถนนแปลงนามมีท้ัง 2 ฝั่งถนนเยาวราช เป็นย่านที่สะท้อนความเป็นไชน่าทาวน์ได้เป็นอย่างดี 
- ย่านสถาบันการเงิน บริเวณสี่แยกราชวงศ์  ปัจจุบันยังคงมีสถานบันการเงินทั้งธนาคารและบริษัท

เงินทุนหลักทรัพย์อยู่ 
ลักษณะความเป็นย่านที่มีนอกจากจะมีความหลากหลายในแต่ละพ้ืนที่ในเขตสัมพันธวงศ์แล้ว ยังมีการ

เปลี่ยนแปลงกิจกรรมในแต่ละช่วงเวลาด้วย ลักษณะอันเป็นเอกลักษณ์นี้ จะมีผลต่อการวางแผนจัดการระบบ
โครงการสร้างพ้ืนฐานและด ารงอยู่ซึ่งกิจกรรมทางเศรษฐกิจของพ้ืนที่เขตสัมพันธวงศ์ 
 ลักษณะทางสังคมและชุมชน การรวมกลุ่มในเขตสัมพันธวงศ์มีลักษณะ ได้แก่ องค์กรชุมชน กลุ่ม
อาชีพทางการค้า กลุ่มวัฒนธรรมและศาสนา และกลุ่มบ าเพ็ญประโยชน์ซึ่งทั้งหมดจะไม่แยกกันชัดเจน แต่
บางครั้งจะเป็นกลุ่มที่ซ้อนกันบ้าง เช่น เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มชุมชนจะมีกลุ่มอาชีพอยู่ 

   กลุม่ชุมชน ในปัจจุบันมี 18 ชุมชนที่ได้จดทะเบียนกับส านักพัฒนาชุมชน กรุงเทพมหานคร เป็นชุมชน
ที่เรียกว่าชุมชนเมือง มีทั้งที่เช่าและเป็นเจ้าของเอง ส่วนใหญ่มีฐานะดีและร่วมมือกับทางราชการเป็นอย่างดี 

 กลุ่มอาชีพ จะรวมกลุ่มกันตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและไม่จ าเป็นว่าจะต้องอยู่ภายในเขตสัมพันธวงศ์
เท่านั้น เช่นสมาคมพ่อค้าผ้า สมาคมพ่อค้ายา สมาคมผู้ค้าทอง 

 กลุ่มวัฒนธรรมและศาสนา ที่เห็นชัดเจน คือ สมาคมตระกูลต่างๆ ซึ่งไม่ได้จ าเพราะเจาะจงว่าจะเป็นผู้
อยู่อาศัยในเขตสัมพนัธวงศ์เท่านั้น แต่ในเขตจะเป็นศูนย์กลางที่นับได้ว่าใหญ่ที่สุดในประเทศไทย รวมทั้งกลุ่ม
ศาลเจ้า  มัสยิด โบสถ์คริสต์ด้วย 

 นอกจากนั้นยังมีสมาคมที่บ าเพ็ญประโยชน์ เช่น สมาคมกุศลสงเคราะห์ สมาคมสงเคราะห์มิตรชัยภูมิ 
ความสัมพันธวงศ์ของชุมชนกับวัดในศาสนาต่างๆ ยังมีอยู่มาก และส่วนใหญ่จากการสังเกตุและสัมภาษณ์ก็ยังมี
ความอยู่เย็นเป็นสุข ในส่วนของชุมชนประมาณ 1 ใน 3 จะไม่เคยร่วมกิจกรรมในชุมชนเลยแต่ส่วนใหญ่ 60% 
จะร่วมเป็นบางครั้ง 

 ที่น่าสนใจ คือ ความสัมพันธ์ในชุมชนทั้งเขต ประมาณ 30% จะรู้จักกันดีในละแวก(มากกว่า 20 หลัง)
และในปัจจุบันชุมชนได้มีสัญลักษณ์ของศูนย์รวมความเป็นไชน่าทาวน์ที่ยิ่งใหญ่และมีความหมายสื่อถึงการ
รวมกลุ่มทางสังคมของชุมชนคือ ซุ้มประตูไทย – จีนเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา ซึ่งตั้งอยู่บริเวณวงเวียน
โอเดียน   

การวิเคราะห์สภาพพื้นที่ของเขตสัมพันธวงศ์ 
               พ้ืนที่เขตท้ังหมด                        1,416,683.14  ตารางเมตร 
                         พ้ืนที่ปกคลุมด้วยอาคาร                          40.33  % 
                         พ้ืนที่ถนนเกาะกลางซอย                         15.78  %  (ไม่นับตรอกซอยช่วงตึก) 
                         พ้ืนที่น้ า                                             14.29  % 
                         พ้ืนที่อ่ืนๆ(ท่ีโล่ง ที่จอดรถ ที่ดินว่าง)             29.59  % 
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    เขตสัมพันธวงศ์อยู่ในเขตท่ีผังรวมก าหนดให้เป็นเป็นเขตพาณิชกรรม ซึ่งในความจริงก็มีพ้ืนที่อาคาร
ส่วนใหญ่ คือ 60% ใช้เพ่ือการพาณิชกรรม โดยมีการค้าปลีกและการค้าผสมระหว่างค้าปลีกและค้าส่งรวมกัน
เกินกว่าครึ่ง นอกจากนั้นพ้ืนที่จะหลบอยู่ในบล็อกของกลุ่มอาคารไม่พบว่าอยู่ริมถนนสายหลักแต่อย่างใด 
 แนวโน้มการพัฒนาอาคารมีตัวเลขการเติมโตไม่มากนัก หลังจากการสร้างอาคารสูงในทศวรรษที่ 2530 
– 2540 สูงที่สุด คือ 35 ชั้น ซึ่งนับได้ว่าแนวโน้มการพัฒนาอาคารมีน้อยมากและส่วนใหญ่น่าเป็นการรื้อย้าย
อาคารเก่าและสร้างทับใหม่มากกว่าเนื่องจากไม่มีที่ว่างให้พัฒนาได้มากแล้ว      
 
ข้อมูลทางเศรษฐกิจ  
 

อาคารสูง 18 แห่ง ธนาคารออมสิน 2 แห่ง 

ธนาคารพาณิชย์ 57 แห่ง ที่ท าการไปรษณีย์ 1 แห่ง 

โรงแรม 11 แห่ง โรงภาพยนตร์ 1 แห่ง 

ศูนย์การค้า 1 แห่ง ตลาดเอกชน 1 แห่ง 

มินิมาร์ท 12 แห่ง ร้านอาหารและภัตตาคาร 195 แห่ง 

สถานีรถไฟฟ้า 1 แห่ง สถานีบริการน้ ามัน - แห่ง 

อู่ซ่อมรถ 3 แห่ง สุสานและฌาปนสถาน 2 แห่ง 

สะพานลอยคนข้าม 1 แห่ง จุดผ่อนผันให้ท าการค้าได้ชั่วคราว 7 แห่ง 

 
ข้อมูลทางสังคม 
 

หน่วยงานราชการ 3 แห่ง มูลนิธิ 45 แห่ง 
สถานีต ารวจนครบาล 1 แห่ง สมาคม 90 แห่ง 

โรงพยาบาล 2 แห่ง ชุมชน 18 ชุมชน 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 1 แห่ง ที่ท าการไปรษณีย์ 1 แห่ง 

โรงเรียน 3 แห่ง มหาวิทยาลัย 1 แห่ง 
วัด 8 แห่ง สมาคม 90 แห่ง 

โบสถ ์ 1 แห่ง พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น 1 แห่ง 
มัสยิด 1 แห่ง หอศิลป 1 แห่ง 

ศาลเจ้า 22 แห่ง ชมรมผู้สูงอายุ 1 แห่ง 
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สถิติประชากรเขตสัมพันธวงศ์ 
จ านวนประชากร    ชาย   11,963 คน 
   หญิง  12,730 คน  
   รวม    24,693 คน 
จ านวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง    ชาย   11,928 คน 
   หญิง   12,752 คน 
   รวม   24,620 คน 
จ านวนหลังคาเรือน 13,239   หลังคาเรือน 
 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 199,662,740.-บาท  
แบ่งออกเป็น 
 -  เงินเดือนและค่าจ้างประจ า  105,695,900.-บาท 
 -  ค่าจ้างชั่วคราว      15,744,000.-บาท 
 -  ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ    32,524,840.-บาท 
 -  ค่าสาธารณูปโภค       4,188,600.-บาท 
 -  ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    18,960,700.-บาท 
 -  เงินอุดหนุน         796,000.-บาท 
 -  รายจ่ายอื่น      21,752,700.-บาท 
 
 

กรอบอัตราก าลังบุคลากรส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 
 

ล าดับที่ อัตราก าลัง กรอบอัตราก าลัง ว่าง 
1. ข้าราชการ 131 133 18 
2. ลูกจ้างประจ า 356 291 12 
3. ลูกจ้างชั่วคราว 94 88 6 
4. ข้าราชการครู 36 36 - 
5. ลูกจ้างประจ า 6 5 1 
รวม 625 533 37 
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จุดแข็ง  
ด้านจราจร 
1. มีความพร้อมด้านระบบขนส่งมวลชนในพื้นท่ี ทั้งทางบก
และทางน้ ารวมทั้งรถไฟฟ้าใต้ดิน รฟม.ขึ้นที่สถานีหัว
ล าโพง  
2.  มีความพร้อมด้านโครงข่ายการจราจร มีถนนสายหลัก 
สายรอง ตรอก ซอย เชื่อมต่อถึงกัน 

ด้านสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์พลังงาน 
1.  ประชาชนและเอกชนในพ้ืนที่ให้ความร่วมมือ และ
มีส่วนร่วมในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและการ
อนุรักษ์พลังงาน 

ด้านความปลอดภัยและสาธารณภัย 
1.  มีการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
2.  มีสถานีดับเพลิงย่อยในบริเวณส านักงานเขต  และศูนย์
ย่อย อปพร. กระจายอยู่ทั่วพื้นที่ ท าให้มีความพร้อมใน
การเผชิญเหตุสาธารณภัย 
3.  มีการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด(CCTV)ท้ังฝ่ายภาค
หน่วยงานราชและภาคเอกชน ธนาคาร บริษัท ห้าง 
ร้านค้า ครอบคลุมทั่วพ้ืนที่เขตสัมพันธวงศ์ 

ด้านการศึกษา 
1.  มีสถานศึกษาในระบบ เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนในพื้นที่ 
2.  เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
๓.  ประชาชนและเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ด้านการวางผังเมืองและการพัฒนาเมือง 
1.  มีการใช้ประโยชน์ที่ดินสอดคล้องตามกฎกระทรวงให้
ใช้บังคับผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2555 
2. มีอาคารเก่าท่ีมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ สถาปัตยกรรม
และศิลปกรรม 
 
 

ด้านการบริหารจัดการภายใน 
1.  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ 
รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการพัฒนาพ้ืนที่ 
2.  ผู้น าชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาชุมชน 
3.  สามารถลดขั้นตอนและเวลาของการปฏิบัติงาน 
4. มีการบริหารจัดการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
ตามมาตรการราชการใสสะอาด 
5.  สามารถเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนงาน 
6.  ปัญหาเรื่องร้องเรียนได้รับการแก้ไขภายในเวลาที่
ก าหนด 
7.  การให้บริการของส านักงานเขตมีคุณภาพ 
ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 
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จุดอ่อน  

ด้านจราจร 
1  มีปริมาณการจราจรสูง เนื่องจากเป็นศูนย์กลางการค้าทั้งค้า
ปลีกและค้าส่ง มีการติดต่อการค้าและขนส่งสินค้า รวมทั้งเป็น
ทางเชื่อมฝั่งธนบุรีกับฝั่งกรุงเทพชั้นใน 
2.  ถนน ซอย มีขนาดเล็ก ไม่สามารถขยายผิวจราจรได้ 
3. ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการรณรงค์วินัยจราจร 
 
 
 

ด้านสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์พลังงาน 
1.  คุณภาพน้ าในแม่น้ า คูคลองต่ ากว่ามาตรฐาน 
เนื่องจากใช้เป็นทางระบายน้ าหลัก 
2.  ประสบปัญหาน้ าล้นตลิ่ง เนื่องจากมีพ้ืนที่ติดริมแม่น้ า
เจ้าพระยาตลอดแนวเขตด้านใต้ 
3.  มีมลพิษทางอากาศและฝุ่นควันรถยนต์บนท้องถนน   
4.  ไม่มีพ้ืนที่ว่างเนื่องจากมีการใช้ประโยชน์เต็มพ้ืนที่ ไม่
สามารถเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวได้ตามมาตรฐาน 
5.  มีปริมาณขยะมากเนื่องจากเป็นย่านการค้าส่ง-ค้าปลีก 
เป็นแหล่งจับจ่ายซื้อสินค้าขนาดใหญ่ เช่น ส าเพ็ง ตลาด
เก่า และมีการท าการค้าขายตลอดเวลา 

ด้านความปลอดภัยและสาธารณภัย 
1.  กรณีเกิดอัคคีภัยควบคุมได้ยาก เนื่องจากมีความหนาแน่น
ของอาคารมาก ถนน ตรอก ซอย มีขนาดเล็ก การเข้าไประงับ
เหตุเพลิงไหม้ ไม่ค่อยสะดวก 

ด้านการศึกษา 
1.การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
เช่นพิพิธภัณฑ์ชุมชน  ห้องสมุดชุมชน ยังมีไม่มากนัก 
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โอกาส  
ด้านผลกระทบจากนโยบายรัฐบาล กฎหมาย การเมือง  
1.  นโยบายโครงข่ายคมนาคมขนส่ง การขยายเส้นทาง
รถไฟฟ้าใต้ดิน ท าให้สามารถเข้าถึงพ้ืนที่ได้โดยสะดวก 
เป็นผลดีต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
2.  นโยบายการท่องเที่ยวของรัฐบาลท าให้เขตได้รับ
งบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 

ด้านการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม ประชากรศาสตร์ 
1.  การพัฒนาของเมืองขยายตัวออกไปในเขตรอบนอก 
ท าให้พื้นที่เมืองชั้นในมีการใช้พ้ืนที่ได้อย่างเหมาะสมกับ
สภาพเศรษฐกิจ ประชากรมีการขยายไปตั้งถิ่นฐานในเขต
รอบนอกมากข้ึน  

ด้านการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจเชิงมหภาค 
1.  บทบาทของเศรษฐกิจทางด้านบริการมีความส าคัญ
มากขึน้ โดยเฉพาะในสาขาการบริการการท่องเที่ยว และ
ธุรกิจที่เก่ียวข้องเป็นสาขาที่รัฐบาลใช้เป็นนโยบายในการ
หารายได้เข้าประเทศ ซึ่งพ้ืนที่เขตสัมพันธวงศ์ 
มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวและบริการเป็นพ้ืนฐานเดิม 
จึงเป็นโอกาสดีในการพัฒนาตามศักยภาพที่มีอยู่ให้มีการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
2.  เป็นศูนย์กลางการค้าทองค า ซึ่งมีผู้ประกอบการมี
ความช านาญทั้งในตลาดโลกและตลาดในประเทศ        
จึงเป็นแหล่งพาณิชยกรรม ที่ส าคัญของประเทศและ
ภูมิภาคอาเซียน ท าให้เกิดสภาพคล่องทางการเงิน 
 

ด้านการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
1.  การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในธุรกิจการบริการ 
เป็นผลให้มีการประชาสัมพันธ์และการติดต่อธุรกิจได้
รวดเร็ว สะดวกยิ่งข้ึน เพ่ิมรายได้ ปริมาณการค้า การ
ลงทุนและมีนักท่องเที่ยวเข้ามาในพ้ืนที่มากขึ้น 

อุปสรรค  
ด้านการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจเชิงมหภาค 
1.  การเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจที่มุ่งสู่ภาคบริการ
โดยเฉพาะการบริการการท่องเที่ยวแก่ชาวต่างประเทศมี
ผลกระทบต่อภาคธุรกิจค้าปลีก-ค้าส่ง แบบดั้งเดิม ที่ต้อง
ลดน้อยลงไป 
 

ด้านการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม ประชากรศาสตร์ 
1.  การพัฒนาพื้นที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว เป็นผลให้มี
นักท่องเที่ยว ผู้ประกอบการรายย่อย เดินทางเข้า-ออก
พ้ืนที่เป็นจ านวนมาก มีผลกระทบต่อการให้บริการทั้ง
ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ซึ่งไม่อาจรองรับ
จ านวนประชากรที่เข้ามาใช้บริการในพ้ืนที่ 
 ด้านการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

1.  การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้จะต้องมีการพัฒนา
บุคลากรด้าน IT มากขึ้น ซึ่งการขาดแคลนบุคลากรและ
การลงทุนด้าน IT ต้องใช้เวลาและเงินทุนสูง 
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วิสัยทัศน์ 

ไชน่าทาวน์ ที่มีเสน่ห์ และเป็นเลิศทางด้านประเพณีวัฒนธรรมของชาวไทยเชื้อสายจีน 

พันธกิจ 
 
ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง  การทะเบียน  การจัดท าแผนพัฒนาเขต  การ
จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า และทางระบายน้ า  การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ   
ท่าข้าม  และท่ีจอดรถ การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ การสาธารณูปการ  การส่งเสริม การฝึก และ
การประกอบอาชีพ  การส่งเสริมการลงทุน  การส่งเสริมการท่องเที่ยว  การจัดการศึกษา  การสังคม
สงเคราะห์  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  การบ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรม
อันดีของท้องถิ่น  การจัดให้มีพิพิธภัณฑ์  การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่
อาศัย  การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  การส่งเสริมกีฬา  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความ
เสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร  การรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ  และสาธารณสถานอื่นๆ การคุ้มครอง ดูแล
บ ารุงรักษา  และการใช้ประโยชน์ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การผังเมือง  การวิศวกรรม
จราจร  การดูแลรักษาที่สาธารณะ  การควบคุมอาคาร  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การส่งเสริมและ
สนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 
การจัดเก็บรายได้  การบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร หรือกฎหมายอ่ืนที่ก าหนดให้เป็น
อ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  และหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของฝ่ายต่างๆ ในส านักงานเขตสัมพันธวงศ์  

ฝ่ายปกครอง มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการปกครอง การทะเบียนปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม 
ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ ทะเบียน
พินัยกรรม) การฌาปนกิจสงเคราะห์ การสอบสวนรับรองบุคคล การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การ
เลือกตั้ง การท าประชามติและประชาพิจารณ์ การจัดท าแผนพัฒนาเขต การคุ้มครองผู้บริโภค การบริหารและ
บริการข้อมูลข่าวสารของราชการ การบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่อง ร้อง
ทุกข์ การสื่อสารและรับส่งวิทยุ การประชุม งานอาสาสมัครปูองกันภัยฝ่ายพลเรือน งานลูกเสือชาวบ้าน  งาน
มวลชน งานเขตเคลื่อนที่ งานสภาเขต งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์ นโยบายและแผน และ การ
ติดตามประเมินผล งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ งานช่วยอ านวยการและเลขานุการ  
งานพิธีการ งานดูแลและรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะกลาง งานสารสนเทศ งานราชการ
ประจ าทั่วไปของส านักงานเขต งานที่ไม่ได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ และหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

ฝ่ายทะเบียน มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประจ าตัวประชาชน ทะเบียน
แรงงานต่างด้าว สัญชาติ ทะเบียนทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล) การควบคุม ดูแลศูนย์
ควบคุมบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) การจัดท าบัญชีราชชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณา
ก าหนดหน่วยเลือกตั้ง การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง
หรือได้รับมอบหมาย  

ฝ่ายโยธา มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการก่อสร้าง การซ่อมแซม การปรับปรุงโรงเรือน ถนน ตรอก ซอย 
ทางเท้า ผิวจราจร สิ่งสาธารณประโยชน์และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหินทางเท้า  การพิจารณา
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อนุญาตกระท าการต่างๆ ในที่สาธารณะของหน่วยงานสาธารณูปโภค การเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่อยู่
ในโครงการพ้ืนที่ปิดล้อมของส านักงานเขตเพ่ือการก่อสร้างหรือเชื่อมถนน ตรอก ซอย การดูแลรักษาที่
สาธารณะและที่ของเอกชนที่ยินยอมให้ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบ ารุงดูแลรักษาคู คลอง  ทางหรือท่อ
ระบายน้ า สะพานข้ามคลอง การปูองกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ร่วมมือกับส านักผังเมืองในการวางและจัดท า
ผังเมือง 

ฝ่ายการคลัง มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับงานงบประมาณ การเงิน การบัญชี และการพัสดุ  ที่เบิกจ่ายจาก
เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุดหนุนรัฐบาล เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืนใด  (ได้แก่ การรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน การน าส่งเงินต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดท า สรรพบัญชีและทะเบียน
ต่างๆ การตรวจสอบหลักฐานการจ่าย การจัดท างบเดือนแสดงรายการจ่ายเงิน ของหน่วยงาน การจัดท า
รายงานทางการเงินตามระยะเวลาที่ก าหนด การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน เพื่อการบริหาร การตรวจสอบ
รายงานทางการเงินของหน่วยงาน การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  การควบคุมการจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงินเพื่อการบริหาร การบริหารงบประมาณ การติดตามผลการด าเนินงานด้านงบประมาณ การจัดหาและ
ควบคุมพัสดุ การควบคุมทรัพย์สิน การบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเลคทรอนิกส์) การปฏิบัติงาน
ตามโครงการจัดระบบข้อมูลและข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร (MIS) จ านวน 9 ระบบงาน 
(ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน ระบบงานบัญชี ระบบบัญชีทรัพย์สิน ระบบงานจัดซื้อ 
ระบบงานจัดจ้าง ระบบงานเงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง ระบบงานบริหารน้ ามันเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น) การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมของงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของ
หน่วยงาน และหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

ฝ่ายเทศกิจ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการบังคับการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร และ
กฎหมายอื่นที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง การส่งเสริมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การส่งเสริมสนับสนุนงานปู
องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานนิติการทั่วไป งานเกี่ยวกับคดี และการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับคดี และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการด าเนินการพัฒนาชุมชน และสังคม
ทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
การเสริมสร้างศักยภาพของผู้น าชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและท่ีอยู่
อาศัย การจัดให้มีองค์กรประชาชนในรูปแบบคณะกรรมการชุมชน การส่งเสริมสนับสนุนและจัดตั้งสหกรณ์
ชุมชน กองทุนพัฒนาชุมชน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน การรื้อย้ายชุมชน  การ
ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนเพ่ือจัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่งจ าหน่ายผลผลิต การ
ด าเนินการเกี่ยวกับศูนย์ฝึกอาชีพ การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การด าเนินการ  
เกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบภัย การสงเคราะห์และคุ้มครอง
สวัสดิภาพและส่งเสริมความประพฤติเด็ก การควบคุมดูแลการด าเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กและสถาน
สงเคราะห์ ศูนย์เยาวชน ห้องสมุด บ้านหนังสือ ศูนย์กีฬา และลานกีฬา การด าเนินการเก่ียวกับเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุและคนพิการ การให้บริการ และจัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ งานสภา
เยาวชนเขต การอนุรักษ์ส่งเสริม เผยแพร่ ฟ้ืนฟู บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น การส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การสนับสนุนและประสานการด าเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม นันทนาการ
และการท่องเที่ยว การให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อมเพ่ือการเกษตร  การ
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ด าเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย  
เป้าหมาย 
ด้านที่ 1 มหานครความปลอดภัย 
        มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 

เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิด 
      และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการ 

   ก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
    เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิม 

         ประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย ตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการ    
         ก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
   เป้าหมายที่ 1.2.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพ่ือลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อม 

        ต่อการเกิดอาชญากรรม 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 

   เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
   เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
   เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟ้ืนคืนจากภัยพิบัติ 

เป้าประสงค์ 1.4.1.1  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน  
       น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถ                      

                                             ด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะ 
       อุทกภัย 

เป้าประสงค์ 1.4.1.4  ลดความล่อแหลมและความเปราะบางของชุมชน 
มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

   เป้าหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสาร 
   ปนเปื้อน ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

เป้าประสงค์ 1.6.5.1  ควบคุม ก ากับ ดูแลให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง  
       และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ 

   เป้าหมายที่ 1.6.6 คนกรุงเทพฯ มีวิถีชีวิตแบบตื่นตัวและกระตือรือร้น 
เป้าประสงค์ 1.6.6.3  พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความ 
         ต้องการของประชาชน 
เป้าประสงค์ 1.6.6.3  พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความ 

      ต้องการของประชาชน 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์       11 
 

ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
    มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
       เป้าหมายที่ 2.1.1  กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดู 

      สะอาด ไม่มีสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์รกรุงรัง    
  เป้าประสงค์ที่  2.1.1.1  ตลาดหรือแผงค้าขายที่กีดขวางทางเท้า กีดขวางทางจราจรและบด 

บังทัศนียภาพได้รับการจัดระเบียบได้ครบทุกเขต 
        มิติที่ 2.2 พ้ืนที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพ้ืนที่ 
        เป้าหมายที่ 2.2.1 ส่งเสริมการรักษาพ้ืนที่สีเขียวอ่ืนนอกจากสวนสาธารณะและสวนหย่อม  
  ป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่น 

       เพ่ิมข้ึนกระจายทั่วในพ้ืนที่ 
มิติที่ 2.3 ระบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวก ประหยัด การจราจรคล่องตัวและมีทางเลือก 

        เป้าหมายที่ 2.3.1 ประชาชนเข้าถึงระบบขนส่งสาธารณะ มีทางเลือกในการเดินทางไม่ต้อง 
   พึงพารถส่วนบุคคล 

  เป้าประสงค์ที่ 2.3.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพโครงข่ายถนนในกรุงเทพมหานคร 
ด้านที่ 3 มหานครส ารับทุกคน 
         มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
  เป้าหมาย 3.1.2 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมี 

          ศักดิ์ศร ี
     เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่าง 

       มีศักดิ์ศรี 
        มิติที่ 3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 
  เป้าหมาย 3.2.1 กลุ่มผู้ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบและแรงงานนอกระบบเข้าถึง 

          สวัสดิการและแหล่งเงินทุนอย่างเท่าเทียม 
    เป้าประสงค์ที่ 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส ารับทุกคน 
  เป้าหมาย 3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชา 
       หลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 

         มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 
  เป้าหมาย 3.4.1 กรุงเทพฯมีความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรมสามารถอยู่ร่วมกันได้ 

อย่างสันติสุขและปรองดอง 
     เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษาและชุมชน 

       ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
       ทางเลือก 
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ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 
เป้าหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็ม 

  ศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผัง 

       เมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตชั้นในและเขตเมือง 
       ชั้นกลาง 

ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 
มิติที่ 5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

เป้าหมายที่ 5.2.1 ประชาชนกรุงเทพ ฯ มีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและตรวจสอบการ 
 ท างานของกรุงเทพมหานครโดยการใช้ระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วม 

เป้าประสงค์ที่ 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “ สภาประชาชน 
        กรุงเทพมหานคร ” 

ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 

เป้าหมายที่ 6.2.1 กรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที่ 6.2.1.5 แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรการท่องเที่ยวในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

       ได้รับการส่งเสริม พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟู ให้มีศักยภาพพร้อม 
        ที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

 
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม  

 จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมือ 

       อาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรม 
       จริยธรรม 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
  เป้าหมาย 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและงบประมาณท่ี 

          เป็นมาตรฐานสากลและเก้ือหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
     เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
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ผลการด าเนินงานหลัก ( ตัวชี้วัดตามภารกิจงานเชิงยุทธศาสตร์ ) 
1. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2556  
   (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
2. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
3. อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนมีการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง (ผลลัพธ์) 
4. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต (ผลผลิต) 
   (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
5. จ านวนครั้งของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเข้าร่วมการซักซ้อมการปฏิบัติตามแผน ฯ กับหน่วยงาน 
    อ่ืน ฯ ( ผลผลิต ) 
6. จ านวนครั้งในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ( ผลผลิต ) 
7. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร 
    ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
8. ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปจากการใช้บริการลานกีฬากรุงเทพมหานคร  
    ( ผลลัพธ์ ) 
9. การจัดให้มีจุดกวดขันทิ้งสิ่งใดๆ ในพ้ืนที่สาธารณะ(ผลผลิต) 
10. การจัดให้มีกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ในพ้ืนที่เขต (ผลผลิต) 
11. ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการมีจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับในพื้นที่สาธารณะ (ผลลัพธ์) 
12. พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมขึ้น (ผลผลิต) 
13. การปรับปรุงซอยแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด (ผลผลิต) 
14. ร้อยละของการให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามระเบียบกรุงเทพมหานครแก่เด็กด้อยโอกาสที่เพิ่มข้ึน  
     (ตัวชวีัดบูรณาการ) 
15. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนที่ได้รับบริการด้านสังคม ( ผลลัพธ์ ) 
16. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของศูนย์บริหารเงินออมครอบครัวเขตสัมพันธวงศ์ (ผลลัพธ์) 
17. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O-NET ) ในโรงเรียนสังกัด 
      ส านักงานเขต เพิ่มขึ้น ( ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
18. ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน ( Smart  School ) ( ผลลัพธ์ ) 
19. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 
20. ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขต ได้รับการส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบ 
      ฐานข้อมูล (ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง) 
21. จ านวนชุมชนที่ขอสนับสนุนการจัดกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 
22. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 
23. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ ๑๔ นาที ( ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) 
24. ความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  
     ( ตัวชวีัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) 
25. ร้อยละของผู้เข้ากิจกรรมมีความรู้เพ่ิมข้ึนหรือมากกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  ( ผลลัพธ์ ) 
26. ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลังก าหนดไว้ ( ตัวชีวัดบูรณาการ ) 
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27. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนต่อการให้บริการของศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด  
      Bangkok Fast & Clear (BFC)  (ผลลัพธ์) 
28. ร้อยละของการจัดเก็บภาษีตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครประมาณการไว้ (ผลลัพธ์) 
มาตรการและโครงการ/กิจกรรม 
ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ  
ด้านที่ 1 มหานครความปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 

เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิด 
      และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการ 

   ก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
    เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิม 

       ประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย ตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการ    
       ก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 58,200 
ฝ่ายรักษาความ

สะอาดฯ 
3 

โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บของ
เสียอันตราย 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ฝ่ายรักษาความ

สะอาดฯ 
3 

มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
 เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
     เป้าประสงค์ท่ี 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
ฝ่ายเทศกิจ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 
มิติที่ 1.2 

มาตรการ 5 

โครงการเทศกิจอาสาจราจร ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายเทศกิจ 
มิติที่ 1.3 

มาตรการที่ 5 
 มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เป้าหมายที่ 1.6.1 คนกรุงเทพฯมีภาวะสุขภาพกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ไม่มีภาวะ   
                      เจ็บปว่ยจากโรค ไม่ติดโรคเรื้อรัง และโรคจากการประกอบอาชีพ 
เป้าประสงค์ 1.6.1.7  สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้ 
                          ปลอดโรค ปลอดภัยมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

159,375 ฝ่ายสิ่งแวดล้อม ฯ 3 
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มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 เป้าหมายที ่1.2.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพ่ือลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อม 

ต่อการเกิดอาชญากรรม 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวัง
ภัยและยาเสพติด 

34,300  ฝ่ายปกครอง มาตรการ 2 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
   เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟื้นคืนจากภัยพิบัติ 

เป้าประสงค์ 1.4.1.1  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน  
       น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถ ด้านบุคลากร 
         และเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมท าความสะอาดท่อระบายน้ าในพ้ืนที่
เขตสัมพัธวงศ์ 

ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายโยธา มาตรการ 2 

เป้าประสงค์ 1.4.1.4  ลดความล่อแหลมและความเปราะบางของชุมชน 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝึกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
( หลักสูตรทบทวน ) 

41,500 ฝ่ายปกครอง มาตรการ 1 

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

352,000 ฝ่ายปกครอง มาตรการ 1 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
เป้าหมายที่ 1.6.1 คนกรุงเทพฯมีภาวะสุขภาพกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ไม่มีภาวะ 

  เจ็บป่วยจากโรค ไม่ติดโรคเรื้อรัง และโรคจากการประกอบอาชีพ 
เป้าประสงค์ 1.6.1.7  สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้ปลอด 
        โรค ปลอดภัยมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

159,300  ฝ่ายสิ่งแวดล้อม ฯ มาตรการ 3 

มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
   เป้าหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสาร 

   ปนเปื้อน ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
เป้าประสงค์ 1.6.5.1  ควบคุม ก ากับ ดูแลให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง  

       และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ 
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โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย  70,000 ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 1,2 ,3, 4 
   เป้าหมายที่ 1.6.6 คนกรุงเทพฯ มีวิถีชีวิตแบบตื่นตัวและกระตือรือร้น 

เป้าประสงค์ 1.6.6.3  พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความ 
         ต้องการของประชาชน 
เป้าประสงค์ 1.6.6.3  พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความ 

                 ต้องการของประชาชน 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย 615,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 1 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 386,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 1 
ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
    มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
       เป้าหมายที่ 2.1.1  กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดู 

      สะอาด ไม่มีสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์รกรุงรัง    
  เป้าประสงค์ที่  2.1.1.1  ตลาดหรือแผงค้าขายที่กีดขวางทางเท้า กีดขวางทางจราจรและบด 

บังทัศนียภาพได้รับการจัดระเบียบได้ครบทุกเขต 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมจับ-ปรับผู้ทิ้งสิ่งปฏิกูลมูลฝอยหรือสิ่ง
อ่ืนใดลงบนที่สาธารณะ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ฝ่ายเทศกิจฝ่าย 1 

มิติที่ 2.2 พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพื้นที่ 
        เป้าหมายที่ 2.2.1 ส่งเสริมการรักษาพ้ืนที่สีเขียวอ่ืนนอกจากสวนสาธารณะและสวนหย่อม  
  ป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่น 

       เพ่ิมข้ึนกระจายทั่วในพ้ืนที่ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการบ ารุงรักษาปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,300,000 ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 5 
มิติที่ 2.3 ระบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวก ประหยัด การจราจรคล่องตัวและมีทางเลือก 

        เป้าหมายที่ 2.3.1 ประชาชนเข้าถึงระบบขนส่งสาธารณะ มีทางเลือกในการเดินทางไม่ต้อง 
   พึงพารถส่วนบุคคล 

  เป้าประสงค์ที่ 2.3.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพโครงข่ายถนนในกรุงเทพมหานคร 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 
และสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือนร้อนของประชาชน  

3,000,000  ฝ่ายโยธา 4 
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ด้านที่ 3 มหานครส ารับทุกคน 
         มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
  เป้าหมาย 3.1.2 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมี 

          ศักดิ์ศร ี
     เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่าง 

       มีศักดิ์ศรี 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการจัดสวัสดิการการสงเคราะห์และ
คุ้มครองเด็กสวัสดิภาพเด็กด้อยโอกาส 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ฝ่ายพัฒนาชุมชน 10 

        มิติที่ 3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 
  เป้าหมาย 3.2.1 กลุ่มผู้ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบและแรงงานนอกระบบเข้าถึง 

          สวัสดิการและแหล่งเงินทุนอย่างเท่าเทียม 
    เป้าประสงค์ที่ 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการศูนย์ประสานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร 

10,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 1,2 

โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้าน
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

495,200 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 1,2 

โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัฒนาสังคม 

565,800 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 1,2 

โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงิน
ออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 

65,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชน 3 

มิติที่ 3.3 การศึกษาส ารับทุกคน 
  เป้าหมาย 3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชา 
       หลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญสามัญ
รุ่นใหญ่และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 

46,500 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการประชุมครู 3,000 ฝ่ายการศึกษา 2 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม –จริยธรรม ค่าย
พุทธบุตา – ค่ายจริยธรรม  

114,000 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

79,300 ฝ่ายการศึกษา 2 
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โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

58,600 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการส่งเสริมทักษาภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

40,000 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 432,000 ฝ่ายการศึกษา 2 
โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าปลอดภัย  133,300 ฝ่ายการศึกษา 2 
โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

26,000 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  

47,300 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  

42,500 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ 

33,300 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษา
ความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร  

1,409,700 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต 

22,600 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพใน
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

437,800 ฝ่ายการศึกษา 2 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

7,200 ฝ่ายการศึกษา 2 

 มิติที ่3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 
  เป้าหมาย 3.4.1 กรุงเทพฯมีความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรมสามารถอยู่ร่วมกันได้ 

อย่างสันติสุขและปรองดอง 
     เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษาและชุมชน 

       ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
       ทางเลือก 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 286,600 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 3 
โครงการจัดงานในวันส าคัญอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี  

450,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 2 
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ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 
มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 

เป้าหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็ม 
  ศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผัง 
       เมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตชั้นในและเขตเมือง 
       ชั้นกลาง 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ฝ่ายทะเบียน 7 

ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 
มิติที่ 5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

เป้าหมายที่ 5.2.1 ประชาชนกรุงเทพ ฯ มีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและตรวจสอบการ 
 ท างานของกรุงเทพมหานครโดยการใช้ระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วม 

เป้าประสงค์ที่ 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “ สภาประชาชน 
                       กรุงเทพมหานคร 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

1,170,000  ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 2 

ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 

เป้าหมายที่ 6.2.1 กรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที่ 6.2.1.5 แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรการท่องเที่ยวในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

       ได้รับการส่งเสริม พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟู ให้มีศักยภาพพร้อม 
        ที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการจัดงานประเพณีเจเยาวราช  1,000,000  ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 3 
โครงการจัดงานตรุษจีนเยาวราช  5,000,000 ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 3 
ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ 
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม  

 จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 
เป้าประสงค์ท่ี 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมือ 

       อาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
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โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝึกอบรม การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้านพัสดุตาม พ.ร.บ. 2560 การ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

ไม่ใช้
งบประมาณ  

ฝ่ายการคลัง 1 

 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริการประชาชน 

947,800 ฝ่ายปกครอง 1 

โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านรักษาความสะอาดและรักษา
สภาพแวดล้อมของส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 

946,500 ฝ่ายรักษา ฯ 1 

โครงการดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร ฯ 

371,900 ฝ่ายการศึกษา 1 

กิจกรรมศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด 
Bangkok Fast & Clear (BFC) / ไม่ใช้
งบประมาณ/ ฝ่ายทะเบียน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ฝ่ายทะเบียน 3 

มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
  เป้าหมาย 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและงบประมาณท่ี 

          เป็นมาตรฐานสากลและเก้ือหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
     เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ งบประมาณ ส่วนราชการ 
เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมงานทะเบียนพาณิชย์ 14 นาที  
ไม่ใช้

งบประมาณ  
ฝ่ายปกครอง 2 

กิจกรรมการจัดเก็บภาษี  
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ฝ่ายรายได้ 4 

สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 
โครงการยุทธศาสตร์  
ล าดับ

ที ่
ชื่อโครงการ 

(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโรงการ) 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/อ่ืน  ๆ

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

1 
โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน  
(1.1.2.1.3) 

58,200 กทม. ฝ่ายรักษาฯ 

2 
โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บของ
เสียอันตราย (1.1.2.1.3) 

- - ฝ่ายรักษาฯ 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อโครงการ 
(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโรงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/อ่ืน  ๆ

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

3 
โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
ฝ่ายเทศกิจ (1.2.1.1.5) 

- - ฝ่ายเทศกิจ 

4 
โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้า
ระวังภัยละยาเสพติด ( 1.2.2.1.2 ) 

34,300 กทม. ฝ่ายปกครอง 

5 โครงการเทศกิจอาสาจราจร (1.3.1.1.5)* - - ฝ่ายเทศกิจ 
6 โครงการฝึกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล

เรือน ( หลักสูตรทบทวน )(1.4.1.4.1) 
41,500 กทม. ฝ่ายปกครอง 

7 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์
อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน ( 1.4.1.4.1 ) 

352,000 กทม. ฝ่ายปกครอง 

8 กิจกรรมท าความสะอาดท่อระบายน้ าในพ้ืนที่
เขตสัมพัธวงศ์ (1.4.1.1.2)* 

- - ฝ่ายโยธา 

9 โครงการพัฒนาการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร( 1.6.1.7.3 ) 

159,375 กทม. 
ฝ่าย

สิ่งแวดล้อม ฯ 
10 โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย 

 ( 1.6.5.1.1-4 ) 
70,000 กทม. 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม ฯ 

11 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย(1.6.6.3.1) 615,000 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

12 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลาน
กีฬา (1.6.6.3.1) 

386,000 
กทม. ฝ่ายพัฒนา

ชุมชน ฯ 

13 
กิจกรรมจับ-ปรับผู้ทิ้งสิ่งปฏิกูลมูลฝอยหรือสิ่ง
อ่ืนใดลงบนที่สาธารณะ (2.1.1.1.1)* 

- - ฝ่ายเทศกิจ 

14 
โครงการบ ารุงรักษาปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว ( 2.2.1.1.5 )* 

1,300,000 กทม. ฝ่ายรักษา ฯ 

15 
โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 
และสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือนร้อนของประชาชน (2.3.2.1.4) 

3,000,000 กทม. ฝ่ายโยธา 

16 โครงการจดัสวสัดิการการสงเคราะห์และคุ้มครอง
เด็กสวสัดิภาพเด็กด้อยโอกาส (3.1.2.1.10) - - 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

17 
โครงการศูนย์ประสานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.1-2) 

10,000 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

18 
โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงาน
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส (3.3.2.1.1-2) 

495,200 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

19 
โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัฒนาสังคม (3.3.2.1.1-2) 

565,800 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อโครงการ 
(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโรงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/อ่ืน  ๆ

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

20 
โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน
(3.3.2.1.3) 

65,000 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

21 
โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญสามัญ
รุ่นใหญ่และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
(3.3.2.1.2) 

46,500 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

22 โครงการประชุมครู (3.3.2.1.2) 3,000 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

23 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม –จริยธรรม ค่าย
พุทธบุตา – ค่ายจริยธรรม (3.3.2.1.2) 

114,000 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

24 
โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

79,300 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

25 
โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

58,600 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

26 
โครงการส่งเสริมทักษาภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

40,000 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

27 โครงการภาษาอังกฤษเพื่อทักษะชีวิต(3.3.2.1.2) 432,000 กทม. ฝ่ายการศึกษา 
28 โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าปลอดภัย (3.3.2.1.2) 133,300 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

29 
โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

26,000 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

30 
โครงการค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2)  

47,300 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

31 
โครงการค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  (3.3.2.1.2) 

42,500 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

32 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ (3.3.2.1.2) 

33,300 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

33 
โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและ
รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

1,409,700 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

34 
โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต (3.3.2.1.2) 

22,600 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

35 
โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพใน
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 

437,800 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

36 โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร (3.3.2.1.2) 7,200 กทม. ฝ่ายการศึกษา 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อโครงการ 
(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโรงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/อ่ืน  ๆ

ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ 

37 
โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
(3.4.1.2.3) 

286,600 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

38 
โครงการจัดงานในวันส าคัญอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี (3.4.1.2.2) 

450,000 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

39 
กิจกรรมการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
(4.1.1.1.7) 

- - ฝ่ายทะเบียน 

40 
โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน ( 5.2.1.1.2 ) 

1,170,000  กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

41 
โครงการจัดงานประเพณีเจเยาวราช 
(6.2.1.5.3) 

1,000,000  กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

42 โครงการจัดงานตรุษจีนเยาวราช (6.2.1.5.3) 5,000,000 กทม. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

43 

โครงการฝึกอบรม การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้านพัสดุตาม พ.ร.บ. 2560 การ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 (7.3.1.1.1) 

-  - ฝ่ายคลัง 

44 
โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริการประชาชน (7.3.1.1.1) 

947,800 กทม. ฝ่ายปกครอง 

45 

โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านรักษาความสะอาดและรักษา
สภาพแวดล้อมของส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 
(7.3.1.1.1) 

946,500 กทม. ฝ่ายรักษา ฯ 

46 
โครงการดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร ฯ (7.3.1.1.1) 

371,900 กทม. ฝ่ายการศึกษา 

47 
กิจกรรมงานทะเบียนพาณิชย์ 14 นาที  
(7.2.4.1.2) 

-  - ฝ่ายปกครอง 

48 
กิจกรรมศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด 
Bangkok Fast & Clear (BFC) ( 7.3.1.1.3 )* -  - ฝ่ายทะเบียน 

49 กิจกรรมการจัดเก็บภาษี  (7.2.1.4.4) - - ฝ่ายรายได้ 
 
รวมโครงการ/กิจกรรม      49 โครงการ/กิจกรรม 
โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ   38 โครงการ/กิจกรรม 
โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ  11 โครงการ/กิจกรรม 
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การน าแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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 แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 
มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ 

      
        ตาราง ก. ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
        ด้านที่ 1 มหานครความปลอดภัย 
        มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 

เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตาม 
            หลักวิชาการ 

     เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย ตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลัก 
       วิชาการ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2556 (ตัวชีวัดบูรณาการ) ร้อยละ 22 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการ
ของเสียอันตราย 

ร้อยละของปริมาณมูลฝอย
อันตรายที่คัดแยกจาก
แหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึน           
เมื่อเทียบกับปี 2556  
(ตัวชีวัดบูรณาการ) 

นิยาม  
มูลฝอยอันตราย หมายถึง มูลฝอยที่มีส่วน ประกอบหรือปนเปื้อนสารเคมีอันตราย เช่น 
สารไวไฟ สารเกิดปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่มีความเป็นพิษ สารที่มีฤทธิ์กัดกร่อน หรือสาร
อันตรายใดที่ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
แหล่งก าเนิด หมายถึง บ้านเรือน ชุมชน ห้างสรรพสินค้าหรืออาคารส านักงาน  
เป้าหมาย    ร้อยละ 22 
 

1.โครงการอาสาสมัครชัก
ลากมูลฝอยในชุมชน/
58,200 บาท 
 /ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
2.โครงการการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ของเสียอันตราย/ไม่ใช้
งบประมาณ/ฝ่ายรักษา
ความสะอาดฯ 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีค านวณ 
   ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2561 - ปริมาณมลูฝอยอันตรายที่คดัแยกได้ปี 2556 x  100 
                           ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556  

 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

      สถานการณ์ที่มีการระบาดของโรค การตรวจสอบ ควบคุมจัดการ และตอบโต้เหตุ
ฉุกเฉินหรืออุบัติภัยจากสารเคมีและวัตถุอันตราย เป็นต้น 

 4. การปฏิบัติงานสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม ด้านการส่งเสริมสุขภาพ การ
ควบคุมป้องกันโรค ในกรณีจ าเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

           5. การตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร  
หรือการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย       
         6. ปฏิบัติงานกรณีเร่งด่วนตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 
เป้าหมาย   อย่างน้อย 48 ครั้ง/ปี 
วิธีค านวณ 
จ านวนครั้งของการด าเนินงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เขตสัมพันธวงศ์ และ
รายงานผลการด าเนินงานฯ ส านักอนามัย 

 

 

มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 เป้าหมายที่ 1.2.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     เป้าประสงค์ที่ 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพ่ือลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 
มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
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 เป้าหมายที่ 1.3.1 ลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
     เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา (ตัวชีวัดบูรณาการ) ร้อยละ 100 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มิติที่ 1.2  
มาตรการที่ 5 สนับสนุนด้าน  
 ความปลอดภัย(ตรวจพ้ืนที่เสี่ยง 

 ต่อ การเกิดอาชญากรรม) 
มิติที่ 1.3 

มาตรการที่ 5 อ านวยการ
จราจรโดยเทศกิจอาสา
จราจร 
มาตรการที่ 6 ให้การ
สนับสนุนด้านความ
ปลอดภัยการจราจรทางน้ า   

ร้อยละของจุดเสี่ยงภัย
ได้รับการเฝ้าระวังและ
ตรวจตรา 
(ตัวชีวัดบูรณาการ) 

นิยาม 
จุดเสี่ยงภัย หมายถึง จุดที่กรุงเทพมหานครส ารวจว่าเป็นจุดเสี่ยงตอ่การเกิดอาชญากรรม (รวมกับจดุที่
กองบัญชาการต ารวจนครบาลส ารวจ) จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ 
การเฝ้าระวังและตรวจตรา หมายถึง ส านักเทศกิจและส านักงานเขต มีการด าเนินการเพื่อ 
ส่งเสริมความปลอดภัยจากอาชญากรรม ความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ ในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร ดังนี ้
1. จุดเสี่ยงภยัได้รับการตรวจตรา และตรวจสอบประสิทธิภาพการท างานของกล้องวงจรปิด  
    (CCTV)   
2. จุดเสี่ยงภยัได้รับการปรับสภาพแวดล้อม ด้วยการตดัต้นไม้ที่รกทบึ ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง  
    ติดป้ายประชาสัมพันธ์ป้องกันอาชญากรรม ท าความสะอาดป้ายรถประจ าทาง 
3. ด าเนินการเฝ้าระวังความปลอดภัยจากอาชญากรรมและความปลอดภัยทางถนน เช่น  
    กลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกจิ การจัดกิจกรรมเทศกิจอาสาจราจรพาน้องข้ามถนน  
4. ด าเนินการตรวจตราความปลอดภัยบริเวณท่าเทียบเรือ 

การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักเทศกิจ มีข้อมูลจุดเสี่ยงภยัของส านักงานเขต จ านวน 1 ชุด   
2. ส านักงานเขต มีการจัดท าแผนเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย ดงันี้ 
    2.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการตรวจตรา 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝ่ายเทศกจิ) 

2.2 จุดเสี่ยงภัยทีต่ิดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) มีการตรวจสอบประสทิธิภาพการ    
      ท างานของกล้องวงจรปิด (CCTV) 1 ครั้ง/วัน/จุด  หากพบว่ามกีารช ารุดให้  
      จัดท าหนังสือประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข (ฝ่ายเทศกิจ) 

1.โครงการรักษาความสงบ
เรียบร้อยความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนฝ่ายเทศกิจ/ไม่
ใช้งบประมาณ/ฝ่ายเทศกิจ 
2. โครงการเทศกิจอาสา
จราจร/ไม่ใช้งบประมาณ/
ฝ่ายเทศกิจ 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  2.3 จุดเสี่ยงภัยไดร้ับการปรับสภาพแวดล้อมด้วยการดูแลตดัต้นไม้ ตดิตั้งไฟฟ้าแสง 
       สว่าง ติดป้ายประชาสมัพันธ ์ปอ้งกันอาชญากรรม ท าความสะอาดบริเวณป้าย 
      รถประจ าทาง ฯลฯ (ฝ่ายเทศกิจ ฝ่ายรักษาฯ ฝ่ายโยธา) 
          2.4 ปฏิบัติหน้าท่ีอ านวยความสะดวกด้านการจราจร ตามโครงการอาสาพาน้อง 
ข้ามถนนและอาสาจราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝ่ายเทศกิจ) 

3. ส านักงานเทศกิจ มีการจัดท าแผนเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
    3.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการตรวจตรา 1 ครั้ง/เดือน/จุด 

3.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการ 
      ท างาน 1 ครั้ง/เดือน/จุด หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือประสาน 
      หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข 
3.3 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้านการจราจรตามโครงการอาสาพาน้องข้าม 
      ถนนและอาสาจราจร 2 ครั้ง/วัน/จุด 
3.4 ท่าเทยีบเรือ (ตั้งแต่สะพานซังฮ้ี – สะพานกรุงเทพ) มีการตรวจตราความปลอดภัย  
      จ านวน 2 ครั้ง/วัน 

4. ส านักเทศกิจ และส านักงานเขต ด าเนินการตามแผนการเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยง
ภัย พร้อมรายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บริหารหน่วยงานทราบเป็นประจ าทุกเดือน 
5. ส านักเทศกิจ ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย
ของทุกส านักงานเขต และสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมรายไตรมาส ให้ผู้บริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 
เป้าหมาย   ร้อยละ 100 
วิธีการค านวณ 
จ านวนจุดเสี่ยงภัย (จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน 
และท่าเทียบเรือ) ทุกจุดในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา   
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มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
 เป้าหมายที่ 1.2.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพ ผู้ติดทุกคนเข้าสู่ระบบการบาบัดรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพที่มีมาตรฐานและมีความเหมาะสม 

เป้าประสงค์ที่ 1.2.2.1 เพ่ิมระดับการมีส่วนร่วมของประช าชนในการเฝ้าระวังยาเสพติด 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนมีการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง (ผลลัพธ์) ร้อยละ 60 
 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของ

หน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของ

หน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด 

โครงการ/
กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 
สนับสนุนอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้า
ระวังภัยและย าเสพติด
ในชุมชน 
 

อาสาสมัคร
กรุงเทพมหานคร
เฝ้าระวังภัยและยา
เสพติดในชุมชนมี
การปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง 
(ผลลัพธ์) 

นิยาม 
1. อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและ 
ยาเสพติด หมายถึง ผู้ที่ผ่านก ารอบรมด้านการเฝ้าระวังภัยและย าเสพติด และปฏิบัติภารกิจต ามกรอบที่ก าหนด 6 
ประการ ได้แก่ 
1. เฝ้าระวังภัยและการแพร่ระบาดของย าเสพติดในชุมชนและสถานศึกษารอบๆชุมชน 
2. ค้นห า ชักจูงผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดให้เข้ารับการบ าบัดรักษาในระบบสมัครใจ และติดตามดูแล ช่วยเหลือผู้เสพ/ผู้
ติดยาเสพติดที่ผ่านการบ าบัดรักษา  
3. เข้าร่วมประชุมกับศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเขต  
4. ติดตามข้อมูลข่าวสารที่อาจเป็นภัยกับความม่ันคงของรัฐ และแจ้งเหตุที่เป็นภัยและปัญหาย าเสพติดให้ผู้ประสาน
ง านของส านักงานเขต  
5. ให้ความรู้และประช าสัมพันธ์ข้อมูลทางด้านราชการ การเฝ้าระวังภัยต่ างๆ และย าเสพติด  
6. เฝ้้าระวังและป้องกันอ าชญ ากรรม และภัยต่ าง 
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 60  
วิธีการค านวณ  
อาสาสมัครฯ ในชุมชนที่มีการด าเนินกิจกรรมฯ x 100 / จ านวนอาสาสมัครฯในขุมชนที่คงสภาพในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560  

1. โครงการ
อาสาสมัคร
กรุงเทพมหานคร
เฝ้าระวังภัยละยา
เสพติด/34,300 
บาท/ฝ่าย
ปกครอง 
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มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
 เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟื้นคืนจากภัยพิบัติ 

เป้าประสงค์ 1.4.1.1  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถ                      
                                              ด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต (ผลผลิต) (ตัวชีวัดบูรณาการ) ร้อยละ 100 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของ

หน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของ

หน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด 

โครงการ/
กิจกรรม 

มาตรการที่ ๒ เพ่ิม
ความสามารถในการ
ระบายน้ าท่วมขังใน
ถนนสายหลัก กรณีฝน
ตก 100 มม.ต่อชั่วโมง 

ร้อยละความส าเร็จ
ในการเตรียมการ
แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ของส านักงานเขต 
(ผลผลิต) (ตัวชีวัด
บูรณาการ) 

นิยาม 
การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงานเขต หมายถึง การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมเนื่องจากน้ าฝนและน้ าหลากเข้าในพ้ืนที่รับผิดชอบให้สามารถลดระยะเวลาการระบายน้ าท่วมขังได้เร็วขึ้น ลด
ผลกระทบที่จะเกิดแก่ประชาชนให้น้อยลง ทั้งนี้การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงาน
เขตต้องจัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ และมีภารกิจการเตรียมการ ดังนี้  
     ๑. การขุดลอกคู-คลอง และเปิดทางน้ าไหล  
     ๒. การท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า  บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า  
         และคันหิน 
ความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงานเขต หมายถึง ความส าเร็จใน
การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
รายละเอียดของการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต ดังนี้ 
    ๑. ประเมินผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 
            - วิเคราะห์/ประเมินผลการปฏิบัติ 
            - ประเมินจุดอ่อนหรือปัญหาในการปฏิบัติ เพื่อหาปัจจัยความส าเร็จและแนวทาง      
               แก้ไขในระยะต่อไป 

1. กิจกรรมท า
ความสะอาดท่อ
ระบายน้ าในพ้ืนที่
เขตสัมพัธวงศ์/ไม่
ใช้งบประมาณ/
ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   ๒. ส ารวจความพร้อม 
            - ท่อระบายน้ า  ( ส ารวจความยาวท่อระบายน้ าที่ต้องล้างท าความสะอาด ) 
            - คู คลอง ( ส ารวจคู คลอง ที่มีความพร้อม และที่ต้องขุดลอก ) 
    
๓. จัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ ของ 
          ส านักงานเขตประกอบด้วยแผนการเตรียมการตามภารกิจ ๒ ภารกิจ ดังนี้ 
             - แผนการท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรง 
               รับน้ า และคันหิน  
             - แผนการการขุดลอกคู-คลอง และเปิดทางน้ าไหลพร้อมทั้งข้อมูลผลการ 
               ประเมินการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาระบุมาในแผนฯ 
เป้าหมาย   ร้อยละละ 100 
วิธีการค านวณ 
ร้อยละความส าเร็จ   =   ร้อยละผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติฯ x  100 
                              ร้อยละความส าเร็จตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนด 
เกณฑ์การให้คะแนน 
                    - ร้อยละ ๑๐๐                    เท่ากับ ๕ คะแนน 
                    - ร้อยละ ๙๐–๙๙                เท่ากับ ๔ คะแนน 
                    - ร้อยละ ๘๐-๘๙                 เท่ากับ ๓ คะแนน 
                    - ร้อยละ ๗๐-๗๙                 เท่ากับ ๒ คะแนน 
                    - ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐              เท่ากับ ๑ คะแนน 
                                   (ปัดเศษตามหลักคณิตศาสตร์) 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมิน 
1. แผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ ของส านักงาน

เขตท่ีสามารถระบุร้อยละความส าเร็จได้ และรายงานผ่านเว็บไซต์ของส านักการ
ระบายน้ า ทั้งนี้ การรายงานแผนปฏิบัติการ ต้องครบถ้วน สมบูรณ์และให้ส่งแผน
ให้ส านักการระบายน้ าภายในเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 

๒. รายงานผลการปฏิบัติงานตามภารกิจตามแผนปฏิบัติการของส านักงานเขต ดังนี้ 
     ๒.๑ ผลการปฏิบัติงานตามแผนการท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บูรณะซ่อมแซม 
           ฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน รายงานผ่านเว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า  
           (แบบ สนน. ๐๑) ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์  
           สม่ าเสมอ   ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ ๕ ของทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรค       
           ในการด าเนินการ (ถ้ามี) และร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการต้องได้ร้อยละ  
           ๗๕ ภายในเดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    ๒.๒ ผลการปฏิบัติงานตามแผนการขุดลอกคู-คลอง และเปิดทางน้ าไหล รายงานผ่าน   

          เว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. ๐๒) ทั้งนี้ การรายงานการ 

          ด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ    ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ ๕ ของทุก 
          เดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรค    ในการด าเนินการ  (ถ้ามี) 

 

มิติที่ 1.4 ปลอดภัยพิบัติ 
 เป้าหมายที่ 1.4.1 กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟื้นคืนจากภัยพิบัติ 

เป้าประสงค์ 1.4.1.4  ลดความล่อแหลมและความเปราะบางของชุมชน 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 จ านวนครั้งของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเข้าร่วมการซักซ้อมการปฏิบัติตามแผน ฯ กับหน่วยงานอื่น ฯ ( ผลผลิต ) 2 ครั้ง / ปี 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของ
หน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของ

หน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 ฝึก
อาสาสมัครชุมชนใน
การเผชิญอัคคีภัย 

จ านวนครั้งของ
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนเข้า
ร่วมการซักซ้อมการ
ปฏิบัติตามแผน ฯ 
กับหน่วยงานอื่น ฯ 
( ผลผลิต ) 

ค านิยาม  

การปฏิบัติงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน หมายถึง การปฏิบัติงานประจ าศูนย์ป้องกันภัยพ้ืนที่เขตของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและสนับสนุนการป้องภัยร่วมกับหน่วยงานอื่นในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

ผู้เข้าร่วมซักซ้อมการป้องภัยกับหน่วยงานอ่ืนๆ หมายถึง สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรหลักและสมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรทบทวน เข้าร่วมซักซ้อมการปฏิบัติตาม
แผนฯกับหน่วยงานอื่นๆในพ้ืนที่เขต  สัมพันธวงศ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

เป้าหมาย  2 ครั้ง/ปี 

วิธีการค านวณ  

ด าเนินการซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนฯ ร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นที่อย่างน้อย 
2 ครั้ง (ภายในปีงบประมาณ) โดยมีเจ้าหน้าที่ของส านักงานเขตเข้าร่วมด้วย 

1. โครงการฝึก
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ( 
หลักสูตรทบทวน ) 
/41,500 บาท/ฝ่าย
ปกครอง 
2. โครงการสนับสนุน
การด าเนินงานของ
ศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน/352,000 บาท/
ฝ่ายปกครอง 
 

 
 มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 

เป้าหมายที่ 1.6.1 คนกรุงเทพฯมีภาวะสุขภาพกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ไม่มีภาวะเจ็บป่วยจากโรค ไม่ติดโรคเรื้อรัง และโรคจากการประกอบอาชีพ 
เป้าประสงค์ 1.6.1.7  สนับสนุนภาคเอกชนและประชาชนจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้ปลอดโรค ปลอดภัยมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 จ านวนครั้งในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ( ผลผลิต ) อย่างน้อย 48 ครั้ง / ปี 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 เพ่ิมการ
ควบคุมระดับเสียงจากทุก
แหล่งก าเนิด 

จ านวนครั้งในการตรวจ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ( 
ผลผลิต ) 

ค านิยาม 

การด าเนินงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ได้แก่  

 1. การตรวจสอบเหตุร าคาญ ปัญหาทางด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม หรืออนามัย
สิ่งแวดล้อมท่ีอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพประชาชน เช่น ปัญหาเสียงดังรบกวน กลิ่นเหม็น 
การเลี้ยงและปล่อยสัตว์ ซึ่งประชาชนได้รับความเดือดร้อนร าคาญในเวลาเย็น/กลางคืน 
หรือยามวิกาล 

 2. การตรวจสอบด้านสุขลักษณะ อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมการท างานของสถานประกอบการที่ประกอบกิจการในเวลาเย็น/กลางคืน 
หรือยามวิกาล 

 3. การปฏิบัติภารกิจในงานสาธารณสุขและสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ในภาวะวิกฤติ 
ฉุกเฉิน เร่งด่วน เช่นการให้บริการเผยแพร่ความรู้ด้านสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมใน 

1. โครงการพัฒนาการ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร/
159,375 บาท/ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม ฯ 

 
มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
 เป้าหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

เป้าประสงค์ 1.6.5.1  ควบคุม ก ากับ ดูแลให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 

ร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ  2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์      35 
 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1  ควบคุม 
ก ากับให้สถานประกอบการ
อาหารผ่านเกณฑ์ด้าน
สุขลักษณะของ
กรุงเทพมหานคร 
มาตรการที่ 2 ควบคุม  
ก ากับให้ผู้ประกอบการ  
ผู้ได้รับใบอนุญาต/หนังสือ
รับรองการแจ้ง ต้องไม่เป็น 
โรคติดต่อ ไม่เป็นโรคที่สังคม
รังเกียจหรือไม่เป็นพาหนะน า
โรคติดต่อ 
มาตรการที่ 3 ควบคุม  
ก ากับให้ผู้ประกอบการได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือรับรอง
การแจ้ง ต้องผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรที่กรุงเทพ 
มหานคร 
มาตรการที่ 4 ตรวจเฝ้าระวัง
คุณภาพอาหารในสถาน
ประกอบการ 

ร้อยละความส าเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัย 
ของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี   
(ตัวชีวัดบูรณาการ) 

 นิยาม 

สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานที่จ าหน่ายอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ทในพื้นที่ ๕๐ เขต  ที่ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์ท่ีใช้ตรวจ
ประเมินสถานประกอบการอาหารเพื่อขอรับป้ายรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี ประกอบด้วย ๓ องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ ด้าน
อาหาร และด้านบุคลากรผู้สัมผสัอาหาร ดังนี้       
         (๑) สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์สุขลักษณะ  
          (๒) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้านความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจด้วยชุดทดสอบ     
            เบื้องต้น (Test-kit)  ไม่พบสารเคมีอันตราย ๔ ชนิด คือ สารบอแรกซ์ สารฟอกขาว  
             กรดซาลิซิลิค สารฟอร์มาลีน และพบการปนเปื้อน โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ไม่เกิน 
           ร้อยละ 1 กรณี พบการปนเปื้อนสารเคมีอันตราย หรือ โคลิฟอร์มแบคทีเรีย  
           ให้ออกค าสั่งเจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือค าแนะน าให้ผู้ประกอบการอาหาร ด าเนินการ    
              ปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ์ความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจวิเคราะห์ซ้ า 

       (๓) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ต้องผ่านการอบรมหรือการเรียนรู้ด้วยตนเอง ตามหลักสูตร
การสุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานคร และผ่านการทดสอบความรู้ โดยได้รับหนังสือ
รับรองและบัตรประจ าตัวผู้สัมผัสอาหาร 

ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารฯ หมายถึง ร้อยละ
ความส าเร็จในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานประกอบการอาหารสามารถพัฒนาเพ่ือยกระดับ
มาตรฐานสถานประกอบการอาหารให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี  
ผลผลิต  

1. โครงการกรุงเทพฯเมือง
อาหารปลอดภัย/70,000 
บาท / ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

                     จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาตาม
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
ผลลัพธ์ 

      ร้อยละสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี (ร้อยละ 100 ) 

เป้าหมาย    ร้อยละ 100 

วิธีการค านวณ 
จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับด ี x 100   

                จ านวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมดในพ้ืนที่เขต 

 

 
 เป้าหมายที่ 1.6.6 คนกรุงเทพฯ มีวิถีชีวิตแบบตื่นตัวและกระตือรือร้น 

เป้าประสงค์ 1.6.6.3  พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความต้องการของประชาชน 
ล าดับท่ี ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

2 ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปจากการใช้บริการลานกีฬากรุงเทพมหานคร ( ผลลัพธ์ ) ร้อยละ 80 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการ 1 สนับสนุนให้มี
กีฬาและนันทนาการที่มี
ความหลากหลายเพิ่ม 

ร้อยละของผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจระดับมาก
ขึ้นไปจากการใช้บริการ
ลานกีฬากรุงเทพมหานคร 
( ผลลัพธ์ ) 

ค านิยาม 

ลานกีฬากรุงเทพมหานคร หมายถึง ลานกีฬาที่ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ด าเนินการจัดขึ้นให้ใช้
เป็นสถานที่เล่นกีฬาและออกก าลังกายของประชาชนและได้ขึ้นทะเบียนเป็นลานกีฬาของ
กรุงเทพมหานคร 
สถานที่ส าหรับออกก าลังกายตามความเหมาะสมของประเภทกีฬาที่ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯได้
ประสานขอใช้สถานที่ 
ความพึงพอใจ หมายถึง การทอดแบบสอบถามความพึงพอใจกับผู้มาใช้ลานกีฬา 
เป้าหมาย  ร้อยละ 80 
วิธีค านวณ 
       จ านวนผู้มาใช้ลานกีฬาและตอบแบบสอบถามที่มีความพึงพอใจระดับมาก X 100 
                             จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

1.โครงการส่งเสริม
การออกก าลังกาย/ 
615,000 บาท / ฝ่าย
พัฒนาชุมชนฯ 
2. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมสโมสรกีฬา
และลานกีฬา/
386,000 บาท / ฝ่าย
พัฒนาชุมชนฯ 

       ด้านที่ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
         มิติที่ 2.1 ภูมิทัศน์สวยงาม 
         เป้าหมายที่ 2.1.1  กรุงเทพมหานครจัดระเบียบเมือง ปรับปรุงทัศนียภาพของเมืองให้แลดูสะอาด ไม่มีสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์รกรุงรัง    
    เป้าประสงค์ที่  2.1.1.1  ตลาดหรือแผงค้าขายที่กีดขวางทางเท้า กีดขวางทางจราจรและบดบังทัศนียภาพได้รับการจัดระเบียบได้ครบทุกเขต 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 การจัดให้มีจุดกวดขันทิ้งสิ่งใดๆ ในพ้ืนที่สาธารณะ(ผลผลิต) อย่างน้อย 1 จุด 
2 การจัดให้มีกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ในพ้ืนที่เขต (ผลผลิต) เดือนละ 1 ครั้ง 
3 ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการมีจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับในพื้นที่สาธารณะ (ผลลัพธ์) ร้อยละ 80 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 มาตรการ 6 ควบคุมความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยใน
พ้ืนที่ที่สาธารณะ 
 
 

1. การจัดให้มีจุดกวดขันทิ้งสิ่งใดๆ 
ในพ้ืนที่สาธารณะ(ผลผลิต) 
2. การจัดให้มีกิจกรรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ในพ้ืนที่เขต (ผลผลิต) 
3. ประชาชนมีความพึงพอใจใน
ระดับมากต่อการมีจุดกวดขันทิ้งจับ-
ปรับในพืน้ที่สาธารณะ (ผลลัพธ์) 

นิยาม 
จุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ หมายถึง  สถานที่ที่ส านักงานเขตก าหนดให้เป็นจุดทิ้ง
จับ-ปรับซึ่งต้องมีเจ้าหน้าที่เทศกิจประจ าอยู่ที่จุดพร้อมอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ 
(ตามหนังสือที่ กท 1403/3091 ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2552 เรื่องมาตรการทิ้ง
จับ-ปรับ) 
กิจกรรมรณรงค์  หมายถึง การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ เพ่ือไม่ให้มีการเททิ้ง 
สิ่งปฏิกูล มูลฝอย น้ าโสโครก หรือสิ่งอื่นใด ลงบนถนน ทางน้ า หรือที่
สาธารณะ  โดยการแจกแผ่นพับ/ใบปลิว หรือใช้รถสายตรวจประชาสัมพันธ์
หรือวิธีอ่ืนใด ให้ประชาชนและผู้สัญจรทราบ 
ประชาชน  หมายถึง  ผู้ที่อาศัยหรือสัญจรบริเวณจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ 
ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความพึงพอใจหรือความรู้สึกเชิงบวกท่ีประชาชน 
ในระดับมากต่อการมีจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ 
เป้าหมาย 
        1. อย่างน้อย 1 จุด 
         2. เดือนละ 1 ครั้ง 
         3. ร้อยละ 80 
วิธีการค านวณ 
1. จ านวนครั้งของจุดกวดขันทิ้งจับ-ปรับ ของเดือน 
2. จ านวนการจัดกิจกรรมรณรงค์ ของเดือน   
3.    จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท่ีมีความพึงพอใจระดับมาก X 100 
                     จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  

1.  กิจกรรมจับ-ปรับผู้ทิ้งสิ่ง
ปฏิกูลมูลฝอยหรือสิ่งอ่ืนใดลง
บนที่สาธารณะ/ไม่ใช้
งบประมาณ /ฝ่ายเทศกิจ 
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       มิติที่ 2.2 พื้นที่สวนสาธารณะ พื้นที่สีเขียวกระจายทั่วทุกพื้นที่ 
         เป้าหมายที่ 2.2.1 ส่งเสริมการรักษาพ้ืนที่สีเขียวอ่ืนนอกจากสวนสาธารณะและสวนหย่อม  
   เป้าประสงค์ที่ 2.2.1.1 พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับพักผ่อนหย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพ่ิมข้ึนกระจายทั่วในพื้นที่ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมขึ้น (ผลผลิต) ร้อยละ 100 (ตามที่ก าหนด) 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 มาตรการที่ 5  พัฒนาพื้นที่
สีเขียวเพ่ือพักผ่อนหย่อนใจ
และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น  

พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมขึ้น (ผลผลิต) 
 
  

นิยาม 
พื้นที่สีเขียว หมายถึง พื้นที่สีเขียวตามที่ก าหนดไว้ใน “ฐานข้อมูลและระบบ
ติดตามประเมินผลการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร”ประกอบด้วย 10  
ประเภทแยกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ 

1. พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม ให้ส านักงานเขตด าเนินการ
ตามเป้าหมายที่ตกลงกับส านักงานสวนสาธารณะ ส านักสิ่งแวดล้อมในแต่ละปี 

2. พ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะซึ่งต้องด าเนินการส ารวจ
รวบรวมเพ่ิมเติมไม่น้อยกว่า 12 แห่ง/ปี  

 กรณีข้อ 2 กรณีหากส านักงานเขตได้รับการยกเว้นเนื่องจากไม่มีพ้ืนที่
ตามท่ีก าหนดเหลือแล้วให้ใช้การรายงานผลการเปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่สีเขียว
ในพ้ืนที่เขตรวม 4 ครั้ง/ปี (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.) ตามแบบฟอร์มที่ส านักงานสวน
ก าหนดแทน 
- รายละเอียดพื้นที่สีเขียวแต่ละประเภท 
1.พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
1.1 ความหมาย คือพ้ืนที่ใด ๆ ในแต่ละพ้ืนที่เขตที่ไม่เคยถูกพัฒนาเป็น
สวนหย่อม/สวนสาธารณะ (ก าหนดตามนิยาม 7 ประเภท ของส านักงาน
สวนสาธารณะ สสล.) 

1.โครงการบ ารุงรักษา
ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว/ 1,300,000 บาท 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

สวยงามเหมาะสมกับเมือง
และชุมชนเพิ่มขึ้น 
 

  
มาก่อนซึ่ง สนข./สสณ. สสล.พัฒนาเป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม ทั้งนี้อาจเป็นพ้ืนที่ว่างเปล่า/
เกาะกลางถนน/ริมทาง/ริมคลอง/ใต้ทางด่วน/แนวก าแพงอย่างต่อเนื่อง/ผนังตึก/รั้ว/สวนบน
อาคารสูง ดาดฟ้าอาคาร (Green Roof) ฯลฯ 
สวนบนอาคารสูง/ดาดฟ้า นิยามตามที่ระบุไว้ในฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพิ่ม
พ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร 
1.2 การพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อมต้องพัฒนาให้มีพันธุ์ไม้ปกคลุมขนาดตั้งแต่ 
มากกว่าหรือเท่ากับ 2 ต.ร.ม. ขึ้นไป โดยเน้นการปลูกไม้ถาวร อาจด าเนินการดังต่อไปนี้ 
          1.2.1 ปลูกพันธุ์ไม้ยืนต้น ไม้พุ่ม  
          1.2.2 จัดท าเป็นพื้นที่สวนสาธารณะ/สวนหย่อม 
          1.2.3 จัดท าสวนหย่อมในลักษณะสวนบนอาคารสูง (Green Roof) (นโยบายผว.กทม.) 
          1.2.4 จัดท าเป็นสวนตามแนวพื้นดินหรือพ้ืนที่สีเขียวขึ้นตามแนวดิ่ง  
จัดท าเป็นสวนแนวตั้ง นิยามตามท่ีระบุไว้ในฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร 
        1.2.5 จัดท าเป็นสวนป่า หมายถึง การปลูกต้นไม้ในลักษณะเป็นพ้ืนที่ โดยมีทั้งไม้ระดับสูง    
                กลาง ระยะปลูกระหว่างต้นเท่ากับ 4X4 เมตร ให้คิดเฉลี่ย 100 ต้นเป็นพ้ืนที่ 1 ไร่ 
        1.2.6 การปลูกไม้ยืนต้นในลักษณะเนื่องเป็นแนวยาว เช่นปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริม 
              ทางเท้า เป็นต้น คิดพ้ืนที่โดยน าความกว้างของทรงพุ่มคูณความยาวของระยะทางที่   
               ปลูก 
 
 
 
 

/ฝ่ายรักษาความ
สะอาดฯ 

กวา้ง 

ยาว 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   1.3 การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสามารถด าเนินการได้หลายลักษณะ กล่าวคือ 
1.3.1 ส านักงานเขตเองด าเนินการในรูปแบบที่ใช้และไม่ใช้งบประมาณ 
1.3.2 สนับสนุนหน่วยราชการอ่ืนๆ/บริษัท ห้างร้าน เอกชน หรือประชาชน ฯลฯ ให้เป็น 
        ผู้ด าเนินการในพ้ืนที่ของตนเอง 

1.3.3 รวบรวมพ้ืนที่ซึ่งหน่วยงานอื่น บริษัท ห้างร้าน เอกชน วัด หมู่บ้านจัดสรร ฯลฯ ได้มี 
         การด าเนินการจัดท าเป็นพื้นที่สวนตามนิยามของสวนสาธารณะ 7 ประเภทไว้แล้ว 
1.4 ส านักงานเขตจัดท าทะเบียนพื้นที่สวนฯ แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ  
1.4.1 สวนซึ่งส านักงานเขตด าเนินการเอง  
1.4.2 สวนซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น  
1.4.3 อื่น ๆ เช่น หมู่บ้านจัดสรร วัด บริษัท/ห้างร้าน ภาคเอกชน ประชาชน ฯลฯ 

2.พ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะ 
2.1 ความหมายคือ พื้นที่สีเขียวตามค าจ ากัดความในแผนแม่บทพ้ืนที่สีเขียวขอกรุงเทพมหานคร   
     9 ประเภท ซึ่งประกอบด้วย 
    2.1.1 สนามกีฬากลางแจ้ง หมายถึงสนามกีฬากลางแจ้งที่มีขนาดพ้ืนที่มากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้น 
            ไป  
    2.1.2 สนามกอล์ฟ หมายถึง สนามกอล์ฟทุกแห่ง 
    2.1.3 แหล่งน้ า หมายถึง สระน้ า หนองน้ า บึง ซึ่งมีน้ าท่วมขังนานกว่า 6 เดือนต่อปี ที่มีขนาด 
           พ้ืนที่มากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแห่ง 
   2.1.4 ที่ลุ่ม หมายถึงที่ลุ่มน้ าท่วมขังมีพืชขึ้นปกคลุม เช่นกกที่มีขนาดมากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้น  
           ไปทุกแห่ง 
    2.1.5 ที่ว่าง หมายถึงที่ว่างหรือที่โล่งที่มีขนาดมากกว่า 1 ไร่ พ้ืนที่โล่งหรือพ้ืนที่รกร้างหรือไม่ได้ 
            ใช้ประโยชน์หรือไม่เข้าข่ายพ้ืนที่ประเภทใดและมีขนาดพ้ืนที่มากกว่า 500 ตร.ม. 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  2.1.6 พ้ืนที่ไม้ยืนต้น หมายถึงพ้ืนที่มีกลุ่มไม้ยืนต้นขึ้นอยู่เป็นส่วนใหญ่ ขนาดพ้ืนที่ตั้งแต่ 1 ไร่ 
          ขึ้นไป รวมทั้งสวนผลไม้ 
   2.1.7 พ้ืนที่เกษตรกรรม หมายถึงพ้ืนที่เกษตรกรรม เช่น นาข้าว นาหญ้า  
   2.1.8 พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า หมายถึงพ้ืนที่บ่อเลี้ยงสัตว์น้ า 
   2.1.9 พ้ืนที่อ่ืนๆ หมายถึงพ้ืนที่ที่มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นพื้นที่สีเขียวเพ่ือการนันทนาการ 
           และส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม เช่น ริมคลอง พ้ืนที่ใต้หรือข้างทางด่วนหรือทางพิเศษ 
เป้าหมาย ร้อยละ 100 (ตามที่ก าหนด) 
วิธีการค านวณ 
1. ก าหนดให้พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม และพ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบ  
    สวนสาธารณะ คิดคะแนนประเภทละ 100 % รวม 200%  
2. เฉลี่ยผลลัพธ์ตามข้อ 1 ให้เหลือร้อยละ 100 
3. น าผลที่ได้จากข้อ 2 พิจารณาในส่วนความสมบูรณ์ของข้อมูลใน 3 ส่วนคือ  
        1) รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียวแต่ละแห่ง  
        2) ที่ตั้ง  
        3) ภาพถ่าย 
4. หลังจากตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์จะเป็นคะแนนที่ได้ของแต่ละส านักงานเขต 
1. แหล่งข้อมูล 
1.1 ใช้ข้อมูลพ้ืนที่สีเขียวของแต่ละเขตที่ปรากฏใน “ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการ
เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร” เท่านั้น 
1.2 ส านักงานเขตรับผิดชอบสวน 3 ประเภทประกอบด้วย   

1) สวนสาธารณะ/สวนหย่อมที่ สนข. รับผิดชอบด าเนินการ 
2) สวนสาธารณะ/สวนหย่อมที่อยู่ในการดูแลรับผิดชอบของหน่วยราชการอ่ืน (ระบุ 
    หน่วยงานเจ้าของพ้ืนที่...)  ซ่ึงต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีเขต 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  3) สวนสาธารณะ/สวนหย่อมอ่ืน ๆ ที่อยู่นอกเหนือจากข้อ 1) และ 2) เช่น ที่อยู่ในความ   
    รับผิดชอบของเอกชน วัด หมู่บ้านจัดสรร ฯลฯ (ระบุเจ้าของพ้ืนที่..) ซึ่งตั้งอยู่ในพ้ืนที่เขต 
     คะแนนประเภทละ 100 % รวม 200%  

2. เฉลี่ยผลลัพธ์ตามข้อ 1 ให้เหลือร้อยละ 100 
3. น าผลที่ได้จากข้อ 2 พิจารณาในส่วนความสมบูรณ์ของข้อมูลใน 3 ส่วนคือ  
   1) รายละเอียดพ้ืนที่สีเขียวแต่ละแห่ง 
   2) ที่ตั้ง  
   3) ภาพถ่าย 
4. หลังจากตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์จะเป็นคะแนนที่ได้ของแต่ละส านักงานเขต 
1.3 ความสมบูรณ์ของข้อมูลใช้ข้อมูลพื้นที่สีเขียวของส านักงานเขตแต่ละแห่งทั้งหมดเริ่มตั้ง
ก่อตั้งส านักงานเขตถึงปีตรวจประเมิน  
โดยพิจารณาจากความถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน เป็นปัจจุบันของข้อมูลใน 3 ส่วน คือ  
1) รายละเอียด     
2) ที่ตั้ง   
3) ภาพถ่ายของพื้นที่แต่ละแห่ง  
1.4 ข้อมูลที่จะน ามาใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ใช้ข้อมูล ณ 30 
กันยายนของปีที่ตรวจประเมิน 
1.5 เกณฑ์การให้คะแนน 
  พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม ตามเป้าหมายก าหนดคิดเป็นร้อยละ 100 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   พ้ืนที่สีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะ ตามเป้าหมายที่ก าหนดคิดเป็นร้อยละ 100  
o กรณีส านักงานเขตได้รับการยกเว้นเนื่องจากไม่มีพ้ืนที่ตามที่ก าหนดเหลือแล้วให้ใช้การ
รายงานผลการเปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่สีเขียวในพื้นที่เขตรวม 4 ครั้ง/ปี (ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.)  
คิดคะแนนครั้งละ 25 %  
1.6 การตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์ของฐานข้อมูลฯ ของส านักงานเขต ด าเนินการใน 3 
ส่วนส าคัญคือ 
1) สถานที่ตั้งสวนฯ บนแผนที่ฐานข้อมูลฯ 
2) รายละเอียดพื้นที่สีเขียวรายแห่ง 
3) ภาพถ่ายสวนฯ ในโปรแกรมฯ  
ทั้งนี้หักข้อละ 5 % ของคะแนนที่ได้รับ 

 

       มิติที่ 2.3 ระบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวก ประหยัด การจราจรคล่องตัวและมีทางเลือก 
         เป้าหมายที่ 2.3.1 ประชาชนเข้าถึงระบบขนส่งสาธารณะ มีทางเลือกในการเดินทางไม่ต้องพึงพารถส่วนบุคคล 
   เป้าประสงค์ที่ 2.3.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพโครงข่ายถนนในกรุงเทพมหานคร 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 การปรับปรุงซอยแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด (ผลผลิต) จ านวน 2 ซอย 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

(นม.)มาตรการที่ 4 เพ่ิม
ประสิทธิภาพถนนที่มีอยู่เดิม
โดยการปรับปรุง ซ่อมแซม 
ให้อยู่ในสถานที่พร้อมใช้งาน 

การปรับปรุงซอยแล้วเสร็จ
ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
(ผลผลิต) 

ค านิยาม  
ถนน ตรอก ซอย หมายถึง ถนน ตรอก ซอยในพื้นที่เขตสัมพันธวงศ์ท่ีช ารุดได้รับการอนุมัติ
จัดสรรงบประมาณปรับปรุงแก้ไขให้อยู่ในสภาพที่เรียบร้อย  
เป้าหมาย  จ านวน 2 ซอย 

1. โครงการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาถนน 
ตรอก ซอย และสิ่ง
สาธารณประโยชน์  
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
ซอยที่ได้รับการจัดสรรอนุมัติงบประมาณปี พ.ศ.2561 ด าเนินการแล้วเสร็จภายในสัญญาการ
จ้างที่ก าหนดทั้งหมด 
 

เพ่ือแก้ไขปัญหา 
ความเดือนร้อนของ
ประชาชน / 
3,000,000 บาท / 
ฝ่ายโยธา 
 

 
        ด้านที่ 3 มหานครส ารับทุกคน 
        มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
  เป้าหมาย 3.1.2 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

      เป้าประสงค์ที่ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์เด็ก (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
  - ร้อยละของการให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามระเบียบกรุงเทพมหานครแก่เด็กด้อยโอกาสที่เพ่ิมข้ึน (ใช้ส าหรับส านักงานเขตล าดับ   
    ที่ 47 - 50 ตามตารางที่แนบ ) 

 

   เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 จากปี
ที่ผ่านมา 

2 ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนที่ได้รับบริการด้านสังคมสงเคราะห์ ( ผลลัพธ์ ) ร้อยละ 85 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 10 ให้
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาส 
ตามระเบียบ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละของการให้สวัสดิการ
และการสงเคราะห์ตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร
แก่เด็กด้อยโอกาสที่เพ่ิมขึ้น 
(ใช้ส าหรับส านักงานเขต
ล าดับที่ 47 - 50 ตาม
ตารางที่แนบ ) 

นิยาม 

การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร หมายถึง การด าเนินการให้
การสงเคราะห์ทุนประกอบอาชีพ ค่าครองชีพประจ าวัน  ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องในการ
รักษาพยาบาล ทุนการศึกษา และเครื่องอุปโภคบริโภค ฯลฯ ตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ พ.ศ. 2557  
เด็กด้อยโอกาส หมายถึง เด็กที่ประสบปัญหาความเดือดร้อน ได้รับผลกระทบในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การศึกษา สาธารณสุข การเมือง กฏหมาย วัฒนธรรม ภัยธรรมชาติ และภัยสงคราม 
รวมถึงการขาดโอกาสที่จะเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐานของรัฐ ที่ได้จาการลงพ้ืนที่ส ารวจจากฝ่าย
พัฒนาชุมชน ส านักงานเขต 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักงานเขตรับเรื่องจากผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อนและต้องการขอรับความช่วยเหลือ 
หรือลงพื้นที่ค้นหา/ส ารวจผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน รวบรวมรายละเอียดจากการ
สัมภาษณ์/ลงเยี่ยมบ้าน เสนอเรื่องให้ส านักพัฒนาสังคม เพื่อเข้าคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ 
2. ส านักพัฒนาสังคม ตรวจสอบข้อเท็จจริง (เยี่ยมบ้าน การสัมภาษณ์ ฯลฯ ) ที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือพิจารณาอนุมัติ และแจ้งส านักงานเขตมอบหมาย
ข้าราชการเข้ารับเงินช่วยเหลือ 
เป้าหมาย  เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
วิธีการค านวณ 
             จ านวนเด็กที่ได้รับการสงเคราะห์เพิ่มข้ึนฯเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา X  100 
 

                          จ านวนการให้การสงเคราะห์เด็กในปี 2560 
 

1.โครงการจัด
สวัสดิการการ
สงเคราะห์และ
คุ้มครองเด็กสวัสดิ
ภาพเด็กด้อยโอกาส/
ไม่ใช้งบประมาณ/
ฝ่ายพัฒนาชุมชน 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ  2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์      47 
 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 จัดสรรเบี้ยยัง
ชีพส าหรับผู้สูงอายุที่
ต้องการความช่วยเหลือ 
มาตรการที่ 2 จัดสรรเบี้ยยัง
ชีพส าหรับผู้พิการที่ต้องการ
ความช่วยเหลือ 
สนับสนุนผู้สูงอายุมีการ
สะสมภูมิปัญญาเพ่ิมขึ้น 
 

ร้อยละความพึงพอใจระดับ
มากของประชาชนที่ได้รับ
บริการด้านสังคม
สงเคราะห์ ( ผลลัพธ์ ) 

นิยาม 
ผู้รับบริการ หมายถึง  
1. ผู้สูงอายุ  บุคคลซึ่งมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไปและมีสัญชาติไทย (ที่มา: พระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖) 
2. คนพิการ หมายถึง บุคคลที่มีความผิดปกติหรือมีความบกพร่องทางร่างกาย ทางสติปัญญา
หรือจิตใจ ประเภทความพิการมี ๗ ประเภท ได้แก่   
             ๑) ความพิการทางการเห็น  
             ๒) ความพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย  
             ๓) ความพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย  
             ๔) ความพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม  
             ๕) ความพิการทางสติปัญญา  
              ๖) ความพิการทางการเรียนรู้  
              ๗) ความพิการทางออทิสติก  
(ท่ีมา: ประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เรื่อง ประเภทและ
หลักเกณฑ์ความพิการ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ ประกาศ ณ วันที่ ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 
 

1.โครงการศูนย์
ประสานธนาคาร
สมองของ
กรุงเทพมหานคร 
/10,000 บาท/ฝ่าย
พัฒนาชุมชน ฯ 
2.โครงการสนับสนุน
เจ้าหน้าที่เพ่ือ
ปฏิบัติงานด้านเด็ก 
สตรี ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
/๔๙๕,๒๐๐ บาท/
ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
3.โครงการจ้าง
อาสาสมัครเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานด้าน
พัฒนาสังคม 
/565,800 บาท/ 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  3. ผู้ด้อยโอกาส หมายถึง ผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน และได้รับผลกระทบในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การศึกษา สาธารณสุขการเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม ภัยธรรมชาติและภัยสงคราม 
รวมถึงผู้ที่ขาดโอกาสที่จะเข้าถึงการบริการข้ันพ้ืนฐานของรัฐ ตลอดจน 
ผู้ประสบปัญหาที่ยังไม่มีองค์กรหลักรับผิดชอบ อันจะส่งผลให้ไม่สามารถด ารงชีวิตได้เท่าเทียม
กับผู้อ่ืน แบ่งได้เป็น ๕ กลุ่ม ได้แก่ 
             ๑) คนยากจน 
             ๒) คนเร่ร่อนหรือไร้ที่อยู่อาศัย  
             ๓) ผู้ที่ไม่มีสถานะทางทะเบียนราษฎร (คนไร้สัญชาติ)  
             ๔) ผู้พ้นโทษ  
             ๕) ผู้ติดเชื้อHIV ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ที่ได้รบผลกระทบจากเอดส์ 
อาสาสมัครที่จ้างปฏิบัติงาน หมายถึง อาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 
ความพึงพอใจ หมายถึง การบริการด้านสังคมสงเคราะห์ที่เกี่ยวกับการใช้ความช่วยเหลือและ
สงเคราะห์ด้านต่าง ๆ ได้แก่ การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ การจ่ายเบี้ยความพิการ การขอทุน
ประกอบอาชีพ เป็นต้นและด าเนินการทอดแบบสอบถาม 
เป้าหมาย ร้อยละ 85  
วิธีการค านวณ 
                    จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามที่มีความพึงพอใจระดับมาก X 100 
                                      จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

 

        มิติที่ 3.2 เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ 
  เป้าหมาย 3.2.1 กลุ่มผู้ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบและแรงงานนอกระบบเข้าถึงสวัสดิการและแหล่งเงินทุนอย่างเท่าเทียม 
      เป้าประสงค์ที่ 3.2.1.1 แรงงานนอกระบบทราบสิทธิทางสวัสดิการสังคมและแหล่งเงินทุน 
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ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของศูนย์บริหารเงินออมครอบครัวเขตสัมพันธวงศ์ (ผลลัพธ์) ร้อยละ 80 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 เสริมสร้าง
การวินัยทางการเงิน 
 

ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจในการให้บริการของ
ศูนย์บริหารเงินออม
ครอบครัวเขตสัมพันธวงศ์ 
(ผลลัพธ์) 

นิยาม 
ผู้รับบริการ หมายถึง ประชาชนที่ได้รับค าแนะน าส่งเสริมด้านการบริหารเงินออมครอบครัวและ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน 
แรงงานนอกระบบ หมายถึง ผู้มีงานท าที่ไม่ได้รับความคุ้มครองและไม่มีหลักประกันทางสังคม
จากการท างาน (ค านิยามตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 
๒๕๕๕-๒๕๕๙ 
ความคุ้มครอง หมายถึง ความคุ้มครองตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานพ.ศ. ๒๕๔๑ 
เป้าหมาย ร้อยละ 80 
วิธีการค านวณ 
       ประชาชนที่ได้รับค าแนะน าฯ มีความพึงพอใจในระดับมาก x 100 
                  จ านวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 

1. โครงการ
ด าเนินงานศนูย์
ส่งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัว
และแก้ไขปัญหา
หนี้สิน 
/65,000 บาท/ฝ่าย
พัฒนาชุมชนฯ 

        มิติที่ 3.3 การศึกษาส ารับทุกคน 
  เป้าหมาย 3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

      เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O-NET ) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต เพ่ิมขึ้น ( ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด ) เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 

ร้อยละ 100 

2 ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน ( Smart  School ) ( ผลลัพธ์ ) ระดับ 3 ขึ้นไป 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 สอนเสริมใน
รายวิชาที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ า 
พร้อมทั้งสนับสนุนและ
ส่งเสริมในรายวิชาที่ผู้เรียน
ถนัด 

ผลการประเมินโรงเรียน
คุณภาพมาตรฐาน 
(SMART School)  
(ผลลัพธ์) 

นิยาม 
ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน หมายถึง ค่าเฉลี่ยจากผลการประเมินของทุก
โรงเรียนในส านักงานเขต โดยคณะกรรมการที่ส านักการศึกษาด าเนินการตรวจประเมินตาม
แนวทางโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) 
 ผลการประเมินรายโรงเรียนคิดเป็นคะแนนได้ดังนี้ 
      5 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดีเยี่ยม 
      4 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดีมาก 
      3 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดี 
      2 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ พอใช้ 
      1 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ปรับปรุง 
เป้าหมาย ค่าเฉลี่ยของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต ตั้งแต่ระดับ 3.00 ขึ้นไป 
วิธีการค านวณ 
โดยพิจารณาจากค่าเฉลี่ยจากผลการประเมินของทุกโรงเรียนในส านักงานเขต โดยมีวิธีค านวณ
ดังนี้ 

ผลรวมคะแนนของทุกโรงเรียนในส านักงานเขต 
จ านวนโรงเรียนทั้งหมดในส านักงานเขต 

 

1. โครงการฝึกอบรม
นายหมู่ลูกเสือสามัญ
สามัญรุ่นใหญ่และ
หัวหน้าหน่วยยุว
กาชาด/46,500/ฝ่าย
การศึกษา 
 2. โครงการประชุม
ครู/3,000 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 
3. โครงการส่งเสริม
คุณธรรม –จริยธรรม 
ค่ายพุทธบุตา – ค่าย
จริยธรรม /114,000  
บาท/ฝ่ายการศึกษา 
4.โครงการจัด
ประชุมสัมมนา
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียน
สังกดั
กรุงเทพมหานคร 
/79,300 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   5. โครงการสัมมนา
ประธานกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง
เพ่ือพัฒนาโรงเรียน
สังกัด
กรุงเทพมหานคร 
/58,600 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 
6. โครงการส่งเสริม
ทักษาภาษาไทยใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
40,000 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 
7. โครงการ
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
ทักษะชีวิต/432,000 
บาท/ฝ่ายการศึกษา 
8. โครงการว่ายน้ า
เป็นเล่นน้ าปลอดภัย 
/ 133,300 บาท / 
ฝ่ายการศึกษา 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   9. โครงการส่งเสริมกีฬา
นักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/26,000
บาท / ฝ่ายการศึกษา 
10. โครงการค่าใช้จ่ายใน
พิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 
/47,300 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
11. โครงการค่าใช้จ่ายใน
พิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 
/42,500 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
12. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียน
สร้างสรรค์ผลงานเพื่อการ
เรียนรู้/33,300 บาท / 
ฝ่ายการศึกษา 
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มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   13. โครงการจ้างเหมา
ยามดูแลทรัพยส์ินและ
รักษาความปลอดภัย
ให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
/1,409,700 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
14. โครงการพัฒนา
คุณภาพการด าเนินงาน
ศูนย์วิชาการเขต/
22,600 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
15. โครงการเรยีนฟรี 
เรียนดี อย่างมคีุณภาพ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
437,800 บาท / ฝ่าย
การศึกษา16. โครงการ
พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร/7,200 
บาท / ฝ่ายการศึกษา 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   

16. โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
7,200 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 พัฒนาการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
มาตรการที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
มาตรการที่ 5 ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักเรียนมี
สมรรถนะในระดับนานาชาติ 
(มาตรการเพ่ิมเติม) 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ย
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O -
NET ) ในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขต เพ่ิมขึ้น ( 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ) เมื่อ
เทียบกับปีที่ผ่านมา   
( ตัวชีวัดบูรณาการ ) 

นิยาม 
คะแนนเฉลี่ย หมายถึง ผลคะแนนเฉลี่ยที่ได้การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
เพ่ือวัดความรู้ และความคิดของนักเรียนทุกรายวิชาที่สอบ ได้แก่ คณิตศาสตร์ (1)  วิทยาศาสตร์ (2)  
ภาษาอังกฤษ  (3)  ภาษาไทย  (4)  และสังคมศึกษา (5)   
เป้าหมาย  ร้อยละ 100 
วิธีการค านวณ 
1)  น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาที่เพ่ิมขึ้นของปีปัจจุบัน มาค านวณค่าร้อยละตามที่ก าหนด โดยแยกตาม
ระดับชั้น และแทนค่าในสูตร 

                             คะแนนเฉลี่ยฯ เพ่ิมขึ้น (วิชาที่ 1+2+3+4+5)  X 100 

                                    คะแนนค่าเป้าหมาย (วิชาที่ 1+2+3+4+5)   
2)  น าร้อยละที่ได้ของระดับชั้น ป.6  ม.3 และ ม. ๖ มารวมกัน และหาค่าเฉลี่ย 

1. โครงการเรียนฟรี 
เรียนดี อย่างมคีุณภาพ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
437,800 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
2. โครงการ
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะ
ชีวิต/432,000 บาท/
ฝ่ายการศึกษา 
3. โครงการส่งเสรมิ
ทักษาภาษาไทยใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
40,000 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 
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มิติที่ 3.4 สังคมพหุวัฒนธรรม 

  เป้าหมาย 3.4.1 กรุงเทพฯมีความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรมสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุขและปรองดอง 
      เป้าประสงค์ที่ 3.4.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษาและชุมชนในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ทางเลือก 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) ร้อยละ 70 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 เสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้
ทางเลือกด้านพหุวัฒนา
ธรรมของประชาชนใน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละความพึงพอใน
ระดับมากข้ึนไปของ
ประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 

นิยาม 
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมทีส่ านกังานเขตสัมพันธวงศ์จัดขึ้นเพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ีได้อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยและส่งเสริมดา้นศาสนา  
เป้าหมาย  ร้อยละ 70 
วิธีการค านวณ 
               ประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป x 100 
                          จ านวนประชาชนท่ีตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

1. โครงการ
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
กรุงเทพมหานคร / 
286,600 บาท /ฝ่าย
พัฒนาชุมชน ฯ 
2. โครงการจัดงานใน 

 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ (เพิ่มร้อยละ ๑๐)  มัธยมศึกษาปีที่ ๓ (เพิ่มร้อยละ ๑๐)  มัธยมศึกษาปีที่ ๖ (เพิ่มร้อยละ ๑๕) 
วิชา ผลสอบปีการศึกษา ๒๕๕๙ คะแนนค่าเป้าหมาย  วิชา ผลสอบปีการศึกษา ๒๕๕๙ คะแนนค่าเป้าหมาย  วิชา ผลสอบปีการศึกษา ๒๕๕๙ คะแนนค่าเป้าหมาย 

๑) คณิต 40.41 4.041  ๑) คณิต 25.51 2.551  ๑) คณิต 20.18 3.027 
๒) วิทย์ 41.13 4.113  ๒) วิทย์ 33.49 3.349  ๒) วิทย์ 28.71 4.306 
๓) อังกฤษ 34.04 3.404  ๓) อังกฤษ 28.64 2.864  ๓) อังกฤษ 24.24 3.636 
๔) ภาษาไทย 53.86 5.386  ๔) ภาษาไทย 44.66 4.466  ๔) ภาษาไทย 47.24 7.086 
๕) สังคม 47.95 4.795  ๕) สังคม 47.2 4.72๐  ๕) สังคม 33.41 5.011 

หมายเหตุ ตัวอย่างการค านวณคะแนนค่าเป้าหมาย  :  น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาของปีที่ผ่านมา น ามาค านวณร้อยละตามที่ก าหนด โดยแยกตามระดับชั้น และแทนค่าในสูตร ๑) 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

   วันส าคัญอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณี / 450,000 
บาท / ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน ฯ 

 
ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 

มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 
เป้าหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็มศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตชั้นในและเขต 
         เมืองชั้นกลาง 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขต ได้รับการส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบฐานข้อมูล (ตัวชีวัดบูรณาการ

กรุงเทพกลาง) 
ร้อยละ 100 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 7 ส ารวจ 
จัดเก็บ และจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลเพ่ือการวางผัง
เมือง 

ร้อยละของข้อมูลการออก
เลขรหัสประจ าบ้านของ
ส านักงานเขต ได้รับการ
ส ารวจ จัดเก็บและจัดท า
ระบบฐานข้อมูล 

นิยาม 
ต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน หมายถึง ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขอเลขรหัส
ประจ าบ้านและได้รับการก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/เลขรหัสประจ าบ้านตามค าร้อง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน หมายถึง จุดแสดงต าแหน่ง
อาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน ตามระบบการรายงานผลการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 

1.กิจกรรมการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน/
ไม่ใช้งบประมาณ/
ฝ่ายทะเบียน 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ของส านักผังเมือง (ตามแบบ ทร. 900) 
ระบบการรายงานผล หมายถึง ระบบการรายงานผลการลงจุดแสดงต าแหน่งการแสดงอาคารที่
มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน ซึ่งพัฒนาโดยส านักผังเมืองและส านักยุทธศาสตร์และประเมินผล 
เป้าหมาย 
วิธีการค านวณ 

ผลรวมของจุดที่ลงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน X 100 
                      ผลรวมของจ านวนอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้านทั้งหมด 

 

ด้านที่ 5 มหานครประชาธิปไตย 
มิติที่ 5.2 เมืองธรรมาภิบาล 

เป้าหมายที่ 5.2.1 ประชาชนกรุงเทพ ฯ มีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและตรวจสอบการท างานของกรุงเทพมหานครโดยการใช้ระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วม 
เป้าประสงค์ที่ 5.2.1.1 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่าน “ สภาประชาชนกรุงเทพมหานคร ” 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
2 จ านวนชุมชนที่ขอสนับสนุนการจัดกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 17  ชุมชน 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 ส่งเสริมความ
เข้าใจของภาคประชาชนต่อ
การเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือ
พัฒนาเมือง 

จ านวนชุมชนที่ขอ
สนับสนุนการจัดกิจกรรม ( 
ผลลัพธ์ ) 

นิยาม 
สนับสนุนการจัดกิจกรรม หมายถึง คณะกรรมการชุมชน จ านวน 18 ชุมชนด าเนินการจัด
กิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนโดยขอสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
เป้าหมาย  17  ชุมชน  
วิธีค านวณ 
จ านวนชุมชนที่ขอสนับสนุนจัดกิจกรรมและด าเนินการจัดกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสลค์                       

1. โครงการสนับสนุน
การด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 
/ 1,170,000 บาท / 
ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
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ด้านที่ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
มิติที่ 6.2 เมืองแห่งนักท่องเที่ยวระดับโลก 

เป้าหมายที่ 6.2.1 กรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวระดับโลก 
เป้าประสงค์ที่ 6.2.1.5 แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรการท่องเที่ยวในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ได้รับการส่งเสริม พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟู ให้มีศักยภาพพร้อม 
                            ที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) ร้อยละ 70 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 พัฒนา
รูปแบบการท่องเที่ยวอย่าง
สร้างสรรค์ 

ร้อยละความพึงพอใจ
ระดับมากข้ึนไปของ
ประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรม ( ผลลัพธ์ ) 

นิยาม 
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมที่ส านักงานเขตจัดขึ้นเพ่ือให้ประชาชนได้อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ส่งเสริมด้านศาสนา 
เป้าหมาย ร้อยละ 70 
วิธีค านวณ 
                        ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่มีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป x 100 
                                              ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม 

1. โครงการจัดงาน
ประเพณีเจเยาวราช 
/ 1,000,000 บาท / 
ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
2. โครงการจัดงาน
ตรุษจีนเยาวราช / 
5,000,000 บาท / 
ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
 

ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและ  

       จริยธรรม 
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ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ ๑๔ นาที ( ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) ร้อยละ 90 
2 ความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามเกณฑ์ที่ก าหนด ( ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) ร้อยละ 100 
3 ร้อยละของผู้เข้ากจิกรรมมีความรู้เพ่ิมขึ้นหรือมากกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  ( ผลลัพธ์ ) ร้อยละ 80 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 1 พัฒนา
สมรรถนะของบุคลากร 
ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพและ
คุณภาพการให้บริการในแต่ละ
สายงานให้มุ่งสู่ความเป็นมือ
อาชีพและสอดคล้องกับการ
เป็นมหานครแห่งเอเชีย 

ความส าเร็จของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม มีความรู้ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
( ตัวชีวัดบูรณาการ
กรุงเทพกลาง ) 

นิยาม 
การให้ความรู้ หมายถึง การอบรมหรือการถ่ายทอดความรู้ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
บุคลากรในองค์กร หมายถึง ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านธุรการการเงิน การจัดซื้อ
จัดจ้าง ของทุกส่วนราชการภายในส านักงานเขตในกลุ่มกรุงเทพกลาง 
ความส าเร็จของการให้ความรู้ หมายถึง ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถท าแบบทดสอบหลัง
เข้ารับการอบรมได้ถูกต้อง ร้อยละ 100 ของจ านวนข้อสอบจึงจะน ามาใช้ค านวณเท่านั้น 
*หมายเหตุ จ านวนข้อสอบ 20 ข้อ 
เป้าหมาย  ร้อยละ 100 
วิธีการค านวณ 

ผู้อบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด X 100 
                                        จ านวนผู้ทดสอบท้ังหมด 

1.โครงการฝึกอบรม 
การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานด้าน
พัสดุตาม พ.ร.บ. 
2560 การจัดซื้อจัด
จ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560/
ไม่ใช้งบประมาณ/
ฝ่ายการคลัง 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

 ร้อยละของผู้เข้ากิจกรรมมี
ความรู้เพิ่มขึ้นหรือ
มากกว่าก่อนเข้าร่วม
กิจกรรม  ( ผลลัพธ์ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิยาม 
กิจกรม หมายถึง โครงการอบรม สัมมนา หรือศึกษาดูงานที่ด าเนินการจัดโดยส านักงานเขต 
เป้าหมาย  ร้อยละ 80 
วิธีค านวณ 
             จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีมีความรู้เพิ่มข้ึนหรือมากกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม x 100 
                                               ผู้ตอบแบบประเมินทั้งหมด 

1.โครงการสัมมนา
และศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
บริการประชาชน/
947,800 บาท/ฝ่าย
ปกครอง 
2.โครงการสัมมนา
และศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพด้าน
รักษาความสะอาด
และรักษา
สภาพแวดล้อมของ
ส านักงานเขตสัม
พันธวงศ์/946,500 
บาท/ฝ่ายรักษา ฯ 
3.โครงการดูงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร ฯ/
371,900/ฝ่าย
การศึกษา 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 2 พัฒนา
คุณภาพการให้บริการด้วย 
ความอบอุ่นเป็นมิตรแก่คนทุก
ชาติ  
 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการงานทะเบียน
พาณิชย์ ๑๔ นาที ( ตัวชี
วัดบูรณาการกรุงเทพกลาง 

) 

นิยาม 
งานทะเบียนพาณิชย์ภายใน 14 นาที หมายถึง กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 
กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย์ กระบวนงานจดทะเบียนเลิกพาณิชย์กิจ
โดยมีข้อก าหนด ดังนี้  

1. กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 
2. กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย์และกระบวนงานจดทะเบียน 
    เลิกพาณิชย์กิจจะหมายรวมในกรณีค าขอจัดตั้งปี 2559 ขึ้นไป ที่มีการลงระบบจัดเก็บ 
    และบันทึกข้อมูลทะเบียนพาณิชย์ของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
3 กระบวนงานลดระยะเวลาจาก 29 นาท ีเป็น 14 นาที 

ผู้รับบริการ หมายถึง ผู้รับบริการที่มีการเตรียมเอกสารมาครบถ้วนตามพระราชบัญญัติทะเบียน
พาณิชย์ พ.ศ.2499 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมและกฎหมาย ประกาศ ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 
ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกเชิงบวกของผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ต่อการบริการจด
ทะเบียนพาณิชย์มากและมากที่สุด 
เป้าหมาย  ร้อยละ 90 
วิธีการค านวณ 

จ านวนผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ที่มีความพึงพอใจระดับมากและมากท่ีสุด X 100 
                   จ านวนผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ที่ตอบแบบสอบถาม 

1.กิจกรรมงาน
ทะเบียนพาณิชย์ 14 
นาที / ไม่ใช้
งบประมาณ / ฝ่าย
ปกครอง 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ  2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์      62 
 

        มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
  เป้าหมาย 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและงบประมาณท่ีเป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 

      เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 ร้อยละของการแจ้งการประเมินภาษีตามประมาณการที่ส านักการคลังก าหนดไว้ ( ตัวชีวดับูรณาการ ) ร้อยละ 80 
 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 4 จัดเก็บรายได้
ตามยอดประมาณการ
รายได้จัดเก็บเอง 

ร้อยละของการแจ้งการ
ประเมินภาษีตามประมาณ
การที่ส านักการคลังก าหนด
ไว้ ( ตัวชีวัดบูรณาการ ) 

นิยาม 
ส านักงานเขตสามารถแจ้งการประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้ายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เท่ากับประมาณการจัดเก็บที่ส านักการคลังก าหนดไว้ ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2561 
เป้าหมาย   ร้อยละ  80 
วิธีการค านวณ 

ผลรวมของยอดการแจ้งประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้าย ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ส านักงานเขตด าเนินการได ้  X  100 

ประมาณการจัดเก็บภาษีจากภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้าย  
ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561   

เกณฑ์การให้คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้น้อยกว่าร้อยละ 65 ของประมาณการจัดเก็บภาษีที่ส านักการคลัง
ก าหนดไว้ เท่ากับ 1 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 65 แต่ไม่เกินร้อยละ 70 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 2 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 70 แต่ไม่เกินร้อยละ 75 ของประมาณการจัดเก็บ
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 3 คะแนน 

1. กิจกรรมการ
จัดเก็บภาษี /ไม่ใช้
งบประมาณ /ฝ่าย
รายได้ 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  - แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 75 แต่ไม่เกินร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บ 
ภาษีท่ีส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 4 คะแนน 

- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้เท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 80 ของประมาณการจัดเก็บภาษีท่ี 
  ส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 5 คะแนน 

 

 
        ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
          มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ละเป็นที่เชื่อมั่นของประชาชน 
       เป้าประสงค์ที่7.3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มี 
                    คุณธรรมและจริยธรรม 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนต่อการให้บริการของศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด Bangkok Fast & Clear (BFC) 

 (ผลลัพธ์) 
ร้อยละ 80 

 
มาตรการ/กิจกรรม 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 

(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 3 ส่งเสริมการใช้
หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
จัดการและขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ของ       กรุงเทพ
มหานค 

ร้อยละความพึงพอใจระดับมาก
ของประชาชนต่อการให้บริการ
ของศูนย์บริหารราชการฉับไว
ใสสะอาด Bangkok Fast & 
Clear (BFC) (ผลลัพธ์) 

เ  
นิยาม                                                             
 - การบริการของศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด Bangkok Fast & Clear 
(BFC) หมายถึง  เพื่อเป็น ศูนย์รับค าขอด้านงานทะเบียนราษฎร การขออนุญาต
ก่อสร้าง การขออนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ตลอดจนการยื่นค า  

1.กิจกรรมศูนย์บริหาร
ราชการฉับไวใสสะอาด 
Bangkok Fast & Clear 
(BFC) / ไม่ใช้
งบประมาณ/ ฝ่ายทะเบียน 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ขอ อื่นๆ 
การประเมินความพึงพอใจมี 5 ระดับ คือ มากที่สุด (5) มาก (4) ปานกลาง (3)  
น้อย (2)  และน้อยที่สุด (1)  
เป้าหมาย  ร้อยละ 80 
วิธีการค านวณ  
               จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามที่มีความพึงพอใจระดับมาก X 100 
                                  จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด    

 

 
 มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 
  เป้าหมายที่ 7.4.1 กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังและงบประมาณที่เป็นมาตรฐานสากลและเกื้อหนุนต่อการพัฒนากรุงเทพมหานครในระยะยาว 
        เป้าประสงค์ที่ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของการจัดเก็บภาษีตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครประมาณการไว้ (ผลลัพธ์) ร้อยละ 85 

 

มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 4 จัดเก็บรายได้
ตามยอดประมาณการรายได้
จัดเก็บเอง 

ร้อยละของการจัดเก็บภาษีตาม
เป้าหมายที่กรุงเทพมหานคร
ประมาณการไว้  
(ผลลัพธ์) 

นิยาม  
     – ยอดจัดเก็บหมายความว่ายอดท่ีส่งใบแจ้งการประเมินให้ผู้รับประเมินแล้ว 
      -  การด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีโรงเรือนและที่ดิน  ภาษีบ ารุง 
          ท้องที่และภาษีป้ายที่ส านักงานเขตจัดเก็บได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.  
          2560 เปรียบเทียบกับเป้าหมายการจัดเก็บภาษีที่กรุงเทพมหานคร 
          ประมาณการไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2559   
เป้าหมาย ร้อยละ 85 
 

1. กิจกรรมการจัดเก็บ
ภาษี /ไม่ใช้งบประมาณ /
ฝ่ายรายได้ 
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มาตรการ/กิจกรรม 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวช้ีวัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
                  ผลรวมของการจัดเก็บภาษี 3 ประเภท   x 100 
   ผลรวมของเป้าหมายการจัดเกบ็ภาษี 3ประเภท ที่กรุงเทพมหานครประมาณการไว ้
เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/-ร้อยละ 10 ต่อ  
1) ยอดจัดเก็บภายในเดือนมิถุนายน 
    - ได้ร้อยละ 10  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 0 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 20  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 1 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 30  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 2 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 40  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 3 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 50  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 4 คะแนน         
2) ยอดจัดเก็บภายในเดือนกันยายน 
    - ได้ร้อยละ 45  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 0 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 55  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 1 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 65  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 2 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 75  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 3 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 85  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 4 คะแนน 
    - ได้ร้อยละ 95  ของเป้าหมาย  เท่ากับ 5 คะแนน 
    - ได้ตั้งแต่ร้อยละ100 ของเป้าหมาย เท่ากับ 6 คะแนน 
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ตาราง ค แสดงตัวชีวัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2561 
ด้านที่ 1 มหานครปลอดภัย 
มิติที่ 1.1 ปลอดมลพิษ 
เป้าหมายที่ 1.1.2 กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้อง 

  ตามหลักวิชาการ 
เป้าประสงค์ที่ 1.1.2.1 ลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งก าเนิดและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งก าเนิดจนถึงการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละของ
ปริมาณมูล
ฝอยอันตราย
ที่คัดแยกจาก
แหล่งก าเนิด
เพ่ิมข้ึน           
เมื่อเทียบกับ
ปี 2556 
(ตัวชี้วัดเขต) 

ร้อยละ 22  นิยาม  
มูลฝอยอันตราย หมายถึง มูลฝอยที่มีส่วน ประกอบหรือปนเปื้อนสารเคมีอันตราย 
เช่น สารไวไฟ สารเกิดปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่มีความเป็นพิษ สารที่มีฤทธิ์กัดกร่อน 
หรือสารอันตรายใดที่ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
แหล่งก าเนิด หมายถึง บ้านเรือน ชุมชน ห้างสรรพสินค้าหรืออาคารส านักงาน  
2. วิธีค านวณ 
ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2561 ลบ ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัด
แยกได้ปี 2556 หาร ปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกได้ปี 2556 คูณ 100 

มาตรการที่ 3 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดการของเสีย
อันตราย 

1.โครงการ
อาสาสมัครชักลาก
มูลฝอยในชุมชน 
2.โครงการการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บของเสีย
อันตราย 

ฝ่ายรักษาความสะอาด
ฯ 
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 มิติที่ 1.2 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 
    เป้าประสงค์ท่ี 1.2.1.1 เสริมสร้างความปลอดภัยเพ่ือลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการเกิดอาชญากรรม 

 มิติที่ 1.3 ปลอดอุบัติเหตุ 
    เป้าประสงค์ที่ 1.3.1.1 ปรับปรุงสภาพถนนและจุดเสี่ยงอันตราย 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละของ
จุดเสี่ยงภัย
ได้รับการเฝ้า
ระวังและ
ตรวจตรา 

ร้อยละ 100 นิยาม 
จุดเสี่ยงภัย หมายถึง จุดที่กรุงเทพมหานครส ารวจว่าเป็นจุดเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม (รวมกับจุดที่กองบัญชาการต ารวจนครบาลส ารวจ)  จุดเสี่ยงต่อ 
ความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ 
การเฝ้าระวังและตรวจตรา หมายถึง ส านักเทศกิจ 
และส านักงานเขต มีการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความปลอดภัยจากอาชญากรรม 
ความปลอดภัยทางถนน 
และท่าเทียบเรือ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ดังนี้ 
1. จุดเสี่ยงภัยได้รับการตรวจตรา และตรวจสอบประสิทธิภาพการท างานของ
กล้องวงจรปิด (CCTV)   
2. จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับสภาพแวดล้อม ด้วยการตัดต้นไม้ที่รกทึบ ติดตั้งไฟฟ้า
แสงสว่าง ติดป้ายประชาสัมพันธ์ป้องกันอาชญากรรม ท าความสะอาดป้ายรถ
ประจ าทาง 
3. ด าเนินการเฝ้าระวังความปลอดภัยจากอาชญากรรมและความปลอดภัยทาง
ถนน เช่น กลับบ้านปลอดภัยไปกับเทศกิจ การจัดกิจกรรมเทศกิจอาสาจราจรพา
น้องข้ามถนน ฯลฯ 

มิติที่ 1.2 
 มาตรการที่ 5 
  สนับสนุนด้าน  
 ความปลอดภัย 
 (ตรวจพ้ืนที่เสี่ยง 
 ต่อ การเกิด   
 อาชญากรรม) 
มิติที่ 1.3 
มาตรการที่ 5 
อ านวยการจราจรโดย
เทศกิจอาสาจราจร 
มาตรการที่ 6  
ให้การสนับสนุนด้าน
ความปลอดภัย
การจราจรทางน้ า   

1.โครงการรักษาความ
สงบเรียบร้อยความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
ฝ่ายเทศกิจ 
2.โครงการเทศกิจอาสา
จราจร 

ฝ่ายเทศกิจ 
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ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

  4. ด าเนินการตรวจตราความปลอดภัยบริเวณท่าเทียบเรือ 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักเทศกิจ มีข้อมูลจุดเสี่ยงภัยของส านักงานเขต จ านวน 1 ชุด   
2. ส านักงานเขต มีการจัดท าแผนเฝ้าระวังและตรวจตรา 
จุดเสี่ยงภัย ดังนี้ 
         2.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการตรวจตรา 
2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝ่ายเทศกิจ) 
2.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการ
ท างานของกล้องวงจรปิด (CCTV) 1 ครั้ง/วัน/จุด  หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท า
หนังสือประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข (ฝ่ายเทศกิจ) 
2.3 จุดเสี่ยงภัยได้รับการปรับสภาพแวดล้อมด้วย 
การดูแลตัดต้นไม้ ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง ติดป้ายประชาสัมพันธ์ 
ป้องกันอาชญากรรม ท าความสะอาดบริเวณป้ายรถประจ าทาง ฯลฯ (ฝ่ายเทศกิจ 
ฝ่ายรักษาฯ ฝ่ายโยธา) 
2.4 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้านการจราจร 
ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสาจราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด (ฝ่าย
เทศกิจ) 
3. ส านักงานเทศกิจ มีการจัดท าแผนเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัย 
    3.1 จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม มีการตรวจตรา 
1 ครั้ง/เดือน/จุด 
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ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานทีผ่่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

  3.2 จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
มีการตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน 1 ครั้ง/เดือน/จุด  
หากพบว่ามีการช ารุดให้จัดท าหนังสือประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
แก้ไข 
3.3 ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกด้านการจราจร 
ตามโครงการอาสาพาน้องข้ามถนนและอาสาจราจร  
2 ครั้ง/วัน/จุด 
3.4 ท่าเทียบเรือ (ตั้งแต่สะพานซังฮ้ี – สะพานกรุงเทพ) มีการตรวจตราความ
ปลอดภัย จ านวน 2 ครั้ง/วัน- 
4. ส านักเทศกิจ และส านักงานเขต ด าเนินการตามแผนการเฝ้าระวังและตรวจ
ตราจุดเสี่ยงภัย พร้อมรายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บริหารหน่วยงานทราบเป็น
ประจ าทุกเดือน 
    5. ส านักเทศกิจ ติดตามผลการด าเนินงานตามแผน 
การเฝ้าระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัยของทุกส านักงานเขต และสรุปผลการ
ด าเนินงานในภาพรวมรายไตรมาส ให้ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
วิธีการค านวณ 
    จ านวนจุดเสี่ยงภัย (จุดเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม  
จุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยทางถนน และท่าเทียบเรือ) ทุกจุด 
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบได้รับการเฝ้าระวังและตรวจตรา   
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ด้านที่ ๑ มหานครปลอดภัย 
มิติที่ ๑.๔ ปลอดภัยพิบัติ 
เป้าประสงค์ ๑.๔.๑.๑  กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับมือกับอุทกภัยทั้งจากน้ าฝน น้ าหนุน และน้ าหลาก เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถ                      
                            ด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัยโดยเฉพาะอุทกภัย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ 
เชื่อมโยง
มาตรการ 

โครงการ
กิจกรรม 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
ส านักงานเขต (ผลผลิต) 

ร้อยละ ๑๐๐ นิยาม 
๑. การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นที่
รับผิดชอบของส านักงานเขต หมายถึง การ
เตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าทว่มเนื่องจากน้ าฝน
และน้ าหลากเข้าในพ้ืนที่รับผิดชอบให้สามารถ
ลดระยะเวลาการระบายน้ าท่วมขังได้เร็วขึ้น ลด
ผลกระทบ   ที่จะเกิดแก่ประชาชนให้น้อยลง 
ทั้งนี้การเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพื้นที่
รับผิดชอบของส านักงานเขตต้องจัดท า
แผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกันปัญหาน้ าท่วม
ประจ าปี ๒๕๖๑ และมีภารกิจการเตรียมการ 
ดังนี้  
     ๑. การขุดลอกคู-คลอง และเปิดทางน้ าไหล  
     ๒. การท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า            
บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน 
๒. ความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต 
หมายถึง ความส าเร็จในการด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการที่ก าหนด 

มาตรการที่ ๒ 
 

 

กิจกรรมท า
ความสะอาด
ท่อระบายน้ าใน
พ้ืนที่เขตสัมพัธ
วงศ ์

ฝ่ายโยธา 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ 
เชื่อมโยง
มาตรการ 

โครงการกิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายละเอียดของการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมใน
พื้นที่รับผิดชอบของส านักงานเขต ดังนี้ 
    ๑. ประเมินผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา 
        - วิเคราะห์/ประเมินผลการปฏิบัติ 
        - ประเมินจุดอ่อนหรือปัญหาในการปฏิบัติ เพ่ือหา 
          ปัจจัยความส าเร็จและแนวทางแก้ไขในระยะต่อไป 
    ๒. ส ารวจความพร้อม 
        - ท่อระบายน้ า  (ส ารวจความยาวท่อระบายน้ า 
          ที่ต้องล้างท าความสะอาด) 
        - คู คลอง (ส ารวจคู คลอง ที่มีความพร้อม และ 
          ที่ต้องขุดลอก) 
     ๓. จัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกัน 
         ปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ ของส านักงานเขต 
         ประกอบด้วยแผนการเตรียมการตามภารกิจ  
         ๒ ภารกิจ ดังนี ้
         - แผนการท าความสะอาด/ลอกท่อระบายน้ า บูรณะ 
           ซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน  
         - แผนการการขุดลอกค-ูคลอง และเปิดทางน้ าไหล 
           พร้อมทั้งข้อมูลผลการประเมินการด าเนินงานในปี 
           ที่ผ่านมา ระบุมาในแผนฯ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ 
เชื่อมโยง
มาตรการ 

โครงการกิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วิธีการค านวณ 
ร้อยละความส าเร็จ = ร้อยละผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติฯ  
คูณด้วย ๑๐๐ หารด้วยร้อยละความส าเร็จตามแผนปฏิบัติการฯ     
ที่ก าหนด 

เกณฑ์การให้คะแนน 
     - ร้อยละ ๑๐๐                    เท่ากับ ๕ คะแนน 
     - ร้อยละ ๙๐–๙๙                เท่ากับ ๔ คะแนน 
     - ร้อยละ ๘๐-๘๙                 เท่ากับ ๓ คะแนน 
     - ร้อยละ ๗๐-๗๙                 เท่ากับ ๒ คะแนน 
     - ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐              เท่ากับ ๑ คะแนน 
(ปัดเศษตามหลักคณิตศาสตร์) 
เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมิน 
๑. แผนปฏิบัติการเตรียมการป้องกันปัญหาน้ าท่วมประจ าปี ๒๕๖๑ 
ของส านักงานเขตที่สามารถระบุร้อยละความส าเร็จได้ และรายงาน
ผ่านเว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า ทั้งนี้ การรายงานแผนปฏิบัติการ 
ต้องครบถ้วน สมบูรณ์และให้ส่งแผนให้ส านักการระบายน้ าภายใน
เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย นิยามและวิธีการค านวณ 
เชื่อมโยง
มาตรการ 

โครงการกิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๒. รายงานผลการปฏิบัติงานตามภารกิจตามแผนปฏิบัติการของ
ส านักงานเขต ดังนี้ 
    ๒.๑ ผลการปฏิบัติงานตามแผนการท าความสะอาด/ลอกท่อ
ระบายน้ า บูรณะซ่อมแซมฝาบ่อพัก ตะแกรงรับน้ า และคันหิน 
รายงานผ่านเว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. ๐๑)     
ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ   
ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ ๕ ของทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรค      
ในการด าเนินการ (ถ้ามี) และร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการ
ต้องได้ร้อยละ ๗๕ ภายในเดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    ๒.๒ ผลการปฏิบัติงานตามแผนการขุดลอกคู-คลอง และเปิดทาง
น้ าไหล รายงานผ่านเว็บไซต์ของส านักการระบายน้ า (แบบ สนน. ๐๒) 
ทั้งนี้ การรายงานการด าเนินการต้องครบถ้วน สมบูรณ์ สม่ าเสมอ    
ทุกเดือน ไม่เกินวันที่ ๕ ของทุกเดือน พร้อมระบุปัญหา/อุปสรรค    
ในการด าเนินการ  (ถ้ามี)  

   

 
มิติที่ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย 
 เป้าหมายที่ 1.6.5 ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัย ปราศจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อน ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

เป้าประสงค์ 1.6.5.1  ควบคุม ก ากับ ดูแลให้สถานประกอบการอาหาร เตรียม ประกอบปรุง และจ าหน่ายอาหารถูกสุขลักษณะ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 
(ผลงานที่
ผ่านมา) 

นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ร้อยละความส าเร็จ        
ในการส่งเสริมให้
สถานประกอบการ
อาหารมีการพัฒนา
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร 
ระดับดี (ผลลัพธ์) 
(ตัวชี้วัดบูรณาการ) 

ร้อยละ 
100 

นิยาม 

๑. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานที่จ าหน่ายอาหาร แผงลอยจ าหน่าย
อาหาร ตลาด ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาร์ท ในพ้ืนที่ ๕๐ เขต  ที่ได้รับใบอนุญาตหรือ
หนังสือรับรองการแจ้ง ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

๒. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์
ทีใ่ช้ตรวจประเมินสถานประกอบการอาหารเพ่ือขอรับป้ายรับรองมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี ประกอบด้วย        ๓ องค์ประกอบหลัก 
ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ ด้านอาหาร และด้านบุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ดังนี ้
   (๑) สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์สุขลักษณะ  
   (๒) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้าน       ความปลอดภัย โดยสุ่มตรวจด้วยชุด
ทดสอบเบื้องต้น (Test-kit)  ไม่พบสารเคมีอันตราย ๔ ชนิด คือ สารบอแรกซ์ สารฟอก
ขาว กรดซาลิซิลิค     สารฟอร์มาลีน และพบการปนเปื้อน โคลิฟอร์มแบคทีเรีย ไม่เกิน 
ร้อยละ 1๐ 

- ควบคุม ก ากับ ให้สถาน
ประกอบการอาหารผ่าน
เกณฑด์้านสุขลักษณะทาง
กายภาพของ
กรุงเทพมหานคร 
- ควบคุม ก ากับ ให้
ผู้ประกอบการ ผูไ้ด้รบั
ใบอนุญาต/หนังสือรับรองการ
แจ้ง ต้องไม่เปน็โรคตดิต่อ     
ไม่เป็นโรคทีส่ังคมรังเกียจ 
หรือไมเ่ป็นพาหะน า
โรคตดิต่อ  
- ควบคุม ก ากับ ให้
ผู้ประกอบการ  ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต/หนังสือรับรองการ
แจ้ง ต้องผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรที่กรุงเทพมหานคร 
ก าหนด 
- ตรวจเฝ้าระวังคณุภาพ
อาหารในสถาน
ประกอบการอาหาร 

โครงการ
พัฒนาการ
สุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม 
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ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน  
มิติที่ 3.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 
เป้าประสงค์ 3.1.2.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 
(ผลงานที่ผ่าน

มา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละของการ
ให้สวัสดิการและ
การสงเคราะห์
ตามระเบียบ
กรุงเทพมหานคร
แก่เด็กด้อย
โอกาสที่เพ่ิมข้ึน 
(ใช้ส าหรับ
ส านักงานเขต
ล าดับที่  
47 - 50 ตาม
ตารางที่แนบ ) 

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 
จากปีที่ผ่านมา 

นิยาม 

1. การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามระเบียบ 
กรุงเทพมหานคร หมายถึง การด าเนินการให้การสงเคราะห์ทุนประกอบอาชีพ ค่าครองชีพ
ประจ าวัน  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการรักษาพยาบาล ทุนการศึกษา และเครื่องอุปโภค
บริโภค ฯลฯ ตามระเบยีบกรุงเทพมหานครว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจดัสวัสดิการและการ
สงเคราะห์ พ.ศ. 2557  2. เด็กด้อยโอกาส หมายถึง เด็กที่ประสบปญัหาความเดือดร้อน 
ได้รับผลกระทบในด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา สาธารณสุข การเมือง กฏหมาย 
วัฒนธรรม ภัยธรรมชาติ และภัยสงคราม รวมถึงการขาดโอกาสที่จะเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน
ของรัฐ ที่ได้จาการลงพื้นที่ส ารวจจากฝ่ายพัฒนาชุมชน ส านักงานเขต 
การวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัด 
1. ส านักงานเขตรับเรื่องจากผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อนและต้องการขอรับความ
ช่วยเหลือ หรือลงพื้นที่ค้นหา/ส ารวจผู้ประสบปญัหาความเดือดร้อน รวบรวมรายละเอียด
จากการสมัภาษณ์/ลงเยี่ยมบ้าน เสนอเรื่องให้ส านักพัฒนาสังคม เพือ่เข้าคณะกรรมการ
พิจารณาอนุมัต ิ
2. ส านักพัฒนาสังคม ตรวจสอบขอ้เท็จจริง (เยี่ยมบ้าน การสมัภาษณ์ ฯลฯ ) ที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือพิจารณาอนุมัติ และแจ้งส านักงานเขตมอบหมาย
ข้าราชการเข้ารับเงินช่วยเหลือ 
วิธีการค านวณ 
  จ านวนเด็กที่ได้รับการสงเคราะห์เพิม่ขึ้นฯเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา * 100  
   จ านวนการให้การสงเคราะห์เด็กในปี 2560 
 

มาตรการที่ 10 ให้
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์แก่
ผู้ด้อยโอกาส 
ตามระเบียบ 

 กรุงเทพมหานคร 

โครงการจัดสวัสดิการ
การสงเคราะห์และ
คุ้มครองเด็กสวัสดิ
ภาพเด็กด้อยโอกาส 

ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฯ 
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มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน 
เป้าประสงค์ที่  3.3.2.1 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น  

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 
(ผลงานที่ผ่าน

มา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต 
เพ่ิมขึ้น  
(ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด) เมื่อเทียบ
กับปีที่ผ่านมา 
 

หมายเหตุ เกณฑ์ท่ีก าหนดใน 
แผนปฎิบัติราชการ
กรุงเทพมหานครประจ าปี พ.ศ.
๒๕๖๑ หน้า ๑๒๕ 

- ประถมศึกษาปีที่ ๖ เพ่ิมร้อยละ 
๑๐ 

- มัธยมศึกษาปีที่ ๓   เพ่ิมร้อยละ 
๑๐ 

- มัธยมศึกษาปีที่ ๖   เพ่ิมร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 100 
 

นิยาม 

- คะแนนเฉลี่ย หมายถึง ผลคะแนนเฉลี่ยที่ได้การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ือวัดความรู้ และความคิดของนักเรียนทุก
รายวิชาที่สอบ ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย และ
สังคมศึกษา 

วิธีการค านวณ 

1)  น าคะแนนเฉลี่ยรายวิชาที่เพ่ิมขึ้นของปีปัจจุบัน มาค านวณ 
ค่าร้อยละตามที่ก าหนด โดยแยกตามระดับชั้น และแทนค่าในสูตร 

 
 

 
2)  น าร้อยละที่ได้ของระดับชั้น ป.6 ม.3 และ ม. ๖  

มารวมกัน และหาค่าเฉลี่ย 

มาตรการที่ ๓  
พัฒนาการจัด
การศึกษา 
อย่างมีคุณภาพ 
มาตรการที่ ๔  
ยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการ
มาตรการที่ ๕ 
ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักเรียน
มีสมรรถนะ 
ในระดับนานาชาติ 
(มาตรการเพ่ิมเติม) 

1.โครงการเรียนฟรี 
เรียนดี อย่างมี
คุณภาพในโรงเรียน
สังกัด
กรุงเทพมหานคร/
437,800 บาท / ฝ่าย
การศึกษา 
2. โครงการ
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
ทักษะชีวิต/432,000 
บาท/ฝ่ายการศึกษา 
3. โครงการส่งเสริม
ทักษาภาษาไทยใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร/
40,000 บาท/ฝ่าย
การศึกษา 

ฝ่ายการศึกษา 

 
 

 X 100 
คะแนนเฉลี่ยฯ เพ่ิมขึ้น (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
  คะแนนค่าเป้าหมาย (วิชาที่ 1+2+3+4+5) 
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ด้านที่ 4 มหานครกระชับ 
มิติที่ 4.1 กรุงเทพมหานครเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวม 

เป้าหมายที่ 4.1.1 กรุงเทพมหานครชั้นในและชั้นกลางมีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเต็มศักยภาพสอดคล้องกับระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
เป้าประสงค์ที่ 4.1.1.1 ส่งเสริมการขยายตัวในการใช้ประโยชน์ที่ดินเต็มประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมและเพ่ิมความหนาแน่นประชากรในเขตชั้นในและเขตเมืองชั้นกลาง 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ 

เชื่อมโยง
มาตรการ 

โครงการ
กิจกรรม 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ร้อยละของข้อมูลการ
ออกเลขรหัสประจ า
บ้านของส านักงานเขต 
ได้รับการส ารวจ 
จัดเก็บและจัดท า
ระบบฐานข้อมูล ( 
บูรณาการกรุงเทพ
กลาง ) 

ร้อยละของข้อมูล
การออกเลขรหัส
ประจ าบ้านของ
ส านักงานเขต 

ได้รับการส ารวจ 
จัดเก็บและจัดท า
ระบบฐานข้อมูล 

นิยาม/ค าอธิบาย 
ต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน หมายถึง ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขอเลข
รหัสประจ าบ้านและได้รับการก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/เลขรหัสประจ าบ้านตามค า
ร้อง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 
หมายถึง จุดแสดงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน ตามระบบการ
รายงานผลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักผังเมือง (ตามแบบ ทร. 900) 
ระบบการรายงานผล หมายถึง ระบบการรายงานผลการลงจุดแสดงต าแหน่งการแสดง
อาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน ซึ่งพัฒนาโดยส านักผังเมืองและส านัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผล 
 
วิธีการค านวณ 

ผลรวมของจุดที่ลงต าแหน่งอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบา้น X 100 
ผลรวมของจ านวนอาคารที่มีการออกเลขรหสัประจ าบ้านทั้งหมด 

มาตรการที่ 
7 
ส ารวจ 
จัดเก็บ และ
จัดท าระบบ
ฐานข้อมูล
เพ่ือการวาง
ผังเมือง 

กิจกรรมการ
ออกเลขรหัส
ประจ าบ้าน 

ฝ่ายทะเบียน 
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ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 
เป้าประสงค์ที่ 9.3.2 การพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการงาน
ทะเบียนพาณิชย์ 
๑๔ นาที ( บูรณา
การกรุงเทพกลาง 
) 

ร้อยละ 90 นิยาม/ค าอธิบาย 
งานทะเบียนพาณิชย์ภายใน 14 นาที หมายถึง กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์
ตั้งใหม่ กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย์ กระบวนงานจด
ทะเบียนเลิกพาณิชยกิจโดยมีข้อก าหนด ดังนี้  

1. กระบวนงานจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม่ 
2. กระบวนงานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย์และกระบวนงาน

จดทะเบียนเลิกพาณิชยกิจจะหมายรวมในกรณีค าขอจัดตั้งปี 2559 ขึ้นไป ที่มีการ
ลงระบบจัดเก็บและบันทึกข้อมูลทะเบียนพาณิชย์ของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ 

3 กระบวนงานลดระยะเวลาจาก 29 นาท ีเป็น 14 นาที 
ผู้รับบริการ หมายถึง ผู้รับบริการที่มีการเตรียมเอกสารมาครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติทะเบียนพาณิชย์ พ.ศ.2499 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมและกฎหมาย 
ประกาศ ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 
ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกเชิงบวกของผู้รับบริการจดทะเบียนพาณิชย์ต่อ
การบริการจดทะเบียนพาณิชย์มากและมากท่ีสุด 
 
วิธีการค านวณ 

จ านวนผู้รับบริการจดทะเบยีนพาณิชย์ทีม่ีความพึงพอใจระดับมากและมากที่สุด X 100 
จ านวนผู้รับบริการจดทะเบยีนพาณิชย์ทีต่อบแบบสอบถาม 

มาตรการที่ 2  
พัฒนาคุณภาพ 
การให้บริการด้วย 
ความอบอุ่นเป็นมิตร 
แก่คนทุกชาติ  
ทุกภาษา ทุก
วัฒนธรรม 

กิจกรรมงาน
ทะเบียนพาณิชย์ 14 
นาที 

ฝ่ายปกครอง 
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มิติที่ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เป้าหมายที่ 7.3.1 บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่อม่ันของประชาชน 
เป้าประสงค์ที่ 7.3.1.1 การพัฒนาบุคคลให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ ที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความส าเร็จของผู้
เข้ารับ 
การฝึกอบรม มี
ความรู้ เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง  
ตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด ( บูรณา
การกรุงเทพกลาง 
) 

ร้อยละ 100 นิยามและวิธีการค านวณ 
การให้ความรู้ หมายถึง การอบรมหรือการถ่ายทอดความรู้ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
บุคลากรในองค์กร หมายถึง ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานด้านธุรการ
การเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง ของทุกส่วนราชการภายในส านักงานเขตในกลุ่ม
กรุงเทพกลาง 
ความส าเร็จของการให้ความรู้ หมายถึง ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถท า
แบบทดสอบหลังเข้ารับการอบรมได้ถูกต้อง ร้อยละ 100 ของจ านวนข้อสอบจึงจะ
น ามาใช้ค านวณเท่านั้น 
*หมายเหตุ จ านวนข้อสอบ 20 ข้อ 
 
วิธีการค านวณ 
ผู้อบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑท์ี่ก าหนด X 100 
จ านวนผู้ทดสอบทั้งหมด 

มาตรการที่ 1 
พัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากร ยกระดับ
มาตรฐานวิชาชีพและ
คุณภาพการให้บริการ
ในแต่ละสายงานให้มุ่งสู่
ความเป็นมืออาชีพและ
สอดคล้องกับการเป็น
มหานครแห่งเอเชีย 

โครงการฝึกอบรม การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้านพัสดุ
ตาม พ.ร.บ. 2560 การ
จัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

ฝ่ายการคลัง 
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ด้านที่  7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 
มิติที่ 7.4 การคลังและงบประมาณ 

เป้าประสงค์ 7.4.1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ผลงานที่ผ่านมา) 
นิยามและวิธีการค านวณ เชื่อมโยงมาตรการ โครงการกิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละของการ
แจ้งการประเมิน
ภาษีตามประมาณ
การที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ 
(ตัวชี้วัดเขต) 

ร้อยละ 80 นิยาม 
ส านักงานเขตสามารถแจ้งการประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ 
และภาษีป้ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เท่ากับประมาณการจัดเก็บที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ ส าหรับปีงบประมาณ 2561 
วิธีการค านวณ 
ผลรวมของยอดการแจ้งประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษี
ป้าย  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ที่ส านักงานเขตด าเนินการได้  หาร ประมาณ
การจัดเก็บภาษีจากภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้าย  
ที่ส านักการคลังก าหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561  คูณด้วย 100 
เกณฑ์การให้คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้น้อยกว่าร้อยละ 65 ของประมาณการจัดเก็บภาษีที่
ส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 1 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 65 แต่ไม่เกินร้อยละ 70 ของประมาณ
การจัดเก็บภาษีที่ส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 2 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 70 แต่ไม่เกินร้อยละ 75 ของประมาณ
การจัดเก็บภาษีที่ส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 3 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้ตั้งแต่ร้อยละ 75 แต่ไม่เกินร้อยละ 80 ของประมาณ
การจัดเก็บภาษีที่ส านักการคลัง ก าหนดไว้ เท่ากับ 4 คะแนน 
- แจ้งยอดการประเมินภาษีได้เท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 80 ของประมาณการ
จัดเก็บภาษีท่ีส านักการคลังก าหนดไว้ เท่ากับ 5 คะแนน 

มาตรการที่ 4 
จัดเก็บรายได้ตามยอด
ประมาณการรายได้
จัดเก็บเอง 

กิจกรรมการจัดเก็บ
ภาษี 

ฝ่ายรายได้ 
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มิติที่ 2 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
มิติที่ 2.1 ร้อยละความส าเร็จในการใช้จ่ายงบประมาณ 
2.1.1 ร้อยละของความส าเร็จของการก่อหนี้ผูกพัน  

ตามท่ี สงม. ก าหนด 
1. กิจกรรมติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี 
    (ฝ่ายการคลัง และทุกฝ่าย) 
2. การปรับปรุงอาคารส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ (ฝ่ายโยธา) 
3. การปรับปรุงโรงเรียนวัดปทุมคงคา (ฝ่ายโยธา)  
4. การปรับปรุงโรงเรียนวัดสัมพันธวงศ์ (ฝ่ายโยธา) 

2.1.2 ร้อยละของความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม ตามท่ี สงม. ก าหนด 

2.1.3 ร้อยละของเงินกันเหลื่อมปี ตามท่ี สงม. ก าหนด 

มิติที่ 2.2 คะแนนความส าเร็จในการจัดท างบการเงิน 
2.2.1 คะแนนของความส าเร็จของการจัดท างบการเงินทันเวลาและถูกต้อง  ตามท่ี สนค. ก าหนด 

1. กิจกรรมการจัดท างบการเงินและบัญชีทรัพย์สิน 
    (ฝ่ายการคลัง และทุกฝ่าย) 

2.2.2 คะแนนความส าเร็จของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สินประจ าปี 2560 
ทันเวลาและถูกต้อง (แบบฟอร์มของกองบัญชี) 

ตามท่ี สนค. ก าหนด 

มิติที่ 2.3 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมภายใน  

ตามท่ี สตน. ก าหนด 
1. กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบริหารความเสี่ยงและการ   
     ควบคุมภายใน (ฝ่ายการคลัง และทุกฝ่าย) 
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มิติที่ 3 ด้านคุณภาพการปฏบิัติราชการ 

 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
มิติที่ 3.1 ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องร้องเรียนจากประชาชน/ 
               ผู้รับบริการ  

ตามท่ี กองกลาง สนป. ก าหนด 1. กิจกรรมการด าเนินงานของศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ 
(ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่าย) 

มิติที่ 3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด  
             (Best Service)  

ตามท่ีส านักงาน ก.ก. ก าหนด 1. โครงการการให้บริการที่ดีที่สุด 
(ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่าย) 

มิติที่ 3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ  ตามท่ี คณะผู้ตรวจราชการฯ ก าหนด 1. กิจกรรมส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
(ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่าย) 
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มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์การ 

 
ตัวช้ีวัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด 

 
โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

มิติที่ 4.1 ร้อยละของผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการสร้าง 
             ราชการใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร 

ตามท่ีส านักงาน ก.ก. ก าหนด 1. กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสร้างราชการใสสะอาดของ 
     กรุงเทพมหานคร (ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่าย) 

มิติที่ 4.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการ 
             ท างาน (Quality of Work Life) 
4.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการด้านความปลอดภัย    
          อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน 

ตามท่ี สนอ.  ก าหนด 1.กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างาน 
   (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ และทุกฝ่าย) 

4.2.2 ร้อยละของบุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี ตามท่ีส านักงาน ก.ก. ก าหนด 1. กิจกรรมส่งเสริมการตรวจสุขภาพประจ าปี 
    (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ และทุกฝ่าย) 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 (ตัวชีวัดบูรณาการ) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานฝ่ายพัฒนาชุมชนเพ่ือจัดหา
อาสาสมัครชักลาก 

20 20 
            

2. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการคัดแยก
มูลฝอยในชุมชน 

20 40 
            

3. ด าเนินการตามแผนกิจกรรมที่ก าหนด 50 90             
4. ติดตามและประเมินผล 10 100             

รวม 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่คัดแยกจากแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปี 2556 (ตัวชีวัดบูรณาการ)                                                  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บของเสียอันตราย 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท ารายละเอียดโครงการและขออนุมัติ 5 5             
2.จัดหาว้สดุอุปกรณ์ จัดพิมพ์เอกสารเผยแพร่ 10 15             
3. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 10 25             
4. ตั้งคณะท างานและประชุม 10 35             
4. ด าเนินงานตามแผน 55 90             
5. สรุปผลการด าเนินงาน 10 100             

รวม 100 
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ชื่อตัวชี้วดั ร้อยละของจุดเส่ียงภัยได้รับการเฝ้าระวงัและตรวจตรา (ตัวชีวดับูรณาการ)
ชื่อโครงการ/กจิกรรมท่ี  โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของประชาชน

เนื้องานราย คิดความ
ขั้นตอน กา้วหน้า
(ร้อยละ) โครงการ (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. เสนออนุมติัโครงการและแผนการ 20 20
   ด าเนินงานต่อผู้อ านวยการเขต
2. จัดท าค าส่ังฝ่ายเทศกจิ มอบหมาย 20 20
   หน้าท่ีให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตรวจจุด
   เส่ียงภัยต่อการเกดิอาชญากรรม
   (ตู้เขียว)
3. จัดเจ้าหน้าท่ีเทศกจิตรวจจุดเส่ียงภัย 50 50
   ต่อการเกดิอาชญากรรมในพืน้ท่ี
4. จัดท าแบบสอบถามความพงึพอใจต่อการ 10 10
   ตรวจพืน้ท่ีเส่ียงต่อการเกดิอาชญากรรม

ระยะเวลาด าเนินการ
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
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 ชื่อตัวชี้วัดที่  อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนมีการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง (ผลลัพธ์) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด  (ฝ่ายปกครอง) 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติรายชื่อ 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100 
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ชื่อตัวชี้วดั ร้อยละของจุดเส่ียงภัยได้รับการเฝ้าระวงัและตรวจตรา (ตัวชีวดับูรณาการ)
ชื่อโครงการ/กจิกรรมท่ี  โครงการเทศกจิอาสาจราจร

เนื้องานราย คิดความ
ขั้นตอน กา้วหน้า
(ร้อยละ) โครงการ (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. เสนออนุมติัโครงการและแผนการ 20 20
   ด าเนินงานต่อผู้อ านวยการเขต
2. จัดท าค าส่ังฝ่ายเทศกจิ มอบหมาย 20 20
   หน้าท่ีให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านการ
   จราจร
3. จัดเจ้าหน้าท่ีเทศกจิอ านวยความสะดวก 50 50
    ด้านการจราจรในพืน้ท่ีตามบริเวณท่ีก าหนด
4. รวบรวมผลการปฏิบัติงานรายงานต่อ 10 10
   ผู้บังคับบัญชา 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
ระยะเวลาด าเนินการ

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561
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     ชื่อตัวชีว้ัดที่  จ านวนครั้งของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเข้าร่วมการซักซ้อมการปฏิบัติตามแผนฯ กับหน่วยงานอื่น ๆ 
 
     ชื่ออโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการฝึกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ( หลักสูตรทบทวน ) (ฝ่ายปกครองรับผิดชอบ) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. จัดท าค าสั่งมอบหมายการปฏิบัติงาน 30 50             
4. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  5 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100 
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     ชื่อตัวชีว้ัดที่  จ านวนครั้งของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเข้าร่วมการซักซ้อมการปฏิบัติตามแผนฯ กับหน่วยงานอื่น ๆ 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ฝ่ายปกครองรับผิดชอบ) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. จัดท าค าสั่งมอบหมายการปฏิบัติงาน 30 50             
4. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  5 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100 
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ชื่อตัวชี้วัด    ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต (ผลผลิต)(ตัวชีวัดบูรณาการ) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่     กิจกรรมท าความสะอาดท่อระบายน้ าในพื้นที่เขตสัมพันธวงศ์  

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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      ชื่อตัวชี้วัดที่   จ านวนครัง้ในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม   (ผลผลิต) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการพัฒนาสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑. จัดท าโครงการ/แผนงานเพือ่เสนอขออนุมติั 10% 10%

๒. ค่าตัวอย่างอาหาร 10% 10%

๓. ค่าอาหารท าการนอกเวลาราชการ 10% 10%

๔. ค่าตอบแทนบุคลากรทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข 20% 20%

๕. กจิกรรมเครือข่ายสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนระดับเขต 20% 20%

๖. กจิกรรมการพฒันาตลาดสะอาดได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย 30% 30%

รวมเป็น 100% 100%

ชือ่ตัวชีว้ดั ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมกีารพฒันาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ชือ่โครงการ/กจิกรรมที ่โครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑

ขัน้ตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
เนื้องานราย

ขัน้ตอน (ร้อยละ)

คิด
ความกา้วหน้า
โครงการ (ร้อย

ละ)

ระยะเวลาด าเนินการ
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปจากการใช้บริการลานกีฬากรุงเทพมหานคร  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมสถานที่ออกก าลังกายในแต่ละกิจกรรม 10 10             

2. จัดหาวิทยากรจากหน่วยงานต่างๆ  5 5             

3. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าร่วมโครงการ 15 15             

4. ด าเนินกิจกรรมตามวัน เวลา และสถานที่ที่
ก าหนด 

60 60             

5. ประเมินผลความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม
กิจกรรมและรายงานผู้บริหาร 

10 10             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปจากการใช้บริการลานกีฬากรุงเทพมหานคร 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างอาสาสมัครลานกีฬากรุงเทพมหานคร 
จ านวน 2 คน 

10 10             

2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใช้ส าหรับจัดการแข่งขัน
กีฬา 

5 5             

3. ประชาสัมพันธ์ให้เด็ก เยาวชน และประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรม 

10 10             

4. จัดหากรรมการตัดสินกีฬา 5 5             

5. จัดเตรียมสถานที่จัดการแข่งขันกีฬา 5 5             

6. ด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬา 50 50             

7. ประเมินผลและรายงานการจัดกิจกรรม 15 15             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วดั ประชาชนมคีวามพงึพอใจในระดับมากต่อการมจีุดกวดขันท้ิงจับ-ปรับในพืน้ท่ีสาธารณะ (ผลลัพธ)์
ชื่อโครงการ/กจิกรรมท่ี  กจิกรรมจับ - ปรับ ผู้ท้ิงส่ิงปฏิกลูมลูฝอย หรือส่ิงอืน่ใดลงบนท่ีสาธารณะ 

เนื้องานราย คิดความ
ขั้นตอน กา้วหน้า
(ร้อยละ) โครงการ (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. เสนออนุมติัโครงการและแผนการ 20 20
   ด าเนินงานต่อผู้อ านวยการเขต
2. จัดท าค าส่ังฝ่ายเทศกจิ มอบหมาย 20 20
   หน้าท่ีให้เจ้าหน้าท่ีประจ าจุดจับ - ปรับ
   ผู้ท้ิงส่ิงปฏิกลูมลูฝอย หรือส่ิงอืน่ใดลงบนท่ี
   สาธารณะ 
3. จัดเจ้าหน้าท่ีเทศกจิประจ าจุดจับ - ปรับ 50 50
   ผู้ท้ิงส่ิงปฏิกลูมลูฝอย หรือส่ิงอืน่ใดลงบนท่ี
   สาธารณะ และรณรงค์ประชาสัมพนัธใ์นพืน้ท่ี
4. จัดท าแบบสอบถามความพงึพอใจต่อการ 10 10
   มีจดุกวดขันทิ้งจบั - ปรับในพื้นที่สาธารณะ

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
ระยะเวลาด าเนินการ

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ หน้า 97 
 

ชื่อตัวชี้วัดที่  พ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน (ผลผลิต) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการบ ารุงรักษาปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ส ารวจสถานที่ท่ีจะด าเนินการ 5 5             
2. ก าหนดชนิด ขนาดต้นไม้ที่จะใช้ในการปลูก 10 15             
3. ด าเนินการจัดซื้อต้นไม้และวัสดุ 50 65             
4. ด าเนินการปรับปรุงตามโครงการ 15 75             
4. จัดเจ้าหน้าที่ตรวจสอบและบ ารุงรักษา 15 90             
5. ติดตามและสรุปผล 5 100             

รวม 100 
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      ชื่อตัวชี้วัดที่   การปรับปรุงซอยแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด  (ผลผลิต) 
 
      ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  (ฝ่ายโยธา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 
ส.ค
. 

ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านสังคมสงเคราะห์  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในโครงการ 15 15             

2. ประสานงานกับภูมิปัญญา 10 10             

3. ประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการให้ 
   กลุ่มเป้าหมายได้ทราบและเข้าร่วมโครงการ 

15 15             

4. ด าเนินการโครงการ 40 40             

5. การสรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 20 20             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านสังคมสงเคราะห์  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างเจ้าหน้าท่ีเพื่อปฏิบัติงานตามโครงการ 50 50             

2. จัดประชุมเพื่อก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

5 5 
            

3. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามโครงการและติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานและเครอืข่ายที่เกี่ยวข้อง 

30 30 
            

4. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 15 15             

รวม 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านสังคมสงเคราะห์  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างเจ้าหน้าท่ีเพื่อปฏิบัติงานตามโครงการ 50 50             

2. จัดประชุมเพื่อก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

5 5 
            

3. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามโครงการและติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานและเครอืข่ายที่เกี่ยวข้อง 

30 30 
            

4. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 15 15             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สินเขตสัมพันธวงศ์  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในกิจกรรม 5 5             

2. ด าเนินการประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการ 
   ให้กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบและเข้าร่วม
โครงการ 

40 40             

3. ด าเนินการจัดกิจกรรมออกหน่วยรณรงค์
เคลื่อนที่ 

40 40             

4. การสรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 15 15             

รวม 100 100 
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      ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
      ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญสามัญรุ่นใหญ่และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด   (ฝ่ายการศึกษา) 
 

 
 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
      ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการประชุมครู    (ฝ่ายการศึกษา) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
          ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการส่งเสริมคุณธรรม – จริยธรรม ค่ายพุทธบุตร – ค่ายจริยธรรม   (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
       ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  โครงการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร    (ฝ่ายการศึกษา) 
 

 
 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O-NET ) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต เพ่ิมข้ึน ( ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ) เมื่อเทียบ 
                กับปีที่ผ่านมา  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O-NET ) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต เพ่ิมข้ึน ( ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ) เมื่อเทียบ 
                กับปีที่ผ่านมา  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการภาษาอังกฤษเพื่อทักษะชีวิต  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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       ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
      ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย  (ฝ่ายการศึกษา) 
 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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     ชื่อตัวชีว้ัดที่  ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
    ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  โครงการพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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         ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
         ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนผลิตผลงานเพ่ือการเรียนรู้  (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
          ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร    (ฝ่ายการศึกษา) 
 

 
 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต(ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( O-NET ) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต เพ่ิมข้ึน ( ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ) เมื่อเทียบ 
                กับปีที่ผ่านมา  (ตัวชีวัดบูรณาการ) 
    ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   (ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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   ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร    (ฝา่ยการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             

3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             

5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดจ้างอาสาสมัครพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  
   จ านวน 2 คน ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560  
   ถึงเดือนกันยายน 2561 

50 50             

2. จัดซื้อวัสดุที่ต้องใช้ ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
   พิเศษและประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง 

20 20             

3. จัดกิจกรรมพิเศษของพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น 
   กรุงเทพมหานคร ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 

20 20             

4. การสรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 10 10             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการจัดงานวันส าคัญและอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี  

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนการท างาน เชิญแขกมาร่วมงาน 10 10             

2. จัดหาวัสดุที่ใช้ในการจัดงาน 25 25             

3. จัดเตรียมสถานที่ 25 25             

4. จัดงานตามวันส าคัญและอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีต่างๆ  

30 30             

5. ประเมินผลการด าเนินงาน 10 10             

รวม 100 100 

หมายเหตุ : กิจกรรมวันส าคัญ และอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีต่างๆ ได้แก่ 

  1. เทศกาลสงกรานต์ - ก าหนดจัดช่วงเดือนเมษายน 2561 

  2. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว - ก าหนดจัด วันที่ 28 กรกฎาคม 2561 

  3. วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา มหาราชินี - ก าหนดจัด วันที่ 12 สิงหาคม 2561 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของข้อมูลการออกเลขรหัสประจ าบ้านของส านักงานเขต ได้รับการส ารวจ จัดเก็บและจัดท าระบบ ฐานข้อมูล (ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   กิจกรรมการออกเลขรหัสประจ าบ้าน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ยื่นค าร้องขอเลขที่บ้าน 20 20             
2. เจ้าหน้าที่ออกตรวจต าแหน่งที่ตั้งบ้าน 20 40             
3. เสนออนุมัติต่อนายทะเบียนผู้รับแจ้ง 20 60             
4. น าเลขรหัสประจ าบ้านของระบบทะเบียน
ราษฎร์ไปตรวจสอบและก าหนดจุดแสดงต าแหน่ง
บ้านกับระบบการออกเลขรหัสประจ าบ้านของ
ส านักผังเมือง 

20 80 

            

5. พิมพ์รายงานผลการก าหนดจุดแสดงต าแหน่ง
ของบ้าน 

20 100 
            

รวม 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่ จ านวนชุมชนที่ขอสนับสนุนการจัดกิจกรรม  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รวมรวมเอกสารส าหรับใช้ในการเบิกเงิน  
    สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ 
    ชุมชน 

50 50             

2. เบิกจ่ายเงินส าหรับค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน 
   การด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 

50 50             

รวม 100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการจัดงานประเพณีงานเจเยาวราช  

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท ารายละเอียดขอบเขตงาน 10 10                

2. ขออนุมัติเงินประจ างวด 5 5                

3. ด าเนินการหาผู้รับจ้างงานฯ ตามข้ันตอนพรบ.
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

30 30                

4. จัดงานประเพณีงานเจเยาวราช 50 50                

5. ประเมินผลการด าเนินงาน 5 5                

รวม 100 100    
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากข้ึนไปของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการจัดงานตรุษจีนเยาวราช  

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท ารายละเอียดขอบเขตงาน 10 10             

2. ขออนุมัติเงินประจ างวด 5 5             

3. ด าเนินการหาผู้รับจ้างงานฯ ตามขั้นตอนพรบ.
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

30 30             

4. จัดงานตรุษจีนเยาวราช 50 50             

5. ประเมินผลการด าเนินงาน 5 5             

รวม 100 100 
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     ชื่อตัวชีว้ัดที่  ความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามเกณฑ์ที่ก าหนด ( ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) 
     ชื่ออโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการฝึกอบรม การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ พ.ร.บ. 2560 การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  เสนออนุมัติโครงการและแผนการด าเนินงานต่อ
ผู้อ านวยการเขต 

20 20             

2.  จัดท าแบบทดสอบ 10 30             
3.  จัดอบรมเจ้าหน้าที่ 50 80             
4.  เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลพร้อมรายงาน
ให้ผู้อ านวยการเขตทราบ 

20 100             

รวม  5 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100  
 
 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ หน้า 126 
 

ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของผู้เข้ากิจกรรมมีความรู้เพ่ิมข้ึนหรือมากกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  ( ผลลัพธ์ ) 
 
        ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการประชาชน  (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติรายชื่อ 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100 
 
 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ หน้า 127 
 

ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของผู้เข้ากิจกรรมมีความรู้เพ่ิมข้ึนหรือมากกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  ( ผลลัพธ์ ) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านรักษาความสะอาด และสภาพแวดล้อมของส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติรายชื่อ 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่ ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) (ผลลัพธ์) 
 
     ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ โครงการด้านเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลาการกรุงเทพมหานคร(ฝ่ายการศึกษา) 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             
2. ขออนุมัติเงินงวด 10 20             
3. ขออนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง 20 50             
4. ด าเนินโครงการ 30 70             
5. ตั้งฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 20 90             
6. ติดตามประเมินผล 10 100             

รวม  6 ชั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการงานทะเบียนพาณิชย์ ๑๔ นาที ( ตัวชีวัดบูรณาการกรุงเทพกลาง ) 
 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่  กิจกรรมงานทะเบียนพาณิชย์ 14 นาที  (ฝ่ายปกครอง) 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน  
(ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ออกแบบโครงการ 10 10             
2. พัฒนาระบบรายงาน 10 20             
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 20 50             
5. ด าเนินโครงการ 20 90             
6. รายงานโครงการ 10 100             

รวม  100 100 
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากของประชาชนต่อการให้บริการของศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด Bangkok Fast & Clear (BFC) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   กิจกรรมศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด Bangkok Fast & Clear (BFC) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าค าสั่ง 30 30             
2. จัดท าแบบสอบถาม 10 40             
3. ทอดแบบสอบถาม 50 90             
4. วิเคราะห์ประเมินผล 5 95             
5. รายงานผล 5 100             

รวม 100 
 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี พ.ศ. 2561 ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ หน้า 131 
 

ชือ่ตัวชีว้ดัที ่ ร้อยละของการจัดเกบ็ภาษตีามเป้าหมายทีก่รุงเทพมหานครประมาณการไว ้ (ผลลัพธ)์
ชือ่โครงการ/กจิกรรมที ่ กจิกรรมการจัดเกบ็ภาษี

เนื้องาน คิดความกา้วหน้า
รายขัน้ตอน โครงการ
(ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. เจ้าหน้าทีป่ระจ าแขวงออกส ารวจและตรวจสอบพืน้ที่ 20 20
2. สรุปข้อมลูทีไ่ด้จากการออกส ารวจรายงานให้หัวหน้าฝ่ายทราบ 10 25
3. ด าเนินการติดตามเร่งรัดการจัดเกบ็ภาษทีุกประเภท 70 100
        ยอดจัดเกบ็ได้ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย ภายในเดือนมถิุนายน 
        ยอดจัดเกบ็ได้ร้อยละ 85 ของเป้าหมาย ภายในเดือนกนัยายน 

รวม 100

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561
ระยะเวลาด าเนินการ

ขัน้ตอนการปฏิบัติงานของโครงการ
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ชื่อตัวชี้วัดที่  ร้อยละของการให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร แก่เด็กด้อยโอกาสที่เพิ่มขึ้น 

ค่าเป้าหมาย  เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา  

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่   โครงการจัดสวัสดิการการสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กด้อยโอกาส 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องานราย

ขั้นตอน (ร้อยละ) 

คิด
ความก้าวหน้า

โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนการด าเนินงาน 5 5             

2. ประชาสัมพันธ์โครงการให้กลุ่มเป้าหมายได้
ทราบ 

15 15             

3. รับเรื่องจากผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน
และต้องการขอรับความช่วยเหลือ / ลงพื้นที่
ค้นหาส ารวจผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน 

45 45             

4. รวบรวมรายละเอียดจากการสัมภาษณ์/ลง
เยี่ยมบ้าน เสนอเรื่องให้ส านักพัฒนาสังคม เพ่ือ
เข้าคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ 

10 10             

5. ส านักพัฒนาสังคม ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
(เยี่ยมบ้าน การสัมภาษณ์ ฯลฯ) ที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือ
พิจารณาอนุมัติ และแจ้งส านักงานเขตมอบหมาย
ข้าราชการเข้ารับเงินช่วยเหลือ 

25 25             

รวม 100 100 
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