
ชื่อโครงการ          พิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายการศึกษา  ส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 
ปีงบประมาณ  2566 

1.  หลักการและเหตุผล 

  กรุงเทพมหานคร มีนโยบายชัดเจนที่จะจัดการศึกษาให้เป็นที่ พึงพอใจแก่ประชาชน  
ชุมชน และความต้องการของเยาวชนเอง โดยจัดให้มีวิสัยทัศน์การศึกษาเป็นเป้าหมายและแนวทาง 
ในการปฏิบัติงาน ซึ่งระบุตัวชี้วัดและการประเมินมาตรฐานไว้ รวมทั้งใช้เกณฑ์ประเมินมาตรฐานตามเกณฑ์
ประเมินของชาติ โดยน ากิจกรรมลูกเสือข้ึนมาเป็นแกนน าในการพัฒนานักเรียน และให้ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 
เป็นผู้น าในการปฏิรูปการเรียนรู้ เพราะเป็นกิจกรรมส าคัญในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 รวมทั้งเป็นกิจกรรมที่สามารถผลิตเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ  
มีระเบียบวินัย มีการเสียสละเพ่ือส่วนรวม ซึ่งตัวชี้วัดต่าง ๆ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 

 ดังนั้น เพ่ือการพัฒนากิจกรรมลูกเสือน าไปสู่การพัฒนานักเรียน มีประโยชน์ในการสร้างวินัย
และการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม ตลอดจนการจูงใจไปสู่การศึกษาที่ดี จึงจัดลูกเสือ เข้าร่วมกิจกรรม 
พิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ รวมทั้งมีกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ประกอบการเดินสวนสนาม นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมการบ าเพ็ญประโยชน์บริเวณโรงเรียน และชุมชนใกล้เคียง 
เช่น การท าความดี การรักษาความสะอาด การปลูกต้นไม้ การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด การรักษาสิ่งแวดล้อม 
พร้อมกันทุกโรงเรียนด้วย 

2.  วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้ลูกเสือร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว             
พระผู้พระราชทานก าเนิดลูกเสือไทย และแสดงความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวองค์ 
พระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
  2.2 เพ่ือร าลึกถึงความส าคัญของวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 1 กรกฎาคมและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจการลูกเสือ ของกรุงเทพมหานคร ออกสู่สายตา ประชาชนอย่างกว้างขวาง 
  2.3 เพ่ือส่งเสริมและเน้นความส าคัญของกิจกรรมลูกเสือให้เป็นแกนน าในการปฏิรูป 
การเรียนรู้  สร้างระเบียบวินัยและการส่งเสริมการท าความดี ปฏิบัติกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ร่วมกัน  
ทั้งในบริเวณโรงเรียน ชุมชน และสถานที่สาธารณะใกล้เคียง 

3.  เป้าหมาย 
  3.1 ด้านปริมาณ จัดพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบด้วย ลูกเสือ และ ผู้บังคับบัญชา 
  3.2 ด้านคุณภาพ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร มีทักษะในการบริหาร
กิจการลูกเสือของกรุงเทพมหานครอย่างมีประสิทธิภาพ และใช้กิจกรรมลูกเสือในการปฏิรูปการเรียนรู้   

4.  ลักษณะของโครงการ 
  4.1 ประเภทของโครงการ เป็นโครงการประจ าและต่อเนื่อง  

4.2 ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ด้านการพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.  2560 – 2579) ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพ 
 

ของระบบ... 
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ของระบบบริหารจัดการศึกษา แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน เป้าประสงค์ที่ 3.3.2.2 คืนครูสู่ห้องเรียน 
และสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ. 2566 ด้านที่ 3 มหานครส าหรับทุกคน 
มิติที่ 3.3 การศึกษาส าหรับทุกคน เป้าหมายที่ 3.3.2 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  4.3 รปูแบบโครงการ เป็นการจัดงาน/กิจกรรม          

5.  ระยะเวลาด าเนินการและสถานที่ 
  5.1 ด าเนินการ 2 วัน ตั้งแต่เวลา 06.00 น. - 15.30 น. 
     5.1.1 จัดงานซ้อมใหญ่ 1 วัน ในเดือนมิถุนายน 2566 
   5.1.2 พิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 1 วัน  
ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2566 
  5.2 สถานที่ด าเนินการ 
                               จัดงาน ณ สนามกีฬาศูนย์เยาวชนกรุงเทพมหานคร (ไทย - ญี่ปุ่น) เขตดินแดง หรือ 
สถานที่อ่ืนที่เหมาะสม 

6.  แผนปฏิบัติการ   

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ขออนุมัติโครงการ             

2.ประสานขอรายชื่อ
โรงเรียน / นักเรียนที่เป็น
ตัวแทนส านักงานเขตเข้า
ร่วมการสวนสนาม 

            

3.ด าเนินการจัดซื้อ จัด
จ้างต่าง ๆ 

       
 

    

4.ด าเนินการ 
- จัดงานซ้อมใหญ่ 1 วัน  
  ในเดือนมิถุนายน 2566 

            

- พิธีทบทวนค าปฏิญาณฯ  
วันที่ 1 กรกฎาคม 2566 

            

5.ด าเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

            

 
 
 
 

7. งบประมาณ... 
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7. งบประมาณ    
                    7.1 ด าเนินการพิธีทบทวนปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานครจัดให้มีวันซ้อมใหญ่
และวันจริง ประกอบด้วย 

7.1.1 ลูกเสือ ผู้บังคับบัญชา 30 คน (สวนสนาม ส านักงานเขตละ 1 กอง  
กองละ 4 หมู่ หมู่ละ 7 คน รวม 28 คน / ถือธง 1 คน ผู้บังคับบัญชา 1 คน รวม 30 คน) 

            7.1.2 ลูกเสือ ผู้บังคับบัญชา เข้าร่วมกิจกรรมบนอัฒจันทร์ จ านวน 50 คน 
 

กิจกรรม รายการค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน 
(บาท) 

กฎหมายระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง 

1.พิธีทบทวน 
ค าปฏิญาณ 
และสวนสนาม
ลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร      
จัด 1 วัน 
 
   1.1 ลูกเสือ 
ผู้บังคับบัญชา  
จ านวน 30 คน 
สวนสนาม 
(วันซ้อม) 

1.ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
(วันซ้อมใหญ่) 
- ค่าอาหาร  
(30 คน x150 บาท x 1 มื้อ) 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
(30 คน x 25 บาท x 2 มื้อ ) 
2.ค่าพาหนะเดินทาง (รถบัส)  
(1 คัน x 11,400 บาท) 
 

 
 
 

4,500.- บาท 
 

1,500.- บาท 
 

11,400.- บาท 
 
 

- ระเบียบกรงุเทพมหานคร 
ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานหรือกิจกรรม
ของหน่วยงาน 
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
พ.ศ. 2554  
ข้อ 5(2) , ข้อ 9 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
พ.ศ.2560 
 

   1.2 ลูกเสือ 
ผู้บังคับบัญชา   
สวนสนาม 
จ านวน 30 คน     
เข้าร่วมกิจกรรม 
บนอฒัจันทร์  
จ านวน 50 คน 
รวม 80 คน 
(วันจริง) 

1.ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
(วันจริง) 
- ค่าอาหาร  
(80 คน x 150 บาท x 1 มื้อ) 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
(80 คน x 25 บาท x 2 มื้อ ) 
2.ค่าพาหนะเดินทาง (รถบัส)  
(2 คัน x 11,400 บาท) 

 
 
 

12,000.- บาท 
 

4,000.- บาท 
 

22,800.- บาท 

 

เป็นเงิน 56,200.- บาท  

โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 งบประมาณ 
ส านักสนับสนุนให้ส านักงานเขต งานบริหารทั่วไปฝ่ายการศึกษา รายการค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณ 
และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร จ านวน 56,200 บาท (ห้าหมื่นหกพันสองร้อยบาทถ้วน) 

  
8.ความเสี่ยง... 



- 4 - 
 

8. ความเสี่ยงของโครงการและแนวทางการบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง แนวทาง 

การบริหารความเสี่ยง โอกาสที่จะเกิด ผลกระทบ ระดับของความเสี่ยง 
จ านวนลูกเสือที่เข้า
ร่วมโครงการ อาจ 
ไม่เพียงพอตามที่
ก าหนดในโครงการ 

2 1 2 
(น้อย) 

ประสานโรงเรียนในสังกัดเพ่ือ
ขออนุญาตน าลูกเสือเข้าร่วม
กิจกรรมโครงการดังกล่าว
ตามจ านวนที่ก าหนด 

9.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชา มีจิตส านึก รัก เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
  9.2 ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชา ได้รับความรู้ ทักษะ มีประสบการณ์ และเจตคติที่ดีต่อกิจการ
ลูกเสือ สามารถสร้างความมีระเบียบวินัย ความพร้อมเพรียง และความสามัคคี 
  9.3 ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชา เกิดความภาคภูมิ ใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการทบทวนค า
ปฏิญาณ สวนสนาม และการบ าเพ็ญประโยชน์ 
  9.4 ผู้บริหารงานลูกเสือทุกระดับเห็นความส าคัญ และสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน
อย่างจริงจัง สามารถใช้แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เป็นแกนน าในการปฏิรูปการเรียนรู้    

10. การติดตามประเมินผล 

  10.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ประเภท
ตัวชี้วัด 

วิธีการค านวณ/       
 เครื่องมือในการใช้วัด 

ระยะเวลา 

จ านวน
นักเรียนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

80 ผลลัพธ์ วิธีการค านวณ 
จ านวนลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาที่เข้าร่วมพิธีทบทวน      
ค าปฏิญาณตนและสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร    
x 100 หารด้วยจ านวนลูกเสอื ผู้บังคับบัญชา ตาม
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดในโครงการ 

ภายหลัง 
เสร็จสิ้น
โครงการ 

10.2 การติดตามความก้าวหน้า 
        รายงานความก้าวหน้าเป็นรายเดือนในระบบ BMA Digital Plan เป็นประจ าทุกเดือน 

และตามที่ก าหนดในแผนปฏิบัติการ (ข้อ 6) โดยระบุเนื้องานที่ด าเนินการคิดเป็นร้อยละของเนื้องานทั้งหมดของโครงการ 
  10.3 การประเมินผลโครงการ 
          เมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินงานและโครงการแล้ว คณะกรรมการจัดงานจะได้สรุปการ
ประเมินผล เสนอผู้อ านวยการส านักการศึกษาต่อไป 
 

 
     ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
 

 
     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 



 
   
 


