
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ส านักงานเขตสายไหม



ค าน า 
 

ส านักงานเขตสายไหมเป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานคร ตามประกาศกรุงเทพมหานคร 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงานและการก าหนดอ านาจหน้าท่ีของส่วนราชการกรุงเทพมหานครการ
บริหารภายในส านักงานเขตประกอบไปด้วยฝุายต่างๆ จ านวน ๑๐ ฝุาย มีหน้าท่ีในการให้บริการประชาชนในด้าน
ต่างๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีไว้  ได้แก่ งานการปกครองท้องท่ี การพัฒนาชุมชน การส่งเสริม
อาชีพ การทะเบียน การโยธา การรักษาท่ีสาธารณะ การพัฒนาผังเมืองเขต  การระบายน้ า การสาธารณสุข      
การจัดเก็บรายได้ การรักษาความสะอาด การดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ การด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา             
การควบคุมดูแลโรงเรียนประถมศึกษา การดูแลและรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครหรือท่ี
กฎหมายอื่นก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีของกรุงเทพมหานครตามท่ีได้รับมอบหมาย การด าเนินงานของส านักงาน
เขตสายไหม นอกเหนือจากภาระหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากร
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 การด าเนินงานเป็นไปภายใต้แผนพัฒนากรุงมหานครระยะ 20 ปี ระยะท่ี ๑       
ซึ่งเป็นตัวก าหนดทิศทางการพัฒนารองรับภารกิจต่าง ๆ เพื่อผลของการด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรม ชัดเจนวัดผลได้
เป็นไปตามกรอบของแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร การจัดท าแผนปฏิบัติราชการส านักงานเขตสายไหมได้ก าหนด
กลยุทธ์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนบริหารราชการกรุงเทพมหานคร ใน ๙ ด้าน ได้แก่ ด้านท่ี ๑ เมืองท่ีมี
ความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย ด้านท่ี ๒ เมืองท่ีมีความสมดุลระหว่างคนกับส่ิงแวดล้อม ด้านท่ี ๓ 
เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร ด้านท่ี ๔ เมืองท่ีเติบโตอย่างเป็นระบบ การเดินทางสะดวก ด้านท่ี ๕ 
เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ด้านท่ี 6 เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม นันทนาการ และการกีฬา ด้านท่ี 7 
เมืองท่ีให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน ด้านท่ี ๘ เมืองแห่งสุขภาวะ ด้านท่ี ๙ เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี 
มีธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชน ซึ่งส านักงานเขตสายไหมได้ก าหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ให้สอดคล้องสนับสนุนการพัฒนาในด้านต่างๆ และเป็นไปในแนวทางเดียวกับแผนบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 
และเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ท้ังนี้เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการของส านักงานเขตสายไหม    
พ.ศ. ๒๕60 เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาพื้นท่ีเขตสายไหมต่อไป 
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บทที่ 1 สภาพทั่วไป การวิเคราะหป์ระเมนิสถานการณ์ 
 

สภาพทั่วไปของเขตสายไหม 
 

“สายไหม” เดิมเป็นช่ือของหมู่บ้านหนึ่งในต าบลคูคต อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี ต่อมา
ได้รับการยกฐานะขึ้นเป็น ต าบลสายไหม จนกระท่ังในปี พ.ศ. 2484 ทางการได้โอนต าบลสายไหมมาอยู่ในเขต
การปกครองของอ าเภอบางเขน จังหวัดพระนคร เพื่อประโยชน์แก่การปกครองและราชการทหาร ต่อมา
กระทรวงมหาดไทยได้มีประกาศแบ่งพื้นท่ีบางหมู่บ้านทางด้านตะวันออกเฉียงใต้ของต าบลสายไหมไปต้ัง เป็น
ต าบลออเงินเมื่อปี พ.ศ. 2490 และขยายเขตสุขาภิบาลอนุสาวรีย์ให้ครอบคลุมมาถึงสองต าบลนี้เมื่อปี พ.ศ. 
2506 ครั้นในปี พ.ศ. 2514 จังหวัดพระนครถูกยุบรวมกับจังหวัดธนบุรีและเปล่ียนฐานะเป็นนครหลวงกรุงเทพ
ธนบุรี ต่อมาในปี พ.ศ.2515 จึงเปล่ียนแปลงฐานะเป็นกรุงเทพมหานคร ซึ่งได้เปล่ียนการเรียกเขตการปกครอง
ใหม่ด้วย ต าบลสายไหมเปล่ียนแปลงฐานะเป็น แขวงสายไหม อยู่ในการปกครองของเขตบางเขนภายหลังในพื้นท่ี
เขตบางเขนมีความเจริญมากขึ้นท้ังทางด้านเศรษฐกิจ การคมนาคม สาธารณูปโภค รวมท้ังมีประชากรหนาแน่น
ขึ้น เพื่อประโยชน์แก่การปกครอง การให้บริการของรัฐ และความสะดวกของประชาชน กระทรวงมหาดไทยจึง
ประกาศเปล่ียนแปลงพื้นท่ีเขตบางเขน แยกพื้นท่ี 3 แขวงทางตอนเหนือของเขตมาจัดต้ังเป็น เขตสายไหม       
ในวันท่ี 14 ตุลาคม พ.ศ.2540 และกรุงเทพมหานครได้ประกาศเปล่ียนแปลงพื้นท่ีแขวงคลองถนนเพื่อความ
ชัดเจนในการปกครองเมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน ปีเดียวกัน โดยประกาศท้ังสองฉบับให้มีผลบังคับต้ังแต่วันท่ี      
21 พฤศจิกายน 2540 เป็นต้นไปการแบ่งเขตการปกครอง เขตสายไหมประกอบด้วยพื้นท่ีเขตการปกครอง          
3  แขวง คือ แขวงสายไหม  แขวงออเงิน และแขวงคลองถนน  มีพื้นท่ีรวมท้ังส้ิน 36.704 ตร.กม. พื้นท่ีเขตสาย
ไหมมีลักษณะเป็นเขตช้ันนอก จัดอยู่ในประเภทพื้นท่ีสีเหลืองมีประชากรอาศัยอยู่หนาแน่นน้อย สภาพท้องถิ่น
เป็นแบบกึ่งเมืองกึ่งชนบทประชาชนด้ังเดิมของพื้นท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ลักษณะชุมชนเป็นหมู่บ้าน
จัดสรร สภาพพื้นท่ีโดยท่ัวไปมี 4 ประเภท คือ เขตธุรกิจการค้าขาย เขตท่ีอยู่อาศัย เขตเกษตรกรรม และเขตของ
หน่วยงานราชการ ปัจจุบันส านักงานเขตสายไหม ต้ังอยู่เลขท่ี 222 ถนนสุขาภิบาล 5 แขวงออเงิน เขตสายไหม 
กรุงเทพมหานคร  10220 
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ที่ต้ังและอาณาเขต 
 

ต้ังอยู่บริเวณทางฝ่ังตะวันออกของแม่น้ าเจ้าพระยาหรือฝ่ังพระนคร มีอาณาเขตติดต่อกับพื้นท่ี
การปกครองต่าง ๆ เรียงตามเข็มนาฬิกาดังนี้ 
 

ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอล าลูกกา (จังหวัดปทุมธานี) มีถนนพหลโยธิน แนวรั้วหมู่บ้านการ์เด้นโฮม
วิลเลจ คลองสอง และคลองหกวาสายล่างเป็นเส้นแบ่งเขต 
 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ าเภอล าลูกกา (จังหวัดปทุมธานี) และเขตคลองสามวา มีคลองพระยา
สุเรนทร์เป็นเส้นแบ่งเขต 
 

ทิศใต้ ติดต่อกับเขตบางเขน มีคลองบึงพระยาสุเรนทร์ (ออเปูง) คลองหนองบัวมน คลองหนอง
ตะแคง คลองหนองจอก และคลองล าผักชีเป็นเส้นแบ่งเขต 
 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตดอนเมือง มีถนนพหลโยธินเป็นเส้นแบ่งเขต 
 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของหน่วยงาน 
ส านักงานเขตสายไหม  เป็นหน่วยงานหนึ่งของกรุงเทพมหานครที่มีหน้าที่ปฏิบัติงานประจ า

ตามอ านาจหน้าท่ีท่ีกฎหมาย และระเบียบ ก าหนดให้มีอ านาจหน้าที่ที่ต้องท า  และยังมีหน้าที่ ( mandate ) อื่น
ท่ีส านักงานเขตสายไหม จ าเป็นต้องด าเนินการให้สอดคล้องและเป็นไปตามนโยบายต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน ได้แก่  นโยบายของรัฐบาล นโยบายของผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานคร แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท่ีเน้นเปูาหมายของการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม
และซื่อสัตย์สุจริต อยู่ในสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ สามารถรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้
อย่างเหมาะสมควบคู่ไปกับการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม  ด ารงไว้ซึ่งคุณธรรมและคุณค่าทาง
สังคมไทยท่ีมีความสมานฉันท์และเอื้ออาทรต่อกัน หรือแผนมหาดไทย ที่ก าหนดภารกิจหลักในการส่งเสริม
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในการจัดบริการสาธารณะ  มีการพัฒนาเมืองน่าอยู่จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เหล่านี้เป็นภาระหน้าท่ีท่ีส านักงานเขตสายไหมมีหน้าท่ีในการด าเนินการ เพื่อให้
ประชาชนในพื้นท่ีเขตสายไหมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกขององค์กรส านักงานเขตสายไหม เป็นปัจจัยส าคัญท้ังใน
ด้านท่ีเป็นจุดแข็ง (Strength)  จุดอ่อน (Weaknees)  โอกาส (Opportunity)  หรืออุปสรรค (Threat)    
ต่อองค์การส านักงานเขตสายไหมเอง เมื่อพิจารณาถึงปัจจัยทางสภาพแวดล้อมท้ังภายในภายนอกแล้ว จะท าให้
เห็นถึงขอบเขต และการก าหนดจุดมุ่งหมาย ( Purpose ) ขององค์กรได้อย่างชัดเจน อันมีผลต่อความส าเร็จหรือ
ล้มเหลวต่อไปในอนาคตได้ รวมถึงการก าหนดกลยุทธ์ (Strategy  Formulation) ท่ีจะรองรับในขั้นต่อไป 

1. สภาพแวดล้อมภายนอกองค์การ ( External Environment ) 
เป็นสภาพแวดล้อมท่ีมีผลและอิทธิพลต่อหน่วยงานของส านักงานเขตสายไหม ในการจะก าหนด บทบาท เปูาหมาย
ขององค์การเป็นอย่างมากแต่องค์การไม่สามารถควบคุมสภาพแวดล้อมเหล่านี้ได้โดยตรง ซึ่งส านักงานเขตสายไหมได้
พิจารณาให้ความส าคัญต่อการวิเคราะห์แบบ STEP ( Social Technology Economy Political ) ได้แก่ 
  1.1 อิทธ ิพลทางเทคโนโลยี ปัจจุบ ันคอมพิว เตอร ์ได ้เข้ามามีบทบาทในการเพิ ่ม
ประสิทธิภาพในการท างานขององค์กร ไม่ว่าจะทางราชการหรือธุรกิจ  คอมพิวเตอร์สามารถประมวลข้อมูล
วัตถุดิบต่าง ๆ  ได้อย่างเป็นระบบสามารถให้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์เพื่อการตัดสินใจ  และความสะดวกด้านการบริการ 
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รูปแบบใหม่ ๆ  ซึ่งส านักงานเขตสายไหมมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถน าความรู้ใหม่  ๆ ( Know how ) 
ทางด้านเทคโนโลยีมาพัฒนาระบบงานได้เป็นอย่างดี  ได้แก่การรวบรวมข้อมูลท่ีเป็นระบบ  การรายงานผลการ
ด าเนินงานผ่านทางคอมพิวเตอร์  ท าให้การด าเนินการเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

1.2.  อิทธิพลทางการเมือง โดยเฉพาะการเมืองระดับท้องถิ่น ท่ีมีส่วนผลักดันและสนับสนุน
โครงการท่ีส่งเสริมให้คนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น มีโครงการต่างๆ ท่ีเน้นการเพิ่มคุณภาพชีวิตของคนใน
พื้นท่ี ได้แก่ โครงการปรับปรุงถนน ตรอกซอยต่างๆ  โครงการสัมมนาศึกษาดูงาน  ฝึกอบรมอาชีพต่างๆ เหล่านี้

เป็นปัจจัยเอื้อต่อการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีเขตสายไหมเป็นอย่างดี 

  2. สภาพแวดล้อมภายในองค์การ ( Internal Environment )  
ประกอบด้วยปัจจัยท่ีอยู่ภายใต้ขอบเขตขององค์การ การวิเคราะห์เพื่อตรวจสอบและประเมิน

ขีดความสามารถ ข้อบกพร่องของส านักงานเขตสายไหม เป็นการวิเคราะห์จุดอ่อนและจุดแข็งเพื่อสามารถใช้ใน
การก าหนดกลยุทธ์การพัฒนาของส านักงานเขตสายไหม ดังนี้  
 

2.1 ปัจจัยด้านอัตราก าลัง  ปัจจุบันส านักงานเขตสายไหมมีอัตราก าลังว่างในหลายต าแหน่ง 
บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  ในกรณีท่ีมีนโยบายเร่งด่วน เช่น น้ าท่วมในปีท่ีผ่านมาบุคลากรไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน จ าเป็นต้องระดมก าลังจากทุกภาคส่วนขององค์กรมาให้บริการประชาชน ท าให้การปฏิบัติงาน
อื่นล่าช้าไม่ทันตามเวลาท่ีก าหนด 

2.2 วัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ค่อนข้าง เก่า ช ารุด มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ี การแจ้งซ่อมหรือจัดซื้อใหม่ใช้เวลานาน  

  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายใน ภายนอก ( SWOT Analysis ) ของหน่วยงาน
ส านักงานเขตสายไหม  ในด้านปัจจัยต่าง ๆ แล้วนั้น จะพบว่ามีปัจจัยท่ีเป็นส่วนเอื้อและจุดแข็งใน แต่ละปัจจัย
มากกว่าจุดอ่อนและอุปสรรค โดยเฉพาะการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน แต่อย่างไรก็ตามจะต้อง
ค านึงถึงปัจจัยท่ีเป็นส่วนอุปสรรคและจุดอ่อน โดยการปูองกันและเสริมสร้างให้ปัจจัยเหล่านั้น ให้ไม่มีผล
ทางด้านลบต่อเปูาหมายและกลยุทธ์ของ ส านักงานเขตสายไหมท่ีจะก าหนดขึ้นต่อไป 

ตารางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) สภาพแวดล้อมภายใน 

 
 
 
 

จุดแข็ง  
ด้านการแก้ไขปัญหาและบรรเทาปัญหาจราจรด้วย
การจราจรทางเลือกและระบบอัจฉริยะ 
1.  มีความพร้อมด้านโครงข่ายการจราจร ซึ่งรวมถึงถนน
สายหลัก สายรอง ตรอกซอย สะพานลอยทางลัด 
2.  ความพร้อมของปูายจราจร อุปกรณ์ความปลอดภัย 
จราจร 
3.  ความพร้อมของอาสาจราจรและเทศกิจอาสาจราจร 
ในการบรรเทาการจราจรบริเวณหน้าโรงเรียน 6 จุด 

ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อม 

1.  มีจ านวนพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีซึ่งเป็นสวนสาธารณะ 
สวนหย่อม พื้นท่ีว่างซึ่งเป็นท่ีโล่งขนาดใหญ่เพื่อ 
การนันทนาการ อย่างเพียงพอกระจายอยู่ในพื้นท่ีเขต  
2.  ความสามารถในการจัดเก็บไม่มีขยะตกค้าง 
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จุดแข็ง  
ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตในเชิงรุกและจิตส านึกด้าน
ศิลปวัฒนธรรม  
1.  มีลานกีฬาจ านวน 43 ลานส าหรับประชาชนในการ 
เสริมสร้างกิจกรรมคุณภาพชีวิตเชิงรุก เช่นการออก  
ก าลังกาย การร่วมกิจกรรมนันทนาการ  
2.  มีการเตรียมการปูองกันหรือประสานงานเพื่อปูองกัน 
การแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ ในพื้นท่ี 
3.  สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาร้องเรียนด้านสุนัข 
จรจัดได้ท้ังหมด 
4.  มีการจัดการด้านสุขลักษณะท่ีดีในพื้นท่ีเขตผ่านเกณฑ์ 
มาตรฐานสถานประกอบการระดับดี 
๕. มีการสงเคราะห์ช่วยเหลือค่าครองชีพผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 
  
 

ด้านการวางผังเมืองและพัฒนาเมือง  เพื่อความสวยงาม  
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
1.  เขตสายไหมเป็นพื้นท่ีท่ีอยู่อาศัยใหม่ แยกจากพื้นท่ี
เขตบางเขน เป็นพื้นท่ีท่ีอยู่อาศัยท่ีไม่หนาแน่น            
โดยมีการขยายตัวของการอยู่อาศัยเป็นแนวราบ        
การคมนาคมสะดวกเนื่องจากมีความพร้อมด้านโครงข่าย
การจราจร  ซึ่งรวมถึงถนนสายหลัก สายรอง ตรอกซอย 
สะพานลอย ทางลัด  และทางด่วนส าหรับการเดินทาง 
2.  ถนนและทางเดินเท้ามีภูมิทัศน์สวยงามเป็นระเบียบ 
3.  เขตสายไหมยังคงเป็นพื้นท่ีกึ่งเกษตรกรรม มีพืน้ท่ี    
สีเขียวในพื้นท่ีซึ่งเป็นสวนสาธารณะสวนหย่อม พื้นท่ีว่าง
ซึ่งเป็นท่ีโล่งขนาดใหญ่เพื่อการนันทนาการ อย่างเพียงพอ
กระจายอยู่ในพื้นท่ีเขต   
 

ด้านการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพมาตรฐานส าหรับคนทุกวัย 
1.  สถานศึกษาในระบบเพียงพอต่อความต้องการของ 
ประชาชนในพื้นท่ี 
2.  เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.  มีแหล่งเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ ส าหรับประชาชน 
ในพื้นท่ี 
ด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและบรรเทา 
สาธารณภัย 
1.  มีการเตรียมความพร้อมเพื่อเผชิญเหตุสาธารณภัย 
ของประชาชน ชุมชน สถานประกอบการต่าง ๆ  
ในพื้นท่ี โดยจัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัคร 
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนเป็นประจ าทุกปี 
2.  ผู้ประสบภัยได้รับการช่วยเหลืออย่างทันท่วงทีโดย 
ได้จัดเจ้าหน้าท่ีเทศกิจปฏิบัติหน้าท่ีในพื้นท่ีจุดเส่ียง 
ตลอด 24 ช่ัวโมง เพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สินของประชาชน 

ด้านเศรษฐกิจ 
1.  มีการจัดโครงการส่งเสริมอาชีพเป็นประจ าทุกปี 
 

ด้านการบริหารจัดการภายใน 
1.  มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ 
รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในด้านต่าง ๆ 
2.  กลุ่มเครือข่ายตลอดจนผู้น าชุมชนได้รับการ 
สนับสนุนและมีศักยภาพในการพัฒนาชุมชน 
3.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบถึง 
กิจกรรมและบริการของส านักงานเขตอย่างท่ัวถึง 
4.  ปัญหาข้อร้องเรียนของประชาชนได้รับการแกไ้ข 
ตามเวลาท่ีก าหนด 
5.  สามารถจัดเก็บรายได้ตามประมาณการ 
6.  การบริหารจัดการของเขตมีความโปร่งใส ตรวจสอบ 
ได้ สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรการราชการ 
ใสสะอาด  
7.  เขตสามารถลดขั้นตอนและรอบเวลาของขั้นตอนการ 
ปฏิบัติราชการลงได้ตามท่ีก าหนด 
8.  บุคลากรได้รับการพัฒนาในด้านความรู้ ความ 
สามารถ โดยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ  
รวมท้ังจัดให้มีการสัมมนาเพื่อพัฒนาองค์กร 
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 สภาพแวดล้อมภายนอก 

 

จุดอ่อน  
ด้านการแก้ไขปัญหาและบรรเทาปัญหาจราจรด้วย
การจราจรทางเลือกและระบบอัจฉริยะ 
1.  ในช่วงเวลาเร่งด่วน การจราจรมีความคล่องตัว 
ค่อนข้างต่ า 
 

 
 

ด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและบรรเทา 
สาธารณภัย 
1.  มีพื้นท่ีจุดเส่ียงต่อการเกิดปัญหาอาชญากรรมในพื้นท่ี 
 

ด้านการบริหารจัดการภายใน 
๑. บุคลกรมีไม่เพียงพอกับปริมาณงานขาดแคลน 
หลายอัตราท่ีไม่ได้รับการบรรจุแทนต าแหน่งว่าง 
2. บุคลากรขาดขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานใน 
แต่ละฝุาย เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร 
เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องอัดส าเนา เป็นต้น 
 

ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์พลังงาน 
 - ไม่ม ี– 
 

ด้านการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพมาตรฐานส าหรับคนทุกวัย 
- ไม่มี – 
 

โอกาส  
ด้านผลกระทบจากนโยบายรัฐบาล กฎหมาย การเมือง  
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นจากโครงการหลัก 
ประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
2. การเมืองท้องถิ่นมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาพืน้ท่ีเขต 
ในด้านต่างๆ  
 

ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อม 
๑.  ประชาชนและภาคเอกชนให้ความร่วมมือในการ
พัฒนาด้านการศึกษาเป็นอย่างดี 

 

ด้านการเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจเชิงมหภาค 
1.  กองทุนเงิน SML ท าให้มีการพัฒนาอาชีพในชุมชน 
มีเงินหมุนเวียนในเศรษฐกิจชุมชนดีขึ้น 
 
 

ด้านการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
1.  กระแสโลกาภิวัฒน์ท่ีมีการส่ือสารอย่างกว้างขวาง 
ส่งผลให้มีการน าผลิตภัณฑ์เสนอขายผ่าน 
อินเตอร์เน็ต เพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตในเชิงรุกและจิตส านึกด้าน
ศิลปวัฒนธรรม  
๑.  ประชาชนให้ความร่วมมือในการลดปัญหาความ 
รุนแรงในครอบครัว 

ด้านการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพมาตรฐานส าหรับคนทุกวัย 
๑.  ประชาชนและภาคเอกชนให้ความร่วมมือในการ   
พัฒนาด้านการศึกษาเป็นอย่างดี 
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โอกาส  
ด้านการวางผังเมืองและพัฒนาเมือง  เพื่อความสวยงาม  
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
๑.  มีการใช้ประโยชน์ท่ีดินและอาคารเป็นไปตาม 
ผังเมืองรวม 
 

ด้านการบริหารจัดการภายใน 
1.  มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ 
รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในด้านต่าง ๆ 
2.  กลุ่มเครือข่ายตลอดจนผู้น าชุมชนได้รับการ 
สนับสนุนและมีศักยภาพในการพัฒนาชุมชน 
3.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบถึง 
กิจกรรมและบริการของส านักงานเขตอย่างท่ัวถึง 
4.  ปัญหาข้อร้องเรียนของประชาชนได้รับการแกไ้ข 
ตามเวลาท่ีก าหนด 
5.  สามารถจัดเก็บรายได้ตามประมาณการ 
6.  การบริหารจัดการของเขตมีความโปร่งใส ตรวจสอบ 
ได้ สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรการราชการ 
ใสสะอาด  
7.  เขตสามารถลดขั้นตอนและรอบเวลาของขั้นตอนการ 
ปฏิบัติราชการลงได้ตามท่ีก าหนด 
8.  บุคลากรได้รับการพัฒนาในด้านความรู้ ความ 
สามารถ โดยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ  
รวมท้ังจัดให้มีการสัมมนาเพื่อพัฒนาองค์กร 
 

อุปสรรค  
ด้านผลกระทบจากนโยบายรัฐบาล กฎหมาย การเมือง  

1.  การเมืองเปล่ียนแปลงบ่อยท าให้มีการเปล่ียนแปลง
นโยบายส่งผลให้การด าเนินโครงการ/กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง 
    
                

ด้านการเปล่ียนแปลงด้านสังคม ประชากรศาสตร์ 
1.  ประชากรแฝงเข้ามาในพื้นท่ีเป็นจ านวนมาก ซึ่งส่วน 
ใหญ่เป็นแรงงานก่อสร้าง แรงงานต่างด้าว บางส่วนเป็น
ปัญหาสังคมซึ่งด าเนินการแก้ไขได้ยาก ท าให้พื้นท่ีขาด
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 

ด้านการเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจเชิงมหภาค 
1.  ผลกระทบจากราคาน้ ามันท่ีสูงขึ้น ท าให้งบประมาณ 
ไม่เพียงพอเนื่องจากมิได้ขอต้ังงบประมาณการไว้ 
 

ด้านการแก้ไขปัญหาและบรรเทาปัญหาจราจรด้วย
การจราจรทางเลือกและระบบอัจฉริยะ 
1. ประชาชนไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร จอดรถกีดขวาง 
ช่องทางจราจร และไม่ข้ามถนนบริเวณทางม้าลายหรือ 
สะพานลอย ท าให้เกิดอุบัติเหตุ หรือการจราจรมีการ 
เคล่ือนตัวช้า 
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อุปสรรค  
ด้านการวางผังเมืองและพัฒนาเมือง  เพื่อความสวยงาม  
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
1. บริเวณตามแนวคันคลองสองท้ังสองฝ่ังมีชุมชนผู้บุกรุก
ริมคลอง ซึ่งยาวประมาณ 5,700 เมตร จ านวนประชากร
ประมาณ 1,380 ครัวเรือน ซึ่งเป็นท่ีดินราชพัสดุอยู่ใน
ความดูแลรับผิดชอบของกรมธนารักษ์ เป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ 
 

ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์พลังงาน 
1.  ประชาชนไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร จอดรถกีดขวาง 
ช่องทางจราจร  ท าให้การเก็บขนมูลฝอยท าได้ 
ยากล าบาก 
 

ด้านคุณภาพชีวิต 
1.  ประชาชนยังไม่เข้าใจและตระหนักในสิทธิผู้บริโภค 
2.  ประชาชนให้ความส าคัญแก่ประโยชน์ส่วนตัว ยังไม่   
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 
 
 

ด้านการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
 - ไม่มี - 
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สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
วิสัยทัศน์ส านักงานเขตสายไหม 

“สายไหมบ้านเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

วิสัยทัศน์หัวหน้าหน่วยงาน 
“พัฒนาพืน้ท่ีเขตสายไหม เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานตามผังเมือง  
 2. อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ฟื้นฟูพื้นท่ีสีเขียว ฟื้นฟูสภาพคูคลอง   
 3. พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจโดยส่งเสริมความพอเพียง คุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินโดยมุ่งสร้างสังคมแห่งสันติสุข 
 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์บนพื้นฐานของความรู้เพื่อการด ารงชีวิตท่ีดีร่วมกันในประชาคมอาเซียนในปี 
2558 
 5. พัฒนาการให้บริการที่ดีท่ีสุดเพื่อส่งมอบต่อประชาชน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.๒๕60 ของส านักงานเขตสายไหม น าไปสู่การ

ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้สภาวะเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองในปัจจุบัน 
๒. เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับแผนพัฒนา

กรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี และเป็นไปตามนโยบายผู้บริหาร 

                    ๓. แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 ของส านักงานเขตสายไหมสามารถปฏิบัติงานได้
จริงและเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
 

เป้าหมาย  

การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของส านักงานเขตสายไหม ด าเนินการเพื่อให้สอดคล้อง
และเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล  นโยบายของผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานคร และเป็นไปตามกรอบของ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร เพื่อให้สัมฤทธิ์ผลในด้านต่างๆ  ดังนี้  

 
ด้านที่ ๑ เมืองที่มีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 มิติที่ 1.1 ความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการด าเนินชีวิต 

เปูาประสงค์ท่ี 1.1.1 เพิ่มความปลอดภัยในพื้นท่ีสาธารณะและลดจุดเส่ียงอาชญากรรม 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) ร้อยละความส าเร็จของการจัดการฝึกอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของรัฐและประชาชนท่ัวไปในการ
เฝูาระวังการก่อวินาศกรรม (ฝุายปกครอง) 

- ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเฝูาระวังการก่อวินาศกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้
ร่วมโครงการท้ังหมด โดยประเมินจากผู้ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 (Post test)  

- ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในระดับ 4 ข้ึนไป  
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๒) จ านวนครั้งของการตรวจพื้นท่ีเส่ียงภัยต่อการเกิดอาชญากรรม อย่างน้อย 3 ครั้ง/วัน/จุด (ฝุายเทศกิจ) 
- ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการตรวจพื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดอาชญากรรม ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4 
3.) การติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างเพื่อแก้ไขปัญหาในพื้นท่ีเส่ียงภัย 1 แผน (ฝุายโยธา) 
- ร้อยละของความส าเร็จในการติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างในพื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียงอันตรายตาม

แผนท่ีก าหนด ร้อยละ 80  
  มิติที ่1.๒ การปกป้องและแก้ไขปัญหาการติดยาและสารเสพติด 

เปูาประสงค์ท่ี 1.2.2 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีจ านวนลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน ได้รับการตรวจคัดกรองหาสารเสพ
ติดของลูกจ้างในสถานประกอบการ ร้อยละ 35 (ฝุายส่ิงแวดล้อม) 

- ร้อยละของลูกจ้างในสถานประกอบการท่ีตรวจไม่พบสารเสพติด ร้อยละ 80 (ฝุายส่ิงแวดล้อม) 
  มิติที่ 1.๓ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 

เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1 ปูองกันและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) การให้ความรู้และซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนปูองกันและบรรเทาภัยด้านสาธารณภัย 6 ครั้ง/ปี 
- ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ผ่านเกณฑ์คะแนนท่ีก าหนด (ฝุายปกครอง) 
2.) การตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ีกฎหมายก าหนด ร้อยละ 80 
- ร้อยละความส าเร็จการตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ีกฎหมาย

ก าหนด ร้อยละ 80 ของอาคารที่ต้องแก้ไขได้รับการแก้ไข (ฝุายโยธา) 
3.) ร้อยละความส าเร็จของการจัดฝึกอบรม อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) ภัยและ

ด้านความมั่นคง ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 (ฝุายปกครอง) 
 

  มิติที่ 1.4 การจัดการน้ าและป้องกันอุทกภัย 
เปูาประสงค์ท่ี 1.4.2 เพิ่มประสิทธิภาพระบบคลองและแหล่งรับน้ า 

ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) จ านวนคลองในพื้นท่ีเขตสายไหมรับการขุดลอกแล้วเสร็จ จ านวน  3 แห่ง โดยการจ้างเหมา และ

กิจกรรมเปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง ในพื้นท่ีเขตสายไหม จ านวน 26 แห่ง โดยใช้แรงงานประจ า 29 แห่ง (ฝุายโยธา) 
- ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการด าเนินการขุดลอกคลองในพื้นท่ีเขตสายไหมโดยการจ้างเหมา และ
กิจกรรมเปิดทางระบายน้ า ใน คู คลอง ในพื้นท่ีเขตสายไหม ไม่น้อยกว่าระดับ 4  
มิติที่ 1.๕ ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

เปูาประสงค์ท่ี 1.5.1 ลดพฤติกรรมการท้ิงขยะในท่ีสาธารณะ 
เปูาประสงค์ท่ี 1.5.๒ ควบคุมความเป็นระเบียบเรียบร้อยของหาบเร่และแผงลอย 
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ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) การจัดให้มีจุดกวดขันผู้ท้ิงส่ิงใดๆในพื้นท่ีสาธารณะ อย่างน้อย 1 จุด (ฝุายเทศกิจ)  
๒) การจัดให้มีกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ในพื้นท่ีเขต เดือนละ 1 ครั้ง (ฝุายเทศกิจ)  
๓) ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับมาก ต่อการมีจุดกวดขันท้ิงจับ-ปรับในพื้นท่ีสาธารณะไม่น้อยกว่า

ระดับ ๔ (ฝุายเทศกิจ)  
ด้านที่ ๒ เมืองที่มีความสมดุลระหว่างคนกับสิ่งแวดล้อม 
 มิติที่ 2.1 การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน 

เปูาประสงค์ท่ี ๒.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด 
เปูาประสงค์ท่ี ๒.1.๒ เก็บขนมูลฝอยไม่ให้ตกค้าง 

ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) ร้อยละความส าเร็จของการบริหารจัดการขยะอินทรีย์ในชุมชน 
1.1) น าขยะอินทรีย์มาแปรรูปและน ากลับไปใช้ใหม่ จ านวน 250 ตัน/ป ี
1.2) จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ การจัดการขยะอินทรีย์ในพื้นท่ีเขตสายไหม อย่างน้อย15 แห่ง/ปี 
- ประชาชนมีความรู้ในการจัดการขยะอินทรีย์ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 ท าแบบ ทดสอบผ่านเกณฑ์ข้อสอบ

ร้อยละ 60 
๒) ร้อยละความส าเร็จของการส่งเสริมการส่งเสริมการคัดแยกขยะอันตราย 
2.1) จัดเก็บขยะอันตรายในพื้นท่ีเขตจ านวน 150 แห่ง/ป ี
2.2) จัดเก็บขยะอันตรายจากอาคารสถานท่ีในพื้นท่ีเขตได้ไม่น้อยกว่า 20ตัน/ปี  
- ร้อยละ 100 ของขยะอันตรายได้รับการ ก าจัดอย่างถูกสุขลักษณะตามหลักการ สุขาภิบาล 
๓) ร้อยละความส าเร็จของการบริการจัดเก็บจัดเก็บของเหลือใช้ 
- ให้บริการเก็บของเหลือใช้ จ านวน 60 แห่ง/ปี 
- ร้อยละ 80 ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในระดับ 4 ข้ึนไป 

มิติที่ 2.3 การจัดการพื้นที่สีเขียวและสวนสาธารณะ 
เปูาประสงค์ท่ี ๒.๓.2 อนุรักษ์ ฟื้นฟูและรักษาพื้นท่ีสีเขียวร่วมกับภาคส่วนต่างๆ 

ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) พื้นท่ีสีเขียวที่เพื่สภาพแวดล้อมท่ีดีต่อพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 100 

ด้านที่ ๓ เมืองที่มีความเข้มแข็งทางสังคมและเอือ้อาทร 
มิติที่ 3.1 ชุมชนสุขภาวะ 
 เปูาประสงค์ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนและจัดการปัญหาภายในชุมชน 

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.๒ ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินครัวเรือน 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ร้อยละของชุมชนท่ีมีการด าเนินงานพัฒนาชุมชนด้านกายภาพ เศรษฐกิจ และสังคม อย่างน้อยร้อยละ 10 
 2.) จ านวนครั้งการจัดกิจกรรม อย่างน้อย จ านวน 3 ครั้ง 
 - ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
  3.) จ านวนครั้งการจัดหน่วยรณรงค์เคล่ือนท่ีในกลุ่มเปูาหมาย อย่างน้อย จ านวน 10 ครั้ง 
  - ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
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มิติที่ 3.2 เด็ก สตรี และครอบครัว 
 เปูาประสงค์ท่ี 3.2.1 เด็กและเยาวชนได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์แลกเปล่ียนเรียนรู้ มีทักษะในการ 
 ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
 1.) จ านวนกิจกรรมท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้านเยาวชน อย่างน้อย 2 กิจกรรม 
 2.) ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

มิติที่ ๓.๓ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
เปูาประสงค์ท่ี ๓.3.2 ผู้สูงอายุมีรายได้และหลักประกันในการด ารงชีวิต 
เปูาประสงค์ท่ี ๓.3.4 ผู้พิการและผู้สูงอายุได้รับการช่วยเหลือเกื้อกูล 

ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) ร้อยละของผู้ใช้บริการสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
- ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้มาลงทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพฯมีความพึงพอใจ

ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
  2.) ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ด้านที่ ๔ เมืองที่เติบโตอย่างเป็นระบบ การเดินทางสะดวก 
มิติที่ ๔.1 การขยายตัวตามผังเมืองรวม 

เปูาประสงค์ท่ี 4.1.6 พัฒนาพื้นท่ีปิดล้อมให้เกิดการเช่ือมต่อกับพื้นท่ีโดยรอบ 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นท่ีท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคารและต าแหน่งของอาคารท่ีมี
การออกเลขรหัสประจ าบ้าน (ผลผลิต) ร้อยละ 100 
มิติที่ ๔.4 การพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายคมนาคม 

เปูาประสงค์  4.4.2 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงข่ายถนนสายหลักให้อยู่ในสภาพดี 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) จ านวนถนนตรอกซอย เส้นทางลัดท่ีได้รับการปรับปรุงแล้วเสร็จ 3 เส้นทาง (ฝุายโยธา)  
๒) ระดับมีความพึงพอใจของประชาชนต่อการปรับปรุงถนนตรอกซอย เส้นทางลัด ไม่น้อยกว่าระดับ ๔ 

มิติที่ ๔.๕ การจัดการจราจร 
เปูาประสงค์ท่ี 5.2.1 ประชาชนท่ีมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
ผลการด าเนินงานหลัก 

  ๑) จ านวนหลักสูตรวิชาชีพ  อย่างน้อย 5 หลักสูตร 
๒) ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ด้านที่ 5 เมืองที่มีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติที่ 5.2  
 เปูาประสงค์ 5.3.2 พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) จ านวนชุมชนท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริม เกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริอย่างน้อยร้อยละ 10 
 - ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
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  2.) จ านวนหลักสูตรของโรงเรียนเกษตรทฤษฎีใหม่  อย่างน้อย  5 หลักสูตร 
  - ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี       เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
ด้านที่ ๖ เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม นันทนาการ และการกีฬา 
มิติที่ 6.1 ศิลปะและวัฒนธรรม 
 เปูาประสงค์ 6.1.1 ส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
ผลการด าเนินงานหลัก  
 1. จ านวนครั้งของโครงการ/กิจกรรม เพื่อการเรียนรู้ด้านศิลปะ วัฒนธรรมในรูปแบบต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 
2 โครงการ/กิจกรรม/ป ี
 - ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
มิติที่ ๖.๒ กีฬาและนันทนาการ 

เปูาประสงค์  6.2.๔ ประชาชนในชีวิตในเมืองอย่างสนุกสนานรื่นเริง 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) จ านวนครั้งโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนหรือส่งเสริมให้ประชาชนออกก าลังกายไม่น้อยกว่า 2 
โครงการ/กิจกรรม/ปี 

- ระดับความพึงพอใจของประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมการออกก าลังกาย ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ด้านที่ ๗ เมืองที่ให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
มิติที่ 7.๑ การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ก. การยกระดับผลการเรียนในกลุ่มสาระที่ส าคัญ 

เปูาประสงค์  7.1.2 ยกระดับคะแนนการสอบภาษาจีน 
เปูาประสงค์  7.1.3 ยกระดับคะแนนการสอบคณิตศาสตร์ 
เปูาประสงค์  7.1.๖ ครูมีส่ือการสอน เทคนิคการสอนและการประเมินผลท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของ

นักเรียน 
เปูาประสงค์  7.1.๘ เสริมสร้างประสบการณ์และค่านิยมนักเรียน 
เปูาประสงค์  7.1.15 การบริหารจัดการโรงเรียน 

ผลการด าเนินงานหลัก 
- ผลส าเร็จในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกดัส านักงานเขต 
๑) ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART School) ค่าเฉล่ียของโรงเรียนในสังกัดส านักงาน

เขต ต้ังแต่ระดับ 3.00 ขึ้นไป (ฝุายการศึกษา)  
๒) ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในสังกัดส านักงานเขตเทียบกับเกณฑ์เฉล่ียของประเทศ 

คะแนนรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีของส านักเขตต้ังแต่ 8.00 คะแนน ขึ้นไป (ฝุายการศึกษา)    
3.) ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถจัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ได้ 
- มีผู้เข้ารับการอบรมร้อยละ 90 ของกลุ่มเปูาหมาย 
- ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ประเมินโดยใช้แบบทดสอบ (เกณฑ์ร้อยละ 60) 
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มิติที่ 7.๒ การศึกษาตามอัธยาศัย 
เปูาประสงค์  7.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนรักการอ่าน 

ผลการด าเนินงานหลัก 
๑) จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านในบ้านหนังสือ อย่างน้อย 50 ครั้ง (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ)  

  - ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านในบ้านหนังสือ  ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ด้านที่ 8 เมืองแห่งสุขภาวะ 
มิติที่ ๘.๒ การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในเขตเมือง ***  

เปูาประสงค์  ๘.๒.5 ควบคุมพาหะและแหล่งน าโรค  
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑) ร้อยละของชุมชนท่ีมีกิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม ร้อยละ 80 
มิติที่ ๘.๗ อาหารปลอดภัย 

เปูาประสงค์  ๘.๗.1 การประกอบ ปรุง และจ าหน่ายอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑.) ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี ร้อยละ 65 (ฝุายส่ิงแวดล้อมและสุขภิบาล) 

- ระดับความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อสถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดี ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ด้านที่ ๙ เมืองที่มีระบบบริหารจัดการที่ดี มีธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติที่ 9.1 การบริหารงานทั่วไปกรุงเทพมหานคร 
 เปูาประสงค์ 9.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบสารบรรณและรับเรื่องราวร้องทุกข์ส่วนกลาง 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องร้องเรียนจากประชาชน/ผู้รับบริการ (ตัวชี้วัดส านักงาน ก.ก. ) 
มิติที่ 9.2 การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 เปาูประสงค์ท่ี 9.2.1 พัฒนาสมรรถนะทรัพยากรบุคคลในแต่ละสายงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพ 
  1.) การให้บริการจดทะเบียนพาณิชย์ท่ีอยู่ในอ านาจหน้าท่ีของฝุายปกครอง 
 - สามารถด าเนินการจดทะเบียนแล้วเสร็จภายในระยะเวลา ๔๕ นาที คิดเป็นร้อยละ ๘5 
           - ระดับความพึงพอใจของผู้มารับบริการจดทะเบียนพาณิชย์เฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ ๔ 
 เปูาประสงค์ 9.2.3 พัฒนาและขับเคล่ือนมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝังอุดมการณ์และปรัชญา
การเป็นข้าราชการท่ีมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
ผลการด าเนินงานหลัก  
 1.) ร้อยละของผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการสร้างราชการใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร   
(ตัวชี้วัดส านักงาน ก.ก.)  
 เปูาประสงค์ 9.2.4 พัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างความสมดุลในชีวิตตามแนวคิดองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
ผลการด าเนินงานหลัก  
 1.) ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างาน 
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มิติที่ 9.3 การบริหารงานบุคคล 
เปูาประสงค์ท่ี 9.3.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

 1.) ระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ีมาใช้บริการของฝุายทะเบียน ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 2.) ร้อยละความส าเร็จของการปรับปรุงระบบงานของหน่วยงาน 
 - หนังสือแจ้งเจ้าบ้านเกี่ยวกับแจ้งการขอมีบัตรประจ าตัวประชาชนครั้งแรกของเด็กท่ีมีอายุครบ 7 ปี
บริบูรณ ์ด าเนินการทุกเดือน เดือนละ 1 ครั้ง 
 - ระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ีได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ ท าบัตรประจ าตัวประชาชน
ครั้งแรกของเด็กท่ีมีอายุครบ 7 ปีบริบูรณ์ (หนังสือตอบรับ) ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
มิติที่ 9.4 การวางแผน การเงิน การคลังและงบประมาณ 

เปูาประสงค์  9.4.4 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
ผลการด าเนินงานหลัก 

๑.) อบรมความรู้เกี่ยวกับภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี และภาษีปูาย 
- มีผู้เข้ารับการอบรม ร้อยละ 80 ของผู้มีรายช่ือ 
- ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 
2.) ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการเก็บภาษีท้องถิ่น 
- ผลรวมของการจัดเก็บและการประเมินภาษี  ร้อยละ 90 จากเปูาหมายท่ีก าหนด 
เปูาประสงค์ 9.4.5 ก ากับมาตรฐานงานบริหารงานคลังของหน่วยงาน 

ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ความส าเร็จในการควบคุมระยะเวลาการจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลา 
 - สามารถเร่งรัดการจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลาและเบิกจ่าย ภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน 
 2.) ระดับของความพึงพอใจของผู้มาช าระเงินท่ีจุดรับช าระเงินของฝุายการคลัง ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 3.) ร้อยละความส าเร็จในการใช้งบประมาณ (ตัวชี้วัดส านักงาน ก.ก.) 
  1.1) ร้อยละของความส าเร็จของการก่อหนี้ผูกพัน 
  1.2) ร้อยละของความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  1.3) ร้อยละของการกันเงินไว้เหล่ือมปี 
 4.) คะแนนความส าเร็จในการจัดท างบการเงิน (ตัวช้ีวัดส านักงาน ก.ก.) 
  2.1) คะแนนความส าเร็จของการจัดท างบการเงินทันเวลาและถูกต้อง 
  2.2) คะแนนของความส าเร็จของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สินประจ าปี ทันเวลาและถูกต้อง  
 เปูาประสงค์ 9.4.6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการตรวจสอบภายใน 
ผลการด าเนินงานหลัก 
  1.) ระดับความส าเร็จของการจัดท าระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (ตัวชี้วัดส านักงาน ก.ก.) 
มิติที่ 9.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เปูาประสงค์ท่ี 9.๕.๑ น าเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาใช้ในการให้บริการประชาชน 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ผลคะแนนการประเมินผลการปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน กทม. ตามเกณฑ์ประเมินผล  
ท่ีก าหนด  80 คะแนน (ฝุายปกครอง) (ตัวชี้วัดบูรณาการ) 
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มิติที่ 9.6 การบริหารราชการและสภากรุงเทพมหานคร 
 เปูาประสงค์ท่ี 9.6.1 สนับสนุนให้การบริหาราชการกรงเทพมหานครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best Service)  
 2.) ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ  
มิติที่ 9.๗ การบริหารราชการและสภากรุงเทพมหานคร 
 เปูาประสงค์ท่ี 9.๗.1 สนับสนุนให้การบริหาราชการกรงเทพมหานครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานหลัก 
 1.) ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best Service)  
 2.) ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
ส่วนที่ ๑ งานบริการและสนับสนุนการจัดบริการ 

เป้าประสงค์ท่ี 1.1.1 เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่สาธารณะและลดจุดเสี่ยงอาชญากรรม 
มาตรการที่ 1.1.1.6 การเฝูาระวังพื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดอาชญากรรม 
มาตรการที่ 1.1.1.7 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝูาระวังการก่อวนิาศกรรม 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสายตรวจตู้เขียว - ฝุายเทศกิจ 1.1.1.6 
การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการตรวจพื้นท่ีเส่ียงต่อการ
เกิดอาชญากรรม 

- ฝุายเทศกิจ 1.1.1.6 

อบรมการสังเกตเฝูาระวังบุคคลต้องสงสัย วัตถุต้องสงสัย และการ
รายงานข่าวเพื่อการปูองกันการก่อวินาศภัย 

- ฝุายปกครอง 1.1.1.7 

 

มาตรการที่ 1.1.1.2 ติดต้ังและซ่อมแซมไฟส่องสว่างในพื้นท่ีเส่ียงภัย 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

การติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างเพื่อแก้ไขปัญหาในพื้นท่ีเส่ียงภัย 
งบประมาณค่าซ่อมแซมไฟฟูา 

2,119,000 ฝุายโยธา 1.1.1.2 

    
 
เป้าประสงค์ท่ี 1.2.2 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด 
 มาตรฐาน 1.2.2.3  จัดกิจกรรมเฝูาระวังการเสพสารเสพติดของลูกจ้างในสถานประกอบการ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการท่ีมี
ลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน    ในพื้นท่ีเขตสายไหม 
 

- ฝุายสิ่งแวดล้อม
ฯ 

1.2.2.3   
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1 ปูองกันและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 

มาตรการที่ 1.3.1.2 ตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยให้มีระบบความปลอดภัยตามท่ีกฎหมายก าหนด 
มาตรการที่ 1.3.1.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

การตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ี
กฎหมายก าหนด 

- ฝุายโยธา 1.3.1.2 

กิจกรรมการให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปูองกันและบรรเทาภัย
ด้านสาธารณภัย 

- ฝุายปกครอง 1.3.1.4 

กิจกรรมการซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนปูองกันและบรรเทาภัย
ด้านสาธารณภัย 

- ฝุายปกครอง 1.3.1.4 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 ฝุายปกครอง 1.3.1.4 
 
เปูาประสงค์ท่ี 1.4.2 เพิ่มประสิทธิภาพระบบคลองและแหล่งรับน้ า  

มาตรการท่ี 1.4.2.3 การด าเนินการขุดลอก คลอง และการด าเนินการเปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง ใน
พื้นท่ีเขตสายไหม 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

งานขุดลอกคลองในพื้นท่ีเขตสายไหม จ านวน 3แห่ง (โดยการจ้างเหมา) 6,948,000 ฝุายโยธา 1.4.2.3 
กิจกรรมเปิดทางน้ าไหลในคู คลอง ในพื้นท่ีเขตสายไหม จ านวน 18 
แห่ง (โดยใช้แรงงานประจ า) 

- ฝุายโยธา 1.4.2.3 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
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เปูาประสงค์ท่ี 1.5.1 ลดพฤติกรรมการท้ิงขยะในท่ีสาธารณะ 
มาตรการที่ 1.๕.1.๒ กวดขัน ท้ิง-จับปรับผู้ท้ิงขยะ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการกวดขันทิ้งจับ-ปรับ ผู้ท้ิงขยะในพื้นท่ีสาธารณะ   - ฝุายเทศกิจ 1.๕.1.๒ 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน (ต่อ) 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ - ฝุายเทศกิจ 1.๕.1.๒ 
การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการมีจุดกวดขันทิ้ง       
จับ – ปรับ ในพื้นท่ีสาธารณะ 

- ฝุายเทศกิจ 1.๕.1.๒ 

 
เปูาประสงค์ท่ี ๒.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด 
 มาตรการที่ 2.1.1.1 ส่งเสริมการเรียนรู้การบริหารจัดการขยะและของเสียชุมชน 

มาตรการที่ 2.1.1.2 ส่งเสริมการคัดแยกขยะจากแหล่งก าเนิด 
เปูาประสงค์ท่ี ๒.1.5 จัดการส่ิงปฏิกูลและไขมันอย่างถูกสุขลักษณะ  

มาตรการที่ 2.1.5.3 ก าจัดส่ิงปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการส่งเสริมการจัดการขยะอินทรีย์และน ากลับมาใช้ประโยชน์ใน
พื้นท่ีเขตสายไหม 

- ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

2.1.1.1 

โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะอันตราย - ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

2.1.1.2 

โครงการวันท้ิงของเหลือใช้ - ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

2.1.1.2 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการกวดขันทิ้งจับ-ปรับ ผู้ท้ิงขยะในพื้นท่ีสาธารณะ  / - ฝุายเทศกิจ 2.1.1.1 
กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์  ฝุายเทศกิจ 2.1.1.1 
การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการมีจุดกวดขันทิ้ง        
จับ – ปรับ ในพื้นท่ีสาธารณะ 

 ฝุายเทศกิจ 2.1.1.1 
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เปูาประสงค์ท่ี ๒.๓.๒ ส่งเสริมการรักษาพื้นท่ีสีเขียวอื่นนอกเหนือจากสวนสาธารณะและสวนหย่อม 
มาตรการที่ 2.3.2.1 อนุรักษ์ ฟื้นฟูและรักษาพื้นท่ีสีเขียวร่วมกับภาคส่วนต่างๆ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณ

การ ๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

การปรับปรุง บ ารุงและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  506,300 ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

2.3.2.1 

โครงการราษฎร-์รัฐร่วมใจ -  ฝุายรักษาความ
สะอาดฯ 

2.3.2.1 

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนและจัดการปัญหาภายในชุมชน 
มาตรการที่ 3.1.1.1 สนับสนุนกิจการชุมชน  

เปูาประสงค์ท่ี 3.1.๒ ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินครัวเรือน 
มาตรการที่ 3.1.๒.๑ ด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 
มาตรการที่ 3.1.๒.2 แนะน าการแก้ปัญหาหนี้สินครัวเรือน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

6,300,000 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.1.1.1 

โครงการการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงนิออมครอบครัวและ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน 

65,000 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.1.2.1 

โครงการหญิง - ชาย ใจกล้า เผชิญหน้าเผชิญหนี้ 
 

55,900 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.1.๒.2 

 
เปูาประสงค์ท่ี 3.2.1 เด็กและเยาวชนได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์แลกเปล่ียนเรียนรู้ มีทักษะในการ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
 มาตรการที่  3.2.1.1 เปิดแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนความรู้ในเด็ก และเยาวชน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพ มหานคร 149,800 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.2.1.1 

เปูาประสงค์ท่ี ๓.3.1 ผู้สูงอายุมีรายได้และหลักประกันในการด ารงชีวิต 
มาตรการที่ 3.3.1.2 สร้างหลักประกันรายได้แกผู้่สูงอายุ 

เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2 เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุคืนสู่สังคม 
  มาตรการท่ี 3.3.2.4 เชิดชูเกียรติ “ภูมิปัญญาผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร” 
เปูาประสงค์ท่ี ๓.3.4 ผู้พิการและผู้สูงอายุได้รับการช่วยเหลือเกื้อกูล 

มาตรการที่ 3.3.4.1 สงเคราะห์ค่ายังชีพตามระเบียบ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

จ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 565,800 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.3.1.2 
3.3.4.1 

การสนับสนุนเจ้าหน้าท่ีเพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

495,200 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.3.1.2 
3.3.4.1 

ศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรงุเทพมหานคร 
งบประมาณ  

10,000 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3.3.2.4 

 
เปูาประสงค์ท่ี 4.1.6 พัฒนาพื้นท่ีปิดล้อมให้เกิดการเช่ือมต่อกับพื้นท่ีโดยรอบ 

4.1.6.2 การควบคุมความหนาแน่นของการพัฒนาเมือง 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นท่ีท่ีอนุญาตให้มีการ
ก่อสร้างอาคารและต าแหน่ง ของอาคารที่มีการออกเลข
รหัสประจ าบ้าน 

- ฝุายทะเบียน/
ฝุายโยธา 

4.1.6.2 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
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เปูาประสงค์ท่ี 4.4.2 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงข่ายถนนสายหลักให้อยู่ในสภาพดี 
มาตรการที่ 4.๕.2.๔ จัดกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยและวินัยจราจร 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอยและ
ส่ิงสาธารณประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

3,000,000 ฝุายโยธา 4.๕.2.๔ 

ปรับปรุงซอยเช่ือมซอยจตุโชติ 4 กับซอยสุขาภิบาล 5 
ซอย 50 ถึงสุดระยะท่ีก าหนด จ านวนเงิน  

18,768,000 ฝุายโยธา 4.๕.2.๔ 

ปรับปรุงซอยจตุโชติ 14 ถึงสุดระยะท่ีก าหนด  12,132,000 ฝุายโยธา 4.๕.2.๔ 
ปรับปรุงซอยสายไหม 31 ถึงสุดระยะท่ีก าหนด 8,115,000 ฝุายโยธา 4.๕.2.๔ 
 
เปูาประสงค์ท่ี 5.2.1ประชาชนท่ีมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 
 มาตรการที่ 5.2.1.1 สอนวิชาชีพระยะส้ัน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการสายไหมน าพาพัฒนาอาชีพ 68,900 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

5.2.1.1 

เปูาประสงค์ 5.3.2 พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน 
มาตรการที่ 5.3.2.๔ ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการชุมชนเกษตรพอเพียง - ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

5.3.2.๔ 

ค่าใช้จ่ายการด าเนินงานศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางการเกษตรงบประมาณ 

147,400 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

5.3.2.๔ 

โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่   416,600 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

5.3.2.๔ 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ 6.1.1 ส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
  มาตรการที่ 6.1.1.4 จัดงานวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

มาตรการที่ 6.1.1.5 จัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี                    

500,000 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

6.1.1.4 
6.1.1.5 

 
เปูาประสงค์ท่ี 6.2.2 ประชาชนมีสถานท่ี อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความสะดวกส าหรับเล่นกีฬา และประกอบ
กิจกรรมนันทนาการ อย่างท่ัวถึง 
 มาตรการที่ 6.2.2.3 จัดบริการลานกีฬาท่ีได้มาตรฐาน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรและลานกีฬา 2,395,520 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

6.2.2.3 

 
เปูาประสงค์  7.1.2 ยกระดับคะแนนการสอบภาษาจีน 

มาตรการที่ 7.1.2.1 จ้างครูต่างประเทศสอนนักเรียนในโรงเรียนสองภาษา 
เปูาประสงค์  7.1.4 ยกระดับคะแนนการสอบวิทยาศาสตร์ 
 มาตรการที่ 7.1.๔.๒ จัดกิจกรรมเพิ่มทักษะและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

มาตรการที่ 7.1.๔.๓ จัดกิจกรรมเพิ่มทักษะและเทคนิคการสอนให้แก่ครู 
เปูาประสงค์  7.1.๖ ครูมีส่ือการสอน เทคนิคการสอนและการประเมินผลท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของนักเรียน 
 มาตรการที่ 7.1.๖.๒ ผลิตส่ือการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ 
เปูาประสงค์  7.1.๘ เสริมสร้างประสบการณ์และค่านิยมนักเรียน 
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 มาตรการที่ 7.1.8.2 จัดกิจกรรมอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 
มาตรการที่ 7.1.๘.๔ จัดหลักสูตรโตไปไม่โกง 
มาตรการที่ 7.1.๘.๗ เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

เปูาประสงค์  7.1.15 การบริหารจัดการโรงเรียน 
มาตรการที่ 7.1.15.5 ประเมินมาตรฐานโรงเรียน 
มาตรการที่ 1.1.15.6 บริหารบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 

- การศึกษา 7.1.8.2 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 4,176,000 การศึกษา 7.1.2.1 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาผลิตส่ือ
การเรียนรู ้

127,900 การศึกษา 7.1.๖.๒ 

ค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไม่โกง) 90,000 การศึกษา 7.1.๘.๔ 
ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

20,500 การศึกษา 7.1.๘.๗ 

ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

54,000 การศึกษา 1.1.15.6 

ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 180,000 การศึกษา 7.1.๘.๗ 
ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนเพื่อ
คุณภาพชีวิตท่ีดีในพื้นท่ี กรุงเทพมหานครตามพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

50,000 การศึกษา 7.1.๔.๒ 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต 

๒๙,๘๐๐ การศึกษา 7.1.๘.๗ 

ค่าใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ ๒0,0๐๐ การศึกษา  
ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ
ของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

14,327,500 การศึกษา 7.1.๔.๒ 
7.1.๔.๓ 

ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

21,600 การศึกษา 7.1.15.5 

ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษา
ความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

5,103,100 การศึกษา 7.1.15.5 

ค่าใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 4,433,000 การศึกษา 7.1.๔.๒ 
ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 

42,500 การศึกษา 7.1.8.2 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

ค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 

47,300 การศึกษา 7.1.8.2 

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

191,100 การศึกษา 7.1.๔.๒ 

ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู 18,500 การศึกษา 1.1.15.6 
 
เปูาประสงค์  7.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนรักการอ่าน 

มาตรการที่ 7.2.2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านทั้งในระดับโรงเรียนและชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการครอบครัวรักการอ่าน 360,000 ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

7.2.2.2 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์  ๘.๒.1 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อส าคัญในเขตเมือง 
มาตรการที่ ๘.1.๓.๑ ส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่ดีเพื่อลดพฤติกรรมเส่ียงโรคอ้วน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

มาตรการปูองกันโรคอ้วนและภาวะทุพโภชนา - ฝุายศึกษา ๘.๑.๓.๑ 
 
เปูาประสงค์  ๘.๒.5 ควบคุมพาหะและแหล่งน าโรค 
มาตรการที่ ๘.2.5.2 ควบคุมก าจัดลูกน้ ายุงลาย 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการตรวจสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมของส านักงานเขต - ฝุาย
ส่ิงแวดล้อมฯ 

๘.2.5.2 

กิจกรรมการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ในพื้นท่ี
เขตสายไหม 

- ฝุาย
ส่ิงแวดล้อมฯ 

๘.2.5.2 

 
เปูาประสงค์  8.7.1 การประกอบ ปรุง และจ าหน่ายอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ 
 มาตรการที่ 8.7.1.6 ตรวจสุขลักษณะของสถานประกอบการ และตรวจเฝูาระวังคุณภาพอาหาร 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย 63,000 ฝุาย
ส่ิงแวดล้อมฯ 

8.7.1.6 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ 9.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบสารบรรณและรับเรื่องราวร้องทุกข์ส่วนกลาง 

มาตรการที่ 9.1.1.1  ปรับปรุงระบบเรื่องราวร้องทุกข์ 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

จ านวนเรื่องท่ีรับแจ้งจากศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข ์
๑๕๕๕ 

- ฝุายปกครอง 9.1.1.1   

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ 9.2.3 พัฒนาและขับเคล่ือนมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝังอุดมการณ์และปรัชญาการเป็น

ข้าราชการท่ีมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
มาตรการที่ 9.๒.๓.1 เสริมสร้างค่านิยมร่วมมุ่งสู่วัฒนธรรมองค์กรท่ีดี 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการปฏิบัติงานตามแผนปฏบิัติการสร้างราชการ
ใสสะอาดของกรุงเทพมหานคร 

- ฝุายปกครอง 9.๒.๓.1 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ 9.2.4 พัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างความสมดุลในชีวิตตามแนวคิดองค์กรสุขภาวะ ( Happy 

Workplace)  
 มาตรการที่ 9.2.4.2 พัฒนาองค์กรทุกด้านสู่องค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

การด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน 

- ฝุาย
ส่ิงแวดล้อมฯ 

9.2.4.2 

การตรวจสุขภาพประจ าปี - ฝุาย
ส่ิงแวดล้อมฯ 

9.2.4.2 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
เปูาประสงค์ท่ี 9.3.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 มาตรการที่ 9.3.2.1 ปรับปรุงระบบงานของหน่วยงาน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

เด็กสายไหมใส่ใจท าบัตร - ฝุายทะเบียน 9.๒.๓.1 
 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการฝุายทะเบียน - ฝุายทะเบียน 9.3.2.1 
ค่าใช้จ่ายในการจ้างเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานฝุายทะเบียน 332,640 ฝุายทะเบียน 9.3.2.1 
 
เปูาประสงค์  9.4.4 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

มาตรการที่ 9.๔.๔.1 ประชาสัมพันธ์และสร้างทัศนะคติท่ีดีในการเสียภาษี 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการอบรมภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี 
และภาษีปูาย 

- ฝุายรายได้ 9.๔.๔.1 
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โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี - ฝุายรายได้ 9.๔.๔.1 
 
เปูาประสงค์ 9.4.5 ก ากับมาตรฐานงานบริหารงานคลังของหน่วยงาน 

มาตรการ 9.4.5.1 ประชุมแนวดิ่งระหว่างผู้บริหารกับฝุายการคลังของแต่ละหน่วยงาน 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

เร่งรัดการจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลาและ
เบิกจ่ายภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน 

- ฝุายการคลัง 9.4.5.1 

รายงานผลการก่อหนี้ผูกพัน - ฝุายการคลัง 9.4.5.1 
กิจกรรมการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม - ฝุายการคลัง 9.4.5.1 
กิจกรรมเร่งรัดการจัดท างบการเงินของหน่วยงาน - ฝุายการคลัง 9.4.5.1 
กิจกรรมการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน ประจ าปี 
๒๕๕๙ 

- ฝุายการคลัง 9.4.5.1 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของผู้มาช าระเงินท่ีจุด
รับช าระเงินของฝุายการคลัง 

- - - 

 
เปูาประสงค์ 9.4.6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการตรวจสอบภายใน 

มาตรการที่ 9.4.6.2 สร้างเครือข่ายผู้รับผิดชอบงานด้านการบริหารความเส่ียง 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
ส านักงานเขตสายไหม 

- ฝุายปกครอง/
ฝุายการคลัง 

9.4.6.๒ 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
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เปูาประสงค์ท่ี 9.6.1 สนับสนุนให้การบริหาราชการกรงเทพมหานครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรการที่ 9.6.1.1 ตรวจราชการติดตามความกา้วหน้าและปัญหาอุปสรรคของการปฏิบัติงานตาม

นโยบาย 

โครงการยุทธศาสตร์ 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ด าเนินการโดยผู้ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร 

- ฝุายปกครอง 9.6.1.1 

 

โครงการประจ าพื้นฐาน 
ประมาณการ 

๒๕๖๐ 
ส่วนราชการ 

เชื่อมโยงกับ
มาตรการ 

- - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



28 
 

สรุปโครงการและงบประมาณ 
 
โครงการยุทธศาสตร์ (หมวด ๗)  

ล าดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 
(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อื่นๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 การฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน (หลักสูตรหลัก) (ม 1.3.1.4) 

64,100 กทม. ฝุายปกครอง 

2 การสนับสนุนกิจการอาสาสมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือน (ม 1.3.1.4) 

352,000 กทม. ฝุายปกครอง 

3 ขุดลอกคลองออเงินน้อย จากคลองออเงินถึง
คลองจรเข้โพรง (ม ๑.๔.๑.๒ (๑)) 

902,000 กทม. ฝุายโยธา 

4 ขุดลอกคลองออเปูง จากคลองออเงินน้อยถึง
คลองพระยาสุเรนทร์ (ม ๑.๔.๑.๒ (๑)) 

3,812,000 กทม. ฝุายโยธา 

5 ขุดลอกคลองหนองควายหาย จากคลองออเงิน
น้อยถึงคลองออเปูง (ม ๑.๔.๑.๒ (๑)) 

2,264,000 กทม. ฝุายโยธา 

6 โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน         
(ม 2.1.1.2)   

29,900 กทม. ฝุายรักษาความสะอาด
ฯ 

7 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิ่ม
พื้นท่ีสีเขียว (ม 2.3.2.1) 

506,300 กทม. ฝุายรักษาความสะอาดฯ 

8 การสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน  (ม 3.1.1.1)           
(ม 3.1.๑.4) 

6,๓๐๐,000 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

9 โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
(ม 3.1.1.1) (ม 3.1.๑.4) 

149,800 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

10 โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร (ม 3.1.1.1) (ม 3.1.๑.4) 
 

10,000 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

11 
 
 

การด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงิน
ออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน        
(ม 3.1.๒.๑) 

65,000 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

12 สนับสนุนเจ้าหน้าท่ีเพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก 
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส              
(ม 3.3.1.2) (ม 3.3.4.1) 

495,200 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

13 จ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้าน
พัฒนาสังคม (ม 3.3.1.2) (ม 3.3.4.1) 
 
 

565,800 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 
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ล าดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 
(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อื่นๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

14 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน 
ตรอก ซอยและส่ิงสาธารณประโยชน์เพื่อ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน   
(ม 4.4.2.1) 

3,000,000 กทม. ฝุายโยธา 

15 ปรับปรุงซอยเช่ือมซอยจตุโชติ ๔ กับซอย
สุขาภิบาล ๕ ซอย ๕๐  (ม 4.4.2.1) 

18,768,000 
กทม. ฝุายโยธา 

16 ปรับปรุงซอยจตุโชติ ๑๔ ถึงสุดระยะท่ีก าหนด  
(ม 4.4.2.1) 

12,132,000 กทม. ฝุายโยธา 

17 ปรับปรุงซอยสายไหม ๓๑ ถึงสุดระยะท่ี
ก าหนด (ม 4.4.2.1) 

8,115,000 
กทม. ฝุายโยธา 

18  สายไหมน าพาพัฒนาอาชีพ  (ม 5.2.2.2) 68,900 กทม. ฝุายพัฒนาฯ 
19 โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยีการเกษตร  (ม 5.3.2.๔) 
147,400 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

20 โครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่        
(ม 5.3.2.๔) 

416,600 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

21 การจัดงานวันส าคัญอนุรักษ์สืบสานประเพณี
ไทย(ม 6.๑.๑.๑) 

500,000 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

22 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลาน
กีฬา  (ม 6.2.๔.๓) 

2,3๙5,600 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 

23 การฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่น
ใหญ่และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด              
(ม 7.1.๑2.๓) 

๑๘๖,๐๐๐ กทม. ฝุายการศึกษา 

24 การพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานศูนย์
วิชาการเขต  (ม 7.1.๑๓.๕) 

๒๙,๘๐๐ กทม. ฝุายการศึกษา 

25 การประชุมครู  (ม 7.1.๘.๗) ๑8,5๐๐ กทม. ฝุายการศึกษา 
26 โครงการเกษตรปลอดสารพิษ (ม 7.1.๖.๒) ๒0,0๐๐ กทม. ฝุายการศึกษา 
27 โครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพของ

โรงเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร                
(ม 7.1.๑๓.๕) 

14,327,๕00 กทม. ฝุายการศึกษา 

28 การสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร  (ม 7.1.๘.๗) 

20,500 กทม. ฝุายการศึกษา 

29 การจดัประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศกึษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร         
(ม 7.1.๘.๗) 

54,000 กทม. ฝุายการศึกษา 
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ล าดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 
(ระบหุมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อื่นๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

30 โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน       
(ม 7.1.๘.๗) 

180,000 กทม. ฝุายการศึกษา 

31 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้
สถานศึกษาผลิตส่ือการเรียนรู้  (ม 7.1.๖.๒) 

127,900 กทม. ฝุายการศึกษา 

32 โครงการสอนภาษาจีน (ม 7.1.2.1) 4,176,000 กทม. ฝุายการศึกษา 

33 โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและ
รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร  (ม 7.1.๑๕.1) 

5,103,100 กทม. ฝุายการศึกษา 

34 พิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร  (ม 7.1.๘.1) 

42,500 กทม. ฝุายการศึกษา 

35 พิธีปฏิญาณและสวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร  (ม 7.1.๘.1) 

47,300 กทม. ฝุายการศึกษา 

36 การส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร(ม 7.1.๘.1) 

191,100 กทม. ฝุายการศึกษา 

37 โครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไม่โกง)  
(ม 7.1.๘.๔) 

90,000 กทม. ฝุายการศึกษา 

38 โครงการครอบครัวรักการอ่าน  (ม 7.2.2.2) 360,000 กทม. ฝุายพัฒนาชุมชนฯ 
39 โครงการกรุงเทพเมืองอาหารปลอดภัย           

(ม ๘.7.๑.2) 
63,000 กทม. ฝุายส่ิงแวดล้อมฯ 

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น 86,096,800 กทม. ส านักงานเขตสายไหม 
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โครงการประจ าพื้นฐาน (หมวด ๗) 

ล าดับที่ 
ชื่อโครงการ 

(ระบุหมายเลขมาตรการหลังโครงการ) 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ 
กทม./รัฐบาล/

อื่นๆ 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 โครงการอาสาจราจร  (ม 4.๕.2.๔) - กทม. ฝุายเทศกิจ 
2 ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการ

ดูแลความปลอดภัยและอ านวยความ
สะดวกการจราจร  (ม 4.๕.2.๔) 

- กทม. ฝุายเทศกิจ 

3 โครงการอบรมภาษีโรงเรือนและท่ีดิน           
(ม 9.๔.๔.1) 

- กทม. ฝุายรายได้ 

4 ความพึงพอใจของผู้มาช าระเงินท่ีจุดรับช าระเงิน
ของฝุายการคลัง  (ม 9.๔.๔.1) 

- กทม. ฝุายการคลัง 

5 พึงพอใจของผู้มารับบริการจดทะเบียน
พาณิชย์  (ม 9.6.1.1) 

- กทม. ฝุายปกครอง 

6 การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ฝุายทะเบียน  (ม 9.6.1.1) 

- กทม. ฝุายทะเบียน 

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - ส านักงานเขตสายไหม 
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กิจกรรมของหน่วยงาน (ไม่มีงบประมาณ) 
ล าดับ

ท่ี 
ชื่อกิจกรรม รหัสกิจกรรม 

ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมการติดต้ังและซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างในพื้นท่ีเส่ียง
ภัยอาชญากรรม (ม 1.1.1.2) 

- ฝุายโยธา 

2 กิจกรรมอาสาสมัครเฝูาระวังภัยยาเสพติด (ม 1.๒.1.2) - ฝุายปกครอง/ฝุายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3 กิจกรรมการซักซ้อมปฏิบัติการตามแผนปูองกนัและบรรเทา
เหตุอัคคีภัยและสาธารณภัย (ม 1.3.1.4) 

- ฝุายปกครอง 

4 โครงการกวดขันจับ – ปรับผู้ท้ิงขยะในท่ีสาธารณะ          
(ม 1.๕.1.๒)  (ม 1.๕.๒.๑) 

- ฝุายเทศกิจ 

5 กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการ
กวดขันจุดกวดขันทิ้ง - จับ-ปรับในพื้นท่ีสาธารณ            
(ม 1.๕.1.๒)  (ม 1.๕.๒.๑) 

- ฝุายเทศกิจ 

6 กิจกรรมวันท้ิงของเหลือใช้ (ม 2.1.1.2) - ฝุายรักษาความสะอาดฯ 
7 กิจกรรมน าร่องทรัพย์ทวี บุญทวีรไีซเค่ิล (ม 2.1.1.2) - ฝุายรักษาความสะอาดฯ 
8 กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกขยะอินทรีย์น ามาใช้ประโยชน์ใน

พื้นท่ีเขตสายไหม (ม 2.1.1.2) 
- ฝุายรักษาความสะอาดฯ 

9 โครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน(CBM) (ม.2.1.1.2) - ฝุายรักษาความสะอาดฯ 
10 กิจกรรมส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะอันตราย             

(ม 2.1.1.2) 
- ฝุายรักษาความสะอาดฯ 

11 โครงการการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นท่ีท่ีอนุญาตให้มีการ
ก่อสร้างอาคารและต าแหน่ง ของอาคารที่มีการออกเลข
รหัสประจ าบ้าน (ม 4.1.4.1) 

- ฝุายทะเบียน/ฝุายโยธา 

12 มาตรการปูองกันโรคอ้วนและภาวะทุพโภชนา (ม ๘.๑.๓.๑) - ฝุายการศึกษา 
13 กิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4  กิจกรรม       

(ม ๘.2.๑.2) 
- ฝุายปกครอง 

14 จ านวนเรื่องท่ีรับแจ้งจากศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข ์๑๕๕๕  
(ม 9.1.1.1) 

- ฝุายปกครอง 

15 กิจกรรมการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการสร้างราชการใส
สะอาดของกรุงเทพมหานคร (ม 9.๒.๓.1) 

- ฝุายปกครอง 

16 กิจกรรมการด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
 (ม 9.๒.๓.1) 

  ฝุายปกครอง 

17 รายงานผลการก่อหนี้ผูกพัน (ม 9.4.5.1) - ฝุายการคลัง 
18 กิจกรรมการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม (ม 9.4.5.1) - ฝุายการคลัง 
19 กิจกรรมเร่งรัดการจัดท างบการเงินของหน่วยงาน (ม - ฝุายการคลัง 
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9.4.5.1) 
 

ล าดับ
ท่ี 

ชื่อกิจกรรม รหัสกิจกรรม 
ส่วนราชการ 
ที่รับผิดชอบ 

20 กิจกรรมการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน ประจ าปี 
๒๕๕๙ (ม 9.4.5.1) 

- ฝุายการคลัง 

21 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
ส านักงานเขตสายไหม (ม 9.4.6.๒) 

- ฝุายปกครอง 

22 การปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามเกณฑ์
ประเมินผลท่ีก าหนด (ม 9.5.1.1)  (ม 9.5.1.2) 

- ฝุายปกครอง 

23 กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ด าเนินการโดยผู้ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร  
(ม 9.6.1.1) 

- ฝุายปกครอง 



34 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การน าแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐  

มิติที่ ๑ ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ 
ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 1 เมืองที่มีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.1 ความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต 
เปูาประสงค์ท่ี 1.1.1 เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่สาธารณะและจุดเสี่ยงภัย 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. 1.1.1.6 การเฝูาระวังพื้นท่ีเส่ียงต่อ
การเกิดอาชญากรรม 

1. ระดับความส าเร็จของการตรวจพื้นท่ี
เส่ียงภัยต่อการเกิดอาชญากรรม 
 
-จ านวนครั้งของการตรวจพื้นท่ีเส่ียงภัย
ต่อการเกิดอาชญากรรม  

(ผลผลิต) 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการตรวจ
พื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดอาชญากรรม 

(ผลลัพธ์) 

นิยาม 
1.พื้นทีเ่สี่ยง หมายถึง สะพานลอยคนเดินข้าม 
บริเวณอาคารร้าง ท่ีรกร้าง ใต้สะพาน 
ซอยเปลี่ยว ปูายรถโดยสารประจ าทาง สวนหย่อม 
และบริเวณอื่น ๆ ท่ีสุ่มเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรม และส านักงานเขตก าหนดให้เป็นจุด
ท่ีต้องจัดเจ้าหน้าท่ีเทศกิจออกตรวจ 
2.ประชาชน หมายถึง ผู้ท่ีอาศัยหรือสัญจรใน
บริเวณพื้นท่ีเสี่ยง 
3.ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจ 
หรือความรู้สึกเชิงบวกที่ประชาชนมีในระดับมาก
ต่อการปฏิบัติงานตรวจพื้นท่ีเสี่ยงต่อการเกิด
อาชญากรรมของเจ้าหน้าท่ีเทศกิจ 
ค่าเปูาหมาย 

1. อย่างน้อย 3 ครั้ง/วัน/จุด 
2. ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4 

 

- โครงการสายตรวจตู้เขียว/ 
- การส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชน 
ต่อการตรวจพื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิด 
อาชญากรรม 
       (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายเทศกิจ   
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
     ในแบบสอบถามประกอบด้วยข้อค าถาม
จ านวน n ข้อ แต่ละหัวข้อก าหนดระดับคะแนน
ตามระดับความพึงพอใจเป็น 5 ระดับ คือ 

มากท่ีสุด       =  5  คะแนน 

มาก             =  4  คะแนน 

ปานกลาง       =  3  คะแนน 

น้อย             =  2  คะแนน 

น้อยท่ีสุด        = 1  คะแนน  

ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 1 ราย 

ค านวณ ดังนี้ 
มากสุด จ านวน a หัวข้อ, มาก จ านวน  b หัวข้อ 

ปานกลาง จ านวน c หัวข้อ ,น้อยจ านวน d 

หัวข้อ น้อยสุด จ านวน e หัวข้อ 

ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 1 ราย/ 

1 หัวข้อ 
=    (ax5)+(bx4)+(cx3)+(dx2)+(ex1) 

     1 (จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด) 
ความพึงพอใจเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถาม 

=     ผลรวมค่าเฉล่ียความพึงพอใจทุกข้อ 

                   n ข้อ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 1 เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.1 ความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการด าเนินชีวิต 
เปูาประสงค์ท่ี 1.1.1 เพิ่มความปลอดภัยในพื้นท่ีสาธารณะ และจุดเส่ียงอาชญากรรม 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มน.1.1.1.7 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเฝูาระวังการก่อวนิาศกรรม 
 

2. ร้อยละความส าเร็จของการส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝูาระวังการก่อ
วินาศกรรม 
- ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเฝูาระวังการก่อวินาศกรรม ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้ร่วมโครงการ
ท้ังหมด โดยประเมินจากผู้ท าแบบทดสอบผ่าน
เกณฑ์ ร้อยละ 60 (Post test) 
(ผลลพัธ์) 
 - ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในระดับ 4 ข้ึนไป 
(ผลลพัท์) 
 
  

นิยาม 
บุคลากรของรัฐ หมายถึง ข้าราชการและ
ลูกจ้างส านักงานเขตสายไหม 
ประชาชนท่ัวไป หมายถึง ผู้น าชุมชน 
อาสาสมัครในพื้นท่ี และประชาชนในพื้นท่ี
ส านักงานเขตสายไหม 
ค่าเปูาหมาย 
1. ร้อยละ 80 (เกณฑ์แบบทดสอบร้อยละ 
60) 
2. ร้อยละ 80 (ความพึงพอใจระดับ 4 ข้ึน
ไป) 
 
 
 
 
 
 

1. อบรมการสังเกตเฝูาระวังบุคคลต้อง
สงสัย วัตถุต้องสงสัย และการรายงานข่าว
เพื่อการปูองกันการก่อวนิาศภัย 
(ไมใช้งบประมาณ) 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  
  

วิธีการค านวณ 
1. จ านวนผู้ผ่านเกณฑ์แบบทดสอบ x 100 
           จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
       = (เกณฑ์ร้อยละ 80 ) 
2. ก าหนดระดับความพึงพอใจด้วยค่า
คะแนน ดังน้ี 
มากที่สุด  เท่ากับ  5 
มาก        เท่ากับ  4 
ปานกลาง เท่ากับ  3 
น้อย        เท่ากับ  2 
น้อยท่ีสุด  เท่ากับ  1 
จ านวนผู้มีความพึงพอใจระดับ 4 x 100 
         จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
       = (เกณฑ์ร้อยละ 80 ) 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์   

ด้านที่ 1 เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติที่ 1.2 การปูองกันและการแก้ไขปัญหาการติดยาและสารเสพติด    
เป้าประสงค์ท่ี 1.2.2 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝูาระวังยาเสพติด  

มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. 1.2.2.3  จัดกิจกรรมเฝูาระวัง
การเสพสารเสพติดของลูกจ้างในสถาน
ประกอบการ   

3. ร้อยละความส าเร็จของการจัด
กิจกรรมเฝูาระวังการเสพสารเสพติด
ของลูกจ้างในสถานประกอบการ 
 
- ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมี
จ านวนลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน ได้รับ
การตรวจคัดกรองหาสารเสพติดของ
ลูกจ้างในสถานประกอบการ  

 (ผลผลิต) 
ร้อยละ 35  

 
- ร้อยละของลูกจ้างในสถาน
ประกอบการท่ีตรวจไม่พบสารเสพติด 

(ผลลัพธ์) 
ร้อยละ 80 

 

นิยาม  
1. สถานประกอบการ หมายถึง สถาน
ประกอบการในพื้นท่ีเขตสายไหม ท่ีประกอบ
กิจการตามข้อบัญญัติกรุงมหานคร เรื่อง 
กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ.2544 
ท่ีมีจ านวนลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน  
2. การตรวจคัดกรองหาสารเสพติด หมายถึง 
การตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะของลูกจ้าง
ในสถานประกอบการ ด้วยชุดตรวจคัดกรอง
เบ้ืองต้น   
- จ านวนสถานประกอบการท่ีมีลูกจ้างต่ ากว่า 
๑๐ คน ในพื้นท่ีเขตท้ังหมด คือ จ านวนสถาน
ประกอบการในระบบสารสนเทศยาเสพติด
จังหวัด (Nispa) จ านวน 168 แห่ง 
ค่าเป้าหมาย      
ผลผลิต ร้อยละ 35  
ผลลัพธ์ ร้อยละ 80 
 

กิจกรรมปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานประกอบการท่ีมีลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน    
ในพื้นท่ีเขตสายไหม 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
1. จ านวนสถานประกอบการท่ีมีจ านวน
ลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน ท่ีได้รับการตรวจคัด
กรองหาสารเสพติด คูณด้วย 100  หารด้วย 
จ านวนสถานประกอบการท่ีมีจ านวนลูกจ้าง
ต่ ากว่า ๑๐ คนในพื้นท่ีเขตท้ังหมด 
2. จ านวนลูกจ้างท่ีตรวจไม่พบสารเสพติด 
คูณด้วย 100  หารด้วย จ านวนลูกจ้างท่ี
ตรวจคัดกรองหาสารเสพติดท้ังหมด  
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 1  เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติที่ 1.3 การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 
เป้าประสงค์ท่ี 1.3.1 ปูองกนัและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.3.1.1 ซ้อมรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน 

4.ร้อยละความส าเร็จของการจัด 
กิจกรรมซ้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
 
- การให้ความรู้และซักซ้อมการ
ปฏิบัติการตามแผนปูองกันและ
บรรเทาภัยด้านสาธารณภัย 
 

(ผลผลิต) 
4 ครั้ง/ป ี

 
(ผลลัพธ์) 

- ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับความรู้ผ่านเกณฑ์
คะแนนท่ีก าหนด 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
การให้ความรู้ หมายถึงการให้ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการ
ปูองกันและบรรเทาภัยด้านสาธารณภัย 
 

การซักซ้อมแผนฯ หมายถึงการด าเนินการซักซ้อมการ
ปฏิบัติการตามแผนปูองกันและบรรเทาภัยด้านสาธารณภัย 
ภายในส านักงานเขตสายไหม หรือโรงเรียนในสังกดั
กรุงเทพมหานครหรือโรงเรียนเอกชน หรือชุมชนในพื้นท่ี 
(ภายในปีงบประมาณ)โดยมีเจ้าหน้าท่ีของส านักงานเขตเข้าร่วม
ด้วย 

เกณฑ์คะแนนที่ก าหนด หมายถึง 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ และสามารถท าแบบทดสอบ 
ได้คะแนนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ของจ านวนข้อสอบท้ังหมด  

ค่าเป้าหมาย 
1. จ านวน 4 ครั้ง/ป ี
2. ร้อยละ 70 
 
 
 

 
1.กิจกรรมการให้ความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการปูองกันและบรรเทาภัย
ด้านสาธารณภัย 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
2.กิจกรรมการซักซ้อมการปฏิบัติการ
ตามแผนปูองกันและบรรเทาภัยด้าน
สาธารณภัย 
 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายปกครอง 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
1. นับจ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมซักซ้อมการปฏิบัติการตาม
แผนปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านสาธารณภัย 
 

2. คะแนนท่ีได้รับจากการท าแบบทดสอบของผู้เข้าร่วม 
 
กิจกรรมผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด x 100 
จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมดท่ีท าแบบทดสอบ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 1 เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.3 การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติเหตุ 
เปูาประสงค์ท่ี 1.3.1 ปูองกันและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.3.1.2 ตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยให้
มีระบบความปลอดภัยตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด 

5. ร้อยละความส าเร็จของการ
ตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบ
อุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ี
กฎหมายก าหนด 
- การตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและ
ระบบอุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ี
กฎหมายก าหนด 
 

ผลผลิต 
(ร้อยละ 80) 

 
- ร้อยละความส าเร็จการตรวจสอบ
อาคารเส่ียงภัยและระบบอุปกรณ์
ปูองกันอัคคีภัยตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด 

ผลลัพธ์ 
(ร้อยละ 80) 

ของอาคารที่ต้องแก้ไข             
ได้รับการแก้ไข 

เป้าหมาย  
ร้อยละ  ๘๐ (ตามแผนท่ีก าหนดไว้ จ านวน 39 แห่ง) 
นิยาม 
   -  อาคารสาธารณะ  หมายถึง  อาคารที่ ใช้
ประโยชน์ในการชุมนุมได้โดยทั่วไป เช่น  โรงมหรสพ 
หอประชุ ม  โ ร ง แรม  หอสมุ ด  โ ร งพยาบา ล  
สถานศึกษา สนามกีฬา  ห้างสรรพสินค้า  สถาน
บริการ ท่าอากาศยาน  อุโมงค์  สะพาน  อาคารจอด
รถ สถานีจอดรถ ท่าจอดเรือ  โปฺะจอดเรือ  สุสาน 
ฌาปนสถาน ศาสนสถาน  เป็นต้น ซึ่งเป็นอาคารที่
เสี่ยงภัยได้รับการตรวจสอบระบบและอุปกรณ์
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยตามที่กฎหมาย
ก าหนดจาก ส านักปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย
และส านักงานเขต โดยแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ  
อาคารที่สร้างก่อนกฎกระทรวง (พ.ศ. 2535)  และ 
อาคารที่สร้างภายหลังกฎกระทรวง (พ.ศ.2535)  
 
 
 

1.  การตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบ
อุปกรณ์ปูองกันอัคคีภัยตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วธิกีารค านวณ 
    นับจ านวนอาคารเสี่ยงภัยที่ตรวจสอบมีระบบการ
ปูองกันอัคคีภัยเป็นไปตามกฎหมายคูณ 100 หาร
ด้วยจ านวนอาคารเสี่ยงภัยที่ออกตรวจสอบท้ังหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



45 
 

ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 1 เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.4 การจัดการน้ าและปูองกันอุทกภัย 
เปูาประสงค์ท่ี 1.4.2 เพิ่มประสิทธิภาพระบบคลองและแหล่งรับน้ า 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.4.2.3 การด าเนินการขุดลอก         
คลอง และการด าเนินการเปิดทางน้ าไหล
ใน คู คลอง ในพื้นท่ีเขตสายไหม 
 

6. ระดับความส าเร็จในการ
ด าเนินการขุดลอกคลองและการ
ด าเนินการเปิดทางน้ าไหลในพื้นท่ี
เขตสายไหม 
- จ านวนคลองในพื้นท่ีเขตสายไหม
รับการขุดลอกแล้วเสร็จ จ านวน  3 
แห่ง โดยการจ้างเหมา และกิจกรรม
เปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง ในพื้นท่ี
เขตสายไหม จ านวน 26 แห่ง โดยใช้
แรงงานประจ า (ผลผลิต) 
29 แห่ง 
 

- ระดับความพึงพอใจของประชาชน 
ในการด าเนินการขุดลอกคลองในพื้นท่ี
เขตสายไหมโดยการจ้างเหมา และ
กิจกรรมเปิดทางระบายน้ า ใน       
คู คลอง ในพื้นท่ีเขตสายไหม  
(ผลลัพธ์) 
ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ค าอธิบาย/นิยาม 
ความส าเร็จในการขุดลอกคูคลอง ล าราง
สาธารณะ หมายถึง ความสามารถในการขุด
ลอก คู คลอง ล ารางสาธารณะ และการ
ด าเนินการเปิดทางน้ าไหลให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นการเตรียมการปูองกันมิ
ให้เกิดภาวะน้ าท่วมรุนแรงยาวนานตาม
เปูาหมายท่ีก าหนด  

ความพึงพอใจ หมายถึง ประชาชนมคีวามพึง
พอใจต่อการด าเนินการขุดลอกคลอง และ
กิจกรรมเปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง ในพื้นท่ีเขต
สายไหม ใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด เท่ากับ ๕.00 
มาก เท่ากับ ๔.00 ปานกลาง เท่ากับ ๓.00 
น้อย เท่ากับ ๒.00 น้อยท่ีสุด เท่ากับ ๑.00 
ค่าเป้าหมาย 
อย่างน้อยจ านวน 29 แห่ง 
ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

การด าเนินการขุดลอก คลอง และการ
ด าเนินการเปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง ในพื้นท่ี
เขตสายไหม 
1.งานขุดลอกคลองในพื้นท่ีเขตสายไหม จ านวน 
3แห่ง(โดยการจ้างเหมา) จ านวนเงิน 
6,948,000.-บาท 
   1.1 ขุดลอกคลองออเงินน้อย  
   1.2 ขุดลอกคลองออเปูง 
   1.3 ขุดลอกคลองหนองควายหาย 
2. กิจกรรมเปิดทางน้ าไหลในคู คลอง ในพื้นท่ี
เขตสายไหม จ านวน 26 แห่ง (โดยใช้แรงงาน
ประจ า)     
    2.1 คลองกระทุ่มโพธิ์ 
    2.2 คลองจระเข้โพรง 
    2.3 คลองจ้าหล้า 1 
    2.4 คลองจ้าหล้า 2 
    2.5 คลองเต้าปูน 
    2.6 คลองล าตัน 
    2.7 คลองข้างวัดเกาะ 
    2.8 คลองหลังวัดเกาะ 
    2.9 คลองเอนเน็กซ์ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วธิคี านวณ 
1.) นับจ านวนคคูลองล ารางทั้งหมดที่ขุดลอกได้อย่างน้อย 
3 แห่ง               
2)  ความพงึพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากที่สุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยทีสุ่ดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
สูตรการหาค่าเฉลี่ย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉลี่ย) โดยก าหนดใช้ ๕ ระดับ 
คือ  
- ค่าเฉลี่ยระหวา่ง 4.51 – 5.00 หมายถึง มาก
ที่สุด 
- ค่าเฉลี่ยระหวา่ง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉลี่ยระหวา่ง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉลี่ยระหวา่ง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อย
ที่สุดหมายเหตุ การแปลผลโดยน าค่าเฉลี่ยมา
เทียบกับเกณฑท์ี่กลา่วมานี้ ถ้าค่าเฉลี่ยที่น ามา
เทียบกับ  

    2.10 คูระบายน้ า กม.26 
    2.11 คลองหนองเขิน 
    2.12 คลองหนองตะแคลง 
    2.13 คลองหนองยาว 
    2.14 คลองหม้อแตก 
    2.15 คลองหมอนส่ีสิบ 
    2.16 คลองออเงิน 
    2.17 คลองออเกาะ 
    2.18 คลองหมาหลง 
    2.19 ล ารางใกล้กับผู้ใหญ่ชู 
    2.20 ล ารงนายจาง 
    2.21 ล ารางนายช้ืน 
    2.22 ล ารางนายแย้ม 
    2.23 ล ารางผู้ใหญ่บัว 
    2.24 ล ารางผู้ใหญ่วัน 
    2.25 คลองจ้าหล่าใหญ่ 
    2.26 ลองสามง่าม (สายไหม) 
 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  เกณฑ์ได้มาจากตัวแทนประชากร เป็นค่าเฉลี่ยที่
เกิดข้ึนจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยต้องการอ้างผล
หรือวางนัยทั่ว ไป (Generallzed) ไปยัง
ประชากรต้องเพิ่มกระบวนการอ้างอิงตามหลัก
วิ ช า ก า ร อี ก  โด ย ใ ช้ ส ถิ ติ ป ระ เภ ทอ้ า ง อิ ง 
(inferential Stati Stics)  
 

    2.10 คูระบายน้ า กม.26 
    2.11 คลองหนองเขิน 
    2.12 คลองหนองตะแคลง 
    2.13 คลองหนองยาว 
    2.14 คลองหม้อแตก 
    2.15 คลองหมอนส่ีสิบ 
    2.16 คลองออเงิน 
    2.17 คลองออเกาะ 
    2.18 คลองหมาหลง 
    2.19 ล ารางใกล้กับผู้ใหญ่ชู 
    2.20 ล ารงนายจาง 
    2.21 ล ารางนายช้ืน 
    2.22 ล ารางนายแย้ม 
    2.23 ล ารางผู้ใหญ่บัว 
    2.24 ล ารางผู้ใหญ่วัน 
    2.25 คลองจ้าหล่าใหญ่ 
    2.26 ลองสามง่าม (สายไหม) 
 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายโยธา 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 2  เมืองที่มีความสมดุลระหว่างคนกับสิ่งแวดล้อม 
มิติที่ 2.1  การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน 
เปูาประสงค์ท่ี 2.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 2.1.1.1 ส่งเสริมการเรียนรู้การ 
 บริหารจัดการขยะและของเสียชุมชน 
 

7. ร้อยละความส าเร็จของการบริหาร
จัดการขยะอินทรีย์ในชุมชน 
ผลผลิต 
- น าขยะอินทรีย์มาแปรรูปและน ากลับ 
ไปใช้ใหม่ จ านวน 250 ตัน/ปี 
- จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ การจัดการ 
ขยะอินทรีย์ในพื้นท่ีเขตสายไหม อย่าง
น้อย15 แห่ง/ป ี
ผลลัพธ์ 
ประชาชนมีความรู้ในการจัดการขยะ 
อินทรีย์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ท าแบบ  
ทดสอบผ่านเกณฑ์ข้อสอบร้อยละ 60 
 
 

 

นิยาม 
ขยะอินทรีย์หมายถึง มูลฝอยย่อยสลายได้ เช่น 
เศษอาหาร 
เศษวัชพืช ใบไม้ กิ่งไม้เศษผัก ผลไม้ 
ค่าเปูาหมาย 
1. จ านวน 250 ตัน/ปี 
2. 15 แห่ง/ป ี
3. ร้อยละ 80 
วิธีการค านวณ 
1. ปริมาณขยะอินทรีย์ที่น ามาแปรรูปและน า
กลับมาใช้ประโยชน์ 
2. นับจ านวนแห่งท่ีจัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้การ
จัดการขยะ 
อินทรีย์ 
3. ผู้ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ x 100 
          จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 
 

1. โครงการส่งเสริมการจัดการ 

ขยะอินทรีย์และน ากลับมาใช้ 

ประโยชน์ในพื้นท่ีเขตสายไหม 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 2  เมอืงท่ีมีความสมดุลระหว่างคนกับส่ิงแวดล้อม 
มิติท่ี 2.1  การจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลอย่างยั่งยืน 
เปูาประสงค์ท่ี 2.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 2.1.1.2 ส่งเสริมการคัดแยกขยะ 

จากแหล่งก าเนิด 

 

8. ร้อยละความส าเร็จของการส่งเสริมการ 
ส่งเสริมการคัดแยกขยะอันตราย 
ผลผลิต 
   - จัดเก็บขยะอันตรายในพื้นท่ีเขต 
จ านวน 150 แห่ง/ป ี
   - จัดเก็บขยะอันตรายจากอาคาร 
สถานท่ีในพื้นท่ีเขตได้ไม่น้อยกว่า 20 
ตัน/ปี  
 
ผลลพัธ์  
ร้อยละ 100 ของขยะอันตรายได้รับการ  
ก าจัดอย่างถูกสุขลักษณะตามหลักการ  
สุขาภิบาล 

 

นิยาม 
ขยะอันตรายหมายถึง มูลฝอยท่ีมีส่วนประกอบ
หรือปนเป้ือน 
สารเคมีอันตราย เช่นสารไวไฟ สารเกิดปฏิกิริยาได้
ง่าย สารที่มี 
ความเป็นพิษ สารท่ีมีฤทธิ์กัดกร่อนหรือสาร
อันตรายใดท่ีก่อให้เกิด 
ปัญหาต่อสุขภาพและส่ิงแวดล้อม 
 ค่าเปูาหมาย 
1. จ านวน 150 แห่ง/ปี 
2. 20 ตัน/ปี 
3. ร้อยละ 100 
 
 
 

1. โครงการส่งเสริมการคัดแยก 
ขยะอันตราย 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
1. นับจ านวนอาคารสถานท่ีในการให้บริการ
จัดเก็บขยะอันตรายใน 
พื้นท่ีเขตสายไหม 
2. ปริมาณขยะอันตรายท่ีจัดเก็บได้ในพื้นท่ีเขตสาย
ไหมและน าส่ง 
ศูนย์ก าจัดมูลฝอยของกรุงเทพมหานครโดย
ตรวจสอบจากใบช่ังน้ าหนัก 
เทียบกับแบบรายงานการส่งมอบมูลฝอยอันตราย 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 2  เมืองที่มีความสมดุลระหว่างคนกับสิ่งแวดล้อม 
มิติที่ 2.1  การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างยั่งยืน 
เปูาประสงค์ท่ี 2.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 2.1.1.2 ส่งเสริมการคัดแยกขยะ 

จากแหล่งก าเนิด 

 

9. ร้อยละความส าเร็จของการ
บริการจัดเก็บของเหลือใช้ 
 
ผลผลิต 
ให้บริการเก็บของเหลือใช้ จ านวน 
60 แห่ง/ปี  
 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละ 80 ของผู้รับบริการมีความ
พึงพอใจในระดับ 4 ข้ึนไป 

 

นิยาม 
ของเหลือใช้หมายถึง ขยะช้ินใหญ่ท่ีไม่ใช้ประโยชน์
แล้วจากอาคาร บ้านพักอาศัยสถานประกอบการ 
ในพื้นท่ีเขตสายไหมเช่น ตู้ โต๊ะ เตียงเฟอร์นิเจอร์ 
เครื่องใช้ไฟฟูา เครื่องใช้ส านักงาน เป็นต้น 
 
ค่าเปูาหมาย 
1. ให้บริการเก็บของเหลือใช้ จ านวน 60 แห่ง/ปี 
2. ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 
วิธีการค านวณ 
ผลผลิต 
นับจ านวนสถานท่ีให้บริการจัดเก็บของเหลือใช้ 
 
 
 
 

3. โครงการวันท้ิงของเหลือใช้ 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ผลลัพธ์ 
ก าหนดระดับความพึงพอใจด้วยค่าคะแนน ดังนี้ 
มากท่ีสุด  เท่ากับ  5 
มาก        เท่ากับ  4 
ปานกลาง เท่ากับ  3 
น้อย       เท่ากับ  2 
น้อยท่ีสุด  เท่ากับ  1 
ความพึงพอใจ =  
    จ านวนผู้มีความพึงพอใจระดับ 4 x 100 
       จ านวนผู้รับบริการทั้งหมด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี 5.3 ส่งเสริมธุรกิจ การค้า การเกษตรและการลงทุน 
เปูาประสงค์ท่ี 5.3.2 พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 5.3.2.4 ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่
ตามแนวพระราชด าริ 

10.ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเกษตร
ทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 

- จ านวนชุมชนท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริม เกษตร
ทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริอย่างน้อยร้อย
ละ 10  (ผลผลิต) 

- ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ  
ไม่น้อยกว่าระดับ 4 (ผลลัพธ์) 

นิยาม/ค าอธิบาย 

ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตสายไหม ท่ี
จัดต้ังขึ้นตามระเบียบกรุงเทพมหานคร  

กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมย่อยท่ีส่งเสริมการท า 

เกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 

กลุ่มเปูาหมาย หมายถึง บุคคล หรือกลุ่มคน หรือ
ชุมชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

ค่าเปูาหมาย   

1. จัดกิจกรรมในชุมชน อย่างน้อย 8ชุมชน 

2. ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 

 

 

 

 

 

1.โครงการชุมชนเกษตร
พอเพียง 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ                         
ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 



54 
 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 

1.นับจ านวนชุมชนท่ีจัดกิจกรรมอย่างน้อย 8 
ชุมชน 

2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ 

- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 

- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 

- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 

- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 7 เมืองท่ีให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
มิติที่ 7.1การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ท่ี 7.1.8เสริมสร้างประสบการณ์และค่านิยมให้นักเรียน  

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ม.7.1.8.2 จัดกิจกรรมอบรมนาย
หมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
 

11. ร้อยละความส าเร็จของการจัดกิจกรรม
อบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
- มีผู้เข้ารับการอบรมร้อยละ 90 ของ
กลุ่มเปูาหมาย (ผลผลิต) 
 
  - ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ   
และมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 ประเมินโดยใช้
แบบทดสอบ (เกณฑ์ร้อยละ 60) (ผลลัพธ์) 
 
 
 

ค านิยาม   
โครงการ  หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น
เพื่อให้นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจในสาระการเรียนรู้พื้นฐานมากขึ้น 
การจัดกิจกรรม หมายถึง  การจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
โดยนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการด าเนินการโดยมี
จุดประสงค์เพื่อถ่ายทอดความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วม
โครงการให้แก่นักเรียนท่ีไม่ได้เข้าร่วมโครงการ 
นักเรียน หมายถึง นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 9 
โรงเรียน เข้ารับการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือ ลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
กิจกรรม 5 กิจกรรม ได้แก่ 
1.กิจกรรมทางวิชาการ 
2. กิจกรรมเข้าประจ าฐาน 
3.กิจกรรมรอบกองไฟ 
4.กิจกรรมเดินทางไกล 
5.กิจกรรมภายในหมู่(หมวดสี) 

โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือ
สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้า
หน่วยยุวกาชาด 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ  :  ฝ่ายการศึกษา 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 7 เมืองท่ีให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
มิติที่ 7.1 การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ท่ี 7.1.8 เสริมสร้างประสบการณ์และค่านิยมให้นักเรียน มาตรการที่ 7.1.8.2 จัดกิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาด 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าเป้าหมาย    
1. ร้อยละ 90 
2. ร้อยละ 80 
วิธีการค านวณ 
  1.   จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ x 100 
       จ านวนนักเรียนท่ีมีรายช่ือท้ังหมด 
 
2. จ านวนนักเรียนท่ีท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ x 100  
         จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการท้ังหมด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 7 เมืองท่ีให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
มิติท่ี 7.2 การศึกษาตามอัธยาศัย 
เปูาประสงค์ท่ี 7.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนรักการอ่าน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 7.2.2.2  จัดกิจกรรม 

ส่งเสริมการอ่านทั้งในระดับโรงเรียน 

และชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

12. ระดับความส าเร็จของการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่านทั้งในระดับโรงเรียนและชุมชน
อย่างต่อเนื่อง 

-จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

ในบ้านหนังสือ อย่างน้อย 50 ครั้ง (ผลผลิต) 

-ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ส่งเสริมการอ่านในบ้านหนังสือ  ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4 (ผลลัพธ์) 

นิยาม/ค าอธิบาย 

บ้านหนังสือ หมายถึง บ้านหนังสือท่ีให้บริการ
แก่เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนท่ัวไป  จ านวน 9 แห่ง 

กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมย่อยท่ีส่งเสริมการ
อ่านของกลุ่มเปูาหมายภายในบ้านหนังสือ 

ค่าเปูาหมาย   

1. จัดกิจกรรม อย่างน้อย 50 ครั้ง 

2. ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 

 

 

 
 

 

 

1.โครงการครอบครัวรักการอ่าน 

  งบประมาณ 360,000.-บาท 

 

  ผู้รับผิดชอบ 

    ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 

1.นับจ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมอย่างน้อย 50 ครั้ง 

2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A+B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ 
๕ ระดับ คือ  

- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00หมายถึง มาก
ท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50หมายถึง ปาน
กลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50หมายถึง น้อย
ท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์   

ด้านที่ 8 เมืองแห่งสุขภาวะ 
มิติที่ 8.7 อาหารปลอดภัย 
เป้าประสงค์ท่ี 8.7.1 การประกอบ ปรุง และจ าหน่ายอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. 8.7.1.6  
ตรวจสุขลักษณะของสถานประกอบการ
และตรวจเฝูาระวังคุณภาพอาหาร 

13. ร้อยละความส าเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหาร
มีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของ 
กรุงเทพมหานคร ระดับดี 

(ผลผลิต) 
ร้อยละ 65 

 
  - ร้อยละของสถานประกอบการ
อาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี ท่ีไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
มาตรฐานอาหารปลอดภัย 

(ผลลัพธ์) 
ร้อยละ 90   

นิยาม  
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง สถานท่ี
จ าหน่ายอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาด 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และมินิมาทร์ ในพื้นท่ีเขตสายไหม ท่ี
ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้ง  ตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
2. เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี หมายถึง เกณฑ์ท่ีใช้ตรวจ
ประเมินสถานประกอบการอาหารเพื่อขอรับปูาย
รับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้าน
อาคารสถานท่ี ด้านอาหาร และด้านบุคลากร ผู้สัมผัส
อาหาร ดังนี้ 
   (1) สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์สุขลักษณะ 
   (2) อาหารและวัตถุดิบผ่านเกณฑ์ด้านความปลอดภัย 
โดยการใช้ชุดทดสอบเบื้องต้น (Test-kit) ตรวจไม่พบ
สารเคมีอันตราย 4 ชนิด คือ สารบอแรกซ์ สารฟอก
ขาว กรดซาลิซิลิค สารฟอร์มาลีน และไม่พบการ 

โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหาร
ปลอดภัย 
(งบประมาณ 63,000 บาท)  
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    
 

ปนเป้ือนโคลิฟอร์มแบคทีเรีย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
   (3) บุคลากรผู้สัมผัสอาหาร ได้รับการอบรมหรือการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ด้านการสุขาภิบาลอาหาร ตาม
หลักสูตรที่กรุงเทพมหานครก าหนดและผ่านการ
ทดสอบความรู้ โดยได้รับหนังสือรับรองและบัตร
ประจ าตัวผู้สัมผัสอาหาร 
3. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบ
อาหารฯ หมายถึง ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริม
สนับสนุนให้สถานประกอบการอาหารสามารถพัฒนา
เพื่อยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการอาหารให้ได้
ตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี โดยสถานประกอบการประเภท
มินิมาร์ทได้รับปูายรับรองฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
- เรื่องร้องเรียน หมายถึง เรื่องร้องเรียนท่ีเกี่ยวกับ
เกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย ซึ่งประกอบด้วย 3 
องค์ประกอบ ได้แก่ ด้านอาคารสถานท่ี ด้านอาหาร 
และด้านบุคลากรหรือผู้สัมผัสอาหาร  
 

ค่าเป้าหมาย 
1. สถานประกอบการอาหารผ่านเกณฑ์ฯ ร้อยละ 65  
2. ระดับความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    
 

วิธีการค านวณ 
1. จ านวนสถานประกอบการอาหารประเภทมินิมาร์ท
ท่ีผ่านเกณฑ์อาหารมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี คูณด้วย 100 หารด้วย 
จ านวนสถานประกอบการอาหารประเภทมินิมาร์ท
ท้ังหมดในพื้นท่ีเขตสายไหม 
2. จ านวนสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวนสถานประกอบการ
อาหารทั้งหมดในพื้นท่ีเขตสายไหม 
3. จ านวนสถานประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับ
ดี ท่ีไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัย คูณด้วย 100 หารด้วย จ านวนสถาน
ประกอบการอาหารท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี ท้ังหมดใน
พื้นท่ีเขตสายไหม 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 9 เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.3 การบริหารงานบุคคล 
เปูาประสงค์ท่ี 9.3.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 9.3.2.1 ปรับปรุงระบบงานของ
หน่วยงาน 

14. ร้อยละความส าเร็จของการ
ปรับปรุงระบบงานของหน่วยงาน 
 

- หนังสือแจ้งเจ้าบ้านเกี่ยวกับแจ้งการขอ
มีบัตรประจ าตัวประชาชนครั้งแรกของ
เด็กท่ีมีอายุครบ 7 ปีบริบูรณ์ ด าเนินการ
ทุกเดือน เดือนละ 1 ครั้ง 

(ผลผลิต)  
 

- ระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ี
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ 
ท าบัตรประจ าตัวประชาชนครั้งแรกของ
เด็กท่ีมีอายุครบ 7 ปีบริบูรณ์ (หนังสือ
ตอบรับ) 
    (ผลลัพธ์) ผู้ตอบแบบสอบถามมีความ
พึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4  
 
 
 
 

ค านิยาม 
    เด็ก หมายถึง บุคคลสัญชาติไทยท่ีมีอายุครบ 7 
ปีบริบูรณ์ และมีช่ือในทะเบียนบ้านอยู่ในพื้นท่ีเขต
สายไหม 
   การส ารวจข้อมูล หมายถึง การด าเนินการ
เพื่อให้ทราบจ านวนของเด็กท่ีถึงก าหนดต้องขอมี
บัตรประจ าตัวประชาชน 
   หนังสือตอบรับ หมายถึง แบบสอบถามความ          
พึงพอใจท่ีมีต่อโครงการฯ 
   แบบประเมินความพึงพอใจจะนับเฉพาะแบบ
ประเมินท่ีได้รับการตอบกลับมาท่ีหน่วยงานเท่านั้น 
ค่าเป้าหมาย 
   (ผลผลิต) ทุกเดือน เดือนละ 1 ครั้ง 
   (ผลลัพธ์) ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 
 
 

 

- เด็กสายไหมใส่ใจท าบัตร 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายทะเบียน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

    วิธีการค านวณ  ใช้เกณฑ์ดังนี้  
- มากท่ีสุด เท่ากับ 5.00  
- มาก เท่ากับ 4.00  
- ปานกลาง เท่ากับ 3.00  
- น้อย เท่ากับ 2.00  
-   น้อยท่ีสุด เท่ากับ 1.00  
ความพึงพอใจ = 
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) / T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ 5 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ 4 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ 3 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ 2 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยท่ีสุดคูณ 1 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

การหาสูตรค่าเฉลี่ย = ( A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉลี่ย) โดยก าหนดใช้ 5 
ระดับ คือ 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากที่สุด 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  หมายเหตุ การแปลผลโดยการน าค่าเฉลี่ยมาเทียบกับ
เกณฑ์ท่ีกล่าวมาน้ี ถ้าค่าเฉลี่ยท่ีน ามาเทียบกับเกณฑ์
ได้มาจากตัวแทนประชากร เป็นค่าเฉลี่ยท่ีเกิดข้ึน           
จากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วจิัยต้องการอ้างผลหรือวางนัย
ท่ัวไป (Generallzed) ไปยังประชากรต้องเพิ่ม
กระบวนการอ้างอิงตามหลักวิชาการอีก โดยใช้สถิติ
ประเภทอ้างอิง (Inferential Stati Stics) เช่น T-
Test กรณีกลุ่มตัวอย่างเดียวเข้ามาช่วย คือ การ
ทดสอบสมมุติฐานว่าค่าเฉลี่ยท่ีได้เช่ือถือได้หรือไม่ 
ข้ันตอนการทดสอบสมมุติฐานน้ียังไม่ต้องท า หาก
ต้องการสามารถท าเพิ่มเติมก็ได้ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 9 เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.4 การวางแผน การเงิน การคลังและงบประมาณ 
เปูาประสงค์ท่ี 9.4.4 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 9.4.4.1 ประชาสัมพันธ์และสร้าง
ทัศนคติท่ีดีในการเสียภาษี 

15. ร้อยละความส าเร็จของการ
อบรมความรู้เกี่ยวกับภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี และภาษี
ปูาย 
 
มีผู้เข้ารับการอบรม ร้อยละ 80 ของ
ผู้มีรายช่ือ (ผลผลิต) 
 
 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม 
ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 
50 (ผลลัพธ์) 
 

ค าอธิบาย/นิยาม 
     จ านวนกลุ่มเปูาหมาย หมายถึง ประชาชนผู้มี
หน้าท่ีเสียภาษี หรือประชาชนท่ีมีความสนใจเข้า
ร่วมอบรม จ านวน 100 คน ในพื้นท่ีเขตสายไหม 
   เกณฑ์คะแนนท่ีก าหนด หมายถึง ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถท าแบบทดสอบได้คะแนนผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 80 ของจ านวนข้อสอบท้ังหมด 
ค่าเป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 
1. ร้อยละ 80 
2. ร้อยละ 80 

วิธีการค านวณ 
1. จ านวนรายผู้เข้ารับการอบรมจริง x100 

จ านวนรายช่ือผู้เข้ารับการอบรมตามโครงการ 
 
2. ผู้รับการอบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ x100 
  จ านวนผู้เข้ารับการอบรมท้ังหมด 
 
 
 

โครงการอบรมภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี และ
ภาษีปูาย 
 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายรายได้ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 9  เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.4  การวางแผน  การเงิน  การคลังและงบประมาณ 
เปูาประสงค์ท่ี  9.4.5  ก ากับมาตรฐานงานบริหารงานคลังของหน่วยงาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 9.4.5.2  ควบคุมระยะเวลา
การจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการ
นอกเวลา 

16. ความส าเร็จในการควบคุม
ระยะเวลาการจัดท าฎีกาค่าอาหาร
ท าการนอกเวลา 
 
ผลลัพธ์   
สามารถเร่งรัดการจัดท าฎีกา
ค่าอาหารท าการนอกเวลาและ
เบิกจ่าย ภายในวันท่ี 10 ของทุก
เดือน 

นิยาม/ค าอธิบาย  ฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลา 
หมายความว่า การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการและลูกจ้างท่ีปฏิบัติงาน
นอกจากเวลาราชการท้ังภายในส านักงาน และ
ปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงาน ตามวันปกติต้ังแต่เวลา
16.00 น. เป็นต้นไป  วันหยุดราชการตั้งแต่เวลา 
08.00 น. เป็นต้นไป ตามท่ีหน่วยงานก าหนด โดย
เร่งรัดการจัดท าฎีกาส่งฝุายการคลัง พร้อมตรวจสอบ
ความถูกต้องของฎีกา อนุมัติฎีกา และรับโอนเงินจาก
ส านัก-การคลัง  พร้อมเขียนเช็คส่ังจ่ายภายในวันท่ีรับ
โอน      
 ค่าเป้าหมาย เบิกจ่ายแล้วเสร็จ ไม่เกินวันท่ี 10 ของทุกเดือน 
มาตรการด าเนินงาน   
   1.  ท าหนังสือเวียนแจ้งทุกฝุาย ทุกโรงเรียนในสังกัด 
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ ให้เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน  กล่าวคือ ให้ทุกหน่วยงานจัดส่งฎีกา
ค่าอาหารท าการล่วงเวลามายังฝุายการคลัง ทุกวันท่ี 2 
ของ ทุกเดือน เพื่อด าเนินการตรวจสอบฎีกา และ
ทักท้วง แก้ไขภายใน 3  วันท าการ     

1. เร่งรัดการจัดท าฎีกาค่าอาหารท า
การนอกเวลาและเบิกจ่ายภายในวันท่ี 
10 ของทุกเดือน  
    
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ฝ่ายการคลัง  รับผิดชอบ 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  2. เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบฎีกาของฝุายการคลังมีการ
ควบคุมและเร่งรัดการจัดส่งฎีกาให้เป็นไปตาม
ก าหนดโดยเคร่งครัด 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



68 
 

ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 1 เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.1 ความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต 
เปูาประสงค์ท่ี 1.1.1 เพิ่มความปลอดภัยในพื้นท่ีสาธารณะและลดจุดเส่ียงภัย 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.1.1.2 ติดต้ังและซ่อมแซมไฟส่อง
สว่างในพื้นท่ีเส่ียงภัย 

17. การติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสง
สว่างเพื่อแก้ไขปัญหาในพื้นท่ีเส่ียงภัย 

(ผลผลิต) 
 1 แผน 

 
 
- ร้อยละของความส าเร็จในการ

ติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างใน
พื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียงอันตรายตาม
แผนท่ีก าหนด 

(ผลผลิต) 
ร้อยละ 80 

 

ค านิยาม 
- พื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียงอันตรายหมายถึง ถนน 
ตรอก ซอย หรือพื้นท่ี/อาคารรกร้าง ว่างเปล่า ท่ี
เส่ียงหรือล่อแหลมต่อการเกิดอาชญากรรมการ
กระท าผิดกฎหมาย หรือเหตุการณ์/การกระท าใดๆ 
ท่ีเป็นอันตรายต่อชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน 
ท้ังนี้ ส านักงานเขตจะต้องส ารวจพื้นท่ีเส่ียงภัยฯ ใน
พื้นท่ีรับผิดชอบ ระบุสภาพปัญหาและจัดท าแผน
ด าเนินการติดต้ังหรือซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง  
- ความส าเร็จในการติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูา 
แสงสว่างในพื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียงอันตรายตาม
แผนท่ีก าหนด หมายถึง ความส าเร็จในการติดต้ัง/
ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่าง หรือท่ีได้แจ้งให้หน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการฯ ในพื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียง
อันตรายตามแผนท่ีก าหนด 
เป้าหมาย   จ านวน 650 ดวง 
ติดต้ัง  จ านวน 150 ดวง 
ซ่อมแซม จ านวน 500 ดวง 
 

1.  การติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูาแสงสว่างเพื่อ
แก้ไขปัญหาในพื้นท่ีเส่ียงภัย 
งบประมาณค่าซ่อมแซมไฟฟูา 
2,119,000.-บาท 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีค านวณ  ความส าเร็จในการติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟูา
แสงสว่างฯ เท่ากับจ านวนดวงไฟที่มีการติดต้ัง/
ซ่อมแซมหรือท่ีได้แจ้งให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ด าเนินการฯ ในพื้นท่ีเส่ียงภัยหรือเส่ียงอันตรายตาม
แผนท่ีก าหนด คูณด้วย 100 หารด้วยจ านวนดวงไฟ
ท้ังหมดท่ีอยู่ในแผนท่ีต้องด าเนินการติดต้ัง/ซ่อมแซม
ในพื้นท่ีเส่ียงภัยฯ  
 
จ านวนดวงไฟที่มีการติดตั้ง/ซ่อมแซม/แจ้งหน่วยงานด าเนินการ x100                         
จ านวนดวงไฟทั้งหมดที่อยู่ในแผนที่ต้องด าเนินการฯ 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์    
ด้านท่ี 2  เมืองท่ีมีความสมดุลระหว่างคนกับส่ิงแวดล้อม   
มิติท่ี 2.1  การจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลอย่างยั่งยืน   
เปูาประสงค์ท่ี  2.1.1 ลดปริมาณมูลฝอยจากแหล่งก าเนิด   

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 2.1.1.2 ส่งเสริมการคัดแยกขยะ 
จากแหล่งก าเนิด 
 

18. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยก
จากแหล่งก าเนิดเพิ่มข้ึนเมื่อเปรียบกับปี 
พ.ศ.2556 
 
ผลผลิต  
คัดแยกมูลฝอยท่ีแหล่งก าเนิดได้ จ านวน 
11,047.69 ตัน 

นิยาม 
1. มูลฝอยคัดแยกท่ีแหล่งก าเนิด หมายถึง มูล
ฝอยอินทรีย์ 
วัสดุรีไซเคิลมูลฝอยอันตราย มูลฝอย
อิเล็กทรอนิกส์ ไขมัน 
    1.1 มูลฝอยอินทรีย์ (Organic waste) ส่ิงท่ี
ย่อยสลายง่ายเช่น เศษอาหารเศษผักเปลือก
ผลไม้ วัชพืช ใบไม้ กิ่งไม้ ฯลฯ 
    1.2 วัสดุรีไซเคิล (Recyclable waste) เช่น
แก้ว ขวดกระดาษ กล่องเครื่องด่ืมแบบ UHT 
กระป฻องเครื่องด่ืม  
    1.3 มูลฝอยอันตราย (Hazardous waste) 
เป็นมูลฝอยท่ีมีองค์ประกอบหรือปนเป้ือนวัตถุ
อันตรายชนิดต่างๆ เช่น 
ถ่านไฟฉาย หลอดไฟสเปรย์กระป฻อง ยา
หมดอายุ เครื่องส าอางหมดอายุ ฯลฯ 
    1.4 มูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ (E-waste) 
หมายถึง ซากเครื่องใช้หรืออุปกรณ์ซึ่งใช้
กระแสไฟฟูาหรือสนามแม่เหล็กในการ  

1. โครงการอาสาสมัครชักลากมูล
ฝอยในชุมชน งบประมาณ 
29,900 บาท 
2. โครงการจัดการมูลฝอยโดย
ชุมชน(CBM) (ไม่ใช้งบประมาณ) 
3. โครงการทรัพย์ทวี/บุญทวีรี
ไซเคิล (ไม่ใช้งบประมาณ) 
4. โครงการส่งเสริมการจัดการขยะ- 
อินทรีย์น ามาใช้ประโยชน์ในพื้นท่ี 
เขตสายไหม (ไม่ใช้งบประมาณ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  2. แหล่งก าเนิด หมายถึง ท่ีพักอาศัย บ้านเรือน 
สถานศึกษาอาคาร สถานประกอบการ 
ห้างสรรพสินค้า โรงแรม ฯลฯ 
 
วิธีการค านวณ 
 
ปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยกท่ีแหล่งก าเนิด ปี พ.ศ.
2560- ปีฐาน x 100 
ปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยกท่ีแหล่งก าเนิดปี พ.ศ.
2556 (เฉล่ียตัน/วัน) 
 
หมายเหตุ ปีฐาน คือ ปี พ.ศ.2556 
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ภารกิจงานเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 3เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร  
มิติท่ี 3.1 ชุมชนสุขภาวะ 
เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินสินครอบครัว 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม.3.1.2.2   
แนะน าการแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
ครัวเรือน                   

19. ระดับความส าเร็จของการจัดกิจกรรมแก้ไข
ปัญหาหนี้สินครัวเรือน 
- จ านวนครั้งการจัดกิจกรรม อย่างน้อย จ านวน 
3 ครั้ง  (ผลผลิต) 
- ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี       
เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ระดับ 4  (ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง เยาวชน บุคคล กลุ่มคน 
หรือชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ /กิจกรรม                                                                  
เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต่ 15 -25 ปี     
บุคคล หมายถึง ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนท่ีรวมตัวกัน                                                                          
โดยมีวัตถุประสงค์ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึง่ 
หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งในพื้นท่ีเขตชุมชน 
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร กิจกรรม หมายถึง                                                                 
จัดกิจกรรมแนะน าการแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
ครัวเรือนให้แก่กลุ่มเปูาหมายในพื้นท่ีชุมชน 
ค่าเป้าหมาย 
1. จัดกิจกรรม อย่างน้อย  3 ครั้ง 
2. ระดับความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

 
 
 
 

1.  โครงการหญิง - ชาย ใจกล้า  
เผชิญหน้าเผชิญหนี้ 
งบประมาณ 55,900.- บาท 
(ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 3เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร  
มิติท่ี 3.1 ชุมชนสุขภาวะ 
เปูาประสงค์ท่ี 3.1.2ประชาชนมีการออมและสามารถบริหารหนี้สินสินครอบครัว 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม.  3.1.2.1   
ด าเนินงานศูนย์ส่งเสริม 
การบริหารเงินออมครอบครัว                   

20.ระดับความส าเร็จการด าเนินงานศูนย์
ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 
- จ านวนครั้งการจัดหน่วยรณรงค์เคล่ือนท่ีใน 
กลุ่มเปูาหมาย อย่างน้อย จ านวน 10 ครั้ง  
(ผลผลิต) 
- ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
(ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบายกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง เด็ก 
เยาวชน บุคคล กลุ่มคนหรือชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
/กิจกรรม                                                                  
เด็ก หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต่ ากว่า 18 ปี                               
เยาวชนเยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต่ 15 -
25 ปี     
บุคคล หมายถึง ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม                                                                                             
กลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึ่ง หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ในพื้นท่ีเขตชุมชน 
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร                                                                  
กิจกรรม หมายถึง จัดหน่วยรณรงค์เคล่ือนท่ี 
ศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวให้แก่
กลุ่มเปูาหมายในพื้นท่ีชุมชน 
ค่าเป้าหมาย 
1. จัดกิจกรรม อย่างน้อย  10 ครั้ง 
2. ระดับความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4                                                                                   

1.  โครงการการด าเนินงานศูนย ์
ส่งเสริมการบริหารเงินออม
ครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
งบประมาณ 65,000.- บาท 
(ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 3เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร  
มิติท่ี 3.2 เด็ก สตรี และครอบครัว 
เปูาประสงค์ท่ี 3.2.1 เด็กและเยาวชนได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์แลกเปล่ียนเรียนรู้ มีทักษะในการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม.  3.2.1.1 เปิดแสดงความคิดเหน็
และแลกเปล่ียนความรู้ในเด็ก                 
และเยาวชน 

21. ระดับความส าเร็จในการเปิดแสดงความ
คิดเห็นและแลกเปล่ียนความรู้ในเด็กและเยาวชน 

-จ านวนกิจกรรมท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้าน
เยาวชน อย่างน้อย 2 กิจกรรม 

(ผลผลิต) 

-ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ีร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
(ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบายกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง เด็ก 
เยาวชน บุคคล กลุ่มคนหรือชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
/กิจกรรม                                                                  
เด็ก หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต่ ากว่า 18 ปี                               
เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต่ 15 -25 ปี                                                                                                 
กลุ่ม หมายถึงกลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึ่ง หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ในพื้นท่ีเขต 
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร                                                                  
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรม/โครงการท่ี
กรุงเทพมหานครเป็นผู้ด าเนินการ                                                                     
การพัฒนาชุมชน หมายถึง การเสริมสร้างความ 
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ฯลฯ ให้แก่
ชุมชนในพื้นท่ี เขตสายไหม     

 

                                                                              

1.โครงการสภาเยาวชนกรุงเทพ  
มหานคร งบประมาณ 
149,720 
บาท          
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ค่าเปูาหมาย   
1. จัดกิจกรรมอย่างน้อย 2 กิจกรรม 
2. ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
วิธีการค านวณ 
ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 3 เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติท่ี 3.3 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
เปูาประสงค์ท่ี 3.3.2 เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุคืนสู่สังคม 

มาตรการ ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 3.3.2.4เชิดชูเกยีรติ  
“ภูมิปัญญาผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร” 

22. ระดับความส าเร็จของการเชิดชูเกียรติ   
“ภูมิปัญญาผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร” 
 
- จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี
  (ผลผลิต) 
- ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ   
ไม่น้อยกว่าระดับ 4 (ผลลัพธ์) 

นิยาม/ค าอธิบาย 
ภูมิปัญญาหมายถึงความรู้ ความสามารถ ความเช่ือ  
ความสามารถทางพฤติกรรม และความสามารถในการ
แก้ไขปัญหาของมนุษย ์
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุกรุงเทพมหานครแบ่งเป็น 6 สาขา 
1. สาขาเกษตรกรรม 2. สาขา คหกรรม  
3. สาขาศิลปกรรม   4. สาขาสาธารณสุข 
5. สาขาภาษาและวรรณกรรม  6. สาขาอื่นๆ 
กลุ่มเป้าหมาย หมายถึงชมรมผู้สูงอายุ สมาคม องค์กร 
อาสาสมัครผู้ปฏิบัติงานด้านผู้สูงอายุในสาขาอาชีพ
ต่างๆ ในพื้นท่ีเขตสายไหม  
ความพึงพอใจ หมายถึง ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีส่วน
ร่วมถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ และมี
ความพึงพอใจ โดยใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด เท่ากับ 
5.00 มาก เท่ากับ 4.00 ปานกลาง เท่ากับ 3.00 
น้อย เท่ากับ 2.00 น้อยท่ีสุด เท่ากับ 1.00 

1. ศูนย์ประสานงานธนาคาร
สมองของกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 10,000.-บาท 
(ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ ตัวชี้วัดมาตรการ นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ค่าเปูาหมาย   
1. จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี 
2. ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
วิธีการค านวณ 
ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มาก
ท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
-  ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อย
ท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี 5.2ส่งเสริมอาชีพและฝีมือแรงงาน 
เปูาประสงค์ท่ี 5.2.1ประชาชนท่ีมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความสนใจ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 5.2.1.1 สอนวิชาชีพระยะส้ัน 23. ระดับความส าเร็จของการสอนวิชาชีพ  
ระยะส้ัน 
 
-จ านวนหลักสูตรวิชาชีพ  อย่างน้อย  
  5 หลักสูตร 
 (ผลผลิต) 
- ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี       
เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ระดับ 4  
 (ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบาย                            
กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง บคุคลหรือกลุ่มคนหรือ
ประชาชนท่ีสนใจ                                    
บุคคล หมายถึง ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนท่ีรวมตัวกัน                                                                                         
โดยมีวัตถุประสงค์ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึง่ 
หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งในพื้นท่ีเขตชุมชน 
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร  กิจกรรม  หมายถึง                                                             
จัดกิจกรรมอบรมวิชาชีพ 

ค่าเป้าหมาย 
1. จัดกิจกรรมอบรมวิชาชีพ อย่างน้อย  5หลักสูตร 
2. ระดับความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 

 

1.โครงการสายไหมน าพาพัฒนา
อาชีพ 

  งบประมาณ 68,900.-บาท 

  (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 

1.จัดกิจกรรมอบรมวิชาชีพ อย่างน้อย  5หลักสูตร 

2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  

- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปาน
กลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 5 เมืองท่ีมีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
มิติท่ี 5.3ส่งเสริมธุรกิจ การค้า การเกษตร และการลงทุน 
เปูาประสงค์ท่ี 5.3.2พัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 5.3.2.1 ส่งเสริม
เทคโนโลยีการเกษตร 

ม. 5.3.2.4 ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่
ตามแนวพระราชด าริ 

24. จ านวนหลักสูตรของโรงเรียนเกษตร 
  ทฤษฎีใหม่  อย่างน้อย  5 หลักสูตร  
 (ผลผลิต) 
- ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี       
เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ระดับ 4  
 (ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบายกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง บุคคล หรือ
กลุ่มคนหรือประชาชนท่ีสนใจ                      
บุคคล หมายถึง เกษตรกร ยุวเกษตรกร นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม                                                                                             
กลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึ่ง หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ในพื้นท่ีเขตชุมชน 
กิจกรรม หมายถึง จัดกิจกรรมอบรมหลักสูตรของ
โรงเรียนเกษตร ทฤษฎีใหม่ 

ค่าเป้าหมาย 
1. จัดกิจกรรมอบรมหลักสูตรของโรงเรียนเกษตร 
  ทฤษฎีใหม่ อย่างน้อย  5หลักสูตร 
2. ระดับความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 

 

1.ค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ศูนย์บริการ 

และถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการ
เกษตร 

งบประมาณ 147,400.-บาท 

2. โครงการส่งเสริมการท าเกษตร      

   ทฤษฎีใหม่   

งบประมาณ 416,600.-บาท 

  (ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ                                                   
1.จัดกิจกรรมอบรมหลักสูตรของโรงเรียนเกษตร  
ทฤษฎีใหม ่อย่างน้อย  5หลักสูตร                      
2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 

A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด            
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ                                                    
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก      
-  ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง          
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย      
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 6 เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม นนัทนาการ และการกีฬา  
มิติท่ี 6.1 ศิลปะและวัฒนธรรม     
เปูาประสงค์ท่ี 6.1.1ส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม.  6.1.1.4 จัดงานวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

 

25. ระดับความส าเร็จในการจัดงานวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 

-จ านวนครั้งของโครงการ/กิจกรรม เพื่อ 
การเรียนรู้ด้านศิลปะ วัฒนธรรมในรูปแบบต่าง ๆ 
ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ/กิจกรรม/ป ี

(ผลผลิต) 

ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายท่ี       
เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ระดับ 4  (ผลลัพธ์) 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 

กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง เด็ก เยาวชน บุคคล กลุ่มคน
หรือชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ /กิจกรรม                                                                  
กลุ่ม หมายถึงกลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึ่ง หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ในพื้นท่ีเขต                
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร                                                                  
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรม/โครงการท่ี
กรุงเทพมหานครเป็นผู้ด าเนินการ                                                                      

ความพึงพอใจ หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมท่ีมมีีความพึงพอใจ  

ใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด เท่ากับ 5.00   

มาก เท่ากับ 4.00  

ปานกลาง เท่ากับ 3.00    

 

1.โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                       
วันส าคัญ อนุรักษ์สืบสานประเพณี                   
งบประมาณ 500,000 บาท                     
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  วิธีการค านวณ 

1.นับจ านวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรมในรูปแบบต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 2 
โครงการ/กิจกรรม/ปี 

2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 

A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  

- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปาน
กลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อย
ท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านท่ี 6 เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม นนัทนาการ และการกีฬา 
มิติท่ี 6.2 กีฬาและนันทนาการ 
เปูาประสงค์ท่ี 6.2.2ประชาชนมีสถานท่ี อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความสะดวกส าหรับเล่นกีฬา และประกอบกิจกรรมนนัทนาการ อย่างท่ัวถึง 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 6.2.2.3 จัดบริการลานกีฬาท่ีได้
มาตรฐาน 

26. จ านวนครั้งโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน
หรือส่งเสริมให้ประชาชนออกก าลังกาย  

ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ/กิจกรรม/ป ี

(ผลผลิต) 

-ระดับความพึงพอใจของประชาชนผู้เข้าร่วม 
 โครงการ/กิจกรรมการออกก าลังกาย  
ไม่น้อยกว่าระดับ 4  
(ผลลัพธ์) 

นิยาม/ค าอธิบาย     กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง บุคคล 
หรือกลุ่มคนหรือชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ /กิจกรรม                                                  
บุคคล หมายถึง ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 
กลุ่ม หมายถึงกลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึ่ง หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ในพื้นท่ีเขต 
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร                                                                  
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรม/โครงการท่ี
กรุงเทพมหานครเป็นผู้ด าเนินการ                                                                     
ความพึงพอใจ หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนหรือส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในด้านการออกก าลังกาย           
มีความพึงพอใจ ใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด เท่ากับ 5.00  
มาก เท่ากับ 4.00 ปานกลาง เท่ากับ 3.00      

 

1.โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสร
และลานกีฬา 
งบประมาณ 2,395,520.-บาท 

(ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ                                              
1.นับจ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมไมน่้อยกว่า 2 
โครงการ/กิจกรรม/ปี (ผลผลิต)                          
2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 

A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 

ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ                                                    
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 

- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปาน
กลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
ด้านที่ 7 เมืองท่ีให้โอกาสทางการศึกษาส าหรับทุกคน 
มิติที่ 7.1 การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ท่ี 7.1.2 ยกระดับคะแนนการสอบภาษาจีน  

7.1.6 ครูมีส่ือการสอน เทคนิคการสอน และการประเมินผลท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของนักเรียน  
  7.1.8เสริมสร้างประสบการณ์และค่านิยมให้นักเรียน  
  7.1.15การบริหารจัดการโรงเรียน  

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

 ป.7.1.2 
   - ม.7.1.2.1 จ้างครูต่างประเทศ
สอน นักเรียนในโรงเรียนสองภาษา   
ป.7.1.6 
  - ม.7.1.6.2 ผลิตส่ือการสอนใน
กลุ่มสาระ 
  - ม. 7.1.8.4 จัดหลักสูตรโตไป
ไม่โกง 
- ม.7.1.8.7 เสริมสร้างเครือข่าย 
  ความร่วมมือ 
- ม.7.1.15.5 ประเมินมาตรฐาน 
  โรงเรียน 
- ม.1.1.15.6 บริหารบุคลากร
ทางการศึกษา 

27. ผลส าเร็จในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต 

1) ผลการประเมินโรงเรียน
คุณภาพ 

มาตรฐาน (SMART School) 
(ผลผลิต) 

ค่าเฉล่ียของโรงเรียนในสังกัดส านักงาน
เขต ต้ังแต่ ระดับ 3.00 ขึ้นไป 

นิยาม 
     ผลการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน 
หมายถึง ค่าเฉล่ียจากผลการประเมินของทุก
โรงเรียนในส านักงานเขต โดยคณะกรรมการท่ี
ส านักการศึกษาด าเนินการตรวจประเมินตาม
แนวทางโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน (SMART 
School) 
ผลการประเมินรายโรงเรียนคิดเป็นคะแนนได้
ดังนี ้
5 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดีเย่ียม 
4 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดีมาก 
3 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ ดี 
2 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ พอใช้ 
1 คะแนน เมื่อผลการประเมินได้ระดับ 
ปรับปรุง 

 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 
(4,176,000) 
2. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้
สถานศึกษาผลิตส่ือการเรียนรู้ (127,900) 
3. ค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตร 
โตไปไม่โกง)  (90,000) 
4. ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร(20,500) 
5. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนา
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร(54,000) 
6. ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่าย
โรงเรียน(180,000.) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 

2)ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
ในสังกัดส านักงานเขตเทียบกับเกณฑ์
เฉล่ียของประเทศ 
 

(ผลผลิต) 
คะแนนรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับดีของส านักงานเขตต้ังแต่ 8.00 
คะแนนขึ้นไป 

   วิธีการค านวณ   โดยพิจารณาจากค่าเฉล่ียจาก   ผล
การประเมินของทุกโรงเรียนในส านักงานเขตโดยวิธี
ค านวณดังนี้ 

ผลรวมคะแนนของทุกโรงเรียนในส านักงานเขต 
จ านวนโรงเรียนท้ังหมดในส านักงานเขต 

  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในสังกัด
ส านักงานเขต หมายถึง เกณฑ์ระดับผลส าเร็จในการจัด
การศึกษาของส านักงานเขตท่ีพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง คะแนนผลสัมฤทธิ์ 
และคะแนนพัฒนาการในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ดังตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างศักยภาพ
ของเด็กและเยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี
ในพื้นท่ี กรุงเทพมหานครตาม
พระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
(50,000) 
8. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพการ
ด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต(๒๙,๘๐๐.) 
9. ค่าใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  
(๒0,0๐๐.) 
10. ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียน
ดีอย่างมีคุณภาพของโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร(14,327,500) 
11. ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร(21,600) 
12.ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดูแล
ทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่
โรงเรียนในสังกัดกรงุเทพมหานคร
(5,103,100) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กลุ่มสาระ คะแนน 

ผลสัมฤทธิ์ 
คะแนน

พัฒนาการ 

คะแนน
รวม 

ภาษาไทย 2 0.5 2.5 
คณิตศาสตร์ 2 0.5 2.5 
วิทยาศาสตร์ 2 0.5 2.5 
สังคมศึกษาฯ 2 0.5 2.5 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

2 0.5 2.5 

ศิลปะ 2 0.5 2.5 
การงานอาชีพฯ 2 0.5 2.5 
ภาษาต่างประเทศ 2 0.5 2.5 
รวมคะแนน 16 4 20 

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสังกัด
ส านักงานเขต  5 คะแนน เมื่อได้คะแนนรวมต้ังแต่  10 
คะแนนขึ้นไป 
4 คะแนน เมื่อได้คะแนนรวม 8-9.99 คะแนน 
3 คะแนน เมื่อได้คะแนนรวม 6-7.99 คะแนน 
2 คะแนน เมื่อได้คะแนนรวม 4-5.99 คะแนน 
1 คะแนน เมื่อได้คะแนนรวมน้อยกว่า 4 
     คะแนนผลสัมฤทธิ์ หมายถึง คะแนนท่ีค านวณจาก
ร้อยละของจ านวนนักเรียนในส านักงานเขตท่ีได้คะแนน
การทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) มากกว่า 

13. ค่าใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ า
ได้ปลอดภัย (4,433,000) 
14. ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณ
และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 
(42,500 
15. ค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและสวน
สนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 
(47,300) 
16. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร (191,100) 
17.ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู (18,500) 
ใช้งบประมาณ 29,118,800 บาท 
 
ผู้รับผิดชอบ  :  ฝ่ายการศึกษา 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

    ขีดจ ากัดล่างของค่าเฉล่ียระดับชาติของผลการทดสอบ 
(O-NET) ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ขีดจ ากัดล่าง หมายถึง คะแนนต่ าสุด 
ของการประมาณค่าเฉล่ียประชากรแต่    ละช้ันแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ค านวณได้ 

จากสูตร  

ค่าเฉล่ียระดับชาติของคะแนนสอบในแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ในปีการศึกษาท่ีพิจารณา 
S.D. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 n   จ านวนผู้เข้าสอบท้ังประเทศในปีการศึกษาท่ี
พิจารณา 
     คะแนนพัฒนาการ หมายถึง คะแนนท่ีค านวณจาก
สัดส่วนระหว่างจ านวนนักเรียนท่ีได้คะแนนสูงกว่า
ขีดจ ากัดล่างกับจ านวนนักเรียนท่ีเข้าสอบท้ังหมดสูงขึ้น
โดยเทียบกับสัดส่วนในปีท่ีผ่านมาในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
คะแนนผลสัมฤทธิ์ 
     1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนนักเรียนในส านักงาน
เขตท่ีมีผลการทดสอบในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
มากกว่าขีดจ ากัดล่าง จากสูตร 

 
  n   จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการสอบสูงกว่าขีดจ ากัดล่าง 
  N  จ านวนนักเรียนท่ีเข้าสอบท้ังหมด 
  2. ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ ก าหนดร้อยละ 100 
เท่ากับ 2 คะแนน 
คะแนนพัฒนาการ 
1.ส านักงานเขตมีสัดส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 
ป.6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขั้นเมื่อเทียบกับสัดส่วน
ในปีท่ีผ่านมา หรือมีผู้ท่ีได้คะแนนสูงกว่าขีดจ ากัดล่าง
ต้ังแต่ร้อยละ 80 ข้ึนไป ของนักเรียนท่ีเข้าสอบท้ังหมด ให้ 
0.5 คะแนน 
2.ส านักงานเขตมีสัดส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 
ป.6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้คงท่ีหรือเท่ากับสัดส่วนใน
ปีท่ี  ผ่านมา ให้ 0.25 คะแนน 
 3.ส านักงานเขตมีสัดส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับ ป.6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ลดลงเมื่อเทียบกับ
สัดส่วนในปีท่ีผ่านมา ให้ 0 คะแนน 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

  ตัวอย่าง   ในการสอบ O-NET มีนักเรียนช้ัน ป.6 ใน
ส านักงานเขตเข้าสอบท้ังส้ิน 800 คน นักเรียนท่ีได้
คะแนนภาษาไทยสูงกว่าจ ากัดล่าง จ านวน 600 คน 
ขณะท่ีในปีการศึกษาก่อนมีนักเรียนท่ึได้คะแนนสูงกว่า
ขีดจ ากัดล่าง 400 คน จากจ านวนนักเรียนท่ีเข้าสอบ
ท้ังหมด 600 คน 
ร้อยละของนักเรียนท่ีได้คะแนนฯ สูงกว่าขีดจ ากัดล่าง 

 
คะแนนผลสัมฤทธิ์วิชาภาษาไทยของส านักงานเขต 
 

คะแนน 

สัดส่วนของผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษานี้ 
 

 
สัดส่วนของผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษาก่อน 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

  แสดงว่าสัดส่วนผลสัมฤทธิ์ในปีนี้สูงกว่าปีก่อน ดังนั้น
ส านักงานเขตจึงได้คะแนนพัฒนาการ 0.5 คะแนน 
รวมคะแนนผลสัมฤทธิ์และคะแนนพัฒนาการในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยเท่ากับ 1.5 + 0.5 = 2 คะแนน 
หมายเหตุ 
1.ใช้วิธีการค านวณดังนี้กับอีก 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 
สังคมฯ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สุขศึกษาและพลศึกษา 
ภาษาต่างประเทศ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ
ศิลปะ 
2. ค่าขีดจ ากัดล่างส านักการศึกษา        เป็นผู้ค านวณ 
สามารถสอบถามได้ท่ีส านักยุทธศาสตร์การศึกษา ส านัก
การศึกษา 
เป้าหมาย 
คะแนนรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีของส านักงาน
เขต ต้ังแต่ 8.00 คะแนน   ขึ้นไป 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านที่ 1  เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติที่ 1.3 การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 
เป้าประสงค์ท่ี 1.3.1 ปูองกันและลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.3.1.4  
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย(สปภ.) 

1. ร้อยละความส าเร็จของการจัดฝึกอบรม   
  อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  
  (หลักสูตรหลัก) 
 
(ผลลัพธ์) 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม  
ท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 
 

นิยาม/ค าอธิบาย 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในพืน้ที่         
เขตสายไหม ที่มีความสมัครใจในการเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันและแก้ไข
การเกิดอุบัติภัย 
 
ค่าเป้าหมาย 
- ร้อยละ 80 
 
วิธีการค านวณ 
- คะแนนท่ีได้รับจากการท าแบบทดสอบของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
  จ านวนผู้ท าแบบทดสอบท่ีผ่านเกณฑ์ x 100 
จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีท าแบบทดสอบ 
 
 
 
 

- โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร   
  ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
  (หลักสูตรหลัก)  
(งบประมาณ 64,100 บาท) 
 
 
 
 
(ผู้รับผิดชอบ : ฝุายปกครอง) 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 1 เมืองที่มีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
มิติท่ี 1.5 ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง 
เปูาประสงค์ท่ี 1.5.1. ลดพฤติกรรมการทิ้งขยะในที่สาธารณะ  

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 1.5.1.2 กวดขันท้ิงจับ – ปรับ ผู้ท้ิง
ขยะ 

2. จัดให้มีจุดกวดขันผู้ท้ิงส่ิงใด ๆ  
ในท่ีสาธารณะ  

อย่างน้อย 1 จุด 
(ผลผลิต) 

 
-จัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
ในพื้นท่ีเขต  เดือนละ 1 ครั้ง 
                 (ผลผลิต) 
 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการมีจุด 
กวดขันทิ้งจับ – ปรับ ในพื้นท่ี
สาธารณะ 

ไม่น้อยกว่าระดับ 4 
(ผลลัพธ์) 

นิยาม 
1.จุดกวดขนัทิ้งจับ – ปรบั  หมายถึง สถานท่ีท่ี
ส านักงานเขตก าหนดให้เป็นจุดกวดขันท้ิงจับ-ปรับ 
ซึ่งต้องมีเจ้าหน้าท่ีเทศกิจปฏิบัติหน้าท่ีประจ าจุด 
พร้อมอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ (ตามหนังสือท่ี 
กท 1403/3091 ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2552 เรื่อง 
มาตรการทิ้งจับ –ปรับ) 
2. กิจกรรมรณรงค์ หมายถึง การรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เพื่อมิให้มีการเท ท้ิง สิ่งใด ๆ  
ลงบนพื้นท่ีสาธารณะ บนถนนหรือทางน้ า 
โดยการแจกแผ่นพับ/ใบปลิว หรือใช้รถสายตรวจ
ประชาสัมพันธ์หรือวิธีอื่นใดให้ประชาชนผู้สัญจร
รับทราบ 
3.ประชาชน หมายถึง ผู้ท่ีอาศัยหรือสัญจรในบริเวณ
จุดกวดขันท้ิงจับ – ปรับ 
4.ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจ 
หรือความรู้สึกเชิงบวกที่ประชาชนมีในระดับมากต่อ
การมีจุดกวดขันท้ิงจับ – ปรับ 
 
 

- โครงการกวดขันทิ้งจับ-ปรับ ผู้ท้ิง
ขยะในพื้นท่ีสาธารณะ  / 
- กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
- การส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชน 
ต่อการมีจุดกวดขันทิ้งจับ – ปรับ ใน
พื้นท่ี 
สาธารณะ 
       (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ฝ่ายเทศกิจ  รับผิดชอบ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ค่าเปูาหมาย 1. อย่างน้อย 1 จุด 
     2. เดือนละ 1 ครั้ง 

          3. ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4 
วิธีการค านวณ 
     ในแบบสอบถามประกอบด้วยข้อค าถาม
จ านวน n ข้อ แต่ละหัวข้อก าหนด ระดับคะแนน
ตามระดับความพึงพอใจเป็น 5 ระดับ คือ 

มากท่ีสุด       =  5  คะแนน 

มาก             =  4  คะแนน 

ปานกลาง       =  3  คะแนน 

น้อย             =  2  คะแนน 

น้อยท่ีสุด        = 1  คะแนน  

ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 1 ราย 

ค านวณ ดังนี้ มากสุด จ านวน a หัวข้อ, มาก 
จ านวน  b หัวข้อ ปานกลาง จ านวน c หัวข้อ ,น้อย 
จ านวน d หัวข้อ น้อยสุด จ านวน e หัวข้อ 

ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 1 ราย/1 หัวข้อ 
=     (ax5)+(bx4)+(cx3)+(dx2)+(ex1) 

     1 (จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด) 
ความพึงพอใจเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถาม 

=     ผลรวมค่าเฉล่ียความพึงพอใจทุกข้อ 

                    n ข้อ  
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน   
ด้านท่ี 2  เมืองท่ีมีความสมดุลระหว่างคนกับส่ิงแวดล้อม  
มิติท่ี 2.3  การจัดการพื้นท่ีสีเขียวและสวนสาธารณะ  
เปูาประสงค์ท่ี  2.3.2 ส่งเสริมการรักษาพื้นท่ีสีเขียวอื่นนอกเหนือจากสวนสาธารณะและสวนหย่อม  

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 2.3.2.1 อนุรักษ์ ฟื้นฟูและรักษา 
พื้นท่ีสีเขียวร่วมกับภาคส่วนต่างๆ 
 

3. พื้นท่ีสีเขียวเพื่อสภาพแวดล้อมท่ีดี
ต่อพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร   
 
 ผลผลิต  
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว จ านวน        
48,000   ตร.ม.    

 

นิยาม 
พื้นท่ีสีเขียว หมายถึงพื้นท่ีสีเขียวตามท่ีก าหนดไว้ใน 
"ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการเพิ่ม
พื้นท่ีสีเขียวของกทม" 
ประกอบด้วย 10 ประเภทแยกเป็น 2 ประเภทหลัก 
คือ 
1. พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อม  
1.1 ความหมาย คือพื้นท่ีใด ๆในแต่ละพื้นท่ีเขตท่ีไม่
เคยถูกพัฒนาเป็นสวนหย่อม/สวนสาธารณะ 
(ก าหนดตามนิยาม 7 ประเภท ของส านักงาน
สวนสาธารณะ สสล.) มาก่อน ซึ่ง สขน./สสณ. สสล. 
พัฒนาเป็นสวนสาธารณะ/สวนหย่อมท้ังนี้อาจเป็น
พื้นท่ีว่างเปล่า/เกาะกลางถนน/ริมทาง/ริมคลอง/ใต้
ทางด่วน/ 
แนวก าแพงอย่างต่อเนื่อง/ผนังตึก/รั้ว/สวนบนอาคาร
สูงดาดฟูาอาคาร (Green Roof) ฯลฯ  
 
 
 

1. โครงการปรับปรุง บ ารุงและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
งบประมาณ 506,300.- บาท 
2. โครงการราษฎร์-รัฐ    ร่วมใจ 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ 
ผู้รับผิดชอบ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  สวนบนอาคารสูง/ดาดฟูานิยามตามท่ีระบุไว้ใน
ฐานข้อมูลและ 
ระบบติดตามประเมินผลการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวของ
กรุงเทพมหานคร 
    1.2 การพัฒนาพื้นท่ีให้เป็นสวนสาธารณะ/
สวนหย่อม ต้องพัฒนา 
ให้มีพันธุ์ไม้ปกคลุมขนาดต้ังแต่ มากกว่าหรือเท่ากับ 
2 ต.ร.ม.ขึ้นไป 
โดยเน้นการปลูกไม้ถาวร อาจด าเนินการดังต่อไปนี้ 
          1.2.1 ปลูกพันธุ์ไม้ยืนต้น ไม้พุ่ม 
          1.2.2 จัดท าเป็นพื้นท่ีสวนสาธารณะ/
สวนหย่อม 
          1.2.3 จัดท าสวนหย่อมในลักษณะสวนบน
อาคารสูง(Green Roof) (นโยบาย ผว.กทม.) 
          1.2.4 จัดท าเป็นสวนตามแนวพื้นดินหรือ
พื้นท่ีสีเขียวขึ้นตามแนวดิ่งจัดท าเป็นสวนแนวตั้ง
นิยามตามท่ีระบุไว้ในฐานข้อมูลและระบบติดตาม
ประเมินผลการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวของกรุงเทพมหานคร    
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  1.2.5 จัดท าเป็นสวนปุา หมายถึง การปลูกต้นไม้ใน
ลักษณะเป็นพื้นท่ี โดยมีท้ังไม้ระดับสูง กลาง ระยะ
ปลูกระหว่างต้น 
เท่ากับ 4x4 เมตร ให้คิดเฉล่ีย 100 ต้น เป็นพื้นท่ี 
1 ไร ่
 1.2.6 การปลูกไม้ยืนต้นในลักษณะเนื่องเป็นแนว
ยาวเช่น ปลูกตามริมถนน ริมคลอง ริมทางเท้า เป็น
ต้น คิดพื้นท่ีโดยน าความกว้างของทรงพุ่มคูณความ
ยาวของระยะทางท่ีปลูก 
 
 
กว้าง 
 
      ยาว 
  2.1.1 สนามกีฬากลางแจ้ง หมายถึงสนามกีฬา
กลางแจ้งท่ีมีขนาดพื้นท่ีมากกว่า 500 ตร.ม. ขึ้นไป 
  2.1.2 สนามกอล์ฟ หมายถึง สนามกอล์ฟทุกแห่ง 
  2.1.3 แหล่งน้ าหมายถึง สระน้ า หนองน้ า บึง ซึง่มี 
น้ าท่วมขังนานกว่า 6 เดือนต่อปี ท่ีมีขนาดพื้นท่ี
มากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุกแห่ง 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

             2.1.4 ท่ีลุ่มหมายถึง ท่ีลุ่มน้ าท่วมขังมีพืชข้ึน
ปกคลุมเช่น กกที่มีขนาดมากกว่า 500 ตร.ม.ขึ้นไปทุก
แห่ง 
           2.1.5 ท่ีว่างหมายถึง ท่ีว่างหรือท่ีโล่งท่ีมี
ขนาดมากกว่า1 ไร่พื้นท่ีโล่งหรือพื้นท่ีรกร้างหรือไม่ได้
ใช้ประโยชน์หรือไม่เข้าข่ายพื้นท่ีประเภทใดและมี
ขนาดพื้นท่ีมากกว่า 500 ตร.ม. 
           2.1.6 พื้นท่ีไม้ยืนต้น หมายถึง พื้นท่ีมีกลุ่มไม้
ยืนต้นขึ้นอยู่เป็นส่วนใหญ่ ขนาดพื้นท่ีต้ังแต่ 1 ไร่ขึ้นไป
รวมท้ังสวนผลไม้ 
           2.1.7 พื้นท่ีเกษตรกรรม หมายถึง พื้นท่ี
เกษตรกรรมเช่น นาข้าว นาหญ้า 
           2.1.8 พื้นท่ีเพาะเล้ียงสัตว์น้ า หมายถึง พื้นท่ี
บ่อเล้ียงสัตว์น้ า 
           2.1.9 พื้นท่ีอื่น ๆ หมายถึง พื้นท่ีท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนาเป็นพื้นท่ีสีเขียวเพื่อการ
นันทนาการและส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม เช่น ริม
คลอง พื้นท่ีให้หรือข้างทางด่วนหรือทางพิเศษเป็นต้น 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
1. ก าหนดให้พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นสวนสาธารณะ/
สวนหย่อม 
และพื้นท่ีสีเขียวที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบสวนสาธารณะ คิด
คะแนน 
ประเภทละ 100% รวม 200% 
2. เฉล่ียผลลัพธ์ตามข้อ 1 ให้เหลือร้อยละ 100 
3. น าผลท่ีได้จากข้อ 2 พิจารณาในส่วนความสมบูรณ์
ของข้อมูล 
ใน 3 ส่วนคือ 
    1) รายละเอียดพื้นท่ีสีเขียวแต่ละแห่ง 
    2) ท่ีต้ัง 
    3) ภาพถ่าย 
4. หลังจากตัดคะแนนในส่วนความสมบูรณ์จะเป็น
คะแนนท่ีได้ 
ของแต่ละส านักงานเขต      
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 3 เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติท่ี 3.1ชุมชนสุขภาวะ  
เปูาประสงค์ท่ี 3.1.1 ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนและจัดการปัญหาภายในชุมชนด้วยตนเอง 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 3.1.1.1 สนับสนุนกิจกรรม
ชุมชน 

4. ร้อยละความส าเร็จของชุมชนท่ีมีการ
ด าเนินงานพัฒนา ชุมชนด้านกายภาพ 
เศรษฐกิจ และสังคม 

- ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 10 
  (ผลผลิต) 

 

นิยาม/ค าอธิบาย 

กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง บุคคล หรือกลุ่มคนหรือ
ชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ /กิจกรรม 

บุคคล หมายถึง ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมกลุ่ม หมายถึงกลุ่มคนท่ีรวมตัวกันโดยมี
วัตถุประสงค์ร่วมกันเพื่อด าเนินกิจกรรมหนึง่ หรือ
เรื่องใดเรื่องหนึ่งในพืน้ท่ีเขต                
ชุมชน หมายถึง ชุมชนในพื้นท่ีเขตท่ีจัดต้ังขึ้นตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานคร                                                                  
กิจกรรม หมายถึง กิจกรรม/โครงการท่ี
กรุงเทพมหานครเป็นผู้ด าเนินการ                                                                     
การพัฒนาชุมชน หมายถึง การเสริมสร้างความ
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ฯลฯ 
ให้แก่ชุมชนในพื้นท่ีเขตสายไหม 

 

 

 

1.โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการ 
ด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 

 งบประมาณ 6,300,000.-บาท 

(ฝุายพัฒนาชุมชนฯ) 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 3 เมืองท่ีมีความเข้มแข็งทางสังคมและเอื้ออาทร 
มิติท่ี 3.2 เด็ก สตรี และครอบครัว 

    เปูาประสงค์ท่ี 3.2.4 สร้างสัมพันธภาพท่ีดีและลดการใช้ความรุนแรงในครอบครัว 
มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 3.2.4.1 พัฒนาศักยภาพแกนน า
และผู้ปฏิบัติงาน 
 

5. ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาศักยภาพแกน
น าและผู้ปฏิบัติงาน 
- ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการสวัสดิการ
สังคมและสังคมสงเคราะห์ ไม่น้อยกว่าระดับ 4  
- ระดับความพึงพอใจของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้
ท่ีได้รับมอบหมายให้มาลงทะเบียนขอรับเบี้ยยัง
ชีพฯ ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

นิยาม/ค าอธิบาย 
กลุ่มเป้าหมาย หมายถึงประชนชนผู้ใช้บริการ
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้มาลงทะเบียนขอรับเบี้ยยัง
ชีพฯ 
ความพึงพอใจ หมายถึง ผู้ใช้บริการสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายให้มาลงทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพฯ มีความ
พึงพอใจต่อการให้บริการ โดยใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด 
เท่ากับ 5.00 มาก เท่ากับ 4.00 ปานกลาง เท่ากับ 
3.00 น้อย เท่ากับ 2.00 น้อยท่ีสุด เท่ากับ 1.00 
ค่าเปูาหมาย  ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ 4 
 
 
 
 

1. จ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม  
งบประมาณ 565,800.- บ. 
2. การสนับสนุนเจ้าหน้าท่ีเพื่อ
ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
งบประมาณ 495,200.- บ. 
 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ 
ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยที่สุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ 
ระดับ คือ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปาน
กลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 4 เมืองเติบโตอย่างเป็นระบบ การเดินทางสะดวก 
มิติท่ี 4.1 การขยายตัวตามผังเมืองรวม 
เปูาประสงค์ท่ี 4.1.6 พัฒนาพื้นท่ีปิดล้อมให้เกิดการเช่ือมต่อกับพื้นท่ีโดยรอบ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของ

หน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 4.1.6.2 การควบคุม
ความหนาแน่นของการ
พัฒนาเมือง 

6. ร้อยละของการลงจุดแสดงต าแหน่ง
พื้นท่ีท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคาร
และต าแหน่งของอาคารที่มีการออก
เลขรหัสประจ าบ้าน (ผลผลิต) ร้อยละ 
100 

ค านิยาม 
ต าแหน่งท่ีอนุญาตให้มีการปลูกสร้างอาคาร หมายถึง 
ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขออนุญาตก่อสร้างอาคารตามแบบ
อนุญาตก่อสร้างอาคาร ดัดแปลงอาคาร หรือร้ือถอนอาคาร
ระบุไว้ในค าร้องขอ และได้รับการอนุญาตให้มีการก่อสร้าง
ตามค าร้องขอ 
การลงจุดแสดงต าแหน่งท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้าง หมายถึง 
การลงจุดแสดงต าแหน่งท่ีอนุญาตให้มีการก่องสร้างอาคาร
ของเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องตามระบบการรายงานผลการ
อนุญาตก่อสร้างอาคารของส านักผังเมือง 
ต าแหน่งอาคารท่ีมีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน หมายถึง
ต าแหน่งผู้ยื่นค าร้องขอเลขรหัสประจ าบ้าน และได้รับการ
ก าหนดเลขหมายประจ าบ้าน/เลขรหัสประจ าบ้านตามค าร้อง 
ค่าเป้าหมาย (ผลผลิต) ร้อยละ 100 
วิธีการค านวณ   
จ านวนการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นท่ีท่ีอนุญาต x 100 
        จ านวนพื้นท่ีท่ีอนุญาตท้ังหมด 

1. การตรวจสอบการลงจุดแสดงต าแหน่งท่ี
มีการอนุญาตให้มีการก่อสร้าง ปี 2560 
(ฝุายโยธา) 
 
2. การตรวจสอบการออกเลขรหัสประจ า
บ้านของอาคารที่ขออนุญาตก่อสร้าง ปี 
2560 
(ฝุายทะเบียน) 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 4 เมืองท่ีเติบโตอย่างเป็นระบบ การเดินทางสะดวก 
มิติท่ี 4.4 การพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายถนน 
เปูาประสงค์ท่ี 4.4.2 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงข่ายถนนสายหลักให้อยู่ในสภาพดี 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 4.4.2.1 ปรับปรุงผิวการจราจร 7. ร้อยละความส าเร็จของการ
ปรับปรุงผิวการจราจร 
 
- จ านวนถนนตรอกซอย เส้นทางลัด
ท่ีได้รับการปรับปรุงแล้วเสร็จ 
 

(ผลผลิต) 
3 เส้นทาง 

 
-  ระดับมีความพึงพอใจของประชาชน
ต่อการปรับปรุ ง ถนนตรอกซอย 
เส้นทางลัด 

(ผลลัพธ์) 
ไม่น้อยกว่าระดับ ๔ 

ค านิยาม 
-ถนน หมายถึง ทางเดินรถ ทางเท้า ขอบทาง ไหล่
ทาง และทางข้ามตรอก ซอย หมายถึง ทาง
สาธารณะประโยชน์ท่ีใช้สอยร่วมกันสัญจร-ไปมา  
ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานเขต 
- ความพึงพอใจของประชาชน หมายถึง 
ประชาชนท่ีเดินทางสัญจรตามเส้นทางท่ีได้รับการ
ปรับปรุงและได้รับแบบสอบถามท่ีทางส านักงาน
เขตจัดให้มีความพึงพอใจในการใช้เส้นทางสัญจร
หลังจากได้รับการปรับปรุง ใช้เกณฑ์ดังนี้ มากท่ีสุด 
เท่ากับ ๕.00 มากกับ ๔.00 ปานกลาง เท่ากับ ๓.00 
น้อย เท่ากับ ๒.00 น้อยท่ีสุด เท่ากับ ๑.00 
ค่าเป้าหมาย 
- จ านวนถนนตรอกซอย เส้นทางลัดท่ีได้รับการ
ปรับปรุงตามท่ีได้รับงบประมาณ  3  เส้นทาง 
- ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าระดับ ๔   
วิธีการค านวณ 
1. นับจ านวนจ านวนถนนตรอกซอย เส้นทางลัดท่ี
ได้รับการปรับปรุงแล้วเสร็จ 
 

1. ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน 
ตรอก ซอยและส่ิงสาธารณประโยชน์เพื่อ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(3,000,000) 
2. ปรับปรุงซอยเช่ือมซอยจตุโชติ 4 กับ
ซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 50 ถึงสุดระยะท่ี
ก าหนด จ านวนเงิน 18,768,000.-บาท 
3. ปรับปรุงซอยจตุโชติ 14 ถึงสุดระยะท่ี
ก าหนด จ านวนเงิน 12,132,000.-บาท 
4. ปรับปรุงซอยสายไหม 31 ถึงสุดระยะท่ี
ก าหนด 
จ านวนเงิน 8,115,000.-บาท 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายโยธา 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  2. ความพึงพอใจ =
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) /T 
A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ ๕ 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ ๔ 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ ๓ 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ ๒ 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยท่ีสุดคูณ ๑ 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
สูตรการหาค่าเฉล่ีย = (A + B + C + D + E) / T 
ค านวณค่าโดยใช้สถิติ (ค่าเฉล่ีย) โดยก าหนดใช้ ๕ ระดับ  
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
หมายเหตุ การแปลผลโดยน าค่าเฉล่ียมาเทียบกับ
เกณฑ์ท่ีกล่าวมานี้  ถ้าค่าเฉล่ียท่ีน ามาเทียบกับ
เกณฑ์ได้มาจากตัวแทนประชากร เป็นค่าเฉล่ียท่ี
เกิดขึ้นจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยต้องการอ้างผลหรือ
วางนัยท่ัวไป (Generallzed) ไปยังประชากรต้อง
เพิ่มกระบวนการอ้างอิงตามหลักวิชาการอีก โดยใช้
สถิติประเภทอ้างอิง (inferential Stati )  
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 8 เมืองแห่งสุขภาวะ 
มิติท่ี 8.1 การเสริมสร้างสุขภาพและปูองกันโรคไม่ติดต่อ 
เปูาประสงค์ท่ี๘.๑.๓ส่งเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

- ม.๘.๑.๓.๑ส่งเสริมพฤติกรรม 
  สุขภาพที่ดีเพื่อลดพฤติกรรมเส่ียง 
  โรคอ้วน 

8. ร้อยละของโรงเรียนในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานครด าเนินมาตรการ
ปูองกันโรคอ้วนและภาวะ            
ทุพโภชนาการในโรงเรียน 
(ส านักอนามัย) 
 

(ผลผลิต) 
ร้อยละ 80 

 

นิยาม 
มาตรการปูองกันโรคอ้วนและภาวะทุพโภชนาการใน
โรงเรียนมีดังนี ้
1.ลด/งด จ าหน่ายน้ าอัดลมและให้ผู้ค้าลดน้ าตาลใน
เครื่องด่ืมท่ีขายในโรงเรียนเหลือไม่เกินร้อยละ 5 
2.จัดหาน้ าสะอาดให้ด่ืมฟรี 
3.ลด/งด จ าหน่ายขนมกรุบกรอบ 
4.จัดกิจกรรมทางกายเพิ่มเติมแก่เด็กอย่างน้อยวันละ 
12 นาที 
5.จัดส่ิงแวดล้อมให้เหมาะสม 
6.จัดอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการโดยมีผัก
ทุกมื้อและมีผลไม้สัปดาห์ละ 3 วัน 
7.ห้ามโฆษณาอาหาร ขนม ดูแลอาหาร  รอบโรงเรียน
ไม่ให้เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
8.เฝูาระวังและประเมินภาวะโภชนาการอย่าง
สม่ าเสมอ โดยการช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง ปีละ 2 ครั้ง 
9.ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ 
 

กิจกรรมการส่งเสริมการปูองกันโรคอ้วน
และภาวะทุพโภชนาการแก่เด็กและ  
เยาวชนในโรงเรียน 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 
 
ผู้รับผิดชอบ  :  ฝ่ายการศึกษา 
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ค านิยาม/ค าอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

       เด็ก  สุขภาพตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
คือ นักเรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์สมส่วน (Median) ท่ีไม่อ้วน/ท้วม/
เริ่มอ้วน/ค่อนข้างผอม/ผอม ** ตาม
เกณฑ์อ้างอิงเจริญเติบโตของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2543 ตาม
คู่มือมาตรการและแนวทางการ
ด าเนินงานปูองกันโรคอ้วน 
โรงเรียนในสังกัดกรงุเทพมหานคร 
หมายถึง โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร จ านวน 438 แห่ง 
     โรงเรียนนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร  
หมายถึง โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร จ านวน 
25 แห่ง 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน  
ด้านท่ี 8  เมืองแห่งสุขภาวะ 
มิติท่ี 8.2  การปูองกันและควบคุมโรคติดต่อในเขตเมือง 
เปูาประสงค์ท่ี 8.2.5 ควบคุมพาหะและแหล่งน าโรค 

มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. ๘.๒.๕.๒ ควบคุมก าจัดลูกน้ ายุง
พาหะน าโรค 

9. ร้อยละของชุมชนท่ีมีกิจกรรมการ
ปูองกันโรคไข้เลือดออกครบ 4 
กิจกรรม 

(ผลผลิต) 
ร้อยละ 80 

นิยาม  
กิจกรรมการปูองกันโรคไข้เลือดออก ครบ 4 
กิจกรรม หมายถึง ชุมชนท่ีจดทะเบียนท่ีได้ด าเนิน
กิจกรรมปูองกัน ควบคุมโรคไข้เลือดออก  
4 กิจกรรม ได้แก่  
กิจกรรมท่ี 1 มีการส ารวจและท าลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายเป็นประจ าทุกเดือน 
กิจกรรมท่ี 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ใน
ชุมชน เช่น การจัดนิทรรศการ เผยแพร่ผ่านทาง
หอกระจายข่าว เอกสาร เวทีชาวบ้าน การประชุม
ในชุมชน การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์โดยเน้นการ
มีส่วนร่วมของชุมชน 
กิ จกรรม ท่ี  3  มี การปรับสภาพ สุขาภิบาล
ส่ิงแวดล้อมไม่ให้เป็นแหล่งแพร่โรค 
กิจกรรมท่ี 4 ชุมชนท่ีมีผู้ปุวยได้รับการควบคุม
โรคภายใน 24 ช่ัวโมง ภายหลังได้รับการแจ้ง
ข่าว โดยใช้มาตรการเร่งด่วนส าหรับการควบคุม
การระบาด คือ 
 
 
 

1. โครงการตรวจสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมของ
ส านักงานเขต 
(งบประมาณ 115,200 บาท) 
(งบด าเนินการ) 
2. กิจกรรมการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก ในพื้นท่ีเขตสายไหม 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  4.1 ประกาศแจ้งเตือนประชาชนให้ทราบว่า มี
โรคไข้เลือดออกระบาดในชุมชนนั้น พร้อมท้ังให้
สุขศึกษาแก่ประชาชนให้รู้ จักการปูองกันตนเอง
และครอบครัวไม่ให้ยุงกัด 
4.2 ขอให้ประชาชนให้ความร่วมมือก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายท่ีอาจมีหลงเหลืออยู่ในชุมชนให้
หมดไป 
4.3 การก าจัดลูกน้ ายุงลายในบ้านผู้ปุวยและ
บริเวณรอบบ้าน ควรด าเนินการอย่างน้อย 100 ม. 
4.4 ประเมินค่าดัชนีลูกน้ ายุงลายในพื้นท่ีเกิดโรค 
โดยมีดัชนีความชุกชุมลูกน้ า (ค่า HI≤10) 
4.5 การพ่นสารเคมี ก า จัดยุ ง ตัว เ ต็มวัยให้
ครอบคลุมพื้นท่ีรอบบ้านผู้ปุวยรัศมีอย่างน้อย 
100 เมตร อย่างน้อย 2 ครั้ง โดยแต่ละครั้งห่าง
กัน 7 วัน หากเกิดมีผู้ปุวยกระจายในชุมชน ควร
พ่นทุกหลังคาเรือนในชุมชน หากมีชุมชนท่ีอยู่
ข้างเคียงก็ควรพ่นสารเคมีเพิ่มเติมให้ชุมชน
ใกล้เคียงด้วย 
หมายเหตุ : กิจกรรมท่ี 4 จะถูกน ามานับเมื่อมี
ผู้ป่วยเกิดขึ้นในชุมชนนั้น หากชุมชนใดไม่มีผู้ป่วย 
ให้ถือว่าด าเนินการครบท้ัง 3 กิจกรรมและ
ครบถ้วนตาม เป้าหมาย 
- ชุมชน ได้แก่ ชุมชนท่ีจัดต้ังขึ้นตามระเบียบของ
กรุงเทพมหานครรายเขต (ชุมชนจดทะเบียน 
ข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2559) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  ค่าเป้าหมาย  

ร้อยละ 80 (ตุลาคม 59 - กันยายน 60) 
(ตุลาคม 59 - มกราคม 60 เปูาหมายร้อยละ 35) 
(ตุลาคม 59 – พฤษภาคม 60 เปูาหมายร้อยละ 
60) 
(ตุลาคม 59 - กันยายน 60 เปูาหมายร้อยละ 80) 

วิธีการค านวณ 
จ านวนชุมชนท่ีจดทะเบียนท่ีมีกิจกรรมการปูองกัน
โรคไข้เลือดออกครบ 4 กิจกรรม คูณด้วย 100 
แล้วหารด้วยจ านวนชุมชนท่ีจดทะเบียนท้ังหมดใน
พื้นท่ีเขต 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 9 เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.3 การบริหารงานบุคคล 
เปูาประสงค์ท่ี 9.3.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

9.3.2.1 ปรับปรุงระบบงานของ
หน่วยงาน 

10. ระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมาใช้บริการของฝุาย
ทะเบียน 
(ผลลัพธ์) ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ค านิยาม 
   ประชาชน หมายถึง ผู้มาใช้บริการ ณ ฝุาย
ทะเบียน ส านักงานเขตสายไหม 
   ความพึงพอใจ หมายถึง ประชาชนท่ีมาใช้
บริการของฝุายทะเบียนมีความพึงพอใจ ใช้เกณฑ์
ดังนี้  
- มากท่ีสุด เท่ากับ 5.00  
- มาก เท่ากับ 4.00  
- ปานกลาง เท่ากับ 3.00  
- น้อย เท่ากับ 2.00  
- น้อยท่ีสุด เท่ากับ 1.00 
ค่าเป้าหมาย 
   ไม่น้อยกว่า ระดับ 4 
วิธีการค านวณ 
 ความพึงพอใจ = 
((Ax5)+(Bx4)+(Cx3)+(Dx2)+(Ex1)) / T 
 
 
 

1. การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ฝุายทะเบียน 
 
2. ค่าใช้จ่ายในการจ้างเจ้าหน้าท่ีช่วย
ปฏิบัติงานฝุายทะเบียน 
(332.640.-บาท) 
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มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  A = จ านวนผู้ตอบระดับมากท่ีสุดคูณ 5 
B = จ านวนผู้ตอบระดับมากคูณ 4 
C = จ านวนผู้ตอบระดับปานกลางคูณ 3 
D = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยคูณ 2 
E = จ านวนผู้ตอบระดับน้อยท่ีสุดคูณ 1 
T = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมดการหาสูตร
ค่าเฉลี่ย = ( A + B + C + D + E) / T ค านวณค่าโดย
ใช้สถิติ (ค่าเฉลี่ย) โดยก าหนดใช้ 5 ระดับ คือ 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มากที่สุด 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย 
- ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
หมายเหตุ การแปลผลโดยการน าค่าเฉลี่ยมาเทียบกับ
เกณฑ์ท่ีกล่าวมาน้ี ถ้าค่าเฉลี่ยท่ีน ามาเทียบกับเกณฑ์
ได้มาจากตัวแทนประชากร เป็นค่าเฉลี่ยท่ีเกิดข้ึน           
จากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยต้องการอ้างผลหรือวางนัย
ท่ัวไป (Generallzed) ไปยังประชากรต้องเพิ่ม
กระบวนการอ้างอิงตามหลักวิชาการอีก โดยใช้สถิติ
ประเภทอ้างอิง (Inferential Stati Stics) เช่น T-Test 
กรณีกลุ่มตัวอย่างเดียวเข้ามาช่วย คือ การทดสอบ
สมมุติฐานว่าค่าเฉลี่ยท่ีได้เช่ือถือได้หรือไม่ ข้ันตอนการ
ทดสอบสมมุติฐานน้ียังไม่ต้องท า หากต้องการสามารถ
ท าเพิ่มเติมก็ได้ 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 9 เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.4 การวางแผน การเงิน การคลังและงบประมาณ 
เปูาประสงค์ท่ี 9.4.4 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 9.4.4.1 ประชาสัมพันธ์และสร้าง
ทัศนคติท่ีดีในการเสียภาษี  

11. ร้อยละความส าเร็จการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการเก็บ
ภาษีท้องถิ่น 
 
 
(ผลลัพท์)  
ผลรวมของการจัดเก็บและการประเมิน
ภาษี  ร้อยละ 90 จากเปูาหมายท่ี
ก าหนด 

นิยาม – ยอดจัดเก็บหมายความว่ายอดท่ีส่งใบแจ้งการ
ประเมินให้ผู้รับประเมินแล้ว 
        – การด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ีและภาษีปูายท่ี
ส านักงานเขตจัดเก็บได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
เปรียบเทียบกับเปูาหมายการจัดเก็บภาษีท่ี
กรุงเทพมหานครประมาณการไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 
 
วิธีการค านวณ 
= ผลรวมของการจัดเก็บและการประเมินภาษี 3 ประเภท 
ผลรวมของเปูาหมายการจัดเก็บภาษี 3 ประเภทที่กรุงเทพมหานคร

ประมาณการไว ้

 
 
 
 
 

1. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ภาษี 
 
ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายรายได้ 

 

x 100 
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 9  เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.4  การวางแผน  การเงิน  การคลังและงบประมาณ 
เปูาประสงค์ท่ี  9.4.5  ก ากับมาตรฐานงานบริหารงานคลังของหน่วยงาน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

มาตรการที่ 9.4.5.1  ประชุมแนวดิ่ง
ระหว่างผู้บริหารกับฝุายการคลังแต่ละ
หน่วยงาน (สนค.) 

12. ระดับของความพึงพอใจ
ของผู้มาช าระเงินท่ีจุดรับช าระ
เงินของฝุายการคลัง 
 
 

นิยาม/ค าอธิบาย  ผู้มาช าระเงิน หมายถึง ประชาชน                 
ท่ีมาช าระเงินค่าภาษีโรงเรือนและท่ีดิน  ภาษีบ ารุงท้องท่ี  
ภาษีปูาย  และค่าธรรมเนียมต่างๆ ท่ีจุดรับช าระเงินของ             
ฝุายการคลัง 

1. กิจกรรมการส ารวจความพึง
พอใจของผู้มาช าระเงินท่ีจุดรับ
ช าระเงินของฝุายการคลัง 
    ไม่มีงบประมาณ  
    ฝุายการคลัง  รับผิดชอบ 

 ผลลัพธ์ ค่าเป้าหมาย  ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4  
 ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่าระดับ 4   
    
  วิธีการค านวณ 

ค านวณค่าเฉล่ียระดับท่ีคาดหวัง   5 ระดับ คือ 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.51 - 5.00  หมายถึง  มากท่ีสุด 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 - 4.50  หมายถึง  มาก 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 2.51 - 3.50  หมายถึง  ปานกลาง 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.51 - 2.50  หมายถึง  น้อย 
- ค่าเฉล่ียระหว่าง 1.00 - 1.50  หมายถึง  น้อยท่ีสุด 
โดยทอดแบบสอบถาม จ านวน 50 ชุด   
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มาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
ตัวชี้วัดมาตรการ 

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 
นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

  วิธีการค านวณ   
เก็บค่าเฉล่ียจากแบบสอบถาม จ านวน 5 ข้อ  ดังนี้   

 

  ตัวอย่างการค านวณ 
ผู้มารับบริการจ านวน  50 คน 

 ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ท่ีสุด 
(1) 

การ
ให้บริการ 

69 185 - - - 
 

 

  คะแนนรวมจากแบบสอบถาม จ านวน 5 ข้อ                           
= (69x5=355)+ (185x4=740) = 1,085 

 

  รวมค่าเฉล่ีย  21.70/5 = 4.34   
  อยู่ในระดับค่าเฉล่ียระหว่าง 3.51 - 4.50  หมายถึง  มาก  
  อยู่ในค่าเฉล่ียระดับท่ีคาดหวัง ระดับ 4   
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ภารกิจงานประจ าพื้นฐาน 
ด้านท่ี 9  เมืองท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
มิติท่ี 9.5  เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เปูาประสงค์ท่ี  9.5.1  เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาใช้ในการให้บริการประชาชน 

มาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

ตัวชี้วัดมาตรการ 
(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน) 

นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. 9.5.1.2  จัดท าระบบสารสนเทศ
และเว็บไซต์เพื่อบริการประชาชน  

13. ร้อยละความส าเร็จของการ
จัดท าระบบสารสนเทศและ
เว็บไซต์เพื่อบริการประชาชน 
 
-เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสาร กิจกรรม โครงการ การ
บริการต่างๆ ทางเว็ปไซต์/
เฟสบุ๊ค/ไลน อย่างน้อย สัปดาห์
ละ 5 เรื่อง 

นิยาม/ค าอธิบาย   
- จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารกิจกรรม โครงการ
ของทุกฝุาย เผยแพร่ทางเว็ปไซต์ เฟสบุ๊ค ไลนกลุ่มชุมชน 
- จัดส่งข่าวสารกิจกรรมของทุกฝุาย ส่งทางอีเมลล์ให้
ส่ือมวลชน 
 ค่าเปูาหมาย  อย่างน้อย 5 เรื่องต่อสัปดาห์ 
  

โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม โครงการ
ด้วยระบบสารสนเทศ และเว็ปไซต์ 
 
 ฝุายปกครอง  รับผิดชอบ 
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มิติที่ ๒  ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวชี้วัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด 
 

โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

๒.๑ ร้อยละความส าเร็จในการใช้จ่ายงบประมาณ 
   2.1.๑ ร้อยละของความส าเร็จของการก่อหนี้
ผูกพัน 

 
ตามท่ี สงม. ก าหนด 

 
กิจกรรมการเร่งรัดการก่อหนี้ผูกพนัส านักงานเขตสายไหม  
 

   ๒.1.2  ร้อยละของความส าเร็จของการ
เบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 

ตามท่ี สงม. ก าหนด กิจกรรมการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณส านักงานเขตสายไหม                 

   2.1.๓. ร้อยละของเงินกันไว้เหล่ือมปี ตามท่ี สงม. ก าหนด กิจกรรมตรวจสอบการกันเงินเหล่ือมปีของส านักงานเขตสายไหม 
๒.๒ คะแนนของความส าเร็จในการจัดท างบ
การเงิน 
   2.2.1 คะแนนของความส าเร็จของการจัดท า
งบการเงินทันเวลาและถูกต้อง 

ตามท่ี สนค. ก าหนด กิจกรรมการจัดท างบการเงินส านักงานเขตสายไหม 

   2.2.2 คะแนนของความส าเร็จของการจัดท า
รายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สินประจ าปี 2559 
ทันเวลาและถูกต้อง 

ตามท่ี สนค. ก าหนด กิจกรรมการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สินประจ าปี ๒๕๕9 
ส านักงานเขตสายไหม 
 

2.3 ระดับความส าเร็จของการจัดท าระบบการ
บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

ตามท่ี สตน. ก าหนด กิจกรรมการจัดท าระบบบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
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มิติที่ ๓ ด้านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

ตัวชี้วัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 
3.1 ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องร้องเรียน
จากประชาขน/ผู้รับบริการ 

ตามท่ี กองกลาง ก าหนด กิจกรรมการติดตามแก้ไขเรื่องร้องเรียนผ่านระบบรับเรื่องร้องทุกข์ 

3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best Service) 

ตามท่ี ส านักงาน ก.ก. ก าหนด โครงการให้บริการที่ดีท่ีสุด (Best Service) ส านักงานเขตสายไหม 

3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ตามท่ี คณะผู้ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร
และกองงานผู้ตรวจราชการรกรุงเทพมหา
นคร ก าหนด 

กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของส านักงาน
เขตสายไหม 

 
มิติที่ ๔ ด้านการพัฒนาองค์การ 

 
ตัวชี้วัด นิยาม/ค าอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ 

4.1 ร้อยละของผลการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติการสร้างราชการใสสะอาดของ
กรุงเทพมหานคร 

ตามท่ี ส านักงาน ก.ก. ก าหนด กิจกรรมการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์การสร้างราชการใส
สะอาดของกรุงเทพมหานคร 
 

4.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตในการท างาน  
   4.2.1  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

ตามท่ี สนอ. ก าหนด กิจกรรมการด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

   4.2.2 ร้อยละของบุคลากรได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี 

ตามท่ี สนอ. ก าหนด กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจ าปี 
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ข้ันตอนการปฏบิตัิงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยทุธศาสตร์) 
 

ช่ือตัวชี้วัดท่ี 1....เร่งรัดการจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลา............................................. 
ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี 1   .....เร่งรัดการจัดท าฎีกาค่าอาหารท าการนอกเวลา.......................(ฝุายการคลัง  ส านักงานเขตสายไหม)........................... 
 

ขั้นตอนการปฏิบตัิงานตามโครงการ 

เนื้องาน
ราย

ขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า 
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ  
ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2559 – กันยายน  2560   

ปีงบประมาณ  2560 

   
วันที่ 

   
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ข้ันตอนท่ี 1  รับฎีกา และเอกสาร 10 10 
 

           

ข้ันตอนท่ี 2  ตรวจสอบฎีกา ทักท้วง แก้ไข                50 40  
 

          

ข้ันตอนท่ี 3  อนุมัติฎีกาส่งส านักการคลัง 40 50             

ข้ันตอนท่ี 4  รอรับใบโอนเงิน และเบิกจ่ายเงิน 100 100             

รวม 4 ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ  100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ / กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1         โครงการสายตรวจตู้เขียว , การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการตรวจพื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม 

ตัวชี้วัดโครงการ  -   จ านวนคร้ังชองการตรวจพื้นที่เสี่ยงภัยต่อการเกิดอาชญากรรม 

- ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการตรวจพื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรม ไม่น้อยกว่าระดับ 4 

ขั้นตอนการปฏิบตัิงานตามโครงการ 

เนื้องานของ 
ขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า 
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ (พ.ศ. 2559 – 2560) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ 10 10 
 

           

ข้ันตอนท่ี 2 จัดท าค าสั่งสายตรวจตู้เขียว 20 20             

ข้ันตอนท่ี 3 เจ้าหน้าท่ีเทศกิจตรวจจุดเสี่ยงภัยพร้อม
ทอดแบบส ารวจความพึงพอใจ 

90 90 
            

ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลการด าเนินงาน 100 100             

รวม 4 ข้ันตอน คิดเป็น ร้อยละ 100 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1...  การให้ความรู้และซักซ้อมการปฏิบัติการตามแผนปูองกันและบรรเทาภัยด้านสาธารณภัย 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1การให้ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการปูองกันและบรรเทาภัยด้านสาธารณภัย(ฝุายปกครอง) 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ
. 

มี.ค. เม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นตอนท่ี 1 จัดประชุมเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้ 
               ปฏิบัติงานในกิจกรรมให้ความรู้ฯ 

10 10           

ขั้นตอนท่ี 2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ความรู้ฯ 10 20           
ขั้นตอนท่ี 3 ประสานงานฝุายต่าง ๆ ท้ัง 10 ฝุายและ 
               สัสดีเขตให้ส่งรายช่ือข้าราชการบุคลากร 
เข้าร่วมกิจกรรมให้ความรู้ฯ 

10 30  
 

         

ขั้นตอนท่ี 4 ประสานงานโรงเรียนในสังกัด หรือโรงเรียน 
เอกชนหรือชุมชนในพื้นท่ีร่วมกิจกรรมให้     
               ความรู้ฯ 

20 50           

ขั้นตอนท่ี 5 ประสานแจ้งข้าราชการและบุคลากรทุกฝุาย                 
               ประสานแจ้งโรงเรียนและชุมชน เข้าร่วม 
กิจกรรมให้ความรู้ฯตามแผนท่ีก าหนดไว้ 

20 60           

ขั้นตอนท่ี 6 ประสานขอรับการสนับสนุนวิทยากร วัสดุ 
               อุปกรณ์ในการให้ความรู้จากหน่วยงานต่าง ๆ 

20 80           

ขั้นตอนท่ี 7 สรุปและประเมินผลโครงการ 10 100           
รวม 7 ข้ันตอนคิดเป็นร้อยละ 100 100 100           

 



126 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กจิกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี 1 งานขุดลอกคลองในพื้นทีเ่ขตสายไหม จ านวน 3 แห่ง  
          

               

  เนื้องาน 

ความก้าว
หน้า

โครงการ ระยะเวลาด าเนินการ 
ขั้นตอนการปฏิบตัิงานของโครงการ/

กิจกรรม รายข้ันตอน (ร้อยละ) พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

  (ร้อยละ)   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. 
ก.ย
. 

แผนการปฏิบัติงาน                             
เตรียมการ       

 
                    

ขอความเห็นชอบด าเนินการจ้าง                                                   
ด าเนินการจ้าง                                                   
อนุมัติจ้างถึงลงนามสัญญา 

   

 

          ขอเงินงวด 
   

 

          ลงนามถึงส้ินสุดสัญญา 
    

 

         แผนการใช้จ่ายเงิน 
              

               รวม...ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
ช่ือตัวชี้วัดท่ี 1    เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี 1   เปิดทางน้ าไหลใน คู คลอง บริเวณพื้นท่ีเขตสายไหม จ านวน 26 แห่ง  (ส่วนราชการรับผิดชอบ) 
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค ก.ย. 

1. คลองกระทุ่มโพธิ์  ความยาว  1,120  เมตร               

2. คลองจระเข้โพรง  ความยาว  2,450 เมตร               

3. คลองจ้าหล้า 1   ความยาว  1,250  เมตร               

4. คลองจ้าหล้า 2   ความยาว 750  เมตร               

5. คลองเต้าปูน       ความยาว  1,050 เมตร               

6. คลองล าตัน       ความยาว  1,050 เมตร               

7. คลองข้างวัดเกาะ ความยาว   465  เมตร               

8. คลองหลังวัดเกาะ  ความยาว  1,120 เมตร               

9. คลองแอนเน็กซ์    ความยาว  3,310 เมตร               

10. คูระบายน้ า กม. 26 ความยาว  1,340 เมตร               

11. คลองหนองเขิน     ความยาว  820 เมตร               
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ขั้นตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12. คลองหนองตะแคง ความยาว 2,250 เมตร               

13. คลองหนองยาว ความยาว 3,500 เมตร               

14. คลองหม้อแตก ความยาว 1,970 เมตร               

15. คลองหมอนส่ีสิบ ความยาว 6,055 เมตร               

16. คลองออเงิน ความยาว 1,790 เมตร               

17. คลองออเกาะ ความยาว 4,430 เมตร               

18. คลองหมาหลง ความยาว 1,120 เมตร               

19. ล ารางใกล้บ้านผู้ใหญ่ชู ความยาว 470ม.               

20. ล ารางนายจาง     ความยาว 2,000 เมตร               

21. ล ารางนายชืน้     ความยาว 280 เมตร               

22. ล ารางนายแย้ม    ความยาว 800 เมตร               

23. ล ารางผู้ใหญ่บัว    ความยาว 1,000 เมตร               

24. ล ารางผู้ใหญ่วัน    ความยาว 560 เมตร               

25. คลองจ้าหล่าใหญ่  ความยาว 3,080 เมตร               

26. คลองสามง่าม (สายไหม) ความยาว 2,570ม.                
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
ช่ือตัวชี้วัดท่ี 1. เมืองท่ีมีความปลอดภัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม การตรวจสอบอาคารเส่ียงภัยและระบบอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยตามท่ีกฎหมายก าหนด 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/

กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค

. 
ส.ค. ก.ย. 

1.โรงเรียนสารสาสน์วิเทศ               

2. อาคาร  Treeiaff               
3. อาคารไทยมณี               

4. บริษัท แพรคติก้า จ ากัด 
 10.26             

5. อาคารชรินทร์ อพาร์ทเมนท์               
6. ห้างท็อป ดิพาร์ทเมนท์               
7. บริษัท เอ.ซี.การ์เด้นท์ จ ากัด               

8. ห้างบิ๊กซี สาขาถนนสายไหม  20.51             

9. โรงพยาบาลสายไหม               

10. โรงพยาบาลบีแคร์               

11. เอสซีเพลสคอนโด               

12. สะอาดนวดแผนโบราณ  30.77             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

รายข้ันตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13. ห้างบิ๊กซี สาขาถนนสุขาภิบาล 5               

14. คิรี สปาคาราโอเกะ 
              

15. อาคารจันผาเพลส  38.46             

16. รมย์มณียาคอนโด               

17. ไพรินทร์อพาร์ทเมนท์  43.59             

18. อาคารบวรคอนโด               

19. บริษัท พิรามิค ดีเวลอปเมนท์ จ ากัด  48.72             

20. มหาวิทยาลัยนอร์ท               

21. หอพักมหาวิทยาลัยนอร์ท               

22. มหาวิทยาลัยสยามธุรกิจ               

23. สยามอพาร์ทเมนท์  58.97             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

24.ไดมอนด์แมนช่ัน               

25. ไอ้ด้า แมนช่ัน               

26. D.K.J อพาร์ทเมนท์  66.66             

27. สตูดิโอแมนช่ัน               

28. อาคารดวงจุลชาติ               

29. อาคารชาลีรัตน์               

30. อาคารวินเพลส  76.92             

31. คอนโดรุ่งทรัพย์ A               

32. คอนโดรงทรัพย์ B  82.05             

33. พี.วี.ซี แมนช่ัน               

34. นิวพอร์ท คอนโดทาวน์               

35. อาคารรัตนชัย               

36 อาคารกู๊ดโฮม เฮาส์ซิ่ง  92.31             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน   
(ร้อยละ) 

คิดความ 
ก้าวหน้า
โครงการ  
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

37. พฤกษาเพลส               
38. เอ.เอ็ม เพลส               
39. โรงเรียนศิริวัฒน ์  100             

รวม....ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ  100             
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ข้ันตอนการปฏบิตัิงานของโครงการ/กิจกรรม 
 

ชื่อตัวชี้วัด : โครงการอบรมความรู้ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี และภาษีปูาย 
ชื่อโครงการ : โครงการอบรมความรู้ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบ ารุงท้องท่ี และภาษีปูาย 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 
เนื้องาน  

รายขั้นตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า 
ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการเพื่อเสนอผู้อ านวยการเขตอนมัุติ 10 10             

2. รวบรวมรายชื่อประชาชนผู้ร่วมการอบรม 
    ก าหนดเวลาและสถานที่ในการอบรม 

10 10  
 

          

3. จัดเตรียมข้อมูลประกอบการอบรมพร้อมก าหนด 
    ผู้บรรยาย 

30 30 
 

           

4. แบ่งหน้าที่ความรู้ความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่  
    ฝ่ายรายได้ 

10 10 
 

           

5. จัดอบรม 40 40             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ช่ือตัวชี้วัดท่ี 1   จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       . 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี 1  ครอบครัวรักการอ่าน.(ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/

กิจกรรม 

เนื้องาน    
รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ (ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             

2. ขออนุมัติงบประมาณ 10 20             

3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 10 30             

4. มอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ 10 40             

5. ด าเนินงานตามโครงการ 50 90             

6. สรุปและประเมินผลโครงการ 10 100             

รวม 6 ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ช่ือตัวชี้วัดท่ี 1   จ านวนชุมชนท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ  และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม          . 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ี 1  ชุมชนเกษตรพอเพียง.(ฝุายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม) 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/

กิจกรรม 

เนื้องาน    
รายข้ันตอน 
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ (ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ 15 15             
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 15 30             
3. มอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ 10 40             
4. ด าเนินงานตามโครงการ 50 90             
5. สรุปและประเมินผลโครงการ 10 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1จัดเก็บขยะอันตรายในพื้นท่ีเขต จ านวน 150 แห่ง/ป ี
ชื่อตัวชี้วัดที่ 2จัดเก็บขยะอันตรายจากอาคารสถานท่ีในพื้นท่ีเขตได้ไม่น้อยกว่า 20 ตัน/ป ี
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะอันตราย (ฝุายรักษาความสะอาดฯ) 

           

ขัน้ตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ ระยะเวลาด าเนินการ 

รายข้ันตอน (ร้อยละ) พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
(ร้อยละ)   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ และจัดท า
แผนปฏิบัติงาน 10 10 

  
                      

ขั้นตอนท่ี 2 ประชาสัมพันธ์กลุ่มเปูาหมายทราบ 30 40                         
ร่วมกิจกรรม                             
ขั้นตอนท่ี 3 จัดเจ้าหน้าท่ีพร้อมยานพาหนะเข้า
จัดเก็บ 50 90 

  
                      

ขยะอันตรายตามแผนท่ีก าหนดไว้และ                             
รวบรวมขยะอันตรายน าส่งศูนย์ก าจัดมูลฝอย                             
ของกรุงเทพมหานครทุกวัน                             
ขั้นตอนท่ี 4 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 10 100                         
                              
รวม 4 ขั้นตอนคิดเป็นร้อยละ 100 100 100                         
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1น าขยะอินทรีย์มาแปรรูปและน ากลับมาใช้ประโยชน์ จ านวน 250 ตัน/ป ี
ชื่อตัวชี้วัดที่ 2จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้การจัดการขยะอินทรีย์ในพื้นท่ีเขตสายไหมอย่างน้อย 15 แห่ง/ป ี
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1โครงการส่งเสริมการจัดการขยะอินทรีย์น ามาใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีเขตสายไหม (ฝุายรักษาความสะอาด
ฯ) 

       

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ ระยะเวลาด าเนินการ 

รายข้ันตอน (ร้อยละ) พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
(ร้อยละ)   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ และจัดท าแผนปฏิบัติ
งาน 10 10 

  
                      

ขั้นตอนท่ี 2 ประสานกลุ่มเปูาหมายเพื่อก าหนดวัน 30 40                         
จัดกิจกรรม                             
ขั้นตอนท่ี 3 ด าเนินงาน/กิจกรรมตามแผนท่ีก าหนดไว้ 50 90                         
ขั้นตอนท่ี 4 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 10 100                         
                              
รวม 4 ขั้นตอนคิดเป็นร้อยละ 100 100 100                         
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1ให้บริการจัดเก็บของเหลือใช้ จ านวน 60 แห่ง/ป ี
ชื่อตัวชี้วัดที่ 2ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1โครงการวันท้ิงของเหลือใช้ (ฝุายรักษาความสะอาดฯ) 

            

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องาน 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ ระยะเวลาด าเนินการ 

ราย
ขั้นตอน (ร้อยละ) พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
(ร้อยละ)   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ และจัดท า
แผนปฏิบัติงาน 10 

10 
                        

ขั้นตอนท่ี 2 ประชาสัมพันธ์กลุ่มเปูาหมายทราบ 30 40                         
ร่วมกิจกรรม                             
ขั้นตอนท่ี 3 จัดเจ้าหน้าท่ีพร้อมยานพาหนะเข้า
จัดเก็บ 50 90 

  
                      

ของเหลือใช้ตามแผนท่ีก าหนดไว้                             
ขั้นตอนท่ี 4 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 10 100                         
                              
รวม 4 ขั้นตอนคิดเป็นร้อยละ 100 100 100                         
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ตัวชี้วัดโครงการ 1. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 
2. ระดับความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 

โครงการ กรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย, การส ารวจความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อสถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย 
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดี  (ฝุายส่ิงแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องานราย

ขั้นตอน
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ 10 10 

 

           

ขั้นตอนท่ี 2 ด าเนินการตรวจสอบเฝูาระวังคุณภาพ
อาหารและการสุขาภิบาลอาหารพร้อมทอดแบบ
ส ารวจความพึงพอใจ 

80 90 

 

           

ขั้นตอนท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงาน 10 100            
 

รวม 3 ขั้นตอน คิดเป็น ร้อยละ 100 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 

ตัวชี้วัดโครงการ 1. ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีจ านวนลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน ได้รับการตรวจคัดกรองหาสารเสพติดของลูกจ้างในสถานประกอบการ  
2. ร้อยละของลูกจ้างในสถานประกอบการท่ีตรวจไม่พบสารเสพติด 

โครงการ ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการท่ีมีลูกจ้างต่ ากว่า ๑๐ คน ในพื้นท่ีเขตสายไหม  (ฝุายส่ิงแวดล้อมและสุขาภิบาล) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
เนื้องานราย

ขั้นตอน
(ร้อยละ) 

คิดความก้าวหน้า
โครงการ 
(ร้อยละ) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นตอนท่ี 1 ขออนุมัติโครงการ 10 10 

 

           

ขั้นตอนท่ี 2 จัดท าแผนปฏิบัติงาน พร้อม
ประสานงานกับ ปปส.กทม.ขอเบิกอุปกรณ์การตรวจ
คัดกรองหาสารเสพติด 

10 20 

 

           

ขั้นตอนท่ี 3 ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน 70 90             

ขั้นตอนท่ี 4 รายงานผลการด าเนินงาน 10 100            
 

รวม 4 ขั้นตอน คิดเป็น ร้อยละ 100 100 100             
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ / กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์) 
 
ตัวชี้วัดท่ี 1   จัดกิจกรรมอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
ตัวชี้วัดโครงการ/กิจกรรมท่ี 1. จัดกิจกรรมอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด(ฝุายการศึกษา) 
 
 เนื้องาน คิดความ ระยะเวลาด าเนินการ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามโครงการ รายข้ันตอน ก้าวหน้า
โครงการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ) ต.ค พ.ย ธ.ค
. 

ม.ค ก.พ มี.ค เม.
ย 

พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
. 

ขั้นตอนท่ี 1  ขออนุมัติโครงการ 10 10             
ขั้นตอนท่ี 2  ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัด 20 20             
ขั้นตอนท่ี 3  จัดท าค าส่ังคณะกรรมการจัดกิจกรรมอบรม 30 30             
                นายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้า               
                หน่วยยุวกาชาด               
ขั้นตอนท่ี 4  โรงเรียนจัดประชุมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ         
ยุวกาชาด 

60 60             

            โรงเรียน วิทยากรกลาง วิทยากรประจ าหมู่ หน่วยสี               
วิทยากรนันทนาการ เพื่อวางแนวทางด าเนินงาน               
ขั้นตอนท่ี 5  โรงเรียนฝึกอบรมตามโครงการอบรมนายหมู่ 80 80             
ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด               
ขั้นตอนท่ี 6  ด าเนินการจัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ให้กับ 90 90             
                นักเรียนท่ีไม่ได้เข้าร่วมโครงการ                
ขั้นตอนท่ี 7  ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน 100 100             
รวม    ขั้นตอน 7 ข้ันตอน คิดเป็นร้อยละ 100 100             



142 
 

 
 


