
ส ำนักงำนคลังจังหวัดน่ำน
กลุ่มงำนวิชำกำร

ส ำหรับ เจ้ำหน้ำที่ของส่วนรำชกำร



จ ำนวนผู้เกษียณอำยุรำชกำร ปี 2567 (จ.น่ำน) 259 รำย

กรมบัญชีกลำงรับเรื่อง                                            147 รำย

อนุมัติสั่งจ่ำยแล้ว                                                  112    รำย  

คงเหลือ                                                             112 รำย **



ส ำนักงำนคลังเขต 5
ที่ กค 0427.3/ว 1861  ลว. 29 พฤศจิกำยน 2566

เรื่อง   กำรส่งข้อมูลและเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรขอรับและจ่ำยเบี้ยหวัด บ ำเหน็จบ ำนำญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน
ผ่ำนระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล (ระบบ Digital Pension) เป็นเอกสำร



เอกสำรหลักฐำน
ที่ส่งให้ส ำนักงำนคลังเขต 5 ทำงไปรษณีย์ 

ข้ำรำชกำร



ข้ำรำชกำร
1. แบบ 5300  จำกระบบ D – Pension

ผู้มีอ ำนำจลงนำม + เจ้ำหน้ำท่ีผู้รับผิดชอบ



ข้ำรำชกำร

2. กพ.7 บันทึกให้เป็นปัจจุบัน 



ข้ำรำชกำร

3. หลกัฐานการมีสิทธิได้นับเวลาทวคูีณ ฉบับจริง (ถ้ามี)

กอ.รมน. / ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  / แบบ 5304 / แบบ 5305



ข้ำรำชกำร
4. แบบ 5302



ข้ำรำชกำร
4. แบบ 5302

กรณีมีเวลำรำชกำรทวีคูณตำมประกำศกฎอัยกำรศึกช่วงอื่น  + กพ.7 ระบุอ ำเภอ จังหวัดชัดเจน
เช่น ช่วง 3 พ.ค. 2534 – 1 เม.ย. 2543 



ข้ำรำชกำร
4. แบบ 5302 กรณีมีเวลำรำชกำรทวีคูณตำมประกำศกฎอัยกำรศึกช่วงอื่น  

+ กพ.7 ระบุอ ำเภอ จังหวัด ไม่ชัดเจน หรือ ไม่บันทึก

เพ่ิมเอกสำร 1. ค ำสั่งให้ไปปฏิบัติรำชกำร และหรือ หนังสือรำยงำนตัว ทั้งไปและกลับ 



ข้ำรำชกำร

5. แบบ สรจ. 3 แบบขอบ ำเหน็จด ำรงชีพ  
(กรณีขอพร้อมกับบ ำนำญ) จำกระบบ Digital Pension



ข้ำรำชกำร
6. ค ำสั่งให้พ้นจำกรำชกำร (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)

ประกำศเกษียณ / ค ำสั่งลำออก / ค ำสั่งให้ออก

1 2



ข้ำรำชกำร

7. ค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)

1



ข้ำรำชกำร

7. ค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนล่ำสุด 
(หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)

2



ข้ำรำชกำร

8. รำยละเอียดแบบขอรับ 
หมวดจัดกำรข้อมูลฯ +ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรใหก้รมบัญชีกลำง



1. แบบ 5300 จำกระบบ + ผู้มีอ ำนำจลงนำม/เจ้ำหน้ำที่

2. กพ.7 ฉบับจริง หรือ ประวัติข้ำรำชกำรอิเล็กทรอนิกส์   
จำกระบบทะเบียนประวัติ บันทึกให้เป็นปัจจุบัน

3. ค ำสั่งให้พ้นจำกรำชกำร (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)
ประกำศเกษียณ / ค ำสั่งลำออก / ค ำสั่งให้ออก

4. ค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)

ข้ำรำชกำร

สรุปเอกสำรหลักฐำน
ที่ส่งให้ส ำนักงำนคลังเขต 5 ทำงไปรษณีย์ 



5. แบบ 5302

6. หลักฐำนกำรมีสิทธิได้นับเวลำทวีคูณฉบับจริง (ถ้ำม)ี

กอ.รมน. / ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี  / แบบ 5304 / แบบ 5305

7. แบบ สรจ. 3 แบบขอบ ำเหน็จด ำรงชีพ  (กรณีขอพร้อมกับบ ำนำญ)

8. รำยละเอียดแบบขอรับ 

หมวดจัดกำรข้อมูลฯ +ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรให้กรมบัญชีกลำง

ข้ำรำชกำร

หมำยเหตุ :  หลักฐำนอื่นที่เกี่ยวข้อง ตำมหนังสือ กระทรวงกำรคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0411.7/ว 14   ลว. 28 มกรำคม 2565



ลูกจ้ำงประจ ำ
เอกสำรหลักฐำน

ที่ส่งให้ส ำนักงำนคลังเขต 5 ทำงไปรษณีย์ 



1. แบบ 5313   จำกระบบ D – Pension
ผู้มีอ ำนำจลงนำม + เจ้ำหน้ำที่ผู้รบัผิดชอบ



2. บัตรลูกจ้ำงประจ ำรำยชื่อ หรือจำกระบบ e-payroll
บันทึกให้เป็นปัจจุบัน + ผู้เบิกรับรอง ตำม ว.55



กำรรับรองบัตรเงินเดือน

ตำมหนังสือกระทรวงกำรคลัง ที่ กค 0430.3/ว 55 ลงวันที่ 20 กรกฎำคม 2549
ให้มีข้อควำมรับรองควำมถูกต้องของกำรเบิกจ่ำยฯ ดังนี้



3. ค ำสั่งให้พ้นจำกรำชกำร   (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ)

- ประกำศเกษียณ

- ค ำสั่งลำออก

4. ค ำสั่งเลื่อนขั้นค่ำจ้ำงล่ำสุด



5. แบบ 5302



ลูกจ้ำงประจ ำ

กรณีมีเวลำรำชกำรทวีคณู ช่วง 3 พ.ค.2534 – 1 เม.ย.43
+ กพ.7 ระบุอ ำเภอ จังหวัด ไม่ชัดเจน หรือ ไม่บันทึก

เพ่ิมเอกสำร 1. ค ำสั่งให้ไปปฏิบัติรำชกำร และหรือ หนังสือรำยงำนตัว ทั้งไปและกลับ 

และค ำสั่งดังกล่ำวมีลักษณะที่ไม่แน่ชัดว่ำเป็นลกัษณะไปปฏิบัตริำชกำรประจ ำหรือชั่วครำว

5.  แบบ 5302



6. หลักฐำนเวลำทวีคูณ ฉบับจริง  (ถ้ำม)ี

- กอ.รมน.

- ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

- แบบ 5304 / 5305

7. รำยละเอียดแบบขอรับ 
หมวดจัดกำรข้อมูลฯ 
+ ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรให้กรมบัญชีกลำง



เอกสำรหลักฐำน
ที่ส่งให้ส ำนักงำนคลังเขต 5 ทำงไปรษณีย์ 

ลูกจ้ำงประจ ำ



1. แบบ 5313 จำกระบบ + ผู้มีอ ำนำจลงนำม

2. บัตรลูกจ้ำงประจ ำรำยชื่อ แบบเดิม และหรือจำกระบบ e-payroll
บันทึกให้เป็นปัจจุบัน + ผู้เบิกรับรอง ตำม ว.55

3. ค ำสั่งให้พ้นจำกรำชกำร   (หน้ำแรก + หน้ำที่มีชื่อผู้ขอ) 

- ประกำศเกษียณ

- ค ำสั่งลำออก

4. ค ำสั่งเลื่อนขั้นค่ำจ้ำงล่ำสุด



5. แบบ 5302

6. หลักฐำนเวลำทวีคูณ ฉบับจริง  (ถ้ำม)ี
- กอ.รมน.
- ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
- แบบ 5304 / 5305

8. รำยละเอียดแบบขอรับ 
หมวดจัดกำรข้อมูลฯ 
+ ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรให้กรมบัญชีกลำง



เรื่องเพิ่ม



1. แบบ 5316 จำกระบบ Digital Pension

2. รำยละเอียดเรื่องท่ีจะขอเพิ่ม : บ ำนำญเพิ่ม
- ค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน / ค่ำจ้ำง
- เอกสำรเวลำทวีคูณ (ฉบับจริง)

กำรขอรับเงินเพิ่ม

4. รำยละเอียดแบบขอรับ 
ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรให้กรมบัญชีกลำง

3.  รำยละเอียดบัตรบัตรกลำง – บ ำนำญ (ฉบับล่ำสุด)



รำยละเอียดบัตรกลำง – บ ำนำญ / บ ำเหน็จ 
(ฉบับล่ำสุด) ค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน

ต้องตรงกัน

กำรขอรับเงินเพิ่ม



1. แบบ 5316  จำกระบบ Digital Pension

2. สรจ. 3

กำรขอรับเงินบ ำเหน็จด ำรงชีพเพิม่

4. รำยละเอียดแบบขอรับ 
ขั้นตอนของเรื่อง ส่งข้อมูลและเอกสำรให้กรมบัญชีกลำง

3. รำยละเอียดบัตรกลำง – บ ำเหน็จด ำรงชีพ  (ฉบับล่ำสุด)

5. กรณีมีหนี้ – บัตรกลำงหนังสือรับรองบ ำเหน็จค้ ำประกัน (ฉบับล่ำสุด)



ข้ำรำชกำร
แบบ สรจ. 3  แบบมีหนี้

200,000

กรุงไทย

กรุงไทย
นายไกรศร  วรรณะ

เฉพำะผู้มีหนี้





กำรสั่งจ่ำยบ ำเหน็จด ำรงชีพ แบบมีหนี้



กำรสั่งจ่ำยบ ำเหน็จด ำรงชีพ แบบมีหน้ี (ต่อ)



กำรสั่งจ่ำยบ ำเหน็จด ำรงชีพ แบบมีหน้ี (ต่อ)





ถำม - ตอบ



ส ำนักงำนคลังจังหวัดน่ำน
กลุ่มงำนวิชำกำร

สิทธิประโยชน์กรณเีกษียณอำยุรำชกำร / ออกจำกรำชกำร

ระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล Digital Pension ส ำหรับ ผู้ที่จะเกษียณอำยุ



ทะเบียนประวัติ



ทะเบียนประวัติ

nnnn.3112@gmail.com
จะใช้ gmail.com / hotmail.com /
outlook.co.th 



นายนภัทร เสียงสมบูรณ์1111111111111

ทะเบียนประวัติ



สวัสดิกำรรักษำพยำบำล

ค ำถำม   
กรณีข้าราชการที่ลาออก / เกษียณอายุราชการ และอยู่ระหว่างพิจารณาสั่งจ่าย

เงินเบี้ยหวัด บ านาญ ช่วงเวลาดังกล่าวจะถือว่า เป็นผู้ไม่มีสิทธิ ตามพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

แนวทำงปฎิบตัิ
บุคคลดังกล่าวจะต้องทดรองจ่ายเงินค่ารักษาพยาบาลไปก่อน ทั้งในกรณี

ผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก และเก็บใบเสร็จรับเงินไว้ จนกระทั่งมีค าสั่งจ่ายเงินเบี้ยหวัด 
บ านาญ ผู้มีสิทธิจึงจะสามารถน าใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาลในช่วงที่อยู่ระหว่าง
พิจารณาสั่งจ่ายเงินฯ มายื่นเบิกที่ส่วนราชการต้นสังกัดได้



สวัสดิกำรรักษำพยำบำล

การขอใช้สิทธิสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของข้าราชการ ซึ่งมีกรณีหรือต้องหาว่ากระท าผิดวินัย
ร้ายแรง หรือมีกรณีถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระท าความผิดอาญา โดยกรณีหรือคดีอาญายังไม่ถึงที่สุด



ข้ำรำชกำร





กำรแสดงเจตนำ



ตัวอย่ำง

ห นั ง สื อ แ ส ด ง เ จ ต น ำ ร ะ บุ ตั ว
ผู้ รับ เงินช่วยเหลือพิ เศษ กรณี
ข้ำรำชกำรถึงแก่ควำมตำย

(ส าหรับข้าราชการ และข้าราชการ
บ านาญ)

ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/
ว 287 ลว. 21 สิงหาคม 2552





เงินช่วยกรณีพิเศษ 
(ค่ำท ำศพ)

บ ำเหน็จตกทอด

กรณี ไม่มทีำยำทเหลืออยู่เลย
แม้แต่คนเดียว
จ่ำยให้แก่บุคคลที่ผู้ตำยระบุใน
หนังสือแสดงเจตนำฯ

ก่อน หลัง

ก่อน หลัง

กรณี ไม่มหีนังสือแสดงเจตนำ
จ่ำยให้แก่
คู่สมรส หรือบุตร หรือบิดำมำรดำ
เพียงคนเดียวเรียงล ำดับก่อนหลัง

คู่สมรส บุตร บิดำ มำรดำ หนังสือแสดงเจตนำ

หนังสือแสดงเจตนำ คู่สมรส บุตร บิดำ มำรดำ



บ ำเหน็จบ ำนำญปกติ





เวลำรำชกำรส ำหรับค ำนวณบ ำเหน็จบ ำนำญ

ประกำศกฎอัยกำรศึก  7  ต.ค.19 – 5 ม.ค.20  และ  23 ก.พ.34 – 2 พ.ค.34

ประกำศกฎอัยกำรศึก  บำงจังหวัด บำงอ ำเภอ  3 พ.ค.34  - 1 เม.ย.43

ทหำร 19 ก.ย.49 - 26 ม.ค.50
ทหำรและต ำรวจ      20 พ.ค.57 - 1 เม.ย.58

ทวีคูณ อื่น  เช่น กอ.รมน. เป็นต้น

หัก เวลำที่ไม่ได้รับเงินเดือน
หัก วันลำในระหว่ำงทวีคณู

เวลำปกติ + เวลำทวีคูณ 



วิธีค ำนวณเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ พ.ร.บ. 2494

(ไม่เป็นสมำชิก กบข.)



ไม่เกินเงินเดือน เดือนสุดท้ำย



วิธีค ำนวณเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ ตำมพรบ. กองทุน 

(เป็นสมำชิก กบข.)



➢ บ ำเหน็จ  = เงินเดือนเดือนสุดท้าย X เวลาราชการ

➢ บ ำนำญ = เงินเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท้าย x เวลาราชการ
50

บ านาญที่ได้ต้องไม่เกิน 70% ของเงินเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท้าย 

วิธีค ำนวณบ ำนำญ ตำมพรบ. กองทุน (เป็นสมำชิก กบข.)



เงินเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท้ำย =  66,451 บำท





เงินช่วยค่ำครองชีพ (ชคบ.)









บ ำเหน็จด ำรงชีพ







2



บ ำเหน็จตกทอด







บุตรที่ชอบด้วยกฎหมำย 
❖ บิดำมำรดำจดทะเบียนสมรสกัน

❖ บิดำจดทะเบียนรับรองบุตร

❖ บุตรบุญธรรม

❖ บุตรตำมค ำพิพำกษำของศำล



เงินช่วยค่ำท ำศพ

หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 287 ลว. 21 สิงหาคม 2552

เ รื่ อ ง   ซ้ อมความ เข้ า ใ จ เกี่ ย วกั บสิ ทธิ และวิ ธี ปฏิ บั ติ ใ นการขอรั บ เ งิ นช่ วย เหลื อพิ เ ศษกรณี ข้ า ร าชการ 
ผู้รับบ านาญ และลูกจ้างถึงแก่ความตาย







บ ำเหน็จปกติ / บ ำเหน็จรำยเดือน
(ลูกจ้างประจ า)

















299





ผู้รับบ ำเหน็จรำยเดือน โปรดทรำบ

• ไม่มี สวัสดิการ 

• ไม่มี เงิน ชคบ. 

• ไม่มี ค่าท าศพ

• ไม่มี การท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ (ค่าท าศพ)

• มีบ าเหน็จตกทอด 15 เท่า ของบ าเหน็จรายเดือน

• ให้ท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ าเหน็จตกทอด



หนังสือสั่งจ่ำย





ภำษีหัก ณ ที่จ่ำย





ช่องทำงกำรใช้งำน
ระบบ Digital Pension





ระบบให้บริกำรขอรับบ ำเหน็จบ ำนำญและตรวจสอบสิทธิประโยชน์ของ
ตนเองทำงอิเล็กทรอนิกส์



การเข้าใช้งาน
ผา่น Mobile Application 



ลงทะเบียนเพื่อเข้ำใช้งำนผ่ำน Application Digital Pension



ตรวจสอบการเบิกจ่าย



ดาวน์โหลดเอกสาร



กลุ่มงำนวิชำกำร
โทร. 054 – 716459 - 60

ต่อ 308 บ ำเหน็จบ ำนำญ
ต่อ 310 บ ำเหน็จค้ ำประกัน

เพจ :  ส ำนักงำนคลังจังหวัดน่ำน

เพจ : ศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรบ ำนำญเขต 5
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