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ระเบียบธนาคารออมสิน 
ฉบับที่  ๔๕๗ 
ว่าด้วยการพัสดุ 

 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบธนาคารออมสิน  ว่าด้วยการพัสดุ  ให้เหมาะสมและ 

มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงานยิ่งขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๔  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติธนาคารออมสิน  พ.ศ.   ๒๔๘๙  

ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติธนาคารออมสิน  (ฉบับที่  ๓)  พ .ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบมติ

คณะกรรมการธนาคารออมสิน  ครั้งที่  ๖/๒๕๕๓  เมื่อวันที่  ๑๘  มิถุนายน  ๒๕๕๓  คณะกรรมการ

ธนาคารออมสินจึงกําหนดระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบธนาคารออมสิน  ฉบับที่  ๔๕๗  ว่าด้วยการพัสดุ” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบธนาคารออมสิน  ฉบับที่  ๔๒๒  ว่าด้วยการพัสดุ  (รหัส  01-08-11) 

บรรดาระเบียบหรือคําสั่งอื่นใดที่กําหนดไว้แล้วในระเบียบนี้  หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  

ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

หมวด  ๑ 

ข้อความทั่วไป 

ส่วนที่  ๑ 

นิยาม 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 

“การพัสดุ”  หมายความว่า  การจัดทําเอง  การซื้อ  การจ้าง  การจ้างที่ปรึกษา  การจ้าง

ออกแบบและหรือควบคุมงาน  การแลกเปลี่ยน  การเช่า  การควบคุม  การจําหน่ายและการดําเนินการอื่น ๆ   

ที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้  แต่ไม่รวมถึง  การฝึกอบรมของธนาคาร  การยืมเงินทดรองจ่ายตามระเบียบธนาคาร   

และค่าใช้จ่ายเพื่อการได้มาและการให้บริการเกี่ยวกับสาธารณูปโภค  เช่น  ค่าติดตั้ง  ค่าบริการ  ไฟฟ้า  

ประปา  สื่อสารโทรคมนาคม  เป็นต้น 

“พัสดุ”  หมายความว่า  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
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“การซื้อ”  หมายความว่า  การซื้อพัสดุทุกชนิด  ทั้งที่ มีการติดตั้ง  ทดลอง  และบริการ 

ที่เกี่ยวเนื่องอื่น  แต่ไม่รวมถึง  การจัดหาพัสดุในลักษณะการจ้าง 

“การจ้าง”  หมายความว่า  การจ้างทําของและการรับขน  ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

การจ้างเหมาบริการ  และการจัดจ้างตามที่คณะกรรมการกําหนด  แต่ไม่รวมถึง  การจ้างลูกจ้างของธนาคาร 

ตามระเบียบของธนาคาร  การรับขนในการเดินทางไปธุรกิจของธนาคาร  ตามระเบียบ  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปธุรกิจของธนาคาร  การจ้างที่ปรึกษา  การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน  และการจ้างแรงงาน

ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 

“การจ้างที่ปรึกษา”  หมายความว่า  การจ้างบริการจากที่ปรึกษา  แต่ไม่รวมถึง  การจ้างออกแบบ

และหรือควบคุมงานก่อสร้างอาคารด้วยเงินงบประมาณ 

“การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน”  หมายความว่า  การจ้างบริการจากผู้มีอาชีพด้านงานออกแบบ

และหรือควบคุมงานก่อสร้างอาคาร  ด้วยเงินงบประมาณ 

“เงินงบประมาณ”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายประจําปีของธนาคาร 

“อาคาร”  หมายความว่า  สิ่งปลูกสร้างถาวรที่บุคคลอาจเข้าอยู่หรือใช้สอยได้  เช่น  อาคาร 

ที่ทําการ  โรงพยาบาล  โรงเรียน  สนามกีฬา  สถานีนําร่อง  หรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอื่นที่มีลักษณะ 

ทํานองเดียวกัน  และรวมตลอดถึง  สิ่งก่อสร้างอื่น ๆ  ซึ่งสร้างขึ้นเพื่อประโยชน์ใช้สอยสําหรับอาคารนั้น ๆ  

เช่น  เสาธง  รั้ว  ท่อระบายนํ้า  หอถังนํ้า  ถนน  ประปา  และสิ่งอื่น ๆ  ซึ่งเป็นส่วนประกอบของตัวอาคาร  

เช่น  เครื่องปรับอากาศ  ลิฟต์  เฟอร์นิเจอร์  เป็นต้น 

“พัสดุที่ผลิตในประเทศ”  หมายความว่า  ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตสําเร็จรูปแล้ว  โดยสถานที่ผลิตตั้งอยู่

ในประเทศไทย 

“กิจการของคนไทย”  หมายความว่า  กิจการที่เป็นของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล  สัญชาติไทย 

“ที่ปรึกษา”  หมายความว่า  บุคคลธรรมดา  หรือนิติบุคคลที่ประกอบธุรกิจ  หรือสามารถ

ให้บริการด้านศึกษา  เป็นที่ปรึกษาทางวิศวกรรม  สถาปัตยกรรม  เศรษฐศาสตร์หรือสาขาอื่น  รวมทั้ง

ให้บริการสํารวจ  ออกแบบและหรือควบคุมงาน  และการวิจัย  แต่ไม่รวมถึงการให้บริการออกแบบและ

หรือควบคุมงานก่อสร้างอาคาร 

“ที่ปรึกษาไทย”  หมายความว่า  ที่ปรึกษาที่มีสัญชาติไทยและได้จดทะเบียนไว้กับศูนย์ข้อมูล 

ที่ปรึกษาของกระทรวงการคลัง 
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“ธนาคาร”  หมายความว่า  ธนาคารออมสิน 

“ผู้อํานวยการ”  หมายความว่า  ผู้อํานวยการธนาคารออมสิน 

“หัวหน้าพนักงานพัสดุ”  หมายความว่า  ผู้จัดการฝ่ายหรือเทียบเท่าซึ่งปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับ 

การพัสดุ  หรือพนักงานอื่นซึ่งได้รับแต่งตั้งจากผู้อํานวยการให้เป็นหัวหน้าพนักงานพัสดุ  แล้วแต่กรณี 

“พนักงานพัสดุ”  หมายความว่า  พนักงานธนาคารออมสินที่มีหน้าที่เกี่ยวกับการพัสดุ  หรือ 

พนักงานอื่นซึ่งได้รับแต่งตั้งจากผู้อํานวยการให้มีหน้าที่  หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัสดุ 

“อํานาจดําเนินการ”  หมายความว่า  อํานาจในการเห็นชอบดําเนินการจัดหาพัสดุในแต่ละวิธี  

การแต่งตั้งคณะกรรมการ  การลงนามประกาศสอบราคา  การลงนามประกาศประกวดราคา  การลงนามประกาศ

การจัดหาพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  การลงนามสัญญา  การบริหารสัญญา  และการบอกเลิกสัญญา 

“อํานาจสั่งซื้อสั่งจ้าง”  หมายความว่า  อํานาจในการอนุมัติซื้อหรือจ้างเมื่อดําเนินการจัดหาพัสดุ

แต่ละวิธีเสร็จสิ้นแล้ว  ภายในวงเงินที่ได้รับมอบอํานาจ 

“ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน”  หมายความว่า  บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่เข้าเสนอ

ราคาขายในการซื้อพัสดุของธนาคาร  หรือเข้าเสนอราคาเพื่อรับจ้างทําพัสดุ  หรือเข้าเสนองานเพื่อรับจ้าง

เป็นที่ปรึกษา  หรือรับจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานให้แก่ธนาคาร  เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรง

หรือทางอ้อม  ในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอื่นที่เข้าเสนอราคา  หรือเข้าเสนองานให้แก่

ธนาคารในคราวเดียวกัน 

การมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวข้างต้น  

ได้แก่  การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์กันในลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีความสัมพันธ์กันในเชิงบริหาร  โดยผู้จัดการ  หุ้นส่วนผู้จัดการ  กรรมการผู้จัดการ  

ผู้บริหาร  หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหนึ่ง   

มีอํานาจหรือสามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลอีกรายหนึ่ง  

หรือหลายรายที่เสนอราคาหรือเสนองานให้แก่ธนาคารในคราวเดียวกัน 

(๒) มีความสัมพันธ์กันในเชิงทุน  โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ  หรือผู้เป็นหุ้นส่วน 

ไม่จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากัด  หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด  

เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด  หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจํากัด   

หรือบริษัทมหาชนจํากัด  อีกรายหนึ่งหรือหลายราย  ที่เสนอราคาหรือเสนองานให้แก่ธนาคารในคราว

เดียวกัน 
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คําว่า  “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่”  ให้หมายความว่า  ผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นเกินกว่าร้อยละยี่สิบห้าในกิจการนั้น

หรือในอัตราอื่น  ตามที่ผู้อํานวยการเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับกิจการบางประเภทหรือบางขนาด 

(๓) มีความสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่าง  (๑)  และ  (๒)  โดยผู้จัดการ  หุ้นส่วนผู้จัดการ   

กรรมการผู้จัดการ  ผู้บริหาร  หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของ 

นิติบุคคลรายหนึ่ง  เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ  หรือห้างหุ้นส่วนจํากัด  หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ใน

บริษัทจํากัด  หรือบริษัทมหาชนจํากัดอีกรายหนึ่งหรือหลายรายที่เข้าเสนอราคาหรือเสนองานให้แก่

ธนาคารในคราวเดียวกัน  หรือในนัยกลับกัน 

การดํารงตําแหน่ง  การเป็นหุ้นส่วน  หรือการเข้าถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นของคู่สมรสหรือบุตร 

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลใน  (๑)  (๒)  หรือ  (๓)  ให้ถือว่าเป็นการดํารงตําแหน่ง  การเป็นหุ้นส่วน  

หรือการถือหุ้นของบุคคลดังกล่าว 

ในกรณีบุคคลใดใช้ชื่อบุคคลอื่นเป็นผู้จัดการ  หุ้นส่วนผู้จัดการ  กรรมการผู้จัดการ  ผู้บริหาร   

ผู้เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นโดยที่ตนเองเป็นผู้ใช้อํานาจในการบริหารที่แท้จริง  หรือเป็นหุ้นส่วน  หรือผู้ถือหุ้น

ที่แท้จริงของห้างหุ้นส่วน  หรือบริษัทจํากัด  หรือบริษัทมหาชนจํากัด  แล้วแต่กรณี  และห้างหุ้นส่วน   

หรือบริษัทจํากัด  หรือบริษัทมหาชนจํากัดที่เกี่ยวข้อง  ได้เข้าเสนอราคาหรือเสนองานให้แก่ธนาคาร 

ในคราวเดียวกัน  ให้ถือว่าผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นมีความสัมพันธ์กันตาม  (๑)  (๒)  หรือ  (๓)  

แล้วแต่กรณี 

“การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม”  หมายความว่า  การท่ีผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองาน

รายหนึ่งหรือหลายราย  กระทําการอย่างใด ๆ  อันเป็นการขัดขวาง  หรือเป็นอุปสรรค  หรือไม่เปิดโอกาส 

ให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคา  หรือเสนองานต่อธนาคาร  ไม่ว่าจะกระทําโดย 

การสมยอมกันหรือโดยการให้  ขอให้  หรือรับว่าจะให้  เรียก  รับ  หรือยอมจะรับเงิน  หรือทรัพย์สิน  

หรือประโยชน์อื่นใด  หรือใช้กําลังประทุษร้าย  หรือข่มขู่ว่าจะใช้กําลังประทุษร้าย  หรือแสดงเอกสาร 

อันเป็นเท็จ  หรือกระทําการใดโดยทุจริต  ทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะแสวงหาประโยชน์ในระหว่างผู้เสนอราคา  

หรือผู้เสนองานด้วยกัน  หรือเพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานรายหนึ่งรายใดเป็นผู้มีสิทธิ 

ทําสัญญากับธนาคาร  หรือเพื่อหลีกเลี่ยงการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม  หรือเพื่อให้เกิดความได้เปรียบธนาคาร  

โดยมิใช่เป็นไปในทางการประกอบธุรกิจปกติ 
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“เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ”  หมายความว่า  คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา

ตามข้อ  ๓๓  คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาตามข้อ  ๔๑  คณะกรรมการดําเนินการจ้าง 

ที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกตามข้อ  ๗๕  คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกตามข้อ  ๘๙  

คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนดตามข้อ  ๙๒  หรือผู้ว่าจ้างในกรณี 

การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานโดยวิธีพิเศษ    ที่เป็นการว่าจ้างโดยการประกวดแบบตามข้อ  ๙๓  (๒) 

ส่วนที่  ๒ 

การมอบอํานาจ 

ข้อ ๕ ให้ผู้อํานวยการเป็นผู้มีอํานาจหน้าที่ดูแลรับผิดชอบดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุที่ได้รับ

การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี  หรือได้ทราบยอดเงินงบประมาณประจําปี 

ข้อ ๖ ในการดําเนินการตามระเบียบนี้  ผู้อํานวยการจะมอบอํานาจการดําเนินการ  หรือ 

มอบอํานาจการสั่งซื้อสั่งจ้างเป็นหนังสือให้ผู้ดํารงตําแหน่งใดก็ได้  โดยให้คํานึงถึงตําแหน่งหน้าที่ 

และความรับผิดชอบของผู้ที่จะได้รับมอบอํานาจเป็นสําคัญ   

ข้อ ๗ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ประธานกรรมการธนาคารออมสิน

จะแต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการพัสดุขึ้นชุดหนึ่ง  เพื่อพิจารณา  วินิจฉัย  เป็นการถาวร  หรือ

เฉพาะคราวก็ได้คําวินิจฉัยของคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ถือเป็นที่สุด 

ส่วนที่  ๓ 

หลักการจัดหาพัสดุ 

ข้อ ๘ ธนาคารต้องดําเนินการจัดหาพัสดุให้สอดคล้องกับมาตรา  ๒๓  แห่งพระราชกฤษฎีกา  

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ตามหลักการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงิน  (Value  for  money)  ธนาคารจะต้องคํานึงถึง

ต้นทุนตลอดอายุพัสดุ  คุณภาพและประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นแก่ธนาคารทั้งในปัจจุบันและในอนาคต  มี 

การเปรียบเทียบทางเลือกต่าง  ๆ   พร้อมด้วยปัจจัยด้านอื่น  คือ  อัตราการแลกเปลี่ยนเงินตรา  การถ่ายทอด

และการพัฒนาเทคโนโลยี  ประสิทธิภาพของเทคโนโลยี  ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

ภายในประเทศ  การใช้พัสดุที่ผลิตภายในประเทศความรับผิดชอบต่อสังคม  และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

มาประกอบการพิจารณา 
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 ในกรณีที่วัตถุประสงค์ในการใช้เป็นเหตุให้ต้องคํานึงถึงคุณภาพและการดูแลรักษา 

เป็นสําคัญ  ให้สามารถกระทําได้โดยไม่ต้องถือราคาต่ําสุดในการเสนอซื้อหรือจ้างเสมอไป  ทั้งนี้   

ให้ระบุเหตุผลในการดําเนินการให้ชัดเจน 

 (๒) ความโปร่งใส  (Transparency)  ที่ธนาคารต้องดําเนินการจัดหาพัสดุในแต่ละขั้นตอน  

อย่างเปิดเผยและเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกันอย่างเป็นธรรม  โดยคํานึงถึงคุณสมบัติและความสามารถของ 

ผู้เสนอราคาเป็นหลัก  มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายได้รับทราบข้อมูลในการจัดหาพัสดุ 

อย่างพอเพียงและเสมอภาคในเวลาที่เหมาะสม  ด้วยค่าใช้จ่ายที่สมเหตุสมผลหรือปราศจากค่าใช้จ่ายใด ๆ  

ทั้งนี้  ผลการจัดหาพัสดุต้องมีการประกาศให้สาธารณชนทราบเป็นการทั่วไปอย่างชัดเจนด้วย 

 (๓) ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  (Efficiency  and  effectiveness)   

ที่ธนาคารต้องพิจารณาถึงความต้องการใช้พัสดุให้ชัดเจน  โดยคํานึงสภาวะตลาดในขณะนั้น  ประโยชน์ 

ที่จะได้รับการวางแผนและจัดทําแผนในการจัดหาพัสดุเพื่อให้เป้าหมายและระยะเวลาที่ต้องใช้งาน   

การคัดเลือกวิธีการจัดหาพัสดุที่เห็นว่าเป็นประโยชน์และเหมาะสมกับสถานการณ์ในขณะนั้นมากที่สุด  

รวมทั้งควรมีการประเมินผลการจัดหาพัสดุประจําปีเพื่อนําไปปรับปรุงแก้ไขข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นด้วย 

 (๔) ความรับผิดชอบต่อผลสําเร็จของงาน  (Accountability)  ที่ธนาคารต้องรับผิดชอบ 

ในการดําเนินการจัดหาพัสดุและทุกแผนงานที่ได้ใช้เงินงบประมาณไป  นอกจากนี้จะต้องมีการเปิดเผย

ข้อมูลในการจัดหาพัสดุแต่ละคร้ังที่ได้ดําเนินการตั้งแต่เริ่มกระบวนการจนได้พัสดุนั้นมา  เพื่อประโยชน์ 

ในการติดตามประเมินผลและตรวจสอบ 

หมวด  ๒ 

การจัดหา 

ส่วนที่  ๑ 

บททั่วไป 

ข้อ ๙ การจัดหาพัสดุ  ให้ส่งเสริมพัสดุที่ผลิตในประเทศ  กิจการของคนไทยหรือที่ปรึกษาไทย

แล้วแต่กรณี  เกี่ยวกับการใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศ  กิจการของคนไทยและการส่งเสริมที่ปรึกษาไทย  

รวมทั้งการตรวจสอบคุณสมบัติผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน  โดยให้ถือปฏิบัติตามที่กําหนดไว้ 

ในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการพัสดุ  โดยอนุโลม 
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ข้อ ๑๐ การจัดหาพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบ  ว่าด้วยการพัสดุ

ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามที่ทางราชการกําหนด 

ข้อ ๑๑ การจัดทําเอง  ให้ผู้อํานวยการมีอํานาจแต่งตั้งผู้ควบคุมรับผิดชอบในการจัดทําเองนั้น  

และแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน  โดยมีคุณสมบัติและหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุหรือตรวจการจ้าง  เว้นแต่งานที่กําหนดให้มีพนักงานรับผิดชอบโดยเฉพาะอยู่แล้ว 

ส่วนที่  ๒ 

การซื้อการจ้าง 

วิธีซื้อและวิธีจ้าง 

ข้อ ๑๒ การซื้อหรือการจ้างกระทําได้  ๗  วิธี  คือ 

 (๑) วิธีตกลงราคา 

 (๒) วิธีสอบราคา 

 (๓) วิธีประกวดราคา 

 (๔) วิธีพิเศษ 

 (๕) วิธีกรณีฉุกเฉิน 

 (๖) วิธีกรณีพิเศษ 

 (๗) วิธีประกวดราคาด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ที่ทางราชการกําหนด 

ข้อ ๑๓ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคา ได้แก่  การซื้อหรือการจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีราคา 

ไม่เกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๑๔ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคา  ได้แก่  การซื้อหรือการจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน  

๓๐๐,๐๐๐  บาท  แต่ไม่เกิน  ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๑๕ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา  ได้แก่  การซื้อหรือการจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมี

ราคาเกิน  ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๑๖ การซื้อหรือการจ้างตามข้อ  ๑๓  และข้อ  ๑๔  ถ้าผู้สั่งซื้อหรือผู้สั่งจ้างเห็นสมควร 

จะสั่งให้กระทําโดยวิธีที่กําหนดไว้สําหรับวงเงินที่สูงกว่าก็ได้ 

การแบ่งซื้อหรือแบ่งจ้าง  โดยลดวงเงินที่จะซื้อหรือจ้างในครั้งเดียวกัน  เพื่อให้วงเงินต่ํากว่า 

ที่กําหนดโดยวิธีหนึ่งวิธีใดหรือเพื่อให้อํานาจสั่งซื้อสั่งจ้างเปลี่ยนไป  จะกระทํามิได้ 
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ข้อ ๑๗ การซ้ือโดยวิธีพิเศษ  ได้แก่  การซื้อครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท   

ให้กระทําได้กรณีหนึ่งกรณีใด  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เป็นพัสดุที่จะขายทอดตลาด  โดยส่วนราชการ  หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วย

ระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  

รัฐวิสาหกิจ  องค์การระหว่างประเทศ  หรือหน่วยงานของต่างประเทศ 

 (๒) เป็นพัสดุที่ต้องซื้อเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่ธนาคาร 

 (๓) เป็นพัสดุเพื่อใช้ในธุรกิจของธนาคารที่ต้องปกปิดเป็นความลับ 

 (๔) เป็นพัสดุที่มีความต้องการใช้เพิ่มขึ้นในสถานการณ์ที่จําเป็น  หรือเร่งด่วน  หรือ

เพื่อประโยชน์ของธนาคารและจําเป็นต้องซื้อเพิ่ม  (Repeat  Order) 

 (๕) เป็นพัสดุที่จําเป็นต้องซื้อโดยตรงจากต่างประเทศ  หรือดําเนินการโดยผ่านองค์การ

ระหว่างประเทศ 

 (๖) เป็นพัสดุที่โดยลักษณะของการใช้งานหรือมีข้อจํากัดทางเทคนิค  ที่จําเป็นต้อง

ระบุยี่ห้อเป็นการเฉพาะ  ซึ่งหมายความรวมถึง  อะไหล่  รถประจําตําแหน่ง  

 (๗) เป็นพัสดุที่เป็นที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างซึ่งจําเป็นต้องซื้อเฉพาะแห่ง 

 (๘) เป็นพัสดุที่ได้ดําเนินการซื้อโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี 

ข้อ ๑๘ การจ้างโดยวิธีพิเศษ  ได้แก่  การจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท   

ให้กระทําได้กรณีหนึ่งกรณีใด  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เป็นงานที่ต้องจ้างช่างผู้มีฝีมือโดยเฉพาะ  หรือผู้มีความชํานาญเป็นพิเศษ 

 (๒) เป็นงานจ้างซ่อมพัสดุที่จําเป็นต้องถอดตรวจให้ทราบความชํารุดเสียหายเสียก่อน  

จึงจะประมาณค่าซ่อมได้  เช่น  งานจ้างซ่อมเครื่องจักร  เครื่องมือกล  เครื่องยนต์  เครื่องไฟฟ้า  หรือ

เครื่องอิเล็กทรอนกิส์  เป็นต้น 

 (๓) เป็นงานที่ต้องกระทําโดยเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่ธนาคาร 

 (๔) เป็นงานในธุรกิจของธนาคารที่ต้องปกปิดเป็นความลับ 

 (๕) เป็นงานที่จําเป็นต้องการจ้างเพิ่มในสถานการณ์ที่จําเป็น  หรือเร่งด่วน  หรือ 

เพื่อประโยชน์ของธนาคารและจําเป็นต้องจ้างเพิ่ม  (Repeat  Order) 

 (๖) เป็นงานที่ได้ดําเนินการจ้างโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี 
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ข้อ ๑๙ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีกรณีฉุกเฉิน  ได้แก่  การซื้อหรือการจ้างที่หากไม่รีบ

ดําเนินการทันทีจะเกิดความเสียหายแก่ธนาคารอย่างมาก  เช่น  กรณีเกิดอัคคีภัย  ภัยพิบัติตามธรรมชาติ  

เกิดการจราจล  หรือกรณีที่มีเหตุร้ายแรงที่เก่ียวข้องกับชื่อเสียงภาพลักษณ์ของธนาคารซึ่งมีผลโดยตรง 

ต่อการดําเนินธุรกิจ  เป็นต้น  ทั้งนี้  ภายในกรอบวงเงินและวิธีปฏิบัติที่ผู้อํานวยการกําหนด 

ข้อ ๒๐ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีกรณีพิเศษ  ได้แก่  การซื้อหรือการจ้างจากส่วนราชการ  

หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติ 

ให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่นหรือรัฐวิสาหกิจ  

ข้อ ๒๑ ก่อนดําเนินการซื้อหรือจ้างทุกวิธี  นอกจากการซื้อที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างตามข้อ  ๒๒  

ให้พนักงานพัสดุจัดทํารายงานเสนอต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจตามรายการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เหตุผลและความจําเป็นที่ต้องซื้อหรือจ้าง 

 (๒) รายละเอียดของพัสดุที่จะซื้อหรืองานที่จะจ้าง 

 (๓) ราคามาตรฐานหรือราคากลางของธนาคาร  หรือราคาที่เคยซื้อหรือจ้างครั้งหลังสุด  

ภายในระยะเวลา  ๒  ปีงบประมาณ 

 (๔) วงเงินที่จะซื้อหรือจ้างโดยให้ระบุวงเงินงบประมาณที่จะซื้อหรือจ้างในครั้งนั้น

ทั้งหมด  ถ้าไม่มีวงเงินดังกล่าวให้ระบุวงเงินที่ประมาณว่าจะซื้อหรือจ้างในครั้งนั้น 

 (๕) กําหนดเวลาที่ต้องการใช้พัสดุนั้น  หรือให้งานนั้นแล้วเสร็จ 

 (๖)  วิธีที่จะซื้อหรือจ้าง  และเหตุผลที่ต้องซื้อหรือจ้างโดยวิธีนั้น 

 (๗)  ข้อเสนออื่น ๆ  เช่น  การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ  ที่จําเป็นใน 

การซื้อหรือจ้าง  การออกประกาศสอบราคา  การออกประกาศประกวดราคา  เป็นต้น 

การซื้อหรือจ้างโดยวิธีตกลงราคาในวงเงินไม่เกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท  และการซื้อหรือการจ้าง 

โดยวิธีพิเศษกรณีเร่งด่วนตามข้อ  ๑๗  (๒)  หรือข้อ  ๑๘  (๓)  ซึ่งไม่อาจทํารายงานตามปกติได้  พนักงานพัสดุ

ของธนาคารจะทํารายงานตามวรรคหนึ่งเฉพาะรายการที่เห็นว่าจําเป็นก็ได้ 

ข้อ ๒๒ ก่อนดําเนินการซื้อที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง  ให้พนักงานพัสดุจัดทํารายงานเสนอต่อ

ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  ตามรายการดังต่อไปนี้ 

 (๑) เหตุผลและความจําเป็นที่ต้องซื้อ 

 (๒) รายละเอียดของที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างที่ต้องการซื้อ  รวมทั้งเนื้อที่และท้องที่ 

ที่ต้องการ 
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 (๓) ราคาประเมินของทางราชการในท้องที่นั้น 

 (๔) ราคาซื้อขายของที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างใกล้เคียงบริเวณที่จะซื้อครั้งหลังสุด

ประมาณ  ๓  ราย 

 (๕) วงเงินที่จะซื้อ  โดยให้ระบุวงเงินงบประมาณที่จะซื้อในครั้งนั้นทั้งหมด 

 (๖) วิธีที่จะซื้อและเหตุผลที่ต้องซื้อโดยวิธีนั้น 

 (๗) ข้อเสนออื่น ๆ  เช่น  การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ  ที่จําเป็นในการซื้อ

การออกประกาศสอบราคา  การออกประกาศประกวดราคา  เป็นต้น 

การซื้อที่ดินและหรือสิ่ งก่อสร้างให้ติดต่อกับเจ้าของโดยตรง  เว้นแต่การซื้อที่ดินและ 

หรือสิ่งก่อสร้างในต่างประเทศที่จําเป็นต้องติดต่อผ่านนายหน้าหรือดําเนินการในทํานองเดียวกัน 

ตามกฎหมายหรือประเพณีนิยมของท้องถิ่น 

ข้อ ๒๓ เม่ือผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ความเห็นชอบตามรายงานที่เสนอ 

ตามข้อ  ๒๑  หรือข้อ  ๒๒  แล้ว  ให้พนักงานพัสดุดําเนินการตามวิธีการซื้อหรือการจ้างนั้นต่อไปได้ 

การคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการซื้อและการจ้าง 

ข้อ ๒๔ การคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการซื้อและการจ้าง  ให้กระทําได้ตามหลักเกณฑ์

และวิธีการคัดเลือกที่ผู้อํานวยการกําหนดและรายงานให้คณะกรรมการธนาคารออมสินทราบแล้ว 

กรรมการ 

ข้อ ๒๕ ในการดําเนินการซื้อหรือจ้างแต่ละครั้ง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นเพื่อปฏิบัติการตามระเบียบนี้  พร้อมกับกําหนดระยะเวลาในการพิจารณาของ

คณะกรรมการแล้วแต่กรณี  คือ 

 (๑) คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา 

 (๒) คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา 

 (๓) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา 

 (๔) คณะกรรมการจัดซื้อโดยวิธีพิเศษ 
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 (๕) คณะกรรมการจัดจ้างโดยวิธีพิเศษ 

 (๖) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

 (๗) คณะกรรมการตรวจการจ้าง 

ให้คณะกรรมการแต่ละคณะรายงานผลการพิจารณาต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

ภายในระยะเวลาที่กําหนด  ถ้ามีเหตุที่ทําให้การรายงานล่าช้า  ให้เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

พิจารณาขยายเวลาให้ตามความจําเป็น 

ข้อ ๒๖ คณะกรรมการตามข้อ  ๒๕  แต่ละคณะให้ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  คน  

และกรรมการอย่างน้อย  ๒  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจากพนักงานตั้งแต่ระดับ  ๔  หรือเทียบเท่าขึ้นไป  

โดยคํานึงถึงลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบเป็นสําคัญ  ในกรณีจําเป็นหรือเพื่อประโยชน์ของธนาคาร

จะแต่งตั้งบุคคลอื่นเพิ่มอีกไม่เกิน  ๒  คน  ร่วมเป็นกรรมการด้วยก็ได้ 

ถ้าประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้ง

พนักงานที่มีคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นทําหน้าที่ประธานกรรมการแทน 

ในกรณีเมื่อถึงกําหนดเวลาการเปิดซองสอบราคาหรือรับซองประกวดราคา  แล้วประธานกรรมการ 

ยังไม่มาปฏิบัติหน้าที่  ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งทําหน้าที่ประธานกรรมการในเวลานั้น  

โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่เฉพาะข้อ  ๓๓  (๑)  หรือข้อ  ๔๐  แล้วแต่กรณี  แล้วรายงาน

ประธานกรรมการซึ่งผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งเพื่อดําเนินการต่อไป 

ในการซื้อหรือจ้างครั้งเดียวกัน  ห้ามแต่งตั้งผู้ที่เป็นกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา 

เป็นกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา  หรือแต่งตั้งผู้ที่เป็นกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือกรรมการ

พิจารณาผลการประกวดราคาเป็นกรรมการตรวจรับพัสดุ 

คณะกรรมการทุกคณะ  เว้นแต่คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคาควรแต่งตั้ง

ผู้ชํานาญการหรือผู้ทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับพัสดุหรืองานจ้างนั้น ๆ  เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย 

สําหรับการซื้อหรือจ้างในวงเงินไม่เกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท  หรือการจ้างเหมาบริการ  หรือการเช่า   

ให้พนักงานระดับไม่ต่ํากว่าหัวหน้าหน่วยหรือเทียบเท่าคนหนึ่งเป็นผู้ตรวจรับพัสดุหรืองานจ้างนั้น  โดยให้

ปฏิบัติหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือคณะกรรมการตรวจการจ้างก็ได้ 
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กรณีการจ้างติดตามหนี้  การจ้างทนายความ  การจ้างประเมินราคาหลักทรัพย์  ให้พนักงาน

ระดับไม่ต่ํากว่าผู้จัดการฝ่ายหรือเทียบเท่าที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับงานนั้นคนหนึ่งเป็นผู้ดําเนินการจ้าง   

โดยให้ปฏิบัติหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการจัดซื้อโดยวิธีพิเศษ  และให้พนักงานระดับไม่ต่ํากว่าหัวหน้า

ส่วนหรือเทียบเท่าคนหนึ่งเป็นผู้ตรวจรับพัสดุนั้น  โดยให้ปฏิบัติหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

ข้อ ๒๗ ในการประชุมปรึกษาของคณะกรรมการแต่ละคณะ  ต้องมีกรรมการมาพร้อมกัน 

ไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด  ให้ประธานกรรมการและกรรมการแต่ละคนมีเสียงหนึ่ง 

ในการลงมติ  มติของคณะกรรมการให้ถือเสียงข้างมาก  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานกรรมการออกเสียง

เพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  เว้นแต่คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและคณะกรรมการตรวจการจ้าง 

ให้ถือมติเอกฉันท์ 

กรรมการของคณะใดไม่เห็นด้วยกับมติของคณะกรรมการ  ให้ทําบันทึกความเห็นแย้งไว้ด้วย 

ข้อ ๒๘ ในการจ้างก่อสร้างแต่ละครั้ง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งผู้ควบคุมงาน 

ที่มีความรู้  ความชํานาญทางด้านช่างตามลักษณะของงานก่อสร้างจากพนักงานในสังกัด  ในกรณีที่ 

ลักษณะของงานก่อสร้างมีความจําเป็นต้องใช้ความรู้  ความชํานาญหลายด้าน  จะแต่งตั้งผู้ควบคุมงานเฉพาะด้าน

หรอืเป็นกลุ่มบุคคลก็ได้ 

ผู้ควบคุมงานควรมีคุณวุฒิตามที่ผู้ออกแบบเสนอแนะ  และโดยปกติจะต้องมีคุณวุฒิไม่ต่ํากว่า

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ในกรณีจําเป็นจะต้องจ้างที่ปรึกษาเป็นผู้ควบคุมงานแทนพนักงานตามวรรคหนึ่ง  ให้ถือปฏิบัติ

ตามข้อกําหนดในการจ้างที่ปรึกษาหรือการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๒๙ ในการซื้อหรือการจ้างทําพัสดุที่มีเทคนิคพิเศษ  และจําเป็นต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญใน 

การพิจารณาเป็นการเฉพาะ  ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจที่จะว่าจ้างที่ปรึกษา 

มาให้ความเห็นประกอบการพิจารณาในการจัดซื้อหรือจัดจ้างในขั้นตอนหนึ่งขั้นตอนใดได้ตามความจําเป็น  

โดยให้ดําเนินการจ้างโดยถือปฏิบัติตามระเบียบนี้ในเรื่องของการจ้างที่ปรึกษา 

วิธีตกลงราคา 

ข้อ ๓๐ การซื้อหรือจ้างโดยวิธีตกลงราคา  ให้พนักงานพัสดุติดต่อตกลงราคากับผู้ขาย  หรือ 

ผู้รับจ้างโดยตรง  แล้วให้หัวหน้าพนักงานพัสดุจัดซื้อหรือจ้างได้ภายในวงเงินที่ได้รับความเห็นชอบจาก

ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจตามข้อ  ๒๓ 
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การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคา  ในกรณีจําเป็นและเร่งด่วนที่เกิดขึ้นโดยไม่ได้คาดหมายไว้ก่อน
และไม่อาจดําเนินการตามปกติได้ทัน  ให้พนักงานพัสดุหรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการปฏิบัติธุรกิจนั้น
ดําเนินการไปก่อนแล้วรีบรายงานขอความเห็นชอบต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  และ 
เมื่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ความเห็นชอบแล้ว  ให้ถือว่ารายงานดังกล่าวเป็นหลักฐาน 
การตรวจรับโดยอนุโลม 

วิธีสอบราคา 
ข้อ ๓๑ ให้พนักงานพัสดุจัดทําเอกสารสอบราคาโดยอย่างน้อยให้แสดงรายการ  ดังต่อไปนี้ 
 (๑) คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่ต้องการซื้อและจํานวนที่ต้องการ  หรือแบบรูป

และรายการละเอียดและปริมาณงานที่ต้องการจ้าง 
 ในกรณีที่จําเป็นต้องดูสถานที่หรือชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติมประกอบตามวรรคหนึ่ง  

ให้กําหนดวัน  เวลา  สถานที่ที่นัดหมายไว้ด้วย 
 (๒) คุณสมบัติของผู้เข้าเสนอราคาซึ่งจะต้องมีอาชีพขายหรือรับจ้างตาม  (๑)  โดยให้ 

ผู้เสนอราคาแสดงหลักฐานดังกล่าวด้วย 
 (๓) ในกรณีจําเป็นให้ระบุผู้เข้าเสนอราคาส่งตัวอย่าง  แค็ตตาล็อก  หรือแบบรูป

และรายการละเอียดไปพร้อมกับใบเสนอราคา 
 (๔) ถ้าจําเป็นต้องมีการตรวจทดลองให้กําหนดจํานวนตัวอย่างให้พอแก่การตรวจ  

ทดลองและเหลือไว้สําหรับการทําสัญญาด้วย  ทั้งนี้  ให้มีข้อกําหนดไว้ด้วยว่าทางธนาคารไม่รับผิดชอบใน
ความเสียหายใด ๆ  ที่เกิดขึ้นจากการทดสอบตัวอย่างนั้น 

 (๕) สถานที่ติดต่อเกี่ยวกับแบบรูปรายการละเอียด  ในกรณีที่มีการขายให้ระบุราคาขาย
ไว้ด้วย 

 (๖) ข้อกําหนดให้ผู้เข้าเสนอราคาเสนอราคารวมทั้งสิ้น  และราคาต่อหน่วย  หรือ
ต่อรายการ  (ถ้าทําได้)  พร้อมทั้งระบุหลักเกณฑ์โดยชัดเจนว่าจะพิจารณาราคารวมหรือราคาต่อหน่วย 
หรือต่อรายการ  ในกรณีที่ไม่ได้กําหนดไว้ในเอกสารสอบราคาให้พิจารณาราคารวม 

 (๗) แบบใบเสนอราคา  โดยกําหนดไว้ด้วยว่าในการเสนอราคาให้ลงราคารวมทั้งสิ้น
เป็นตัวเลขและต้องมีตัวหนังสือกํากับ  ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน  ให้ถือตัวหนังสือเป็นสําคัญ   
ในการสอบราคาจ้างก่อสร้างให้กําหนดแบบบัญชีรายการก่อสร้างตามความเหมาะสมของลักษณะ 
และประเภทของงาน  เพื่อให้ผู้เข้าเสนอราคากรอกปริมาณวัสดุและราคาด้วย 
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 (๘) กําหนดระยะเวลายืนราคาเท่าที่จําเป็นต่อธนาคาร  และมีเงื่อนไขด้วยว่า 

ซองเสนอราคาที่ยื่นต่อธนาคารและลงทะเบียนรับซองแล้ว  จะถอนคืนมิได้ 

 (๙) กําหนดสถานที่ส่งมอบพัสดุและวันส่งมอบโดยประมาณ  (สําหรับการซื้อ)  

หรือกําหนดวันที่จะเริ่มทํางานและวันแล้วเสร็จโดยประมาณ  (สําหรับการจ้าง) 

 (๑๐) กําหนดวัน  เวลา  สถานที่ที่เปิดซองสอบราคา 

 (๑๑) ข้อกําหนดให้ผู้ เสนอราคาผนึกซองราคาให้เรียบร้อยก่อนยื่นต่อธนาคาร   

จ่าหน้าถึงประธานกรรมการเปิดซองสอบราคาการซื้อการจ้างครั้งนั้น  และส่งถึงธนาคารก่อนวันเปิดซอง  

โดยให้ส่งเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  พร้อมจัดทําบัญชีรายการเอกสารเสนอไปพร้อมกับซองราคาด้วย  

สําหรับกรณีที่จะให้มีการยื่นซองทางไปรษณีย์ได้  ให้กําหนดวิธีการปฏิบัติไว้ให้ชัดเจนด้วย 

 (๑๒) กําหนดเงื่อนไขในการสงวนสิทธิ์ที่จะถือว่าผู้ที่ไม่ไปทําสัญญาหรือข้อตกลง 

กับธนาคารเป็นผู้ทิ้งงาน 

 (๑๓) ข้อกําหนดว่าผู้ เข้าเสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือกให้ไปทําสัญญาจะต้อง 

วางหลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญาตามชนิดและอัตรา  ตามที่ธนาคารกําหนดในข้อ  ๑๒๓   

และข้อ  ๑๒๔ 

 (๑๔) ร่างสัญญา  รวมทั้งการแบ่งงวดงาน  การจ่ายเงิน  เงื่อนไข  การจ่ายเงินล่วงหน้า  

(ถ้ามี)  และอัตราค่าปรับ 

 (๑๕) ข้อสงวนสิทธิ์ว่า  ธนาคารจะไม่พิจารณาผู้เสนอราคาที่เป็นผู้ทิ้งงานของทางราชการ

หน่วยงานของรัฐและ/หรือธนาคาร  และธนาคารทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะงดซื้อ  หรือจ้าง  หรือเลือกซื้อ  หรือจ้าง  

โดยไม่จําเป็นต้องซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอราคาต่ําสุดเสมอไป  รวมทั้งจะพิจารณายกเลิกการสอบราคา   

และลงโทษผู้เสนอราคาเสมือนเป็นผู้ทิ้งงาน  หากมีเหตุที่เชื่อได้ว่าการเสนอราคากระทําไปโดยไม่สุจริต 

หรือมีการสมยอมกันในการเสนอราคา 

ข้อ ๓๒ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคาให้ดําเนินการ  ดังนี้ 

 (๑) ก่อนวันเปิดซองสอบราคาไม่น้อยกว่า  ๑๐  วัน  สําหรับการสอบราคาในประเทศ

หรือไม่น้อยกว่า  ๔๕  วัน  สําหรับการสอบราคานานาชาติให้พนักงานพัสดุส่งประกาศเผยแพร่การสอบราคา

และเอกสารสอบราคา  ไปยังผู้มีอาชีพขายหรือรับจ้างทํางานนั้นโดยตรง  หรือโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน

ให้มากที่สุดเท่าที่จะทําได้  กับให้ปิดประกาศเผยแพร่การสอบราคาไว้โดยเปิดเผย  ณ  ที่ทําการของ

ธนาคาร 
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 (๒) ในการยื่นซองสอบราคา  ผู้เสนอราคาจะต้องผนึกซองจ่าหน้าถึงประธาน

คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาการซื้อหรือการจ้างครั้งนั้น  และส่งถึงธนาคารผู้ดําเนินการสอบราคา 

ก่อนวันเปิดซองสอบราคาโดยยื่นโดยตรงต่อธนาคาร  หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน  ในกรณีที่ธนาคาร

กําหนดให้กระทําได้ 

 (๓) ให้พนักงานลงรับโดยไม่เปิดซองพร้อมระบุวันและเวลาที่รับซอง  ในกรณี 

ที่ผู้เสนอราคามายื่นซองโดยตรงให้ออกใบรับให้แก่ผู้ยื่นซอง  สําหรับกรณีที่เป็นการยื่นซองทางไปรษณีย์  

ให้ถือวันและเวลาที่ธนาคารลงรับจากไปรษณีย์เป็นเวลารับซองและให้ส่งมอบซองให้แก่หัวหน้าพนักงาน

พัสดุทันที 

 (๔) ให้หัวหน้าพนักงานพัสดุเก็บรักษาซองเสนอราคาทุกรายโดยไม่เปิดซอง   

และเมื่อถึงกําหนดเวลาเปิดซองสอบราคาแล้ว  ให้ส่งมอบซองเสนอราคาพร้อมทั้งรายงานผลการรับซอง 

ต่อคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาเพื่อดําเนินการต่อไป 

ข้อ ๓๓ คณะกรรมการเปิดซองสอบราคามีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) เปิดซองใบเสนอราคาและอ่านแจ้งราคาพร้อมบัญชีรายการเอกสารหลักฐาน

ต่าง ๆ  ของผู้เสนอราคาทุกรายโดยเปิดเผยตามวัน  เวลา  และสถานที่ที่กําหนดและตรวจสอบรายการ

เอกสารตามบัญชีของผู้เสนอราคาทุกราย  แล้วให้กรรมการทุกคนลงลายมือชื่อกํากับไว้ในใบเสนอราคา

และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผ่น 

 (๒) ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคา  ใบเสนอราคา  แค็ตตาล็อก  หรือแบบรูป

และรายการละเอียด  แล้วคัดเลือกผู้เสนอราคาที่ถูกต้องตามเงื่อนไขในเอกสารสอบราคา 

 (๓) พิจารณาคัดเลือกพัสดุหรืองานจ้างของผู้เสนอราคาที่ถูกต้องตาม  (๒)  ที่มีคุณภาพ

และคุณสมบัติเป็นประโยชน์ต่อธนาคาร  และเสนอให้ซื้อหรือจ้างจากรายที่คัดเลือกไว้แล้วซึ่งเสนอราคาตํ่าสุด 

 ในกรณีที่ผู้เสนอราคาตํ่าสุดดังกล่าวไม่ยอมเข้าทําสัญญาหรือข้อตกลงกับธนาคาร 

ในเวลาที่กําหนดตามเอกสารสอบราคาให้คณะกรรมการฯ  พิจารณาจากผู้เสนอราคาต่ํารายถัดไป

ตามลําดับ 

 ถ้ามีผู้เข้าเสนอราคาเท่ากันหลายราย  ให้เรียกผู้เสนอราคาดังกล่าวมา  ขอให้ 

เสนอราคาใหม่พร้อมกันด้วยวิธียื่นซองเสนอราคา 
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 ถ้าปรากฏว่าราคาของผู้เสนอราคารายที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควรซื้อหรือจ้าง 

สูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  ให้คณะกรรมการฯ  ดําเนินการตามข้อ  ๓๔ 

 (๔) ในกรณีที่มีผู้เสนอราคาถูกต้องตรงตามรายการละเอียดและเงื่อนไขที่กําหนดไว้

ในเอกสารสอบราคาเพียงรายเดียว  ให้คณะกรรมการฯ  ดําเนินการตาม  (๓)  โดยอนุโลม 

 (๕) ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสาร

ที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  เพื่อสั่งการโดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

ข้อ ๓๔ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคา  ที่ปรากฏว่าราคาของผู้เสนอราคารายที่คณะกรรมการ

เปิดซองสอบราคาเห็นสมควรซื้อหรือจ้างยังสูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  แล้วแต่กรณี  ให้คณะกรรมการฯ

ดําเนินการตามลําดับ  ดังนี้ 

 (๑) เรียกผู้เสนอราคารายนั้นมาต่อรองราคาให้ตํ่าสุดเท่าที่จะทําได้  หากผู้เสนอราคา

รายนั้นยอมลดราคาแล้วราคาที่เสนอใหม่ไม่สูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  หรือสูงกว่าแต่ส่วนที่สูงกว่านั้น 

ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  หรือต่อรองราคาแล้วไม่ยอมลดราคาลงอีกแต่ส่วนที่สูงกว่า

วงเงินที่จะซื้อหรือจ้างนั้น   ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  ถ้าเห็นว่าราคาดังกล่าวเป็นราคา 

ที่เหมาะสมก็ให้เสนอซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอราคารายนั้น 

 (๒) ถ้าดําเนินการตาม  (๑)  แล้วไม่ได้ผล  ให้เรียกผู้เสนอราคาที่คณะกรรมการฯ  

เห็นสมควรซื้อหรือจ้างทุกรายมาต่อรองราคาใหม่พร้อมกัน  ด้วยวิธียื่นซองเสนอราคาภายในกําหนด

ระยะเวลาอันสมควร  หากรายใดไม่มาย่ืนซอง  ให้ถือว่ารายนั้นยืนราคาตามที่เสนอไว้เดิม  หากผู้เสนอ

ราคาต่ําสุดในการต่อรองราคาครั้งนี้เสนอราคาไม่สูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  หรือสูงกว่าแต่ส่วนที่สูงกว่า

นั้นไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินที่จะซื้อหรือจ้าง  ถ้าเห็นว่าราคาดังกล่าวเป็นราคาที่เหมาะสม  ก็ให้เสนอซื้อ

หรือจ้างจากผู้เสนอราคารายนั้น 

 (๓) ถ้าดําเนินการตาม  (๒)  แล้วไม่ได้ผล  ให้เสนอความเห็นต่อผู้อํานวยการหรือ 

ผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อประกอบการใช้ดุลพินิจว่าจะสมควรลดรายการ  ลดจํานวน  หรือลดเนื้องาน  

หรือขอเงินเพิ่มเติม หรือยกเลิกการสอบราคาเพื่อดําเนินการสอบราคาใหม่ 

วิธีประกวดราคา 

ข้อ ๓๕ ให้พนักงานพัสดุจัดทําเอกสารประกวดราคาตามแบบตัวอย่างของธนาคาร  หรือ 

ตามแบบที่ผ่านการตรวจพิจารณาของสํานักงานอัยการสูงสุดแล้ว 



 หน้า   ๑๗ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

การจัดทําเอกสารประกวดราคารายใดจําเป็นต้องมีข้อความหรือรายการแตกต่างไปจากที่ 

ส่วนราชการกําหนด  หรือแบบที่ผ่านการตรวจพิจารณาของสํานักงานอัยการสูงสุด  โดยมีสาระสําคัญ

ตามท่ีกําหนดไว้ในตัวอย่างหรือแบบดังกล่าว  และไม่ทําให้ธนาคารเสียเปรียบก็ให้กระทําได้  เว้นแต่

ผู้อํานวยการเห็นว่าจะมีปัญหาในทางเสียเปรียบหรือไม่รัดกุมพอ  ก็ให้ส่งร่างเอกสารประกวดราคาไปให้

สํานักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก่อน 

การเผยแพร่เอกสารประกวดราคาให้จัดทําเป็นประกาศ  และมีสาระสําคัญดังนี้ 

 (๑) รายการพัสดุที่ต้องการซื้อหรืองานที่ต้องการจ้าง 

 (๒) คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้าประกวดราคา 

 (๓) กําหนดวัน  เวลา  รับซอง  ปิดการรับซอง  และเปิดซองประกวดราคา 

 (๔) สถานที่และระยะเวลาในการขอรับหรือขอซื้อเอกสารการประกวดราคา  และ

ราคาของเอกสาร 

 (๕) แหล่งเงินกู้และประเทศผู้มีสิทธิเข้าประกวดราคาในกรณีประกวดราคานานาชาติ 

ข้อ ๓๖ การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา  ให้หัวหน้าพนักงานพัสดุรับผิดชอบควบคุมดูแล

และจัดทําหลักฐานการเผยแพร่และการปิดประกาศประกวดราคาภายในระยะเวลาที่กําหนด  โดยให้

พนักงานพัสดุดําเนินการ  ดังนี้ 

 (๑) ปิดประกาศประกวดราคาโดยเปิดเผย  ณ  ที่ทําการของธนาคาร  การปิดประกาศ

ดังกล่าวให้กระทําในตู้ปิดประกาศที่มีกุญแจปิดตลอดเวลา  โดยผู้ปิดประกาศและผู้ปลดประกาศออกจาก 

ตู้ปิดประกาศจะต้องจัดทําหลักฐานการปิดประกาศและการปลดประกาศออกเป็นหนังสือ  มีพยานบุคคลรับรอง  

ทั้งนี้  ผู้ปิดประกาศและผู้ปลดประกาศออกจะต้องมิใช่บุคคลเดียวกัน  และจะต้องมิใช่บุคคลที่เป็นพยาน

ในแต่ละกรณีด้วย 

 (๒) ส่งไปประกาศทางวิทยุกระจายเสียง  และหรือประกาศในหนังสือพิมพ์ 

 (๓) ส่งให้กรมประชาสัมพันธ์  และองค์การสื่อสารมวลชนแห่งประเทศไทย   

เพื่อเผยแพร่ 

 (๔) ส่งไปเผยแพร่ที่ศูนย์รวมข่าวประกวดราคาของทางราชการ  โดยให้ส่งเอกสาร

ประกวดราคาไปพร้อมกันด้วย 



 หน้า   ๑๘ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

 (๕) ส่งให้สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  หรือสํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

ภูมิภาค  แล้วแต่กรณี  โดยให้ส่งเอกสารประกวดราคาไปพร้อมกันด้วย 

นอกจากการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  หากเห็นสมควรจะส่งประกาศไปยังผู้มีอาชีพขาย  หรือ

รับจ้างทํางานนั้นโดยตรงหรือจะโฆษณาโดยวิธีอื่นอีกด้วยก็ได้ 

การส่งประกาศประกวดราคาตามวรรคหนึ่ง  และวรรคสอง  หากจัดส่งทางไปรษณีย์ให้จัดส่งโดย

ใช้บริการไปรษณีย์ด่วนพิเศษ  (EMS)  เว้นแต่ท้องที่ใดไม่มีบริการไปรษณีย์ด่วนพิเศษ  (EMS)  จึงให้จัดส่ง

ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน 

การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  วรรคสอง  และวรรคสาม  ให้กระทําก่อนการให้หรือการขาย

เอกสารประกวดราคาไม่น้อยกว่า  ๗  วันทําการ 

ข้อ ๓๗ การให้หรือการขายเอกสารประกวดราคา  รวมทั้งเอกสารที่เก่ียวกับคุณลักษณะเฉพาะ  

หรือรายละเอียดให้กระทํา  ณ  สถานที่ที่สามารถติดต่อได้โดยสะดวกและไม่เป็นเขตหวงห้ามและจะต้อง

จัดเตรียมเอกสารประกวดราคาไว้ให้มากพอสําหรับความต้องการของผู้มารับหรือขอซื้อที่มีอาชีพขาย 

หรือรับจ้างทํางานนั้นรายละ  ๑  ชุด  โดยไม่มีเงื่อนไขอื่นใดในการให้หรือการขาย 

การให้หรือการขายเอกสารประกวดราคา  ต้องกระทําไม่น้อยกว่า  ๗  วันทําการ  และจะต้อง 

มีช่วงเวลาสําหรับการคํานวณราคาของผู้ประสงค์จะเข้าเสนอราคาหลังปิดการให้หรือการขายเอกสาร

ประกวดราคาจนถึงก่อนวันรับซองประกวดราคาไม่น้อยกว่า  ๗  วันทําการ  หรือไม่น้อยกว่าจํานวนวันที่

มากกว่านั้นตามที่ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจกําหนด  โดยคํานึงถึงขนาด  ปริมาณ  และลักษณะ

ของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง 

ในกรณีที่มีการขาย  ให้กําหนดราคาพอสมควรกับค่าใช้จ่ายที่ธนาคารต้องเสียไป  ในการจัดทํา

สําเนาเอกสารประกวดราคานั้น 

ถ้ามีการยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้นและมีการประกวดราคาใหม่  ให้ผู้รับหรือซื้อเอกสาร

ประกวดราคาในการประกวดราคาครั้งก่อนมีสิทธิใช้เอกสารประกวดราคานั้นหรือได้รับเอกสาร 

ประกวดราคาใหม่  โดยไม่ต้องเสียค่าซื้อเอกสารประกวดราคาอีก 

ข้อ ๓๘ ในกรณีการซื้อหรือการจ้างใดมีรายละเอียดที่มีความซับซ้อน  หรือมีความจําเป็นโดย

สภาพของการซื้อหรือการจ้างที่จะต้องมีการชี้แจงรายละเอียดหรือการชี้สถานที่  ให้ธนาคารกําหนดวัน  

เวลา  และสถานที่  ในการชี้แจงรายละเอียดหรือการชี้สถานที่ในประกาศประกวดราคา 



 หน้า   ๑๙ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

ก่อนวันปิดการรับซองประกวดราคา  หากธนาคารเห็นว่ามีความจําเป็นที่จะต้องกําหนด

รายละเอียดเพิ่มเติมหรือมีการชี้สถานที่อันเป็นการแก้ไขคุณลักษณะเฉพาะที่เป็นสาระสําคัญ  ซึ่งมิได้

กําหนดไว้ในเอกสารประกวดราคาตั้งแต่ต้น  ให้ธนาคารจัดทําเป็นเอกสารประกวดราคาเพิ่มเติมและ 

ให้ระบุวัน  เวลา  และสถานที่ในการชี้แจงรายละเอียดหรือการชี้สถานที่ไว้ด้วย  และให้ดําเนินการตาม 

ข้อ  ๓๖  วรรคหนึ่ง  โดยอนุโลม  รวมทั้งให้แจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ที่ได้รับหรือได้ซื้อเอกสารประกวดราคา 

ไปแล้วทุกรายทราบโดยมิชักช้า 

การชี้แจงรายละเอียดหรือการชี้สถานที่ตามวรรคหนึ่ง  หรือวรรคสอง  ให้พนักงานผู้รับผิดชอบ  

จัดทําบันทึกการชี้แจงรายละเอียดหรือการชี้สถานที่เป็นลายลักษณ์อักษรไว้เป็นหลักฐานทุกครั้ง 

ถ้ามีการดําเนินการตามวรรคสอง  ให้ธนาคารพิจารณาเลื่อนวันเวลารับซอง  การปิดการรับซอง  

และการเปิดซองประกวดราคาตามความจําเป็นแก่กรณีด้วย 

ข้อ ๓๙ นอกจากกรณีที่กําหนดไว้ตามข้อ ๓๘  เมื่อถึงกําหนดวันรับซองประกวดราคา   

ห้ามร่นหรือเลื่อนหรอืเปลี่ยนแปลงกําหนดเวลารับซองและเปิดซองประกวดราคา 

การรับซองทางไปรษณีย์จะกระทํามิได้  เว้นแต่การประกวดราคานานาชาติซึ่งกําหนดให้มี 

การยื่นซองทางไปรษณีย์ได้  โดยให้ถือปฏิบัติตามข้อ ๓๒  (๒)  (๓)  และ  (๔)  โดยอนุโลม 

ข้อ ๔๐ คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคามีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) รับซองประกวดราคา  ลงทะเบียนรับซองไว้เป็นหลักฐาน  ลงลายมือชื่อกํากับซอง  

กับบันทึกไว้ที่หน้าซองว่าเป็นของผู้ใด 

 (๒) ตรวจสอบหลักประกันซองร่วมกับพนักงานที่ มีหน้าที่ด้านการเงิน  และ 

ให้พนักงานที่ มีหน้าที่ด้านการเงินออกใบรับหรือใบเสร็จรับเงิน  แล้วแต่กรณี  ให้แก่ผู้ยื่นซองไว้ 

เป็นหลักฐาน  หากไม่ถูกต้องให้หมายเหตุในใบรับและบันทึกในรายงานด้วย  กรณีหลักประกันซอง 

เป็นหนังสือค้ําประกัน  ให้ส่งสําเนาหนังสือค้ําประกันให้ธนาคารทราบทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับด้วย 

 (๓) รับเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ตามบัญชีรายการเอกสารของผู้เสนอราคา  พร้อมทั้ง

พัสดุตัวอย่าง  แค็ตตาล็อก  หรือแบบรูป  และรายการละเอียด  (ถ้ามี)  หากไม่ถูกต้องให้บันทึกในรายงาน

ไว้ด้วย 

 (๔) เมื่อพ้นกําหนดเวลารับซองแล้ว  ห้ามรับซองประกวดราคา  หรือเอกสาร

หลักฐานต่าง ๆ  ตามเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสารประกวดราคาอีก 
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เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

 (๕) เปิดซองใบเสนอราคา  และอ่านแจ้งราคาพร้อมบัญชีรายการเอกสารหลักฐาน

ต่าง ๆ  ของผู้เสนอราคาทุกรายโดยเปิดเผย  ตามวัน  เวลา  และสถานที่ที่กําหนดและให้กรรมการทุกคน

ลงลายมือชื่อกํากับไว้ในใบเสนอราคา  และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผ่น 

ในกรณีที่มีการยื่นซองข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนออื่น ๆ  แยกจากซองข้อเสนอด้านราคา 

ซึ่งต้องพิจารณาข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนออื่น ๆ  ก่อน  ตามเงื่อนไขที่ได้กําหนดไว้ตามข้อ  ๔๕  และ

ข้อ  ๔๗  คณะกรรมการฯ  ไม่ต้องปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง  โดยให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ

พิจารณาผลการประกวดราคาที่จะต้องดําเนินการต่อไป 

 (๖) ส่งมอบใบเสนอราคาทั้ งหมดและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ   พร้อมด้วย 

บันทึกรายงานการดําเนินการต่อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาทันทีในวันเดียวกัน 

ข้อ ๔๑ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคามีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคา  ใบเสนอราคา  เอกสารหลักฐานต่าง ๆ  

พัสดุตัวอย่าง  แค็ตตาล็อก  หรือแบบรูป  และรายการละเอียด  แล้วคัดเลือกผู้เสนอราคาที่ถูกต้อง 

ตามเงื่อนไขในเอกสารประกวดราคา 

 ในกรณีที่ผู้เสนอราคารายใดเสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขที่กําหนด 

ในเอกสารประกวดราคาในส่วนที่มิใช่สาระสําคัญ  และความแตกต่างนั้นไม่มีผลทําให้เกิดการได้เปรียบ

เสียเปรียบต่อผู้เสนอราคารายอื่น  หรือเป็นการผิดพลาดเล็กน้อยให้พิจารณาผ่อนปรนให้ผู้เข้าประกวด

ราคาโดยไม่ตัดผู้เข้าประกวดราคารายนั้นออก 

 ในการพิจารณา  คณะกรรมการฯ  อาจสอบถามข้อเท็จจริงจากผู้เสนอราคารายใดก็ได้ 

แต่จะให้ผู้เสนอราคารายใดเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญที่เสนอไว้แล้วมิได้ 

 (๒) พิจารณาคัดเลือกสิ่ งของหรืองานจ้าง  หรือคุณสมบัติของผู้ เสนอราคา 

ที่ตรวจสอบแล้วตาม  (๑)  ซึ่งมีคุณภาพและคุณสมบัติเป็นประโยชน์ต่อธนาคาร  แล้วเสนอให้ซื้อหรือ 

จ้างจากผู้เสนอราคารายที่คัดเลือกไว้แล้วซึ่งเสนอราคาต่ําสุด 

 ในกรณีที่ผู้เสนอราคาต่ําสุดดังกล่าวไม่ยอมเข้าทําสัญญาหรือข้อตกลงกับธนาคาร   

ในเวลาที่กําหนดตามเอกสารประกวดราคา  ให้คณะกรรมการฯ  พิจารณาจากผู้เสนอราคาตํ่ารายถัดไปตามลําดับ 

 ถ้ามีผู้เสนอราคาเท่ากันหลายราย  ให้เรียกผู้เสนอราคาดังกล่าวมาขอให้เสนอราคาใหม่ 

พร้อมกัน  ด้วยวิธียื่นซองเสนอราคา 
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 ถ้าปรากฏว่าราคาของผู้เสนอราคารายที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควรซื้อหรือ 

จ้างสูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้างให้คณะกรรมการฯ  ดําเนินการตามข้อ  ๓๔  โดยอนุโลม 

 (๓) ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสาร

ที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

ข้อ ๔๒ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาได้พิจารณาตามข้อ  ๔๑  (๑)  แล้ว  

ปรากฏว่ามีผู้เสนอราคารายเดียวหรือมีผู้เสนอราคาหลายรายแต่ถูกต้องตรงตามรายละเอียดและเงื่อนไข 

ที่กําหนดในเอกสารประกวดราคาเพียงรายเดียว  โดยปกติให้เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

ยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้น  แต่ถ้าคณะกรรมการฯ  เห็นว่ามีเหตุผลสมควรที่จะดําเนินการต่อไป 

โดยไม่ต้องยกเลิกการประกวดราคา  ก็ให้ดําเนินการตามข้อ  ๔๑  (๒)  โดยอนุโลม 

ข้อ ๔๓ ในกรณีไม่มีผู้เสนอราคา  หรือมีแต่ไม่ถูกต้องตรงตามรายละเอียดและเงื่อนไข 

ที่กําหนดให้เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้น  เพื่อดําเนินการ

ประกวดราคาใหม่  หากผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเห็นว่าการประกวดราคาใหม่จะไม่ได้ผลดี  

จะสั่งให้ดําเนินการซื้อหรือจ้างโดยวิธีพิเศษ  ตามข้อ  ๑๗  (๘)  หรือข้อ ๑๘  (๖)  แล้วแต่กรณี  ก็ได้ 

ข้อ ๔๔ หลังจากการประกวดราคาแล้ว  แต่ยังไม่ได้ทําสัญญา  หรือตกลงซื้อ  หรือจ้าง   

กับผู้เสนอราคารายใด  ถ้ามีความจําเป็นเพื่อประโยชน์ของธนาคารเป็นเหตุให้ต้องเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญ

ในรายการละเอียดหรือเงื่อนไขที่กําหนดไว้ในเอกสารประกวดราคา  ซึ่งทําให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบ

ระหว่างผู้เข้าเสนอราคาด้วยกัน  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจพิจารณายกเลิกการประกวด

ราคาครั้งนั้น 

ข้อ ๔๕ การซื้อหรือการจ้างที่มีลักษณะจําเป็นจะต้องคํานึงถึงเทคโนโลยีของพัสดุและ 

หรือข้อกําหนดคุณสมบัติของผู้เข้าเสนอราคา  ซึ่งอาจจะมีข้อเสนอที่ไม่อยู่ในฐานเดียวกันเป็นเหตุให้มี

ปัญหาในการพิจารณาตัดสินและเพื่อขจัดปัญหาดังกล่าวจําเป็นต้องให้มีการปรับปรุงข้อเสนอให้ครบถ้วน  

และเป็นไปตามความต้องการก่อนพิจารณาด้านราคา  หรือการซื้อหรือการจ้างแบบเหมารวม  (Lump  

Sum  Turnkey)  ให้ถือปฏิบัติเช่นเดียวกับการประกวดราคาทั่วไป  เว้นแต่การกําหนดให้ผู้เข้าเสนอราคา

ยื่นซองประกวดราคา  โดยแยกเป็น 

 (๑) ซองข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนออื่น  ๆ 

 (๒) ซองข้อเสนอด้านราคา 

 (๓) ซองข้อเสนอทางการเงินตามข้อ  ๔๗  (ถ้ามี) 



 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

ทั้งนี้  ให้กําหนดวิธีการ  ขั้นตอน  และหลักเกณฑ์การพิจารณาไว้เป็นเงื่อนไขในเอกสาร 

ประกวดราคาด้วย 

ข้อ ๔๖ เพื่อให้เป็นไปตามข้อ  ๔๕  ให้คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา   

ทําหน้าที่เปิดซองข้อเสนอทางเทคนิคของผู้เสนอราคาแทนคณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา

ตามข้อ  ๔๐  (๕)  และพิจารณาผลการประกวดราคาตามข้อ  ๔๕  โดยถือปฏิบัติตามข้อ  ๔๑  ในส่วนที่

ไม่ขัดกับการดําเนินการดังต่อไปนี้ 

 (๑) พิจารณาข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนออื่น ๆ  ของผู้เข้าเสนอราคาทุกราย  

และคัดเลือกเฉพาะรายที่เสนอได้ตรงหรือใกล้เคียงตามมาตรฐานความต้องการของธนาคารมากที่สุด   

ในกรณีจําเป็นจะเรียกผู้เสนอราคามาชี้แจงในรายละเอียดข้อเสนอเป็นการเพิ่มเติมข้อหนึ่งข้อใดก็ได้ 

 (๒) เปิดซองราคาเฉพาะรายที่ได้ผ่านการพิจารณาคัดเลือกตาม  (๑)  แล้ว  สําหรับ

รายที่ไม่ผ่านการพิจารณาคัดเลือกให้ส่งคืนซองข้อเสนอด้านราคา  และซองข้อเสนอทางการเงิน  (ถ้ามี)  

โดยไม่เปิดซอง 

ในการพิจารณาข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนอทางการเงิน  ในกรณีนี้  ให้ธนาคารแต่งตั้ง

ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคนิคและผู้เชี่ยวชาญด้านการเงินที่เก่ียวข้องกับการซื้อหรือการจ้างอย่างน้อยด้านละ  ๑  คน  

เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาตามวรรคหนึ่งด้วย 

ข้อ ๔๗ การซื้อหรือการจ้างที่เปิดโอกาสให้ผู้เข้าเสนอราคายื่นข้อเสนอทางการเงินมาด้วย   

ให้กําหนดให้ผู้เสนอราคายื่นซองข้อเสนอทางการเงินแยกมาต่างหาก  และให้เปิดซองข้อเสนอทางการเงิน

พร้อมกับการเปิดซองราคาตามข้อ  ๔๖  (๒)  เพื่อทําการประเมินเปรียบเทียบต่อไป  ทั้งนี้  ให้กําหนด

วิธีการ  ขั้นตอน  และหลักเกณฑ์การพิจารณาไว้เป็นเงื่อนไขในเอกสารการประกวดราคาด้วย 

วิธีพิเศษ 

ข้อ ๔๘ การซื้อโดยวิธีพิเศษ  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดซื้อโดยวิธีพิเศษเพื่อดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ในกรณีเป็นพัสดจุะขายทอดตลาด  ให้ดําเนินการซื้อโดยวิธีเจรจาตกลงราคา 

 (๒) ในกรณีเป็นพัสดุที่ต้องซื้อเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่ธนาคาร   

ให้เชิญผู้มีอาชีพขายพัสดุนั้นโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้นยังสูงกว่าราคาในท้องตลาด  

หรือราคาที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควรให้ต่อรองราคาลงเท่าที่จะทําได้ 
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 (๓) ในกรณีเป็นพัสดุเพื่อใช้ในธุรกิจของธนาคารที่ต้องปกปิดเป็นความลับ  ให้ปฏิบัติ

เช่นเดียวกับ  (๒) 

 (๔) ในกรณีที่เป็นพัสดุที่ได้ซื้อไว้แล้ว  แต่มีความจําเป็นต้องใช้เพิ่มขึ้นในสถานการณ์

ที่จําเป็นหรือเร่งด่วน  หรือเพื่อประโยชน์ของธนาคารและจําเป็นต้องซื้อเพิ่ม  (Repeat  Order)  ให้เจรจากับ

ผู้ขายรายเดิม ตามสัญญาหรือข้อตกลงซึ่งยังไม่สิ้นสุดระยะเวลาการส่งมอบ  เพื่อขอให้มีการขายพัสดุ 

ตามรายละเอียด  และราคาที่ต่ํากว่าหรือราคาเดิม  ภายใต้เงื่อนไขที่ดีกว่าหรือเงื่อนไขเดิม  โดยคํานึงถึง

ราคาต่อหน่วยตามสัญญาเดิม  (ถ้ามี) เพื่อให้บังเกิดผลประโยชน์สูงสุดที่ธนาคารจะได้รับ 

 (๕) ในกรณีเป็นพัสดุที่จําเป็นต้องซื้อโดยตรงจากต่างประเทศ  หรือดําเนินการ 

โดยผ่านองค์การระหว่างประเทศ  ให้เสนอผู้อํานวยการเพื่อติดต่อสั่งซื้อโดยตรงจากต่างประเทศ  หรือ 

สืบราคาจากต่างประเทศโดยขอความร่วมมือให้สถานเอกอัครราชทูตหรือส่วนราชการอื่นในต่างประเทศ  

ช่วยสืบราคา  คุณภาพ  ตลอดจนรายละเอียด  ส่วนการซื้อโดยผ่านองค์การระหว่างประเทศให้ติดต่อกับ 

สํานักงานขององค์การระหว่างประเทศที่มีอยู่ในประเทศโดยตรง  เว้นแต่กรณีที่ไม่มีสํานักงานในประเทศให้

ติดต่อกับสํานักงานในต่างประเทศได้ 

 (๖) ในกรณีเป็นพัสดุที่ โดยลักษณะของการใช้งานหรือมีข้อจํากัดทางเทคนิค 

ที่จําเป็นต้องระบุยี่ห้อเป็นการเฉพาะ  ให้เชิญผู้ผลิตหรือผู้แทนจําหน่ายพัสดุนั้นโดยตรงมาเสนอราคา 

หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้นยังสูงกว่าราคาในท้องตลาดหรือราคาที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควรให้ต่อรอง

ราคาลงเท่าที่จะทําได้ 

 (๗) ในกรณีพัสดุที่ เป็นที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง ซึ่งจําเป็นต้องซื้อเฉพาะแห่ง 

ให้เชิญเจ้าของที่ดินโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้นยังสูงกว่าราคาในท้องตลาด  หรือ

ราคาที่คณะกรรมการฯ เห็นสมควรให้ต่อรองราคาลงเท่าที่จะทําได้ 

 สําหรับการจัดซื้อที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างในต่างประเทศ  ในกรณีจําเป็นจะติดต่อกับ

นายหน้าหรือดําเนินการในทํานองเดียวกันตามกฎหมาย  หรือประเพณีนิยมท้องถิ่น  แทนเจ้าของที่ดินก็ได้ 

 (๘) ในกรณีเป็นพัสดุที่ได้ดําเนินการซื้อโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี  ให้สืบราคาจาก 

ผู้มีอาชีพขายพัสดุนั้นโดยตรงและผู้เสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซึ่งถูกยกเลิกไป  (ถ้ามี)  

หากเห็นว่าผู้เสนอราคารายที่เห็นสมควรซื้อเสนอราคาสูงกว่าราคาในท้องตลาด  หรือราคาที่คณะกรรมการฯ  

เห็นสมควรให้ต่อรองราคาลงเท่าที่จะทําได้ 



 หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสารที่ได้รับไว้ทั้งหมด  

ต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อสั่งการโดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

ข้อ ๔๙ การจ้างโดยวิธีพิเศษ  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการ 

จัดจ้างโดยวิธีพิเศษเพื่อดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ในกรณีเป็นงานที่ต้องจ้างช่างผู้มีฝีมือโดยเฉพาะหรือผู้มีความชํานาญเป็นพิเศษ

เป็นงานจ้างซ่อมพัสดุที่จําเป็นต้องถอดตรวจให้ทราบความชํารุดเสียหายเสียก่อน  จึงจะประมาณค่าซ่อมได้

เป็นงานที่ต้องกระทําโดยเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่ธนาคารและเป็นงานในธุรกิจของธนาคาร 

ที่ต้องปกปิดเป็นความลับ  ให้เชิญผู้มีอาชีพรับจ้างทํางานนั้นโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้น 

ยังสูงกว่าราคาในท้องถิ่นหรือราคาที่ประมาณได้หรือราคาที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควร  ให้ต่อรองราคาลง

เท่าที่จะทําได้ 

 (๒) ในกรณีเป็นงานที่จําเป็นต้องการจ้างเพิ่มในสถานการณ์ที่จําเป็น  หรือเร่งด่วน  

หรือเพื่อประโยชน์ของธนาคารและจําเป็นต้องจ้างเพิ่ม  (Repeat  Order)  ให้เจรจากับผู้รับจ้างรายเดิม

ตามสัญญาหรือข้อตกลงซึ่งยังไม่สิ้นสุดระยะเวลาการส่งมอบ  เพื่อขอให้มีการจ้างตามรายละเอียด  และ

ราคาที่ต่ํากว่าหรือราคาเดิม  โดยคํานึงถึงราคาต่อหน่วยตามสัญญาเดิม  (ถ้ามี)  เพื่อให้บังเกิดผลประโยชน์

สูงสุดที่ธนาคารจะได้รับ 

 (๓) ในกรณีเป็นงานที่ได้ดําเนินการจ้างโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี  ให้สืบราคาจาก 

ผู้มีอาชีพรับจ้างทํางานนั้นโดยตรง  และผู้เสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซึ่งถูกยกเลิกไป  

(ถ้ามี)  หากเห็นว่าผู้เสนอราคารายที่เห็นสมควรจ้างเสนอราคาสูงกว่าราคาในท้องถิ่นหรือราคาที่ประมาณได้  

หรือราคาที่คณะกรรมการฯ  เห็นสมควรให้ต่อรองราคาลงเท่าที่จะทําได้   

ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสารที่ได้รับไว้ทั้งหมด  

ต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อสั่งการโดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

วิธีกรณีฉุกเฉิน 

ข้อ ๕๐ ให้หัวหน้าหน่วยงานที่ประสบเหตุแห่งความฉุกเฉินนั้น  ดําเนินการซื้อหรือดําเนินการจ้าง  

เพื่อแก้ไขหรือเพื่อบรรเทาเหตุที่เกิดขึ้นโดยฉับพลันทันที  โดยไม่ต้องปฏิบัติตามขั้นตอนการจัดหาพัสดุ  

เมื่อดําเนินการเสร็จสิ้นแล้ว  ให้รายงานผู้อํานวยการทราบโดยเร็วและให้ถือว่ารายงานดังกล่าวเป็นหลักฐาน

การตรวจรับโดยอนุโลม 



 หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

วิธีกรณีพิเศษ 

ข้อ ๕๑ การดําเนินการซื้อหรือดําเนินการจ้างโดยวิธีกรณีพิเศษ  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับ

มอบอํานาจสั่งซื้อหรือสั่งจ้างจากผู้ขายหรือผู้รับจ้างได้โดยตรง 

อํานาจในการสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 

ข้อ ๕๒ การสั่งซื้อหรือสั่งจ้างครั้งหนึ่ง  นอกจากวิธีพิเศษ  วิธีกรณีฉุกเฉิน  และวิธีกรณีพิเศษ  

ให้เป็นอํานาจของผู้ดํารงตําแหน่งและภายในวงเงิน  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ผู้อํานวยการ  ไม่เกิน  ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  

 (๒) ประธานกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  แต่ไม่เกิน  

๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๓) คณะกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๕๓ การสั่งซื้อหรือสั่งจ้างโดยวิธีพิเศษครั้งหนึ่ง  ให้เป็นอํานาจของผู้ดํารงตําแหน่ง 

และภายในวงเงิน ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ผู้อํานวยการ  ไม่เกิน  ๕๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๒) ประธานกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  แต่ไม่เกิน  

๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๓) คณะกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

กรณีการจัดหาพัสดุโดยวิธีพิเศษที่มีวงเงินอยู่ในอํานาจของประธานกรรมการธนาคารออมสิน  

หรือคณะกรรมการธนาคารออมสิน  แล้วแต่กรณี  ให้ผู้อํานวยการนําเสนอประธานกรรมการธนาคารออมสิน  

หรือคณะกรรมการธนาคารออมสิน  แล้วแต่กรณี  พิจารณาก่อนดําเนินการจัดหาพัสดุในครั้งนั้น 

ตามวรรคสอง  เมื่อประธานกรรมการธนาคารออมสิน  หรือคณะกรรมการธนาคารออมสิน  

แล้วแต่กรณี  พิจารณาเห็นชอบในหลักการแล้ว  ให้ผู้อํานวยการดําเนินการต่อไปตามข้อ  ๒๓ 

ข้อ ๕๔ การส่ังซื้อหรือสั่งจ้างโดยวิธีกรณีฉุกเฉิน  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  

สั่งซื้อหรือสั่งจ้างได้ในวงเงินที่เห็นว่าเหมาะสมและจําเป็น 

ข้อ ๕๕ การสั่งซื้อหรือสั่งจ้างโดยวิธีกรณีพิเศษ  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  

สั่งซื้อหรือสั่งจ้างโดยไม่จํากัดวงเงิน 



 หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

การจ่ายเงินล่วงหน้า 

ข้อ ๕๖ การจ่ายเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้างล่วงหน้า  ให้แก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างจะกระทํามิได้   

เว้นแต่ผู้อํานวยการเห็นว่ามีความจําเป็นจะต้องจ่ายและมีการกําหนดเงื่อนไขไว้ก่อนการทําสัญญา 

หรือข้อตกลงให้กระทําได้เฉพาะกรณีและตามหลักเกณฑ์  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) การซ้ือหรือการจ้างจากส่วนราชการ  หน่วยงานตามกฎหมาย  ว่าด้วยระเบียบ

บริหารราชการส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  

หรือรัฐวิสาหกิจจ่ายได้ไม่เกินร้อยละห้าสิบของราคาซื้อหรือราคาจ้าง 

 (๒) การซื้อพัสดุจากสถาบันของรัฐในต่างประเทศ  หรือจากหน่วยงานอื่น 

ในต่างประเทศซึ่งต้องดําเนินการผ่านองค์การระหว่างประเทศหรือการซื้อเครื่องมือวิทยาศาสตร์   

ซึ่งจําเป็นต้องซื้อจากผู้ผลิตหรือผู้แทนจําหน่ายโดยตรงในต่างประเทศ  ให้จ่ายได้ตามที่ตกลงกับสถาบันของ

รัฐหรือองค์การระหว่างประเทศหรือตามเงื่อนไขที่ผู้ขายกําหนด  แล้วแต่กรณี 

 (๓) การบอกรับวารสารหรือการสั่งจองหนังสือ  หรือการจัดซื้อฐานข้อมูลสําเร็จรูป  

(CD-ROM)  ที่มีลักษณะจะต้องบอกรับเป็นสมาชิกก่อน  และมีกําหนดการออกเป็นวาระ  เช่น  วารสาร  

หรือการบอกรับเป็นสมาชิก  INTERNET  เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์เรียกค้นหาข้อมูลข่าวสารจาก

แหล่งข้อมูลต่าง ๆ  โดยอาศัยระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  ให้จ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง 

 (๔) การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคาหรือประกวดราคา  จ่ายได้ไม่เกินร้อยละ 

สิบห้าของราคาซื้อหรือราคาจ้าง  แต่ทั้งนี้  จะต้องกําหนดอัตราค่าพัสดุหรือค่าจ้างที่จะจ่ายล่วงหน้าไว้ 

เป็นเงื่อนไขในเอกสารสอบราคาหรือประกวดราคาด้วย 

 (๕) การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีพิเศษ  ให้จ่ายได้ไม่เกินร้อยละสิบห้าของราคาซื้อ 

หรือราคาจ้าง 

ข้อ ๕๗ การจ่ายเงินให้แก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง  ตามแบบธรรมเนียมการค้าระหว่างประเทศ  

โดยเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต  หรือโดยวิธีใช้ดราฟต์  กรณีที่วงเงินไม่เกิน  ๕๐,๐๐๐  บาท  หรือ 

การจ่ายเงินตามความก้าวหน้าในการจัดหาพัสดุที่สั่งซื้อ  ให้กระทําได้โดยไม่ถือว่าเป็นการจ่ายเงินล่วงหน้า 

ข้อ  ๕๘ การจ่ายเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้างล่วงหน้าตามข้อ  ๕๖  (๑)  (๒)  และ  (๓)  ไม่ต้องเรียก

หลักประกันส่วนการจ่ายเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้างล่วงหน้าตามข้อ  ๕๖  (๔)  และ  (๕)  ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง

จะต้องนําพันธบัตรรัฐบาลไทย หรือหนังสือคํ้าประกันของธนาคารในประเทศ  มาค้ําประกันเงินที่รับ

ล่วงหน้าไปนั้น 



 หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

การตรวจรับพัสดุ 

ข้อ ๕๙ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) ตรวจรับพัสดุ  ณ  ที่ทําการของผู้ใช้พัสดุนั้น  หรือสถานที่ซึ่งกําหนดไว้ในสัญญา

หรือข้อตกลง 

 การตรวจรับพัสดุ  ณ  สถานที่อื่น  ในกรณีที่ไม่มีสัญญาหรือข้อตกลง  จะต้องได้รับ

อนุมัติจากผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจก่อน 

 (๒) ตรวจรับพัสดุให้ถูกต้องครบถ้วนตามหลักฐานที่ตกลงกันไว้  สําหรับกรณีที่มี

การทดลองหรือตรวจสอบในทางเทคนิค  หรือทางวิทยาศาสตร์  จะเชิญผู้ชํานาญการหรือผู้ทรงคุณวุฒิ

เกี่ยวกับพัสดุนั้นมาให้คําปรึกษา  หรือส่งพัสดุนั้นไปทดลองหรือตรวจสอบ  ณ  สถานที่ของผู้ชํานาญการ

หรือผู้ทรงคุณวุฒินั้น ๆ  ก็ได้  ในกรณีจําเป็นที่ไม่สามารถตรวจนับเป็นจํานวนหน่วยทั้งหมดได้ให้ตรวจรับ

ตามหลักวิชาการสถิติ 

 (๓) โดยปกติให้ตรวจรับพัสดุในวันที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างนําพัสดุมาส่ง  และ 

ให้ดําเนินการให้เสร็จสิ้นไปโดยเร็วที่สุด 

 (๔) เม่ือตรวจถูกต้องครบถ้วนแล้วให้รับพัสดุไว้  และถือว่าผู้ขายหรือผู้รับจ้าง 

ได้ส่งมอบพัสดุถูกต้องครบถ้วน  ตั้งแต่วันที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างนําพัสดุนั้นมาส่งแล้วมอบแก่พนักงานพัสดุ  

พร้อมกับทําใบตรวจรับโดยลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานอย่างน้อย  ๒  ฉบับ  มอบแก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง  

๑  ฉบับ  และพนักงานพัสดุ  ๑  ฉบับ  เพื่อดําเนินการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบและรายงานให้ผู้อํานวยการ 

หรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจทราบ 

 ในกรณีที่เห็นว่าพัสดุที่ส่งมอบมีรายละเอียดไม่เป็นไปตามข้อกําหนดในสัญญา 

หรือข้อตกลงให้รายงานผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจโดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุเพื่อทราบ

หรือสั่งการ  แล้วแต่กรณี 

 (๕) ในกรณีที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างส่งมอบพัสดุถูกต้องแต่ไม่ครบจํานวน  หรือ 

ส่งมอบครบจํานวนแต่ไม่ถูกต้องทั้งหมด  ถ้าสัญญาหรือข้อตกลงมิได้กําหนดไว้เป็นอย่างอื่นให้ตรวจรับไว้

เฉพาะจํานวนที่ถูกต้อง  โดยถือปฏิบัติตาม  (๔)  และโดยปกติให้รีบรายงานผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้ 

รับมอบอํานาจ  เพื่อแจ้งให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างทราบภายใน  ๓  วันทําการ  นับตั้งแต่วันตรวจพบแต่ทั้งนี้  

ไม่ตัดสิทธิ์ของธนาคารที่จะปรับผู้ขายหรือผู้รับจ้างในจํานวนที่ส่งมอบไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้องนั้น 
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 (๖) การตรวจรับพัสดุที่ประกอบกันเป็นชุดหรือหน่วย  ถ้าขาดส่วนประกอบอย่างหนึ่ง

อย่างใดไปแล้วจะไม่สามารถใช้การได้โดยสมบูรณ์  ให้ถือว่าผู้ขายหรือผู้รับจ้างยังมิได้ส่งมอบพัสดุนั้น   

และโดยปกติให้รีบรายงานผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  เพื่อแจ้งให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างทราบ

ภายใน  ๓  วันทําการ  นับตั้งแต่วันที่ตรวจพบ 

 (๗) ถ้ากรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไม่ยอมรับพัสดุโดยทําความเห็นแย้งไว้   

ให้เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อพิจารณาสั่งการ  ถ้าหากผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้ 

รับมอบอํานาจสั่งการให้รับพัสดุนั้นไว้  จึงดําเนินการตาม  (๔)  หรือ  (๕)  แล้วแต่กรณี 

ในกรณีจ้างที่ปรึกษา  ให้คณะกรรมการฯ  มีหน้าที่ประสานงานกับที่ปรึกษาและหน่วยงานของ

ธนาคารในการให้ข้อมูลงานจ้างที่ปรึกษาตลอดจนหน้าที่อื่นที่จําเป็นตามที่ผู้อํานวยการกําหนด 

การตรวจการจ้างและการควบคุมงานก่อสร้าง 

ข้อ ๖๐ คณะกรรมการตรวจการจ้างมีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง  และเหตุการณ์แวดล้อม 

ที่ผู้ควบคุมงานรายงาน  โดยตรวจสอบกับแบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญาทุกสัปดาห์  

รวมทั้งรับทราบหรือพิจารณาการสั่งหยุดงาน  หรือพักงานของผู้ควบคุมงาน  แล้วรายงานผู้อํานวยการ 

หรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อพิจารณาสั่งการต่อไป 

 (๒) การดําเนินการตาม  (๑)  ในกรณีมีข้อสงสัย  หรือมีกรณีที่ เห็นว่าตาม 

หลักวิชาการช่างไม่น่าจะเป็นไปได้  ให้ออกตรวจงานจ้าง  ณ  สถานที่ที่กําหนดไว้ในสัญญาหรือที่ตกลงให้

ทํางานจ้างนั้น ๆ  โดยให้มีอํานาจสั่งเปลี่ยนแปลงแก้ไขเพิ่มเติม  หรือตัดทอนงานจ้างได้ตามที่เห็นสมควร  

และตามหลักวิชาการช่าง  เพื่อให้เป็นไปตามแบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญา 

 (๓) โดยปกติให้ตรวจผลงานที่ผู้รับจ้างส่งมอบภายใน  ๓  วันทําการ  นับตั้งแต่วันที่

ประธานกรรมการได้รับทราบการส่งมอบงาน  และให้ทําการตรวจรับให้เสร็จสิ้นไปโดยเร็วที่สุด 

 (๔) เมื่อตรวจเห็นว่าเป็นการถูกต้อง  ครบถ้วนเป็นไปตามแบบรูป  รายการละเอียด  

และข้อกําหนดในสัญญาแล้ว  ให้ถือว่าผู้รับจ้างส่งมอบงานครบถ้วนตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างส่งงานจ้างนั้น   

และให้ทําใบรับรองผลการปฏิบัติงานทั้งหมดหรือเฉพาะงวด  แล้วแต่กรณี  โดยลงลายมือชื่อไว้ 

เป็นหลักฐานอย่างน้อย  ๒  ฉบับ  มอบให้แก่ผู้รับจ้าง  ๑  ฉบับ  และพนักงานพัสดุ  ๑  ฉบับ  เพื่อทํา 

การเบิกจ่ายเงินตามระเบียบ  และรายงานให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจทราบ 
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 ในกรณีที่ เห็นว่าผลงานที่ส่ งมอบทั้ งหมดหรืองวดใดก็ตาม   ไ ม่ เป็นไปตาม 

แบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญา  ให้รายงานให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ   

โดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุเพื่อทราบหรือสั่งการ  แล้วแต่กรณี 

 (๕) ในกรณีที่กรรมการตรวจการจ้างบางคนไม่ยอมรับงานโดยทําความเห็นแย้งไว้  

ให้ เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ ได้รับมอบอํานาจเพื่อพิจารณาสั่งการ  ถ้าผู้อํานวยการหรือผู้ที่ ได้ 

รับมอบอํานาจสั่งการให้ตรวจรับงานจ้างนั้นไว้  จึงจะดําเนินการตาม  (๔) 

ข้อ ๖๑ ผู้ควบคุมงานมีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) ตรวจและควบคุมงาน  ณ  สถานที่ที่กําหนดไว้ในสัญญาหรือที่ตกลงให้ทํางานจ้าง

นั้น ๆ  ทุกวันให้เป็นไปตามแบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญาทุกประการ  และตาม 

หลักวิชาช่าง  เพื่อให้เป็นไปตามแบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญา  ถ้าผู้รับจ้างขัดขืน 

ไม่ปฏิบัติตามก็สั่งให้หยุดงานนั้นเฉพาะส่วนใดส่วนหนึ่งหรือทั้งหมด  แล้วแต่กรณีไว้ก่อน  จนกว่าผู้รับจ้าง

จะยอมปฏิบัติให้ถูกต้องตามคําสั่งและให้รายงานคณะกรรมการตรวจการจ้างทันที 

 (๒) ในกรณีที่ปรากฏว่าแบบรูป  รายการละเอียด  และข้อกําหนดในสัญญา 

มีข้อความขัดกัน หรือเป็นที่คาดหมายได้ว่าถึงแม้ว่างานนั้นจะได้เป็นไปตามแบบรูป  รายการละเอียด   

และข้อกําหนดในสัญญาแต่เมื่อสําเร็จแล้วจะไม่ ม่ันคงแข็งแรงหรือไม่เป็นไปตามหลักวิชาช่างที่ดี   

หรือไม่ปลอดภัยให้สั่งพักงานนั้นไว้ก่อนแล้วรายงานคณะกรรมการตรวจการจ้างโดยเร็ว 

 (๓) จดบันทึกสภาพการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง  และเหตุการณ์แวดล้อมเป็นรายวัน  

พร้อมทั้งผลการปฏิบัติงานหรือการหยุดงานและสาเหตุที่มีการหยุดงานอย่างน้อย  ๒  ฉบับ  เพื่อรายงาน

ให้คณะกรรมการตรวจการจ้างทราบทุกสัปดาห์และเก็บรักษาไว้เพื่อมอบให้แก่เจ้าหน้าที่พัสดุเมื่อเสร็จงาน

แต่ละงวด  โดยถือว่าเป็นเอกสารสําคัญของธนาคารเพื่อประกอบการตรวจสอบของผู้มีหน้าที่ 

 การบันทึกการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง  ให้ระบุรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน

และวัสดุที่ใช้ด้วย 

 (๔) ในวันกําหนดลงมือทําการของผู้รับจ้างตามสัญญา  และในวันถึงกําหนดส่งมอบงาน

แต่ละงวดให้รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างว่าเป็นไปตามสัญญาหรือไม่  ให้คณะกรรมการตรวจ 

การจ้างทราบภายใน  ๓  วันทําการ  นับตั้งแต่วันถึงกําหนดนั้น  ๆ 
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ส่วนที่  ๓ 

การจ้างที่ปรึกษา 

การส่งเสริมที่ปรึกษาไทย 

ข้อ ๖๒ การจ้างที่ปรึกษาที่เป็นนิติบุคคล  ให้ธนาคารจ้างที่ปรึกษาไทยเป็นที่ปรึกษาหลัก  

(Lead  Firm)  ในการดําเนินงาน  เว้นแต่ได้รับการยืนยันเป็นหนังสือจากศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษา

กระทรวงการคลังว่าไม่มีที่ปรึกษาไทยในสาขาบริการหรืองานนั้น 

การจ้างที่ปรึกษาที่มิใช่นิติบุคคล  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนด  

เว้นแต่ระเบียบนี้กําหนดไว้เป็นอย่างอื่น 

ในกรณีมีที่ปรึกษาไทย  แต่มีเหตุผลและความจําเป็นที่จะไม่จ้างที่ปรึกษาไทย  ให้ขออนุมัติต่อ

ผู้อํานวยการ 

สําหรับการจ้างที่ปรึกษาของธนาคารในต่างประเทศ  หรือมีกิจกรรมที่ต้องปฏิบัติในต่างประเทศ  

จะไม่จ้างที่ปรึกษาไทยก็ได้ 

ข้อ ๖๓ ภายใต้ข้อบังคับข้อ  ๖๒  การจ้างที่ปรึกษาต่างประเทศของธนาคารจะต้องมีบุคลากรไทย

ร่วมงานด้วยไม่น้อยกว่าร้อยละห้าสิบของจํานวนคน-เดือน  (man-months)  ของที่ปรึกษาทั้งหมด   

เว้นแต่สาขาบริการหรืองานที่ไม่อาจจะจ้างบุคลากรไทยได้ให้ขออนุมัติผู้อํานวยการ 

วิธีจ้างที่ปรึกษา 

ข้อ ๖๔ การจ้างที่ปรึกษากระทําได้  ๒  วิธี  คือ 

 (๑) วิธีตกลง 

 (๒) วิธีคัดเลือก 

รายงานขอจ้างที่ปรึกษา 

ข้อ ๖๕ ก่อนดําเนินการจ้างที่ปรึกษา  ให้พนักงานพัสดุทํารายงานเสนอผู้อํานวยการ  หรือ 

ผู้ที่ได้รับมอบอํานาจตามรายการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เหตุผลและความจําเป็นที่ต้องจ้างที่ปรึกษา 

 (๒) ขอบเขตโดยละเอียดของงานที่จะจ้างที่ปรึกษา  (Terms  of  Reference) 

 (๓) คุณสมบัติของที่ปรึกษาที่จะจ้าง 

 (๔) วงเงินค่าจ้างที่ปรึกษาที่จะจ้าง 
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 (๕) กําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงาน 

 (๖) วิธีจ้างที่ปรึกษา  และเหตุผลที่ต้องจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีนั้น 

 (๗) ข้อเสนออื่น ๆ  (ถ้ามี) 

เมื่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ความเห็นชอบตามรายงานที่เสนอแล้ว  ให้พนักงาน

พัสดุดําเนินการจ้างตามวิธีจ้างนั้นต่อไปได้ 

กรรมการ 

ข้อ ๖๖ ในการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาแต่ละครั้ง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อปฏิบัติการตามระเบียบนี้  แล้วแต่กรณี  คือ 

 (๑) คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีตกลง 

 (๒) คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 

ข้อ ๖๗ คณะกรรมการตามข้อ  ๖๖  ให้ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  คน  และ

กรรมการอย่างน้อย  ๔  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจากพนักงานตั้งแต่ระดับ  ๗  หรือเทียบเท่าขึ้นไป 

อย่างน้อย  ๒  คน  โดยคํานึงถึงประสบการณ์  ความรู้  ความชํานาญ  ของพนักงานผู้ทําหน้าที่

คณะกรรมการสําหรับงานจ้างที่ปรึกษาด้วย 

ข้อ ๖๘ ในการประชุมของคณะกรรมการตามข้อ  ๖๖  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า

ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด  จึงเป็นองค์ประชุม 

การประชุมของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  ให้นําความตามข้อ  ๒๗  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

วิธีตกลง 

ข้อ ๖๙ การจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีตกลง  ได้แก่  การจ้างที่ปรึกษาที่ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างรายใดรายหนึ่ง  

ซึ่งเคยทราบหรือเคยเห็นความสามารถและผลงานแล้ว  และเป็นผู้ให้บริการที่เชื่อถือได้ 

ข้อ ๗๐ การจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีตกลงให้กระทําได้ในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เป็นการจ้างที่มีค่าจ้างไม่เกิน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๒) เป็นการจ้างเพื่อทํางานต่อเนื่องจากงานที่ได้ทําอยู่แล้ว 

 (๓) เป็นการจ้างในกรณีที่ทราบแน่ชัดว่าผู้เชี่ยวชาญในงานที่จะให้บริการตามที่ต้องการ 

มีจํานวนจํากัดไม่เหมาะสมที่จะดําเนินการด้วยวิธีคัดเลือก  และเป็นการจ้างที่มีค่างานจ้างไม่เกิน  

๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
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 (๔) เป็นการจ้างส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ

บริหารราชการส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  

ให้ดําเนินการจ้างโดยตรง 

การจ้างที่ต้องกระทําโดยเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่ธนาคารและมีความจําเป็น 

ที่จะต้องดําเนินการจ้างโดยวิธีตกลงก็ให้กระทําได้  โดยให้อยู่ในอํานาจของผู้อํานวยการ  ตามความจําเป็น 

ข้อ ๗๑ คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีตกลงมีหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) พิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคของที่ปรึกษา 

 (๒) พิจารณาอัตราค่าจ้างและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่เก่ียวเนื่องกับบริการที่จะจ้าง 

และเจรจาต่อรอง 

 (๓) พิจารณารายละเอียดที่จะกําหนดในสัญญา 

 (๔) ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสาร

ที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  เพื่อสั่งการโดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

วิธีคัดเลือก 

ข้อ ๗๒ การจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก  ได้แก่  การจ้างที่ปรึกษาโดยการคัดเลือกที่ปรึกษา 

ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะทํางานนั้นให้เหลือน้อยรายและเชิญชวนที่ปรึกษาที่ได้รับการคัดเลือก 

ให้เหลือน้อยรายดังกล่าว  ยื่นข้อเสนอเข้ารับงานนั้น ๆ  เพื่อพิจารณาคัดเลือกรายที่ดีที่สุด  ในกรณีที่มีเหตุ

อันสมควรและผู้อํานวยการเห็นชอบให้เชิญที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมยื่นข้อเสนอเข้ารับงาน  โดยไม่ต้อง

ทําการคัดเลือกให้เหลือน้อยรายก่อนก็ได้ 

ข้อ ๗๓ เพื่อให้ได้รายชื่อของที่ปรึกษาที่ มี คุณสมบัติ เหมาะสมมากที่สุด  ให้พนักงาน 

ที่รับผิดชอบในการจ้างที่ปรึกษาดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ที่ปรึกษาต่างประเทศให้ขอรายชื่อจากสถาบันการเงินหรือองค์การระหว่างประเทศ  

หรือลงประกาศในหนังสือพิมพ์  แจ้งไปยังสมาคมหรือสถาบันอาชีพหรือสถานทูตที่เก่ียวข้อง  หรือขอความรว่มมือ

จากส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจต่าง ๆ  ซึ่งเคยดําเนินการจ้างที่ปรึกษาในงานประเภทเดียวกัน 

 (๒) ที่ปรึกษาไทย ให้ขอรายชื่อที่ปรึกษาจากศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 

หากธนาคารมีรายชื่อที่ปรึกษาที่ มีคุณสมบัติที่ เหมาะสมอยู่แล้ว  อาจพิจารณาคัดเลือก 

ให้เหลือน้อยราย  โดยไม่ดําเนินการตามวรรคหนึ่งก็ได้ 
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การคัดเลือกที่ปรึกษาให้เหลือน้อยราย  ให้คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก

ทําหน้าที่พิจารณาคัดเลือกที่ปรึกษาให้เหลืออย่างมาก  ๖  ราย 

เมื่อได้ดําเนินการคัดเลือกที่ปรึกษาให้เหลือน้อยรายแล้ว  ให้รายงานผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับ

มอบอํานาจ  เพื่อพิจารณา 

ข้อ ๗๔ ให้ธนาคารออกหนังสือเชิญชวนที่ปรึกษาที่ได้คัดเลือกไว้  ยื่นข้อเสนอเพื่อรับงาน 

ตามวิธีหนึ่งวิธีใด  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ยื่นข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนอด้านราคาพร้อมกัน  โดยแยกเป็น  ๒  ซอง 

 (๒) ยื่นข้อเสนอทางเทคนิคเพียงซองเดียว 

ข้อ ๗๕ คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกมีหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) กําหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 

 (๒) พิจารณาข้อเสนอทางเทคนิคของที่ปรึกษาทุกรายและจัดลําดับ 

 (๓) ในกรณีที่ใช้วิธีตามข้อ  ๗๔  (๑)  ให้เปิดซองเสนอด้านราคาของที่ปรึกษา 

ที่มีข้อเสนอทางเทคนิคที่ดีที่สุดและเจรจาต่อรองให้ได้ราคาที่เหมาะสมสําหรับกรณีที่ใช้วิธีตามข้อ  ๗๔  (๒)   

ให้เชิญที่ปรึกษาที่มีข้อเสนอทางเทคนิคที่ดีที่สุดมาย่ืนข้อเสนอด้านราคา  และเจรจาต่อรองให้ได้ราคา 

ที่เหมาะสม 

หากเจรจาไม่ได้ผล  ให้เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเพื่อพิจารณายกเลิกการเจรจากับ 

ที่ปรึกษารายนั้น  แล้วเปิดซองข้อเสนอด้านราคาของที่ปรึกษาที่มีข้อเสนอทางเทคนิคที่ดีที่สุดรายถัดไป  

หรือเชิญที่ปรึกษาที่มีข้อเสนอทางเทคนิคที่ดีที่สุดรายถัดไปให้ยื่นข้อเสนอด้านราคา  แล้วแต่กรณี   

และเจรจาต่อรองให้ได้ราคาที่เหมาะสม 

 (๔) เม่ือเจรจาได้ราคาที่เหมาะสมแล้ว  ให้พิจารณาเงื่อนไขต่าง ๆ  ที่จะกําหนด 

ในสัญญา 

 (๕) ให้คณะกรรมการฯ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสาร

ที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

ในกรณีที่ใช้วิธีการย่ืนข้อเสนอตามข้อ  ๗๕  (๑)  หลังจากตัดสินให้ทําสัญญากับที่ปรึกษาซึ่งได้รับ

การคัดเลือกแล้ว  ให้ส่งคืนซองข้อเสนอด้านราคาให้แก่ที่ปรึกษารายอื่นที่ได้ยื่นไว้โดยไม่เปิดซอง 
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ข้อ ๗๖ การจ้างที่ปรึกษาที่เป็นงานที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน  และมีที่ปรึกษาซึ่งสามารถทํางานนั้น

ได้เป็นการทั่วไป  ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจที่จะออกหนังสือเชิญชวน 

ที่ปรึกษาที่ได้คัดเลือกไว้ให้ ยื่นข้อเสนอเพื่อรับงานโดยให้ดําเนินการตามวิธีดังต่อไปนี้  คือ 

 (๑) ให้ที่ปรึกษายื่นข้อเสนอทางเทคนิคและข้อเสนอด้านราคาพร้อมกัน  โดยแยกเป็น   

๒  ซอง 

 (๒) ให้คณะกรรมการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกพิจารณาข้อเสนอ 

ทางเทคนิคของที่ปรึกษาทุกราย  และจัดลําดับ 

 (๓) เปิดซองราคาของผู้ที่ได้รับการจัดลําดับไว้อันดับหนึ่งถึงอันดับสาม  ตาม  (๒)  

พร้อมกันแล้วเลือกรายที่เสนอราคาต่ําสุดมาเจรจาต่อรองราคาเป็นลําดับแรก 

 (๔) หากเจรจาตาม  (๓)  แล้วไม่ได้ผลให้ยกเลิกแล้วเจรจากับรายที่เสนอราคาต่ํา 

รายถัดไปตามลําดับ 

เมื่อเจรจาได้ผลประการใด  ให้ดําเนินการตามข้อ ๗๕  (๔)  และ  (๕) 

ข้อ ๗๗ การจ้างที่ปรึกษาเป็นรายบุคคลที่ไม่ต้องยื่นข้อเสนอทางเทคนิค  ให้ดําเนินการคัดเลือก

ที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามนัยข้อ  ๗๓  และพิจารณาจัดลําดับและเมื่อสามารถจัดลําดับได้ 

แล้วให้เชิญรายที่เหมาะสมที่สุดมาเสนอราคาค่าจ้างเพื่อเจรจาต่อรองราคาตามลําดับ 

อํานาจในการสั่งจ้างที่ปรึกษา 

ข้อ ๗๘ การสั่งจ้างที่ปรึกษาครั้งหนึ่ง  ให้เป็นอํานาจของผู้ดํารงตําแหน่ง  และภายในวงเงิน  

ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ผู้อํานวยการ  ไม่เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๒) ประธานกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  แต่ไม่เกิน  

๖๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๓) คณะกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๖๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ค่าจ้างที่ปรึกษา 

ข้อ ๗๙ อัตราค่าจ้างที่ปรึกษา  ให้เป็นไปตามความเหมาะสมและประหยัดโดยคํานึงถึง

องค์ประกอบต่าง ๆ  เช่น  ลักษณะของงานที่จะจ้าง  อัตราค่าจ้างของงานในลักษณะเดียวกันที่ธนาคาร

หรือส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจเคยจ้าง จํานวนคน- เดือน  (man-months)  เท่าที่จําเป็น  ดัชนีค่าครองชีพ  

เป็นต้น  แต่ทั้งนี้จะต้องไม่เกินกว่าอัตราค่าจ้างที่ปรึกษาตามที่ผู้อํานวยการกําหนด  (ถ้ามี)  ด้วย 
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ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องจ่ายเงินค่าจ้างล่วงหน้า  ให้จ่ายได้ไม่เกินร้อยละสิบห้าของค่าจ้าง 

ตามสัญญา และที่ปรึกษาจะต้องจัดให้ธนาคารในประเทศเป็นผู้คํ้าประกันเงินค่าจ้างที่ได้รับล่วงหน้าไปนั้น  

และให้ผู้ว่าจ้างคืนหนังสือค้ําประกันดังกล่าวให้แก่ที่ปรึกษาเมื่อทางธนาคารได้หักเงินที่ได้จ่ายล่วงหน้าจาก

เงินค่าจ้างตามผลงานแต่ละงวดครบถ้วนแล้ว  ทั้งนี้  ให้กําหนดเป็นเงื่อนไขไว้ในสัญญาด้วย 

สําหรับการจ้างส่วนราชการ  ราชการส่วนท้องถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ   

ให้จ่ายเงินค่าจ้างล่วงหน้าได้ไม่เกินร้อยละห้าสิบของค่าจ้างตามสัญญาและไม่ต้องมีหลักประกันเงินล่วงหน้า

ที่รับไปก็ได้ 

หลักประกันผลงาน 

ข้อ ๘๐ การจ่ายเงินค่าจ้างให้แก่ที่ปรึกษาที่แบ่งการชําระเงินออกเป็นงวด  ให้ผู้ว่าจ้างหักเงิน

ที่จะจ่ายแต่ละครั้งในอัตราไม่ต่ํากว่าร้อยละห้าแต่ไม่เกินร้อยละสิบของเงินค่าจ้าง  เพื่อเป็นการประกัน

ผลงาน  หรือจะให้ที่ปรึกษาใช้หนังสือค้ําประกันของธนาคารในประเทศมีอายุการคํ้าประกันตามที่ผู้ว่าจ้าง

จะกําหนด  วางค้ําประกันแทนเงินที่หักไว้ก็ได้  ทั้งนี้ให้กําหนดเป็นเงื่อนไขไว้ในสัญญาด้วย 

ส่วนที่  ๔ 

การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน 

วิธีจา้งออกแบบและหรือควบคุมงาน 

ข้อ ๘๑ การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานกระทําได้  ๔  วิธี 

 (๑) วิธีตกลง 

 (๒) วิธีคัดเลือก 

 (๓) วิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด 

 (๔) วิธีพิเศษ 

รายงานขอจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน 

ข้อ ๘๒ ก่อนดําเนินการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานทุกวิธี  ให้พนักงานจัดทํารายงาน

เสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจตามรายการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ขอบเขตวงงานรวมทั้งรายละเอียดเท่าที่จําเป็น 

 (๒) วงเงินงบประมาณค่าก่อสร้าง 
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 (๓) ประมาณการค่าจ้าง 

 (๔) กําหนดเวลาแล้วเสร็จ 

 (๕) วิธีจะจ้าง  และเหตุผลที่ต้องจ้างโดยวิธีนั้น 

 (๖) ข้อเสนออื่น ๆ  (ถ้ามี) 

เม่ือผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ความเห็นชอบตามรายงานที่เสนอแล้ว  ให้พนักงานพัสดุ  

ดําเนินการจ้างตามวิธีจ้างนั้นต่อไปได้ 

การจ้างโดยวิธีตกลง 

ข้อ ๘๓ การจ้างโดยวิธีตกลง  ได้แก่  การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานที่ผู้ว่าจ้างเลือกจ้าง 

ผู้ให้บริการรายหนึ่งรายใดซึ่งเคยทราบหรือเคยเห็นความสามารถแล้ว  และเป็นผู้ให้บริการที่มีหลักฐานดี

ตามที่คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีตกลงได้พิจารณาเสนอแนะ  ทั้งนี้  ให้ใช้กับการก่อสร้างที่มี

วงเงินงบประมาณ ค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่ง ๆ  ไม่เกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๘๔ ในการดําเนินการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานโดยวิธีตกลงแต่ละครั้ ง   

ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีตกลงขึ้นคณะหนึ่ง  

ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  คน  และกรรมการอื่นอีกอย่างน้อย  ๒  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจาก

พนักงานตั้งแต่ระดับ  ๕  หรือเทียบเท่าขึ้นไปอย่างน้อย  ๑  คน  และควรมีผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้ชํานาญ 

ในกิจการนี้เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย กรรมการดังกล่าวต้องมีจํานวนไม่ต่ํากว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนทั้งหมด  

จึงจะดําเนินการตามที่กําหนดไว้ได้ 

ข้อ ๘๕ คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีตกลง  มีหน้าที่พิจารณาข้อกําหนดของ 

ผู้ให้บริการตามที่กําหนดไว้ในส่วนนี้  และให้รายงานผลการพิจารณาและความเห็น  พร้อมด้วยเอกสาร 

ที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ 

การจ้างโดยวิธีคัดเลือก 

ข้อ ๘๖ การจ้างโดยวิธีคัดเลือก  ได้แก่  การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานโดยผู้ว่าจ้าง

ประกาศเชิญชวนการว่าจ้าง  และคณะกรรมการดําเนินการจ้าง  โดยวิธีคัดเลือกจะพิจารณาคัดเลือกผู้ให้บริการ 

ที่มีข้อกําหนดเหมาะสมที่สุด  เพื่อดําเนินการว่าจ้างต่อไป  ทั้งนี้  ให้ใช้กับการก่อสร้างอาคารที่มีวงเงิน

งบประมาณค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่ง ๆ  เกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  แต่ไม่เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
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ข้อ ๘๗ ในการดําเนินการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานโดยการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแต่ละครั้ง  

ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือก  

และคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือก 

คณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือก  ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  

คน  และกรรมการอื่นอีกอย่างน้อย  ๒  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจากพนักงานตั้งแต่ระดับ  ๕  หรือ

เทียบเท่าขึ้นไปอย่างน้อย  ๒  คน  

คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือก  ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  คน  และ  

กรรมการอื่นอีกอย่างน้อย  ๒  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจากพนักงานตั้งแต่ระดับ  ๕  หรือเทียบเท่าขึ้นไป  

อย่างน้อย  ๒  คน  และควรมีผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้ชํานาญในกิจการนี้เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย 

คณะกรรมการดังกล่าวในข้อนี้  ต้องมีจํานวนไม่ตํ่ากว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนทั้งหมด  จึงจะดําเนินการ

ตามที่กําหนดไว้ได้ 

ข้อ ๘๘ คณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือกมีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) รับซองเสนองานจากผู้ให้บริการและบันทึกไว้ที่หน้าซองว่าเป็นผู้ให้บริการรายใดแล้ว

ลงบัญชีไว้เป็นหลักฐาน 

 (๒) มอบซองเสนองานในสภาพเดิมต่อคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือก  

และเมื่อพ้นกําหนดเวลารับซองเสนองานแล้ว  ห้ามรับซองเสนองานจากผู้ให้บริการรายหนึ่งรายใดอีก 

เป็นอันขาด 

ข้อ ๘๙ คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกมีหน้าที่  ดังนี้ 

 (๑) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกมาครบองค์ประชุมแล้ว 

จึงเปิดซองเสนองานตามที่คณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือกมอบให้ 

 (๒) พิจารณาข้อกําหนดของผู้ให้บริการตามที่กําหนดไว้ในส่วนนี้  คุณวุฒิและประวัติ  

การทํางาน  จํานวนสถาปนิกและหรือวิศวกรที่ประจําและไม่ประจํา  หลักฐานแสดงผลงานที่ได้เคยปฏิบัติ 

มาแล้วของผู้ให้บริการและลงลายมือชื่อกํากับไว้ในใบเสนองานเพื่อเป็นหลักฐาน 

 (๓) เมื่อได้พิจารณาเสร็จแล้ว  เห็นสมควรดําเนินการต่อไปประการใด  ให้รายงาน

ต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยเสนอผ่านหัวหน้าพนักงานพัสดุ  พร้อมด้วยหลักฐาน  ตามปกติ

คณะกรรมการฯ  ควรเสนอจ้างผู้ที่มีข้อกําหนดเหมาะสมที่สุด  เว้นแต่ผู้ให้บริการดังกล่าวไม่สามารถรับงาน  

ในกรณีใดก็ตาม  ให้คณะกรรมการฯ  เสนอผู้ให้บริการที่มีข้อกําหนดเหมาะสมรายถัดไป 
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การจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด 
ข้อ ๙๐ การจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด  ได้แก่  การว่าจ้างออกแบบและ 

หรือควบคุมงานที่ผู้ว่าจ้างประกาศเชิญชวนการว่าจ้าง  และคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือก
แบบจํากัดข้อกําหนดพิจารณาคัดเลือกผู้ให้บริการที่เป็นนิติบุคคล  โดยคํานึงถึงฐานะทางนิติบุคคล  คุณวุฒิ  
และประวัติการทํางาน  จํานวนสถาปนิกและหรือวิศวกรที่ประจําและไม่ประจํา  หลักฐานแสดงผลงาน 
ที่ได้เคยปฏิบัติมาแล้ว  ตลอดจนแนวความคิดในการออกแบบเพื่อดําเนินการจ้างต่อไป  ทั้งนี้  ให้ใช้กับ 
การก่อสร้างอาคารที่มีวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่ง ๆ  เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๙๑ ในการดําเนินการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานโดยวิธีการจ้างแบบจํากัด
ข้อกําหนดแต่ละครั้ง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการรับซองเสนองาน 
การจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนดและคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัด
ข้อกําหนด  องค์ประกอบของคณะกรรมการแต่ละคณะ  คุณวุฒิ  หรือผู้ชํานาญในคณะกรรมการดําเนินการจ้าง
โดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด  หน้าที่ของคณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือก
แบบจํากัดข้อกําหนดให้นําความในข้อ  ๘๗  ข้อ  ๘๘  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๙๒ คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนดมีหน้าที่  ดังนี้ 
 (๑) เ ม่ือคณะกรรมการดําเนินการจ้างโดยวิธี คัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด 

มาครบองค์ประชุมแล้ว  จึงเปิดซองเสนองานตามที่คณะกรรมการรับซองเสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือก
แบบจํากัดข้อกําหนดมอบให้ 

 (๒) พิจารณาข้อกําหนดต่าง ๆ  ดังนี้ 
 ก. ข้อกําหนดของผู้ให้บริการตามที่กําหนดไว้ในส่วนนี้ 
 ข. คุณวุฒิและประวัติการทํางาน  จํานวนสถาปนิกและหรือวิศวกรที่ประจํา

และไม่ประจํา 
 ค. หลักฐานแสดงผลงานที่ได้เคยปฏิบัติมาแล้ว 
 ง. แนวความคิดในการออกแบบ 
 (๓) พิจารณาคัดเลือกผู้ให้บริการที่มีข้อกําหนดเหมาะสมไว้เป็นจํานวนไม่น้อยกว่า  

๒  ราย  และแจ้งวิธีดําเนินการเสนองานตามความประสงค์ของผู้ว่าจ้างแก่ผู้เสนองานและอาจพิจารณา
กําหนดให้ผู้ให้บริการดังกล่าวยื่นเสนอแบบร่างของงานก็ได้  อนึ่ง  การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนองานให้
คํานึงถึงแผนปฏิบัติงาน  ความเหมาะสมทางด้านประโยชน์ใช้สอย  ตลอดจนสายงานและความเหมาะสม
ด้านสถาปัตยกรรม  และลงลายมือชื่อกํากับไว้ในใบเสนองานเพื่อเป็นหลักฐาน 
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 (๔) เม่ือได้พิจารณาเสร็จแล้ว  เห็นสมควรดําเนินการต่อไปประการใด  และสมควรเลือก 

ผู้ให้บริการรายหนึ่งรายใดให้รายงานต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยเสนอผ่านหัวหน้า

พนักงานพัสดุพร้อมด้วยหลักฐาน 

การจ้างโดยวิธีพิเศษ 

ข้อ ๙๓ การจ้างโดยวิธีพิเศษ  มี  ๒  ลักษณะ  ดังนี้ 

 (๑) วิธีเลือกจ้าง  ได้แก่  การจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานในกรณีที่มีความ

จําเป็นเร่งด่วน  หากจะดําเนินการว่าจ้างตามวิธีอื่นดังกล่าวมาแล้ว  จะทําให้เกิดการล่าช้า  เกิดความเสียหาย 

แก่ธนาคาร  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  มีอํานาจตกลงจ้างผู้ให้บริการรายหนึ่งรายใด 

ตามที่พิจารณาเห็นสมควร 

 (๒) การว่าจ้างโดยการประกวดแบบ  ได้แก่  การว่าจ้างออกแบบอาคารที่มีลักษณะพิเศษ

เป็นที่เชิดชูคุณค่าทางด้านศิลปกรรมหรือสถาปัตยกรรมของชาติ  หรืองานออกแบบอาคารที่มีโครงสร้าง

ขนาดใหญ่  ให้ผู้ว่าจ้างเสนอรายละเอียดเรื่องการจ้างออกแบบโดยวิธีประกวดแบบต่อผู้อํานวยการ 

หรือคณะกรรมการที่ผู้อํานวยการแต่งตั้ง 

ข้อ ๙๔ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกการคัดเลือกผู้ให้บริการได้ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) มีผู้ยื่นเสนองานน้อยกว่า  ๒  ราย 

 (๒) ผู้ให้บริการยื่นเสนองานไม่ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของผู้ว่าจ้าง 

ข้อ ๙๕ ให้ผู้ว่าจ้างส่งหนังสือแจ้งผลการตัดสินคัดเลือกและนัดหมายการทําสัญญาไปยัง 

ผู้ให้บริการรายที่ได้รับการคัดเลือกโดยเร็ว 

การประกาศเชิญชวน 

ข้อ ๙๖ การประกาศเชิญชวนการว่าจ้าง  กระทําได้  ๓  วิธี  คือ 

 (๑) ปิดประกาศไว้ในที่เปิดเผย 

 (๒) ประกาศทางสื่อสารมวลชน  เช่น  ลงประกาศในหนังสือพิมพ์  หรือประกาศ 

ทางวิทยุกระจายเสียง 

 (๓) ส่งประกาศไปยังสมาคมวิชาชีพสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม  หรือสํานักงาน 

ที่ประกอบธุรกิจดังกล่าว 
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การประกาศด้วยวิธีใด  ให้พิจารณาตามความจําเป็นของกิจการและความเหมาะสมแห่งท้องถิ่น  

เป็นเรื่อง ๆ  ไป 

ข้อ ๙๗ ให้พนักงานพัสดุจัดทําประกาศเชิญชวนโดยอย่างน้อยให้แสดงรายการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ความต้องการด้านประโยชน์ใช้สอยของอาคาร  และขอบเขตของที่ดินและ 

สิ่งปลูกสร้าง 

 (๒) กําหนดวัน  เวลา  สถานที่เปิดซองและปิดรับซองเสนองาน 

 (๓) เงื่อนไขและระยะเวลาการออกแบบ 

 (๔) กําหนดให้ผู้เสนองานวางหลักประกันซองตามชนิดและจํานวนในข้อ  ๑๒๓  

และข้อ  ๑๒๔  และให้มีเงื่อนไขว่าถ้าผู้ เข้าประกวดราคาถอนการเสนองาน  หรือไม่ไปทําสัญญา 

กับธนาคารภายในกําหนด  ธนาคารจะริบหลักประกันซองหรือเรียกร้องจากธนาคารผู้คํ้าประกันและสงวนสิทธิ์ 

ที่จะถือว่าผู้ที่ไม่ไปทําสัญญากับธนาคารเป็นผู้ทิ้งงานด้วย 

 (๕) การวินิจฉัยของคณะกรรมการดําเนินการจ้างทุกวิธี  ให้ถือเป็นเด็ดขาด 

การเสนองาน 

ข้อ ๙๘ ผู้ให้บริการที่เสนองานการจ้างโดยวิธีคัดเลือก  และการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัด

ข้อกําหนด  นอกจากจะต้องส่งข้อเสนองานให้กับผู้ว่าจ้างแล้ว  ยังต้องยื่นหลักฐานประกอบการเสนองาน  

ดังนี้ 

 (๑) ข้อกําหนดของผู้ให้บริการตามที่กําหนดไว้ในส่วนนี้ 

 (๒) คุณวุฒิ  และประวัติการทํางาน  จํานวนสถาปนิกและหรือวิศวกรที่ประจํา 

และไม่ประจํา 

 (๓) หลักฐานแสดงผลงานที่เคยปฏิบัติมาแล้ว 

 (๔) หลักประกันการเสนองาน 

เม่ือการคัดเลือกการว่าจ้างเสร็จสิ้นแล้ว  ให้ส่งข้อเสนอและหลักฐานต่าง ๆ  ดังกล่าว  คืนแก่ 

ผู้ให้บริการที่ไม่ได้รับการคัดเลือก 

ข้อ ๙๙ ผู้ให้บริการที่เป็นบุคคลธรรมดาจะต้องมีสัญชาติไทยและเป็นผู้ที่ได้รับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมและหรือวิศวกรรมสําหรับงานว่าจ้างตามที่กําหนดโดยกฎหมาย  ว่าด้วย

วิชาชีพสถาปัตยกรรมและหรือวิศวกรรม  แล้วแต่กรณี  และไม่เป็นข้าราชการประจําหรือลูกจ้างของ 

ส่วนราชการ  หรือพนักงานเทศบาล รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
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ผู้ให้บริการที่เป็นนิติบุคคล  กรรมการผู้จัดการ  หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของนิติบุคคลนั้นจะต้องเป็น

คนไทยและเป็นนิติบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นเป็นคนไทยเกินร้อยละห้าสิบของทุนการจัดตั้งนิติบุคคลนั้น 

อํานาจในการสั่งจ้างออกแบบและหรือควบคุมงาน 

ข้อ ๑๐๐ การสั่งจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง  ให้เป็นอํานาจของผู้ดํารงตําแหน่ง  

และภายในวงเงิน  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ผู้อํานวยการ  ไม่เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๒) ประธานกรรมการธนาคารออมสิน  เกิน  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 

ข้อ ๑๐๑ ผู้ว่าจ้างอาจริบหลักประกัน  หรือใช้สิทธิเรียกร้องเอาจากผู้คํ้าประกันการเสนองาน 

ที่ผู้รับจ้างนํามามอบไว้กับผู้ว่าจ้างได้  ในกรณีดังนี้ 

 (๑) ผู้รับจ้างหลีกเลี่ยงการทําสัญญาในระยะเวลาที่กําหนด 

 (๒) ผู้ว่าจ้างไม่สามารถส่งใบแจ้งให้มาทําสัญญาได้  เนื่องจาก 

 ก. ผู้รับจ้างเลิกหรือหยุดกิจการ 

 ข. ในกรณีที่เป็นบุคคลธรรมดา  บุคคลนั้นถูกระงับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

สถาปัตยกรรมและหรือวิศวกรรม 

 (๓) ผู้รับจ้างผิดสัญญาและผู้ว่าจ้างได้บอกเลิกสัญญากับผู้รับจ้างแล้ว 

การตรวจและรับมอบงาน 

ข้อ ๑๐๒ ในการจ้างออกแบบและหรือควบคุมงานแต่ละครั้ง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ 

ได้รับมอบอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจและรับมอบงาน  เพื่อปฏิบัติการตามที่กําหนดไว้ในส่วนนี้ 

คณะกรรมการตรวจและรับมอบงาน  ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ  ๑  คน  และกรรมการอื่นอีก

อย่างน้อย  ๒  คน  โดยปกติให้แต่งตั้งจากพนักงานตั้งแต่ระดับ  ๕  หรือเทียบเท่าขึ้นไปอย่างน้อย  ๒  คน  

และควรให้มีผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้ชํานาญในกิจการนี้เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย 

คณะกรรมการฯ  ดังกล่าว  ต้องมีจํานวนไม่ต่ํากว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนทั้งหมด  จึงจะดําเนินการ

ตามที่กําหนดไว้ได้ 

ข้อ ๑๐๓ คณะกรรมการตรวจและรับมอบงาน  มีหน้าที่ตรวจและควบคุมงานออกแบบ 

และหรือก่อสร้างอาคารว่าถูกต้องตามเกณฑ์ที่ระบุไว้ในสัญญา 
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เมื่อตรวจเห็นเป็นการถูกต้องครบถ้วนแล้ว  ให้ทําใบรับรองผลการปฏิบัติงาน  โดยลงลายมือชื่อ

ไว้เป็นหลักฐานอย่างน้อย  ๒  ฉบับ  มอบให้แก่ผู้รับจ้าง  ๑  ฉบับ  และพนักงานพัสดุ  ๑  ฉบับ  เพื่อทํา

การเบิกจ่ายเงินตามระเบียบและรายงานให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ไดร้ับมอบอํานาจทราบ 

การควบคุมงาน 

ข้อ ๑๐๔ ผู้รับจ้างจะต้องจัดผู้ควบคุมงานที่มีความรู้และมีความชํานาญงานการก่อสร้าง 

ให้เหมาะสมกับสภาพงานการก่อสร้างนั้น ๆ 

ผู้รับจ้างจะต้องส่งรายชื่อผู้ควบคุมงาน  ผู้ตรวจการหรือผู้แทน  ให้ผู้ว่าจ้างให้ความเห็นชอบ 

และในกรณีที่ผู้ควบคุมงานไม่สามารถปฏิบัติงานตามความในวรรคหนึ่ง  ผู้รับจ้างจะต้องเสนอชื่อผู้ควบคุมงาน  

ปฏิบัติงานแทน  ผู้ที่ปฏิบัติงานแทนในกรณีดังกล่าว  จะต้องได้รับความยินยอมจากผู้ว่าจ้าง 

ค่าออกแบบและหรือควบคุมงาน 

ข้อ ๑๐๕ การจ่ายเงินค่าออกแบบและหรือควบคุมงานให้เป็นไปตามอัตรา  ดังนี้ 

 (๑) อัตราค่าจ้างออกแบบ  ให้เทียบเคียงอัตราตามมาตรฐานการปฏิบัติวิชาชีพ

สถาปัตยกรรมของสมาคมสถาปนิกสยามในพระบรมราชูปถัมภ์ที่ใช้บังคับขณะว่าจ้าง 

 (๒) อัตราค่าจ้างควบคุมงานขึ้นอยู่กับงบประมาณค่าก่อสร้าง  ดังนี้ 

 ก. อาคารที่มีงบประมาณค่าก่อสร้าง  ไม่เกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  ให้จ่าย

ในอัตราร้อยละ  ๒  ของวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้าง 

 ข. อาคารที่มีงบประมาณค่าก่อสร้าง  เกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  สําหรับ 

ในส่วนที่เกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  ให้จ่ายในอัตราร้อยละ  ๑.๗๕  ของวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้าง 

ข้อ ๑๐๖ ในกรณีที่ผู้ว่าจ้างหรือหน่วยงานอื่นใด  จะนําแบบแปลนรายละเอียดงานจ้าง 

ไปดําเนินการก่อสร้างนอกเหนือจากที่กําหนดไว้ในสัญญา  ให้ผู้ว่าจ้างหรือหน่วยงานนั้น ๆ  จ่ายเงินค่าจ้าง

แก่ผู้รับจ้างตามอัตราที่ผู้อํานวยการหรือคณะกรรมการที่ผู้อํานวยการแต่งตั้งตามข้อ  ๗  พิจารณากําหนด

เป็นราย ๆ  ไป 

ข้อ ๑๐๗ ห้ามผู้รับจ้างนําแบบแปลนรายละเอียดงานออกแบบและหรือควบคุมงาน  ที่ได้ 

ทําสัญญากับผู้ว่าจ้างแล้วไปให้ผู้อื่นดําเนินการก่อสร้างอีก 

ข้อ ๑๐๘ ระหว่างดําเนินการตามสัญญาจ้าง  ผู้ว่าจ้างอาจขอให้ผู้รับจ้างเปลี่ยนแปลงแก้ไข

เล็ก ๆ  น้อย ๆ  ในส่วนที่ไม่กระทบกระเทือนโครงสร้างที่สําคัญของอาคาร  ระบบไฟฟ้า  ระบบปรับอากาศ   

นํ้าประปาของงานที่ผู้รับจ้างได้ส่งมอบตามงวดงานในสัญญาแล้ว  โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายเพิ่มอีก 
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ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องแก้ไขเปลี่ยนแปลงโครงสร้างที่สําคัญ  ให้ผู้ว่าจ้างเสนอขออนุมัติ

ผู้อํานวยการ หรือคณะกรรมการที่ผู้อํานวยการแต่งตั้งตามข้อ  ๗  ก่อน 

ส่วนที่  ๕ 

การแลกเปลี่ยน 

ข้อ ๑๐๙ การแลกเปลี่ ยนพัสดุ ในทุกกรณี   ให้ผู้ อํ านวยการพิจารณาดํา เนินการได้ 

ตามความเหมาะสมและจําเป็น  ทั้งนี้  ให้คํานึงถึงประโยชน์ที่ธนาคารจะได้รับเป็นหลัก 

ส่วนที่  ๖ 

การเช่า 

ข้อ ๑๑๐ การเช่าสังหาริมทรัพย์  และการเช่าอสังหาริมทรัพย์  ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ 

ในส่วนนี้  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจพิจารณาดําเนินการได้ตามความเหมาะสมและจําเป็น  

โดยสําหรับการเช่าสังหาริมทรัพย์ให้นําข้อกําหนดเกี่ยวกับการซื้อมาใช้  โดยอนุโลม 

ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องจ่ายเงินค่าเช่าล่วงหน้าในการเช่าอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์  

ให้กระทําได้เฉพาะกรณีการเช่าซึ่งมีระยะเวลาไม่เกิน  ๓  ปี  ตามหลักเกณฑ์  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) การเช่าจากหน่วยงานตามกฎหมาย  ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  

หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  หรือรัฐวิสาหกิจ  จ่ายได้ 

ไม่เกินร้อยละห้าสิบของค่าเช่าทั้งสัญญา 

 (๒) การเช่าจากเอกชน  จ่ายได้ไม่เกินร้อยละยี่สิบของค่าเช่าทั้งสัญญา 

การจ่ายเงินค่าเช่าล่วงหน้านอกเหนือจากหลักเกณฑ์ตามวรรคสอง  ให้อยู่ในดุลพินิจของ

ผู้อํานวยการ 

การเช่าอสังหาริมทรัพย์ 

ข้อ ๑๑๑ การเช่าอสังหาริมทรัพย์ให้กระทําได้ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เช่าที่ดินเพื่อใช้ประโยชน์สําหรับธุรกิจของธนาคาร 

 (๒) เช่าสถานที่เพื่อใช้เป็นที่ทําการ  ในกรณีที่ไม่มีสถานที่ของธนาคารหรือมี 

แต่ไม่เพียงพอ 

 (๓) เช่าสถานที่เพื่อใช้เป็นที่เก็บพัสดุของธนาคาร  ในกรณีที่ไม่มีสถานที่เก็บเพียงพอ 

 (๔) เช่าพื้นที่หรืออสังหาริมทรัพย์อื่นใดเพื่อใช้ประกอบธุรกิจธนาคาร 
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การเช่าให้ดําเนินการโดยวิธีตกลงราคา 

ข้อ ๑๑๒ ก่อนดําเนินการเช่า  ให้พนักงานทํารายงานเสนอผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบ

อํานาจตามรายการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เหตุผลและความจําเป็นที่จะต้องเช่า 

 (๒) ราคาค่าเช่าที่ผู้ให้เช่าเสนอ 

 (๓) รายละเอียดของอสังหาริมทรัพย์ที่จะเช่า  เช่น  สภาพของสถานที่บริเวณ 

ที่ต้องการใช้พร้อมทั้งภาพถ่าย  (ถ้ามี)  และราคาค่าเช่าครั้งหลังสุด  เป็นต้น 

 (๔) อัตราค่าเช่าอสังหาริมทรัพย์  ซึ่งมีขนาดและสภาพใกล้เคียงกับที่จะเช่า  (ถ้ามี) 

ในกรณีหน่วยงานในส่วนกลางต้องการเช่าอสังหาริมทรัพย์ในส่วนภูมิภาค  ให้ขอความเห็น

เกี่ยวกับความเหมาะสมของสถานที่  และอัตราค่าเช่าจากผู้จัดการภาคนั้น ๆ  เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย 

ข้อ ๑๑๓ อสังหาริมทรัพย์ซึ่งมีอัตราค่าเช่า  รวมทั้งค่าบริการอื่นเกี่ยวกับการเช่าตามที่ 

จะกําหนดไว้ในสัญญาซึ่งมีระยะเวลาไม่เกิน  ๓  ปี  เป็นเงินไม่เกินเดือนละ  ๒,๕๐๐,๐๐๐  บาท  ให้เป็น

อํานาจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  หากมีระยะเวลาเกิน  ๓  ปี  หรือเป็นเงินเกินเดือนละ  

๒,๕๐๐,๐๐๐  บาท  ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการธนาคารออมสิน 

ส่วนที่  ๗ 

สัญญาและหลักประกัน 

สัญญา 

ข้อ ๑๑๔ การลงนามในสัญญาในการจัดหาตามระเบียบนี้  เป็นอํานาจของผู้อํานวยการ  หรือ

ผู้ที่ได้รับมอบอํานาจและให้ทําเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษตามแบบสัญญามาตรฐาน  หรือตามแบบ 

ที่ธนาคารกําหนด 

การทําสัญญารายใดถ้าจําเป็นต้องมีข้อความหรือรายการแตกต่างไปจากแบบสัญญามาตรฐาน  

หรือตามแบบที่ธนาคารกําหนด  โดยมีสาระสําคัญตามที่กําหนดไว้ในตัวอย่างสัญญาและไม่ทําให้ธนาคาร

เสียเปรียบก็ให้กระทําได้  เว้นแต่ผู้อํานวยการเห็นว่าจะมีปัญหาในทางเสียเปรียบหรือไม่รัดกุมพอ  ก็ให้ 

ส่งร่างสัญญานั้นไปให้สํานักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก่อน 
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ในกรณีที่ไม่อาจทําสัญญาตามแบบสัญญามาตรฐานหรือตามแบบที่ธนาคารกําหนดได้  และ

จําเป็นต้องร่างสัญญาขึ้นใหม่  ต้องส่งร่างสัญญานั้นให้สํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาก่อน  เว้นแต่

ผู้อํานวยการเห็นสมควรทําสัญญาตามแบบที่เคยผ่านการพิจารณาของสํานักงานอัยการสูงสุดมาแล้ว  ก็ให้

กระทําได้ 

สําหรับการเช่าซึ่งผู้เช่าจะต้องเสียเงินอื่นใดนอกจากค่าเช่า  หรือในกรณีที่ผู้อํานวยการเห็นว่า 

จะมีปัญหาในทางเสียเปรียบหรือไม่รัดกุมพอ  ก็ให้ส่งร่างสัญญานั้นไปให้สํานักงานอัยการสูงสุด 

ตรวจพิจารณาก่อน 

ในกรณีจําเป็นต้องทําสัญญาเป็นภาษาต่างประเทศ  ให้ทําเป็นภาษาอังกฤษ  แต่ต้องมีคําแปล 

ตัวสัญญาและเอกสารแนบท้ายสัญญาเฉพาะที่สําคัญเป็นภาษาไทยไว้ด้วย  

ข้อ ๑๑๕ การจัดหาในกรณีดังต่อไปนี้  จะทําข้อตกลงเป็นหนังสือไว้ต่อกัน  โดยไม่ต้องทําเป็น

สัญญาตามข้อ  ๑๑๔  ก็ได้  โดยให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ 

 (๑) การซื้อหรือการจ้างหรือการแลกเปลี่ยนโดยวิธีตกลงราคา  หรือการจ้าง 

ที่ปรึกษาโดยวิธีตกลงที่มีวงเงินไม่เกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท 

 (๒) การจัดหาที่คู่สัญญาสามารถส่งมอบพัสดุได้ครบถ้วนภายใน  ๕  วันทําการของ

ธนาคาร นับตั้งแต่วันถัดจากวันทําข้อตกลงเป็นหนังสือ 

 (๓) การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีกรณีพิเศษและการจัดหาจากส่วนราชการ 

 (๔) การซื้อโดยวิธีพิเศษตามข้อ  ๑๗  (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ  (๕) 

 (๕) การจ้างโดยวิธีพิเศษตามข้อ  ๑๘  (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ  (๕) 

 (๖) การเช่าซึ่งผู้เช่าไม่ต้องเสียเงินอื่นใดนอกจากค่าเช่า 

ในกรณีการจัดหาซึ่งมีราคาไม่เกิน  ๒๐๐ ,๐๐๐  บาท  หรือในกรณีการซื้อหรือการจ้าง 

ซึ่งใช้วิธีดําเนินการตามข้อ  ๓๐  วรรคสอง  จะไม่ทําข้อตกลงเป็นหนังสือไว้ต่อกันก็ได้ 

ข้อ ๑๑๖ การทําสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  นอกจากการจ้างที่ปรึกษาให้กําหนดค่าปรับ

เป็นรายวันในอัตราตายตัวระหว่างร้อยละ  ๐.๐๑-๐.๒๐  ของราคาพัสดุที่ยังไม่ได้รับมอบ  เว้นแต่การจ้าง

ซึ่งต้องการผลสําเร็จของงานทั้งหมดพร้อมกันให้กําหนดค่าปรับเป็นรายวันเป็นจํานวนเงินตายตัวในอัตรา

ร้อยละ  ๐.๐๑-๐.๑๐  ของราคางานจ้างนั้น  แต่จะต้องไม่ต่ํากว่าวันละ  ๒๐๐  บาท 
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ในการทําสัญญาจ้างที่ปรึกษา  หากธนาคารเห็นว่าถ้าไม่กําหนดค่าปรับไว้ในสัญญาจะเกิด 

ความเสียหายแก่ธนาคาร  ให้หน่วยงานผู้จัดทําสัญญากําหนดค่าปรับเป็นรายวันในอัตราหรือจํานวนเงิน

ตายตัวในอัตราร้อยละ ๐.๐๑-๐.๑๐  ของราคางานจ้างนั้นได้ตามความเหมาะสมและจําเป็น 

การกําหนดค่าปรับตามวรรคหนึ่ง  และวรรคสอง  ในอัตราหรือเป็นจํานวนเงินเท่าใด  ให้อยู่ 

ในดุลพินิจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  โดยคํานึงถึงราคาและลักษณะของพัสดุซึ่งอาจมี

ผลกระทบต่อการที่คู่สัญญาของธนาคารจะหลีกเลี่ยงไม่ปฏิบัติตามสัญญา  หรือกระทบต่อการเจรจา   

หรือความเสียหายแก่ธนาคาร  แล้วแต่กรณี 

ในกรณีการจัดหาสิ่งของที่ประกอบกันเป็นชุด  ถ้าขาดส่วนประกอบส่วนหนึ่งส่วนใดไปแล้ว 

จะไม่สามารถใช้การได้โดยสมบูรณ์  แม้คู่สัญญาจะส่งมอบสิ่งของภายในกําหนดตามสัญญา  แต่ยังขาด

ส่วนประกอบบางส่วน  ต่อมาได้ส่งมอบส่วนประกอบที่ยังขาดนั้นเกินกําหนดสัญญา  ให้ถือว่าไม่ได้ส่งมอบ

สิ่งของนั้นเลยให้ปรับเต็มราคาของทั้งชุด 

ในกรณีที่การจัดหาสิ่งของคิดราคารวมทั้งค่าติดตั้งหรือทดลองด้วย  ถ้าติดตั้งหรือทดลองเกินกว่า

กําหนดตามสัญญาเป็นจํานวนวันเท่าใด  ให้ปรับเป็นรายวันในอัตราที่กําหนดของราคาทั้งหมด 

เมื่อครบกําหนดส่งมอบพัสดุตามสัญญาหรือข้อตกลง  ให้ธนาคารรีบแจ้งการเรียกค่าปรับ 

ตามสัญญาหรือข้อตกลงจากคู่สัญญา  และเมื่อคู่สัญญาได้ส่งมอบพัสดุ  ให้ธนาคารบอกสงวนสิทธิ์การเรียก

ค่าปรับในขณะที่รับมอบพัสดุนั้นด้วย 

ข้อ ๑๑๗ ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  หรือพนักงานที่มีหน้าที่ส่งสําเนาสัญญา

หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  ซึ่งมีมูลค่าตั้งแต่หนึ่งล้านบาทขึ้นไป  ให้สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  หรือ

สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาค  แล้วแต่กรณี  ภายใน  ๓๐  วัน  นับตั้งแต่วันทําสัญญาหรือข้อตกลง 

ข้อ ๑๑๘ สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือที่ได้ลงนามแล้ว  จะแก้ไขเปลี่ยนแปลงมิได้   

เว้นแต่การแก้ไขนั้นจะเป็นความจําเป็นโดยไม่ทําให้ธนาคารต้องเสียประโยชน์  หรือเป็นการแก้ไข 

เพื่อประโยชน์แก่ธนาคารให้อยู่ในอํานาจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจที่จะพิจารณาอนุมัติ 

ให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงได้  แต่ถ้ามีการเพิ่มวงเงินจะต้องพิจารณาในส่วนของงบประมาณก่อนดําเนินการ 

การแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือข้อตกลงตามวรรคหนึ่ง  หากมีความจําเป็นต้องเพิ่มหรือลด

วงเงิน หรือเพิ่มหรือลดระยะเวลาส่งมอบของหรือระยะเวลาในการทํางานให้ตกลงพร้อมกันไป 
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สําหรับการจัดหาที่เกี่ยวกับความม่ันคง  แข็งแรง  หรืองานเทคนิคเฉพาะอย่าง  จะต้องได้รับ 

การรับรองจากวิศวกร  สถาปนิกและวิศวกรผู้ชํานาญการ  หรือผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งรับผิดชอบหรือสามารถรับรอง

คุณลักษณะเฉพาะแบบและรายการของงานก่อสร้าง  หรืองานเทคนิคเฉพาะอย่างนั้น  แล้วแต่กรณีด้วย 

ข้อ ๑๑๙ ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ ได้รับมอบอํานาจ  พิจารณาใช้สิทธิบอกเลิกสัญญา 

หรือข้อตกลงในกรณีที่มีเหตุอันเชื่อได้ว่าผู้รับจ้างไม่สามารถทํางานให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

การตกลงกับคู่สัญญาที่จะบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  

พิจารณาได้เฉพาะกรณีที่เป็นประโยชน์แก่ธนาคารโดยตรง  หรือเพื่อแก้ไขข้อเสียเปรียบของธนาคารใน 

การที่จะปฏิบัติตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้นต่อไป 

ข้อ ๑๒๐ ในกรณีที่คู่สัญญาไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญาหรือข้อตกลงได้และจะต้องมีการปรับ

ตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้น  หากจํานวนเงินค่าปรับจะเกินร้อยละสิบของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง   

ให้ธนาคารพิจารณาดําเนินการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง  เว้นแต่คู่สัญญาจะได้ยินยอมเสียค่าปรับให้แก่

ธนาคารโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ  ทั้งสิ้น  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจพิจารณาผ่อนปรนการบอก

เลิกสัญญาได้เท่าที่จําเป็น 

ข้อ ๑๒๑ การงดหรือลดค่าปรับให้แก่ คู่สัญญาหรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา 

หรือข้อตกลงให้อยู่ในอํานาจของผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจที่จะพิจารณาได้ตามจํานวนวัน 

ที่มีเหตุเกิดขึ้นจริงเฉพาะกรณี  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของธนาคาร 

 (๒) เหตุสุดวิสัย 

 (๓) เหตุเกิดจากพฤติการณ์อันหนึ่งอันใดที่คู่สัญญาไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย 

ให้ธนาคารระบุไว้ในสัญญา  กําหนดให้คู่สัญญาต้องแจ้งเหตุดังกล่าวให้ธนาคารทราบภายใน   

๑๕  วัน  นับตั้งแต่เหตุนั้นได้สิ้นสุดลง  หากมิได้แจ้งภายในเวลาที่กําหนดคู่สัญญาจะยกมากล่าวอ้าง 

เพื่อขอลดหรืองดค่าปรับ  หรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได้  เว้นแต่กรณีตาม  (๑)  ซึ่งมีหลักฐานชัดแจ้ง  

หรือธนาคารทราบดีอยู่แล้วตั้งแต่ต้น 

ข้อ ๑๒๒ ในกรณีที่ไม่มีระเบียบกําหนดไว้เป็นการเฉพาะ  และเป็นความจําเป็นเพื่อประโยชน์

แก่ธนาคารที่จะใช้สิทธิตามเงื่อนไขของสัญญาหรือข้อตกลงหรือข้อกฎหมายให้อยู่ในดุลพินิจของ

ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจที่จะใช้สิทธิดังกล่าวสั่งการได้ตามความจําเป็น 
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หลักประกัน 

ข้อ ๑๒๓ หลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญา  ให้ใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใด  

ดังต่อไปนี้ 

 (๑) เงินสด 

 (๒) เช็คที่ธนาคารเซ็นสั่งจ่าย  ซึ่งเป็นเช็คลงวันที่ที่ใช้เช็คนั้นชําระต่อพนักงาน  หรือ

ก่อนวันนั้นไม่เกิน  ๓  วันทําการ 

 (๓) หนังสือค้ําประกันของธนาคารภายในประเทศ 

 (๔) พันธบัตรรัฐบาลไทย 

ข้อ ๑๒๔ หลักประกันซองและหลักประกันสัญญาในข้อ  ๑๒๓  ให้กําหนดมูลค่าเป็นจํานวนเต็ม 

ในอัตราร้อยละ  ๕  ของวงเงินหรือราคาพัสดุที่จัดหาครั้งนั้น  แล้วแต่กรณี  เว้นแต่การจัดหาพัสดุ 

ที่ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเห็นว่ามีความสําคัญเป็นพิเศษจะกําหนดอัตราสูงกว่าร้อยละ  ๕  

แต่ไม่เกินร้อยละ  ๑๐  ก็ได้ 

ในการทําสัญญาจัดหาพัสดุที่มีระยะเวลาผูกพันตามสัญญาเกิน  ๑  ปี  และพัสดุนั้นไม่ต้องมี 

การประกันเพื่อความชํารุดบกพร่อง  เช่น  พัสดุใช้สิ้นเปลือง  ให้กําหนดหลักประกันในอัตราร้อยละ  ๕  ของ

ราคาพัสดุที่ส่งมอบในแต่ละปีของสัญญา  โดยให้ถือว่าหลักประกันนี้  เป็นการค้ําประกันตลอดอายุสัญญา  

และหากในปีต่อไปราคาพัสดุที่ส่งมอบแตกต่างไปจากราคาในรอบปีก่อนให้ปรับปรุงหลักประกันตาม

อัตราส่วนที่เปลี่ยนแปลงไปนั้นก่อนครบรอบปี 

ในกรณีที่หลักประกันต้องปรับปรุงในทางที่เพิ่มขึ้นและคู่สัญญาไม่นําหลักประกันมาเพิ่มให้ 

ครบจํานวนภายใน  ๑๕  วัน  ก่อนการส่งมอบพัสดุงวดสุดท้ายของปีนั้น  ให้ธนาคารหักจากเงินค่าพัสดุ

งวดสุดท้ายของปีนั้นที่ธนาคารจะต้องจ่ายให้เป็นหลักประกันในส่วนที่เพิ่มขึ้น 

การกําหนดหลักประกันตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  จะต้องระบุไว้เป็นเงื่อนไขในเอกสาร 

สอบราคาหรือเอกสารประกวดราคาและหรือในสัญญาด้วย 

ในกรณีที่ผู้ เสนอราคาหรือคู่สัญญาวางหลักประกันที่มีมูลค่าสูงกว่าที่กําหนดไว้ในระเบียบ  

เอกสารสอบราคาหรือเอกสารประกวดราคา  หรือสัญญาให้อนุโลมรับได้ 

ข้อ ๑๒๕ ในกรณีที่ส่วนราชการ  หรือรัฐวิสาหกิจเป็นผู้เสนอราคา  หรือเป็นคู่สัญญา  ไม่ต้อง 

วางหลักประกัน 
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ข้อ ๑๒๖ ให้ธนาคารคืนหลักประกันให้แก่ผู้เสนอราคา  หรือคู่สัญญา  หรือผู้ คํ้าประกัน 

ตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 

 (๑) หลักประกันซองให้คืนให้แก่ผู้เสนอราคา  หรือผู้คํ้าประกัน  ภายใน  ๑๕  วัน  

นับตั้งแต่วันที่ได้พิจารณาในเบื้องต้นเรียบร้อยแล้ว  เว้นแต่ผู้เสนอราคารายที่คัดเลือกไว้ซึ่งเสนอราคาต่ําสุด

ไม่เกิน  ๓  ราย  ให้คืนได้ต่อเมื่อได้ทําสัญญาหรือข้อตกลง  หรือผู้เสนอราคาได้พ้นจากข้อผูกพันแล้ว 

 (๒) หลักประกันสัญญาให้คืนให้แก่คู่สัญญา  หรือผู้คํ้าประกันโดยเร็ว  และอย่างช้า

ต้องไม่เกิน  ๑๕  วัน  นับตั้งแต่วันที่คู่สัญญาพ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาแล้ว 

การจัดหาที่ไม่ต้องมีการประกันเพื่อความชํารุดบกพร่อง  ให้คืนหลักประกันให้แก่คู่สัญญา  หรือ 

ผู้คํ้าประกันตามอัตราส่วนของพัสดุ  ซึ่งทางธนาคารได้รับมอบไว้แล้ว  แต่ทั้งนี้  จะต้องระบุไว้เป็นเงื่อนไข

ในเอกสารสอบราคาหรือเอกสารประกวดราคาและในสัญญาด้วย 

การคืนหลักประกันที่เป็นหนังสือค้ําประกันของธนาคารในกรณีที่ผู้เสนอราคา  หรือคู่สัญญาไม่มารับ

ภายในกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง  ให้รีบส่งต้นฉบับหนังสือค้ําประกันให้แก่ผู้เสนอราคา  หรือคู่สัญญา  

โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนโดยเร็ว  พร้อมกับแจ้งให้ธนาคารผู้คํ้าประกันทราบด้วย 

ส่วนที่  ๘ 

การลงโทษผู้ทิ้งงาน 

ข้อ ๑๒๗ ให้หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบจัดทําบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานตามที่ผู้อํานวยการ

กําหนด 

ห้ามธนาคารก่อนิติสัมพันธ์กับผู้ทิ้งงานที่ส่วนราชการ หรือหน่วยงานของรัฐได้ระบุชื่อไว้ในบัญชี

รายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว  เว้นแต่จะมีการสั่งเพิกถอนการเป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงานดังกล่าว 

ข้อ ๑๒๘ หลักเกณฑ์การลงโทษผู้ทิ้งงานของธนาคาร  ให้ใช้ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

ว่าด้วยการพัสดุ  โดยอนุโลม  เฉพาะในส่วนที่สามารถปฏิบัติได้ 

หมวด  ๓ 

การควบคุมและการจําหน่ายพัสดุ 

ส่วนที่  ๑ 

การยืม 

ข้อ ๑๒๙ การให้ยืมพัสดุในทุกกรณี  ให้ผู้อํานวยการพิจารณาดําเนินการได้ตามความเหมาะสม  

และจําเป็น  ทั้งนี้  ให้คํานึงถึงประโยชน์ที่ธนาคารจะได้รับเป็นหลัก 
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ส่วนที่  ๒ 

การควบคุม 

การเก็บรักษาพัสดุ 

ข้อ ๑๓๐ พัสดุของธนาคารไม่ว่าจะได้มาด้วยประการใด  ให้อยู่ในความควบคุมตามระเบียบนี้  

เว้นแต่มีระเบียบกําหนดไว้เป็นอย่างอื่น 

ข้อ ๑๓๑ เมื่อพนักงานพัสดุได้รับมอบพัสดุแล้วให้ดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ลงบัญชีหรือทะเบียนเพื่อควบคุมพัสดุ  แล้วแต่กรณี  แยกเป็นชนิดและ 

แสดงรายการตามที่ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจกําหนด  โดยให้มีหลักฐานการรับเข้าบัญชี 

หรือทะเบียนไว้ประกอบรายการด้วย 

 (๒) เก็บรักษาพัสดุให้เป็นระเบียบ  เรียบร้อย  ปลอดภัย  และให้ครบถ้วนถูกต้อง 

ตรงตามบัญชีหรือทะเบียน 

การเบิกจ่ายพัสดุ 

ข้อ ๑๓๒ หน่วยงานต่าง ๆ  ของธนาคารประสงค์จะเบิกพัสดุจากหน่วยงานพัสดุในสํานักงานใหญ่  

ให้หัวหน้าหน่วยงานนั้น ๆ  เป็นผู้เบิก 

การเบิกพัสดุของหน่วยงานในส่วนภูมิภาค  ให้หัวหน้าหน่วยงานนั้น ๆ  ทําการเบิกจากคลังพัสดุ  

ในภาคต้นสังกัดก่อน  (ถ้ามี) 

ให้หัวหน้าหน่วยพัสดุในสํานักงานใหญ่หรือผู้ที่ผู้จัดการภาคมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบงานของ

คลังพัสดุในภาค  แล้วแต่กรณี  เป็นผู้สั่งจ่ายพัสดุ 

ข้อ ๑๓๓ ผู้จ่ายพัสดุต้องตรวจสอบความถูกต้องของใบเบิกและเอกสารประกอบ  (ถ้ามี)  แล้ว

ลงบัญชีหรือทะเบียนทุกครั้งที่มีการจ่ายและเก็บใบเบิกจ่ายไว้เป็นหลักฐานด้วย 

การตรวจสอบพัสดุประจําปี 

ข้อ ๑๓๔ ก่อนสิ้นเดือนธันวาคมทุกปี  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  หรือ 

หัวหน้าหน่วยงานซึ่งมีพัสดุไว้จ่ายตามข้อ ๑๓๒  แล้วแต่กรณี  แต่งตั้งพนักงานที่ไม่ได้มีหน้าที่ดูแลงานพัสดุ

คนหนึ่งหรือหลายคนตามความจําเป็น  เพื่อตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุงวดตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม   

จนถึงวันที่  ๓๑  ธันวาคม  และตรวจนับพัสดุประเภทที่คงเหลืออยู่เพียงวันสิ้นงวดนั้น 



 หน้า   ๕๑ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔ 
 

 

ในการตรวจสอบตามวรรคหนึ่ง  ให้เริ่มดําเนินการตรวจสอบพัสดุในวันเปิดทําการวันแรกของ

เดือนมกราคมเป็นต้นไปว่าการรับจ่ายถูกต้องหรือไม่  พัสดุคงเหลือมีตัวอยู่ตรงตามบัญชีหรือทะเบียน

หรือไม่  มีพัสดุใดชํารุด  เสื่อมสภาพ  หรือสูญไป  เพราะเหตุใด  หรือพัสดุใดไม่จําเป็นต้องใช้ในธุรกิจของ

ธนาคารต่อไป  แล้วให้เสนอรายงานผลการตรวจสอบดังกล่าวต่อผู้แต่งตั้งภายใน  ๓๐  วันทําการ  

นับตั้งแต่วันเริ่มดําเนินการตรวจสอบพัสดุนั้น 

ในกรณีผู้แต่งตั้งมิใช่ผู้อํานวยการ  เมื่อได้รับรายงานจากพนักงานผู้ตรวจสอบแล้ว  ให้ส่งรายงาน

เสนอตามลําดับชั้นจนถึงผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ  

ข้อ ๑๓๕ เม่ือผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจได้รับรายงานดังกล่าวตามข้อ  ๑๓๔   

และปรากฏว่า  มีพัสดุชํารุด  เสื่อมสภาพ  หรือสูญไป  หรือไม่จําเป็นต้องใช้ในธุรกิจของธนาคารต่อไป   

ก็ให้แต่งตั้งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงขึ้นคณะหนึ่ง  โดยให้นําความในข้อ  ๒๖   และข้อ ๒๗   

มาใช้บังคับโดยอนุโลม  เว้นแต่กรณีที่เห็นได้อย่างชัดเจนว่าเป็นการเสื่อมสภาพเนื่องมาจากการใช้งาน

ตามปกติ  หรือสูญไปตามธรรมชาติ  ให้ผู้อํานวยการ หรือผู้ที่ ได้รับมอบอํานาจพิจารณาสั่งการ 

ให้ดําเนินการจําหน่ายต่อไปได้ 

ถ้าผลการพิจารณาปรากฏว่าจะต้องหาตัวผู้รับผิดด้วย  ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจ

ดําเนินการตามกฎหมายและระเบียบของธนาคารที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ส่วนที่  ๓ 

การจําหน่าย 

ข้อ ๑๓๖ หลังจากการตรวจสอบแล้ว  พัสดุใดหมดความจําเป็นหรือหากใช้ในธุรกิจของ

ธนาคารต่อไปจะสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายมาก  ให้หัวหน้าหน่วยงานเสนอรายงานต่อผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับ

มอบอํานาจเพื่อพิจารณาสั่งให้ดําเนินการตามวิธีการอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ขาย  ให้ดําเนินการขายโดยวิธีทอดตลาดก่อน  แต่ถ้าขายโดยวิธีทอดตลาดแล้ว

ไม่ได้ผลดีให้นําวิธีที่กําหนดเกี่ยวกับการซื้อมาใช้โดยอนุโลม  เว้นแต่การขายพัสดุครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาซื้อ 

หรือได้มารวมกัน  ไม่เกิน  ๓๐๐,๐๐๐  บาท  จะขายโดยวิธีตกลงราคาโดยไม่ต้องทอดตลาดก่อนก็ได้ 

 การขายให้แก่ส่วนราชการ  หน่วยงานตามกฎหมาย  ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ

ส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  

หรือองค์การสถานสาธารณกุศลตามมาตรา  ๔๗  (๗)  แห่งประมวลรัษฎากร  ให้ขายโดยวิธีตกลงราคา 



 หน้า   ๕๒ 
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 การขายเครื่องฝากเงินอัตโนมัติ  เครื่องถอนเงินอัตโนมัติ  ที่ชํารุด  เสื่อมสภาพ  หรือ

หมดอายุการใช้งานให้ขายแก่คู่สัญญาตามสัญญาซื้อขาย 

 การขายรถยนต์เก่าของธนาคารที่หมดความจําเป็น  หรือหากใช้ในธุรกิจของธนาคาร

ต่อไปจะสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายมาก  ให้เป็นไปตามคําสั่งที่ผู้อํานวยการกําหนด 

 (๒) แลกเปลี่ยน  ให้ดําเนินการตามวิธีการแลกเปลี่ยนที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้ 

 (๓) โอน  ให้โอนแก่ส่วนราชการ  หน่วยงานตามกฎหมาย  ว่าด้วยระเบียบบริหาร

ราชการส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  

รัฐวิสาหกิจ  หรือองค์การสถานสาธารณกุศลตามมาตรา  ๔๗  (๗)  แห่งประมวลรัษฎากร  ทั้งนี้   

ให้มีหลักฐานการส่งมอบไว้ต่อกันด้วย 

 (๔) แปรสภาพหรือทําลาย  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ธนาคารกําหนด 

การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  โดยปกติให้แล้วเสร็จภายใน  ๖๐  วัน  นับตั้งแต่วันที่ผู้อํานวยการ

หรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจสั่งการ 

ข้อ ๑๓๗ เงินที่ได้จากการจําหน่ายพัสดุ  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบของธนาคาร 

การจําหน่ายเป็นสูญ 

ข้อ ๑๓๘ ในกรณีที่พัสดุสูญไปโดยไม่ปรากฏตัวผู้รับผิด  หรือมีตัวผู้รับผิดแต่ไม่สามารถชดใช้ได้  

หรือมีตัวพัสดุอยู่แต่ไม่สมควรดําเนินการตามข้อ  ๑๓๖  ให้จําหน่ายพัสดุนั้นเป็นสูญตามหลักเกณฑ์  

ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ถ้าพัสดุนั้นมีราคาซื้อ   หรือได้มารวมกันไม่ เ กิน   ๒ ,๐๐๐ ,๐๐๐  บาท   

ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 

 (๒) ถ้าพัสดุนั้นมีราคาซื้อ  หรือได้มารวมกันเกิน  ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท  ให้อยู่ 

ในอํานาจของประธานกรรมการธนาคารออมสิน 

การลงจ่ายออกจากบัญชีหรือทะเบียน 

ข้อ ๑๓๙ เมื่อได้ดําเนินการตามข้อ  ๑๓๖  ให้พนักงานลงจ่ายพัสดุนั้นออกจากบัญชี 

หรือทะเบียนทันที   แล้วแจ้งให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจทราบภายใน  ๓๐  วัน  นับตั้งแต่ 

วันลงจ่ายพัสดุนั้น 
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เมื่อได้ดําเนินการตามข้อ  ๑๓๘  แล้ว  ให้พนักงานลงจ่ายพัสดุนั้นออกจากบัญชีหรือทะเบียน

ทันที  แล้วแจ้งผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบอํานาจทราบภายใน  ๓๐  วัน  นับตั้งแต่วันลงจ่ายพัสดุนั้น 

สําหรับพัสดุซึ่งต้องจดทะเบียนตามกฎหมาย  ให้แจ้งแก่นายทะเบียนภายในระยะเวลาที่กฎหมาย

กําหนดด้วย 

ข้อ ๑๔๐ ในกรณีที่พัสดุของธนาคารเกิดการชํารุด   เสื่อมสภาพ   หรือสูญไป   หรือ 

ไม่จําเป็นต้องใช้ในธุรกิจของธนาคารต่อไป  ก่อนมีการตรวจสอบตามข้อ  ๑๓๔  และได้ดําเนินการ 

ตามกฎหมายหรือระเบียบของธนาคารที่เกี่ยวข้อง  หรือระเบียบนี้โดยอนุโลม  แล้วแต่กรณี  เสร็จสิ้นแล้ว   

ถ้าไม่มีระเบียบอื่นใดกําหนดไว้เป็นการเฉพาะให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๓๖  ข้อ ๑๓๗  ข้อ  ๑๓๘   

และข้อ  ๑๓๙  โดยอนุโลม 

หมวด  ๔ 

ส่วนที่  ๑ 

บทกําหนดโทษ 

ข้อ ๑๔๑ ผู้มีอํานาจหรือหน้าที่ดําเนินการตามระเบียบนี้  หรือผู้หนึ่งผู้ใดจะต้องกระทําการ

ด้วยความรัดกุม  เปิดเผย  โปร่งใส  มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม  ประหยัดเงินงบประมาณ  บังเกิด 

ความคุ้มค่า  ความมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  และความรับผิดชอบต่อผลสําเร็จของงานเป็นประโยชน์ 

แก่ธนาคารหากกระทําการใด  โดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อไม่ปฏิบัติตามระเบียบนี้  หรือกระทําการโดย

มีเจตนาทุจริต  หรือกระทําการโดยปราศจากอํานาจ  หรือนอกเหนืออํานาจหน้าที่  รวมทั้งมีพฤติกรรม 

ที่เอื้ออํานวยแก่ผู้เข้าเสนอราคาหรือเสนองาน  ให้มีการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม  ถือว่า 

ผู้นั้นกระทําผิดวินัยตามระเบียบธนาคาร  ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

 (๑) ถ้าการกระทํามีเจตนาทุจริต  หรือเป็นเหตุให้ธนาคารเสียหายอย่างร้ายแรง   

ให้ลงโทษอย่างต่ําให้ออกจากธนาคาร 

 (๒) ถ้าการกระทําเป็นเหตุให้ธนาคารเสียหายแต่ไม่ร้ายแรง  ให้ลงโทษอย่างต่ํา 

ตัดเงินเดือน 

 (๓) ถ้าการกระทําไม่เป็นเหตุให้ธนาคารเสียหาย  ให้ลงโทษภาคทัณฑ์  หรือว่ากล่าว

ตักเตือน  โดยทําคําสั่งเป็นลายลักษณ์อักษร 



 หน้า   ๕๔ 
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การลงโทษทางวินัยตาม  (๑)  หรือ  (๒)  ไม่เป็นเหตุให้ผู้กระทําหลุดพ้นจากความรับผิดในทางแพ่ง  

ตามกฎหมายและระเบียบธนาคารที่เกี่ยวข้อง  หรือความรับผิดทางอาญา  (ถ้ามี) 

ส่วนที่  ๒ 

บทเฉพาะกาล 

ข้อ ๑๔๒ การพัสดุใดที่อยู่ในระหว่างดําเนินการและยังไม่แล้วเสร็จในวันที่ระเบียบธนาคารออมสิน  

ว่าด้วยการพัสดุ  ฉบับนี้ใช้บังคับ  ให้ดําเนินการต่อไปตามระเบียบที่ใช้บังคับอยู่เดิมจนกว่าจะดําเนินการแล้ว

เสร็จ  หรือจนกว่าจะสามารถดําเนินการตามระเบียบนี้ได้ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

วินัย  วิทวัสการเวช 

ประธานกรรมการธนาคารออมสิน 


