
หนา   ๑๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

ประกาศกรมสงเสริมสหกรณ 
เรื่อง   โครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ท่ีสําคัญ 
วิธีดําเนินงานและสถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสาร  หรือคาํแนะนํา 

ในการติดตอกับกรมสงเสริมสหกรณ 
 

 

ตามที่  กรมสงเสริมสหกรณไดจัดทําประกาศเกี่ยวกับโครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  
สรุปอํานาจหนาที่ท่ีสําคัญ  วิธีดําเนินงาน  และสถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสาร  หรือคําแนะนํา 
ในการติดตอกับกรม  เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนมีโอกาสในการไดรับขอมูลขาวสาร  
เกี ่ยวกับการดําเนินการตาง ๆ  ของทางราชการเพื่อท่ีประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิ 
ทางการเมืองไดโดยถูกตองกับความเปนจริง  อันเปนการสงเสริมการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน   
ตามประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  ลงวันที่  ๑๘  กุมภาพันธ  ๒๕๔๗  นั้น 

เนื่องจาก  กรมสงเสริมสหกรณไดปรับปรุงโครงสรางการแบงงานภายใน  โดยนําการยุบเลิก  
และปรับปรุงการกําหนดหนวยงานภายในสํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณใหม   
เพ่ือใหสามารถรองรับภารกิจในการบริการประชาชนไดดวยความสะดวก  รวดเร็วย่ิงขึ้น  มีผลใหโครงสราง
การจัดองคกรในการดําเนินงานและอํานาจหนาที่ของกรมสงเสริมสหกรณเปลี่ยนแปลงไป  ฉะนั้น   
เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  และการประกาศโครงสราง
การจัดองคกรของกรม  ถูกตองตามขอเท็จจริงที่เปลี่ยนไป  กรมสงเสริมสหกรณจึงขอยกเลิกประกาศ
กรมสงเสริมสหกรณท่ีอางถึงขางตน  และขอประกาศโครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจ
หนาที่ท่ีสําคัญ  วิธีดําเนินงาน  และสถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับ
กรมสงเสริมสหกรณใหม  ดังนี้ 

ขอ ๑ กรมสงเสริมสหกรณมีอํานาจหนาที่  โครงสราง  และการจัดองคกรในการดําเนินงาน  
ดังนี้ 

 ๑.๑ อํานาจหนาที่ 
  ๑.๑.๑ ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  กฎหมายวาดวยการจัดที่ดินเพื่อ 

การครองชีพเฉพาะในสวนที่เกี่ยวกับการนิคมสหกรณ  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 
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  ๑.๑.๒ ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือพัฒนาระบบสหกรณ 
  ๑.๑.๓ สงเสริม  เผยแพร  และใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ  หลักการ  และวิธีการ

สหกรณใหแกบุคลากรสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และประชาชนทั่วไป 
  ๑.๑.๔ สงเสริม  สนับสนุน  และคุมครองระบบสหกรณ 
  ๑.๑.๕ ศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือเสนอแนะแนวทางการพัฒนาสหกรณใหกับคณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณแหงชาติ 
  ๑.๑.๖ ศึกษา  วิเคราะห  ความตองการของตลาดสินคาสหกรณและสรางเครือขาย

การเชื่อมโยงธุรกิจระหวางสหกรณกับสหกรณ  สหกรณกับเอกชนทั้งในประเทศและตางประเทศ 
  ๑.๑.๗ ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกรมสงเสริม

สหกรณหรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ๑.๒ โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
  ราชการบริหารสวนกลาง 
  ๑.๒.๑ สํานักงานเลขานุการกรม  ประกอบดวย  ฝายสารบรรณ  ฝายหองสมุด   

ฝายชวยอํานวยการและประสานราชการ  กลุมนิติการ 
  ๑.๒.๒ กองการเจาหนาที่  ประกอบดวย  งานบริหารท่ัวไป  กลุมพัฒนาระบบงาน

และอัตรากําลัง  ฝายสรรหาและบรรจุแตงตั้ง  ฝายทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ  ฝายสวัสดิการ
และเจาหนาที่สัมพันธ  กลุมวินัย 

  ๑.๒.๓ กองคลัง  ประกอบดวย  งานบริหารทั่วไป  กลุมพัฒนาระบบงานคลัง  ฝายการเงิน  
ฝายบัญชีและงบประมาณ  ฝายตรวจสอบ  ฝายพัสดุ 

  ๑.๒.๔ กองแผนงาน  ประกอบดวย  งานบริหารทั่วไป  กลุมแผนงาน  กลุมวิเคราะห
งบประมาณ  กลุมติดตามและประเมินผล  ฝายวิเทศสัมพันธ 

  ๑.๒.๕ ศูนยสารสนเทศ  ประกอบดวย  งานบริหารทั่วไป  กลุมฐานขอมูลสารสนเทศ  
กลุมวิเคราะหและวางระบบขอมูล  กลุมระบบเครือขายและคอมพิวเตอร 

  ๑.๒.๖ สํานักงานสงเสริมสหกรณพ้ืนที่  ๑  ประกอบดวย  ฝายบริหารทั่วไป  กลุมจัดตั้ง
และสงเสริมสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการ
สหกรณ  หนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ 
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  ๑.๒.๗ สํานักงานสงเสริมสหกรณพ้ืนที่  ๒  ประกอบดวย  ฝายบริหารทั่วไป  กลุมจัดตั้ง
และสงเสริมสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการ
สหกรณ  หนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ 

  ๑.๒.๘ สํานักจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ  ประกอบดวย  ฝายบริหารทั่วไป  สวนทะเบียน
และขอบังคับ  กลุมวิจัยและพัฒนาสหกรณ  กลุมวิจัยและพัฒนากลุมเกษตรกร  สวนจัดนิคมสหกรณ  
กลุมโครงการพิเศษ 

  ๑.๒.๙ สํานักพัฒนาธุรกิจสหกรณ  ประกอบดวย  ฝายบริหารทั่วไป  กลุมวิจัย 
และพัฒนาสินคาและบริการ  กลุมพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตและการบํารุงรักษา  กลุมสงเสริมพัฒนาธุรกิจ
ดานพืชและผลิตภัณฑ  กลุมสงเสริมพัฒนาธุรกิจดานปศุสัตว  ประมง  หัตถกรรมและผลิตภัณฑ  กลุมสงเสริม
พัฒนาธุรกิจดานสินเชื่อ  ธุรกิจการซื้อและบริการ  กลุมวิเคราะหขอมูลดานการตลาดและธุรกิจ 

  ๑.๒.๑๐ สํานักพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ  ประกอบดวย  ฝายบริหารท่ัวไป  
กลุมวิเคราะหโครงสรางและการจัดองคกร  กลุมพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ  กลุมวิเคราะหกองทุน
พัฒนาสหกรณ  กลุมวิเคราะหเงินทุนสนับสนุนสหกรณ  สวนบริหารเงินทุน 

  ๑.๒.๑๑ สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ประกอบดวย  ฝายบริหาร
ท่ัวไป  กลุมแผนพัฒนาการถายทอดเทคโนโลยี  กลุมพัฒนาเทคโนโลยีดานการบริหารองคกร  กลุมพัฒนา
เทคโนโลยีดานธุรกิจสหกรณ  สวนถายทอดเทคโนโลยีการผลิตและการบํารุงรักษา  สวนเผยแพรและ
ประชาสัมพันธ  ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณท่ี  ๑-๒๐ 

  ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
  ๑.๒.๑๒ สํานักงานสหกรณจังหวัดทุกจังหวัด  ประกอบดวย  ฝายบริหารทั่วไป   

กลุมจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ  กลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหาร
การจัดการสหกรณ  หนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  นิคมสหกรณ  (๕๕  แหง)  ศูนยสาธิตสหกรณ  
โครงการหุบกะพง  จังหวัดเพชรบุรี  (๑  แหง) 

ขอ ๒ สรุปอํานาจหนาที่ท่ีสําคัญและวิธีดําเนินงานของหนวยงานภายในกรมสงเสริมสหกรณ  
ดังนี้ 

ราชการบริหารสวนกลาง 
 ๒.๑ สํานักงานเลขานุการกรม 
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  ๒.๑.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานดานเอกสาร  หนังสือราชการ  และงาน
ดานระเบียบงานสารบรรณของกรม  ควบคุมและรับผิดชอบเกี่ยวกับเอกสารราชการ  งานรับ-สง   
ราง-โตตอบหนังสือราชการ  จัดเก็บหนังสือและเอกสารราชการ  ประมวลคําชี้แจง  ระเบียบปฏิบัติ   
และคําสั่งของกรม  ตลอดจนถึงการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานสารบรรณ  งานวัสดุ  ครุภัณฑ  และงานธุรการทั่วไป
ของหนวยงาน  และปฏิบัติงานอื่นที่ไมอยูในหนาที่ของฝายใด 

  ๒.๑.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  คัดเลือก  จัดหา  และ
จัดวางระบบการจัดเก็บ  การดูแลรักษาวัสดุสิ่งพิมพตาง  ๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  ใหบริการศึกษา  
คนควาแกขาราชการและเจาหนาที่ในสังกัด  ตลอดจนประชาชนและผูสนใจทั่วไป  รวมท้ังประสานงาน
และใหความรวมมือกับหองสมุดหรือสถาบันอื่นทั้งในและตางประเทศในการแลกเปลี่ยนความรู  ขอมูล  
ขาวสารดวยระบบ  Internet  ตลอดจนการนําโปรแกรมคอมพิวเตอรมาใชในการจัดทําฐานขอมูลดรรชนีวารสาร
และบัตรรายการ 

  ๒.๑.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานเลขานุการของผูบริหารและ
ผูเชี่ยวชาญพิเศษ  จัดเตรียมการประชุมในระดับกรม  ประสานราชการกับสํานักงานสหกรณจังหวัดและ
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  รวมทั้งติดตาม  เรงรัดผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอผูบริหาร  ดําเนินการรวบรวม  
วิเคราะหขอมูลสถิติและรายงานผลการปฏิบัติงานจากผูตรวจราชการกรม  หรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน
นโยบายและแผน  เพ่ือนําเสนอผูบริหาร 

  ๒.๑.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานกฎหมายวาดวยสหกรณ  ศึกษา  
คนควา  วิเคราะห  วินิจฉัยเกี่ยวกับการยกรางและปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา  
กฎกระทรวง  ประกาศกระทรวง  คําสั่ง  ระเบียบและขอบังคับ  จัดทํา  ตรวจราง  ตรวจสอบ  และให
คําปรึกษาเกี่ยวกับการทํานิติกรรมสัญญาของกรมและของสหกรณ  ดําเนินการเกี่ยวกับคดีแพง  คดีอาญา  
คดีปกครอง  และคดีอื่น ๆ  และดําเนินการสอบหาผูรับผิดชอบทางละเมิด  ตามพระราชบัญญัติความรับผิด
ทางละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.  ๒๕๓๙  ในกรณีท่ีทางราชการไดรับความเสียหาย  รวมทั้งการตีความวินิจฉัย
ปญหาขอกฎหมาย  ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะที่เกี่ยวของกับกฎหมายและระเบียบตาง ๆ  การตอบญัตติ
และกระทูถามของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร  ตลอดจนการพิจารณา  เรื่องอุทธรณตามหลักเกณฑการรับเรื่อง
อุทธรณ  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  เพ่ือนําเสนอ  คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ
แหงชาติ  (คพช.)  รวมทั้งการประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวกับกระบวนการดําเนินคดี 
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 ๒.๒ กองการเจาหนาที่ 
  ๒.๒.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทํา  และรวบรวมแผนงาน  

งบประมาณ  การเงิน  การบัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  และงานบริหารงานบุคคลของกอง  และดําเนินการเกี่ยวกับ
งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของกอง 

  ๒.๒.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือพัฒนา
โครงสรางระบบงาน  ระบบบริหารงานบุคคล  การวางแผนอัตรากําลัง  และการจัดอัตรากําลังของ
ขาราชการและลูกจางของกรม  การประเมินบุคคลและผลงานของขาราชการ  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับ
การลาศึกษา  ฝกอบรม  ประชุม  สัมมนาและดูงานของขาราชการและลูกจางของกรม 

  ๒.๒.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสรรหาและบรรจุบุคคลเพ่ือเขา
รับราชการ  การแตงตั้ง  เลื่อนระดับ  ยาย  การโอน  การบรรจุกลับเขารับราชการ  การประเมินบุคคล
และผลงานของขาราชการ  งานเกี่ยวกับการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการของขาราชการและลูกจางของกรม 

  ๒.๒.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุม  ตรวจสอบ  และจัดทําประวัติ  
บันทึกงบเวลาทําการประจําปของขาราชการและลูกจางของกรม  จัดทํา  ตรวจสอบ  แกไขประกาศผูเกษียณอายุ
ประจําปและผูถึงแกกรรม  ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดสรร  และจัดทําคําสั่งเงินรางวัลประจําปของ
ขาราชการและลูกจางประจํา  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ   
การพิจารณาบําเหน็จความชอบ 

  ๒.๒.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการดําเนินการดานสวัสดกิารของกรม  
ในรูปแบบตาง ๆ  ตามความเหมาะสม  ประสานงานกับกองทุนบําเหน็จบํานาญ  (กบข.)  และกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพสําหรับลูกจางประจํา  (กสจ.)  ในสวนที่เกี่ยวกับการจัดทําขอมูลบุคคลใหถูกตองตรงกัน  
ประสานงานกบัสํานักงานประกันสังคมในการจัดทําแบบขึ้นทะเบียนผูประกันตน  และบัตรรับรองสิทธิ
การรักษาพยาบาลใหแกลูกจางชั่วคราวรายเดือน  การขอพระราชทานเพลิงศพ  ตลอดจนดําเนินการ
โครงการสวัสดิการเงินกูเพ่ือท่ีอยูอาศัยของขาราชการและลูกจางประจํา  ควบคุมและดูแลการดําเนินงาน
ของการฌาปนกิจสงเคราะหขาราชการสหกรณ  รวมท้ังรับผิดชอบงานเจาหนาที่สัมพันธของกรม ฯ  
และการปฏิสัมพันธกับสวนราชการตาง ๆ  รัฐวิสาหกิจ  สํานักพระราชวัง  เพ่ือใหการดําเนินงานกาชาด  
งานสหกรณแหงชาติ  งานพระราชกุศล  งานดานกิจกรรมทางศาสนา  และการกุศลตาง ๆ  เปนไปดวย
ความเรียบรอย 
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  ๒.๒.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานวินัยของกรม ฯ  ศึกษา  วิเคราะห
เกี่ยวกับการเสริมสรางวินัย  คุณธรรมและจริยธรรมแกขาราชการและลูกจาง  เพ่ือปองกันการกระทําผิด
ทางวินัย  วินิจฉัย  วิเคราะหขอมูล  เพ่ือหาสาเหตุการกระทําผิดของขาราชการและลูกจาง  สอบสวนขอเท็จจริง
และวิเคราะหเรื่องราวรองทุกข  รองเรียน  บัตรสนเทหของขาราชการและลูกจาง  พิจารณาเสนอแนะ
และดําเนินการเกี่ยวกับการลงโทษ  การเปลี่ยนแปลงคําสั่งลงโทษ  การอุทธรณและเพิกถอนคําสั่งลงโทษ  
ตลอดจนดําเนินการตามกระบวนการทางวินัย  และการออกจากราชการแกขาราชการและลูกจาง 

 ๒.๓ กองคลัง 
  ๒.๓.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทํา  และรวบรวมแผนงาน  

งบประมาณ  การเงิน  การบัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานบริหารงานบุคคลของกอง  และดําเนินการเกี่ยวกับ
งานสารบรรณและงานธุรการทั่วไปของกอง 

  ๒.๓.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะหกฎหมายและระเบียบ  
การบริหารงานคลังเพื่อจัดทําคูมือการปฏิบัติงานใหทุกหนวยงานของกรมใชเปนแนวทางในการจัดทําบัญชี  
ตามหลักการและนโยบายบัญชีสําหรับหนวยงานภาครัฐ  ดําเนินการปรับปรุงระบบและเปลี่ยนแปลง
วิธีการปฏิบัติงานดานการเงิน  บัญชี  งบประมาณ  และการคลัง เพ่ือเปนการลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป  และติดตามผลการปฏิบัติงานของกองคลัง  ควบคุม  
ตรวจสอบ  กํากับ  ดูแลในการปฏิบัติงานคลัง  การงบประมาณและการบัญชีเพ่ือใหสอดคลองกับ
กฎหมายและระเบียบตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  ดําเนินการเกี่ยวกับหนังสือเวียน  และระเบียบที่เกี่ยวกับการเงิน
และการบัญชี  รวมทั้งใหคําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบบริหารงานคลัง  ดําเนินการเรื่อง 
ขอทําความตกลงตาง ๆ  กับกระทรวงการคลัง  ชี้แจงขอทักทวงของกลุมตรวจสอบภายใน  และสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดินของสวนกลาง 

  ๒.๓.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการรับเงิน  เบิกจายเงิน  เก็บรักษาเงิน
และหลักฐานทางการเงิน  ท้ังเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณในสวนที่ไมเกี่ยวกับเงินซึ่งให
สหกรณกูยืม  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการยื่นเรื่องขอมีสิทธิเบิกเงินคาเชาบาน  และจัดทําหนังสือ
รับรองเงินบํานาญ 

  ๒.๓.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําบัญชี  ทะเบียน  เอกสาร
และการรายงานตาง ๆ  ของเงินงบประมาณ  เงินงบกลาง  เงินทดรองราชการเพื่อทดรองจายโครงการ
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เงินกูจากตางประเทศ  ตรวจสอบและทําหนังสือยืนยันรายงานเงินคงเหลือ  จัดทํารายงานการเงินตามระบบ
บัญชีสงคืนฝายการเงินเพื่อจัดทํางบเดือน  และวางฎีกาหลังจากบันทึกบัญชีแลว  รับผิดชอบในการเบิกจาย  
การโอนยาย  การเปลี่ยนแปลงอัตราเงินเดือน  จัดทําทะเบียนเงินเดือนประจําป  คุมเงินเดือนเหลือจาย  
จัดทําหนังสือรับรองเงินเดือนเหลือจาย  หนังสือรับรองเงินเดือนและคาจางประจํา  การออกหนังสือรับรอง
เงินเดือนครั้งสุดทายของสวนกลาง  และจัดทําบําเหน็จบํานาญตกทอด  การบันทึกบัญชีถือจายเงินเดือน
และคาจางประจํา  และการจัดทําบัญชีถือจายลูกจางชั่วคราว  (ช.ค.  ๒)  เพ่ือยืนยันยอดกับสํานักงบประมาณ  
และกรมบัญชีกลาง  การขอรับเงินกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการในสวนกลาง  ตลอดจนรบัผดิชอบ
เกี่ยวกับการบริหารเงินงบประมาณ  เงินงบกลาง  และเงินนอกงบประมาณในสวนที่ไมเกี่ยวกับเงินซึ่งให
สหกรณกูยืม  การจัดทําประมาณการรายไดของกรม  ขออนุมัติเงินประจํางวดตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  การโอนเปลี่ยนแปลงเงินประจํางวด  การขอใชเงินเหลือจาย  การกันเงินไว
เบิกเหลื่อมป  จัดทํารายงานผลการใชจายเงินงบประมาณในภาพรวมของกรม  และดําเนินการตามขอทักทวง
และชี้แจงเรื่องทักทวงของสํานักงานการตรวจเงินแผนดินในการตรวจสอบบัญชีภูมิภาค 

  ๒.๓.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการตรวจสอบใบสําคัญทุกประเภท  ซึ่งนํามา
เบิกเงินงบประมาณ  เงินงบกลาง  เงินนอกงบประมาณ  เงินงบประมาณสมทบ  ใหถูกตองตามกฎหมาย  
ระเบียบและขอกําหนด  รวมทั้งการตรวจสอบใบสําคัญของเงินกู  และเงินชวยเหลือในสวนที่ไมเกี่ยวกับเงิน
ซึ่งใหสหกรณกูยืมใหเปนไปตามเงื่อนไขขอกําหนดของแหลงเงินกูและเงินชวยเหลือ  และระเบียบของ
กระทรวงการคลัง 

  ๒.๓.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดหาวัสดุครุภัณฑ  สิ่งปลูกสราง  
และอาคารราชพัสดุท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค  การควบคุมการบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ  การควบคุม
และการจัดสรรการใชยานพาหนะและการรักษาความสะอาด  และรักษาความปลอดภัยของสถานที่ราชการ  
งานดานสาธารณูปโภคของกรม ฯ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ตอบขอหารือเกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ 

 ๒.๔ กองแผนงาน 
  ๒.๔.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําและรวบรวมแผนงาน  คําขอ

ต้ังงบประมาณ  การเงิน  การบัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคล  งานสารบรรณ
และงานธุรการทั่วไปของกอง 



หนา   ๒๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

  ๒.๔.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  แผนพัฒนา
การสหกรณแหงชาติ  เพ่ือจัดทําแผนยุทธศาสตรและกลยุทธในการพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกร  
และเพื่อเสนอแนะนโยบายและแนวทางการพัฒนาสหกรณ  รวมทั้งศึกษา  วิเคราะหนโยบายของคณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณแหงชาติ  สําหรับใชประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการ  เพ่ือใชเปนแนวทางเสนอ
ของบประมาณ  ทําหนาที่เปนเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ  โดยรับผิดชอบเกี่ยวกับ
การศึกษา  วิเคราะหเรื่องที่จะนําเสนอตอท่ีประชุม  ประสานการดําเนินการประชุมกับคณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณแหงชาติวาดวยการสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ติดตามและรายงานผลการดําเนินการ
ตามมติท่ีประชุม  สงเสริม  สนับสนุนหนวยงานตาง ๆ  ท้ังภาครัฐและเอกชนใหมีสวนรวมในการดําเนินงาน
สงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ตลอดจนจัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม  บันทึกการประชุม  แจงเวียน
รายงานการประชุมของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติวาดวยการสงเสริมและพัฒนาสหกรณ 

  ๒.๔.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  และประมวลผล
ขอมูลสําหรับใชเปนแนวทางในการจัดทําและเสนอของบประมาณของแผนงาน/โครงการ  พัฒนารูปแบบ  
เทคนิค  ระบบและวิธีการเสนอของบประมาณ  วิธีการบริหารงบประมาณ  การจัดทําเอกสารประกอบ 
การชี้แจง  งบประมาณ  การจัดทําแผนปฏิบัติงานของงาน/โครงการใหสอดคลองกับสถานการณ  
ตรวจสอบการเสนอของบประมาณในพื้นที่  เพ่ือประมวลผลขอมูลเพ่ิมเติมประกอบการเสนอขอ
งบประมาณ  วิเคราะห  กลั่นกรองฐานขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเสนอของบประมาณของหนวยงานใน
สังกัดของกรม ฯ  พิจารณาเสนอคําขอตั้งงบประมาณประจําป  จัดทํารายละเอียดขอมูลการเสนอขอ
งบประมาณทั้งหมดของกรม  ติดตอประสานงานกับสวนที่เกี่ยวของกับการจัดทําคําของบประมาณ  
ตลอดจนศึกษา  วิเคราะหเพ่ือเสนอหลักเกณฑในการจัดสรรและบริหารงบประมาณ  พิจารณาการขอ
ปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติงานและงบประมาณประจําป  กํากับ  แนะนํา  การใชจายงบประมาณ  ใหเปนไป
ตามแผนปฏิบัติงานประจําป  จัดทําคําแนะนําและแนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ  
วิเคราะหขอมูลในการกําหนดกรอบครุภัณฑ  พิจารณานําเสนอเพื่อขอใชงบกลาง  รวมท้ังใหคําปรึกษา  
แนะนําเกี่ยวกับพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  และระเบียบตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับการเสนอขอ
งบประมาณแกหนวยงานตาง ๆ  ในสังกัดของกรม 

  ๒.๔.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะหและพัฒนารูปแบบ  
เทคนิค  ระบบ  และวิธีการติดตามและประเมินผลใหทันสมัยและสอดคลองกับสถานการณ  ติดตาม  



หนา   ๒๒ 
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และดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ  ของกรม  พรอมจัดทํารายงาน
ผลการปฏิบัติงานวิเคราะห  เปรียบเทียบผลการดําเนินงาน/โครงการเพื่อใหผูบริหารและหนวยงานที่เกี่ยวของ
นําไปใชประกอบการกําหนดแผนการดําเนินงานของกรม  ตลอดจนวิเคราะหถึงประสิทธิภาพ  ประสทิธผิล  
และประเมินผลกระทบของงาน/โครงการวิเคราะหผลลัพธท่ีเกิดจากการกําหนดตัวชี้วัดผลสําเร็จของงาน/
โครงการตาง ๆ  ภายใตแผนงานทั้งที่เกิดขึ้นในระยะสั้น  และระยะยาว  รวมทั้งใหคําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับ
เทคนิค  และวิธีการติดตามประเมินผลใหแกหนวยงานของกรม ฯ 

  ๒.๔.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยนโยบาย
และกิจกรรมการพัฒนาสหกรณทั้งในประเทศและตางประเทศ  เพื่อนําเสนอขอคิดเห็นเชิงวิชาการ  
ตลอดจนแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับนโยบายดานตางประเทศของกรม ฯ  และ
ขบวนการสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  จัดทํา  และประสานงานการดําเนินโครงการความชวยเหลือจาก
ตางประเทศ  ติดตอ  ประสานงานกับหนวยงานตางประเทศทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือการสงเสริมและ
พัฒนางานสหกรณ  และความรวมมือทางวิชาการและบุคลากรของสหกรณ  ใหการตอนรับและจัด
การศึกษาดูงานสหกรณใหแกชาวตางประเทศ  จัดประชุม  สัมมนาและเขารวมการประชุมทั้งในระดับประเทศ
และระหวางประเทศที่เกี่ยวของกับงานสหกรณ  ประสานงานเกี่ยวกับการศึกษา  ดูงานและการเจรจาการคา
ในตางประเทศ  ดําเนินการเรื่อง  การขอรับทุนศึกษา  ฝกอบรมและทุนดูงานตางประเทศ  จัดแปลเอกสาร
ขอมูลขาวสารเพื่อใชประโยชนในงานสงเสริมสหกรณ  รวมท้ังจัดทําเอกสารประกอบการประชุม 
และรายงานการประชุมทั้งในระดับประเทศและตางประเทศ  จัดทําบทความ  ตลอดจนสื่อสิ่งพิมพเปน
ภาษาตางประเทศเพื่อเผยแพรงานสหกรณ 

 ๒.๕ ศูนยสารสนเทศ 
  ๒.๕.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทํา  และรวบรวมแผนงาน

งบประมาณ  การเงิน  การบัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  และบริหารงานบุคคลของกอง และดําเนินการเกี่ยวกับ
งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของศูนยสารสนเทศ 

  ๒.๕.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  ออกแบบระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศ จัดทํารวบรวม  ดูแล  บํารุงรักษาฐานขอมูลระบบสารสนเทศ  สรุปขอมูลใหกับผูบริหาร  
จัดทําสถิติเอกสารที่ใชอางอิง และเปนแหลงใหบริการขอมูลสารสนเทศ  ประสานงาน  วิเคราะห  สังเคราะห  
รวบรวมขอมูลของหนวยงานอื่นที่เปนประโยชน  รวมทั้งจัดทํา  และพัฒนาระบบการเรียกใชขอมูลผาน  



หนา   ๒๓ 
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เครือขายและระบบสารสนเทศสําหรับผูบริหาร  รวบรวม  วิเคราะห  และสรุปขอมูลใหกับผูบริหาร  ตลอดจน
ดําเนินการและเปนศูนยขอมูลขาวสาร  ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 

  ๒.๕.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  สังเคราะหเพ่ือ
พัฒนาและวางแผนระบบขอมูล  จัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  พัฒนาระบบ
ประมวลผลขอมูล  เพ่ือใหมีความสะดวก  รวดเร็ว  รองรับฐานขอมูลรวมของหนวยงานและสถาบันเกษตรกร  
กําหนดหลักเกณฑ  ขั้นตอนการดําเนินงาน  วิธีการจัดเก็บ  รวบรวมขอมูลและรูปแบบรายงานใหสอดคลอง
กับความตองการใชขอมูลของหนวยงาน  รวมทั้งจัดทําและพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร  (GIS) 

  ๒.๕.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  ออกแบบ  จัดทํา  
และเผยแพรขอมูลขาวสารอยางเปนระบบผานเครือขายอินเตอรเน็ตและอินทราเน็ต  ระบบเครือขายและ
อุปกรณตอพวง  ออกแบบระบบคอมพิวเตอร  รวมทั้งติดตั้งและบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร  ระบบเครือขาย
และอุปกรณตอพวง 

 ๒.๖ สํานักงานสงเสริมสหกรณ  พ้ืนที่  ๑ 
  ๒.๖.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดทําและรวบรวมแผนงาน  จัดทํา 

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตาม  เรงรัด  และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ  
รวมท้ังรวบรวมสถิติขอมูลดานสหกรณ  ปฏิบัติงานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานการบริหาร 
งานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของสํานักงาน  รวมทั้งการดําเนินงาน
ดานเผยแพรและประชาสัมพันธ  งานดานสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกร 

  ๒.๖.๒ มีหนาที่ความรับผิดชอบในการสงเสริมและพัฒนาสหกรณทุกประเภท  
และกลุมเกษตรกรในพื้นที่เขตพญาไท  ดุสิต  ราชเทวี  บางพลัด  บางกอกนอย  พระนคร  ปอมปราบศัตรูพาย  
บางกอกใหญ  สัมพันธวงศ  ปทุมวัน  คลองสาน  บางรัก  ธนบุรี  สาทร  บางคอแหลม  ตลิ่งชัน  ภาษีเจริญ  
จอมทอง  ราษฎรบูรณะ  ทุงครุ  บางขุนเทียน  บางบอน  หนองแขม  บางแค  ยานนาวา  และทวีวัฒนา 

  ๒.๖.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยขอมูลตาง ๆ  
เพ่ือใชในการดําเนินการจัดตั้งสหกรณ  และเพื่อการสงเสริมพัฒนาสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรี  
สหกรณและเยาวชนสหกรณ  ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือใหความชวยเหลือในการพัฒนา
สหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ
ใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ   ศึกษา  วิ เคราะหวางแนวทางแกไขขอบกพรอง  ติดตาม 



หนา   ๒๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

การดําเนินงานของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  ขอบังคับ  ระเบียบ  
คําสั่งและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  แตงตั้งผูตรวจการสหกรณเพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบกิจการและภาวะ
การเงินของสหกรณ  รวมท้ังติดตาม  และดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการในหนาที่
ความรับผิดชอบของกลุมงาน  ตลอดจนศึกษา  วิเคราะห  ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
และโครงการอื่นๆ 

  ๒.๖.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยขอมูล
ทางดานการตลาด  การดําเนินธุรกิจและขอมูลอื่น ๆ  เพ่ือใหคําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับการพัฒนาธุรกิจ
และสงเสริมการตลาดแกสหกรณและกลุมเกษตรกร  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาสินคา  การบรรจุภัณฑ 
และรูปแบบการบริการเพื่อเพ่ิมมูลคาสินคา  เพ่ือสงเสริมใหมีการเชื่อมโยงธุรกิจการตลาดสหกรณ 
ท้ังในประเทศและตางประเทศ  การใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานพัฒนาธุรกิจสหกรณ
ใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ประสานงานใหความชวยเหลือในการดูแล  รักษา  และพัฒนา
เทคโนโลยีการผลิตแกสหกรณ  ตลอดจนติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและ
โครงการในหนาที่ความรับผิดชอบของกลุมงาน 

  ๒.๖.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  ใหคําแนะนํา
เกี่ยวกับโครงสรางการจัดระบบงาน  การบริหารงานบุคคล และการควบคุมภายใน  เพ่ือพัฒนาใหสหกรณ
และกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยและเสนอแนะเกี่ยวกับความเปนไปไดของโครงการ  
การจัดหา  การลงทุน  และการบริหารเงินทุนของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ศึกษา  วิเคราะหความตองการ
สนับสนุนเงินทุนและสินเชื่อแกสหกรณ  ติดตามและประเมินผลการใชจายเงินทุน  รวมทั้งรายงานผล
การเรงรัดติดตามการชําระหนี้  ตลอดจนใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการบริหารการจัดการ
สหกรณใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและ
โครงการในหนาที่ความรับผิดชอบของกลุมงาน  ตลอดจนประสานงานกับสวนที่เกี่ยวของในการกําหนด
วงเงินกูยืม  หรือการค้ําประกันประจําปของสหกรณ  และกลุมเกษตรกร  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตาม
ขอกําหนดหลักเกณฑมาตรฐานที่กรมกําหนดไว 

  ๒.๖.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  สงเสริม  เผยแพร  และใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ  หลักการ  และวิธีการ
สหกรณใหแกบุคลากรสหกรณ  กลุมเกษตรกรและประชาชนทั่วไป  สงเสริมและพัฒนาการดําเนินงาน



หนา   ๒๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

ของสหกรณ  ระบบการบริหารการจัดการ  และการพัฒนาธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร  สงเสริม
และพัฒนากลุมเกษตรกรใหเปนสหกรณ  สงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  โดยใหมสีวนรวม
ในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือใหสามารถวางแผน  ดําเนินการ  และแกไขปญหาไดดวยตนเอง 

 ๒.๗ สํานักงานสงเสริมสหกรณ  พ้ืนที่  ๒ 
  ๒.๗.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดทําและรวบรวมแผนงาน  จัดทํา 

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตาม  เรงรัด  และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ  
รวมท้ังรวบรวมสถิติขอมูลดานสหกรณ  ปฏิบัติงานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานการบริหาร 
งานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของสํานักงาน  รวมทั้งการดําเนินงาน
ดานเผยแพรและประชาสัมพันธงานดานสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกร 

  ๒.๗.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการสงเสริมและพัฒนาสหกรณทุกประเภท  
และกลุมเกษตรกร  ในพื้นที่เขตบางซื่อ  จตุจักร  ดินแดง  หวยขวาง  วัฒนา  คลองเตย  บางนา  พระโขนง  
สวนหลวง  บางกะป  วังทองหลาง  ลาดพราว  บางเขน  หลักสี่  ดอนเมือง  สายไหม  บึงกุม  สะพานสูง  
ประเวศ  คันนายาว  คลองสามวา  มีนบุรี  ลาดกระบัง  และหนองจอก 

  ๒.๗.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยขอมูลตาง ๆ  
เพ่ือใชในการดําเนินการจัดตั้งสหกรณและการสงเสริมพัฒนาสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณ
และเยาวชนสหกรณ  ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือใหความชวยเหลือในการพัฒนาสหกรณ  
และกลุมเกษตรกร  ใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการจัดตั้งและสงเสริมสหกรณใหแก
หนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะหวางแนวทางแกไขขอบกพรอง  ติดตามการดําเนินงาน
ของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  ขอบังคับ  ระเบียบ  คําสั่ง  และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  แตงตั้งผูตรวจการสหกรณเพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบกิจการและภาวะการเงินของ
สหกรณ  รวมท้ังติดตาม  และดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการในหนาที่ความรับผิดชอบ
ของกลุมงาน  ตลอดจนศึกษา  วิเคราะห  ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  และโครงการอื่น  ๆ
  ๒.๗.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยขอมูล
ทางดานการตลาด  การดําเนินธุรกิจและขอมูลอื่น ๆ  เพ่ือใหคําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับการพัฒนาธุรกิจ
และสงเสริมการตลาดแกสหกรณและกลุมเกษตรกร  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาสินคา  การบรรจุภัณฑ 
และรูปแบบการบริการเพื่อเพ่ิมมูลคาสินคา  และสงเสริมใหมีการเชื่อมโยงธุรกิจการตลาดสหกรณ 



หนา   ๒๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

ท้ังในประเทศและตางประเทศ  ใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานพัฒนาธุรกิจสหกรณใหแก
หนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ประสานงานใหความชวยเหลือในการดูแล  รักษา  และพัฒนาเทคโนโลยี
การผลิตแกสหกรณ ตลอดจนติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการในหนาที่
ความรับผิดชอบของกลุมงาน 

  ๒.๗.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  ใหคําแนะนํา
เกี่ยวกับโครงสรางการจัดระบบงาน  การบริหารงานบุคคล  และการควบคุมภายใน  เพ่ือพัฒนาใหสหกรณ
และกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  และเสนอแนะเกี่ยวกับความเปนไปไดของโครงการ
การจัดหาการลงทุน  และการบริหารเงินทุนของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ศึกษา  วิเคราะห  ความตองการ
สนับสนุนเงินทุนและสินเชื่อแกสหกรณ  ติดตาม  และประเมินผลการใชจายเงินทุน  รวมท้ังรายงานผล
การเรงรัดติดตามการชําระหนี้  ตลอดจนใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการบริหารการจัดการ
สหกรณใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงาน 
และโครงการในหนาที่ความรับผิดชอบของกลุมงาน  ตลอดจนประสานงานกับสวนที่เกี่ยวของในการกําหนด
วงเงินกูยืมหรือการค้ําประกันประจําปของสหกรณ  และกลุมเกษตรกร  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามขอกําหนด
หลักเกณฑมาตรฐานที่กรมกําหนดไว 

  ๒.๗.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  สงเสริม  เผยแพร  และใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ  หลักการ  และวิธีการ
สหกรณใหแกบุคลากรสหกรณ  กลุมเกษตรกรและประชาชนทั่วไป  สงเสริมและพัฒนาการดําเนินงาน
ของสหกรณ  ระบบการบริหารการจัดการ  และการพัฒนาธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร  สงเสริม
และพัฒนากลุมเกษตรกรใหเปนสหกรณ  สงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  โดยใหมสีวนรวม
ในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือใหสามารถวางแผน  ดําเนินการและแกไขปญหาไดดวยตนเอง 

 ๒.๘ สํานักจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ 
  ๒.๘.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําและรวบรวมแผนงาน   

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตาม  เรงรัดและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ   
งานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานบริหารงานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  
และงานธุรการทั่วไปของสํานัก 



หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

  ๒.๘.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการรับจดทะเบียนสหกรณ  และ
การออกใบสําคัญรับจดทะเบียนใหแกสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  พิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็น
ในเรื่อง  การควบสหกรณ  การแยกสหกรณ  การเลิกสหกรณ  การจดทะเบียนขอบังคับสหกรณ  การจด
ทะเบียนแกไขขอบังคับสหกรณ  การกําหนดระเบียบ  คําสั่ง  ประกาศ  หลักเกณฑขอกําหนดตาง ๆ  ของ
นายทะเบียนสหกรณ  ใหความเห็นชอบการปฏิบัติตามระเบียบและขอกําหนดตาง ๆ  ของนายทะเบียน
สหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือเสนอแนวทางการตรวจการสหกรณ  ติดตาม  และสรุปจัดทํารายงาน 
การตรวจการสหกรณ  รวบรวมขอมูลตาง ๆ  ของสหกรณ  และงานของนายทะเบียนสหกรณ  เก็บรักษา
สมุดบัญชี  และเอกสารที่เกี่ยวของในการถอนชื่อสหกรณออกจากทะเบียน  จัดทําคูมือ  ตลอดจนชี้แจง 
ขอหารือและใหคําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับงานในหนาที่ความรับผิดชอบ  ศึกษา  วิเคราะหขอมูลตาง ๆ  เพ่ือ
วางแนวทางการแกไขขอบกพรองของสหกรณ  รวมท้ังติดตามการแกไขขอบกพรอง  และรายงานผล
การแกไขขอบกพรองของสหกรณ 

  ๒.๘.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือกําหนด
หลักเกณฑวิธีการจัดตั้ง  รวมทั้งพัฒนารูปแบบ  วิธีการขอจัดตั้งสหกรณ  กลุมสตรีสหกรณและเยาวชน
สหกรณ  กําหนดชั้นมาตรฐานสหกรณสําหรับนําไปใชประโยชนในการสงเสริมพัฒนาสหกรณ  จัดทํา
แผนการจัดตั้ง  เพ่ือหาความตองการ  ความเหมาะสมและความเปนไปไดในการจัดตั้งสหกรณ  ติดตาม
ผลการดําเนินงานของสหกรณ  กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณ  ภายหลังการจัดตั้งเพื่อนําไปปรับปรุง
และพัฒนาใหเกิดความยั่งยืน  ประเมินผลการดําเนินงานของสหกรณในภาพรวม  และวิเคราะหเปรียบเทียบ
ผลการดําเนินการของสหกรณ  เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาสหกรณ  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก
สหกรณ  กลุมสตรีสหกรณ  และเยาวชนสหกรณดีเดน  การใหคําปรึกษา  แนะนํา  ชี้แจง  ตลอดจนจัดทํา
คูมือท่ีเกี่ยวของกับงานในหนาที่ความรับผิดชอบ  จัดทําผลงานวิจัยในงานดานวิจัยและพัฒนาสหกรณ  
เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของและนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริม
พัฒนาสหกรณ  กลุมสตรีและเยาวชนสหกรณ 

  ๒.๘.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  เพ่ือกําหนด
มาตรฐานของกลุมเกษตรกร  และจัดชั้นกลุมเกษตรกร  เพ่ือประโยชนในการสงเสริมและพัฒนา  ใหคําปรึกษา  
แนะนํา  และติดตามการดําเนินงานของกลุมเกษตรกร  ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือสงเสริมและพัฒนากลุม
เกษตรกรใหเปนสหกรณ  รวมทั้งจัดทําคูมือและชี้แจงขอหารือและใหคําแนะนําดานกฎหมายสหกรณ  



หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

ขอบังคับและระเบียบที่เกี่ยวของกับการสงเสริมและการจัดทํากิจกรรมของกลุมเกษตรกร  คัดเลือกกลุมเกษตรกร
ดีเดนประจําป  รวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน  และจัดทําทะเบียนกลุมเกษตรกรนําลงเผยแพรใน  Website  ของ
กรม ฯ  และเผยแพรแกหนวยงานที่เกี่ยวของและผูสนใจทั่วไป  รวบรวม  ศึกษา  วิเคราะหขอบกพรองของ
กลุมเกษตรกรและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  ตลอดจนใหขอเสนอแนะในการแกไข
ขอบกพรองที่เกิดขึ้น  ปฏิบัติงานในหนาที่สํานักงานนายทะเบียนกลุมเกษตรกรกรุงเทพมหานคร   
และในหนาที่สํานักงานนายทะเบียนสหกรณท่ีมีภารกิจสงเสริมกลุมเกษตรกรทั่วประเทศ  จัดทําผลงานวิจัย
ในงานดานวิจัยและพัฒนากลุมเกษตรกรเพื่อนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ   
และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนากลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๘.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  และวางแผนการจัด
ท่ีดินใหแกราษฎรในเขตพื้นที่นิคมสหกรณ  กํากับ  ดูแล  เรงรัด  และติดตามการออกเอกสารสิทธิของ
นิคมสหกรณ  ดําเนินการออกหนังสือแสดงการทําประโยชนในที่ดินในเขตพื้นที่นิคมสหกรณ  ตาม
พระราชบัญญัติการจัดที่ดินเพื่อการครองชีพ  ดําเนินการในสวนอื่นที่เกี่ยวของตามบทบัญญัติของกฎหมาย
วาดวยการจัดที่ดินเพื่อการครองชีพ  ตลอดจนใหคําปรึกษา  แนะนําและตอบขอหารือเกี่ยวกับการจัดที่ดิน  
และการถือครองกรรมสิทธิ์ในที่ดิน  เปนศูนยกลางขอมูลทะเบียนที่ดิน  และทะเบียนเอกสารสิทธิของนิคม
สหกรณ  ศึกษา  วิเคราะหวิชาการเทคนิคการสํารวจ  การคํานวณ  การจัดทําผังและแผนที่เพ่ือการจัด
ท่ีดินทํากินใหแกราษฎรในเขตจัดนิคมสหกรณ  การจัดพิมพเอกสารทางราชการ  พิมพเขียว  แบบแปลน  
แผนที่  แผนผัง  การถายสําเนา  ยอ-ขยาย 

  ๒.๘.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  จัดทํา  ดําเนินการ
โครงการพิเศษ  อันไดแก  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  โครงการหลวง  โครงการเพื่อความมั่นคง  
โครงการในพื้นที่เฉพาะ  และโครงการอื่น ๆ  ตลอดจนประสานงานในเรื่องที่เกี่ยวของกับโครงการ ฯ  
กับหนวยงานที่เกี่ยวของ  รวมทั้งติดตามผลการดําเนินงานโครงการเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงาน  
ใหบรรลุวัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 ๒.๙ สํานักพัฒนาธุรกิจสหกรณ 
  ๒.๙.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําและรวบรวมแผนงาน   

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตามเรงรัดและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ  งาน



หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

ดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานบริหารงานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ
และงานธุรการทั่วไปของสํานัก 

  ๒.๙.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  พฤติกรรม
ความตองการสินคาและบริการของผูบริโภค  พฤติกรรมการผลิตของผูผลิต  ศึกษา  วิเคราะหรูปแบบสินคา
และการบรรจุภัณฑของสินคาและบริการ  เพ่ือสนับสนุน  สงเสริมการพัฒนาสินคาและบริการของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรใหไดมาตรฐานตรงกับความตองการของตลาดในประเทศและตางประเทศ  เสนอแนะ
เกี่ยวกับการตรวจสอบ  การกําหนดหลักเกณฑการประเมิน  และควบคุมคุณภาพสินคาและบริการ  
ดําเนินการรับรองและจดทะเบียนสินคาที่ไดมาตรฐานสินคาสหกรณ  ตรวจสอบ  ติดตาม  และประเมินผล
สินคาที่ไดการรับรองมาตรฐานสินคาสหกรณ  เพ่ือเปนการรักษาคุณภาพของสินคา  และดําเนินการยกเลิก
การจดทะเบียนสินคาสหกรณ  กรณีพบวาสินคาและบริการของสหกรณใดไมเปนไปตามมาตรฐาน
สินคาสหกรณ  จัดทําผลงานวิจัยในงานดานวิจัยและพัฒนาสินคาและบริการ  เพ่ือนําผลของการคนควา
และวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของและนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุม
เกษตรกรตอไป 

  ๒.๙.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษาเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพ่ือ
นํามาปรับใชกับเทคนิคการผลิต การกอสรางอาคาร  การกอสรางโรงงาน  สิ่งกอสราง การแปรรูปสินคา
ของสหกรณ  กลุมเกษตรกรและของกรม  ตลอดจนการใหคําปรึกษา  แนะนํา  และศึกษา  วิเคราะห
ความเปนไปไดและความเหมาะสมของแผนงานโครงการตาง ๆ  ในงานวิชาการทางชาง  จัดทําโครงการ
ทางชาง  เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาการผลิตสินคา  จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน  ตรวจแนะนํา  การตรวจสอบ  
และการบํารุงรักษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีการผลิต  การแปรรูปเพื่อเปนแนวทางปฏิบัติงานของสหกรณ  
และกลุมเกษตรกร  พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตและการบํารุงรักษา  เพ่ือเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใช
ใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๙.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือพัฒนาธุรกิจ
และรูปแบบของตลาดสินคาพืชสวน  พืชไร  ไมผล  พืชผัก  และผลิตภัณฑของสหกรณ  กลุมเกษตรกร  
กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณเกี่ยวกับการแนะนํากลยุทธในการกําหนดราคาเพื่อการแขงขัน 
ในตลาด  การหาชองทางการตลาดและขยายสวนแบงการตลาด  ศึกษาหารูปแบบการสงเสริมการตลาด
ใหเหมาะสมกับประเภทของสินคา  รวมทั้งสงเสริมอุตสาหกรรม  SMES  และศึกษาลูทางการพัฒนาการตลาด



หนา   ๓๐ 
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ท้ังในประเทศและตางประเทศ  ใหการสงเสริม  การรวบรวม  การกระจายสินคา  การเชื่อมโยงธุรกิจ
การตลาดระหวางสหกรณกับสหกรณ   สหกรณกับเอกชน  ท้ังในประเทศและตางประเทศ  สงเสริม 
การดําเนินธุรกิจโดยผานระบบพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  ดําเนินการเผยแพร  และจัดทําคูมือเพ่ือสงเสริม
ความรู เกี่ยวกับระบบตลาด  ติดตามประเมินผลกิจกรรมดานการตลาดของสหกรณ  ใหการสงเสริม 
การดําเนินงานของสหกรณเรื่องตลาดซื้อขายลวงหนา  ศึกษา  วิเคราะหการดําเนินงานในธุรกิจการขาย
ของสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณ  และเยาวชนสหกรณ  ใหเหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจ
และสังคม  จัดทําผลงานวิจัยดานสงเสริมพัฒนาธุรกิจดานพืชและผลิตภัณฑเพ่ือนําผลของการคนควา
และวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณ 
และกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๙.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือพัฒนาธุรกิจ  
และรูปแบบของตลาดสินคาปศุสัตว  ประมง  หัตถกรรม  และผลิตภัณฑของสหกรณ  กลุมเกษตรกร  
กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณ  การแนะนํากลยุทธในการกําหนดราคาเพื่อการแขงขันในตลาด  
การหาชองทางการตลาดและขยายสวนแบงการตลาด  ศึกษาหารูปแบบการสงเสริมการตลาดใหเหมาะสมกับ
ประเภทของสินคา  รวมทั้งสงเสริมอุตสาหกรรม  SMES  และศึกษาลูทางการพัฒนาการตลาดทั้งในประเทศ
และตางประเทศ  ใหการสงเสริม  การรวบรวม  การกระจายสินคา  การเชื่อมโยงธุรกิจการตลาดระหวาง
สหกรณกับสหกรณ  สหกรณกับเอกชน  ท้ังในประเทศและตางประเทศ  สงเสริมการดําเนินธุรกิจโดยผาน
ระบบพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  ดําเนินการเผยแพร  และจัดทําคูมือเพื่อสงเสริมความรูเกี่ยวกับระบบตลาด  
ติดตามประเมินผลกิจกรรมดานการตลาดของสหกรณ  ใหการสงเสริมการดําเนินงานของสหกรณเรื่อง
ตลาดซื้อขายลวงหนา  ศึกษา  วิเคราะหการดําเนินงานในธุรกิจการขายของสหกรณ  กลุมเกษตรกร   
กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณ  ใหเหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม  จัดทําผลงานวิจัย
ดานสงเสริมพัฒนาธุรกิจดานปศุสัตว  ประมง  หัตถกรรมและผลิตภัณฑ  เพ่ือนําผลของการคนควาและ
วิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุม
เกษตรกรตอไป 

  ๒.๙.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  เพ่ือพัฒนา
รูปแบบและธุรกิจดานสินเชื่อ  ธุรกิจการซื้อ  และบริการของสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณ
และเยาวชนสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  สภาพคลองทางการเงินของสหกรณ  การเสี่ยงภัยของการลงทุน
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ในธุรกิจของสหกรณ  และการลงทุนของสหกรณในตลาดเงินและตลาดทุน  เพ่ือใหสหกรณสามารถ
ปรับสภาพทางการเงินใหเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ  ใหการสงเสริมการเชื่อมโยงระหวางธุรกิจดาน
สินเชื่อ  ธุรกิจการซื้อ  และบริการ  เพ่ือใหสมาชิกไดรับประโยชนจากการทําธุรกิจกับสหกรณ  และ
สหกรณมีปริมาณธุรกิจเพิ่มมากขึ้น  สงเสริมการดําเนินธุรกิจโดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช 
ในการดําเนินงาน  รวมทั้งสงเสริมอุตสาหกรรม  SMES  ดําเนินการเผยแพร  และจัดทําคูมือเพ่ือสงเสริม
ความรูเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจ  ติดตามประเมินผลกิจกรรมดานออมทรัพย  รานคา  และบริการ  ศึกษา  
วิเคราะหการดําเนินงานในธุรกิจรวมซื้อ  การรับฝากเงิน  การใหสินเชื่อและการบริการของสหกรณ   
กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณ  และเยาวชนสหกรณ  ใหเหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม  
จัดทําผลงานวิจัยดานสงเสริม  พัฒนาธุรกิจดานสินเชื่อ  ธุรกิจการซื้อและการบริการ  เพ่ือนําผลของ 
การคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณ
และกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๙.๗ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  เพ่ือจัดทํารายงาน
ขอมูลดานการตลาดทั้งในประเทศและตางประเทศ  เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาธุรกิจของสหกรณ  
กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะหเพ่ือประเมินสภาวะการผลิตและ
การตลาดใหมีการเชื่อมโยงกัน  และเพื่อสรางระบบเตือนภัยลวงหนา  ดําเนินการติดตามประเมินผล 
การสรางระบบเตือนภัยลวงหนา  ศึกษา  พัฒนาจัดวางระบบการดําเนินธุรกิจผานระบบพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส  และระบบอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  เพ่ือเปนแนวทางในการสงเสริมและแนะนําดานการตลาด
และธุรกิจ  จัดทําผลงานวิจัยดานการตลาดและธุรกิจ  เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับ
ผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

 ๒.๑๐ สํานักพัฒนาระบบการบริหารการจัดการสหกรณ 
  ๒.๑๐.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทํา  และรวบรวมแผนงาน  

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตาม  เรงรัดและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ   
งานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานบริหารงานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  
และงานธุรการทั่วไปของสํานัก 

  ๒.๑๐.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเกี่ยวกับ
โครงสรางของสหกรณ  เพ่ือใหไดรูปแบบที่เหมาะสมกับประเภทและขนาดของสหกรณ  กลุมสหกรณ  
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การจัดระบบงาน  การแบงงานภายใน  การควบคุมภายใน  การวางแผนอัตรากําลัง  และการบริหารงานบุคคล  
เพ่ือเปนแนวทางแกสหกรณในการปรับปรุงดานการกําหนดอัตราเงินเดือน  การจัดสวัสดิการใหเหมาะสม
กับขนาดและการดําเนินธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหคําปรึกษา  แนะนํา  และจัดทําคูมือ
เกี่ยวกับโครงสราง  การจัดระบบงานและการจัดองคกรที่เหมาะสมตามประเภทและขนาดของสหกรณ  
กลุมเกษตรกร  ตลอดจนจัดทําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการวิเคราะหโครงสรางและการจัดองคกร  เพ่ือนําผลของ
การคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณ
และกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๐.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยธุรกิจและความ 
เปนไปไดของโครงการของสหกรณ  เพ่ือใหไดรูปแบบและวิธีการบริหารการจัดการที่เหมาะสมกับสภาวะ
เศรษฐกิจ  สังคมของสหกรณแตละประเภท  ศึกษา  วิเคราะหเกี่ยวกับการจัดหาและบริหารเงินทุนของสหกรณ  
กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณและเยาวชนสหกรณ  ใหคําปรึกษา  แนะนําประกอบการตัดสินใจลงทุน
และการประกอบธุรกิจของสหกรณ  และสงเสริมอุตสาหกรรม  SMES  กําหนดหลักเกณฑมาตรฐานวงเงินกูยืม
หรือการค้ําประกันประจําปของสหกรณและกลุมเกษตรกร  เพ่ือเปนแนวทางการพิจารณากําหนดวงเงินกูยืม  
หรือการค้ําประกันประจําป  รวมถึงการรวบรวม  จัดทําทะเบียนวงเงินกูยืมหรือการค้ําประกันประจําปของ
สหกรณและกลุมเกษตรกร  จัดทําคูมือเกี่ยวกับการศึกษาความเปนไปไดในการดําเนินธุรกิจของสหกรณ  
ตลอดจนการจัดทําผลงานวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและ
พัฒนาสหกรณ  และกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๐.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพ่ือจัดทําคําขอ
ต้ังงบประมาณเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  กําหนดเกณฑการพิจารณาใหเงินทุนสงเสริมกิจการแกสหกรณ  
ดําเนินการวิเคราะหคําขอกู  ความเปนไปไดในวัตถุประสงคการขอกู  วิเคราะหใหความเห็นชอบกระทําการ
เกี่ยวกับทรัพยสินหรือกูเงินจากแหลงอื่นเพื่อไมใหกระทบผลการสงชําระเงินกูแกกรม  และดําเนินการ
นําเสนอคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสหกรณเพ่ือพิจารณา  ตลอดจนจัดทําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับกองทุน
พัฒนาสหกรณ  เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอ
การสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๐.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือกําหนดเกณฑ
การพิจารณาใหการสนับสนุนเงินทุนสงเสริมกิจการแกสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรีสหกรณ   



หนา   ๓๓ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

และเยาวชนสหกรณ  การสํารวจเพื่อศึกษา  วิเคราะหความตองการขอใชเงินหรือขอกูเงินทุน  และเงินกองทุน
ท่ีใหสหกรณกูยืม  ซึ่งอยูในความดูแลของกรม ฯ  ยกเวนเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  การศึกษา  วิเคราะห
คําขอกูเงินทุนสนับสนุนสหกรณและกลุมเกษตรกร  วิเคราะหใหความเห็นชอบกระทําการเกี่ยวกับ
ทรัพยสินหรือกูเงินจากแหลงอื่นเพื่อไมใหกระทบผลการชําระเงินกูแกกรม  ตลอดจนจัดทําผลงานวิจัย 
ท่ีเกี่ยวกับเงินทุนสนับสนุนสหกรณ  เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใช
ใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๐.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการเปนเลขานุการคณะกรรมการบริหาร
กองทุนพัฒนาสหกรณ  และเงินทุนสนับสนุนสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะหเพ่ือใหความชวยเหลือ  ใหคําแนะนํา  
วิธีการแกปญหาหนี้  ตลอดจนตอบขอรองเรียน  ปญหาหนี้สินระหวางสถาบันเกษตรกรกับสมาชิก  
ดําเนินการตามนโยบายการแกปญหาหนี้สินของรัฐบาล  ประสานงานกับสถาบันการเงินตาง ๆ  ท่ีให 
การสนับสนุนดานสินเชื่อแกสหกรณ เพ่ือนํามาประกอบการวิเคราะห การใหสินเชื่อแกสหกรณท่ีกูเงิน
จากกรมสงเสริมสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  กรณีผอนผันหรือดําเนินคดีกับสหกรณ  กําหนดรูปแบบ 
การประเมินผลของแตละเงินทุน  ดําเนินการติดตามประเมินผลการใหสินเชื่อของสหกรณ  และเงินทุน
ท่ีสหกรณไดรับจากกรม ฯ  พรอมทั้งเรงรัดการสงชําระหนี้  จัดทําและรวบรวมขอมูลการเปนหนี้ของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรในกรณีท่ีเปนหนี้สถาบันการเงินอื่น  เพ่ือประกอบการพิจารณาใหกูเงินของกรม  
จัดทํารายงานเสนอผลการประเมิน  ดําเนินการเกี่ยวกับการอนุมัติ  การเบิกจาย  การจัดทําบัญชี   
การจัดทําทะเบียนคุมและจัดทํารายงานทางการเงิน  จัดทําคูมือปฏิบัติดานการเงินและการบัญชีเงินนอก
งบประมาณใหหนวยงานในสวนภูมิภาคถือปฏิบัติ 

 ๒.๑๑ สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 
  ๒.๑๑.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําและรวบรวมแผนงาน   

คําขอตั้งงบประมาณ  ติดตามเรงรัดและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ   
งานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานบริหารงานบุคคล  งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ  
งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของสํานัก 

  ๒.๑๑.๒ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการนํานโยบายของรัฐบาล  กระทรวง  และกรม  
มาสูการปฏิบัติในรูปแบบของการถายทอดเทคโนโลยี  ศึกษา  วิเคราะหนโยบายดานการพัฒนาบุคลากร  
เพ่ือกําหนดแผนทิศทางการพัฒนาบุคลากรในขบวนการสหกรณและบุคคลทั่วไป  การจัดทําแผนพัฒนา
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การถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  จัดทํางบประมาณการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ใหคําปรึกษา  
แนะนําดานวิชาการที่เกี่ยวกับหลักสูตรการฝกอบรม  จัดระบบการศึกษารวมกับสถาบันการศึกษา  
ประสานความรวมมือ  ดานการพัฒนาบุคลากรในขบวนการสหกรณท้ังในประเทศและตางประเทศ  
ติดตาม  ประเมินผลการฝกอบรมประมวลงานดานวิชาการของสํานักจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ   
สํานักพัฒนาระบบการบริหารการจัดการสหกรณ  และสํานักพัฒนาธุรกิจสหกรณมาจัดทําแผนเพื่อการถายทอด  
จัดทําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพร
กับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๑.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  หาความจําเปน 
เพ่ือสรางหลักสูตรในการถายทอดเทคโนโลยีดานบริหารองคกรใหแกบุคลากรของกรมและของสหกรณ  
กําหนดหลักเกณฑมาตรฐาน  วิธีการ  รูปแบบการถายทอดเทคโนโลยีในการพัฒนาองคกร  และการวัดผล
ในการถายทอดเทคโนโลยีดานบริหารองคกร  ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีดานบริหารองคกรใหกับ
บุคลากรของกรม ฯ  และเปนวิทยากรใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ  จัดทําและพัฒนาชุดฝกอบรม  รวมทั้ง
คูมือการถายทอดเทคโนโลยีดานบริหารองคกร  การพัฒนาทักษะ  ทัศนคติ  คุณธรรม  จริยธรรม  และ
การพัฒนาเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหนาที่ความรับผิดชอบของขาราชการตามหลักเกณฑและวิธีการ 
ในการพัฒนาผูไดรับการบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญ  ตามมาตรา  ๗๕  มาตรา  ๗๖  
และมาตรา  ๗๗  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  จัดทําผลงานวิจัย 
ท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาเทคโนโลยีดานบริหารองคกร  เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับ
ผูเกี่ยวของ  และนําไปใชใหเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๑.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะหหาความจําเปนเพื่อ
สรางหลักสูตรในการถายทอดเทคโนโลยีดานธุรกิจสหกรณ  อันไดแก  ธุรกิจสินเชื่อ  ธุรกิจรับฝากเงิน  
ธุรกิจซื้อ  ธุรกิจขาย  ธุรกิจบริการ  ใหแกบุคลากรของกรม  และของสหกรณ  กําหนดหลักเกณฑ  มาตรฐาน  
วิธีการ  รูปแบบการถายทอดเทคโนโลยีในการพัฒนาธุรกิจสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  กําหนดหลักเกณฑ  
วิธีการในการวัดผล  การถายทอดเทคโนโลยีดานธุรกิจสหกรณ  ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีดาน 
ธุรกิจสหกรณใหกับบุคลากรของกรม  และเปนวิทยากรใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ  จัดทําและพัฒนา 
ชุดฝกอบรม  รวมทั้งคูมือการถายทอดเทคโนโลยีดานธุรกิจสหกรณ  จัดทําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการพัฒนา
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เทคโนโลยีดานธุรกิจสหกรณ  เพ่ือนําผลของการคนควาและวิจัยเผยแพรกับผูเกี่ยวของ  และนําไปใชให
เปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรตอไป 

  ๒.๑๑.๕ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะหหาความจําเปนเพื่อ
สรางหลักสูตรในการถายทอดเทคโนโลยีดานการผลิตและการบํารุงรักษาใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ  สหกรณและกลุมเกษตรกร  กําหนดหลักเกณฑ  มาตรฐาน  วิธีการ  รูปแบบ  การถายทอด
และวิธีการวัดผลการถายทอดเทคโนโลยีดานการผลิตและการบํารุงรักษา  ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี
ดานการผลิตและการบํารุงรักษาใหกับบุคลากรของกรม  สหกรณ  กลุมเกษตรกร  ประชาชนทั่วไปและ
เปนวิทยากรแกหนวยงานที่เกี่ยวของ  จัดทําและพัฒนาชุดฝกอบรม  รวมทั้งคูมือการถายทอดเทคโนโลยี
ดานการผลิตและการบํารุงรักษา  และตรวจสอบประมาณการทางชาง  จัดทําแผนการจัดหา  ทดแทน  ซอมแซม  
และจัดทําทะเบียนเครื่องจักรกล  สิ่งกอสราง  และอุปกรณท่ีใชในงานชางทุกชนิด 

  ๒.๑๑.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือกําหนดรูปแบบ  
วิธีการ  เพ่ือการเผยแพรและประชาสัมพันธ  เผยแพรความรู  ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
ผลงานทางวิชาการ  การดําเนินงานและการพัฒนาสหกรณ  จัดทําเอกสาร  วารสาร  จดหมายขาว  
รายงานประจําป  ขาว  บทความ  สารคดี  นิทรรศการ  ผลิตและพัฒนาสื่อการสอนและวัสดุอุปกรณ  
โสตทัศนูปกรณในการถายทอดเทคโนโลยีศึกษา  วิเคราะห  เพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีการถายทอด  และ
ใหบริการโสตทัศนูปกรณเพ่ือสนับสนุนงานสงเสริมสหกรณ 

  ๒.๑๑.๗ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการศึกษา  วิเคราะหเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากร  
ขบวนการสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และบุคคลทั่วไปดานบริหารองคกร  ดานธุรกจิสหกรณ  ดานการถายทอด
เทคโนโลยีการผลิตและการบํารุงรักษา  ในพื้นที่ความรับผิดชอบอยางเปนระบบและตอเนื่อง  ศึกษาหาความจําเปน
ในการสรางหลักสูตรใหเหมาะสมกับสภาพพื้นที่  ประสานงานกับสํานักงานสหกรณจังหวัด  สํานักงาน
สงเสริมสหกรณ  ในพื้นที่ความรับผิดชอบ  เพ่ือศึกษาความตองการในการฝกอบรมของสมาชิกสหกรณ/
กลุมเกษตรกรและนํามาจัดทําแผนการฝกอบรมใหสอดคลองตรงกับความตองการของสหกรณ  สมาชิก
สหกรณ  และกลุมเกษตรกร  จัดทําแผนการฝกอบรม  จัดทําชุดฝกอบรม  บริหารโครงการฝกอบรม  ดําเนินการ
ถายทอดเทคโนโลยีดานบริหารองคกร  ดานธุรกิจสหกรณ  และดานการถายทอดเทคโนโลยีการผลิต
และการบํารุงรักษาในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  ตลอดจนประเมินผลการฝกอบรม  อํานวยการและประสานงาน



หนา   ๓๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

โครงการฝกอบรม  เปนวิทยากรในการฝกอบรม  และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย  โดยมี
ศูนยถายทอดเทคโนโลยี  การสหกรณ  ท่ี  ๑-๒๐  ใหบริการในภูมิภาค  ดังนี้ 

   ก. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑  จังหวัดปทุมธานี  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดปทุมธานี  นนทบุรี  สมุทรปราการ  
กรุงเทพมหานคร 

   ข. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๒  จังหวัดปทุมธานี  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  สระบุรี  ลพบุรี 

   ค. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๓  จังหวัดชลบุรี  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดชลบุรี  ระยอง  จันทบุรี  ตราด 

   ง. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๔  จังหวัดนครนายก  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดนครนายก  ปราจีนบุรี  สระแกว  ฉะเชิงเทรา 

   จ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๕  จังหวัดนครราชสีมา  
รับผิดชอบปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา  ชัยภูมิ  
บุรีรัมย  สุรินทร  ศรีสะเกษ 

   ฉ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๖  จังหวัดนครราชสีมา  
รับผิดชอบปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี  อํานาจเจริญ  
ยโสธร  รอยเอ็ด 

   ช. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๗  จังหวัดขอนแกน  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแกน  หนองบัวลําภู  อุดรธานี  
หนองคาย  เลย 

   ซ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๘  จังหวัดขอนแกน  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดมหาสารคาม  กาฬสินธุ  มุกดาหาร  
สกลนคร  นครพนม 

   ฌ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๙  จังหวัดเชียงใหม  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดเชยีงใหม  แมฮองสอน  ลําพูน 



หนา   ๓๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

   ญ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๐  จังหวัดลําปาง  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดลําปาง  พะเยา  เชียงราย 

   ฎ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๑  จังหวัดพิษณุโลก  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก  สุโขทัย  พิจิตร  เพชรบูรณ 

   ฏ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๒  จังหวัดพิษณุโลก  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดอุตรดิตถ  แพร  นาน 

   ฐ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๓  จังหวัดชัยนาท  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวดัชัยนาท  สิงหบุรี  อางทอง  อุทัยธานี 

   ฑ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๔  จังหวัดชัยนาท  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดตาก  กําแพงเพชร  นครสวรรค 

   ณ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๕  จังหวัดเพชรบุรี  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดนครปฐม  สุพรรณบุรี  กาญจนบุรี  ราชบุรี 

   ด. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๖  จังหวัดเพชรบุรี  รบัผดิชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ  เพชรบุรี  
สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร 

   ต. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๗  จังหวัดสงขลา  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดสงขลา  พัทลุง  ตรัง  สตูล 

   ถ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๘  จังหวัดสงขลา  รับผิดชอบ
ปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดยะลา  ปตตานี  นราธิวาส 

   ท. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๑๙  จังหวัดสุราษฎรธานี  
รับผิดชอบปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช   
สุราษฎรธานี  ชุมพร 

   ธ. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ท่ี  ๒๐  จังหวัดสุราษฎรธานี  
รับผิดชอบปฏิบัติงานดานการถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณในเขตพื้นที่จังหวัดกระบี่  พังงา  ภูเก็ต  ระนอง 

ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 ๒.๑๒ สํานักงานสหกรณจังหวัด 



หนา   ๓๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

  ๒.๑๒.๑ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดทําและรวบรวมแผนงาน  จัดทําคําขอ
ต้ังงบประมาณ  ติดตาม  เรงรัด  และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ  รวมทั้ง
รวบรวมสถิติขอมูลดานสหกรณ  ปฏิบัติงานดานการเงิน  บัญชี  วัสดุ  ครุภัณฑ  งานดานการบริหาร 
งานบุคคล  งานติดตอประสานงาน  งานสารบรรณ  และงานธุรการทั่วไปของสํานักงาน  รวมทั้งดําเนินงาน
ดานเผยแพรและประชาสัมพันธงานดานสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  และกลุมเกษตรกร 

  ๒.๑๒.๒ มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัยขอมูลตาง ๆ  
เพ่ือใชในการดําเนินการจัดตั้งสหกรณ  และเพื่อการสงเสริมพัฒนาสหกรณ  กลุมเกษตรกร  กลุมสตรี
สหกรณและเยาวชนสหกรณ  ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือใหความชวยเหลือในการพัฒนา
สหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ
ใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ศึกษา  วิเคราะห  วางแนวทางแกไขขอบกพรอง  ติดตามการดําเนินงาน
ของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  ขอบังคับ  ระเบียบ  คําสั่ง  และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  แตงตั้งผูตรวจการสหกรณเพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบกิจการและภาวะการเงิน 
ของสหกรณ  รวมทั้งติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการในหนาที่ความรับผิดชอบ
ของกลุม  ศึกษา  วิเคราะห  ประสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริและโครงการอื่น ๆ 

ในกรณีท่ีมีนิคมสหกรณอยูในจังหวัดกําหนดใหมีหนาที่และความรับผิดชอบเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
ภารกิจงานการสํารวจ  ทําแผนที่ในสนาม  ไดแก  การสํารวจสภาพภูมิประเทศเพื่อทําโครงการทางชางชั้นตน
เกี่ยวกับการสํารวจวงรอบ-กันเขต  วงรอบ-ระดับ  รายแปลง  แบงแปลงผังบริเวณ  การสํารวจอุทกวิทยา  
และแกไขกรณีพิพาทเกี่ยวกับการถือครองกรรมสิทธิ์ในที่ดินในนิคมสหกรณ 

  ๒.๑๒.๓ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  ขอมูล
ทางดานการตลาด  การดําเนินธุรกิจและขอมูลอื่น ๆ  เพ่ือใหคําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับการพัฒนาธุรกิจ
และสงเสริมการตลาดแกสหกรณและกลุมเกษตรกร  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาสินคา  การบรรจุภัณฑ  และ
รูปแบบการบริการเพื่อเพ่ิมมูลคาสินคา  เพ่ือสงเสริมใหมีการเชื่อมโยงธุรกิจการตลาดสหกรณท้ังในประเทศ
และตางประเทศ  ใหคําปรึกษา  แนะนํา  ในการแกไขปญหาดานพัฒนาธุรกิจสหกรณใหแกหนวยสงเสริม
และพัฒนาสหกรณ  ประสานงานใหความชวยเหลือในการดูแล  รักษา  และพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต
แกสหกรณ  ตลอดจนติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการในหนาที่ความรับผิดชอบ 



หนา   ๓๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 
 

  ๒.๑๒.๔ มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  และใหคําแนะนํา
เกี่ยวกับโครงสรางการจัดระบบงาน  การบริหารงานบุคคลและการควบคุมภายใน  เพ่ือพัฒนาใหสหกรณ
และกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  ศึกษา  วิเคราะห  และเสนอแนะเกี่ยวกับความเปนไปไดของโครงการ  การจัดหา  
การลงทุนและการบริหารเงินทุนของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ศึกษา  วิเคราะหความตองการ  สนับสนุน
เงินทุนและสินเชื่อแกสหกรณ  ติดตามและประเมินผลการใชจายเงินทุน  รวมท้ังรายงานผลการเรงรัด  
ติดตามการชําระหนี้  ตลอดจนใหคําปรึกษา  แนะนําในการแกไขปญหาดานการบริหารการจัดการสหกรณ
ใหแกหนวยสงเสริมและพัฒนาสหกรณ  ติดตามและดําเนินการประเมินผล  รายงานผลงานและโครงการ
ในหนาที่ความรับผิดชอบของกลุม  ตลอดจนประสานงานกับสวนที่เกี่ยวของในการกําหนดวงเงินกูยืม
หรือการค้ําประกันประจําปของสหกรณและกลุมเกษตรกร  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามขอกําหนด
หลักเกณฑมาตรฐานที่กรมกําหนดไว 

  ๒.๑๒.๕ มีหนาท่ีความรับผิดชอบในการดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  สงเสริม  เผยแพร  และใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ  หลักการและวิธีการสหกรณ
ใหแกบุคลากรสหกรณ  กลุมเกษตรกรและประชาชนทั่วไป  สงเสริมและพัฒนาการดําเนินงานของสหกรณ  
ระบบการบริหารการจัดการ และการพัฒนาธุรกิจสหกรณของสหกรณและกลุมเกษตรกร  สงเสริมและ
พัฒนากลุมเกษตรกรใหเปนสหกรณ  สงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรเขมแข็ง  โดยใหมีสวนรวม
ในการพัฒนาตนเอง  สามารถวางแผนไดดวยตนเอง  ดําเนินการไดดวยตนเองและแกไขปญหาไดดวยตนเอง 

  ๒.๑๒.๖ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดที่ดินใหแก
ราษฎรในเขตจัดนิคมสหกรณ  ตามกฎหมายวาดวยการจัดที่ดินเพื่อการครองชีพ  วางแผน  และประสานงาน
ดานการสงเสริมและพัฒนานิคมสหกรณ  ดําเนินการแกไขปญหาขอพิพาทและใหคําปรึกษา  แนะนํา  ตอบ
ขอหารือเกี่ยวกับการถือครองกรรมสิทธิ์ในที่ดินในเขตจัดนิคมสหกรณ  รวมท้ังดําเนินการดูแลบํารุง  รักษา
สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานตาง ๆ  ในเขตจัดนิคมสหกรณ 

  ๒.๑๒.๗ สํานักงานสหกรณจังหวัดเพชรบุรีมีหนาที่ความรับผิดชอบเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
การดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  สงเสริม  เผยแพร  และใหความรู
เกี่ยวกับอุดมการณ  หลักการและวิธีการสหกรณใหแกบุคลากรสหกรณและประชาชนทั่วไป  สงเสริมและ
พัฒนาการดําเนินงานของสหกรณ  ระบบการบริหารการจัดการ  และการพัฒนาธุรกิจของสหกรณ  การแกไข
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ปญหาการประกอบอาชีพ  ศึกษาหาวิธียกระดับสภาพความเปนอยูของสมาชิกสหกรณในศูนยสาธิตสหกรณ
โครงการหุบกะพง  การจัดที่ดินและการแกไขปญหาที่ดินที่เกิดขึ้น  เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ 

ขอ ๓ สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสาร  หรือคําแนะนําในการติดตอกับกรมสงเสริมสหกรณ  
คือ  ศูนยสารสนเทศ  หนวยบริการขอมูลขาวสาร  ต้ังอยูท่ีชั้น  ๕  อาคาร  ๖  ชั้น  กรมสงเสริมสหกรณ  
เทเวศร  กรุงเทพมหานคร  ๑๐๒๐๐ 

โทรศัพทหมายเลข  ๐  ๒๒๘๐  ๐๘๔๔ , ๐  ๒๒๘๑  ๒๙๒๓  และ  ๐  ๒๒๘๑  ๑๙๐๐  ตอ  
๒๖๕ , ๖๐๖ , ๖๐๙ 

โทรสารหมายเลข  ๐  ๒๒๘๑  ๐๐๐๔  หรือ  Web  Site  ชื่อ  http://www.cpd.go.th  ในสวนภูมิภาค
ติดตอไดท่ี  สํานักงานสหกรณจังหวัดทุกจังหวัดในสังกัดสวนราชการกรมสงเสริมสหกรณ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  ธันวาคม   พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
สุรศักดิ์  นาคสวัสดิ ์

รองอธิบดี  รกัษาราชการแทน 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 


