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ฝ่ายบริหารงานคลัง
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

1. งานการเงินและบัญชี
2. งานพัสดุและทรัพย์สิน
๓. งานธุรการ
จำนวนอัตรากำลังที่มี
1. นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 1 อัตรา
2. เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 2 อัตรา
3. เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 1 อัตรา
4.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ลจ.) 1 อัตรา


ฝ่ายพัฒนารายได้
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

1. งานพัฒนารายได้
2. งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์
3. งานแผนที่ภาษี และทะเบียน
    ทรัพย์สิน
๔. งานบริการข้อมูลแผนที่ภาษี 
    และทะเบียนทรัพย์สิน
จำนวนอัตรากำลังที่มี
1. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ชำนาญงาน 2 อัตรา
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       มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนำส่งคืน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ เงินอื่นๆ งานเกี่ยวกับการจัดงบประมาณฐานะการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมรายได้ และรายจ่ายต่างๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานทำงบทดลองประจำเดือน ประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาลและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย รับผิดชอบงาน 2 ฝ่าย ดังนี้
ฝ่ายบริหารงานคลัง  รับผิดชอบควบคุม กำกับ ดูแล งานดังนี้
1. งานการเงินและบัญชี
2. งานพัสดุและทรัพย์สิน
๓. งานธุรการ
ฝ่ายพัฒนารายได้   รับผิดชอบควบคุม กำกับ ดูแล งานดังนี้
1. งานพัฒนารายได้
2. งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์
3. งานแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน
๔. งานบริการข้อมูลแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน



 

