
 

    

 

 

 

คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาคสาขาอําเภอหางฉัตร 
ที่ น.1 หฉ013/2568 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดาํเนนิงานโครงการสํานักงานสีเขียว (Green Office) 
.............................................................................. 

 

เพื่อใหการบริหารการจัดการงานโครงการสํานักงานสีเขียว (Green Office) ของกฟส.หางฉัตร เปนไป

ตามนโยบายสํานักงานสเีขียว (Green Office)ซึ่งไดตระหนักถึงความสําคญัของการพัฒนาสํานักงาน กฟภ. ให

เปนนโยบายสํานักงานสีเขียว (Green Office)เพ่ือสงเสริมใหสํานักงานใชทรัพยากรและพลังงานอยางคุมคา มี

ประสิทธิภาพ มีการใชผลิตภัณฑที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีการจัดการสิ่งแวดลอมที่ดีตลอดจนเพื่อยกระดับ

มาตรฐานสํานักงานใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม อันจะทําใหเกิดการลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก ลด

ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการสํานักงานสีเขียว (Green Office) 

กฟส.หางฉัตร ดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการฝายบริหาร 

1.1 นางสาวไวยากรณ ขันธวงศ  ผจก.  ประธานกรรมการที่ปรึกษา 

1.2 นายบรรเจิด  รัศมีมาลา หผ.มต.  ประธานกิจกรรมสํานักงานสีเขียว 

1.3 นางชมพูนุท  สุวรรณนันท หผ.สน.  รองประธานกิจกรรมสํานักงานสีเขียว 

1.4 นายจักรกฤษณ ทุงแจง  ผชน.8  กรรมการ 

1.5 นายสัมพันธ  ชมภูศรี  หผ.กป.  กรรมการ 

1.6 นางสายสวาท  สุริยะ  หผ.บค  กรรมการ 

1.7 นายพรเทพ  แสงบุญเรือง ชผ.กป.  กรรมการ 

1.8 นายสุริยันต  ปนตื้อ  ชผ.บค.  กรรมการ 

1.9 นางสาวพัชร ี เลอยศขจาย นบช.7 ผสน. กรรมการ 

1.10 นายกิตติธร  อุปอินทร พชง.7 ผกป. กรรมการ 

1.11 นางสาวมณฑาทิพย หลวงสุ  พบช.6 ผบค. เลขานุการ 

1.12 นายณัฐนันท วงศจันทร พชง.6 ผมต. ผูชวยเลขานุการ 

1.13 นายอนุวัฒน วังแกว  พชง.5 ผบค. ผูชวยเลขานุการ 

1.14 นายวุฒชิัย  คาํเปง  พชง.5 ผกป. ผูชวยเลขานุการ 

1.15 นายวิจักษณ ฉัตรปวงคํา พชง.5 ผกป. ผูชวยเลขานุการ  

1.16 นางสาวขนิษฐา เชาวเสรี  ชบช. ผบค. ผูชวยเลขานุการ 

 

 



 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. สงเสริมใหหนวยงานปฏิบัติตามแนวทางการเปนสํานักงานสีเขียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

2. สื่อสารและสรางจิตสํานึกแกผูบริหาร พนักงาน ลูกจาง บุคลากรท้ังภายในและภายนอกองคกร       

ใหเกิดความรูผานกิจกรรมการและชองทางที่เหมาะสม เพื่อใหเกิดความตระหนักดานสิ่งแวดลอม 

3. สรางจิตสํานึกในการใชทรัพยากรและพลังงานอยางประหยัด มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

4. รณรงคการจัดการของเสีย การนํากลับมาใชใหม ลดการปลอยกาซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากทุก

กิจกรรมในสํานักงาน 

5. สงเสริมใหมีการดแูลพื้นที่ปฏิบัติงานใหมีสภาพแวดลอมที่ดี ปลอดภัย และนาอยูอยางสม่ําเสมอ 

6. สงเสริมใหมีการจัดซื้อจักจางผลิตภัณฑและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

2. คณะกรรมการดําเนินงาน หมวด (1) นโยบายวางแผนการดําเนินงานและการปรับปรุงอยาง

ตอเนื่อง 

2.1 นายสุริยันต  ปนตื้อ  ชผ.บค.  ประธานกรรมการ 

2.2 นายจักรกฤษณ ทุงแจง  ผชน.8  กรรมการ 

2.3 นายอนุวัฒน  วังแกว  พชง.5 ผบค กรรมการ 

2.4 นางสาวขนิษฐา เชาวเสรี  ชบช. ผบค. กรรมการ 

2.5 นางสาวมณฑาทิพย หลวงสุ  พบช.6 ผบค. เลขานุการ 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอม การวางแผนการดําเนินงาน และการปรับปรุงอยางตอเนื่อง เพื่อควบคุม

ปองกัน ลดผลกระทบสิ่งแวดลอม 

2. กําหนดเปาหมาย ขอบเขตการจัดการสิ่งแวดลอม ดานการใชทรัพยากร พลังงาน ของเสีย             

และปริมาณกาซเรือนกระจก 

3. การเผยแพรนโยบายสิ่งแวดลอม การประชาสัมพันธใหผูบริหาร พนักงาน ลูกจาง บุคลากรท้ังภายใน

และภายนอกองคกร 

4. รวบรวมกฎหมายที่เก่ียวของกับการจัดการสิ่งแวดลอม ใหความรูดานกฎหมายแกผูบริหาร พนักงาน 

ลูกจาง ไดรับทราบถึงปญหาสิ่งแวดลอมท่ีเกิดขึ้น ตลอดจนจักทําทะเบียนกฎหมายและการนําไป

ปฏิบัติ ทบทวนกฎหมายใหทันสมัยอยูเสมอ 

5. ตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดลอมในองคกรใหเปนไปตามมาตรฐานสํานักงานสีเขียว กฎหมาย

สิ่งแวดลอม รวมถึงนโยบายสิ่งแวดลอมขององคกร วิเคราะหสาเหตุ และหาแนวทางแกไขปญหา 

เพื่อใหระบบการจัดการสิ่งแวดลอมขององคกร สามารถดําเนินไดอยางตอเนื่อง  

6. การทบทวนและปรับปรุงนโยบายสิ่งแวดลอมตามความเหมาะสม 

 



3. คณะกรรมการดําเนนิงาน หมวด (2) การส่ือสารและสรางจิตสํานึก 

3.1 นายสุริยันต  ปนตื้อ  ชผ.บค.  ประธานกรรมการ 

3.2 นางสาวมณฑาทิพย หลวงสุ  พบช.6 ผบค กรรมการ 

3.3 นายอนุวัฒน  วังแกว  พชง.5 ผบค. กรรมการ 

3.4 นางสาวขนิษฐา เชาวเสรี  ชบช. ผบค. กรรมการ 

3.5 นายสุดแดน  เอ่ียมประเสริฐ ชชง. ผบค. เลขานุการ 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. กําหนดแผนฝกอบรมดานสิ่งแวดลอมเพื่อเปนการเสริมสรางความรู ความเขาใจ และความตระหนัก

ดานสิ่งแวดลอม กอใหเกิดความสามารถในการจัดการสิ่งแวดลอมของสํานักงานดําเนินการฝกอบรม 

ประเมินผลการฝกอบรม และจัดทําบันทกึประวัติการฝกอบรม 

2. สื่อสาร รณรงค และประชาสัมพันธชี้แจงขาวสาร เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกัน รับรูขาวสารการ

จัดการสิ่งแวดลอมที่ทนัสมัยและทันสถานการณ 

3. ทบทวนหัวขอสื่อสาร การติดประกาศขาวสารดานสิ่งแวดลอมตามความเหมาะสม 

4. คณะกรรมการดําเนนิงาน หมวด (3) การใชพลังงานและทรัพยากร 

4.1 นายบรรเจิด  รัศมีมาลา  หผ.มต.  ประธานกรรมการ 

4.2 นางสายสวาท สุริยะ  หผ.บค.  กรรมการ 

4.3 นายพรเทพ  แสงบุญเรือง ชผ.กป.  กรรมการ 

4.4 นายณัฐนันท วงศจันทร พชง.6 ผมต. กรรมการ   

4.5 นายอดิเทพ   บุญเสริม พชง.5 ผมต. เลขานุการ 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. สรางความรู ความตระหนักในการประหยัดการใชพลังงานและทรัพยากรอยางคุมคา และมีการ

ควบคุมเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 

2. เก็บขอมูลการใชพลังงานและทรัพยากร จัดทําสรุปผลการใชพลังงานและทรัพยากร เปรียบเทียบกับ

เปาหมาย และรายงานสรุปผลประจําเดือนเกี่ยวกับคาใชจาย วิเคราะหสาเหตุและแนวทางแกไข เพื่อ

ปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

3. กําหนดมาตรการใชพลังงานและทรัพยากร จัดทําสรุปผลการใชพลังงานและทรัพยากร 

5. คณะกรรมการดําเนนิงาน หมวด (4) การจัดการของเสีย 

5.1 นายสัมพันธ  ชมภูศรี  หผ.กป.  ประธานกรรมการ 

5.2 นายกิตติธร  อุปอินทร พชง.7 ผกป กรรมการ 

5.3 นายวิจักร  ฉัตรปวงคํา พชง.5 ผกป. กรรมการ 

5.4 นายวรากร  ทั่งพรม  พชง.5 ผกป. กรรมการ 

5.5 นายวุฒิชัย  คาํเปง  พชง.5 ผกป. เลขานุการ 

 



หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. ดําเนินการควบคุมของเสียภายในสํานักงาน ดําเนนิการแยกของเสีย หรือขยะอยางมีประสิทธิภาพ 

2. สงเสริมสนับสนุน สรางความรูความตระหนักใหมีการลดปริมาณของเสียใหมีนอยที่สุด และการ

นําไปใชประโยชน เชน Reuse และ Recycle ลดปริมาณของเสียจากแหลงกําเนิด 

3. ดําเนินงานจัดการควบคุมบําบัดน้ําเสียในสํานักงานอยางเหมาะสม 

4. ดูแลและรักษาบอดักน้ํามัน เก็บเศษขยะที่ดักกรองหนาตะแกรงอยางสม่ําเสมอ 

5. ตรวจสอบ ปรับปรุง ซอมแซมระบบบําบัดนํ้าเสียใหสามารถใชงานและมีประสิทธิภาพ 

6. คณะกรรมการดําเนนิงาน หมวด (5) สภาพแวดลอมและความปลอดภัย 

6.1 นายพรเทพ  แสงบุญเรือง ชผ.กป.  ประธานกรรมการ 

6.2 นายกิตติธร  อุปอินทร พชง.7 ผกป. กรรมการ 

6.3 นายวุฒิชัย  คาํเปง  พชง.5 ผกป. กรรมการ 

6.4 นายวรากร   ทั่งพรม  พชง.5 ผกป. กรรมการ 

6.5 นายวิจักษณ  ฉัตรปวงคํา พชง.5 ผกป. เลขานุการ 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. ดําเนินการจัดการสภาพอากาศภายในสํานักงานใหมีสภาพอากาศที่ดี ถายเทสะดวก เพื่อใหพนักงาน

อยูในสภาพแวดลอมการทํางานที่เหมาะสมเกิดความสบายใจในการทํางานและมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

2. กําหนดรายการที่กอใหเกิดมลพิษทางอากาศภายในสํานักงาน เพื่อวางแผนการดูแลรักษาการจัดการ

ในการลดมลพิษและกําหนดหนาที่รบัผิดชอบ 

3. กําหนดมาตรฐานในการควบคุมสภาพอากาศ ความถี่ในการทําความสะอาดเพื่อลดการเกิดโรค

ทางเดินหายใจ 

4. กําหนดพื้นที่สูบบุหรี่และหามสูบหรี่อยางชัดเจน 

5. การจัดการแสงสวางในสํานักงานพียงพอตอการทํางาน ตามลักษณะของงานแตละประเภท รวมถึง 

การทําความสะอาดหลอดไฟฟา และแผนสะทอนแสงอยางสม่ําเสมอ 

6. การจัดการเก่ียวกับเสียงในสํานักงานอยางมีประสิทธิภาพและใหมีสภาวะเรื่องเสียงในสํานักงานท่ี

เหมาะสม 

7. การจัดสภาพแวดลอมของสํานักงานใหมีความนาอยู ที่ทํางานที่ดีและเหมาะสม เพื่อลดอุบัติเหตุและ

เปนการสรางบรรยากาศที่ดีในการทํางานลดความตึงเครยีดทางอารมณระหวางการทํางาน 

8. กําหนดวิธีในการควบคุมสัตวพาหะนําเชื้อ และสํารวจพื้นที่ภายในสํานักงานเพื่อกําหนดจุดที่ตอง

ควบคุมโดยจัดทํา Plan lay out 

9. การเตรียมความพรอมตอภาวะฉุกเฉินและการปองกัน เพื่อลดผลกระทบตอพนักงาน ชุมชนรอบขาง

และสิ่งแวดลอม กําหนดมาตรการปองกันและแผนการตอบสนองภาวะฉุกเฉินที่การปองกันและแผน

ระงบัเหตุฉุกเฉิน การเตรียมอุปกรณดับเพลิง และการแจงเตือนในพื้นที่ 

 



10. กําหนดแผนการฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ วางแผนกําหนดบุคคลและฝกซอม เพื่อใหสามารถ

ปฏิบัติหนาที่ตามที่ระบุในแผนระงับเหตุฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

11. กําหนดแผนในการดูแลพื้นที่ภายในสํานักงานและกําหนดหนาที่รับผิดชอบ 

7. คณะกรรมการดําเนนิงาน หมวด (6) การจัดซื้อและจัดจาง 

7.1 นางชมพูนุท  สุวรรณนันท หผ.สน.  ประธานกรรมการ 

7.2 นายจักรกฤษณ ทุงแจง  ผชน.8  กรรมการ 

7.3 นางสาวพัชร ี เลอยศขจาย นบช.7 ผสน. กรรมการ 

7.4 นางสาวขนิษฐา เชาวเสรี  ชบช. ผบค. กรรมการ 

7.5 นางสาวจินตนา ทองธนะวุฒิ ชบค. ผสน. เลขานุการ 

หนาที่ความรับผิดชอบ 

1. ดําเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อและจัดจาง โดยคํานึงถึงความเหมาะสมทางดานคุณภาพ ราคา การสง

มอบสินคาหรือบริการตามที่กําหนดและการลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม. 

2. เลือกใชผลิตภัณฑและบริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยกวา เมื่อ

เปรียบเทียบกับผลิตภัณฑอื่น ๆ โดยมีฉลากสิ่งแวดลอมเปนเครื่องมือแยกผลิตภัณฑที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

3. กําหนดผูรับผิดชอบในการตรวจสอบสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

4. จัดทําบัญชีรายการสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมเปนเอกสาร 

5. นําเสนอรายการสินคาตอผูบริหารเพื่อดําเนินการสั่งซื้อ 

6. กําหนดใหมีการคัดเลือกบุคคลหรือหนวยงานที่ เหมาะสม มีมาตรฐานดําเนินงานที่มีคุณภาพ 

โดยเฉพาะดานการจัดการสิ่งแวดลอม 

7. กําหนดความถี่ในการตรวจประเมินการทํางานของหนวยงาน หรือบุคคลภายนอกอยางเหมาะสม 

ใหคณะกรรมการดําเนินงานแตละหมวด สามารถแตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานโครงการสํานักงานสีเขียว 

(Green Office) เพื่อใหการดาํเนินการตามโครงการฯ สําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคตอไป 

 

      ทั้งน้ีตั้งแตวันท่ี 31 มกราคม 2568 เปนตนไป 

   สั่ง ณ วันท่ี 31 มกราคม  2568 

 

 

 

(นางสาวไวยากรณ ขันธวงศ) 

       ผจก.กฟส.หางฉัตร 


