
 

 

สภาพทั่วไป 
ข้อมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร ผลติภณัฑม์วลรวมรายได้การศึกษา สาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยส์ิน และทรัพยากรธรรมชาติ เป็นต้น 

ที่ตั้งและอาณาเขต 

เทศบาลตำบลร่องจิก สำนักงานตัง้อยู่ เลขท่ี 168 หมู่ 2 ตำบลร่องจิก อำเภอภูเรือ จังหวัดเลย จัดตั้งเป็นเทศบาลตำบล ตาม

ประกาศ ลงวันท่ี 27 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2555 ระยะห่างจากอำเภอภูเรือ ประมาณ 17 กิโลเมตร มีเนื้อที่ท้ังสิ้น 171 ตาราง

กิโลเมตร หรือประมาณ 106,205 ไร่ โดยพื้นท่ีของตำบลร่องจิก มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

ทิศเหนือ            ติดต่อกับ ตำบลลาดค่าง     อำเภอภูเรือ        จังหวัดเลย 

ทิศใต้                ติดต่อกับ ตำบลโพนสูง     อำเภอด่านซ้าย    จังหวัดเลย 

ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ ตำบลปลาบ่า      อำเภอภูเรือ        จังหวัดเลย 

ทิศตะวันตก       ติดต่อกับ ตำบลโคกงาม    อำเภอด่านซ้าย    จังหวัดเลย 

หน่วยการปกครอง เทศบาลตำบลร่องจิก แบ่งการปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน 

 

ลำดับ ช่ือหมู่บ้าน ประชากร ครัวเรือน หมายเหต ุ

ชาย หญิง รวม 

1 บ้านแก่ง 481 503 984 299 ข้อมูล 
2 บ้านร่องจิก 390 394 784 267 ณ 28 มี.ค. 59 
3 บา้นนาคณู 292 248 540 154  

4 บา้นนาขามป้อม 86 78 164 55  

5 บา้นกกโพธ์ิแสนเอีย้ม 242 215 457 137  

6 บา้นแก่งแล่น 278 264 542 149  

7 บา้นท่ามะนาว 89 87 176 55  

8 บา้นกกโพธ์ิรมิน า้สาน 249 254 503 149  

9 บา้นขามป้อม 169 177 346 155  

10 บา้นโนนแสงแกว้ 315 264 579 258  

รวม 2,591 2,484 5,075 1,678  

 

จำนวนประชากรและจำนวนครัวเรือน ทั้งหมดของตำบลร่องจิก 

– จำนวนประชากรทั้งหมด            5,075 คน 

– จำนวนครัวเรือนท้ังหมด 1,678 ครัวเรือน 

 



 

 

สภาพภมูิประเทศ 

 

ภูมิประเทศ ตำบลร่องจิก มสีภาพพื้นที่เป็นท่ีราบ สลับภูเขา อากาศเย็นสบาย และมีลำห้วยไหลผา่น เช่น ลำน้ำสานไหลมาจาก

ตำบลปลาบ่า สภาพพื้นที่เพาะปลกูเหมาะแก่การทำการเกษตรกรรม 

 

สภาพทางเศรษฐกิจ 
การประกอบอาชีพของประชากร 

– ปลูกพืชไร่ ได้แก่ ข้าว, ข้าวโพด, ขิง, ถั่วลิสง, ถั่วดำ 

– ปลูกพืชสวน ได้แก่ ลิ้นจี่, ลำไย, ส้ม, มะขาม, แก้วมังกร 

– เลี้ยงสตัว์ ได้แก่ โค, กระบือ, สกุร, เป็ด, ไก ่

รายได้ของประชากร 

– รายได้เฉลีย่ประมาณ 25,000 บาท/คน/ป ี

หน่วยธุรกิจในเขตตำบล 

– โรงแรม                                                                       5          แห่ง 

– ปั้มน้ำมันและก๊าช                                                           2          แห่ง 

– โรงงานอุตสาหกรรม                                                        2          แห่ง 

– โรงสีข้าว                                                                     8          แห่ง 

– อู่ซ่อมรถจักรยานยนต์                                                     2          แห่ง 

– ร้านขายของชำ                                                             26         แห่ง 

– โรงฆ่าสตัว์                                                                   1          แห่ง 

 

สภาพทางสังคม 
 

การศึกษา 

– โรงเรียนประถมศึกษา                                                    6          แห่ง 

– โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                                    1          แห่ง 

– โรงเรียนอาชีวศึกษา                                                      –          แห่ง 

– โรงเรียน/สถาบันช้ันสูง                                                  –          แห่ง 

– ศูนย์การเรยีนชุมชน (กศน.)                                             1          แห่ง 

– ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                                                       5          แห่ง 



 

 

– ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน                                     10         แห่ง 

 

สังคม 

– ศูนย์สงเคราะห์                                                         –           แห่ง 

– ศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนระดบัตำบล                              1          แห่ง 

– ศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนระดบัหมู่บ้าน                           –           แห่ง 

 

สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

– วัด                                                                              14         แห่ง 

– สำนักสงฆ์                                                                     –           แห่ง 

– มัสยิด                                                                          –           แห่ง 

– ศาลเจ้า                                                                         9          แห่ง 

– ศูนย์ปฏิบัติธรรม (สวนป่าหิมวันต์)                                           1          แห่ง 

 

สาธารณสุข                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

– สถานีอนามัยประจำตำบล                                                    1          แห่ง 

– ศูนย์ ศสมช.                                                                    10         แห่ง 

– อัตราการมีและการใช้ส้วมราดนำ้ ร้อยละ                                   100       % 

– ศูนย์ประสานงานหลักประกันสขุภาพระดบัหมู่บ้าน                       10         แห่ง 

– ศูนย์ประสานงานหลักประกันสขุภาพระดบัตำบล                          1          แห่ง 

 

 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์นิ 

– สถานีตำรวจ                                                                 –           แห่ง 

– สถานีดับเพลิง                                                              –           แห่ง 

– ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน                                  1          แห่ง 

 

มวลชนจัดตั้ง 

– ลูกเสือชาวบ้าน                                                               102       คน 

– ไทยอาสาป้องกันชาติ                                                       –           คน 

– กองหนุนเพื่อความมั่นคงของชาติ                                         –           คน 

– อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)                            125       คน 



 

 

– กลุ่มอาชีพ                                                                     5          กลุ่ม 

– อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน                                        157       คน 

– สภาเด็กและเยาวชนตำบล                                                  –           แห่ง 

– อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.)              24         คน 

– อาสาสมัครปกป้องสถาบัน (อสป.)                                          200       คน 

 

โบราณสถาน 

– พระธาตุแตงโม                                                            1          แห่ง 

– อุโบสถ                                                                      4          แห่ง 

 

การบริการพื้นฐาน 

การคมนาคม 

– ถนนภายในหมู่บ้านประมาณ รอ้ยละ                               95         ของพื้นที่ท้ังหมด 

– ถนนระหว่างหมู่บ้านประมาณ รอ้ยละ                              95         ของพื้นที่ท้ังหมด 

 

การโทรคมนาคม 

– ที่ทำการไปรษณีย์ประจำตำบล                                         1          แห่ง 

– โทรศัพท์สาธารณะประจำหมู่บ้าน                                     –           แห่ง 

 

การไฟฟ้า 

– มีไฟฟ้าใช้ทั้งหมด 10 หมู่บ้าน                                         1,633    ครัวเรือน 

 

 การประปา 

– มีระบบประปา                                                              10         แห่ง 

 

 แหล่งน้ำธรรมชาต ิ

– ลำน้ำ, ลำห้วย                                                               6          สาย 

– บึง, หนอง และอื่นๆ                                                        2          แห่ง 

 

แหล่งน้ำท่ีสรา้งขึ้น 

– ฝาย                                                                            5          แห่ง 

– บ่อน้ำตื้น                                                                      5          แห่ง 



 

 

– บ่อโยก/บ่อบาดาล                                                          30         แห่ง 

 

ข้อมูลอื่นๆ 

ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี 

– แก่งสูง ภูแปลก เป็นภูเขาสนสามใบ อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาต ิ

– ป่าภูเปือย ภูขี้เถ้า เป็นป่าท่ีมีทรพัยากรธรรมชาติ ได้แก่ สัตว์ป่า ปา่ไม ้

– โป่งค่าง เป็นแหล่งต้นน้ำลำธาร 

 

ด้านโครงสร้างเทศบาลตำบลร่องจิก 
เทศบาลตำบลร่องจิก เป็นหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วยสภาเทศบาลตำบล  และนายกเทศมนตรตีำบลร่อง

จิก มีฐานะเป็นนิตบิุคคลตามกฎหมายมสีมาชิกสภาเทศบาลตำบล 2 เขตๆ ละ 6 คน จำนวน 12 คน มีวาระการดำรงตำแหน่งคราว

ละ 4 ปี และมีพนักงานส่วนตำบล จำนวน 14 คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 13 คน พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 คน 

พนักงานจ้างเหมาบริการทั่วไป จำนวน 16 คน ครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 5 คน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 คน 

 

รายได้ และรายรับเทศบาลตำบลร่องจิก 

รายได้และรายรับของเทศบาลตำบลร่องจิก ในช่วงระยะเวลา 3 ปี ท่ีผ่านมา 

 

ปีงบประมาณ 2557 ประมาณการรายรับเงินอุดหนุนทั่วไป 7,548,744 บาท รายได้ภาษีอากรและมิใช่ภาษีอากร 13,234,245.59 

บาท รวมทั้งสิ้น 20,782,989.59 บาท 

ปีงบประมาณ 2558 ประมาณการรายรับเงินอุดหนุนทั่วไป 7,372,046 บาท รายได้ภาษีอากรและมิใช่ภาษีอากร 14,535,502.63 

บาท รวมทั้งสิ้น 21,907,548.63 บาท 

ปีงบประมาณ 2559 ประมาณการรายรับเงินอุดหนุนทั่วไป 7,600,000 บาท รายได้ภาษีอากรและมิใช่ภาษีอากร 15,743,200 บาท 

รวมทั้งสิ้น 23,343,200 บาท 

 

ด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

 

เศรษฐกิจ  

ประชาชนในตำบลร่องจิก ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำไร่ เป็นส่วนใหญ่ร้อยละ 80 และปลูกไมผ้ล เช่น ลิ้นจี่ ลำไย มะคาเดเมียนัท 

แก้วมังกร ผักปลอดสารพิษ ฯลฯ และมีการปลูกพืชอย่างอื่นตามฤดกูาล เช่น ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ และมกีารเลีย้งสัตว์ เช่น โค, 

กระบือ, สุกร, เป็ด, ไก่ เป็นต้น 

 



 

 

วัฒนธรรม 

ในตำบลร่องจิก มีการส่งเสรมิกิจกรรมประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม เช่น การสวดสรภัญญะเป็นประจำทุกปี และมโีบราณ

สถานท่ีกำลังประสานให้กรมศลิปากรเข้ามาบรูณะ คือ พระธาตุแตงโม ตั้งอยู่ท่ีบ้านแก่ง หมู่ที่ 1 

 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ถนน 

– ถนนระหว่างหมู่บ้าน (ลาดยาง) ทั้งตำบลประมาณ 90 % 

– ถนนภายในหมู่บ้าน (คอนกรีต) ทั้งตำบลประมาณ 75 % 

 

ระบบประปา 

– มีทั่วถึงในฤดูฝน ประมาณ 90 % แต่ขาดแคลนช่วงฤดูแล้ง ประมาณ 70 % 

 

ไฟฟ้า 

– ขยายเขตไฟฟ้าภายในตำบล ประมาณ 80 % 

– ขยายไฟฟ้าแสงสวา่งในหมู่บ้าน ระหว่างหมู่บ้าน ประมาณ 60 % 

 

ตู้โทรศัพท์สาธารณะ 

– ไม่ม ี

 

หอกระจายข่าวหมู่บ้าน 

– สามารถใช้การไดส้มบรูณ์ ประมาณ 90 % 

 

4.1 วิสัยทัศน์การพัฒนา 

 

“ท้องถิ่นน่าอยู่ คู่คุณธรรม นำการศึกษาพัฒนาด้วยหลักธรรมาภิบาล บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

  



 

 

4.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
สาธารณปูการ โครงสรา้งพืน้ฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 การจัดให้มีและพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพื้นฐานให้ครบถ้วน และเพียงพอต่อความต้องการ 
1.2 การจัดให้มีและพัฒนาระบบสารสนเทศให้ครบถ้วน และ
เพียงพอต่อความต้องการ 

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคน สงัคม คณุภาพชวีิต หลกั
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง และเสรมิสรา้งความเขม้แข็ง
ใหก้บัชมุชน 

2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดี มีความอบอุ่น ตาม
แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
2.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินและสนับสนุนการปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพท่ีดีและการ
ควบคุมโรคติดต่อ 
2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส สตรี ฯลฯ 

3. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาการเมอืง การบรหิารจดัการท่ีดี 
และการใหบ้รกิารสาธารณะแก่ประชาชน 

3.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแกไ้ข
ปัญหาท้องถิ่นและส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย 
3.2 การพัฒนาการให้บริการและสิ่งอำนวยความสะดวกในการ
บริการประชาชน 
3.3 การพัฒนาบุคลากรและบริหารงานบุคคล 

4. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นส่งเสรมิการท่องเที่ยว และ
การกีฬา 

4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้งศนูย์ข้อมูลการท่องเที่ยว 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและรณรงคป์ระชาสมัพันธ์การท่องเที่ยว 
4.2 ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬา อุปกรณ์กีฬา และสนาม
กีฬา 

5. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาการศกึษา ศาสนา ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีทอ้งถิ่นและภมูิปัญญาทอ้งถิ่น 

5.1 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาเด็ก เยาวชน ประชาชน และ
ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุนใหเ้ด็ก เยาวชน ประชาชน มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

6. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาการป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั การจดัการอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

6.1 การจัดให้มีและพัฒนาระบบปอ้งกันบรรเทาสาธารณภัย 
6.2 ส่งเสริม สนับสนุนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งเหมาะสมโดยมีภาคประชาชนและ
ภาคเอกชนมีส่วนร่วม 



 

 

7. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจ อาชีพ และรายได ้ 7.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพและการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 
7.2 ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตพืชผลทางการเกษตร การแปร
รูปผลผลิตการเกษตร สินค้าหนึ่งตำบล หน่ึงผลิตภณัฑ์ และ
ยกระดับคุณภาพการผลติและการตลาดสินค้าการเกษตร ให้
ได้มาตรฐาน ปลอดสารพิษ 

 

4.3 กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการ

พัฒนา 

 

ยทุธศาสตรท์ี่ 1  หมายเหต ุ

การพฒันาดา้นระบบสาธารณปูโภค 
สาธารณปูการโครงสรา้งพืน้ฐาน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. สำรวจข้อมูลและจัดทำทะเบยีนเส้นทางสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอื่นๆ ที่อยู่ในความรบัผิดชอบให้มีมาตรฐานและพร้อมที่
จะดำเนินการ 
สำรวจตรวจสอบเพื่อการวางแผนพัฒนาและจัดสรรงบประมาณในการ
ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม 
2. มีการจัดสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน
ครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการ อาทิ ถนน แหล่งน้ำ ไฟฟ้า 
น้ำประปา โทรศัพท์รางละบายน้ำ ฯลฯ 
3. มีการจัดสวนสาธารณะ และแหล่งนันทนาการของชุมชนที่ดีและ
เพียงพอท่ีจะให้บริการต่อชุมชน 
4. จัดทำและวางระบบผังเมืองรวม เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน
ในอนาคต 
5. พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในหน่วยงาน อปท. เพื่อความ
รวดเร็วในการปฏิบตัิงานและการบริการ 
6. อบรมบุคลากรในหน่วยงานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อเป็นศูนย์กลางในการนำเสนอ
ข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในจังหวัดเลย 
8. พัฒนาระบบการตดิต่อสื่อสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขต จ.เลย โดยผ่าน Video Conference 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา คน สงัคม
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้กับชุมชน 

1. ส่งเสรมิให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดี มีครอบครัวอบอุ่น 
2. สนับสนุนการแกไ้ขปัญหายาเสพติด และพัฒนาประสิทธิภาพ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง 
3. ส่งเสรมิให้ประชาชนมรีะเบยีบวินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย 

 



 

 

4. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมใน
การแก้ไขปัญหาของชุมชน สังคม โดยใช้กระบวนการประชาคม 
5. ส่งเสรมิและสนับสนุนการดำเนนิชีวิตของประชาชนตามแนวหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
โดยกระบวนการแผนชุมชน 
7. สนับสนุนการแกไ้ขปัญหาเด็ก เยาวชน และผูสู้งอายุ คนพิการ 
8. ส่งเสรมิและสนับสนุนการป้องกันกรณีมีการระบาดของโรคติดตอ่
ต่างๆ เช่น โรคไข้หวัดนก โรคไขเ้ลอืดออก โรคเอดส์ โรคฉีห่นู ฯลฯ 
9. ส่งเสรมิและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี และไดร้ับ
สวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนใหเ้กษตรกรลดการใช้สารเคมี และยาฆ่า
แมลง หันมาใช้พืชสมุนไพรแทน 
12. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนบริโภคพืชผักปลอดสารพิษ 
13. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีความรัก ความสามัคคี และ
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

ยทุธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา หมายเหต ุ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเมอืง 
การบริหารจัดการที่ดี และการใหบ้ริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุนการมสี่วนร่วมของประชาชน และภาคีต่างๆ 
ในกระบวนการการพัฒนาท้องถิ่น 
2. รณรงคส์่งเสริมการใหค้วามรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่น
ทุกรูปแบบ 
3. ส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานจ้าง ในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการและ
การให้บริการแก่ประชาชน 
4. ส่งเสรมิและจัดหาสวัสดิการใหแ้ก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ตามระเบียบกำหนดให้ 
5. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอสำหรบัการปฏิบัติงาน 
6. พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงการจดัทำแผนท่ีภาษี 
เพื่อการจัดเก็บภาษีได้อย่างท่ัวถึงและครอบคลุม 
7. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆ ด้านของ
หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
และการยอมรับของประชาชน 

 



 

 

8. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอำนวยความสะดวกในการ
บริการประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
9. การพัฒนาด้านภารกิจถ่ายโอนและการปฏิบัตติามนโยบายรัฐบาล 

ยทุธศาสตรท์ี่ 4    

การพฒันาดา้นส่งเสรมิการท่องเที่ยว 
และการกีฬา 

1. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจน
พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้
โดยสะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 
2. รณรงค์การประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้านวฒันธรรมประเพณีท้องถิ่นให้เป็นท่ี
รู้จักแพร่หลาย 
3. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบรกิารนักท่องเที่ยวตามจดุต่างๆ ที่
สำคัญเพื่อบริการแก่นักท่องเที่ยวที่เดินทางมาท่องเที่ยวจังหวัดเลย 
ตลอดจนจัดให้มสีถานท่ีจำหน่ายของที่ระลึกและจำหน่ายสินค้า
พื้นเมือง 
4. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และองค์กรต่างๆ ใน
การส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในจงัหวัดเลย 
5. ส่งเสรมิสนับสนุนให้ประชาชนออกกำลังกายและเล่นกีฬา 
6. ส่งเสรมิสนับสนุนการจดัการแขง่ขันกีฬา และอุปกรณ์การกีฬา
ต่างๆ 

 

ยทุธศาสตรท์ี่  5   

การพฒันาการศกึษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถิ่นและ
ภมูิปัญญาของทอ้งถิ่น 

1. ส่งเสรมิการจดัตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษา และให้บริการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
2. สนับสนุนการปรับปรุงห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
โดยนำเทคโนโลยีที่ทันสมยัมาใช้ 
3. ขยายพัฒนาเครือข่ายการเรยีนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
4. ส่งเสรมิให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน
เข้ามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. ส่งเสรมิการจดัตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษา และให้บริการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

 

 

  



 

 

1.สรุปสถานการณ์การพัฒนาเทศบาลตำบลร่องจิก (SWOT) 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) โอกาส (Opportunity) 

อุปสรรค (Threat)/ 

ข้อจ ากัด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐาน และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 – ประชาชนพร้อมให้ความ
ร่วมมือ 

– พื้นที่ก่อสร้างมีมาก 
– ไม่มสีถานท่ีด้านสาระ
สนเทศโดยเฉพาะ 

– พ.ร.บ. กำหนดแผนและขั้น 
ตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
– นโยบายของรัฐบาล 
– นโยบายกระทวงมหาดไทย 

– งบประมาณไมเ่พียงพอ 
 – สภาวะน้ำมันในตลาดโลก 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 
สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสรมิสร้างความเขม้แข็ง
ให้กับชุมชน 
– มีกองทุนหลักประกัน
สุขภาพประจำตำบล 
– นโยบายผู้บริหาร 
– มีปราชญ์ชาวบ้าน 

– ประชาชนขาดความ
ตระหนักในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง 
– เด็กและเยาวชนมี
พฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกดิ
ปัญหาสังคม 
– สถาบันครอบครัวยังมี
ปัญหา ขาดความอบอุ่นทาง
จิตใจ 

– นโยบายรัฐบาล 
– นโยบายท้องถิ่นให้การดูแล
ด้านสุขภาพและสังคม 
– มีสภาพแวดล้อมท่ีด ี

– ยาเสพตดิ 
– สภาวะเศรษฐกิจโลก 
– วิถีการดำเนินชีวิตที่
เปลี่ยนไปจากเดิม 
– ประชาชนให้ความสำคญั
เกี่ยวกับสุขภาพของตนเอง
น้อยลงกว่าการประกอบ
อาชีพ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมือง การบริหารจดัการที่
ดี และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

– ประชาชนขาดความ
ตระหนักในการมีส่วนร่วมใน
การเสนอแนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่น 
– บริการสาธารณะไม่
เพียงพอ 

– กฎหมายกำหนดให้ประชา 
ชนมีส่วนร่วมในการกำหนด
แนวทางพัฒนาท้องถิ่น 

– งบประมาณไมเ่พียงพอ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
การกีฬา 
– มีสถานท่ีท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่
สวยงาม 

– ประชาชนขาดความ
ตระหนักในการพัฒนาและ
ดูแลแหล่งท่องเที่ยว 
 – ขาดบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว 

– รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
 – ยุทศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด 
– นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

– ขาดสถานท่ีในการเล่นกีฬา 
– งบประมาณในการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว 

 

  



 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) โอกาส (Opportunity) 

อุปสรรค (Threat)/ 

ข้อจ ากัด 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
ท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
– มีภาษาท่ีเป็นเอกลักษณ ์
– มีวิถีชีวิตความเป็นอยู่อย่าง
เรียบง่าย 
– มีประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

– ศาสนาสถานยังไม่มีชื่อใน
ทะเบียน 
– ประชาชนขาดความ
ตระหนักในเรื่องภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

– นโยบายรัฐบาลดา้นการ
ส่งเสริมคณุธรรม 

– กฎหมายและระเบียบไม่
เอื้อต่อการพัฒนา 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย การจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
– มีแหล่งธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีงดงาม 

– ปัญหาการทำลาย
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
แหล่งต้นน้ำลำธาร 
– การใช้สารเคมีเกินความ
จำเป็น 

– ส่งเสรมิการท่องเที่ยงเชิง
อนุรักษ์ 
– ส่งเสรมิการปลูกป่าต้นน้ำ 

– การแสวงหาประโยชน์จาก
การใช้ทรัพยากรเพื่อหวังการ
ตอบแทนในระยะสั้น 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ อาชีพ และรายได ้
– สภาพพื้นที่เหมาะแก่การ
ปลูกพืชสวน พืชไร่ และไม้
ดอกไม้ประดับ 
– ผลผลิตสินค้าทาง
การเกษตรที่หลากหลาย 

– พื้นที่ทำการเกษตรเสี่ยงต่อ
ภัยพิบัติ น้ำท่วม 
– การรวมกลุ่มของเกษตรกร
และกลุม่อาชีพ ไม่เข้มแข็ง 
– ขาดทักษะทางด้านวิชาการ 
และงานด้านฝีมือ 
– การผลติสินคา้เกษตรมี
ต้นทุนสูง 
– ขาดที่ดินทำกิน 

– รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
– ยุทศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด 
– นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
– นโยบายในการแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 

– ประสบปญัหาภยัธรรมชาติ 
เช่น น้ำท่วม ภัยแล้ง ภัย
หนาว 
– ราคาสินค้าภาคเกษตร
ตกต่ำไม่แน่นอน 
– คู่แข่งสินค้าเกษตรจาก
ต่างประเทศ 
– สภาวะทางเศรษฐกิจตกตำ่
ทั่วโลก 
– สินค้าเกษตรส่วนมาก 
ตลาดเป็นผู้กำหนดราคา 

 

  



 

 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณปีงบประมาณ 2558 

ปัญหา/ความตอ้งการ/
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชีว้ดัผลส าเรจ็ ผลผลิตและปรมิาณงาน งบประมาณ(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐาน และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   

– โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง 4 แห่ง 751,500 

– โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง – – 

– โครงการขดุเจาะบ่อน า้
บาดาล 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง – – 

– โครงการก่อสรา้งระบบ
ประปาหอถงัสงู 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง 4 แห่ง 1,723,000 

– โครงการก่อสรา้งราง
ระบายน า้ 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง 3 แห่ง 124,500 

– โครงการปรบัปรุงถนนสู่
พืน้ท่ีการเกษตร 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง 4 แห่ง 561,065.72 

– โครงการขดุลอกคลอง/
สระน า้สาธารณะ 

– จ านวนโครงการท่ีก่อสรา้ง – – 

– โครงการก่อสรา้งอาคาร
ผลิตน า้ดื่ม 

– จ านวนปรมิาณผูใ้ชน้ า้ 1 แห่ง 298,000 

 

  



 

 

ปัญหา/ความตอ้งการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ตวัชีว้ดัผลส าเรจ็ ผลผลิตและปรมิาณ
งาน 

ปัญหา/ความตอ้งการ/โครงการ/
กิจกรรม 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

– จ านวนโครงการท่ีด าเนินงาน  

– โครงการส่งเสรมิสนบัสนนุแนว
ปรชัญา ศ/ก 

– จ านวนครัง้ที่ด  าเนินงาน  

– โครงการชว่ยเหลือสงเคราะหร์าษฎร
ที่ประสบความเดือดรอ้น จากกรณี
ต่างๆ 

  

– อดุหนนุท่ีท าการปกครอง อ.ภเูรือ 
ตามโครงการอบรมป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

  

– โครงการรณรงคป์้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

– จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ  

– เงินสมทบกองทนุระบบหลกัประกนั
สขุภาพ 

– จ านวนโครงการท่ีด าเนินงาน  

– โครงการรณรงคป์้องกนัและควบคมุ
โรคไขเ้ลือดออก 

– จ านวนหมู่บา้นท่ีด าเนินงาน  

– อดุหนนุคณะกรรมการศนูย์
สาธารณสขุมลูฐาน 

– จ านวนหมู่บา้นท่ีด าเนินงาน  

– โครงการรณรงคป์้องกนัโรคพษิสนุขั
บา้ 

– จ านวนหมู่บา้นท่ีด าเนินงาน  

– โครงการจา่ยเบีย้ยงัชีพส าหรบั 
ผูส้งูอาย ุ/ ผูพ้ิการ / ผูป่้วยเอดส ์/ 
ผูด้อ้ยโอกาส 

– จ านวนคนที่ไดร้บัเบีย้  

– โครงการตรวจวดัสายตาใหแ้ก่
ผูส้งูอาย ุ

– จ านวนผูเ้ขา้รบัการตวจวดัสายตา  

– โครงการฝึกอบรมอาชีพกลุ่มสตรี
ต  าบลรอ่งจกิ 

– จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ  

 

  



 

 

การนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบติั 

         เทศบาลตำบลร่องจิก ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี แล้วจะนำไปปฏิบัติตลอดจนแจ้งสภาเทศบาลตำบลร่องจิก 

คณะกรรมการพัฒนาจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาอำเภอ คณะกรรมการการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา

เทศบาลตำบล และประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้ และติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย

กว่าสามสิบวัน 

 

6.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 

นายกเทศมนตรี แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลพัฒนาเทศบาลตำบล ประกอบด้วย 

 

ลำดับ ชื่อ   

1 นายอภยั สทุธิ สท. เขต 1 กรรมการ 
2 นางสิราวรรณ สวุรรณชาติ สท. เขต 2 กรรมการ 
3 นางสาวรตัติกาล ยศก าแหง สท. เขต 2 กรรมการ 
4 นายดวงใจ บญุศรีภมูิ ผูแ้ทนประชาคม กรรมการ 
5 นายบญุแทน วงัคีรี ผูแ้ทนประชาคม กรรมการ 
6 นายสนุทร กมลชิต ผอ.รร.บา้นกกโพธ์ิแสนเอีย้ม กรรมการ 
7 นางสฤงคาร บญุหนกั พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
8 นายปัญญา แสนสภุา ปลดัเทศบาล กรรมการ 
9 นายไชยา สีหะเนตร หวัหนา้ส านกัปลดั กรรมการ 
10 นายสมศกัดิ์ แถวอทุมุ ผูท้รงคณุวฒุิ กรรมการ 
11 นายสทุศัน ์แถวอทุมุ ผูท้รงคณุวฒุิ กรรมการ 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาสามปี มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ สภาท้องถิ่นผู้บริหาร คณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปี

ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ท้ังนี้ให้ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามสมควร 

 



 

 

การบริหารงานของเทศบาลตำบลร่องจิก 

 

การบริหารงานของเทศบาลตำบลร่องจิก แบ่งออกเป็น 7 ยุทธศาสตร์ คือ 

ยุทธศาสตร์ ท่ี ๑  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ ท่ี ๒  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาเมือง การบริหารจัดการที่ดีและให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาชาวบ้าน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 


