
 
 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตำบลนาตาล 

ปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง/ตน) (1)  

รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน) (1) 

หนวยตรวจสอบภายใน  
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (1) 

     -งานตรวจสอบภายใน 

สำนักปลัด  
นักบริหารงานทั่วไป  

(อำนวยการทองถ่ิน ระดับตน) (1) 

กองคลัง  
นักบริหารงานการคลัง  

(อำนวยการทองถิ่น ระดับตน) (1) 

กองชาง 
นักบริหารงานชาง 

(อำนวยการทองถิ่น ระดับตน) (1) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
นักบริหารงานการศึกษา 

(อำนวยการทองถ่ิน ระดับตน) (1) วาง 
 

กองสวัสดิการสังคม  
นักบริหารงานสวสัดิการสังคม  

(อำนวยการทองถิ่น ระดับตน) (1) 

  -งานบริหารท่ัวไป 
  -งานยุทธศาสตรและงบประมาณ 
  -งานการเจาหนาที ่
  -งานนิติการและการพานิชย 
  -งานประชาสัมพันธ 
  -งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  -งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 -งานบริหารท่ัวไป 
 -งานการเงินและบัญช ี
 -งานทะเบียนพัสดุและทรัพยสิน 
 -งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 

  -งานบริหารงานชาง 
  -งานสำรวจ ออกแบและควบคุม
อาคาร 
  -งานสาธารณูปโภค 
  -งานแบบแผนและกอสราง 
 
     
 

  -งานบริหารงานการศึกษา 
  -งาน ส ง เส ริ ม ก าร ศึ ก ษ า  ศ าส น าแ ล ะ
วัฒนธรรม 
  -งานสงเสรมิกีฬาและนันทนาการ 
  -งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

                    

  -งานบริหารงานสวัสดิการสังคม 
  -งานสวัสดิการและพัฒนาชุมขน 
  -งานสังคมสงเคราะห 
  -งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี

 
           
 

ฝายสภาองคการบริหารสวนตำบลนาตาล 

สมาชิก สภา อบต.นาตาล 

ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลนาตาล 

รองประธานสภา อบต.นาตาล เลขานุการสภา อบต.นาตาลตาล 

ฝายบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาตาล 

นายกองคการบริหารสวนตำบลนาตาล 

เลขานุการนายก อบต.นาตาล รองนายก อบต.นาตาล รองนายก อบต.นาตาล 



 
 

    
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกจิ 

 
ท่ัวไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏบิัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - 2 2 - - - 2 - - 13 9 29 

หัวหนาสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 

งานบริหารงานทั่วไป งานยุทธศาสตรและ
งบประมาณ 

งานปองกนัและบรรเทา 
สาธารณภัย 

  - เจาพนักงานธุรการ ชง (1) 
  - ผูชวยนักวิชาการเกษตร (1) 
  - ผูชวยนักจัดการงานท่ัวไป (1) 
  - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  (2) 
  - พนักงานขับรถยนต (ผูมีทกัษะ) (1) 
  - ชางกอสราง (ทักษะ) (1) 
  - คนงาน (ทั่วไป) (7) 
 

         รวม  14  อัตรา 
 
 

  - นกัวิเคราะหนโยบายและ

แผน  
     (ปก.) (1) 
  -ผูชวยนักวิเคราะหนโยบาย  
   และแผน (1) 

    
 

            รวม  2  อัตรา 
 

  - เจาพนกังานปองกันและบรรเทา 
     สาธารณภัย  (ชง.) (1) 
  -  ผูชวยเจาพนกังานปองกัน 

    และบรรเทาสาธารณภยั(1) 
  - พนักงานขบัเครือ่งจกัรกลขนาดเบา  
(ทักษะ) (1) 

 

          รวม  3  อัตรา 
 

งานประชาสัมพันธ 

  -นติิกร ชก. (1)  
 
 
 
 
 
 

    รวม  1  อัตรา 

งานการเจาหนาที ่ งานนิติการ 

-นักทรัพยากรบคุคล (ชก.) (1) 
-ผช.นักทรัพยากรบุคคล (1) 

 
     

 

      รวม  2  อัตรา 
 

 

งานสาธารณสขุและ 
สิ่งแวดลอม 

 -นักประชาสัมพนัธ ปก./ชก. 
(1) 
-ผช.นกัประชาสัมพันธ  (1) 
 
 
 
 

รวม  2  อัตรา 

  -ผช.นักวิชาการ
สาธารณสุข (1) 
  - พนักงานขบั
เครื่องจกัรกลขนาดเบา  
(ทักษะ) (1) 
 - ประจำรถขยะ (ทั่วไป) (2) 
 

      รวม  4  อัตรา 
 

โครงสรางสำนักปลัด (01) 



 
 

    
 

 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการทองถ่ิน วชิาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ท่ัวไป ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - - 1 - - - 2 - - 4 - 8 

ผูอำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดบัตน) (1) 

งานบริหารงานทั่วไป งานการเงิน/งานบญัชี 

 
   
  - ผูชวยเจาพนกังานธุรการ (1) 
 

           รวม  1  อัตรา 
 

    -  จพง.การเงินและบัญชี (ชง.) (1) 
-  ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี (1) 

            
               รวม  2  อัตรา 

 

  - จพง.จดัเก็บรายได (ชง.) (1) 
  - ผช.จพง.จดัเก็บรายได  (1) 
 

            รวม  2  อัตรา 
 

งานพัสดุและทรัพยสิน 

 

งานพัฒนาและจดัเกบ็
รายได 

  - นักวิชาการพัสดุ (ชก.) (1) 
  - ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (1) 
      
              รวม  2  อัตรา 
 

  

โครงสรางกองคลัง (04) 



 
 

    
 

 
 

 

ระดับ 
อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - 1 - - - 2 1 - - 5 3 13 

 
 
 
 
 
 

ผูอำนวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1) 

 

งานบริหารงานท่ัวไป 

 

 -นกัจัดการงานชาง 
ปก/ชก (1) 
 -ผูชวยเจา
พนักงานธุรการ (1) 
 

  
งานสำรวจ ออกแบบและ

ควบคุมอาคาร 

  

  
งานสาธารณูปโภค 

  

  
   งานแบบแผนและกอสราง 

 

  - นายชางสำรวจ (ชง.) (1)  
  
 

   - นายชางโยธา (ปง./ชง.) (1) 
   - ผูชวยนายชางโยธา (ทักษะ) (1)  
 
               รวม  3 อัตรา 
 
  

 

โครงสรางกองชาง (05) 



 
 

    
 

 
 
 
 

  

 

ระดับ 
อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

บริหาร
สถานศึกษา 

สายงานการสอน 

ลูกจาง 
ประจำ 

พนักงานจาง 

รวม 
คศ.2 ครู  

ภารกิจ 
 
ทั่วไป 

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส - 
  

   จำนวน 1 - - 1 1 - - 1  - 3 5 1 - 10 4 27 

 --เจาพนกังานการเงินและ
บัญชี (1) 
 --ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 
          รวม  2  อัตรา 

 

 

งานบรหิารการศึกษา 

  

งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมวัย 

  

    ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาตาล 
     - ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (1) 
     - ครู (ชำนาญการ) (3) 
    - ครู (1) วาง 
     - ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (5) - ผูดูแลเด็ก (ทั่วไป) (2) (วาง1) 

    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดศรีโพธิ์ไทร 
    - ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเดก็เล็ก (1) 
     -  ครู (ชำนาญการ) (1)  
     -  ผูดูแลเด็ก (ทกัษะ) (1) 
     ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโนนสูง 
    - ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเดก็เล็ก (1) 
     - ครู (ชำนาญการ) (1) 
     - ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (2)   - ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 

งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

  

  - นักวิชาการศกึษา (ปก.) (1) 
  - ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1) 
 
                   รวม  2  อัตรา 
 
      

รวม 21 อัตรา 

งานสงเสริมกฬีาและนนัทนาการ 

  

  - นักสันทนาการ (ชก.) (1) 
 
 

             รวม  1  อัตรา 
 
               

ผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) วาง 

โครงสรางกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  (08) 



 
 

    
 

 
 

 

ระดับ 
อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป 

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - 1 1 - - 1 - - - 2 - 6 

 
 
  
 
 
 
 
 

ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดบัตน) (1) 

งานบริหารงานท่ัวไป 
งานสังคมสงเคราะห 

 

 

งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชมุชน 
 

งานสงเสริมกลุมอาชีพและพัฒนาสตร ี

  

 -ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 
   
 

รวม 1 อัตรา 

   -นักพัฒนาชุมชน ชก. (1) 
  -เจา้พนกังานพฒันาชมุชน ปง./ชง.(ř) 
 

 รวม 2 อัตรา 

 

   -นักสังคมสงเคราะห ปก./ชก. (1) 
 
 

รวม 1 อัตรา 
 

โครงสรางกองสวัสดิการสังคม  (11) 



 
 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ระดับ 

อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกจิ 

 
ทั่วไป ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน - - - 1 - - - - - - - - - 1 

ปลัดองคการบรหิารสวนตำบล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง)  

 

งานตรวจสอบภายใน 

 

  - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1)  
 
                         รวม  1 อัตรา 
 

โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน (12) 


