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ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพ่ิม 

สำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษตำแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) 
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2569 

----------------------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ
ตำแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ ๒9 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕7 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๖ วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา ๑๗ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบข้อ 7 ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน 
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันที่   
๒๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๔) ลงวันที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๗   
และมติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล ในการประชุมครั้งที่  9/๒๕68 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน ๒๕68  
จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษตำแหน่งนิติกร 
(พ.ต.ก.) (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2569” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2569 เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ 1.1 ของข้อ 2 ข 1 แนบท้ายรายละเอียดประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่ง
ที่มีเหตุพิเศษตำแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ ๒9 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕7 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

“1.1 ให้แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายเพ่ือประเมินความรู้ ความสามารถ 
(ผลงาน) ขึ้นมาคณะหนึ่ง ประกอบด้วย กรรมการ จำนวน 5 คน ได้แก่ รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ผู้ว่าราชการจังหวัด
มอบหมาย เป็นประธานกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายที่ ก.อบต.จังหวัด คัดเลือก จำนวน 2 คน เป็นกรรมการ  
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลในจังหวัด จำนวน 1 คน เป็นกรรมการ โดยมีท้องถิ่นจังหวัดเป็นกรรมการ 
และเลขานุการ และผู้อำนวยการกลุ่มงานกฎหมาย ระเบียบและเรื่องร้องทุกข์ สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัดเป็นผู้ช่วยเลขานุการ รับผิดชอบการประเมินความรู้ความสามารถของผู้ดำรงตำแหน่งนิติกร  
ที่ขอรับเงิน พ.ต.ก. ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด (รายละเอียดปรากฏตามภาคผนวก)” 
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 ข้อ 4 ให้คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายที่ได้รับการแต่งตั้งก่อนหลักเกณฑ์นี้ 
มีผลใช้บังคับปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าการประเมินความรู้ความสามารถ (ผลงาน) ของผู้ดำรงตำแหน่งนิติกร 
ที่ขอรับเงิน พ.ต.ก. จะแล้วเสร็จ 

ประกาศ ณ วันที่          มกราคม พ.ศ. ๒๕69 
 
 

 
                              (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) 
           รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

                       ประธานกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล 
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