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สว่นกํากับดแูลกิจการที�ดี สธค.

กระบวนการประเมนิตนเองเป�นองค์กรคณุธรรมกระบวนการประเมนิตนเองเป�นองค์กรคณุธรรม

 ก.พ.
2569

30
เม.ย.
2569

8 พ.ค.
2569 ดําเนินการประชาสมัพนัธ์

สรา้งการรบัรูแ้ละประสาน
ใหห้น่วยงานในสงักัด
ระดับสาํนัก/กอง 

หรอืเทียบเท่า ประเมนิตนเอง
ตามเกณฑ์การประเมนิ

ที�กําหนด

หน่วยงานในสงักัด ระดับ
สาํนัก/กอง หรอืเทียบเท่า
ประเมนิตนเองตามเกณฑ์
การประเมนิที�กําหนด
และจดัทําขอ้มูลผลการ
ประเมนิพรอ้มหลักฐาน

สง่ใหส้ว่นกํากับดแูลกิจการ
ที�ีดี

คณะทํางานรบัผดิชอบการ
ดําเนินงานด้านการประเมนิ
องค์กรคณุธรรมพจิารณา
ขอ้มูลผลการประเมนิ และ
คัดเลือกองค์กรคณุธรรม
ต้นแบบโดดเด่น พรอ้มมอบ
หมายใหห้น่วยงานที�ได้รบั
เลือกเป�นระดับคณุธรรม
ต้นแบบโดดเด่น จดัทําแบบ
รายงานและคลิปวดิีโอ

การดําเนินงาน

สว่นกํากับดแูลกิจการที�ดี
รวบรวม ตรวจสอบเอกสาร

หลักฐาน และจดัทํา
ขอ้มูลผลการประเมนิ สง่ให้
ศูนยป์ฏิบติัการต่อต้าน
การทจุรติ (ศปท.)

สว่นกํากับดแูลกิจการที�ดี
ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน

และจดัทํา
ขอ้มูลผลการประเมนิ 

เพื�อเสนอคณะทํางานรบัผดิ
ชอบการดําเนินงานด้านการ
ประเมนิองค์กรคณุธรรม

หน่วยงานในสงักัด ระดับ
สาํนัก/กอง หรอืเทียบเท่า
นําเสนอเสนอผลการ
ประเมนิ ในที�ประชุม

คณะทํางานรบัผดิชอบการ
ดําเนินงานด้านการประเมนิ

องค์กรคณุธรรม
ในรูปแบบต่าง ๆ เชน่

Presentation
PowerPoint Clip VDO

เป�นต้น

ก.พ. - เม.ย.
2569

8 พ.ค.
2569

15 พ.ค.
2569



รายชื�อหนว่ยงานระดับสาํนกั/กอง หรอืเทียบเท่าขึ�นไป ที�ตั�งอยูใ่นสว่นกลาง 

กลุ่มผูต้รวจการสาํนกังาน และกลุ่มตรวจสอบภายใน

ฝ�ายเทคโนโลยดีจิทัิล นวตักรรมและกิจการที�ดี

ฝ�ายบรหิารการเงินและบญัชี

ฝ�ายอํานวยการ

ฝ�ายพฒันาองค์กร

สว่นเลขานกุาร สว่นการตลาดและสื�อสารองค์กร และสว่นกฎหมาย

สมาชกิ 9 คน ช. 3 คน ญ 6

สมาชกิ 12 คน ช. 7 คน ญ 5

สมาชกิ 20 คน ช. 3 คน ญ 17

สมาชกิ 17 คน ช. 10 คน ญ 7

สถานธนานเุคราะหเ์ขต

สมาชกิ 19 คน ช. 12 คน ญ 7

สมาชกิ 12 คน ช. 6 คน ญ 6

5 เขต (ศูนย ์กทม.กลาง/ศูนย์
กทม.เหนอื/ศูนย ์กทม.ตะวนัออก/
ศูนย ์กทม.ใต้/ศูนย ์กทม.ตะวนัตก)


